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OZET

Salar, S., Siddet Gormiis Kadinlarda Ergoterapinin Aktivite ve Rol Yeterliligine
Etkisi, Hacettepe Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Ergoterapi Programm
Doktora Tezi, Ankara, 2018. Bu ¢alisma, konukevlerinde kalan siddet gormiis
kadinlara uygulanan Insan Aktivite Rol Modeli (MOHO) temelli ergoterapi
miidahalesinin etkisini incelemek amaciyla planlandi. Arastirma deseninde niceliksel
ve niteliksel analiz yontemlerinin birlikte uygulandigi karma ydntem kullamldi. ki
konukevinde kalan 13 kadin ile yapilan degerlendirmeler sonrasinda 10 miidahale
alan1 (para yOnetimi, i arama- siirdiirme becerileri, stres yonetimi, sosyal beceri-
giriskenlik, ebeveynlik, ulasim, bilgiye ulagsma becerileri, glivenligi planlama, biligsel
beceriler ve agr1 yonetimi) belirlendi. Bu alanlara yonelik 4 haftalik (16 seans) bireysel
ve grup egitimleri gergeklestirildi ve ¢evresel miidahaleler uygulandi.
Degerlendirmeler miidahale Oncesi, sonras1t ve 3. ay takip donemlerinde yapildi.
Ergoterapi miidahalesi sonrasinda aktivite-rol katilimi ve aktivite-rol yeterliligi
alanlarinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptandi (p<0,01). Katilim1 etkileyen
kigisel faktorlerden irade ve aligkanlik puanlarimin analizlerde anlaml artig tespit
edildi (p<0,05). Bilissel beceriler, iletisim-etkilesim ve siire¢ becerileri ile gevre alani
puanlarinda anlamli degisim bulundu (p<0,01). Depresif semptomlarda (p<0,05) ve
travmatik stres belirtilerinde (p<0,01) azalma tespit edildi. Kisilerin motor beceri
seviyesinde ve aktivitelere verdigi 6nem derecesinde istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmadi (p>0,05). Katilimcilarin tamami, ergoterapi miidahalelerinden
fayda gordiiklerini ve agirlikli olarak para yonetimi, stres yonetimi ve is arama
becerilerini kullandiklarini belirtti. Sonuglar, katilimeilarin plan yapma ve problem
¢ozme becerilerinde artis1 ve egitimin Onemini kesfetme konusunda farkindaligin
gelistigini ortaya koydu. Karma yontemle elde edilen bilgiler 15181nda, konukevinde
gergeklestirilen MOHO temelli ergoterapi miidahalelerinin, siddet gérmiis kadinlarin

bagimsiz yasamalarina ve giiglendirmeye katki verdigi diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ergoterapi, aile i¢i siddet, konukevi, giiclendirme, MOHO
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ABSTRACT

Salar, S., The Effect of Occupational Therapy on Occupational Competence of
Women Suffering Domestic Violence, Hacettepe University Institute of Health
Sciences Occupational Therapy Program PhD Thesis, Ankara, 2018. This study
was planned to investigate the effect of the Model of Human Occupation (MOHO)-
based occupational therapy intervention on women suffering domestic violence and
staying in the shelters. In the research design, a mixed method, in which quantitative
and qualitative analysis methods were applied together, was used. After assessments
with 13 women in two shelters, ten intervention areas (money management, job
seeking and maintenance skills, stress management, social skills-assertiveness,
parenting, transportation, information access skills, safety planning, cognitive skills
and pain management) were identified. Individual-group trainings were carried out
during 4 weeks (16 sessions) and environmental interventions were applied. The
assessments were performed at pre-intervention, post-intervention and 3th month
follow-up period. Statistically significant differences were found in the areas of
occupational participation and occupational competence after occupational therapy
intervention (p <0.01). Significant increases were detected in volution and habituation
scores as a part of personal factors affecting participation (p <0.05). There was a
significant change in cognitive skills, communication-interaction skills, process skills
and environmental domain scores (p <0.01). Decreasing in depressive symptoms (p
<0.05) and traumatic stress symptoms (p <0.01) were determined. There was no
statistically significant difference in the level of motor skills and value scores (p>
0.05). All participants indicated that they benefited from occupational therapy
interventions and used mainly money management, stress management and job
seeking skills. The results showed that improvement in planning and problem-solving
skills and in participants’ awareness according to the importance of education. In the
light of these informations, MOHO-based occupational therapy interventions that were
carried out at the shelters contribute to the independent living and empowerment of

women who suffer domestic violence.

Key Words: Occupational therapy, domestic violence, shelter, empowerment, MOHO
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1. GIRIS

Kadina yonelik siddet; bir insan hakki ihlali ve ayrimecilik bigimi olarak
kiltiirel, ekonomik ve cografi sinir tanimaksizin tiim diinyada varligini siirdiirmektedir
(1). Siddetin en fazla aile ortaminda ve kadma yonelik oldugu, diinyada her iig¢
kadindan birinin hayatlarindaki erkekler tarafindan fiziksel ya da cinsel yonden siddete

ugradig bildirilmistir (2,3).

Diinya Saglik Orgiiti (DSO), siddeti bir halk saghig sorunu olarak
nitelendirmektedir (3). Kadina yonelik siddet kisa ve uzun vadede bir¢ok fiziksel ve
ruhsal probleme yol agmaktadir. Siddetin kisa vadeli etkileri; duygusal veya fiziksel
yaralanma, rol performans problemi, ekonomik zorluk ve barinma problemleri olabilir.
Uzun siireli etkileri ise devamli fiziksel veya zihinsel engellilik, rol kimligi kaybi, aile
baglarinin ve destek sistemlerinin kaybi, istihdam kaybi, barinma problemleri ve hatta

oliimle sonuglanabilmektedir (4).

Ergoterapinin sosyal vizyonuna gore aile ici siddet, magdurun fiziksel ve
zihinsel sagligini, aktiviteleri se¢me ozgiirliigiinii ve giinliikk aktivitelere katilimim
sinirlayarak aktivite-rol adaletsizligi yaratmaktadir (5-7). Maruz kalinan siddet,
kadinlarin bagimsiz yasam becerilerini ve giinliik aktivitelere katilimlarin1 olumsuz
yonde etkilemektedir. Literatiirde siddet gormiis kadinlarin; is performansi, egitime
katilim, ev idaresi, ebeveynlik ve serbest zaman aktiviteleri gibi aktivitelerde
zorluklar; para yonetimi, gorevi baglatma, 6zgiiven, bas etme becerileri, stres yonetimi
ve kisileraras iligkilerde problemler; karar verme, muhakeme, problem ¢dézme ve
komutlar1 takip etme gibi lst diizey bilissel fonksiyonlarda yetersizlikler yasadig

gosterilmistir (5,8-14).

Siddetin tiim travmatik etkilerinden kaynaklanan toplumda bagimsiz yasamak
icin gerekli becerilerin eksikligi, kisileri evsiz kalmaya ya da siddet gdsteren kisilere
bagimli olarak yasamaya yoneltmektedir (5). Ergoterapi midahaleleri; temel ve
yardimer giinliik yagam aktiviteleri, uyku ve dinlenme, egitim, is, serbest zaman
aktiviteleri, oyun ve sosyal katilim i¢in gerekli becerileri gelistirmeyi; siddet géren

kisilerin kendi yasamlar1 iizerindeki kontrollerini artirmak i¢in aktivite ve rol



yeterliliklerini kazandirmayi, ama¢ edinmelerini saglamay1 ve saglikli bagimsiz bir
yagam stili gelistirmeyi hedefler (15). Bu alanda yapilan ¢alismalar; genel olarak
bagimsiz yasama becerileri, ¢evresel adaptasyonlar, yeni rollerin arastirilmasi, egitim,

meslek oncesi veya mesleki miidahalelere odaklanmaktadir (16).

Ergoterapide “aktivite-rol adaleti”, savunuculuk ve kisilerin 6z-savunma
becerilerini gelistirme yoluyla; saghigi, refah1 ve aktivite katilimimi bireysel veya
sistem diizeyinde destekleyerek saglanir (17). Hayatta kalanlarin gii¢lendirilmesi
amaci, aile i¢i siddet miicadelesinin kalbinde yatmaktadir (18). Aktivite-rol adaletiyle
baglantili olarak ergoterapinin bakisiyla gliclendirme siireci: kisilerin ne yapmak ve ne
olmak istediklerini se¢me Ozgiirliikleri veya firsatlarinin varligi ile bu isteklere gore
hareket etme yeteneklerine odaklanir (19). Kisi-merkezli yaklasimin giiciiyle kisisel

ve ¢evresel miidahaleler uygulanir.

Bu amaglar dogrultusunda, ergoterapi uygulayicilar aile i¢i siddet magdurlari
ve aileleriyle; hastaneler, rehabilitasyon merkezleri, uzmanlagmis bakim merkezleri,
ayakta tedavi klinikleri, mental saglik merkezleri, okul sistemleri, konukevleri, ev

saglik hizmetleri ve diger ortamlarda dogrudan veya dolayli olarak ¢aligirlar (15).

Kadma yonelik siddetle miicadelenin 6nemli ayaklarindan biri, siddete maruz
kalmis kadinlar1 ve varsa ¢ocuklarimi siddet ortamindan uzaklastirmay1 ve yeni bir
yasam kurma miicadelesinde desteklemeyi amaglayan kadin konukevleridir. Aile ici
siddet magdurlarina yonelik konukevleri, bir kadinin giiglendirilmesine, evsiz
kalmasimi Onleyebilecek becerilerin gelistirilmesine yonelik ideal ortamlardir (16).
Konukevlerinde aile i¢i siddet magdurlarina barinma, mali ve hukuk hizmetleri
verilmekle birlikte, 6nemli yasam becerilerinin gézden kacabildigi belirtilmektedir

(14).

Calismanin amaci; konukevinde kalan siddet gérmiis kadinlara uygulanan
Insan Aktivite Rol Modeli (Model of Human Occupation- MOHO) temelli ergoterapi
miidahalesinin, kisa ve uzun siireli etkisini karma yontem kullanarak ortaya koymaktir.
Ergoterapi miidahalesiyle siddete maruz kalan kadmlar1 “aktiviteler yoluyla

giiclendirmek” ve ¢evrenin destekleyici etkisini artirmak hedeflenmektedir.



Kavramsal g¢erceve olarak kullanilan MOHO, ergoterapi uygulayicilarinin
degerlendirme ve akil yiirlitme siirecinde, degisime etki etmede ve miidahalelerinin
etkisini 6lgmede kullanabilecekleri kavramsal bir bakis ve pratik araglar sunmaktadir.
Terapistleri, hizmet sunduklar1 her bir kisinin kisisel degerlerini, ilgilerini, rollerini,
sorumluluklarini ve ¢evresel baglamlarini gbz oniine almaya yonlendirir (20). Bu
model, aile i¢i siddete maruz kalan kisileri anlamak ve degerlendirmek i¢in ideal bir

bakis a¢is1 sunmakta ve bu popiilasyona yonelik ¢alismalar i¢in dnerilmektedir (16).

Calismamizda nicel ve nitel analiz yontemlerinin birlikte kullanildig: “karma
yontem” tercih edilmistir. Nicel analiz ile; konukevinde kalan siddet gormiis
kadinlarin aktivite ve rol katilimlarini, yeterliliklerini, fonksiyonel bilissel seviyelerini,
depresyon diizeylerini ve travmatik stres belirtilerini degerlendirmek ve ergoterapi
miidahalelerinin bu parametrelere kisa ve uzun siireli etkisini arastirmak

hedeflenmistir.
Cahismanin Hipotezleri

H1- Ergoterapi miidahalesinin, siddet gdérmiis kadinlarin aktivite ve rol

yeterlilik algilar tizerinde etkisi vardir.

H2- Ergoterapi miidahalesinin, siddet gérmiis kadinlarin aktivite ve rol

katilimlar1 tizerinde etkisi vardir.

H3- Ergoterapi miidahalesinin, siddet gormiis kadinlarin fonksiyonel bilissel

seviyeleri lizerinde etkisi vardir.

H4- Ergoterapi miidahalesinin, siddet gormiis kadinlarin depresyon seviyeleri

uzerinde etkisi vardir.

H5- Ergoterapi miidahalesinin, siddet gérmiis kadinlarin travmatik stres

belirtileri tizerinde etkisi vardir.

Nitel analiz i¢in, ¢alisma Oncesinde, sonrasinda ve takip degerlendirmelerinde
yar1 yapilandirilmis goriisme yapilarak; kisilerin gelecek hedefleri, gelecekle ilgili
duygular1, konukevlerinden beklentileri ve ergoterapi miidahalesinden kazanimlari

konusunda bilgi saglanmustir.



Arastirma Sorulari

1. Siddet gormiis kisilerin gelecek hedefleri, ergoterapi miidahalesiyle kisa ve
uzun vadede nasil degisim gostermektedir?

2. Siddet gormiis kisilerin gelecekle ilgili duygulari, ergoterapi miidahalesiyle
kisa ve uzun vadede nasil degisim gostermektedir?

3. Siddet gormiis kisilerin bakis agisina gore ergoterapi egitiminin kisa ve uzun
vadede kazanimlari nelerdir?

4. Siddet gormiis kisilerin  konukevlerinden beklentileri, ergoterapi

miidahalesiyle kisa ve uzun vadede nasil degisim gostermektedir?

Ergoterapi literatiirinde siddet goren kadinlarin aktivite-rol katilimlarina,
yeterliligine ve fonksiyonel bilissel durumlarina yonelik degerlendirme ve miidahale
calismalar1 sinirhidir. Miidahale ¢alismalari, ergoterapi programlarinin siddet goren
kadinlarin aktivite performansini arttirdigini gostermekle birlikte (8,14,21), yaratilan
etki takip degerlendirmesiyle incelenmemistir. Ayrica ¢calismamizda karma yontemle
elde edilen bilgilerin, yapilacak diger ergoterapi c¢alismalarina 1s1k tutmasi

hedeflenmektedir.



2. GENEL BIiLGILER
2.1. Kadina Yonelik Siddet
2.1.1. Kadina Yonelik Siddetin Tanimi

Kadma yonelik siddet; kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin esitlik, giivenlik, itibar,
0z deger ve temel Ozgiirliiklerden yararlanma haklarini inkar eden, en yaygin insan
haklar1 ihlallerinden biridir (22). Siddet, 15-44 yas arasindaki kadinlar i¢in 6lim ve
engelliligin baslica nedenidir (23). “Birlesmis Milletler Kadina Yonelik Her Tiirlii
Siddetin Onlenmesi Bildirgesi’nde (24), kadina yonelik siddet “ister kamusal, isterse
0zel yasamda meydana gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel veya psikolojik zarar veya
1zdirap veren veya verebilecek olan cinsiyete dayali bir eylem, uygulama ya da bu tiir
eylemlerle tehdit etme, zorlama veya keyfi olarak 6zgiirliikten yoksun birakma” olarak
tanimlanmaktadir. Bildirge’nin ikinci maddesinde kadina zarar veren her tiirlii
geleneksel ve goreneksel uygulamalarin da bu kavrama girdigine isaret edilmektedir
(24).

Kadina yonelik siddet; aile i¢i siddet, taciz/tecaviiz, ensest, namus cinayetleri,
bekaret kontrolii, zorla evlendirme, erken evlilik, kumalik, berdel, kadin siinneti,
savasta tecaviiz, asit saldirilari, kadin ticareti, kiz bebeklerin oldiiriilmesi gibi
sekillerde tiim diinyada yaygin bir bicimde yasanmaktadir (25). Ornegin, diinya
genelinde 18 yasindan once evlendirilmis 750 milyon kadin/kiz ¢ocugu oldugu, 30
tilkede en az 200 milyon kadin/kiz ¢ocugunun kadin siinneti uygulamasina maruz
kaldig1 (26,27) belirtilmektedir. Birlesmis Milletler’in (28) sundugu rapora gore,
diinya genelinde her yil yaklasik 5000 kisi namus nedeniyle cinayete kurban
gitmektedir.

Kadma yonelik siddet konusunda en oOnemli uluslararasi belgeler olan
“Birlesmis Milletler Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligim Onlenmesi S6zlesmesi”
(CEDAW) ve “Kadina Kars1 Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi” (Istanbul Sdzlesmesi); kadina yonelik
siddetin toplumsal cinsiyet esitsizliklerinden dogdugu ve kadina yonelik ayrimciligin

tiirlerinden birisi oldugunu agikga belirtmektedir (1,29).



2.1.2. Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Olmak

Kadmlik ve erkeklik, cinsiyet (Sex) terimiyle agiklanan farkli genetik,
fizyolojik ve biyolojik 6zellikleri tasimaktan ¢ok daha fazlasini ifade eder. Toplumsal
cinsiyet (gender) kavrami, kadinla erkegin sosyal ve kiiltiirel agidan tanimlanmasini,
toplumlarin bu iki cinsi birbirinden ayirt etme bi¢imini, onlara verdigi toplumsal rolleri
anlatmak i¢in kullanilan bir kavramdir (30). Simon de Beavoir (1993), toplumsal
cinsiyet rollerinin 6gretilmesini ve benimsetilmesini saglayan toplumsallagma siirecini
“kadin dogulmaz, kadin olunur” seklinde ifade ederek konuyla ilgili farkindaligin ve

arastirmalarin 6ntinii agmistir (31).

“Toplumsal cinsiyet kavraminda, erkekler maskiilen rollerle
bagdastirilir. Toplum erkeklerden giiclii, aktif, bagimsiz ve cesur
olmalarint bekler. Cocukluktan baslayarak, erkeklerin sosyallesmesi
siddetle yakindan iliskilidir. Erkek cocuklar icin, oyuncaklar, oyunliar,
cizgi filmler ve sporlar, onemli siddet égeleri icerir. Kadinlar ise,
aksine, sosyal prestiji daha diisiik olan feminen rollerle bagdastirilir.
Kadinlardan duygusal, pasif, bagimli ve korkak olmalar: beklenir.
Erkek ve kadinlara bigilen rol, beklenti, yaklasim ve degerler hem 6zel

hem de kamusal alanda tiim hayat boyunca farklilik gosterir (32)”.

Aile i¢inde baglamak {izere tiim topluma yayilan cinsiyetci rol boliisiimii kadin
ve erkek arasinda objektif kistaslardan kaynaklanmayan bir esitsizligin ortaya
cikmasma yol agmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi; firsatlart kullanma,
kaynaklarin ayrilmasit ve hizmet aliminda bireyin cinsiyeti nedeniyle ayrimcilik

yapilmasi olarak tanimlanmaktadir (33).

Kadmin aile i¢indeki geleneksel rolii ve toplumsal cinsiyet esitsizlikleri,
kadinlarin egitim ve istihdam olanaklarindan daha az yararlanabilmesine ve sonug
olarak onlarin ekonomik, toplumsal ve siyasi katilimlarinin daha diisiik olmasina yol
agmaktadir (34). UNESCO’nun raporlarina gore diinyadaki okuma-yazma bilmeyen
793 milyon yetiskinin tigte ikisini kadinlar olusturmaktadir (35). Kadinlar diinya
niifusunun yarisindan fazlasini temsil ettikleri ve is saatlerinin %66’sin1 doldurduklar

halde, diinya gelirinin sadece %10’una, miilkiyetlerin de %]1’ine sahiplerdir (36).



Kadinlar daha ¢ok kayit dis1 sektorlerde gecici, giindelik, yar1 zamanli, diisiik ticretli,
kotii kosully, ticret karsiligi olmayan islerde (aile isciligi) ¢alismakta; ise alinmada,
ticret ve yiikselmelerde de ayrimciliga ugramaktadir (36). Egitime ve istidama
katilimdaki kisitliliklar yoksulluk igin de risk faktorii olusturmaktadir. Yoksulluk
dongiisiine yakalanan kadinlar ve erkekler arasindaki ucgurum, "yoksullugun
kadinlagmas1” (the feminization of poverty) olarak adlandirilan bir olgu olarak
genislemeye devam etmektir. Diinya ¢apinda, kadinlar erkeklerin kazandiklarinin

ortalama olarak yarisindan biraz daha fazlasini kazanmaktadir (37).

Toplumsal hayatta ve caligma hayatinda kaydedilen bir takim ilerlemeler
olmakla birlikte, kadinlar bu alandaki etkinlik diizeylerini siyasete tastyamamisglardir.
Kadinlarin siyasi partilere, sendikalara, yerel yonetimlere, parlamentolara, iist diizey

biirokratik gorevlere yani karar verme mekanizmalarina katilimlar1 oldukg¢a sinirlidir

(30).

Sonug olarak, mevcut toplumsal cinsiyet sistemi, kadin ve erkek arasinda bilgi,
miilkiyet, gelir, sorumluluk ve haklarin esit olmayan bir bi¢imde dagilimina yol acan,
esitsiz gili¢ iliskileri yapilandiran bir hiyerarsi olusturmaktadir. Ancak, toplumsal
cinsiyet rollerinin dogallastirilmasindan dolayi, bu esitsizlikler genel olarak kabul
gormekte ve gogu zaman sorgulanmamaktadir (32). Tiim bu toplumsal dezavantajlarin
bir tezahiirii olarak ortaya ¢ikan kadma yonelik siddet, kadinlar ¢ifte dezavantajh

konuma getirmektedir.
2.1.3. Kadina Yonelik Aile ici Siddet

Aile i¢i siddet, ‘aile iginde bir bireyin yasaminin, bedeninin, psikolojik
biitlinliigiiniin ya da 6zgiirliigliniin gii¢ ya da zor kullanarak tehlikeye ugratilmasi’
seklinde tanimlanmaktadir (38). Aile ortaminda siddet; kadina, cocuga, yasliya karsi
uygulanmakla birlikte; DSO’niin 2002 yilinda yayinladig1 raporda, aile ici siddetin en
fazla kadina yonelik oldugu bildirilmektedir (3).

Avrupa Konseyi Istanbul Sdzlesmesi’nde (29) “kadina yénelik aile igi siddet”,

aile igerisinde ya da hanede veya magdur faille ayn1 evi paylagsa da paylasmasa da



eski veya simdiki esler veya partnerler arasinda meydana gelen her tiirlii fiziksel,

cinsel, psikolojik veya ekonomik siddet eylemi” olarak tanimlanmastir.

Bu durum literatiirde es siddeti, yakin iligski siddeti, partner siddeti gibi ¢esitli

tanimlarla da ifade edilmektedir. Bu ¢alismada siddet olgusu, kadinin esi/partneri

tarafindan uygulanan siddet kapsaminda ele alinacaktir.

2.1.4. Kadina Yonelik Siddetin Tiirleri

Uluslararas1 mevzuattaki tanimlamalardan da goriildiigii iizere; kadinlara

yonelik siddet sadece fiziksel zarar verme degildir. Bu baglamda, kadinlara yonelik

siddet genel olarak literatiirde fiziksel siddet, cinsel siddet, psikolojik / duygusal siddet

ve ekonomik siddet tiirleri ile siniflandirilmaktadir;

a) Fiziksel Siddet; baskasinin viicut biitiinliigiine zarar veren, ona ac1 ¢ektiren

her tiirlii saldir1 olarak tanimlanmaktadir. Fiziksel siddet eylemleri sagliksiz
kosullarda yagamaya mecbur birakmaktan cinayete kadar uzanmaktadir (1).
Tokat atma, tekme atma, kol biikkme, bigaklama, bogma, yakma, bir nesne

veya silahla tehdit etme gibi davraniglar 6rnek olarak gosterilebilir (22).

b) Cinsel Siddet; birini istemedigi yerde, zamanda veya sekilde cinsel iliskiye

zorlamak; kisinin rizasi olmaksizin cinsel nitelikli eylemlerde bulunmak;
cinselligi bir tehdit, sindirme ve kontrol etme araci olarak kullanmaktir (22).
Bu siddet tiirlinde goriilen eylemler sunlardir; evli oldugu kisi bile olsa
tecaviiz, yani istemedigi yer ve zamanda cinsel iligkiye zorlamak, istemedigi
sekilde cinsel iliski kurmak, baska insanlarla cinsel iligkiye zorlamak,
ensest, zorla evlendirmek, cocuk dogurmaya ya da dogurmamaya zorlamak,
kiirtaja zorlamak, cinsel organlarina zarar vermek, telefonla- mektupla ya
da sozlii olarak cinsel igerikli tacizlerde bulunmak, kadinligina laf
sOylemek, namus gerekgesiyle 6ldiirmek ya da 6ldiirmeye zorlamak (39).

Psikolojik/Duygusal Siddet; birine kars1 sistemli bir sekilde psikolojik
bask1 uygulamak, duygusal olarak somiirmek ve asagilamak, onu kontrol
etmek veya cezalandirmak amaciyla onu toplumdan soyutlamak icin
uygulanan her tirlii hareket psikolojik/duygusal siddet olarak kabul
edilmektedir (39). Psikolojik/duygusal siddet; bagirmak, korkutmak, kiifiir



etmek, tehdit etmek, hakaret etmek, eve kapatmak, kiiciik diisiirmek, lakap
takmak, kadinin nasil giyinecegi, nereye gidecegi, kimlerle goriisecegi
konusunda baski yapmak, 6fkesini ¢ocuklardan ¢ikarmak, c¢ocuklarini
gostermemekle tehdit etmek, silah gostermek gibi eylemleri kapsamaktadir
(1). Fiziksel istismarin etkisi, psikolojik yara izinden daha 'gdriiniir' olsa da,
tekrarlanan asagilanma ve hakaretler, izolasyona zorlama, toplumsal
hareketliligin sinirlandirilmasi, stirekli siddet ve yaralanma tehdidi daha
siddetli ve sinsi siddet bicimleridir. Psikolojik siddetin maddi olmayan
dogasi, durumu tanimlamay1 ve raporlamayi daha zor hale getirmekte ve
kadinlar1 ¢ogunlukla zihinsel olarak istikrarsiz ve gii¢siiz hissettiren bir
durumda birakmaktadir (22).

d) Ekonomik Siddet; kadinin para harcamasinin kisitlanmasi, ¢alismasina
izin verilmemesi, zorla calistirllmasi, ekonomik konulardaki kararlarin
erkek tarafindan tek basina alinmasi, kadinin parasinin elinden alinmasi, is
yerinde olay yaratmak suretiyle kadinin isten atilmasina neden olunmasi,
kadinin is bulmasin1 kolaylastirici  becerilerinin  gelistirilmesinin
engellenmesi, ev ihtiyaglarin1 karsilayacak maddi kaynaktan yoksun
birakilmasi, engelli kadin1 zorla dilendirme gibi birini kontrol etmek ya da
cezalandirmak amaciyla ekonomik olarak sinirlamak icin yapilan her tiirlii

eylemdir (1).

Siddetin tiirleri birbirinden izole degildir ve kadinlarin genellikle bu siddet

bi¢imlerinin birden fazlasina maruz kaldiklar ifade edilmektedir (40).
2.1.5. Siddet dongiisii

Siddetin klasik ve kisir bir dongiisii vardir. Lenore Walker (41) The Battered

Woman isimli metninde siddet dongiisiinii {i¢ asamal1 bir siire¢ olarak tanimlamistir;

Asama 1 (Gerginligin Tirmanmasi): Gerilim yiikseldiginde dongii baslar.
Somut bir diirtli ile (‘iste gecirilen kotli bir glin’, para konusunda tartismak)

tetiklenebilir. Bu asamada iligkide tartisma, suglama ve gerginlik vardir (16,32).
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Asama 2 (Siddetin Eyleme Doniismesi): Gerginligin kontrol edilememesi ve
artmasi ile zarar verme davranisi ortaya ¢ikmaktadir. Zarar verici davranig acimasiz ve

kontrolstiz bir 6zellik tasimaktadir (42).

Asama 3 (Pismanhk-Balayr Asamasi): Siddet uygulayan kisinin siddeti
reddettigi, oziir diledigi, magdura hediye veya 6zel muamele sundugu ve istismarin
yeniden gerceklesmeyecegi sozii verdigi sakin donemdir. Siddet magduru da ifade
edilenlere ve kendisine tekrar siddet uygulanmayacagina inanarak yasal arayislara

yonelmemektedir (16,42).

Gerekli girisimlerde bulunulmazsa, bir siire sonra gerginlik tekrar artmakta
siddet dongiisiinde tekrar birinci asamaya gecis olmakta, siddet daha yogun bir sekilde
yeniden tekrarlanmakta ve kisir dongli devam etmektedir (42). Dongii kesintiye

ugratilmazsa, sonunda 6liimle sonuglanabilir (16).

Miidahalenin, siddetin ortaya ¢iktig1 asamanin hemen sonrasinda etkili olmast
muhtemeldir. Bu donem, kadinin en savunmasiz hissettigi ve siddetin kendi tizerindeki
etkilerini fark ettigi donemdir. Pismanlik-balay1 asamasina girildiginde, kadin daha
giiclii hissetmeye, esi tarafindan daha fazla desteklenmeye baslar ve siddeti bir sorun

olarak tanimlamakta zorlanir (16).
2.1.6. Diinyada ve Tiirkiye’de Kadina Yonelik Siddetin Yayginhg:

Kadina yonelik aile i¢i siddet, kiiltiirel, cografi, dini, toplumsal ve ekonomik
siirlart asan kiiresel diizeyde bir sorundur (1). Diinya genelinde yapilan 48
arastirmanin sonucu, kadinlarin % 10’u ile % 69’unun hayatlarinin bir boliimiinde
esleri tarafindan fiziksel saldirtya maruz kaldigini géstermektedir (3). DSO'niin
2013'te yayinladigi bir rapora gore, diinya genelindeki kadinlarin yaklasik 3’te biri (%
30) esleri veya birlikte yasadigi kisiler tarafindan fiziksel ve/veya cinsel siddetine

maruz kalmaktadir (2).

Kadinlarin siddeti cogunlukla birden fazla kez yasadigi ve genellikle bu siddet
tiirlerinin birden fazlasina maruz kaldiklar1 ifade edilmektedir. Ornegin Japonyada
yapilan bir arastirma sonucuna gore; kadinlarin %57’si fiziksel, psikolojik ve cinsel

siddeti birlikte goriirken, %10’undan az1 sadece fiziksel siddete ugramistir (40).
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Diinyadaki kadin cinayetlerinin % 38’i kadmin esleri ya da yasadiklari insanlar

tarafindan gergeklesmektedir (2).

Kadinlar tiim diinyada siddete maruz kalmakta, ancak ¢esitli sosyo- kiiltiirel ve
ekonomik faktdrler bu durumun yaygmhigini etkilemektedir. DSO raporlarma gore,
yasamlarinin herhangi bir asamasinda es/partner siddetine maruz kalma durumunun
en fazla oldugu boélgeler; yaklasik % 37 oranla Giineydogu Asya, Dogu Akdeniz ve
Afrika’dir. Amerika, % 30 ile ikinci en yaygin bolge olarak goriilmektedir. Bu bolgeyi
yaklasik % 25 oranla Avrupa ve Bati Pasifik Bolgeleri ve %23 ile yiiksek gelir
diizeyine sahip bolgeler izlemektedir (43). Ulkemizde kadima yonelik siddetle ilgili
ulusal arastirmalar, {ilkemizin de diinyanin kara listesinde yerini aldigini

gostermektedir.

Altinay ve Arat'n (44) “Tiirkiye'de Kadina Yonelik Siddet” calismasinin
Ulusal Anket sonuglarina gore, kadinlarin % 35'1 hayatlarinda en az bir kez fiziksel
siddete maruz kaldiklarin1 ifade etmislerdir. Bu oran dogu bolgesinde %40’°a
cikmaktadir. Yine ayn1 ¢caligmada katilimeilarin yiizde 14'4, en az bir kez istemedigi
zamanlarda cinsel iliskiye zorlandiklarini belirtmislerdir. Cinsel siddet gdérmiis
kadinlarin % 67’°si, ayn1 zamanda fiziksel siddete de maruz kaldiklarinmi ifade

etmektedirler.

T.C. Bagbakanlik Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii ve Hacettepe Universitesi
Niifus Etiitleri Enstitlisii tarafindan 2008 yilinda yiiriitilen "Tiirkiye’de Kadina
Yonelik Aile I¢i Siddet" arastirmasi resmi istatistik verisi olarak kabul edilmektedir.
Calismada kadinlarin %39“unun hayatinin herhangi bir doneminde fiziksel siddet,
%15%inin cinsel siddet ve %44 “linlin duygusal siddet gordiikleri saptanmistir. Ayrica

10 kadindan 4’{i ekonomik istismara ugradigini belirtmektedir (45).

Ayni ¢alismanin gilincellenmesi amaciyla 2014 yilinda, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlhigi Kadinmn Statiisii Genel Miidiirliigii ve Hacettepe Universitesi
Niifus Etiitleri Enstitiisii tarafindan “Tiirkiye’de Kadma Yonelik Aile i¢i Siddet
Arastirmast” yiiriitiilmistiir. Calisma bulgularina gore fiziksel ve/veya cinsel siddet
goren kadinlar Tiirkiye 6rnekleminin %38’ini olugturmaktadir. Orta Anadolu bolgeleri

%43 ile siddetin en c¢ok gorildiigii bolgelerdir. Kadinlarin siddete maruz kalma
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oranlar fiziksel siddet i¢cin % 36, cinsel siddet i¢in % 12, duygusal siddet i¢in % 44
olarak ifade edilmistir. Ekonomik siddet yasama orani ise % 30°dur. Ekonomik
siddet/istismar bigimleri kadinin caligmasina engel olma ya da isten ayrilmasina neden
olma, ev harcamalar1 i¢in para vermeme ile kadinin gelirini elinden alma olarak

tanimlanmistir (46).

Cinsel siddetin rahat konusulan bir konu olmamasi, ekonomik siddetin ise
kadinlar tarafindan siddet olarak tanimlanmasindaki zorluk, bu iki alandaki oranlarin

daha yiiksek olabilecegi konusunda soru isareti yaratmaktadir (44,47).

Tiirkiye'de 6liimle sonuglanan kadin siddeti ile ilgili resmi rakamlara ulagsmak
zordur. Bu konuda resmi ve detayli istatistiklerin bulunmamasi Avrupa Komisyonu

tarafindan problemli bir durum olarak vurgulanmistir (48).
2.1.7. Kadina Yonelik Siddeti Ortaya Cikaran ve Siirdiiren Faktorler

Siddet, biyolojik, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve politik birgok faktoriin
etkilesiminde kok salan son derece karmasik bir fenomendir. DSO, siddetin ¢ok yonlii
dogasini ortaya koyarken “ekolojik modeli” temel almaktadir (3). Model, risk
faktorlerini ve bunlarin karsilikli etkilerini anlamak i¢in kapsamli bir ¢cergeve sunar ve
bu nedenle 6nleme ve cevaplama alanlarindaki miidahaleleri tasarlamak i¢in bir
kilavuz olarak kullanilabilir (49,50). Heise tarafindan gelistirilen "ekolojik model”,
aile ici siddetle iligkili risk faktorlerini; birey, iliski, topluluk ve toplum olmak {izere

birbiriyle etkilesime giren dort seviyede incelemektedir (Sekil 2.1) (3,50,51).
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Topluluk Toplum

Sekil 2.1. Siddetin ekolojik modeli (Heise (51)’den alinmustir.)

‘Birey’ seviyesindeki risk etmenleri; siddet riskini artiran biyolojik ve kisisel
gecmis faktorleriyle iliskilidir (3,50). Olgiilebilir veya izlenebilir bu faktérler;
demografik ozellikler (yas, egitim, gelir), psikolojik bozukluklar veya kisilik
bozukluklari, madde kullanimi ve istismar ge¢misini icerebilir (3). Ornegin diisiik
Ogrenim seviyesi, geng yas (erken evlilik) ve diisiik ekonomik statii / gelir, hem partner
siddetini yasamak hem de uygulamak igin risk faktorleri olarak belirtilmistir. Hamile
kadinlarin es tarafindan siddet gorme riski fazladir. Gegmisteki siddet deneyimleri
onemli bir rol oynamaktadir; ¢ocuklukta cinsel taciz ve aile i¢i siddete tanik
olmanin/maruz kalmanin yani sira, dnceki yakin iligkide kadinlar i¢in siddeti yasama,
erkekler i¢in de siddet uygulama Oykiisii, gelecekteki iligkilerde siddet olasiligim
artirmaktadir (50).

Tliski’ seviyesindeki risk etmenleri; partnerler, akranlar ve aile {iyeleri ile
olan iligkiler diizeyinde risk olusturabilir (50). Aile i¢i karar alma ve para yonetiminin
erkegin kontroliinde olmasi, ¢atigsmalarinin saglikli yollarla ¢oziimlememesi (40,51),
evlilikten memnuniyetin diislik olmasi ve stirekli anlagsmazlik yasama, esler arasindaki
egitim durumu farkliliklar1 6rnek olarak verilebilir. Birden fazla partnere sahip olan
erkeklerin eslerinin, siddete maruz kalma olasiliklarinin daha yiiksek oldugu

gosterilmektedir (50).

‘Topluluk’ seviyesindeki risk etmenleri; yakin cevrenin siddeti olagan
sayarak desteklemesi ve aile ici siddete kars1 yakin ¢evrenin yaptirimlariin yetersiz
olmasi ile iligkilidir (52). Okullar, isyeri veya mahalle gibi sosyal iliskilerin bulundugu
baglamlarda kadina yonelik siddete toleransin derecesini ifade eder (50). Arastirmalar,
siddete karst toplum yaptirimlart bulunan, komsularin miidahale ederek manevi

baskida bulundugu ve kadinlarin barinma ya da aile destegine erigebildigi toplumlarin,
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partner siddeti ve cinsel siddet diizeylerinin diisiik oldugunu gostermektedir (50).
Kadinin ailesinden uzak olmasi, yoksulluk ve diisiik sosyoekonomik durum, topluluk

seviyesindeki onemli faktorlerdir (40).

‘Toplum’ seviyedeki risk etmenleri ise; siddetin tesvik edildigi veya
engellendigi bir iklim yaratmaya yardimci olan genis toplumsal faktorlerden
olusmaktadir (3). Cinsiyet rollerini sekillendiren kiiltiirel ve sosyal normlar1 ve

kadinlar ile erkekler arasindaki giiciin esitsiz dagilimini igerir (50).

Kadina yonelik siddetin hem ortaya ¢ikmasinda hem de siiregelmesinde etkili
olan kiiltiirel, ekonomik, yasal ve politik faktorler Tablo 2.1°de gosterilmektedir
(22,53).

Tablo 2.1. Kadina yonelik aile igi siddeti siirdiiren faktorler.

Kiiltiirel Toplumsal cinsiyete dayali sosyallesme
Cinsiyetlere atfedilen rollerin kiiltiirel tanimi1
Iliskilerde kadin ve erkek rollerine yonelik beklentiler
Erkeklerin iistiin olduguna dair inaniglar
Miilkiyet hakki ve bu hakkin kullaniminda onceligin erkeklerde olmasi
gerektigine iligkin kabuller
Ailenin erkegin kontroliinde olan bir sosyal kurum olarak tanimlanmasi
Baglik parasi, ¢eyiz parasi gibi evlilik gelenekleri
o Siddetin bir sorun ¢éziim araci olarak kabul edilmesi
Ekonomik e Kadinin ekonomik olarak erkege bagimliligi
e Kredi ve finansal kaynaklara erisiminin siirliligt
e Miras, miilkiyet, arazi kullanimi, kadinlarin bosanma sonrasi veya kocalarinin
6liimiinden sonra kaynaklar1 kullanma konularindaki ayrimci yasalar
Resmi ve 6zel sektorlerde istihdama sinirh erigim
Egitime sinirli erigim
Kadinlarin yasal ya da yazili olarak daha diisiik statiisii
Boganma, ¢cocuk velayeti, bakim ve miras ile ilgili kanunlar
Tecaviiz ve aile igi istismarin yasal tanimlar1
Kadinlar arasinda yasal okur yazarlik oranlarinin diisiik olmasi
Polis ve yargi yoluyla kadinlara duyarsiz muamele
Kadinlarin siyasette, medyada, yiiksek prestijli mesleklerde eksik temsili
Kadina yonelik aile i¢i siddetin ciddiye alinmamasi
Ailenin devletin kontroliiniin disinda 6zel alan olarak kabul edilmesi
Statiiko ve din kurallariyla ¢atigma riski
Kadinlari politik bir gli¢ olarak orgiitlenmesindeki sinirliliklar
e Mevcut politik sisteme kadin katiliminin sinirlhilig
(UNICEF (22)’den alinmigtir.)

Yasal

Politik

Kadina yonelik aile i¢i siddetin nedenleri ve risk faktorleri ile ilgili literatiir
incelendiginde bazi caligmalar bireysel faktorlere, bazilar1 ise toplumsal faktorlere

daha ¢ok vurgu yapmaktadir. “Ekolojik Model” g6z onilinde bulundurularak, birden
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fazla faktoriin kendi i¢inde etkilesime girerek aile ici siddeti ortaya ¢ikarmada etkili
oldugu bilinmelidir (50). Ornegin iilkemizde on sekiz yasindan &nce evlenen
kadinlarin yaklasik yarisinin fiziksel siddete ugradigi, cinsel siddetin erken yapilan
evlilikle birlikte iki katina ¢iktigi1 belirtilmistir (46). Bu demografik bilginin siddeti

destekleyen sosyal normlardan ayr1 degerlendirilmesi miimkiin degildir.

Kiiltlir, siddetin nasil algilandigini belirleyen ve siddete mesru bir zemin
kazandirabilen 6nemli bir faktordiir. Siddet zamana, kiiltiirlere ve toplumlara gore
farkli anlamlar tagiyabilir. Giiney Afrika Ulkeleri’nde kadin siinneti kiiltiirel bir
olguyken, bagka toplumlarda miidahale edilmesi gereken bir siddet bigimi olabilir
(54).

Ulkemizde  kiiltiirin ~ kadmlardan  beklentileri  bazi  deyimlerle
somutlastirilmistir. “Kadinin karnindan sipayi, sirtindan sopay1 eksik etmeyeceksin.”,
Ay1 sevdigi postunu yerden yere vururmus.”, “Analik ve eslik birinci gorevdir.”, “Sen
kadinsin, alttan alacaksin.”, “Kan kussan da kizilcik serbeti igtim diyeceksin.” gibi
sozler, toplumsal ve kiiltiirel yapinin siddeti destekledigini ortaya koymaktadir (55).
Bu gibi atas6zii ve deyimleri kaldirmak, degistirmek” gerektigi, ¢iinkii bu kiiltiirel

kodlarin, erkegin kadina siddet uygulamasina zemin hazirladigi belirtilmektedir (56).

Kadin ve erkegin goziinden siddetin farkli ya da oOrtlisen nedenleri olabilir.
Tiirkiye’de Kadina Yonelik Aile i¢i Siddet Arastirmasi’na gore; erkeklerin bakis
acisindan siddetin nedenleri; gii¢ iliskilerinin sonucu olarak siddetin yasanmasi,
toplumun siddete toleransi ve siddetin mesrulugu, erkeklerin aldatilma ve namus
algisi, kadinlarin itaat etmemesi ve haklarinin bilincinde olmasi, erkeklerin evi
gecindirme sorumluluklar1 ve erkeklerin alkol kullanimi gibi bagliklar altinda dile

getirilmistir (46).

Kadinlarin maruz kaldiklar siddeti algilama, yorumlama ve onunla bas etme
bicimleri toplumun dini, siyasi ve sosyal diizenlemeleri ve kadmin toplumdaki
konumuna gore farkliliklar gostermektedir (57). Bu yapilarin diisiince bigimini
igsellestiren kadin esinden gordiigli siddet davranislarini kaniksamakta, bunu bir sorun
olarak géormemekte ve boylece bilerek ya da bilmeyerek siddetin artmasina katkida

bulunmaktadir (55).
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Tiirkiye’de Kadina Yénelik Aile I¢i Siddet Arastirmasi’na gore; kadinlarin
%62’si, maruz kaldiklar1 siddet sonucunda herhangi bir kuruma basvurmama veya
yardim talebinde bulunmama nedenlerini, maruz kalinan siddetin ¢ok ciddi bir sorun
olarak goriilmemesi seklinde ifade etmislerdir (46). Aymi Grneklem grubundaki
evlenmis kadimnlarin yiizde 36’s1 kadinin esini aldatmasi durumunda, yiizde 18’1 ise
aldatma siliphesinin olmast durumunda erkegin esini dovmesini dogru buldugunu
belirtmistir. Ozellikle namus ve aldatilma siiphesi, hem kadinlar hem de erkekler

tarafindan siddeti mesru gosterebilecek gerekcelerden biri olarak tanimlanmastir.

Egitim diizeyi diisik kadinlarin daha ¢ok siddete maruz kalabildiklerini
gosterilmektedir (44,58). Egitim olanaklarindan mahrum birakilmalari, kadin
istihdamini da zorlastiran 6nemli bir faktordiir. Kendine ait geliri olmayan ve erkeklere
ekonomik anlamda bagimli olan kadinlar ekonomik siddete daha fazla ugramakta,
kendi yasamlari iizerinde karar verme yetkisine sahip olamamaktadirlar (59). Altinay
ve Arat (44)’m calismasinda kadinlarin %36°s1, calismak isterse esi tarafindan
engellenecegini; Tiirkiye’de Kadina Yonelik Aile i¢i Siddet Arastirmasi’na gére (46)
ise %24.2°si esleri tarafindan c¢alismasinin engellendigini ya da isten c¢ikmalarina

neden olundugunu belirtmislerdir.

Kadinin ekonomik 6zgiirliigli kazanmis olmasi1 da bazi durumlarda siddeti
engelleyememektedir. Kadinin erkekten daha fazla para kazanmasinin siddete ugrama
riskini iki kat artirdigi, bu durumda olan her 3 kadindan 2’sinin fiziksel siddete maruz
kaldig1 gosterilmistir (44). Ancak yiiksek sosyoekonomik gelir diizeyine sahip
kadinlar sosyal, hukuki ve psikolojik yardim alma kaynaklarina daha kolay
eristiklerinden siddet iceren iliskiyle daha iyi basa ¢ikabilmekte ve istediklerinde bu
tiir bir iliskiden daha kolayca kurtulabilmektedirler (40).

Siddet goren kadinlarin aile ya da yerel organizasyonlara erisimi azsa,
ailelerinden ve toplumdan izolasyonunun, siddetin artmasma katkida bulundugu
bilinmektedir (22). Kadinlarin gayri resmi (aile ve komsular) veya resmi (topluluk
kuruluslarina, kadinlarin kendine yardim gruplarina veya siyasi partilere iiyelik) bu
sosyal aglara katilimi, siddete karsi savunmasizliklarinin azaltilmasinda ve aile igi
siddeti ¢ozme yeteneklerinde etkili olan kritik bir faktor olarak dikkat ¢cekmektedir
(22).
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Kadmlarin siyasette, medyada, yiiksek prestijli mesleklerde eksik temsili;
kadina siddetin siiregelmesinde 6nemli bir faktordiir (53). Kadinlarin siyasi alanda
karar mekanizmalarinda yer almayislari, kadina yonelik siddet sorununun toplumda
etkili ¢Oziim yollarla c¢ozliimlenmesini geciktirmekte ve sorunun {iretimini
stirdirmektedir (59). Medya ise, toplumdaki siddetin baslica kaynagi olarak
nitelendirilemezse de haberlerin verilme dili ve tslubuyla birlikte yasanan olaylari
mesrulastiran, onlarin etkilerini artiran ve magdurlar tizerinde ikinci bir magduriyet

yaratan bir isleve biiriinebilmektedir (60).

Giderek artan bir sekilde devletler, evde islenen suclarla baglantili olarak
kadinlarin haklarmi korumakla sorumlu hale gelmektedir. Bununla birlikte, bir¢ok
iilkede kadina yonelik siddet; aile i¢i siddeti su¢ olarak gérmeyen mevzuatlar, kanun
uygulamalari ve yargi sistemleri ile daha da kotiilestirilmektedir (22). Koruyuculugu
ve konunun 6nemine iliskin farkindaligi kuvvetli olan yasal girisimler ise es siddetini

azaltmaktadir (61).

Belirtilen faktorler disinda stres yaratici rolleri nedeniyle i¢/dis gogler ve dogal
felaketler gibi etmenler siddet riskini artirabilmektedir (52). Ayrica kanitlar; cinsel
yonelim, engellilik durumu veya go¢cmen olmak gibi bazi faktorlerin, kadinlarin

siddete kars1 savunmasizligini artirabilecegini gostermektedir (62).

Kadma yonelik aile i¢i siddetten sorumlu ve risk olusturabilecek tiim bu
faktorler, stratejiler ve miidahaleler arasindaki baglantilarin kapsamli ve entegre bir
cergevede degerlendirilmesi gerektigi disiiniilmektedir (22). Boylece kadini ve
toplumu asagidaki boliimde belirtilen siddetin ¢ok yoOnlii olumsuz etkilerinden

korumak miumkiin olabilir.
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2.2. Siddetin Kadina ve Topluma Etkileri
2.2.1. Siddetin Kadin Saghgina Etkileri

Fiziksel Saghga Etkisi

DSO, siddeti bir halk saglig1 problemi olarak nitelendirmektedir (3). Kadina
yonelik aile i¢i siddet sonucu kadinin genel saglik durumu koétiilesmekte, yasam

kalitesi diismekte ve genel saglik hizmeti kullanimi artmaktadir (63).

Es/partner siddeti, kadinlarda yaralanmalarin en yaygin nedenlerinden biridir
(63). Istismara maruz kalan kadinlarda yaralanmalar; ¢iiriikler ve kiriklardan kronik
engel durumlarina, hatta yasami tehdit eden unsurlara kadar degisir (22,64). Aile igi
siddete maruz kalan kadinlar, diger kadinlara oranla acil servisleri {i¢ kat daha fazla
kullanmaktadir (63,65). Tiirkiye’de Kadmna Yoénelik Aile ici Siddet Arastirmasinda
(46), siddete maruz kalmis kadinlarin dortte birinin en az bir kez yaralanmis oldugu
belirtilmistir. Ayn1 ¢alisma sonucuna gore; siddet sonucu yaralanmis her 10 kadindan
6’s1 3 kez veya daha fazla sayida yaralanmistir; bu yaralanmalarin yartya yakininin
tedavi gerektirecek diizeyde olmas, siddetin kadinlarin fiziksel sagligina yonelik ciddi

bir tehdit yarattigini1 gézler 6niine sermektedir.

Siddet gérmiis kadinlarin, kronik stresle iligkili gastrointestinal semptomlar
(6rnegin, istah kaybi, yeme bozukluklari) ve teshis konulmus fonksiyonel
gastrointestinal bozukluklar (6rn., Kronik irritabl bagirsak sendromu) ile ilgili olarak
genel ortalamadan daha yiiksek oranlarda problem yasadiklari gosterilmektedir (63).

Jinekolojik sorunlar, siddet géren ve gérmeyen kadinlar arasindaki en tutarls,
en uzun siireli ve en biiylik fiziksel saglik farkidir (63). Es siddeti ile cinsel yolla
bulasan hastaliklar, vajinal kanama veya enfeksiyon, miyomlar, azalmis cinsel istek,
cinsel organ tahrisi, cinsel iliskide agri, kronik pelvik agri ve driner sistem
infeksiyonlar1 gibi saglik sorunlart olusabilmekte; planlanmamis ve istenmeyen
gebelik riski %3.9 ile %8.3 oraninda artabilmektedir (63,66).

Hamilelik esnasinda fiziksel siddetin goriilme sikliginin % 4 ile % 20 arasinda
degisiklik gosterdigi; bu durumun diisiik, erken dogum, gelismemis bebek dogumu,
ceninin zarar gormesi ya da 6limiiyle sonug¢lanabildigi belirtilmektedir (40).
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Es siddeti ile iligkili yaralanmalar, korku ve stres; kronik agr1 (6rn., bas agrisi,
sirt agris1) veya bayilma ve ndbetler gibi tekrarlayan merkezi sinir sistemi belirtileri

gibi kronik saglik sorunlarina neden olabilmektedir (63).

Kadinlarin aile i¢i siddet sonucu basindan ciddi sekilde zarar gorebildigini
belirtilmistir (13). Arastirmacilar, siddet ile beyin hasari arasindaki baglantiy1
tanimlamaya baslamistir (67,68). Es siddetinden dolay1 acil bakim veya barmmma
isteyenler arasinda travmatik beyin hasari prevalansi, % 30-74 arasinda degismektedir
(68). Kadin konukevlerinde yapilan iki ¢alisma, istismara maruz kalan kadinlar
arasinda yiiksek seviyelerde kafa travmasi ve TBI semptomlar1 bildirmektedir (13,69).
Kisilerarasi siddet magdurlarinin ¢ogunlugu, yiiz ya da diger fiziksel yaralanmalar
nedeniyle tedavi edilmekte ve travmatik beyin hasarlar1 genellikle tespit ve tedavi

edilmeden birakilabilmektedir (67).
Ruh Saghgna Etkisi

Es/partner siddetine maruz kalan kadinlar igin, herhangi bir ruh saghgi
problemi prevalanst % 58.9’dur (70) ve istismara ugramayan kadinlardan daha fazla
risk tasimaktadirlar (71).

Siddete maruz kalan kadinlarda en yaygin ve en yogun sekilde ortaya ¢ikan
duygu korkudur (57,72). Baslangigta sok ya da hissizlik seklinde reaksiyonlara yol
acan siddet, gelecekte de benzer durumlarin yasanma ihtimali diisiincesiyle korku
yasanmasina yol acar. Siddetin uzun siireli oldugu durumlarda ise giiven duygusunda
sarsilmalar, caresizlik ve umutsuzluk hisleri, kontroliin kaybedildigi duygusu, kendini

suglama ve 6zsaygida diisiis siklikla gézlenmektedir (40).

Aile i¢i siddetin; depresyon, kaygi, dissosiyasyon (ayrigma, ayrilma,
¢oziinme), kisilik bozukluklari, psikoseksiiel islev bozuklugu, obsesif kompulsif
bozukluk, madde kullanimi, somatizasyon ve travma sonrasi stres bozuklugu (TSSB)
ile iliskili oldugunu gosterilmektedir (5). Bir meta-analiz ¢alismasinda ise siddet
gormiis kadinlarin % 47.6’sinin depresyon, % 17.9’unun intihar riski, % 63.8’inin
TSSB, % 18.5’inin alkol kullanimi, %8.9’unun da madde kullanimi gibi sorunlari

yasadiklarini belirtilmektedir (73).
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Gorildiigii gibi siddetin psikolojik sonuglart korku ve intihar arasinda genis bir
skalada yer almakla birlikte, en sik goriilen bozukluklar depresyon ve / veya TSSB’dir
(73,74).

Depresyon, belirli bir nedeni olmadan bireyin kendini siirekli iizlintiili,
melankolik veya kederli hissetmesi, bu duruma yogun bir bunalti, degersizlik,
giicsiizliik, isteksizlik, olumsuz bir bakis agis1 gibi duygularin eslik ettigi, ayrica
beraberinde diisiince, konugma, devinim ve bazi fizyolojik islevlerde yavaslamanin
gozlendigi bir duygu durum (mood) bozuklugudur (75). Nixon, Resick ve Nishith’in
(2004), konukevinde yaptiklar1 calismada, es siddeti magdurlarinin % 54'inde
depresyon goriildigii tespit edilmistir (76). Siddet gormiis kadinlarda depresyon, aile
ici siddetle iligkili oldugu gibi, bu duruma eslik eden ¢ocuklukta istismar, giinliik stres,
fazla sayida c¢ocuk, barinma yeri degisikligi, partneri tarafindan cinsel iliskiye
zorlanma, bosanma, olumsuz yasam olaylar1 ve ¢ocuklarin davranis problemleri gibi

yasamin diger stres faktorleriyle de iliskilendirilmektedir (63).

TSSB ise, es siddeti dahil olmak iizere, siddet iceren ve travmatik
deneyimlerden kaynaklanir (77). Travma, gergcek bir 6liim veya oliim tehdidinin
bulundugu, agir yaralanmanin, fiziksel veya yasamsal biitiinliige yonelik bir tehdidin
ortaya ciktig1 ve kisinin kendisinin yasadigi, sahit oldugu veya sevdigi bir kisinin
basina geldigini 6grendigi olagandisi Olaylar olarak tanimlanmaktadir (78). Travmatik
anilarin yineleyici ve istemsiz bir sekilde hatira gelmesi, asir1 uyarilmighk, duygusal
kiintlik ve travmatik yasantiyr hatirlatan uyaranlardan (diistincelerden) kaginma

TSSB’nin belirtileri arasindadir (79).

Konukevinde kalan kadinlarda TSSB tamis1 %45-83 oranlar1 arasinda
gosterilmektedir (80-83). Siddete maruz kalma derecesi, Onceki magduriyet
deneyimlerinin varlig1 (6rn., cocuklukta istismar, tecaviiz hikayesi) ve aile i¢i siddetin

yakin zamanda olmas1 TSSB semptomatolojisi ile pozitif yonde iligkilidir (84).

Psikolojik siddetin, fiziksel siddet etkilerinden daha fazla zarar verici olabildigi
(85), psikolojik siddetin TSSB tanis1 ve depresyonu igin risk olusturabilecegi (86)

belirtilmektedir.
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Depresyonun yasanan siddetin ortadan kalkmasiyla azaldigi goriiliirken, TSSB
yillarca devam edebilmektedir (73). Bununla birlikte, sosyal destek imkanlarinin ve
pozitif yasam olaylarinin TSSB ile negatif bir iliski i¢inde oldugu belirtilmektedir (87).
Konukevinde kalan kadinlarla yapilan bir baska ¢alismada daha fazla destek (mali,
sosyal, manevi) alan, daha yash ve daha egitimli olan kadinlarin, travmatik stres

semptomlarini daha az yasadiklar1 gosterilmistir (88).
Bilissel Saghga Etkisi

Fonksiyonel bilis, fonksiyonel performans: etkileyen; yapisal beyin
kapasiteleri, kisinin dikkat ettigi sey, bilginin anlami, motor ve sézel davranis ¢iktisi,
degerler, motivasyon ve performans geri bildirimi de dahil olmak iizere birbiriyle
etkilesen degiskenleri igermektedir (89). Siddete maruz kalan kadinlarda biligsel
fonksiyonlarda problemler olabilecegi gosterilmektedir (71). Siddetin olasi
etkilerinden dolay1; karar verme, muhakeme etme, problem ¢6zme ve yonergeleri takip

etme dahil olmak tizere biligsel fonksiyonlar konusunda zorluklar ortaya ¢ikabilir (15).

Siddete maruz kalan kadinlar cesitli nedenlerle bilissel problemler
yasayabilmektedir. Evsiz kisiler, birden fazla psikiyatrik rahatsizliga sahip
olabilmekte ve semptomlar arasinda biligsel bozukluklar goriilebilmektedir (90,91).
Ayrica, olast bir beyin hasarlariin biligsel sonuclari; genellikle dikkat siiresinin ve
konsantrasyonun azalmasi, zihinsel islemleme hizinin azalmasi, kisa bellek hafizasinin
zayiflamasi, kotli problem ¢ézme ve planlama, zayif giivenlik bilinci ve yargilama,
zihinsel esnekligin zayiflig1 (yani, biligsel gorevler arasinda ileri geri gecis yapma
yetenegi), artan dirtiisellik, dagmik diisiince siliregleri ve yeni bilgilerin

ogrenilmesinde zayiflama olarak ortaya ¢ikmaktadir (92).
2.2.2. Siddetin Kadinlarin Aktivite-Rol Katihmina Etkisi

Aile i¢i siddet, hayatta kalanlar ve ailelerinin giinliilk yasam aktivitelerini
yeterli, saglikl1 ve memnun edici bir sekilde yapabilme kabiliyetlerini olumsuz sekilde
etkiler (15). DSO raporlarina gore, partnerinden fiziksel ya da cinsel siddet gdrmiis
kadinlarin digerlerine oranla daha kotii saglik durumuna, disar1 ¢ikma ve giinliik

aktiviteleri yiiriitmeyle ilgili problemlere sahip olma olasiliklar1 daha fazladir (93).
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Siddetin tiim travmatik etkilerinden dolay1 toplumda bagimsiz yasamak icin gerekli
becerilerin eksikligi, kisileri evsiz kalmaya ya da siddet gosteren kisilere bagiml

olarak yasamaya itmektedir (5).

Helfrich ve Aviles (16), bir kadinin bagimsizlik kazanma yeteneginin; maddi
durum, calisma becerileri ve genel yasam yoOnetimi becerilerinden etkilendigini
belirtmislerdir. Arastirmalar, aile i¢i siddetin magduru olan kadinlarin giinliik yasam
aktivitelerini, 6zellikle de is performansini, egitim katilimini, ev yonetimi, ebeveynlik
ve serbest zaman katilimini gerceklestirirken zorluk yasayabildiklerini gostermektedir
(5,8,9). Para yonetimi, gorevi baslatma, kendine giiven, basa ¢ikma becerileri, stres
yonetimi ve kisiler arasi iligkilerle ilgili becerilerde problemler yasayabildikleri
belirtilmektedir (10-14).

Aile i¢i siddet yasayanlar genellikle istihdami saglamakta ve siirdiirmekte
zorluklarla karsilasmaktadir (15). Bu kisiler zayif is becerilerine, sinirli egitimine
sahip olabilmektedirler (94). Magdurlarin devamli olmayan ¢alisma gegmisi, siddet
gordiikleri iliskiden ayrilsa bile bir is bulma konusunda zorluklara neden olabilir (15).
Magdurlarin isgiicli piyasasina katilimlar1 artmadikca, yoksulluk riski dnemli dl¢iide

yiikselmektedir (14).

Siddete maruz kalan kadinlar, genellikle yasam becerilerini edinme firsati
bulamamakta veya siddet gosteren kisi tipik olarak evi kontrol altina aldigi i¢in kadinin
sorumluluk ve karar verme firsati azalabilmektedir (14). Magdurlar genellikle parasal
durumlar, ailevi durumlar, ev disinda calisma, sosyal faaliyetlere katilma ve bazi
durumlarda ev dis1 herhangi bir aktiviteyle ilgili kendi kararlarim1 verememektedir
(95). Kadinlar, bagimsizliga kavusmalarina yardimci olacak mevcut becerilere
erigmek icin kendilerine giiven problemi yasayabilmektedir. Otonomi, aile ici
siddetten kurtulanlar i¢in yabanci bir konudur ve bu nedenle potansiyel olarak

ongoriilemeyen, rahatsiz edici veya giivensiz olarak algilanabilir (14).

Cogu istismarcinin izole edici yapisi, kadinlar1 siirli sosyal temas ve destege
terk etmekte; birgcogunun artik yardima yonelen aileleri ve arkadaslar1 kalmamaktadir

(96). Istismarin fiziksel ve psikolojik etkileri, cogu zaman, magdurlarm siddet iligkisi
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stiresince ve sonrasinda, diger insanlarla baglanti kurma ¢abalarin1 engelleyen ciddi

sosyal sorunlara neden olur (32).

Tecrit ve siirhi sosyal desteklegin 6z-saygi ve idareyi kaybetmeye neden
olabildigi belirtilmistir (9). Campbell ve Soeken (97) siddet géren kadinlarin 6z-
saygist ile kendilerine ve c¢ocuklarina bakma becerileri arasinda onemli bir iliski
bulmuslardir. Siddete maruz kalan kadinlarin gii¢lii olma duygulari ve 6z-saygilarina
aldiklar1 ciddi darbeler, genel olarak aktivite performanslarini olumsuz
etkileyebilmektedir (98). Ayrica, Celik ve Ekici (99), konukevinde kalan siddet
magduru kadinlarin basa ¢ikma becerileri ile aktivite tatminleri arasindaki iligkiyi

gostermislerdir.

Gorde ve ark. (5)’nin travma belirtileri ve aile i¢i siddet magdurlarinin yasam
becerileri gereksinimleri arasindaki baglantiy1 arastirdiklart bir ¢alismada, siddet
olaylarindan kurtulan kadmlarin giinliik yasam aktivitelerini yapma kapasitelerini
etkileyen duygusal ve psikolojik problemler yasayabilecegi gosterilmistir.
Arastirmada, travmatik stress belirtilerinden olan depresyon ve bozulmus 6z-referans

ile diisiik aktivite-rol yeterliligi arasinda iligki gosterilmistir.

Depresyon ve TSSB'nin istismara ugramis kadinlarin fonksiyonelligi
tizerindeki etkisini gosteren baska ¢alismalar mevcuttur. Depresyon, kadinlarin sosyal
iliskiler kurma ve siirdiirme; istthdam, egitim ve gelecege yonelik planlamada
hedefleri takip etme; ebeveynlik; fiziksel goriinimii koruma ve giinliikk aktiviteleri
gerceklestirme becerilerini olumsuz yonde etkileyebilmektedir (100-103). Ayrica,
depresyon, kendine bakimin rutin etkinliklerini yapma kapasitesini ve kafa karisikligi,
yonelim bozuklugu veya unutkanlik yiiziinden giinliik gérevlerle basa ¢ikma becerisini
bozabilir (104-106). TSSB belirtileri, bir kadinin kisa siireli hafizasini ve yeni gérevler
ogrenme becerisini etkileyebilir (107); kendi kendine yetebilmesini ve bagimsiz
yasayabilmesini saglayacak yasam becerileri gelistirme ve slirdiirme kabiliyetini
sinirlayabilir (108,109). Helfrich ve ark. (71) tarafindan, konukevinde kalan siddet
gormiis kadinlarla yapilan calismada, psikolojik semptomlarin is katilimi, okul

katilim1 ve sosyal fonksiyonellik iizerine olumsuz etkisi gosterilmistir.
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Yasam becerileri performansini etkileyebilen diger bir faktdr de bilissel
durumdur. Dikkat bozuklugu, hafiza, organizasyon ve problem ¢dzme gibi bilissel
bozukluklar, fonksiyonelligin her yoniinii etkileyebilir, kisinin goérevlerini yerine
getirme yetenegini azaltabilir ve istikrarli olarak devam ettiklerinde uzun vadeli
sonuclar1 olabilir (110). Bilissel bozukluk, kadinin siddet ortaminmi terk etmesi,
ekonomik bagimsizligi i¢in istihdam edilmesi ve toplumda bagimsiz yasayabilmesi
icin yonetimsel becerilerini kullanmasini engelleyebilir (21). Bilissel sorunlar;
ozellikle zor gorevler, cevresel degisiklikler ve tehlikeli durumlar sirasinda ihtiyag

duyuldugunda bir kisinin erisebilecegi kapasiteyi etkiler (91).

Aragtirmalar, fonksiyonel bilis ile sosyal fonksiyon, aktivite fonksiyonelligi,

yasam becerileri ve bagimsiz yasama diizeyinin iliskili oldugunu gostermektedir (111-

115).
2.2.3. Siddetin Topluma Etkisi

Siddetin kadinlara olan etkisi, yalnizca magdura degil, ayn1 zamanda aileye,
topluluga, saglik sistemine ve topluma da yansimaktadir (116). Siddetin toplumlara

dogrudan ve dolayli maliyeti Tablo 2.2°de gosterilmektedir (22);

Tablo 2.2. Siddetin sosyo-ekonomik maliyetleri: Tipoloji.

Dogrudan maliyetler: o T1bbi

siddetin tedavisinde o Polis
veya onlenmesinde o Ceza adalet sistemi
kullanilan mallarm ve e Konut
hizmetlerin degeri o Sosyal Hizmetler
Parasal olmayan o Artan morbidite
maliyetler: ac1 ve o Cinayet ve intihar yoluyla artmig 6liim oram
1stirap ¢ Alkol ve uyusturucu suistimali
o Depresif bozukluklar
Ekonomik ¢ogaltan e Isgiiciine katilma oraninin azalmasi
etkileri: makro o I3 verimliliginin diismesi
ekonomik, emek e Kazanglarin diismesi
piyasasi, nesiller aras1 o Ise devamsizligin artmasi
iretkenlik etkileri o Nesiller arasi iiretkenligin etkilenmesi, sinif tekrarini ve gocuklarin

egitim seviyesini diismesi
e Yatirim ve tasarrufun azalmasi
o Sermaye kacisi

Sosyal ¢ogaltan o Siddetin kusaklararasi iletimi

etkileri: kisilerarasi ¢ Yagam kalitesinin azalmasi

iligkiler ve yasam ¢ Sosyal sermayenin erozyonu

kalitesi lizerindeki o Demokratik siirece katilimin azaltilmasi
etkisi

(UNICEF (22)’den alinmugtir)
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Siddeti 6nlemeye ve siddete maruz kalan1 koruma ve desteklemeye doniik
tibbi, hukuki, kolluk hizmetleri ve sosyal hizmetlere iliskin masraflar biiyiik bir
maliyet olusturmaktadir. Kadinlara yonelik siddetin maliyetini tahmin eden Kanada
calismast; devletin polis, ceza adaleti sistemi, danismanlik ve egitim de dahil olmak
iizere her y1l 1 milyar dolarlik bir harcama yaptig1 sonucuna varnustir. Ingiltere ve
Galler’deki aile i¢i siddetin toplam maliyetinin yilda yaklasik 23 milyar pound, Yeni
Zelanda’da en az 1.2 milyar dolar, Avustralya’da 13.6 milyar dolar, ABD’de ise yilda
5 ila 10 milyar ABD dolar1 arasinda degismekte oldugu belirtilmektedir (22,117).

Bu caligmalar yalnizca direkt hizmetlerle ilgili maliyetleri ifade etmektedir.
Tablo 2.2.de belirtildigi gibi kadina yonelik siddetin dogrudan maliyetinin yaninda
sosyal ve ekonomik sistemde yarattig1 birbirini ¢ogaltan etkilerle birlikte daha vahim

sonugclar ortaya ¢ikmaktadir.

Kadinlarin topluma tam olarak katilma potansiyeli reddedildigi siirece
ilkelerin potansiyellerine tam olarak erisemeyecekleri konusunda giderek artan bir
kabul vardir (22). Ulkemizde kadinlarin birgok alanda vatandaslik haklarmi elde
etmesinin ve topluma dahil olmasmnin 6niinii agan Mustafa Kemal ATATURK bu

durumu su sekilde ifade etmistir (118);

"Insan toplulugu kadin ve erkek denilen iki cins insandan olusur. Kabil
midir bu kiitlenin bir parcasin ilerletelim, étekini ihmal edelim de
kiitlenin biitiinii ilerleyebilsin? Miimkiin miidiir ki, bir cismin yarist

topraga bagli kaldik¢a, oteki yarisi goklere yiikselebilsin?"

Kadinlarin toplumsal katilimin1 engelleyen iilkeler kendi niifuslarinin yarisinin

beseri sermayelerini agindirmaktadir (22).

2.3. Kadina Siddete Miicadelede Yasal Diizenlemeler

29 13

Kadina yonelik siddet ¢ok uzun siire “aile i¢inde”, “mahrem” ve “olagan”
olarak diistintilmiistiir. Uluslararas1 orgiitler ile kadin orgiitlerinin bu miicadeleyi
uluslararasi diizeye tasimasi 20. yiizyilla birlikte baglamistir (46). 1970'lerden itibaren
diinyada 6zel bir sorun degil toplumsal bir sorun oldugu vurgulanmaya baslanmis ve

aile i¢i siddetin 6nlenmesi i¢in yasal diizenlemeler yapilmasi gerektigi savunulmustur
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(119). Birlesmis Milletler 1975-1985 yillar1 arasimi “Kadin On Yili” ilan etmistir
(120). 1975 wyilinda Mexico City’de gergeklestirilen Birinci Diinya Kadin
Konferansi’nin ardindan, 1980 yilinda Kopenhag’da, 1985 yilinda Nairobi’de ve 1995
yilinda Pekin’de diizenlenen diinya kadin konferanslar1 uluslararasi sézlesmeler
aracilifiyla kadinlar ve erkekler arasindaki esitligin saglanmasina ve kadina yonelik
siddetle miicadelenin iilkelerin giindemine girmesine 6nemli katkida bulunmustur
(46). Kadina yonelik siddet, 1990’lardan itibaren bir insan hakki meselesi olarak
goriilmeye baglanmistir (119). Bu gelismeler dogrultusunda kadin haklarin1 korumaya
ve kadina siddeti onlemeye yonelik ulusal/uluslararasi anlagsmalar ve kanunlar ortaya

cikmustir.

Tiirkiye, kadinin konumu ve toplumsal alanda gili¢clenmesi i¢in yapilan
calismalar agisindan diinyada istisnai ve 6zgiin bir tarihsel deneyime sahiptir. Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin kuruldugu 1923 yilini izleyen yillarda gerceklestirilen reformlardan;
1924 yilinda kabul edilen, egitimi tek sistem altinda toplayarak kadinlara erkeklerle
esit egitim imkanlar saglayan Tevhid-i Tedrisat Kanunu; kadinlarin yasal statiisiinii
biitiinliyle degistirerek gerek aile icinde gerekse birey olarak esit haklar saglayan 1926
yilinda kabul edilen Tiirk Medeni Kanunu ve yasal statiilerinin esitlenmesinde diger
onemli adim olarak Tiirk kadinlarina 1930°da yerel, 1934’te de genel se¢imlerde
se¢me ve secilme hakki verilmesi, kadinlar igin kritik 6nem tagimaktadir (121). Bu
kanunlarla saglanan haklar, tilkemizdeki kadinlar i¢in diinyadaki bir ¢ok iilkeden 6nce

kazanilmistir.

Tiirkiye’nin son 30 yilda 6nemli uluslararasi anlagmalara imza attig1 ve bu
dogrultuda ulusal hukuki diizenlemelerde bulundugu gériilmektedir. Ulkemiz, kadin-
erkek esitligi alaninda uluslararas1 diizeyde 6nemli kabul edilen Birlesmis Milletler
Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesini (CEDAW) 1985
yilinda imzalayarak taraf olmustur. S6zlesmesinin temel hedefi; toplumsal yasamin
her alaninda kadin-erkek esitligini saglamak amaciyla, kaliplagsmis kadin-erkek
rollerine dayali dnyargilarin yani sira geleneksel ve benzer tiim ayrimcilik iceren
uygulamalarin ortadan kaldirilmasini saglamaktir (120). CEDAW Komitesinin 1992

tarihli 19 No’lu tavsiye kararinda da “kadina yonelik siddetin” cinsiyete dayali bir
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ayrimcilik bi¢cimi oldugu ve insan haklarinin kullanilmasini engelledigi ifadesi yer

almaktadir (46).

2004 yilinda Anayasa’nin 10. maddesine, “Kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir.” hiilkmi
eklenmistir. 90. maddesine ise "usuliine gore yiiriirliige konulmus temel hak ve
ozgiirliiklere iliskin milletlerarasi anlagmalarla ulusal kanunlarin ayn konuda farkl
hiikiimler icermesi durumunda ¢ikabilecek ihtilaflarda milletlerarasi anlasma
hiikiimleri esas aliny" hikmi eklenmistir (1). Bu madde ile CEDAW Soézlesmesi,

ulusal diizenlemeler karsisinda gii¢lendirilmistir (121).

2005 yilinda yiiriirlige giren 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile Biiyiiksehir
Belediyeleri ile niifusu 50 bini gegen belediyelere kadin ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acma gorevi verilmistir. S6z konusu diizenlemede 2012 yilinda yapilan degisiklik ile,
Biiyiiksehir Belediyeleri ile niifusu 100.000°1 gegen belediyelerin kadinlar ve ¢ocuklar

icin konukevleri agmasi “zorunlu” hale getirilmistir (1).

Tirk Medeni Kanunu, Tirk Ceza Kanunu ve Ailenin Korunmasina Dair
Kanun’da yapilan degisiklikler ile 2006/17 Sayili “Cocuk Ve Kadinlara Yonelik
Siddet Hareketleriyle Tére Ve Namus Cinayetlerinin Onlenmesi I¢in Alinacak
Tedbirler” konulu Bagbakanlik Genelgesi ve 2007/8 tarihli Igisleri Bakanlig
Genelgesi, siddete maruz kalan kadinlara yonelik verilecek hizmetlerin niteligine

yonelik onemli diizenlemelerdir (52).

Istanbul’da 2011 yilinda imzaya sunulan, “Kadina Yénelik Siddet ve Aile Igi
Siddetle Miicadeleye Iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi” (Istanbul Sézlesmesi), ilk
olarak Tirkiye tarafindan onaylanmis ve 8 Mart 2012 yilinda Resmi Gazete’de
yayinlanarak yirtrlige girmistir (117,120). Sozlesme, “kadina yonelik siddetin
onlenmesi” (prevention), “magdurun korunmasi” (protection), “siddet uygulayanin
cezalandwrilmas:” (prosecution) ve “konuya iligkin biitiinciil devlet politikalarinin
gelistirilmesi” (policy) basliklarindan olusan 4P yaklasimi ile hazirlanmistir (1).
Sozlesme, Kadma yonelik siddet alaninda yasal c¢erceve olusturmasi ve bu alanda
uluslararasi baglayiciliga sahip ilk diizenleme olmasi acisindan olduk¢a Snemlidir

(121).
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Istanbul Sozlesmesi’ne uygun olarak hazirlanan ve 2012’den itibaren
yirlirliige konan 6284 sayili “Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun” ile siddetle miicadelenin bir iist seviyeye tasinmasi, kadin
ve aile bireylerine yonelik siddete genis bir perspektifle bakilmasi amag¢lanmistir
(117). Kanun’un Uygulama Yonetmeligi ile Kadin Konukevleri A¢ilmasi ve Isletilmesi
Haklanda Yonetmelik Ocak 2013’te, Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri Hakkinda
Yonetmelik ise 17 Mart 2016’da yiirtrliige girmistir (1). 6284 sayili Kanun”un
Uygulama Yonetmeliginde Rehberlik ve danismanlik hizmeti ile ilgili
olarak“Korunan  kisiye,  kisinin  psikolojik ve  sosyo-ekonomik  durumu
degerlendirilerek, haklari, destek alabilecegi kurumlar, meslek edindirme kurslarina
katilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmay: da kapsayacak sekilde is bulma ve benzeri
konularda gelismesi ve uyum saglamasi, gerekli olan segimleri, yorumlari, planlar
yvapmast ve kararlari vermesine yarayacak bilgi ve becerileri kazandirmak ve
psikolojik destek saglamak tizere ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi

icerisinde gerekli hizmetler verilir” ifadesi yer almaktadir (122).

Uluslararas: anlagmalar ve hedefleri dogrultusunda, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi (ASPB) Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii koordinasyonunda “Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plan1 (2016-2020)” hazirlanmistir. Eylem
Plani ile; 1- Mevzuat Diizenlemeleri, 2- Farkindalik yaratma ve zihniyet doniisiimii, 3-
Koruyucu ve dnleyici hizmet sunumu ve siddet magdurlarinin giiclenmesi, 4-Saglik
hizmetlerinin diizenlenmesi ve uygulanmasi, 5- Kurum kuruluslar arasi igbirligi ve

politika alanlarinda iyilestirmeler hedeflenmektedir (1).
2.4. Siddete Maruz Kalmis Kadinlara Sunulan Hizmetler

Kadina yonelik siddetle miicadeleye yonelik hizmetler genel anlamda 6nleyici
hizmetler ve miidahale hizmetleri olarak gruplandirilmaktadir. Onleyici hizmetlerle;
toplumda kadina yonelik siddetin ortaya ¢ikmasini engellemeyi hedeflenmekte, bu
soruna yol agan nedenlerin tespit edilmesi ve ¢Oziim yollar1 gelistirilmesine
odaklanilmaktadir. Bu amagla kadinin toplumsal statiisiiniin yiikseltilmesi,
giiclendirilmesi ve siddete neden olan olumsuz tutum ve davraniglarin ortadan
kaldirilmasina yonelik faaliyetler 6rnek olarak verilebilir. Miidahale hizmetleri ise

siddete maruz kalan kadinlara yonelik koruyucu ve tedavi edici hizmetleri
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saglamaktadir. Her iki hizmet gesiti i¢cin de toplumsal farkindalik yaratma ¢alismalart,
hizmet saglayicilarin egitimi ve kurumlar arasi isbirliginin artirilmasi 6nemle

vurgulanmaktadir (119).

Tiirkiye’de kadina yonelik siddetle miicadele eden ve siddete maruz kalan ya

da risk altindaki kadinlara hizmet veren kurum ve kuruluslar sunlardir (1);

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi

= Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi il Miidiirliikleri
» Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM)

= Kadin konukevleri

» Ik Kabul Birimi

= ALO 183 Aile, Kadin, Cocuk, Engelli Danigma Hatt1

Adalet Bakanlig1
= Aile Mahkemeleri
= Cumhuriyet Bagsavciliklari

= Barolarin Kadin Haklar1 Merkezleri

Icisleri Bakanlig1
= Valilikler, Kaymakamliklar
= Emniyet Genel Miidiirligi

= Jandarma Genel Komutanlig:

Saglik Bakanlig
= Saglik Kuruluslar

Yerel Yonetimler
= Belediye Kadin Danisma Merkezleri

= Belediye Siginmaevleri

Sivil Toplum Kurulusglart

= Kadin Sivil Toplum Kuruluslar

6284 Sayili Ailenin Korunmas1 Ve Kadmna Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair

Kanuna Iligskin Uygulama Y®6netmeligi’nin 40. Maddesine gére Kanun hiikiimlerinin
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yerine getirilmesinde kurumlararasi ve sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan gerceklestirilir (122). Ilgili Bakanligin
Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii, tilkemizde kadin erkek esitliginin saglanmasi,
toplumsal yasamin tiim alanlarinda kadinlarin konumlarmin giiglenmesi ve kadinlara
kars1 her tiirlii ayrimciligin 6nlenmesi icin politikalar tiretmek, strateji gelistirmek, tim
paydaslarla isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak amaciyla ¢alismalar yapan
birimdir (1). Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi biinyesinde hizmet veren Siddet
Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM); siddetin énlenmesi ile koruyucu ve énleyici
tedbirlerin etkin bir bi¢imde uygulanmasina yonelik olarak, siddete maruz kalan ya da
siddete maruz kalma riski bulunan kisilerin bagvurabilecegi, danigsmanlik, rehberlik ve
yonlendirme hizmetleriyle, ihtiya¢ duyduklar1 konularda gii¢lendirici ve destekleyici
hizmetleri veren ve izleme calismalarin1 yedi giin yirmi dort saat esasi ile yliriiten
merkezlerdir (122). Ilk kabul birimleri Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliiklerine ya
da SONIM’lere basvuran ve barinma ihtiyac1 bulunan siddet magduru kadinlarimn ilk
gozlemlerinin yapildigi, psiko-sosyal ve ekonomik durumlarinin incelendigi ve gegici
kabullerinin yapilarak iki haftaya kadar kalabildigi birimlerdir (120). Daha uzun siireli

korunma ve barinma ihtiyaci konukevleri ile karsilanir.

Siddete maruz kalan kadinlar; SONIM ve Il Miidiirliiklerinin ilk Kabul
Birimleri’'ne, valiliklere, kaymakamliklara, polis merkezlerine, jandarma
karakollarina, saglik kuruluslarina, adli makamlara (Cumhuriyet Bagsavciligi ve Aile
Mahkemeleri) ve Kadin Dayanisma Merkezlerine (Belediyeler, Sivil Toplum
Orgiitleri, Barolar) dogrudan basvurabilmektedirler. Ayrica 7 giin 24 saat hizmet
veren ve Ucretsiz olan ALO 183 Aile, Kadin, Cocuk, Engelli Danigsma Hatti, Alo 155
Polis Imdat ve Alo 156 Jandarma Imdat hatlar1 ve 112 Acil telefon hatt1 ile hizl1 bir

sekilde yardima ve bilgiye ulasilabilmektedir (1,123).

Giliniimiizde, kadma yonelik siddetle miicadelede en Onemli birimin

konukevleri oldugu kabul edilmektedir (38).
2.4.1. Kadin Konukevleri

Konukevleri; fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik ve sozlii istismara veya

siddete ugrayan kadinlarin, siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik
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sorunlariin ¢ozlilmesi, gliglendirilmesi ve bu donemde kadinlarin varsa ¢ocuklari ile
birlikte ihtiyaglarinin da karsilanmak suretiyle gecici siireyle kalabilecekleri ve kadin
konukevi, siginmaevi, kadin siginagi, kadinevi, sefkatevi ve benzeri adlarla agilan
yatili sosyal hizmet kuruluslaridir (124). Bu tanim, kadin konukevlerinin giivenli bir
yerden fazlasini ifade ettigini gostermektedir. Konukevlerinin, istismari yasayan
kadinlarin ve c¢ocuklarinin siddetten kurtulmalarini, benlik saygisini yeniden insa
etmelerini, bagimsiz ve kendileri tarafindan belirlenen bir hayat i¢in adim atmalarini

saglayacak koruma, hizmetler ve kaynaklar1 saglamasi gerektigi belirtilmektedir

(125).

Ingiltere'de 1971 yilinda kurulan kadim siginagy, aile ici siddet magdurlari icin
acilan ilk konukevi olarak kabul edilmektedir (125). Kadin konukevlerinin siddetle
miicadelede 6nemli bir yerinin oldugunun anlasilmasi ile birlikte kisa bir siirede
Avrupa’da, Amerika Birlesik Devletleri ve Kanada’da ¢ok sayida konukevi agilmistir
(126, 127). Tirkiye’de, ilk konukevlerinin 90’11 yillarda agildigimi gorilmektedir
(127). Konukevleri, Aile ve Sosyal Politikalar 1l Miidiirliikleri, belediyeler ve kadin
sivil toplum orgiitleri biinyesinde kurulur. 2016 y1l1 Aralik ay1 itibariyle Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligina bagl 101 konukevi, 2.647 kapasite; yerel yonetimlere bagli 32
kadin konukevi 741 kapasite; sivil toplum kuruluslarina bagl 4 kadin konukevi ise 45
kapasite olmak tizere toplam 137 kadin konukevi 3.433 kapasite ile hizmetlerini

stirdiirmeye devam etmektedir (1).

“Kadin konukevi”, Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliikleri ¢er¢evesinde
faaliyet gosteren siginma evlerinin 6zel adidir. Belediyeler ve kadin sivil toplum
orgiitleri, bu kuruluslar i¢in, genelde “siginma evi” ya da “sigmak” adim
kullanabilmektedir (128). Calismamiz giiclendirme amaci tasidigindan dolayi ve farkli
terimlerin yaratacagi karisikligi 6nlemek amaciyla, bu ¢aligmada “konukevi” ifadesi

kullanilacaktir.

Diinyadaki giincel 6rnekler incelendiginde konukevleri ile birlikte gecis evleri
(transitional housing) uygulamasina rastlanmaktadir. Acil durumda konukevi hizmeti
verildikten sonra ihtiya¢ duyan kadinlarin bagimsiz yasama gecislerini destekleyen bu
sistem, korumali evlerle kadinlara giivenligi ve sosyal destegi saglamaya devam

etmektedir (125). Ulkemizde bu uygulamaya heniiz baslanmamistr.
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Konukevlerinin temel ozellikleri, kamu hizmeti vermeleri ve kar amaci
gitmeden tiim hizmetleri tcretsiz olarak sunmalaridir (127). En 6nemli prensip
gizliliktir. Konukevlerinin adresi, telefonu, kalan kadin, ¢ocuk ve ¢alisanlarinin kisisel

bilgileri gizli tutulur (124).

Konukevlerinde, kadinlar arasinda din, mezhep, dil, milliyet, etnik koken, 6ziir
durumu, yas, smif, meslek, medeni durum, renk, siyasi gorilis, cinsel yoOnelim,
toplumsal ve maddi konum basta olmak tizere hi¢ bir nedenle ayrim yapilmamasi genel
prensiptir (38,127). Siddete ugrayan ya da ugrama tehlikesi bulunan biitiin kadinlar ve
beraberindeki ¢ocuklart higbir ayrim yapilmadan konukevine kabul edilir. Bununla
birlikte; 18 yasindan kii¢iik siddet magdurlari, 12 yasindan biiyiik erkek ¢ocugu ve
engelli gocugu bulunan kadinlar, psikiyatrik destege ihtiyaci olan kisiler, bulasici ve
stirekli tibbi bakim gerektiren agir hastalig1 olanlar, 60 yasindan biiyiik kisiler, alkol
ve madde bagimlilari, rehabilitasyon ve giiclendirme siirecinde farkli hizmet
modellerine ihtiya¢ duyan kadinlar, 6z bakimlarimi kendileri yapamayan Kkisiler,
bedensel ve zihinsel engelli kadinlar, herhangi bir su¢ nedeniyle hakkinda arama,
tutuklama, zorla getirme karar1 veya yakalama emir diizenlenmis kadinlar; ilgili diger
kurumlara yonlendirilir ya da bu kurumlarin isbirligi ve bazi 6n kosullar ile

konukevine kabul edilir (124).

Konukevinde kalma siiresi, kadinin ilk kabul birimine kabul tarihinden itibaren
alt1 aydir. Kalis siiresi, kadinlarin giiglenme siireci degerlendirilerek gerekli hallerde

uzatilmaktadir (124).

Konukevindeki kadinlarin kendi hayatlariyla ilgili kararlari kendilerinin almasi
gerekmektedir (kendi kaderini tayin hakki). Hizmet sunanlarin sorumlulugu, bu
kararlar1 g6z Oniinde tutarak, kadina ekonomik olarak kendi ayaklari {izerinde
durabilecek gilice kavusmalar1 icin bilgi ve becerilerini gelistirici destegi vermek ve

var olan olanaklardan yararlanmalarini saglamaktir (127).

“Kadin Konukevlerinin A¢ilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Y énetmelik’te (124)
kadin konukevlerinde sunulacak hizmetler; giivenlik, danigmanlik, ydnlendirme,

psikolojik destek, hukuki destek, gecici maddi yardim, is bulma konusunda destek,
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kres, mesleki egitim kursu, grup ¢alismalari, ¢ocuklar i¢in burs, sosyal, sanatsal ve
sportif faaliyetler olarak belirtilmektedir.

Kadmin Statiisi Genel Miidirligiiniin Avrupa Birligi ile 2008 yilinda
yiiriittiigii “Kadina Yonelik Aile I¢i Siddetle Miicadele Projesi” kapsaminda Kadin
Siginmaevleri Kilavuzu hazirlanmistir. Bu kilavuz, uluslararasi orneklerden yola
cikilarak konukevlerinin isleyisine yonelik Onerileri icermektedir. Kilavuzda,

konukevlerinin bir egitim merkezi islevi gormesi gerektigi vurgulanmaktadir (127).

Konukevleri, bir kadinin gii¢lendirilmesine, evsiz kalmasini 6nleyebilecek
becerilerin gelistirilmesine yonelik ideal ortamlardir (16). Aile i¢i siddet magdurlarina
mali ve hukuk hizmetleri verilmekle birlikte, 5nemli yasam becerilerinin genellikle ele

alinmadigi belirtilmektedir (14,129).
2.5. Ergoterapi ve Kadina Yonelik Aile I¢i Siddet

" Olabilecegin sey olmak icin asla ge¢ degildir"
George Eliot

2.5.1. Siddet Goren Kadinlara Yonelik Ergoterapinin Rolii

Ergoterapi, aktiviteler yoluyla saglig1 ve refahi gelistirmeyi hedefleyen, kisi-
merkezli bir saglik meslegidir. Ergoterapistler, bu hedef dogrultusunda, herhangi bir
saglik problemi nedeniyle viicut yap1 ve islevlerinde bozuklugu olan veya yer aldig
sosyal ya da kiiltiirel azinlik grup nedeniyle toplumdan diglanmis veya katilimi
kisitlanmisg tiim kisiler ve gruplarla ¢alisir (130). Sinif, cinsiyet, 11k, etnisite, ekonomi,
yas, yetenek ve cinsellik gibi esitsizliklerin etkisini taniyan, yalmizca kisilerin
becerilerine odaklanarak refahin saglanamayacagini kabul eden ve bdylece hem
bireysel hem de ¢evresel diizeydeki degisimi kolaylastirmaya yonelik ¢abalar gosteren
bir uygulama alanidir (131). Bu baglamda ergoterapi miidahalelerinin temel hedef,

aktivitelere katilim ve aktivite-rol adaletinin saglanmasidir (17).

Aktiviteler, insanlarin giinliik yasamlarinda yaptiklarinin  tamamidir.
Ergoterapi Kavramsal Cergevesinde “aktiviteler”; temel giinlilk yasam aktiviteleri,

yardimci giinliik yagam aktiviteleri, dinlenme ve uyku, egitim, is, oyun, serbest zaman
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ve sosyal katilim da dahil olmak iizere kisilerin, gruplarin ya da toplumun
gerceklestirdigi gesitli yasam aktiviteleri olarak tanimlanir (Tablo 2.3.) (17). Belirli bir
cevrede gerceklestirilir ve kisisel faktorler (degerler, inanglar, maneviyat; viicut
yapilar1 ve fonksiyonlar1), performans becerileri ve performans paternleri arasindaki
karsilikli etkilesimden etkilenir. Sonug olarak bir kisinin zamanini nasil gegirdigi ve
kararlari1 nasil aldigimi etkileyen aktiviteler, kimligin ve yeterliligin temelini

olusturur (15).

Aile i¢i siddet, hayatta kalanlar ve ailelerinin giinliik yasam aktivitelerini
yeterli, saglikli ve memnun edici bir sekilde yapabilme becerilerini olumsuz sekilde
etkiler. Ergoterapi uygulayicilart bu becerileri gelistirmeye veya restore etmeye
odaklanarak, siddet magdurlarinin rehabilitasyonunda 6nemli bir rol oynamaktadir

(15,98).

Ergoterapi; siddet goren kadinlarin kendi yasamlari iizerindeki kontrollerini
kazanmak, amag¢ edinmelerini saglamak ve saglikli bagimsiz bir yasam stili
gelistirmek icin gerekli becerileri ve rol yeterliliklerini kazandirmak amaciyla; “temel
glinlik yasam aktiviteleri, yardimc1 giinlik yasam aktiviteleri, dinlenme ve uyku,
egitim, is, oyun, serbest zaman ve sosyal katilim becerilerini gelistirmeye odaklanir
(9). Siddetten kurtulan kadinlarin siklikla zorluk ¢ektigi finansal yonetim, ebeveynlik,
ev yonetimi ve diger aktivite performans alanlari, “Ergoterapi Uygulama Cergevesi”

kapsaminda yer almaktadir (Tablo 2.3.) (17).
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Temel giinliik yasam
aktiviteleri

Banyo yapma
Tuvalet ve tuvalet hijyeni

Giyinme

Yutma / yeme

Besleme

Fonksiyonel hareketlilik
Kisisel hijyen ve bakim

Cinsel aktivite

Yardime giinliik yasam
aktiviteleri

Baskalarinin bakimi

Evcil hayvan bakimi

Cocuk yetigtirme

[letisim yonetimi

Siiriig ve toplumsal mobilite
Finansal yonetim

Saglik yonetimi ve bakimi

Ev yonetimi

Yemek hazirlama ve temizleme
Dini ve manevi aktiviteler ve ifade
Giivenlik ve acil bakim
Aligveris yapmak

Dinlenme ve uyku

Dinlenme
Uykuya hazirlik
Uyku katilimi

Egitim

Resmi egitim katilim1

Gayri resmi kisisel egitim ihtiyaclar1 veya
alanlarinin arastirilmast

Gayri resmi kigisel egitim katilimi

ilgi

Is

Istihdam istegi ve ilgi alanlart
Is arama ve bulma

Is performansi

Emeklilige hazirlik ve uyum
Goniillii galisma kesif
Goniillii galigmaya katilim

Oyun

Oyun kesfi
Oyun katilimi

Serbest zaman

Serbest zaman kesfi
Serbest zaman katilimi

Sosyal katihm

Toplum
Aile
Akran, arkadas

Aktivite performansi, kisilerin performans alanlarindaki aktiviteleri kisi,

aktivite ve cevre iligkisi i¢inde gerceklestirebilmesidir. Bundan dolayi, ergoterapi

yalnizca aktivite ile ilgilenmez, kisilerin saghgi gelistiren aktivitelere katilimini

saglayan ve engelleyen cevresel faktorlerle de ilgilenir (17). Ergoterapide temel ilke,

kisilerin fonksiyonelligini ve aktivite-rol potansiyellerini arttirmak i¢in ¢evrenin

analizi ve adaptasyonudur (6).

Ergoterapi uygulayicilari, kadinlar gii¢lendirmek i¢in diger saglik uzmanlari

ve aile i¢i siddet gorevlileri ile isbirligi iginde gorev yaparlar (9). Siddet magdurlart ve
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aileleriyle; hastaneler, rehabilitasyon merkezleri, uzmanlasmis bakim merkezleri,
ayakta tedavi klinikleri, ruh sagligi merkezleri, okul sistemleri, konukevleri, ev saglik

hizmetleri ve diger ortamlarda dogrudan veya dolayl olarak ¢alisirlar (15).

Aile i¢i siddete yonelik ergoterapinin bu ortamlarda dogrudan sundugu
hizmetler; arzulanan rollerin basarili performansi igin gerekli becerilerin
gelistirilmesini, bagimsiz yasama becerileri, ¢evresel adaptasyonlar, yeni rollerin
arastirilmast ve egitim, meslek Oncesi veya mesleki miidahaleleri igerebilir (16).
Kadinlar, siddetin sonucu olarak fiziksel engellilik, psikososyal islev bozuklugu veya
her ikisinden de siklikla muzdariptir. Ergoterapi, istismara baglh fiziksel belirtilerin
rehabilitasyonuna ve kadinlarin adaptif basa ¢ikma becerileri, bir i¢ kontrol odagi,

etkili problem ¢dzme becerileri ve iletisim becerilerini gelistirmeye destek olur (98).

Ergoterapistler, aktivite performans problemlerine yonelik verdikleri dogrudan
hizmetin disinda; kadin programlarinda dolayli hizmetlerde bulunabilir; siddet gérmiis
kadinlar icin program gelistirme konusunda danisman olarak hizmet sunabilir ve

savunuculuk yapabilirler (15).

Ergoterapistlerin sistem, ¢evre ve aktivite analizi hakkindaki bilgisi, aile ici
siddet programlarinda danigsmanlik yaparken onemli bir katki saglar. Bu katki bir
ithtiya¢ degerlendirmesi ile baslayabilir ve genis bir yelpazeye yayilabilir. Terapist,
yasam becerilerini veya topluma yeniden biitiinlesmeyi gelistirmek, mesleki ve egitim
programlarina katilmi o6nermek veya fonksiyonel bilesenleri icerecek bir
degerlendirme siirecini genisletmek i¢in program planlamasi konusunda diger meslek
elemanlari ile isbirligi yapabilir. Ayrica ergoterapistler, siddet goren kadinlarla ¢alisan

personele yonelik hizmet i¢i egitimler diizenleyebilir (16).

Savunuculuk, aktivite-rol adaletini tesvik etmeyi ve kisileri giinliik yasam
aktivitelerine tam olarak katilabilmeleri i¢in kaynaklar aramaya ve elde etmeye
yonelik olarak giiclendirmeyi igerir. Savunuculuk ve 06z-savunmanin sonuglari;
sagligi, refah1 ve aktivite katilimini bireysel veya sistem diizeyinde desteklemektedir
(17). Ergoterapistin bu alandaki rolinii daha iyi tanimlayabilmek i¢in aktivite-rol
adaleti, gliclendirme ve bu kavramlarin kadina yonelik siddetle iliskisinden s6z etmek

gerekir.
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2.5.2. Kadina Yonelik Siddet, Aktivite-Rol Adaleti ve Giiclendirme

Ann Wilcock ve Elizabeth Townsend (132) tarafindan gelistirilen aktivite-rol
adaleti (occupational justice) kavrami, "insanlarin anlamli aktivitelerle ugrasmalarini
saglamak icin esit firsat ve kaynaklar saglanmasi” olarak tanimlanmaktadir. Bu bilim
insanlari, ergoterapinin bakisina sosyal adalet kavramini eklemis, toplumsal katilimin
ve saglig1 gelistiren aktivitelerle ugrasmanin ahlaki, manevi ve vatandaglikla ilgili
faktorler tarafindan desteklenebilecegi ya da engellenebilecegini tanimlamak igin
“aktivite-rol adaleti” ifadesini kullanmistir (17). Tersine, aktivite-rol adaletsizligi,
"aktivitelere katilimin yasaklandigi, sinirlandirildigl, gelistirilmedigi, kesintiye
ugratildigi, yabancilastirildigy, irk¢iliga maruz birakildigi, marjinalize edildigi, kotliye
kullanildigi, dahil edilmedigi ya da baska tiirlii sekillerde kisitlandigi zaman ortaya
¢ikan durumdur” (133).

Aktivite-rol adaleti, aktivitelere katilimi etkileyebilecek aile i¢i siddetten
kaynaklanan adaletsizlikleri incelemek i¢in bir perspektif sunmaktadir (134). Kadina
yonelik aile i¢i siddet, ergoterapi literatiiriinde, aktivite-rol adaletsizliginin tiirleri olan
yabancilasma (allination), yoksunluk (deprivation) ve ayrimcilik (apartheid)

ifadeleriyle tartigilmaktadir (6,135).

Aktivite-rol yabancilagsmasi, bireylerin kendilerine hitap etmeyen ve kendi
kendilerini ifade etme yeteneklerini sinirlayan aktivitelerle mesgul olmasi
gerektiginde ortaya ¢ikar. Bu durum, aile i¢i siddeti uygulayan kisi, magdurun giinliik
aktiviteleri iizerinde kontrol ve egemenlik kurdugunda genellikle gosterilir. Bu
yabancilasma bi¢iminde, istismara neden olan kisi, magdurun serbest zaman
aktivitelerine ve giinliik rollere katilmasini onleyerek, bireylerin hayatinin anlamsiz

hale gelmesine veya kendilerini sinirlanmis hissettirmesine neden olmaktadir (135).

Aktivite-rol ayrimciligi, kadmlar aktivitelere zorlama ya da aktivitelerini
sinirlama seklinde ortaya ¢ikabilir. Kadinlar i¢in, bu durum, acimasiz ve hitkmeden bir
iliskide, ¢evrelerini manipiile eden ve tim diinyanin smirlarimi betimleyen bir
durumdur. Bu sinirlar, evlerinin duvarlar arasindaki veya evlerinden bakkala kadar
olan mesafeye karsilik gelebilir. Ayrica es, aktivite ve rolleri psikolojik istismar

amaciyla kullanabilir, 6rnegin kadinin yemek hazirlama gibi giinlik yasamdaki
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aktivitelerine veya annelik gibi yeteneklerine iliskin olumsuz ve kiiglimseyici

yorumlar yapabilir (6).

Aktivite-rol adaletsizliginin diger bir alan1 olan aktivite-rol yoksunlugu;
bireyin kendi kontrolii disindaki faktorlerden dolayr gerekli ve/veya anlamh
aktivitelerle ugragsmasinin engellenmesi durumudur (136). Es, kontrolii altinda ve
kendisine maddi a¢idan bagimli olan kadin1 ekonomik a¢idan mahrum ettiginde ortaya
cikabilir. Ayrica, istismar eden kisi bir kadin1 “Onerilen listesi’nin disindaki aile ve

arkadaslar iliskilerinden yoksun biraktiginda kendini gésterir (135).

Kisileri gii¢sliz birakan yoksulluk, siddet, sinirli sosyal destek ve yetersiz
fiziksel yasam kosullar1 gibi ¢evresel faktorler, kotii aliskanliklara ve kotii sagliga yol
acabilmektedir. Issizlik, evsizlik, egitim icin sinirli imkanlar, azalmis saglik ve refah

gibi problemli faktorlerin varliginda aktivite ve rol yoksunlugu devam eder (137).

Sonu¢ olarak aile i¢i siddet, magdurun fiziksel ve zihinsel sagligini, se¢im
Ozgiirliigli ve giinliik aktivitelere katiliminmi sinirlayarak aktivite-rol adaletsizligi

yaratmaktadir (5-7).

Global seviyede, aktivite-rol adaletsizligine yol acan sosyal, politik ve
ekonomik diizeni degistirmek i¢in gayret gostererek savasmak gerekir. Bununla
birlikte primer hedef, lokal seviyede kisileri ve kiiglik gruplari, yasamlarina etki eden

kaynaklara ve kararlara sahip olabilmeleri i¢in giiglendirmek olmalidir (138).

Hayatta kalanlarin gii¢lendirilmesi amaci, aile i¢i siddet ile ilgili miicadelenin
merkezinde yer almaktadir (18). Ergoterapi literatiiriinde gili¢lendirme fikri, 6zellikle
de aktivite-rol adaleti ve kisi merkezli uygulama kavramlariyla birlikte yer almaktadir
(19).

Giiglendirme, kisileri kendi inisiyatifini ve bagimsizligini gelistirme yoniinde
destekleme siirecidir; boylece kararlar verebilir, saglik ve liretken davraniglari ortaya
koyabilir, kendini gergeklestirip refahi saglayabilirler (137). Ergoterapinin bakisiyla
giiclendirme siireci: kisilerin ne yapmak ve ne olmak istediklerini segme 6zgiirliikleri
veya firsatlarinin varligr ile bu isteklere gore hareket etme yeteneklerine odaklanir

(19). Bu noktada aktivitelere katilim ve aktivite-rol kimligi i¢in kisisel ve ¢evresel
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faktorlerin desteklenmesi, ayrica miidahale siirecinin kisi-merkezli yiiriitiilmesi 6nem

kazanmaktadir.

Giiclendirme siirecini kavramsallastirmada en kullanish model “Insan
Aktivite-Rol Modeli (MOHO)’dir (138). Es siddeti ile ilgili yaymlanmis ¢alismalarda
yaygin olarak kullanilan ve 6nerilen MOHO (14,16), ¢alismamizin da kavramsal

gercevesini olusturmaktadir.
2.5.3. Kavramsal Cergeve Olarak MOHO

Insan Aktivite-Rol Modeli (Model of Human Occupation- MOHO); aktivite-
odakli, kisi-merkezli, biitiinciil ve kanita dayali bir ergoterapi uygulama modelidir
(20). MOHO’nun teorik temelleri 80°1i yillarda Kielhofner ve Burke tarafindan atilmig
ve o zamandan bu yana tiim diinyadan modele katki veren arastirma ve uygulamalar
ile mevcut halini almistir (139). Mevcut kanitlar, MOHO'nun diinya c¢apindaki

uygulamalarda en yaygin kullanilan aktivite-odakli model olduguna isaret etmektedir
(140).

Kielhofner ve Burke (141), ergoterapi modellerini “diisiinme araglar1” olarak
tanimlamaktadir. MOHO modeli terapistlere, hizmet verdikleri kisilerin aktivite
adaptasyonlari ve terapi siiregleri hakkinda diisiinmek i¢in bir yol saglamaktadir (139).
Aktivitenin nasil motive edildigini, sekillendirildigini ve gergeklestirildigini
aciklamay1 hedefleyerek, insan aktivitesi hakkinda genis ve entegre bir bakis agisi
sunar (20). MOHO kavramlart: aktivite motivasyonu, aktivitelerin rutin paterni,
nitelikli performansin dogas1 ve aktiviteye iligkin ¢evrenin etkisine odaklanir. Bu
kavramlar, kisinin durumu hakkinda veri toplamak i¢in bir ¢ergeve sunar; aktiviteyle
ilgili kisinin giiclii ve sinirlt yonlerini anlamayi, buna yonelik ergoterapi miidahalesini

secmeyi ve uygulamayi saglar (139).

Uygulamada kullanima yonelik siirekli gelisen araglarinin bulunmasi, MOHO
modelinin 6nemli bir avantajidir. Bu modelle kullanilmak iizere 20'den fazla
degerlendirme gelistirilmistir ve uygulamadaki kullanimina yonelik bir ¢cok makale, el
kitab1 ve kitap boliimii mevcuttur (142). Terapistlerin spesifik kisi ya da gruplarin

problemleri ve MOHO kavramlar1 arasindaki baglantiyr kurabilmeleri igin;
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degerlendirmeler, vaka 6rnekleri, miidahale protokolleri ve programlar1 gibi bircok
kaynak sunmaktadir (20). MOHO’nun diger bir avantaji diger model ve teorileri
tamamlayic1 olarak kullanmaya olanak sunacak sekilde tasarlanmasidir. Model,
kisinin ihtiyag¢larina kapsamli bir bakis sunabilmek i¢in bio-mekanik, duyu biitiinliigii

ve motor kontrol modelleri gibi diger modellerle birlikte kullanilabilir (20).

MOHO ¢esitli ortamlarda uygulanmaktadir. Ornegin; hastanelerde,
polikliniklerde, yerel tesislerde, bakim evlerinde, rehabilitasyon programlarinda,
mesleki programlarda, ceza infaz kurumlarinda, 1slah evlerinde ve toplum temelli
organizasyonlarda kullanilmaktadir (142). Ozellikle ruh saglig1 hizmetlerinde galisan

ergoterapistler tarafindan yaygin olarak tercih edilmektedir (143).

Modellerin bircogu bazi bozukluklara 6zel tasarlanmis olmakla birlikte,
MOHO yasaminda aktivite sorunlar1 yasayan herkese yoneliktir ve tim yaslar igin
uygulanabilmektedir (144). Ornegin, kronik agr1 problemi olan yetiskinler, dikkat
eksikligi hiperaktivite bozuklugu olan c¢ocuklar, travmatik beyin hasar1 olan kisiler,
demansl yash kisiler, AIDS'li bireyler ve ruh sagligi problemleri olan ergenler gibi
cesitli gruplarla uygulanmaktadir. Ayrica evsiz yetiskinler ve ¢ocuklar, savasin ve
toplumsal adaletsizligin magduru olan kisilere yonelik ¢alismalarda da kullanilmistir

(142).
MOHOQO Teorisi

MOHO modeline gore insanlar, irade, aligkanlik ve performans kapasitesi
olmak iizere birbiriyle baglantili {i¢ bilesenden olusan varliklardir (Sekil 2.2) (20,145).
Irade, kisiyi aktiviteleri secmeye ve katilmaya neyin motive ettigini; ahskanhk,
kisinin rutinleri ve rolleri kullanarak hayatin1 nasil organize ettigini; performans
kapasitesi ise kisinin viicuduyla kendi diinyasini nasil deneyimledigini ifade eder. Bu
kisisel ozellikler, aktiviteye katilimi destekleyebilen ya da sinirlayabilen gevre ile
etkilesim halindedir (145). Dolayisiyla bu model aktiviteyi ve aktivite problemlerini;
irade, aligkanlik, performans kapasitesi ve c¢evre kavramlar1 ve bunlarin birbiriyle

iligkilerini inceleyerek anlamayi hedefler (142).
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Alktivite

adaptasyonu

Performans T % 3
SR Aktivite
Kapasitesi

B vyeterliligi

Sekil 2.2. insan aktivite-rol modeli (MOHO).

A) Irade

Motivasyon, ilham, diirtii, heves; bir kisinin bazi1 aktivitelere katilmay1
arzuladigini diistiniirken kullanilan ve genel olarak iradeyi temsil eden ifadelerdir
(145). Iradenin fonksiyonu, temelde davranisi harekete gecirmektir (146). Insanin
dogasi, biyolojik olarak hareket etmeye kosullanmistir. Bu durum, aktivite
motivasyonunun altinda yatan bir hareket etme ihtiyaci ile sonuglanir. Hareket arzusu

ise kendini aktiviteler yoluyla gostermektedir (20).

Insanlar evrensel bir harekete ge¢me enerjisiyle doluyken, ayn1 zamanda, deger
verdikleri, yeterli olduklarim hissettikleri ve tatmin edici bulduklar seyleri yapmak
isterler. Herkesin, yaptig1 seyler hakkinda farkli duygu ve diislincelere sahip olmasi,
irade i¢in temel olan bir diger konudur. Bir kisinin iradesi, sekillenmekte olan ve

sekillenmeye devam eden benzersiz bir kisisel 6ykii ve zenginligi yansitmaktadir (20).
[radeyle ilgili duygu ve diisiinceler 3 baslik altinda ifade edilmektedir;

» Kisinin bir aktiviteyi yaparken etkili olma hissi (kisisel nedenler)
» Bir aktiviteye verilen 6nem ve anlam (degerler)

» Bir aktiviteyi eglenceli ya da memnun edici bulma (ilgiler)

Bir kisinin iradesi; kisisel nedenler, degerler ve ilgilerin dinamik iliskisini

degerlendirdikten sonra anlasilabilir. Bu duygu ve diisiincelerin tamami hem kisinin
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hareket istegini etkilemekte hem de simdiki ve gelecekteki aktivite se¢imini

belirlemektedir (20,146).
a) Kisisel nedenler

Kisisel nedenler, bir kisinin aktivite yaparken ve c¢evreyle -etkilesim
halindeyken yeterli ve etkili olma hissini ifade eder. Kisisel nedenler iki bilesenden
olugsmaktadir; kisinin kendi kapasitesiyle ilgili hissi ve 6z-yeterliligiyle ilgili bilgisi.
Kisisel kapasite hissi, kisinin fiziksel, entelektiiel ve sosyal becerileri konusundaki
degerlendirmesidir. Oz-yeterlilik ise kisinin yasaminda arzuladigi sonuglara
ulasabilmesi i¢in kisisel kapasitesini kullanirken etkili olma hissidir. Oz-yeterlilik, 6z-
kontrolle baglar. Kisi, kapasitesini etkili sekilde kullanabilmesi i¢in duygu ve
diisiincelerini  sekillendirebilmeli, karar ve eylemleri ozerinde kontrol sahibi
olabilmelidir. Sonrasinda da hedeflenen sonuca ulasabilmek i¢in yeterli cabayi
gostermesi gerekir. Hastaliklar ve travmalar, kisinin kendi hayati {izerindeki kontrol

hissini azaltabilmektedir (20).

Ayrica, sosyal, politik ve/veya ekonomik giicler tarafindan kisitlanan kisiler,
kisisel kapasite ve gii¢ hissini gelistirebilecekleri aktivitelerle ugrasmak i¢in daha az
firsata sahip olabilmektedirler. Baskici sistemler —6rnegin yoksul kisileri cahil ve
tembel olarak etiketleme gibi yollarla- kisilerin kendi kapasiteleri hakkinda negatif
tutumlar1 igsellestirmelerine neden olabilmektedir. Bu durumun magdurlari, kendi
kosullari iizerinde herhangi bir etki yaratamayacagi hissine kapilabilir ve bu adaletsiz

yagsam kosullarini kabullenebilirler (138).

Kendini yeterli ve etkili hisseden kisiler firsatlar1 arar, dogru performansa
yonelik geri bildirimleri kullanir ve hedeflerine ulagsmak i¢in azim gosterir. Tersi
durumda ise firsatlardan ¢ekinme, geri bildirimlerden kaginma ve zorlu durumlar
stirdiirme ortaya cikabilir. Bununla birlikte, yeni deneyimler kisinin kapasite hissini
degistirebilir (20). Yeterli ve etkili olma hissi, deneyimlerimizi nasil yorumladigimizi

etkiler ve gelecekteki segcimlerimize rehberlik eder (145).
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b) Degerler

Degerler, aktivite segimlerimizi etkileyen diger bir faktordiir (20). Kiiltiir ve
cevreyle sekillenen degerler; belirli bir aile, topluluk, toplum ve kiiltliriin mensubu
olan bir kisi i¢in neyin iyi, dogru, dnemli ve anlamli oldugunu belirler (145). Degerler;

kisisel inanglar ve ylikiimliilik hissiyle iligkilidir (20,145).

Kisisel inanglar, kisi i¢in 6nemli olani tanimlayan hayat goriisiinii devam
ettirir. Degerler hayatin siradan, kiiltiirel bir goriiniimiine ait olduklar1 i¢in genellikle
giiclii duygularla (giivenlik, degerlilik, aidiyet, basar1 duygular1 ya da tam tersi
sugluluk ya da uygunsuzluk hissi) iligkilendirilir (139). Bu duygular, degerlere uygun
yollardan gitme yiikiimliligi hissettirir. Yiikiimliilik hissi, kisinin zamanini nasil
gecirmesi gerektigi, ne yapmasi ve nasil yapmasi gerektigi, uygun caba ve sonucun
nasil olustugu ve hangi hedeflerin pesinden kosulmasi gerektigi gibi sorularin

cevaplarina rehberlik eder (20).

Engellilik, kisinin degerlerini konumlandirdigi tiim hayat goriisii i¢cin ciddi
sekilde zorluk yaratabilir (20). Toplumun engellilik kiiltiirii ve kisinin kendi durumunu
bu degerler i¢inde nasil konumlandirdigi 6nemlidir. Geleneksel olarak problem,
anormallik ya da kisisel trajedi olarak goriilen engellilik; glinlimiizde giderek biiyliyen
ve giiclenen engelli hareketi ile birlikte bagimsizlik ve 6z-belirleme kavramlari
yoniinde degismeye baslamistir (145). Bu algmin kisilerdeki yansimasi onemlidir,
clinkii degerli bir gelecek hedefi veya kisiyi gayret etmeye sevkeden bir anlam
olmadan, insanlar yasam degerlerini sorgulayabilir ve / veya kendilerini yabancilagmis

ve amag duygusundan yoksun bulabilirler (20).

Benzer kiiltiirel ve sosyal mesajlar, toplumda dezavantaj yasayabilen diger
kisiler ve gruplar i¢in de s6z konusu olabilmektedir. Toplumsal cinsiyet, sosyal sinif
ve etnik kdken, insanlar1 bir dizi degerler sistemine maruz birakmaktadir. Bu degerler,
bazen kisilerin kendi magduriyet durumlarint dogustan gelen bir mecburiyet olarak
kabul etmelerine yol agabilir. Baskilanmig gruplar, bu degerleri ya da dominant kiiltiirii
i¢sellestirebilmekte ve farkinda olmadan magduriyeti slirdiirebilmektedirler. Kisilerin

icsellestirdigi bu degerleri fark etmelerini saglamak, degisimin ilk basamagidir (138).
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¢) Tlgiler

llgiler, kisilerin neyi yapmay1 eglenceli ya da memnun edici bulduguyla
ilgilidir. Farkli tiirden bir seyler yaparken eglenme egilimiyle baglar ve aktiviteyle
ugragsma memnuniyeti ve tatmini yoniinde gelisir. Eglenme duygusu bir¢ok faktérden

kaynaklanabilir (20);

Fiziksel eforla iligkili bedensel haz,

e Bazi materyal ya da objeleri kullanma, bunlara dokunma,

¢ Entelektiiel merak uyandirmasindan duyulan memnuniyet

e Sanatsal triinlerden duyulan estetik memnuniyet

e Meydan okuyucu bir duruma karsi kiginin becerilerini kullanma
memnuniyeti

e Hosa gidecek bir iiriin yaratma,

e Diger kisilerle arkadaslik/paylasim.

Herhangi bir aktivitenin cazip gelmesi, bu tiir pek ¢ok faktoriin birlesimiyle
ortaya ¢cikmaktadir. Her aktiviteyle esit derecede memnun olarak ugragsmadigimizdan,
her birimiz bir ilgi paterni gelistirmekteyiz. Bazi kisilerde ilgi paterni atletik ilgiler ya
da kiiltiirel ilgiler gibi bir tema altinda toplanirken, bazilarinda ¢esitli ve birbiriyle

iliskili olmayan seg¢imler seklinde ortaya ¢ikabilmektedir (20).

Csikszentmihalyi (147); fiziksel, zihinsel ya da sosyal olarak en ist diizey
eglenme seklini “akig (flow)” olarak tanimlar. Akis, i¢sel olarak eglenceli olan bir
aktiviteye kendini kaptirma halidir (148). Akis teorisi beceri ve aktivitenin zorlugu
aragindaki iliskiyi temel alir. Bu iliskiye gore kisinin kapasitesi optimal olarak
zorlanmalidir. Aktivitenin zorlugu becerinin sinirlarini astiginda kisiyi once tetikte
sonra ise sinirli yapabilir. Eger beceriler zorluk miktarini asarsa kisi dnce rahatlar,
sonra sikilabilir. Akisa girmek, algilanan hareket kapasitesi ve algilanan hareket

olanaklari arasinda denge kurmayi gerektirir (149).

Genellikle goz ardi edilmekle birlikte, viicut yapi ve fonksiyonlarindaki
bozuklugun aktiviteye en ¢ok niifuz eden etkilerinden biri yasamdaki memnuniyet ve

zevk deneyimini etkilemesidir. Kisiler kapasite kisitliligiyla birlikte, Onceden
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eglendikleri aktivitelere katilmaktan kaginabilmekte ya da yalniz ve sedanter ilgilere
yonelebilmektedirler. Ozellikle psikiyatrik problemi olan kisilerin ¢ok az ilgi alantyla
ugrastiklar1 bilinmektedir. Bununla birlikte ilgilerin yeniden yapilandirilmasi, hayata
anlam agilayabilmektedir (20). Bu amagla serbest zaman aktiviteleri, ergoterapinin

Oonemli araglarindan ve ayn1 zamanda amaglarindan biridir.

Aktivite-rol ayrimcigr durumunda, kisiler genellikle ilgilerini gelistirme
firsatlarin1 yadsimaktadirlar. Basit ihtiyaglar1 karsilanmadiginda, bir seyler yaparken
zevk ve memnuniyet duymak kisilere gereksiz ve yersiz goriinebilir. Ayrica medya,
kisilere onlar i¢in ulasilabilir olmayan ilgiler asilayarak, {iziintii ve hayat kiriklig

yaratabilir (138).
Irade Siirecleri

Daha once de belirtildigi gibi kisisel nedenler, degerler ve ilgiler; kisinin
hareketleri ve diinyayla ilgili duygu ve diislincelerinde birlikte rol alir. Bununla birlikte
dinamik bir siire¢ olan irade; Ongdrli, se¢cim yapma, yaparken deneyimleme ve
sonrasinda degerlendirme/yorumlama dongiisiinii i¢inde barindirir. Kisi eylemi seger
ve bu eylemi, deneyimi tesvik eder. Yaptiklarini yorumlamak i¢in deneyimlerini
hatirlar ve bu deneyimlerin yansimalari izerine derinlemesine diisiiniir. Son olarak, bu

yansimalardan tiretilen anlamlar kisiyi bir sonraki se¢ime gotiiriir (20).
B) Ahskanhiklar;

Aligkanliklar, kiginin yaptiklarini, giinliik rutininin ¢ogunu olusturan tekrarl
kaliplar icerisinde organize etmesini saglar. Bu kaliplar insanlari, fiziksel, sosyal ve

zamansal diinyanin ritmine ve akigina dahil eder (144).

“Cogu insan hafta igi sabah kalkar, giyinir, ise ya da okula gider;
giderken yiiriir, araba siirer ya da bir tasita biner. Vardiktan sonra rolii
geregi genellikle daha 6nce bir¢ok kez yaptigi gérevleri yerine getirir.
Diger kisileri cesaretlendirmek igin ge¢mistekine benzer seyler séyler
va da yapar. Bunlar diisiinmeden yapariz ve bize tamidik hissettirir,
kendimizi siradan, kabul edilmis yasamimizda buluruz. Dahasi, bazi

rutin davranmiglara girerek kendimizi belirli bir kimlik olarak tekrar
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teyit ederiz. Rutin giinliik yasamin bu yénleri, otomatik olarak
gerceklesir. Aliskanlik terimi, bu yart 6zerk davranis bicimini ifade
eder (20).”

Aliskanliklar, rutinler ve rollerle yiiriitiiliir. Bu kavramlar, kisilerin yaptiklari
aktivitelere ve yapma sekillerine bir diizen, nitelik ve siralama verir (144); boylece

yagsami1 organize etmeye yardimci olur.

Rutinler: Rutinler, tanidik ortamlarda veya durumlarda, belirli bir tutarlilikla
yanit verme ve performans gosterme egilimi olarak tanimlanir. Gorevlerimizi daha
hizl1 ve daha az enerji harcayarak gerseklestirmemizi saglar. Rutinin olugmasi igin
hareketin yeterli sayida tekrarlanmasi gerekir. Boylece baslangicta gereken dikkat ve
konsantrasyon, asamali olarak otomatiklesir. Diger bir énemli konu tutarli ¢evresel

sartlarin olmasidir Bu sartlar degistiginde davranis rutinin otomatik isleyisinden ¢ikar

ve tekrar dikkati yogunlastirmayi gerektirir (20).

Rutinler ayrica iki ya da daha fazla davranmisin aym1 anda yapilabilmesine
olanak saglar. Rutinlesmis bir davranis1 gerceklestirirken (6r. sabah giyinme, isten
sonra eve donme), diger diisiince ve davranislarla (6r. telefon konugsmasi yapma, bir

bulugma planlama ya da radyo dinleme) mesgul olmamiz miimkiin olur (20).

Roller: Igsellestirilmis roller, insanlara bir kimlik ve kimligiyle birlikte
yirittiigi sorumluluk hissi verir (139). Kendimizi belirli bir sosyal statii ve kimlikle
tamimlariz ve bununla iligkili 6grendigimiz sekilde davraniriz. Ornegin kisi bir es,
ebeveyn, ¢alisan ya da 6grenci oldugunda, bu rollerle iligkili sosyal olarak tanimlanan
davranig paternleri sergiler (20). Roller, kisinin yalnizca tutum ve davraniglarin
sekillerdirmez, kisinin kim oldugu hissini de derinden etkiler (144). Bununla birlikte,
sosyal ¢evrede kendimizi ve yaptiklarimizi ifade edip etkilesime gecebilmemizi saglar
(145).

Insanlar genellikle giinliik rutin icinde ugrastiklar1 birden ¢ok role sahiptir.
Ornegin bir kisi aym anda calisan, es ve ebeveyn olabilir. Rollerin birbirini
tamamlayici olmasi, kisiye farkli kimlikler ve performans bigimleri arasinda bir ritim

ve degisim saglar (20).
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Aligkanliklar, bozukluk ve/veya cevresel sartlarla birlikte zorlastiginda,
insanlar hayata asinalik, tutarlilik ve goreceli kolaylik kazandiran seylerin ¢cogunu
kaybedebilirler. Rol performansinda zorluk ve rol kayiplari, kisinin sosyal g¢evre
beklentilerini karsilayamamasina, giinliik yasamindaki kimlik, anlam ve yapida
problemlere yol agabilir (20). Sosyal olarak baski goren kisiler, rol ve aligkanliklariyla

ilgili kontrol ve se¢imlere sahip olamayabilirler (138).
C) Performans Kapasitesi

Performans kapasitesi; kas-iskelet, norolojik, kardiopulmoner ve diger viicut
sistemlerin durumundan ve mental ya da biligsel becerilerden etkilenmektedir.
Ergoterapi teori ve uygulamasi, her zaman bu faktorlerin performans i¢in énemini
vurgulamaktadir (20). Ozellikle biomedikal, duyu biitiinleme ve motor kontrol
modelleri gibi diger modeller; gdzlenebilir, dlciilebilir ve modifiye edilebilir bir
fenomen olarak, fiziksel ve mental kapasiteyi objektif bir bakis agisiyla ele almaktadir
(20,139). MOHO, performans kapasitesini farkli ama tamamlayict bir sekilde ele
almaktadir. Model performansin subjektif deneyimine ve bunun insan
performansindaki roliine odaklanir (139). Performansin subjektif yonii lived body
olarak ifade edilen bir konseptle ortaya koyulmaktadir. Bu konsept, viicudun bir
deneyim yeri olarak anlasilmasi gerektigini tartisan felsefe ¢alismalarindan alinarak

modele aktarilmistir (20).

“Lived body terimi, performansi viicudumuzla nasil yasadigimizi yani
deneyimledigimizi ifade etmektedir Konseptin altinda iki temel fikir
yatar. Ilki, zihnin ve viicudun ayri fenomenler olarak goriilmeyip, tek ve
ayrilmaz ~ bir  biitiin  olarak  degerlendirilmesidir.  Zihin-beden
biitiinliigiinde, deneyimleyen viicudun bir par¢asi olan el sadece
dokunup kavramaz, bir kapiya dokunup acar, bir kopegi sever ya da bir
arkadasla tokalasir (bodily experience). Viicut bulmus zihin (embodied
mind) ise piyano ¢alarken parmaklarin dogru yere hareket etmesi gibi
ne yaptigimi ve nasil yaptigim bilir. Ikinci fikre gére ise performansin
subjektif  deneyimi  basitce insan  tarafindan  performansin
gercgeklestirilmesi degildir, ondan ziyade nasil gergeklestirdigimizin

temelini olusturur. Yani bir sey yaparken ya da yapmayr ogrenirken
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sadece performans kapasitesinin objektif komponentlerine degil, ayrica
kapasitemizi ortaya koyma deneyimimize de basvururuz. Herhangi bir
performanst  ya da performans  problemini tam  olarak
degerlendirebilmek i¢in, bunun kisi tarafindan nasil deneyimlendigi

yani nastl hissedildigini anlamamiz gerekir (20).”

Ornegin duyu biitiinleme zorluklar1 ve gravitasyonel emniyetsizligi olan bir
cocuk kaydiraktan kaymay1 “kara bir delige diisme deneyimi” olarak tanimlayabilir.
Lived body’nin bu subjektif deneyimi, kiginin viicudunu ve diinyayr anlamasini,

bununla birlikte gelecekteki aktivite performansini etkileyecektir (145).
D) Cevre

Cevre, kisinin aktivite motivasyonunu, organizasyonunu ve performansini
etkileyen fiziksel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve politik 6zellikler olarak
tanimlanabilir. MOHO, c¢evreyi firsatlar, kaynaklar, talepler ve kisitlayicilar sunan bir
kavram olarak ele alir. Tim aktiviteler, kompleks ve ¢ok katmanli bir cevrede
gerceklestirilir. Aktivite her zaman, yapildig1 fiziksel ve sosyokiiltiirel gevreden
etkilenir ve bu gevreyle birlikte anlam kazanir (20). Bu kapsamda ¢evrenin boyutlari

(Sekil 2.3);

Insanlarin aktivite yaparken kullandiklar1 objeler,

e Insanlarin aktivite yaptiklar1 mekanlar,

e Ortamda ulasilabilen, beklenen ve/veya gereksinim duyulan aktivite-rol
formlar1 ya da gorevleri,

e Karsilasilan sosyal gruplar,

e Cevrenin fiziksel ve sosyal yonlerine niifuz eden ve bunlarn etkileyen kiiltiir,

 Aktiviteyle iliskili 6zgiirliik ve kaynaklar gibi durumlari etkileyen politik ve

ekonomik ortamlardir (20).

Fiziksel ¢evre dogal ve insan yapimi mekanlardan (orman, gol, sinif; tiyatro...)
ve objelerden (agag, tas, kitap, bilgisayar...) olusur. Sosyal cevre ise insan
gruplarindan (aile, arkadaslar, is arkadaslari, komsular..) ve bu gruplarin bir iiyesi

olarak kisilerin gerceklestirdigi aktivite/rol formlarindan olusur. Aktivite/rol formlari
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(occupational forms) sosyal bir ortamda yapmak i¢in ulasilabilir olan seyleri ifade
eder (yemek yapma, agag isleri, yiiriiyiis, giyinme, kagit oynama...) (20). Bir amaca
yonelik, kollektif bilgiye dayanan, kiiltiirel olarak taninabilen ve adlandirilan kurala-

bagh eylem dizisidir (144).

Karsilagtigimiz ortamlarda fiziksel ve sosyal bilesenler birbiriyle i¢ ice gecmis
durumdadir. Bunlar birlikte aktivite/rol ortamlarim (occupational settings)
olusturur. Insanlarin performans gergeklestirdikleri aktivite/rol ortamlar1 (tiyatro,
ibadethane, plaj, kiitliphane, restoran, magaza..vb.), performans i¢in anlamli bir
baglam olusturan mekanlar, objeler, aktivite/rol formlar1 ve/veya sosyal gruplarin
benzersiz yapilandirmalarindan olusur. Bir ¢evre farkli kisiler i¢in farkli aktivite/rol
ortamim ifade edebilir. Ornegin bir restoran garson igin isyeri iken, ailesiyle yemek
yiyen kisi i¢in rekreasyon yeridir. Ayrica bir¢ok insan giinliikk yasami i¢inde birden
cok aktivite/rol ortaminda bulunur. Ne yaptigimiz ve nasil yaptigimizla iligkili
secimlerimizin ¢ogu, bu ortamlarin dogasina baglidir. Aktivite/rol ortamlar kiiltiir ve

sosyopolitik sartlardan biiyiik 6l¢giide etkilenir (20).

Kiiltiir, fiziksel ve sosyal ¢evre lizerinde yaygin olarak niifiiz edici bir giice
sahiptir. Bununla birlikte, kisinin degerleri, yeterlilik hissi, ilgileri, i¢sellestirilmis rol
ve aligkanliklari; kisinin belirli bir kiiltiire aidiyetinin yansimalarini barindirir. Yani
kiltlir sadece ¢evreyi degil, kisinin ¢evreyle etkilesime hazir olma durumunu etkiler

(20).

Politik giicler ve sosyoekonomik sartlar, bir toplumda yasayan insanlarin
aktiviteleri iizerinde dolayl1 fakat yine de genis kapsamli bir etkiye sahiptir. Insanlarin
kaynaklara sahip olabilmesi, kurumlara ulasabilmesi, secim yapma ve bu dogrultuda
hareket etme Ozgiirligili, is firsatlar1 bulabilmesi gibi aktivite i¢in bir¢ok Onemli

firsatlar1 ve engelleri barindirir (20).
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Ekonomik sartlar

Aktivite/rol
formlar: va da
| gorevieri

~
- Sosyal
gruplar

Sekil 2.3. Aktiviteyi etkileyen ¢evresel boyutlar (Kielhofner (20)’dan alinmistir).

Cevre tiim boyutlariyla, aktivite performansi i¢in firsatlar, kaynaklar, talepler
ve kisitlayicilar sunabilmektedir (20). Ancak bununla birlikte, ¢evrenin kisiyi nasil
etkiledigi; kisinin ilgileri, degerleri, kisisel nedenleri, rutinleri, rolleri ve performans
kapasitesine baglidir (144) Ornegin aym ¢evre, farkli kapasite ve inanglari olan kisiler
icin harekete gecirici, sikict ya da asir1 uyarici olabilir (20) ya da yoksulluk ve
ayrimeilik  gibi durumlar kisileri farkli etkileyebilir (138). Cevresel etki
(environmental effect) olarak belirtilen bu durum, belirli bir kisi {izerinde ¢evrenin

olanag, destegi, talepleri ve kisitlayiciligini ifade eder (20).
Aktivitenin Organizasyonu

MOHO,; irade, aliskanlik, performans kapasitesi ve ¢evre arasindaki iligkinin
nasil oldugu ve nasil organize edildigini anlamak i¢in sistemler teorisini kullanir.
Bununla iliskili olarak iki temel nokta vurgulanmaktadir. Ilki, davranisin dinamik ve
cevreye bagimli oldugudur. Yani, kiginin i¢sel 6zellikleri; motivasyonunu, eylemlerini
ve performansini etkileyen bir cesitlilik yaratacak sekilde cevreyle etkilesim
halindedir. Ikinci nokta ise “insanlarin kim oldugu, ne yaptigiyla sekillenir” goriisiidiir
(144).

Bu teoriler temelinde aktivite, bedenimizi ve zihnimizi organize etmemizi
saglayan dinamik bir siirectir. Is, oyun ve giinliik yasam aktivitelerine katilmak,
kendimizi organize etmemizi saglar (6r. becerilerimizi gelistirir, kendimiz hakkindaki

duygu ve diislincelerimizi sekillendirir, sosyal kimlikler yaratir ve aliskanliklarimizi

bi¢imlendirir (144).
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Aktivite Yapmak

Model, ‘aktivite yapma’ siirecini; katilim, performans ve beceri olmak iizere

birbiriyle iliskili 3 seviyede analiz etmektedir (20).

« Aktivite/rol katilimi; Kisinin sosyal ve kiiltiirel cevresinin pargasi olan ve iyi
olma i¢in gerekli giinliik yasam aktiviteleri, is ve oyun ile ugrasarak yasama
dahil olmasidir (144).

o Aktivite/rol Performansi; Aktivite katilimi i¢in gerekli aktivite formlari/
gorevlerinin yapilmasidir. Ornegin okul katilimi; kitap okumak, dersi
dinlemek, not almak, yazi1 yazmak ve sinava girmek gibi bircok aktivite
formunu igerebilir (144).

o Beceriler; kisilerin aktivite performasi sirasinda kullandig1 amaca-yonelik
eylemlerdir (139). Model, bu becerileri motor beceriler, siire¢ becerileri ve
iletigim-etkilesim becerileri olmak tizere 3 baglik altinda incelemektedir

(145).

Aktivite/rol katilimi; performans kapasitesi, aligkanlik, irade ve gevresel
kosullarin tamamindan etkilenir. Yani hem kisisel hem de ¢evreseldir. Kiginin katilimi
kendine 6zgii motivasyonlarindan, rollerinden, aliskanliklarindan, becerilerinden ve
limitasyonlarindan etkilenir. Bununla birlikte ¢cevre bu katilimi kolaylastirabilir ya da

zorlastirabilir (20).
Aktivite-Rol Yeterliligi, Kimligi ve Adaptasyonu

Aktivite-rol kimligi, Kisinin su an kim oldugu ve gelecekte kim olmak
istedigiyle iligkili duygu ve diisiincelerinin birlesmesiyle ortaya ¢ikar (145); kisinin
kendisini tanimlamasin1 ve gelecekle ilgili detayli plan yapmasini saglar (144).
Aktivite-rol kimligi 6z-degerle baslar ve hayattan ne istedigini bilmeye ve bunun
sorumlulugunu kabul etmeye kadar uzanir Aktivite-rol yeterliligi ise, kisinin bu
kimligini yansitan bir aktivite performans paternini siirdiirebilme derecesidir. Baska

bir deyisle, aktivite/rol kimliginin eyleme gegirilmesidir (20).

Kisi kendi ¢evresi iginde, zamanla pozitif bir kimlik olusturdugu ve yeterlilik

kazandiginda, bu durum aktivite-rol adaptasyonuyla sonuglanir (144).



52

2.5.4. Siddet Goren Kadinlar ve MOHO-Temelli Terapatik Diisiinme

Ergoterapi degerlendirmeleri, siddet magdurlart ve aile {yelerinin ne
istediklerini ve ne yapmalar1 gerektigini belirlemek ve arzulanan aktivitelerin
performansin1  destekleyen veya engelleyen faktorleri tanimlamak iizerine
odaklanmaktadir. Dolayisiyla, kisi-merkezli ve aktivite-temelli degerlendirmeler bu

popiilasyon igin etkilidir (15).

Insan Aktivite-Rol Modeli, aile i¢i siddetle maruz kalan kisileri anlamaya ve
degerlendirmeye yonelik ideal bir gergeve sunmaktadir. Bu model, kisilerin holistik
olarak incelenmesine izin verdigi ve kadinlarin rollerini, iradesini ve aligkanliklarini
degerlendirirken kendi ¢evrelerindeki fonksiyonelligini gozden kacgirmamasi

nedeniyle tercih edilmektedir (16).

MOHO temelli miidahaleyi planlama, uygulama ve sonuglar1 degerlendirme

asamalarinda terapatik diisiinme 6 adimdan olusmaktadir (20);
1. Adim: Kisiden bilgi toplamaya kilavuzluk eden sorular olusturma

Ergoterapi uygulayicisi, ilk asamada kisi hakkinda bilgi sahibi olabilmek i¢in,
MOHO konseptleri gergevesinde sistematik sorular sorar (20). Aile i¢i siddete yonelik
ornek olusturabilecek sorular Tablo 2.4’te yer almaktadir (16). Verilen cevaplara gore

sorular ayrintilandirilabilir (20).

Tablo 2.4. Aile igi siddete yonelik uygulanan insan aktivite- rol modeli.

MOHO Alt- MOHO Konseptleri Aile ici siddet konular

Sistemleri Ornek sorular

Cevre A. Fiziksel ve sosyal ¢evrenin 1. Evinizde giivende hissediyor musunuz?
giivenligi 2. Thtiyaglarimzi evinizdeki insanlara ifade etmek

konusunda rahat hissediyor musunuz?

B. Fiziksel ve sosyal destekler 1. Cevreniz yapmaniz gerekenleri yaparken size
destek veriyor mu?
2. Onemli oldugunu diisiindiigiiniiz kisilerin
desteginize giivenebilir misiniz?

Roller A. Gegmis, Simdiki ve 1. Rollerinizden memnun musunuz?

Gelecek Roller 2. Ustlenmek istediginiz gegmis ve / veya gelecek
rolleriniz var m1?

B. Rolii Gergeklestirmek Icin 1. Arzu ettiginiz rollere katilma becerinize

Engeller / Destekler miidahale eden birisi ya da birsey var m?
2. Arzu ettiginiz rolleri listlenmenizi destekleyen
kisi veya kisiler var m1?
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Tablo 2.4. (Devam) Aile i¢i siddete yonelik uygulanan insan aktivite- rol modeli.

MOHO Alt- MOHO Konseptleri Aile ici siddet konular:

Sistemleri Ornek sorular

Alskanhkla A. Giinliik Yap: 1. Zamaninizi nasil yapilandirdiginizi kim
r belirler?

2. Bagkalarmin herhangi bir etkisi olmadan
giinliik rutinizde kendiliginden degisiklikler
yapabiliyor musunuz?
Irade A. ¢ Kontrol Hissi 1. Hareketlerinizin kontrol altinda oldugunu

hissediyor musunuz?
2. Bagkalarinin, hareketlerinizi dikte ettiklerini /
kontrol ettiklerini hissediyor musunuz?

B. Beceri Inancy/ 1. Giinliik gorevlerinizi yerine getirme beceriniz

Degerlendirmesi konusunda emin hissediyor musunuz?
2. Bana iyi yaptiginiz bir sey i¢in bir 6rnek
verebilir misiniz?

C. Bagimsizlik ve 1. Bagkalarina bakma beceriniz konusunda

Ebeveynlikle Ilgili Degerler kendinden emin hissediyor musunuz?
2. Kendinize bakma beceriniz konusunda
kendinize giiveniyor musunuz?

D. Bagimsiz ilgiler 1. Yalmiz kalmaktan zevk aldiginiz aktiviteler var
mi1?
2. Bu aktivitelerle mesgul olabiliyor musunuz?
Zihin/beyin/  A. Fiziksel, Duygusal ve 1. Kendi kendinize yagsamaniz gereken becerilere
Viicut Biligsel Fonksiyonel sahip oldugunuzu diisiiniiyor musunuz?
Performans Becerileri 2. Giinliik ihtiyaciniz olan seyi yapabilmenizi

etkileyen fiziksel, duygusal ve/veya biligsel
smirlamalar var mi?

B. Istismar Eden Kisiden 1. Istismar eden kisiden ayrilmanizi engelleyen
Ayrilmay1 Engelleyen fiziksel, duygusal ve/veya bilissel sinirlamalar var
Fiziksel, Duygusal ve Biligsel =~ mi1?

Bozukluklar

(Helfrich ve Aviles (16)’dan alinmistir)

2. Adim: Kisiyle ya da kisiden bilgi toplama

Bilgi toplama siireci, yapilandirilmis ve yapilandiriimamis degerlendirmeleri
igerir (20). Aile i¢i siddetin etkilerini degerlendirmek igin kullanilmasi Onerilen
MOHO temelli degerlendirmelerden bazilar1 sunlardir; The Occupational Self-
Assessment (OSA); The Occupational Performance History Interview (OPHI-II); The
Assessment of Motor and Process Skills (AMPS); The Assessment of Communication
and Interaction Skills (ACIS); Model of Human Occupation Screening Tool
(MOHOST) (16, 94).

Siddet magduru kadinlarla c¢alisirken, kisilerin deneyimlemesi muhtemel
birgok saglik problemi ve aktivite performans zorluklari olabilir (Bkz. Bolim 2.1).
MOHO’nun diger ergoterapi modelleriyle birlikte kullanilmasinin avantajiyla birlikte,

diger modeller ve degerlendirme araglari, kisinin ihtiyaclar1 dogrultusunda
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kullanilabilir (20). MOHO temelli degerlendirmeler disinda, siddet magduru kisilere
yonelik ¢alismalarda kullanilmis diger araglara Ansell Casey Life Skills Assessment
(14) ve Goal Attainment Scale (GAS) (21) érnek olarak verilebilir. Ozellikle TSSB'nin
resmi bir teshisi olsun veya olmasin, bu bozukluk ve diger zihinsel problemlerle ilgili
semptomlar, bagimsiz yasam igin gerekli yasam becerileri etkileyebilmektedir.
Ergoterapistler, miidahale planlamasindan 6nce TSSB semptomlarini ve biligsel
bozukluklar1 degerlendirip ve miidahaleyi olusturan stratejileri ve yaklasimlari
belirlemek igin 6nemli bulgulari kullanabilir (94). Bu duruma yonelik Trauma
Symptom Inventory (5), The Impact of Event Scale Revised (IES-R) ve Allen Cognitive
Level Screening (ACLS) (94) gibi degerlendirme araglarimi kullanan galismalar

mevcuttur.
3. Adim: Giiclii ve zayif yonleriyle kisinin durumunu teori-temelli anlama

MOHO’yu kullanirken kisi tarafindan saglanan “deneyim bilgisini” ve teori/
arastirma temelli “bilimsel bilgiyi” birlestirmek 6nemlidir (138). Kisiler, ergoterapi
stirecine, yasam deneyimleri, gelecegi hakkindaki umutlar1 ve hayalleri hakkindaki
bilgilerini verir. Onlar, ihtiyaglarini ve onceliklerini belirler ve paylasirlar. Ergoterapi
uygulayicilari, aktiviteye katilimin saglik, refah ve katilimi nasil etkiledigi konusunda
bilgi verir; teorik perspektifler ve klinik akil ile birlestiginde, bu bilgileri insan
performansini elestirel olarak gézlemlemek, analiz etmek, tarif etmek ve yorumlamak
icin kullanirlar (17). MOHO ile irade, aliskanlik, performans kapasitesi ve ¢evre
hakkinda saglanan bilgi, bu faktorler arasindaki iliski ve bu iligkinin aktivite katilimina

etkisini anlamak i¢in sentezlenir (139).
4. Adim: Hedefleri ve planlar: tanimlama

Bu adim; kisiyle birlikte miidahale hedeflerini yaratma, kiside degisimi
saglayacak katilim tiirlerine karar verme ve kisinin degisimine destek olacak terapatik
strateji tlirlerini belirlemeyi igerir. MOHO temelli miidahalesinin temel hedefi

degisimin saglanmasidir (144).

Hedeflenen degisimle ilgili su 6rnekler verilebilir;
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e Kisinin kendi performans kapasitesi hakkindaki anlayisimi gelistirmek
(gliclii ve zayif yanlar)

¢ Yeni bir aliskanlik paterni kazanmak

e Olumlu aktivite se¢imlerini destekleyen degerler gelistirmek

e (esitli rolleri basariyla gerceklestirmek i¢in sorumluluklarin farkindaligini
artirmak

o 1lgi duydugu aktivitelere katilim1 artirmak (144).

Arzulanan degisim siirecinde ergoterapistlerin  araglar;; MOHO’nun
tanimladig1 terapatik stratejiler ve kendini terapatik kullanmadir. MOHO temelli
“terapatik stratejiler”; onaylama, tanimlama, geri bildirim verme, dnerme, miizakere
etme, yapilandirma, gelistirme/destekleme, cesaretlendirme ve fiziksel destek

saglamadir (20).

Ergoterapi siirecinin ayrilmaz bir pargasi, ergoterapi uygulayicilarinin kisilerle
olan terapatik iliskilerini gelistirmelerine ve yonetmelerine imkan taniyan ‘“kendini
terapatik kullanma”dir. Hizmet alan kisiler, terapatik iliskiyi, ergoterapi miidahale
sonucu iizerinde Onemli etki olarak tanimlamaktadir (150). Kendini terapatik
kullanma, empatiyi ve hizmet sunumunda kisi-merkezli, isbirlik¢i bir yaklasimi igerir
(17). Empati, ergoterapi uygulayicilari ve kisiler arasinda, daha agik iletisim saglar.
Aktivite ve rol ayrimcilifina maruz kalan kisilerle galisan terapistlerin, dnce kendi
inang ve degerlerinin farkinda olmasi ve insanlarin farkli olma hakkina saygi duymasi
gerekmektedir. Bu kisilerle ¢alisirken, terapatik iliskinin “yatay” ve “esit” olmasi
gerekir. Bu nedenle bazi ¢alismacilar, hizmet sunduklar1 kisileri ve gruplari
tanimlarken “partner” ifadesini kullanirlar (138). (Ergoterapi uygulayicilari miidahale
deneyimlerini ve isteklerini anlamak igin kisilerle isbirligine dayali bir iliski gelistirir.
Karar vermede ve problem ¢6zmede kisilerin daha fazla kontrol sahibi olmalarim
saglamak i¢in bu iliskideki miidahale oranini1 zamanla degistirir (17). Boylece, asamali

olarak kisiye otonomi kazandirilir.
5. Adim: Miidahaleyi uygulama ve gozden gecirme

Aile i¢i siddetten kurtulmus olan kisilere yapilan ergoterapi miidahaleleri,

giinlik yasam aktivitelerine aktif katilima ve gii¢clendirmeye odaklanir (15). MOHO,;
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aktivite-temelli miidahale yoluyla kisilere, kapasitelerini, motivasyonlarini ve yasam
stillerini siirdiiren, restore eden, yeniden diizenleyen ya da gelistiren aktivitelerle
ugrasmalarinda yardim edilebilecegini vurgular (151). Siddet magdurlarina yonelik
ergoterapi literatiiriinde siklikla tanimlanan miidahaleler; gercek¢i bir biitgenin
gelistirilmesi iizerine caligmayi; istthdam firsatlartyla ilgili etkili karar alma
becerilerinin kullanilmasini kolaylastirmay1; ¢ocuk yetistirme becerilerini gelistirmeyi
ve ¢ocuklartyla birlikte kullanmalar1 i¢in sakinlestirici teknikler 6gretmeyi; daha ileri
egitim almak i¢in tesvik etmeyi ve desteklemeyi; atilganlik becerilerini gelistirmeyi ve

stres yonetimini/rahatlama tekniklerini 6gretmeyi igerebilmektedir (5,8,14,15).

Ergoterapi, giiclendirme yaklasimini kiginin kendi miidahalesine aktif
katilimin1 saglayarak kullanabilir. Kisi-merkezli yaklasim, kisiye kendi hedeflerini
belirlerken miidahale seanslari {izerinde kontrol duygusu saglar. Girigken (assertive)
davranis1 6gretmek ve bilgiye/kaynaklara ulasma becerisini gelistirmek de ayrica

giiclendiricidir (94).

Ergoterapist, miidahale stirecini devamli olarak gézlemler ve beklendigi gibi
ilerlemeyince onceki adimlara geri donebilir. Kisiye siire¢ hakkinda bilgi vermek,
miidahaleye katilma istegini pekistirir. Kisiyle ilgili problemler ya da gelisme
olmadigini da paylasmak, terapatik iliski i¢in esit derecede onemlidir (20).

6. Adim: Sonuclarin degerlendirilmesi icin bilgi toplama

Miidahalenin bu son adimi hangi hedeflerin basarildigin1 degerlendirmeyi ve
yapilandirilmis degerlendirmeleri tekrarlamayr igerir. Degerlendirmeler, kiside

degisimin ne kadar oldugunu ortaya koyar (20).

Aktiviteler yoluyla giiclendirme, pozitif bir aktivite-rol kimligi ve yeterliligi ile
sonuglanir. Aktivite ve rol konusunda arzulanan degisim; bireylerin kalic1 yasama
diizenlenlerini saglamasi, is bulmasi, egitim almasi ve aile uyumunu saglamasi

durumlar ile kendini gosterebilir (137).
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3. BIREYLER VE YONTEM
3.1. Bireyler

Cankaya Belediyesi Kadin Konukevi ve Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Kadin
Konukevi’nde kalan, esinden siddet gormiis kadinlarin, ¢alismaya amagli 6rneklem
yoluyla dahil edilmesi planlandi. Amagli 6rneklem yontemlerinden biri olan 6lgiit
orneklem (152), baz1 kriterler gz 6niinde bulundurularak olusturuldu. Calismaya
dahil edilme kriterleri; 18-65 yas araliginda olmak, esinden en az bir kez fiziksel siddet
gérmiis olmak, konukevinde kaliyor olmak ve ¢aligmaya katilmaya goniillii olmakti.
Harig tutulma kriterleri ise es siddeti disinda nedenlerle konukevinde kaliyor olmak ve

Tiirk¢e konugamamakti.
3.1.1. Arastirmanin Yapildigx Yerler ve Ozellikleri

Arastirma Cankaya Belediyesi Kadin Konukevi ve Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi Kadin Konukevi’nde yiirtitiildii.

Cankaya Belediyesi Kadin Konukevi, 2008 tarihinden beri hizmet sunmakta ve
40 kadin-gocuk kapasitesi bulunmaktadir. Kurumda 1 idareci, 2 sosyal hizmet uzmant,
2 sosyolog, 1 6gretmen, 3 yardimci 6gretmen, 1 ¢ocuk gelisimi uzmani, 6 gdzetmen
ve 9 giivenlik gorevlisi gérev yapmaktadir. Kurumda kadinlara barinma ve kres
hizmeti sunulmakta; psikososyal, hukuki ve meslek edindirme kurs destekleri

saglanmaktadir.

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Kadin Konukevi 2007 tarihinden beri barinma
ihtiyac1 olan kadinlara hizmet vermektedir. 24 yatak kapasiteli olan konukevinde 1
idareci, 7 sosyal ¢alismaci, 2 saglik gorevlisi, 1 ¢ocuk gelisim uzmani ve 6 giivenik
gorevlisi gorev yapmaktadir. Kurumda kadinlarin ihtiyaglarina yonelik barinma,
psikolojik destek, danigmanlik, hukuki rehberlik, is ve meslek kurslarina yonlendirme

ve izleme faaliyetleri yiiriitilmektedir.
3.1.2. Etik

Calisma, Hacettepe Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulunun

28.07.2017 toplanti tarihinde, 2017/08-33 (KA-17075) numarali karari ile etik agidan
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uygun gorildi (Bkz. EK-1). Calismayr konukevlerinde yiiriitmek igin, Ankara
Biiyiiksehir Belediyesi ve Cankaya Belediyesi’nden resmi izinler alindi (Bkz. EK-2 ve
3).

Etik Kurul tarafindan onaylanan “Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu”,
okuma-yazmasi yetersiz olan bir katilimciya c¢alismaci tarafindan okunup, onay
verdikten sonra imzalatildi. Diger katilimcilar formu kendileri okudu, sorulari

calismaci tarafindan cevaplandirildiktan sonra imzaladi.

Degerlendirme ve miidahalelerde etik prensiplere ve 6zellikle gizlilik hususuna
Ozen gosterildi. Konukevleri, adresi sakli tutulmasi gereken yerler oldugundan,
calismaci tarafindan bu gizlilige hassasiyet gosterildi. Ayrica g¢aligmaya katilan
kisilerin giivenlik tehlikesi bulundugundan ve konukevlerinin prosediirleri geregince,
katilimcilarin isimleri sakli tutuldu. Kisiler, ilk goriigmeye alinma sirasina gore
numaralandirilarak (Orn. K-7) belirtildi. Ayrica calismanin giiclendirme amacindan

dolay1, katilimcilar metin igerisinde agag adlar1 (Orn. Cinar) ile isimlendirildi.
3.2. Yontem
3.2.1. Arastirmamin Modeli

Calismamizda karma yontem (mixed method) kullanildi. Karma yontem
arastirmasi, “arastirma problemini kapsamli ve ¢ok boyutlu incelemek amaciyla,
pragmatist felsefenin ilkeleri dogrultusunda nitel ve nicel yontemleri birlikte
kullanarak gergeklestirilen aragtirma” olarak tanimlanmaktadir (152). Son 30 yilda
kullanilmaya baglayan ve “gdrmenin birden fazla yolu” olarak tanimlanan karma
yontemin (153), kadinlara yonelik siddeti anlamanin en iyi ve en kapsamli araglarimni
sunabilecegi One siiriilmektedir (154). Kadin ¢alismalarinda hem kanit degerinden
uzaklasmamak hem de yasanilan zorluklari, duygulari, deneyimleri kadinlardan
ogrenmek onemlidir (155). Mason (156), sosyal deneyimlerin ve gergeklerin ¢ok
boyutlu oldugunu ve bunlarn tek bir boyutuyla incelememiz halinde ortaya ¢ikan
alginin eksik olacagimi vurgulamaktadir. Karma yontem, bu ilkeye dayanarak farkli

yontemlerin ayni aragtirmada bir arada kullanilmasi gerektigini savunmaktadir (152).
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Calismamizda karma yoOntemin se¢ilmesinde; ¢alismanin kadinlarla ilgili
sosyal bir boyut tagimasi, ¢calismanin amaglariyla ortlismesi ve ergoterapinin felsefesi
ile uyumlu olmasi etkili oldu. Karma yontemin kavramsal bakis agis1 olan pragmatism
(152), ergoterapinin de bilimsel temellerinde yer almaktadir (157,158). Pragmatist
ilkeler; arastirma konularina cogulcu yaklagimla, problem odakli ve uygulama
merkezli bakilmasini gerektirmektedir (152). Calismadaki amacimiz, ergoterapi
miidahalesinin, siddet goéren kadinlar iizerinde etkili olup olmadigin1 anlamanin
yaninda, bu kisilerin kendilerine ve yasamlarina bakislari, gilinliikk deneyimleri,
duygular1 ve planlari lizerindeki yani pratikteki etkisini biitlinciil bir bakis agisiyla

anlamakti. Bu da karma yontemin pragmatist ilkeleriyle ortiismektedir.

Niteliksel arastirmalar, katilimcilardan alinan goriislerin - derinlemesine
anlagilmasina yardim ederken, niceliksel arastirmalar bu goriislerin Olclilmesi
amactyla kullanilir. Yapisi geregi niteliksel arastirmalar, objektif, 6l¢tilebilir davranis
ve tutumlarla ilgilenen nicel arastirmalara “duygu” ve “doku” ekler (159). Her iki
yontem birbirini gii¢lendirip, zayif yonlerini tamamlayabilmektedir. Tek bir ¢alisma
igerisinde nitel ve nicel yontemleri birlestirmenin daha biitiinciil bir anlayis saglayarak,
daha 1yi bilgilendirilmis egitim politikalar1 olusturarak, arastirilan olaym ¢esitli

yonlerini agiklamaya yardimcet oldugunu belirtilmektedir (160).

Greene (161) ve Giannakaki (162), karma yontemle arastirmanin gerekgelerini
bes ana baglikta siiflandirmaktadirlar. Bu gerekgeler; liggenleme (triangulation),
tamamlayicilik (Complementarity), gelisim (development), baslangic (initiation) ve

genigletme (expansion)’dir (160).

Calismamizda karma yontem kullanilmasinda tamamlayicilik 6zelliginden
yararlanildi. Tamamlayic1 yontemde, nitel ve nicel yontemler aragtirma problemi ile
ilgili farkli boyutlari inceleyerek, aragtirma problemine iligskin daha kapsamli bir sonug
ortaya koymak i¢in kullanilir (152). Bagka bir deyisle, bir yontemden elde edilen
bulgularin detaylandirilmasi, sunulmasi, artirilmasi ve agikliga kavusturulmasinda

diger yontemin sonuglarini kullanir (160).
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Karma yontem desenini olusturmada birgok tipoloji kullanilmaktadir. Leech ve
Onwuegbuzie (163)’nin tasarimina goére karma yontem kullanimi 3 boyutta

tasarlanmaktadir;

e Karma boyutu: arastirmanin tamamen veya kismen karma olup olmamasiyla
ilgilidir.

e Zaman boyutu: nicel veya nitel agsamalarinin yaklasik ayni zamanlarda mi1
(eszamanli), yoksa bu asamalarin sirasiyla mi (sirali) meydana geldigini
isaret etmektedir.

e Vurgu boyutu: ¢alismanin nitel ve nicel boyutunun arastirma sorulari
bakimindan ayni 6neme mi sahip oldugu (esit statii), yoksa bir bilesenin
digerinden daha fazla oncelige mi sahip olduguyla (baskin statii) ilgilidir

(163).

Calismamizda niceliksel ve niteliksel analiz sorular1 kismen ortiismekte, ancak
daha once belirtildigi gibi birbirini tamamlamaktadir. Her 1iki yonteme gore veriler, 3
asamada, es zamanli olarak toplanmistir. Aragtirma amacina gore ¢alismanin nicel
boyutu, nitel boyutundan daha baskindir. Dolayisiyla, “Kismen Karma Eszamanl
Baskin Statiili Tasarim” (Partially mixed concurrent dominant status design)

calismamizin tasarimi olarak belirlendi.

Karma yonteme gore toplanan verilerin ne zaman ve nerede birlestirilecegi
onemli bir konudur. Niteliksel ve niceliksel yontemler; veri toplama sirasinda, veri
cozlimlemesi sirasinda, yorumlama sirasinda ya da desen asamasinda
birlestirilebilmektedir (153). Calismamizda, nitel ve nicel asamalarinin iki tiir veri
kiimesinin toplanmasi ve analizinden sonra elde edilen sonuglar, tartisma boliimiinde

birlestirilerek birlikte yorumlandi.

Karma yontem kullaniminin avantajlarinin  yaninda bazi zorluklar1 da
bulunmaktadir. Arastirmacinin, her iki yontemi kullanma ve bunlart birlestirme
becerisi bulunmalidir (153). Bu yontem genis zaman, kaynak ve ¢aba gerektirir (153);

ayrica ¢alismanin gegerlik-giivenirligi ile ilgili baz1 zorluklar dogurabilir (152).
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Bir arastirma, Ozellikle ortama bagh yiiriitildiigi zaman sonuglarin
genellenebilirligi/aktarilabilirligi ile ilgili bir takim sorunlar ¢ikabilmektedir. Cilinkii
belirli bir ortami1 fiziksel, sosyal, psikolojik, bilissel boyutlariyla aynen olusturmak
miimkiin olmadig1 i¢in aragtirma bulgularini baska ortamlara genellemek giictiir. Bu
nedenle nitel arastirma, genellenebilir sonuglar liretme g¢abasi i¢inde degildir, bakis
acist kazandirmayr hedefler (152). Konukevlerinde yiiriitiilen ¢aligmamizda nitel
arastirmanin bulunma nedeni; “kisilerden 6grenerek”, bazi deneyimler ve ornekler
ortaya koyarak, bu alanda c¢alisan terapistlere aynen c¢alisma ortamlarina
gotiirebilecekleri bilgiler degil, bir takim bakis acilar1 sunmakti. Bununla birlikte,
calismanin dis-gecerligini artirmak i¢in arastirmanin her asamasiyla iliskili olarak

miimkiin oldugunca fazla ayrintili bilgiye yer verilmeye gayret edildi.

Calismamizda Kkarsilasilan diger bir zorluk ig-gegerlilik ile ilgiliydi.
Calismamiz 3 zamanl niteliksel veriyi igerdigi i¢in, okuyucuyu yonlendirmek ve
zamansal degisimi yansitmak i¢in arastirmacilar bir takim yorumlamalarda bulundu.
Bu durumun, ¢alismanin i¢-gegerliligine etki etmemesi amaciyla, verilerin betimsel

analizinde dogrudan ifadelere agirlikli olarak yer verildi.
3.2.2. Verilerin Toplanmasi

Calismanin verileri 3 asamada toplandi. Niceliksel ve niteliksel veriler es
zamanl olacak sekilde; ergoterapi miidahalesi oncesinde (D1), sonrasinda (D2) ve
miidahale bitiminden 3 ay sonrasindaki takip degerlendirmesinde (D3) yapilan
goriismelerden elde edildi. Midahale Oncesinde ve sonrasindaki goriigmeler
konukevlerinin goriisme odalarinda yiiz yiize yapildi. Takip degerlendirmeleri ise

kisilerin mevcut ortamlarinda yiiz yiize gerceklestirildi.

Aragtirmaya davet edilen kisilerin, calismanin amaci konusundaki sorulari
yanitlandiktan sonra goriismeyi ictenlikle kabul ettikleri gozlendi. Gorligme
oncesinde, katilimcilardan ses kaydi almak i¢in izin istendi. Ancak g¢alisilan grubun
gizlilige hassasiyeti, tedirginlik gostermeleri ve tercih etmediklerini belirtmeleri
nedeniyle ses kaydi alinamadi. Bu nedenle, sorulara verilen cevaplar arastirmaci
tarafindan el ile yazilarak kayda gecirildi. Her bir goriisme, 45-60 dk stirdii. Miidahale

oncesi goriismelerin ilk 5-10 dakikasindan sonra katilimcilarin rahatladigi ve kendini
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ifade etme gayretlerinin arttig1 gozlendi. Ug zamanli degerlendirmeler 1’er haftada

tamamlandi.
3.2.3. Simirhliklar

Konukevinde kalip, ayn1 zamanda calisan kisilerin mesai saatlerinin uzunlugu
ve genellikle haftanin 6 giinii caligmalarindan dolay1, bu kisiler haftanin 2 giinii yapilan
egitimlere dahil edilemedi. Bundan dolay1r arastirma, calismayan kigilerle

gerceklestirildi.

Gorlisme sirasinda goniilliiliik olusmadig i¢in ses kaydi alinamadi. Kisilerin
kendilerini rahat ifade edebilmeleri ve arastirmaci-kisi arasinda giiven iliskisi
kurulabilmesi amaciyla, kayit tutmak icin bagka bir kisiden yardim alinmadi. Yari
yapilandirilmis goriismede verilen cevaplar, aragtirmaci tarafindan el ile not edildi. Bu

yontemin, katilimcilarin dikkatini dagitmis olmasi ihtimali bulunmaktadir.

Calisma, sadece Ankara ilinde yapildi. Caligmanin yapilacagi ilin tercih edilme
nedeni, arastirmacinin kurumun bulundugu ilde olmasi idi. Miidahale ve takibin tek
arasgtirmaci tarafindan yapilmasi; karma yontem kullaniminin genis zaman, kaynak ve
caba gerektirmesi gerekgeleriyle farkli illerde gerceklestirilemedi. Ankara’nin
kozmopolit bir sehir olmasi ve konukevleri arasindaki sehir dis1 transferler nedeniyle
farkli bolgelerden katilim saglanmis olmasina ragmen, bu durumun, caligmanin

genellenebilirligini etkileyebilecegi diisiiniilmektedir.
3.3. Degerlendirme

Calismamizda, katilimcilarin  ergoterapi  miidahalesini  planlamak ve
miidahalenin etkinligini arastirmak ic¢in kullanilan degerlendirme araglar1t ve
yontemleri Sekil 3.1°de yer almaktadir. Asagidaki boliimde, bu degerlendirmelerle

ilgili ayrintili bilgiye yer verilmektedir.
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NiCELIKSEL DEGERLENDIRME
(Mudahale dncesi- sonrasi- takip)

-OSA (Aktivite/rol yeterliligi) ‘\
-MOHOST (Aktivite/rol katilimi)

-ACLS (Biligsel seviye)
-BDO }(Mental saglik)

L 4 N

Dogrulayici sorular/ Timdengelim "
Ergoterapi mudahalesinin etkinligi var mi? Karma yontemle
Ergoterap1
mitidahalesinin
Kesfedici sorular/ Tumevarim

etkinliginin
 Ergoterapt midahalesinin etkinigi nasil? aciklanmast

1T N J

NiTELIKSEL DEGERLENDIRME
(Mudahale dncesi- sonrasi- takip)
Yari-yapilandiriimig gorisme

-Gelecek hedefleri ve gelecekle ilgili duygulari _/
-Ergoterapi mtdahalesinin kisiye kazandirdiklari
-Kigilerin konuk evinden bekledigi hizmetler

Not: OSA: Aktivite Oz-Degerlendirmesi (Occupational Self Assessment), MOHOST: Insan Aktivite-
rol Modeli Tarama Araci (Model of Human Occupation Screening Test), ACLS: Allen Bilissel Seviye
Gériintiileme Araci (Allen Cognitive Screening Test), BDO: Beck Depresyon Olgegi, TSBO: Travmatik
Stres Belirti Olgegi

Sekil 3.1. Calismanin miidahale etkinligini degerlendirme semasi.

3.3.1. Demografik Bilgi Degerlendirmesi

Demografik bilgi formu kullanilarak kisinin adi-soyadi, yasi, 6grenim durumu,
medeni hali, telefonu, (varsa) ¢ocuk sayisi, yaslari, egitim ve saghik durumlari,
meslegi, calisma durumu, ge¢im kaynagi, saglik problemleri, diizenli ilag kullanima,

konukevine gelis tarihi ve gelis nedeni ile ilgili bilgiler alind1 (Bkz. EK-4).
3.3.2. Yan Yapilandirilmis Goriisme

Ergoterapi miidahalesi 6ncesi, sonrasi ve takip degerlendirmeleri i¢in asagida

yer alan sorular temel alinarak yari-yapilandirilmis goriisme yapildi;
Miidahale Oncesi Goriisme Sorulari

v" Gelecek hedefleriniz nelerdir?

v' Gelecekle ilgili duygularimiz nelerdir?
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v" Konukevinden beklentileriniz nelerdir?

Miidahale Sonras1 Goriisme Sorulari

v" Gelecek hedefleriniz nelerdir?

v' Gelecekle ilgili duygularimiz nelerdir?

v Caligmayr nasil buldunuz?/ Bu egitim siirecinin size ne kattigini
diisiiniiyorsunuz?

v" Konukevinden beklentileriniz nelerdir?
3. Ay Takip Goriismesi Sorulari

v' Gelecek hedefleriniz nelerdir?
v' Gelecekle ilgili duygularimiz nelerdir?
v" Ogrendiginiz bilgilerin hangilerini kullanmaya devam ediyorsunuz?

v" Konukevinden beklentileriniz nelerdir?

Gelecek hedefleri ve gelecekle ilgili duygular, kullanilan diger
degerlendirmelere tamamlayici olarak, kisilerin gelecekteki aktivite/rol kimligi
hakkindaki beklentilerini ve planlarim1  8grenmek amaciyla soruldu. Ilk
degerlendirmede miidahale planlamasi yapmak, sonraki degerlendirmelerde ise

ergoterapinin degisime katkisini incelemek amaciyla kullanildi.

Ergoterapi miidahalesinin etkinligini degerlendiren niceliksel araclarla birlikte,
kisinin egitimden kazanimlarmi ve deneyimlerini degerlendirmek amaciyla 2.
degerlendirmede “Caligmay1 nasil buldunuz?” ve “Bu egitim siirecinin size ne kattigini
diisiiniiyorsunuz?” sorularina yanmit arandi. Miidahaleden 3 ay sonraki takip
degerlendirmesinde, ergoterapinin yarattig1 etkinin kaliciligini/uzun vadeli etkiyi
degerlendirmek amaciyla “Ogrendiginiz bilgilerin hangilerini kullanmaya devam

ediyorsunuz?” sorusu yoneltildi.

Kisinin konukevinden beklentileri ilk degerlendirmede sorgulandi, sonraki

degerlendirmelerde ise miidahalenin, hizmet beklentisine etkisi incelendi.
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3.3.3. Aktivite-Rol Yeterliligi ve Onemi Degerlendirmesi
Aktivite Oz-Degerlendirmesi (Occupational Self Assessment-OSA)

Kisilerin kendi aktivite yeterliligiyle ilgili algisin1 ve aktivitelere verdigi 6nemi
degerlendirmek igin Aktivite Oz-Degerlendirmesi- Siiriim 2.2 (Occupational Self
Assessment-OSA) kullanildi (Bkz. EK-5) (164). OSA, MOHO temelli ve Kkisi-
merkezli bir degerlendirme aracidir. 21 maddenin her biri MOHO’dan tiiretilmis ve
giinlik yasam diline aktarilmistir. Kisiler, iki ayr1 4 puanh Likert tipi Olgekte
aktiviteleri ne derece iyi yaptiklarini (1 = ¢ok problem var 4 = ¢ok iyi) ve bu
aktivitelerin kendileri i¢in onemini (1 = g¢ok Onemli degil 4 = en Onemlisi)
degerlendirirler (164). Kisiler yeterlilik (Adim 1) ve dnemle (Adim 2) ilgili sorulari
yanitladiktan sonra, en ¢ok degistirmek istedigi alanlar1 secer (3. Adim). Bu adim,
kendileri hakkinda degismek istedikleri dort madde siralanarak yapilir. Bu maddelerin
tam karsisindaki siitununa "1", "2" vb. numaralar yerlestirerek, dncelik siralamalarini
belirtmek i¢in form iizerinde bilgi verirler. Ayrica, kisilerin her madde ile ilgili yorum
ya da ihtiyaglarin1 yazabilecekleri ¢ok amagh bir siitun bulunmaktadir (164).

OSA’nin Pekgetin ve ark. (165) tarafindan olusturulan Tiirk¢e versiyonu,
calismamizda kisi-merkezli ergoterapi miidahalesinin olusturulmasinda temel

degerlendirme olarak kullanildi.
3.3.4. Aktivite-Rol Katilimi Degerlendirmesi

Insan Aktivite-Rol Modeli Tarama Araci (The Model of Human
Occupation Screening Tool-MOHOST)

Kisilerin irade, aligkanlik, beceri ve ¢evre durumlarini incelemek amaciyla
MOHOST-Version 2.0 kullanildi (Bkz. EK-6). MOHOST, 24 madde ve 6 alan
(aktivite-rol i¢in motivasyon (irade), aktivite-rol paterni (aligkanlik), iletisim ve
etkilesim becerileri, silire¢ becerileri, motor beceriler ve cevre) ile ilgili bilgi
saglayarak, kisilerin aktivite katilimini etkileyen kisisel ve ¢evresel faktorlere genel
bir bakis sunar (166). Her bir maddede yer alan faktor, ¢calismaci tarafindan gézlem,
goriisme, personel raporlari ve yaptigi diger degerlendirmelerden elde ettigi bilgilerle

1-4 puan araliginda degerlendirilir (K= Aktivite-Rol Katilimimi Kolaylastirir, S =
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Aktivite-Rol Katilimin1 Saglar, E = Aktivite-Rol Katilimini Engeller, KI = Aktivite-
Rol Katilimini Kisitlar) (166). Diisiik puan, aktivite katiliminin engellendigini, yiiksek

puan ise kolaylastigini ifade eder.

Kielhofner (167) tarafindan eriskin psikiyatri servislerini kullanan 1039 kisi ile
gerceklestirilen psikometrik calismada, gecerli ve gilivenilir bir ara¢ oldugu

gosterilmistir. Tiirkge versiyon ¢aligsmasi Zakarneh (168) tarafindan yapilmustir.
3.3.5. Fonksiyonel Bilissel Durumun Degerlendirmesi

Allen Bilissel Seviye Goriintiilleme Degerlendirmesi (Allen Cognitive Level

Screen-ACLYS)

Kisilerin fonksiyonel biligsel durumlarini belirlemek i¢in Allen Bilissel Seviye
Goriintilleme Degerlendirmesi (Allen Cognitive Level Screen-5 (ACLS-5)) kullanildi
(Bkz. EK-7) (89). ACLS, deri- bagcik aktivitesiyle kisilerin yeni bir gérevi 6grenme,
tanimlama, yanliglar1 diizeltme ve problem ¢dzme becerilerini degerlendirir. Ayrica
fonksiyonel bilisle ilgili tanimlanmamis ya da siipheli problemleri tespit etmek icin

kullanilir (89,169).

ACLS, gittikge daha karmasik aktivite talepleri olan 3 gorsel-motor goérevi
(deri baglama dikisleri) O6grenmeyi igerir. 3 gorevin tamamlanmasi, kisinin
malzemelerden (deri, bagcik ve igneler) gelen duyusal ve motor ipuglarini;
uygulayicinin sozlii ve gosterilen yonergelerini ve ipuglarini; ve ilmek atarken motor
hareketlerden gelen geri bildirimleri kullanmay1 ve anlamay1 gerektirir. 3.0 ile 5.8
araliginda yapilan puanlamada yiiksek puan, iyi fonksiyonel biligsel seviyeyi gosterir
(89,169).

ACLS tek basina ya da teshis amagli kullanilmaz. Puanlar, Allen biligsel
seviyeleri ve performans modlari ile bir kisinin ge¢misi, ilgileri, baglami vb. hakkinda
diger bilgiler kullanilarak yorumlanir. Elde edilen bilgiler, aktivite-temelli

miidahalelere kilavuzluk etmesi amaciyla kullanilir (89,169).

Allen Kognitif Seviye Goriintiilemesi ile yapilan bilissel degerlendirmelerin,

ruh sagligt problemleri olan kisilerde fonksiyonel bagimsizligi %30 oraninda
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ongorebildigi belirtilmektedir (115). Herzberg ve ark. (170), evsiz olan Kkisilerle
caligan ergoterapi uygulayicilar1 tarafindan en yaygm kullanilan standardize
degerlendirme araglarindan birinin Allen Kognitif Seviye Goriintiilemesi oldugunu

ortaya koymaktadir.

Sekil 3.2. ACLS uygulamasi.

3.3.6. Depresyon Degerlendirmesi
Beck Depresyon Olgegi (BDO)

Katilimeilarin depresif belirtilerini 6lgmek ve miidahale sonrasi degisimi
incelemek igin, kisinin kendi raporlamasma dayanan Beck Depresyon Olgegi
kullanild1 (Bkz. EK-8) (171). Olgegin 21 sorusundan alinabilecek puanlar 0-63 arasi
degisebilmektedir. Kesme puani 17 olarak belirlenmistir (172). Toplam puanin yiiksek
olmast, depresif semptomlarin fazla oldugunu ifade eder (172). Depresif semptomlarin
siddeti; 0-9= Minimal ya da yok, 10-16= Hafif, 17-29= Orta, 30-63= Siddetli, seklinde
yorumlanmaktadir (173). Olgegin Tiirkce gegerlilik ve giivenilirlik ¢alismasi Hisli
(172) tarafindan yapilmustir.
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3.3.7. Travmatik Stres Bozuklugu Degerlendirmesi
Travmatik Stres Belirti Olqegi (TSBO)

Yasanilan travmatik olayin kisiler lizerinde yarattig1 stres diizeyini belirlemek
ve miidahale sonrasi degisimi incelemek icin, kisi tarafindan rapor edilen bilgiye
dayanan, Depremzedelerde Travmatik Stres Tarama Araci’nin (The Screening
Instrument for Traumatic Stress in Earthquake Survivors-SITSES) ikinci ve iigiincii
kisimlar1 kullanildi (Bkz. EK-9) (174). Ikinci kisim Travmatik Stres Belirti Olcegidir.
Basoglu ve ark. (174) tarafindan gelistirilen 6lgegin, DSM-IV’°deki Travma Sonrasi
Stres Bozuklugu (TSSB) belirtilerini igeren bolimii 17 sorudan olusmaktadir. Bu
boliim i¢in belirlenen kesme puani 25°tir. Sorularin tiimi dortli Likert seklinde
puanlanir (0= hi¢ rahatsiz etmiyor, 3= cok rahatsiz ediyor). Ugiincii kisim ise
Yetiyitimi Olgegidir. Bu dlgek genel sikinti derecesini degerlendiren “yukaridaki
sorunlar size ne kadar sikinti/rahatsizlik veriyor?” (0= hig, 3= siddetli) sorusu ile is,
aile ve sosyal islev alanlarindaki yetiyitimini degerlendiren bir sorudan olusur
(“yukardaki sorunlar nedeniyle 1is, aile veya sosyal hayatiniz ne kadar

etkilendi/kisitland1?” (0= hig, 3= siddetli)) (174,175).
3.4. Ergoterapi Miidahaleleri

Ergoterapi miidahale programin temelini ilk degerlendirmede katilimcilarin
OSA’da belirttikleri ve degisim yaratmak istedikleri problem alanlar1 olusturmaktadir

(Tablo 3.1).

Bu alanlardaki spesifik hedefler, yapilan diger degerlendirmelerle
birlestirilerek 10 miidahale alan1 (para yonetimi, is arama- siirdiirme becerileri, ulasim,
bilgiye ulagma becerileri, serbest zaman aktiviteleri, ebeveynlik, giivenligi planlama,
sosyal beceri-giriskenlik, biligsel beceriler ve agr1 yonetimi) tespit edildi, bu alanlara
yonelik bireysel ve grup calismalart gerceklestirildi. Bireysel miidahaleler, kisi
merkezli yaklasimla, agirlikli olarak OSA ile kisilerin zorluk belirttikleri ve
degistirmek istedikleri aktivite alanlari temelinde yiiriitildii. Ergoterapi miidahale
programi kisilerin konukevinde kalma siireleri degisken oldugu i¢in 4 hafta olarak

planlandi. Her katilimc1 haftada 2 saat bireysel, 2 saat grup egitimlerine alind1 ve
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gerekli c¢evresel miidahaleler (konukevi diizenleme Onerileri, konukevinde

yapilabilecek egitim Onerileri, sosyal aglarin desteklenmesi) yapildi.

Tablo 3.1. Katilimcilar tarafindan belirtilen aktivite zorluklari.

OSA maddesi n %
Bir dgrenci, ¢aligan, goniilli ve/veya aile iyesi gibi rollere 11 85
katilmak (Madde 16)

Paramu ¢ekip ¢evirmek (Madde 7) 11 85
Kendimi rahatlatmak ve eglendirmek (Madde 12) 7 54
Fiziksel olarak yapmam gerekenleri yapabilmek (Madde 2) 6 46
Problemlerimi tanimlamak ve ¢6zmek (Madde 11) 4 31
Onemli oldugunu diisiindiigiim seyleri temel alarak karar 4 31
vermek (Madde 19)

Kendimi diger kisilere ifade etmek (Madde 9) 3 23
Hedeflerim dogrultusunda ¢alismak (Madde 18) 3 23
Yaptigim islere yogunlasmak (Madde 1) 3 23
Sorumlu oldugum kisilerle ilgilenmek (Madde 5) 2 15
Gitmem gereken yere ulagsmak (Madde 6) 2 15
Temel ihtiyaclarimi ¢ekip ¢evirmek (Madde 8) 1 8
Diger kisilerle gecinmek (Madde 10) 1 8
Memnun edici bir rutine sahip olmak (Madde 14) 1 8
Hoslandigim aktiviteleri yapmak (Madde 17) 1 8

Not: OSA: Aktivite Oz-Degerlendirmesi, n: kisi sayis1, %: yiizde

OSA ve MOHOST degerlendirmelerinden elde edilen bilgilerle katilimcilarin
irade, aligkanlik ve performans kapasitesini iceren kisi faktorleri ortaya koyuldu. Bu

bilgiler 1s181nda miidahalede, kisilerin benzersiz giiclii ve zayif yonlerine odaklanildi.

Tiim miidahalelerde, kisinin Allen Biligsel Seviye Goriintiilemesi ile tespit
edilen kognitif durumunun getirdigi ihtiyaglar dogrultusunda; gorsel yardim, isitsel
yardim ve tekrar say1si, miidahalenin iginde kisiye 6zel olarak farklilastirildi. Problem
¢Ozme, plan yapma, karar verme, hedef koyma ve dikkate yonelik bilissel caligmalar

yapildi.

Kisilerin depresyon ve travmatik stres belirtisi diizeyleri tiim miidahalelerde
dikkate alind1. Ozellikle stres ydnetimi ve sosyal beceriler egitimleriyle etki yaratmak
hedeflendi.

Motivasyonu ve aktivitelere katilim farkindaligini artirmak amaciyla, yapilan
tim degerlendirmelerin sonuglart kisi ile paylasilarak, kuvvetli ve desteklenmesi
gereken yonleri vurgulandi. Bu yaklasim, kisilerin miidahale amaclarini daha iyi

anlamasi, egitime daha ¢ok katilmasi ve terapatik iliskinin gelismesi i¢in firsat yaratti.
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Degisimi yaratmak i¢in “kendini terapatik olarak kullanma” ve MOHO temelli
“terapatik stratejiler” (onaylama, tanimlama, geri bildirim verme, 6nerme, miizakere
etme, yapilandirma, gelistirme/destekleme, cesaretlendirme ve fiziksel destek
saglama) kullanildi. Miidahalenin her asamasinda bu stratejiler kisinin ve aktivitenin

dogasina uygun sekilde seg¢ildi.
Bu stratejilerle birlikte, MOHO temelli miidahalede su hedeflere odaklanildi;

e Aktivite katilimi ve performansi i¢in gerekli becerileri gelistirme,

e Kapasiteleri konusunda 6z-farkindalik saglanarak gercekei bir bakis agisi
gelistirmelerini destekleme,

e llgileri, degerleri, 6z-kontrol ve dz-yeterlilikleri konusunda geri bildirim ve
destekleme saglayarak, aktivitelere katilim motivasyonunu gelistirme,

e Yeni rol beklentilerini, gereksinimlerini ve yasam stillerini tanimlamalarin
destekleme,

e Yeni aktivite se¢eneklerini kesfetmeleri igin cesaretlendirme,

e Gelecekteki aktivite ve katilim segimlerini yapilandirmalarini destekleme,

e Arzulanan aktivite ve katilim secimleri dogrultusunda planlama ve
alternatifler gelistirme becerilerini gelistirme,

o Verilen geri bildirimleri degerlendirmelerini saglama,

o Anlamli aktivitelere katilimi saglayip giinliik rutinlere uyumu destekleme,

o Karsilasilan kisisel ve cevresel bariyerlerle birlikte mevcut durumu yeniden
degerlendirmeleri ve yeterli azimle birlikte siirdiirmeleri konusunda destek

saglama.

Cevresel miidahalelerde; katilimcilarin aktivite ihtiyaglart dogrultusunda
kurumsal c¢evreye odnerilerde bulunuldu; kisilerin sosyal ve kurumsal aglarini

yapulandirmalar: desteklendi.

EK-10’da, tiim katilimcilarin miidahale 6ncesi olgu rapor formlar1 ve miidahale
planlar1 bulunmaktadir. Asagidaki boliimde; bireysel ¢alismalar, grup calismalar1 ve

cevresel miidahalelerle ilgili daha ayrintili bilgiler yer almaktadir.
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3.4.1. Bireysel Miidahaleler
Para Yonetimi

Para yonetimi ¢alismalaria, kisinin ihtiya¢ duyabilecegi asagida yer alan

beceriler degerlendirilerek ve para harcama aligkanliklar1 tespit edilerek baslandi

(176).

Aktivite gereksinimlerine yonelik kisi merkezli miidahaleler uygulandi.

e Hesap makinesi kullanarak dort islemi nasil yapacagini bilme

e Dogru miktarda parayi kullanarak satin alabilme ve dogru para iistii aldigin1
belirleyebilme

e Giinliik yagsam i¢in temel gereksinimlerinin (yiyecek, ev ihtiyaglari, ulagim,
giyinme..vb.) neler oldugunu bilme ve bunlarin fiyatlarinin farkinda olma

e Aligveris yaparken indirimleri takip etmenin 6nemini bilme

o Aligveris yaparken birim fiyati kullanarak fiyatlari karsilastirmanin 6nemini
bilme

e Temel yasam giderlerini iceren aylik bir biit¢eyi olusturup takip edebilme

e Beklenmedik faturalar1 ve parasal aciliyetleri yonetebilme ve biitgesini
koruyabilme

e Bagimsiz yasama baslangic masraflart i¢in ne kadar paraya ihtiyag
duyabilecegini bilme

e Bir miktar parayi tasarruf amaciyla diizenli olarak kenara koyabilme

e Bir yatirim hesabinin nasil agilacagini, birikim yapmay1 ve para ¢ekmeyi,
hesap cilizdanini ve bakiye durumunu okumay1 bilme

e Aylik banka durumunu takip edebilme

e ATM kullanabilme

e Kredi, bor¢lanma ve faiz gibi basit kavramlar1 bilme

e Kredi kart1 kullanirken gecikme faizi 6demekten nasil kagcinacagini bilme
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Sekil 3.3. Para yonetimi biitce yapma aktivitesi 6rnegi.

Is Arama ve Siirdiirme Becerileri

Is arama ve isi siirdiirme calismalarina, kisinin gereksinim duyabilecegi
asagida yer alan becerilerin degerlendirilmesi ile basland1 (177). Ne tiir bir is istedigi
ve 6zgecmisi dikkate alinarak kisi ile isi eslestirme konusunda beyin firtinasi yapildi.
Is kesfi ¢alismas: yiiriitiildii ve mesleki gelisim konusunda yapilabilecekler ile ilgili

kisisel plan olusturuldu.
Is Arama Becerileri

e Ne tiir bir is istedigini bilmek

e Genel olarak igverenlerin nasil Ozelliklere sahip bir calisan aradiginin
farkinda olmak

e Bir igverene anlatabilecegi hangi beceriler ve ozelliklerinin oldugunu
bilmek

e Hangi isler icin kalifiye oldugunu bilmek

e (Basvurulan ilk igse) Bulunan isin kendi ilgileri ve kariyer beklentilerinden
farkl1 olabilecegini bilmek

e Bir ige girmeden Once bir¢cok kez bagvuru yapmak gerekecegini bilmek

e Is5icin nerelere bakilacagini bilmek

e llgilenilen isi bulabilmek igin gazete ilanlarina bakabilmek/ interneti
kullanabilmek

e [ goriismesi icin telefon konusmalar1 yapabilmek

e Bir is goriismesi i¢in uygun olarak nasil giyinecegini bilmek
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Is gdriismesi i¢in vaktinde orada olmanin énemini bilmek

Bir is goriismesinde sorulabilecek sorulara nasil cevap verecegini bilmek ve
bununla ilgili pratik yapmak

Bir i goériismesi formunu nasil dolduracagini bilmek ve bununla ilgili pratik
yapmak

Onemli tarihler ve acil durumda ulasilacak kisinin ad1 gibi referanslarin
isimleri ve adreslerini, egitim ve is ge¢misi bilgilerini yazili olarak
bulundurmak

Is ve Is¢i Bulma Kurumu’ndan nasil yararlanacagini bilmek

Ozgegmis yazabilmek

Bir isi kabul etmeyi planladiginda neleri diistinmesi gerektigini bilmek

(sorumluluklar, is saatleri, maas, is yerinin konumu...vb.)

Isi Siirdiirme Becerileri

Her giin vaktinde ige gidebilmek

Is yeri kurallarina uymak

Isin bir parcasi olarak yeni gorevler dgrenmesi istendiginde is birligi
yapmak ve esnek davranmak

Isveren ya da amirin verdigi yonergeleri takip edebilmek

Is yerindeki diger kisilerle gecinebilmek ve uygun sekilde iliski kurmay:
bilmek

Is yerinde problem ¢dzebilmeyi ve nasil iyi karar verilebilecegini bilmek
Hastalik durumunda ise zamaninda gidilemeyecekse ya da tim giin
gidilemeyecekse ne yapacagini bilmek

Isle ilgili sorunlarda yardim isteyebilmek

Amir bir seyleri yanlis yaptigini soylediginde kirginlik ve/ veya kizginlik
hissiyle basa ¢ikabilmek

Calisan haklarinin neler oldugunu bilmek: saglik sigortasi, hastalik izni,

yillik izin, ek mesai licreti, tatiller..vb.
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Ulasim

e Verilen yol tarifini takip edebilmek
e Otobiis panolarini ve hareket ¢izelgelerini okuyabilmek

e Ehliyet almak i¢in gerekli prosediirleri bilmek
Serbest Zaman Aktiviteleri

e Serbest zaman ilgileri kesfi
e Ucretli ve iicretsiz aktivitelere ulasma
e Serbest zaman aktivitelerine yonelik zaman ve biitge planlamasi

e Serbest zaman aktivitelerinin 6zellikleri konusunda farkindalik
Bilgiye Ulasma (Temel Bilgisayar Becerileri)

¢ Bilgisayar1 agma- kapama

e Internet kullanim1 (Ev ve is arama siteleri, e-devlet sitesi gibi hedefe yonelik
internet kullanimi, saglik okur-yazarligi)

e Word belgesi agma ve temel word gostergelerinin anlami (Ozgegmis ve
dilekce yazma gibi hedefe yonelik ¢calismalar)

e Elektronik posta adresi alma, e-posta yazma ve gelen mesajlarini takip etme

Ebeveynlik

e (ocuklarla iletisim

e Cocuklarin yasma uygun 6giin planlama

Giivenligi Planlama

e Ambulans, itfaiye ve polis telefonlar1 gibi acil durum hatlarini bilme
¢ Giivenlik tedbirlerini bilme

e Acil durum planlar1 olusturabilme
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Sekil 3.4. Bireysel miidahale seansi.

4.2. Grup Miidahaleleri

Grup egitimleri calismaya katilan kisiler tarafindan ortak olarak belirtilen stres

yonetimi, sosyal beceri egitimi, biligsel beceriler, glivenligi planlama ve agr1 yonetimi

konularindan olusturuldu. Son seansta grubun ihtiyaglari ve istekleri dogrultusunda

belirlenen bir aktivite yapildi.

-

. Seans- Giris (Pratik)

Tanigsma
Egitim hedeflerini ortaya koyma
Egitim takvimini olusturma

Grup normlarini olugturma
. Seans- Stres Yonetimi (Teorik+ Pratik)

Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi
Olumlu ve yapici diisiinme tarzi gelistirme
Zaman yOnetimi

Ofke kontrolii

Serbest zamani1 degerlendirmek

Sosyal destek sistemlerinden yararlanmak

Mizah
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. Seans- Stres yonetimi (Pratik)

Solunum egzersizleri
Gevseme egzersizleri

Viicut farkindaligi ¢alismalari

—
-
.

. -

Sekil 3.5. Stres yonetimi pratik uygulamalari.

. ve 5. Seans- Sosyal Beceri ve Giriskenlik Egitimi (Teorik + Pratik)

Sozel ve sozel olmayan iletisim
Sosyal destek verme ve alma
Girigkenlik

Duygularini tanimlama ve ifade etme
Empati kurma

Problem ve gatigmalarla bag etme

Sinir koyma
. Seans- Giivenligi Planlama ve Kognitif Beceriler (Teorik+ Pratik)

Giivenligi Planlama
Problem C6zme
Karar Verme

Hedef Koyma
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7. Seans- Agr1 Yonetimi
Farmakolojik olmayan yontemler (178):

o Periferal teknikler (sicak uygulama, soguk uygulama, masaj, vibrasyon,
TENS (Transkiitan Elektiriksel Sinir Stimilasyonu), deriye mentol
uygulama ve terépatik dokunma- Teorik

¢ Biligsel- davranissal teknikler (gevseme, dikkati bagka yone ¢ekme, miizik,
hayal kurma ve biligsel stratejileri kullanma) -  Teorik+Pratik

e Diger teknikler (akapunktur, plasebo uygulamasi, cerrahi tedavi gibi) -
Teorik

8. Seans- Segilen grup aktivitesi

Grubun ihtiyaglar1 ve istekleri dogrultusunda ortak karar verilerek monopoly
oyunu oynandi. Bu oyunda eglenirken ayn1 zamanda para sayma ve para iistii alma
konusunda pratik yapmak hedeflendi. Oyunun bazi boliimlerine ¢ocuklar da dahil

edilerek anneleriyle keyifli bir aktivite yapmalar1 saglandi.

Sekil 3.6. Oyun aktivitesi 6rnegi.
3.4.3. Cevresel Miidahaleler
Cevresel miidahaleler, katilimcilarin ihtiyaglari dogrultusunda konukevindeki

isleyise yonelik verilen kurumsal oneriler ve kisinin sosyal aglarinin yapilanmasina

yonelik bireysel ¢alismalardan olusturuldu.
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Kurumsal Cevre

Konukevi yoneticileri, caligmayla ilgili olarak miidahale baslangicinda,
siirecinde ve sonunda bilgilendirildi. Kadinlar1 giiclendirmeye yonelik ¢ok disiplinli
kurumsal egitim programlar1 ve igbirlikleri i¢in 6nerilerde bulunuldu. Katilimcilarin
aktivite ve katilim ihtiyaglari dogrultusunda kurumlara verilen diger oneriler asagida

yer almaktadir;

1. Evveisaramak, bilgiye ve sosyal aglara ulagsmak i¢in giinliik gazete takibi,
bilgisayar kullanimi ve internetin 6neminden dolayz;

e Is ve ev ilan1 takibi icin giinlik gazete temini ve internet
baglantisi/bilgisayar temini

e Konukevi personellerinden ya da belediye biinyesinde ¢alisan bilgisayar
konusunda ogretici olabilecek diger kisilerden destek alinarak bilgisayar

egitimi
2. Calisma ve aktivitelerle ugrasma motivasyonunu artirmaya yonelik;

e Basar1 hikayesi seminerleri (Konukevinden bagimsiz yasama gegmis

kisilerle soylesi)
3. Kendini rahatlatmanin ve eglendirmenin dneminden dolayi;

e Belediye biinyesindeki hobi kurslarina kisinin ilgileri dogrultusunda
katilmin kolaylastirilmas1 ya da ortak ilgi olusmasi durumunda kurs

hocalarinin kurum i¢i egitimde bulunmasi
4. Mesleki kurslarin 6neminden dolayz;

e Belediye biinyesindeki meslek kurslarina kisinin ilgileri dogrultusunda
katilimin kolaylastirilmasi ya da ortak ilgi olugmasi durumunda Kkurs
hocalarmin kurum ig¢i egitimde bulunmasi

e Mesleki kurs projeleri iireterek IS-KUR ile proje bazli isbirligi

5. Hobi kurslari, mesleki kurslar ve belediye biinyesindeki is ilanlart

konusunda giincel bilgi ihtiyacina yonelik;
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Belediyenin bu birimlerle diizenli iletisimi ile siirekli glincellenen bilginin

oldugu bir pano diizenlenmesi

. Konukevinde gecirilen serbest zamanin liretici aktiviteye doniistiiriilmesi

hedefiyle;

Uygun bir odanin hobi odasi olarak diizenlenmesi ve aktif kullanilmas1
Belediye biinyesinde toplanan malzemeleri (yiin, kumas..vb.) {irline

dondistiirtip is birligi yapilan organizasyonlarin kermeslerinde satma

Okuma-yazma ve temel matematik islemlerinin topluma katilim igin

O6neminden dolayi;

Ihtiyag halinde kadimlara kurumda ya da kurum disinda tiirkge ve matematik

dersi verecek belediye bilinyesinde calisan bir 6gretmenin gorevlendirilmesi
. Acil durum bilgisine sahip olmanin 6neminden dolayz;

Giivenligi planlama egitimlerinin diizenli yapilmasi ve 6grenme ¢iktilarinin
degerlendirilmesi

Kisilerin Hizir Acil, Polis imdat, Jandarma, Sosyal Destek Dayanisma Hatt1
gibi destege ihtiya¢c duydugu anda arayabilecegi numaralar1 6grenmesinin

desteklenmesi
. Kadinlarin ve ¢ocuklarin fiziksel aktivite ihtiyaglarina yonelik;

Uygun bir odanin uygun aletlerle donatilmasi ve ¢ocuklarin da hareket
ithtiyacini karsilayabilecek trambolin, tirmanma merdiveni, jimnastik topu
gibi baz1 materyallerle diizenlenmesi.

Kisiye 6zel fiziksel aktivite planlamasi (Belediye lokallerinde ¢aligan ilgili

meslek elemanlariyla isbirligi yapilabilir.)



Bireysel Cevre

80

Bireysel ¢evre miidahaleleri ile, katilimcilarin sosyal ve kurumsal aglarina

farkindaliginin artirilmasi ve bu aglarin desteklenmesi hedeflendi. Egitim siirecinde

yapilan ¢alismalardan birinin 6rnegi Sekil 3.7.de yer almaktadir (179).

Sosyal destek : Kisisel aglar haritasi
Adinmizt i¢ dairenin merkezine yazin
Sosyal ve duygusal destek icin giivendiginiz size yakin 10 kiginin adini kendi adinizin
etrafina yazin. Isimlerin altina kisilerin ozel yetenekleri ve tutumlarim kisaca
tammlayn. Isminizle bu kisilerin ismi arasina, giiven ve samimiyet iliskinizi ifade
edecek uzunlukta ¢izgiler ¢izin. Bu sizin i¢ dairenizi olusturuyor.
I¢ dairenin icine ya da disina giivendiginiz, bazi sosyal destek tiirlerini size verebilecek
10 kigiyi yazin. Bazen destek alma ve verme bir gruptaki kisilerin tamamziyla olabilir.
Bu gruplar etrafina kiiciik kareler cizerek belirtin.
Son olarak bazi destek tiirlerini alip verebileceginiz toplumsal kurumlar, yerel ya da

ulusal kuruluslar ve diger uzak mesafede kisileri dig dairenin disina ekleyin.
*Bu ¢alisma —uygun olursa- gercgek bir yasam durumuyla ilgili yapilabilir.

Uygulama Sosyal Destegi

-Bor¢ paraya ihtiyaciniz olsa kimi arardiniz

- Yeni bir eve tasinmak i¢in yardima ihtiyaciniz olsa kime giivenirdiniz?

-Hasta oldugunuzda, kisisel bakiminiza yardim etmesi i¢in kime giivenirdiniz?

-Ozel bir kutlamaniz olursa kimleri davet ederdiniz? (3-4 kisi secin)

-Bir seyahatte tutuklansaniz, bir telefon hakkinizi kiminle kullanirdiniz?

Bilgi Sosyal Destegi

-Ozel bir giin i¢in kiyafet segmeniz ya da almaniz gerektiginde kimden yardim
isterdiniz?

-Is bulmak icin yardim etmesi amaciyla kimi arardiniz?

Duygusal Destek

-Size aidiyet hissi veren, giivendiginiz kisiler kimler? (1 ya da daha fazla kisi olabilir)

-Kisisel bir konuda mutsuzsaniz, konusmak icin kimi ararsiniz?

- Biri sizi korkutsa ya da rahatsiz etse, kim sizinle yardim ve destek icin ilgilenir?

-Basiniza harika bir sey geldiginde, anlatacaginiz ilk kisi kimdir?

-Basiniza ¢ok kotii bir sey geldiginde, hangi kisiler size yardim eder?

Aile destegi

-Haritaniza bakin ve kan baginiz olan herkesin adwin altini kirmizi kalemle ¢izin.

-Haritada hangi aile iiyeleriniz var? Hangileri yok? Neden?

- Diigiin ve cenaze gibi ozel bir olara davet edebileceginiz kisileri listeleyin.

-Acil bir durumda bir aile tiyesiyle iletisim kurmaniz gerekse, iletisim bilgilerini
nereden bulabilirsiniz? Bu kisilerin yanina nasil gidebilirsiniz?

-Ailenizin telefon numaralari, mail adresleri ya da ev adresleri eskiyse yenilerine
ulasin ve bunlar: bilgisayar ya da not defterinize listeleyip ihtiya¢ duydugunuzda
kolayca ulasabileceginiz bir yerde saklayin.

Cole (179)’dan alinmigtir.

Sekil 3.7. Bireysel ¢evre miidahalesi i¢in 6rnek aktivite.
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3.5. istatistiksel Analiz

Niceliksel yontemle toplanan verilerin istatistiksel analizlerinde, SPSS
versiyon 21.0 paket programi kullanildi. Tanimlayici istatistiklerde ortalama, standart
sapma, ortanca ve minimum-maksimum degerleri verildi. Kategorik degiskenler say1
ve yiizde olarak belirtildi. Grup ig¢i karsilastirmalarda Friedman Testi kullanildi,
anlamli sonu¢ c¢ikmasit halinde ikili karsilastirmalarda Dunn-Bonferroni testi

uygulandi. Anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak kabul edildi.

Calismanin gii¢ analizi, parametrik olmayan testlerin giliciinii hesaplamak i¢in
yontem olmadigindan dolayr parametrik varsayimlar altinda degerlendirildi.
Kiresellik varsayimmi saglamadigi i¢in Greenhouse-Greisser (GG) yoOntemiyle

hesaplandi ve ¢alismanin giicii %94 olarak hesaplandi.

Niteliksel analiz i¢in ¢alismacilar tarafindan el ile analiz edildi. Calismanin
amaci dogrultusunda olusturulan niteliksel arastirma sorularina verilen cevaplar,
arastirmaci tarafindan goriisme sirasinda elle yazilip, sonrasinda Microsoft Word
programina aktarildi. Kategorilerin bulunmasi ve temalarin gelistirilmesi igin tematik
analiz yontemi kullanildi (180). Kuramsal temelli olmayan konularda yapilan
aragtirmalarda kullanilan yonteme gore (152); veriler tekrar tekrar okunup, ¢alismanin
amaci ¢ergevesinde 6nemli olan boyutlar saptanarak kodlar olusturuldu. Bu kodlardan
yola ¢ikilarak kategoriler ve temalar belirlenip, betimsel ve igerik analizleriyle
raporlandi. Betimsel analizde, dogrudan ifadelere agirlikli olarak yer verildi, icerik

analizinde ise ifadelerin siklig1 yiizde (%) olarak gosterildi.

Karma yonteme gore, niceliksel ve niteliksel analiz sonuclari, bulgular

boliimiinde ayr1 ayri aciklandi ve tartisma boliimiinde karma sekilde sentez edildi.
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4. BULGULAR

Calismaya, dahil edilme kriterlerine uyan 23 kisi ile baslandi. Ancak
konukevinden kendi istegiyle ¢ikma ya da baska konukevine transfer nedenleriyle 10
kisi miidahale programindan ayrildi. Cankaya Belediyesi Kadin Konukevi (n=7) ve
Ankara Biiyliksehir Belediyesi Kadin Konukevi’nde (n=6) kalan 13 kadin ile tiim

miidahale ve degerlendirmeler tamamlanarak bulgular analiz edildi.
4.1. Sosyo-Demografik Ozellikler

Katilimeilarin  yas ortalamasi: 36,7£9 (24-58) wyildir. Diger demografik
Ozellikleri Tablo 4.1.’de yer almaktadir.

Tablo 4.1. Katilimcilarin sosyo-demografik 6zellikleri.

Sosyo-demografik dzellik Miidahale 6ncesi durumu n %
Medeni Durum Evli/Resmi nikahli 10 77
Bekar/Imam nikahli 1 8
Bekar/Boganmis 2 15
Egitim Durumu Okuma yazma yok 1 8
Okuma yazma var 2 15
Ilkokul 7 54
Ortaokul 1 8
Lise 2 15
Cocuk Sayisi 1 ¢ocuk 4 31
2 ¢ocuk 6 46
3 ¢ocuk 3 23
Cahsma Durumu Issiz 13 100
Toplam 13 100

Katilimcilarin ¢ogunlugunun resmi nikahli/evli oldugu (%77) goriilmekte,
ancak bu Kkisilerin tamaminin bosanma mahkemeleri devam etmektedir. Yine
katilimcilarin  ¢ogu  (%77) ilkokul mezunu ve egitim gérmemis kisilerden

olugmaktadir. Kadinlarin tamaminin en az 1 ¢ocugu bulunmaktadir (Tablo 4.2.).

Miidahale 6ncesi degerlendirme sonuglarina gore, ¢alismaya katilan kadinlarin

tamamu issiz olup aktif olarak is aramaktadir. Calisma ge¢mislerine bakildiginda 4
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kisinin hi¢ caligmadig, diger kisilerin ise agirlikl olarak kalifiye olmayan islerde, kisa

stireli ya da diizensiz ¢aligma ge¢misleri oldugu goriilmektedir (Tablo 4.2.).

Tablo 4.2. Katilimcilarin ¢alisma gegmisi ve ¢ocuk bilgileri.

Katihm Cahsma ge¢misi Cocuk bilgileri

c1 (K)

K-1 Yok 19 yas erkek, 17 yas erkek, 9 yas kiz
K-2 Temizlik, hasta bakicilik 38 yas kadin, 28 yas kadin, 22 yas kadin
K-3 Yok 10 yas erkek, 8 yas kiz

K-4 Fabrikalarda iscilik yapmis 18 yas erkek, 15 yas kiz, 6 yas erkek
K-5 Ascilik, konsomatrislik 1 yas erkek

K-6 Satis elemani 4 yas erkek

K-7 Yok 15 yas erkek, 3 yas kiz

K-8 Esinin satmasi i¢in yemek yapmis 20 yas erkek, 16 yas erkek

K-9 Yok 6,5 yas erkek, 4 yas erkek

K-10 Triko isgisi 20 yas erkek, 3 yas kiz

K-11 Garsonluk, kasiyerlik 7 yas erkek, 3 ay (anne karninda)
K-12 Resepsiyonist, on muhasebe 6,5 yas erkek

K-13 Dokumacilik 10 yas kiz

Katilimeilarin aylik gelirlerinin ortanca degeri 150 TL’dir (0-500 TL). 2 kisi
babasindan baglanan maas1 alirken (400-500 TL), 10 kisi devlet yardimi ile
gecinmektedir (100-150 TL). 1 kisi ise devlet yardimin1 bekledigi i¢in degerlendirme

sirasinda herhangi bir gelire sahip degildir.

Calismaya katilan 13 kisinin 8’1 (%65) bir saglik problemi oldugunu, bu
kisilerin de 5’1 diizenli ila¢ kullandiklarini belirttiler. Katilimcilar tarafindan; bel agris1
(n=4), servikal disk hernisi (2), astim (n=2), alerji (n=2), depresyon (n=1), diyabet
(n=1), dis problemleri (n=1), anevrizma (n=1), ¢cene kemiginde agr1 (n=1), migren
(n=1), hipertansiyon (n=1), ritm bozuklugu (n=1) ve bacakta platin implantasyonuna

bagli saglik problemleri (n=1) ifade edildi.

Calismaya katilan Kkisilerin tamami es siddeti nedeniyle konukevinde
kalmaktadir. Konukevinde kalma siirelerinin ortanca degeri 2 aydir (Min. 1 hafta-

Max. 12 ay).
4.2. Niceliksel Analiz Bulgular:

Ergoterapi miidahalesi 6ncesinde (D1), sonrasinda (D2) ve 3. ay takibinde (D3)

yapilan degerlendirmelerin karsilastirmali analizleri Tablo 4.3°de yer almaktadir.
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Tablo 4.3. Ergoterapi miidahalesinin etkinligi.

Degerlendirme Miidahale Oncesi Miidahale Sonrasi Takip Sig.
parametresi
Ortanca Ort =SS Ortanca Ort £SS Ortanca Ort =SS
(min-max) (min-max) (min-max)

1-OSA (21-84)
OSA Yeterlilik 54 56,69+7,37 62 62,03+7,02 63 63,46+5,66  ,001**

(46-71) (53-74) (55-76)
OSA Onem 50 52,15+9.57 56 56,23+6,95 51 53,23+9,85  ,302

(39-72) (44-68) (42-76)
2-ACLS 54 5,21+0,41 54 5,38+0,34 5,6 5,524+0,3 ,007**
(3,0-5,8) (4,2-5,8) (4,8-5,8) (5,0-5,8)
3-MOHOST
Aktivite-rol igin 10 11,15+2,93 12 12,23+2.77 13 12,3842,69  ,049*
motivasyon (6-16) (7-16) (7-16)
(irade)
(4-16)
Aktivite-rol 10 10,92+2,53 12 11,84+2,03 13 12,61£2,25 ,026*
paterni (6-15) (8-15) (9-16)
(Aliskanlik)
(4-16)
Tletisim 9 10,84+2,7 11 11,84+2.37 11 12,074£2,36  ,001**
etkilesim (8-16) (9-16) (9-16)
becerileri (4-16)
Siire¢ Becerileri 10 10,76+2 11 11,69+2,25 12 12,3841,38  <,001**
(4-16) (7-14) (8-16) (11-15)
Motor Beceriler 13 12,38+2,14 13 12,61£1,98 13 13£2,19 ,063
(4-16) (8-15) (9-16) (9-16)
Cevre 8 8,15+1,95 9 9,15+1,99 9 9,38+1,44 ,006**
(4-16) (5-12) (5-13) (7-11)
MOHOST 62 64,23+8,72 69 69,38+8,84 73 71,84+8,79  ,001**
Toplam (24-96) (50-80) (55-85) (55-83)
4-BDO 17 16,07+7,18 11 12,346,62 14 12,53+£528  ,028*
(0-63) (6-30) (2-26) (2-20)
5-TSBO 19 21,84+8,61 18 19,6948,61 16 16,84+6,09 ,006**
(0-51) (10-39) (10-35) (9-28)
6-TSBO  Yeti 3 3,23£1,36 3 2,92+1,25 2 2,38+1,26 ,003**
Yitimi (0-6) (1-6) (0-5) (1-4)

Ort: Ortalama, SS: Standart Sapma, min: minimum, max: maksimum, OSA: Aktivite Oz-Degerlendirmesi, MOHOST: Insan
Aktivite-Rol Modeli Tarama Araci, ACLS: Allen Bilissel Seviye Goriintiileme Degerlendirmesi, BDO: Beck Depresyon
Olgegi, TSBO: Travmatik Stres Belirti Olgegi

*p<,05 **p<,01 Not: Friedman Analizi kullanilmistir.

4.2.1. Aktivite-Rol Yeterliligi ve Onemi

Aktivite Oz-Degerlendirmesinin (OSA) performans parametresinde, yapilan 3
zamanlt degerlendirmenin Friedman analizine gore, istatistiksel olarak anlamli
diizeyde farklilik bulundu (p<0,01). Yapilan ikili karsilagtirmalar sonucunda bu
farkliligmm  hem miidahale Oncesi-sonrast hem de miidahale Oncesi-takip
degerlendirmelerindeki degisimden kaynaklandig tespit edildi (p<0,05). OSA 6nem
parametresinin karsilastirmalarinda ise istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmadi

(p>0,05).

Sonuglar, ergoterapi miidahalesinin aktivite ve rol yeterliligine kisa ve uzun

vadede olumlu yonde etki ettigini, miidahale tamamlandiktan sonra da gelisimin
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devam ettigini desteklemektedir. Bununla birlikte, kisilerin aktivitelere verdigi dnem

tizerinde herhangi bir degisim yaratmadigi goriilmektedir.
4.2.2. Kognitif Seviye

Allen Biligsel Seviye Goriintiileme Degerlendirmesinin (ACLS) 3 zamanl
analizinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik bulundu (p<0,01). Yapilan ikili
karsilastirmalarda bu farkliligin miidahale 6ncesi ve takip degerlendirmeleri arasinda
ortaya ¢iktig1 tespit edildi (p<0,05). Bulgular 1s181inda, ergoterapi miidahalesinin
fonksiyonel bilis durumuna olumlu yénde etkisi oldugu ve bu etkinin belirgin olarak

uzun vadede ortaya ¢iktigi soylenebilir.
4.2.3. Aktivite-Rol Katilimi

Insan Aktivite-Rol Modeli Tarama Aract (MOHOST) 3 zamanh
degerlendirmelerinin toplam puanlarma gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde
farklihk saptandi (p<0,01). Ikili karsilastirmalarda bu farklihgin hem miidahale
oncesi- sonrast hem de miidahale Oncesi-takip degerlendirmelerinde oldugu tespit
edildi (p<0,05). Elde edilen sonuglar; ergoterapi miidahalesinin, aktivite ve rol
katilmma kisa ve uzun vadede olumlu etkisi oldugunu gostermektedir. Katilim,

miudahale surecinde ve sonrasinda artarak devam etmektedir.
MOHOST un alt-parametrelerine yonelik sonuglar ise su sekildedir;

Siire¢  becerileri  ve iletisim-etkilesim becerileri degerlendirmelerinin
analizinde, istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik saptandi (p<0,01). ikili
karsilastirmalarda bu farkliliklarin hem miidahale Oncesi- sonrasi hem de miidahale
oncesi-takip degerlendirmeleri arasinda oldugu tespit edildi (p<0,05). Bulgular
dogrultusunda, ergoterapi miidahalesinin siire¢ ve iletisim-etkilesim becerilerine, kisa
ve uzun vadede olumlu etkisi goriilmektedir. Miidahale siirecinde becerilerin gelistigi

ve bu gelisiminin miidahale sonrasinda da devam ettigi sdylenebilir.

Aktivite-rol i¢in motivasyon (irade) ve ¢evre alanlarinda elde edilen verilerin
analizinde istatistiksel olarak anlamli farklilik bulundu (swrasiyla p<0,05 ve p<0,01).

ancak ikili karsilastirmalarda zamanlar arasi farklilik tespit edilmedi (p>0,05).
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Ergoterapi miidahalesinin, kisilerin aktivite ve rol katilimlarin1 destekleyen
motivasyonu olumlu yonde etkiledigi ve g¢evrenin kolaylastirict etkisini arttirdig
goriilmekle birlikte, bu alanlardaki gelisimin hangi zaman araliginda gergeklestigiyle

ilgili ayrintil1 bilgiye ulasilmamaktadir.

Aktivite-rol paterni (aligkanlik) alt-testinin analizinde, istatistiksel olarak
anlaml diizeyde farklilik saptandi (p<0,05). Bu farklili§in, miidahale 6ncesi ve takip
degerlendirmeleri arasinda ortaya ¢iktig1 belirlendi (p<0,05). Bu bulgular, ergoterapi
miidahalesinin katilim ve becerilere olan etkisinin, uzun vadede aktivite-rol

paternlerine yansiyarak aligkanliga doniistiiglinli gostermektedir.

Calismamizda uygulanan ergoterapi miidahalelerinin, kisilerin motor
becerilerine etki yaratmadig: goriilmektedir. Istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit
edilmemekle birlikte (p>0,05), ortalama puanlardaki artis klinik olarak anlamli

olabilir.
4.2.4. Depresyon

Beck depresyon 0Olgegi degerlendirmesinin analizinde istatistiksel olarak
anlamli diizeyde farklilik saptandi (p<0,05). ikili karsilastirmalar yapildiginda bu
farkliligin miidahale 6ncesi ve sonrasi degerlendirmeleri arasinda oldugu tespit edildi
(p<0,05). Elde edilen bilgiler dogrultusunda, ergoterapi miidahalesinin, kisilerin
depresif semptomlarin1 azaltict yonde etki gosterdigi, ancak bu etkinin miidahale

stireciyle siirli oldugu goriilmektedir.
4.2.5. Travmatik Stres

Travmatik Stres Belirti Olgeginin (TSBO) 3 zamanli degerlendirmelerinin
analiz sonuclarina gore, istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilik tespit edildi
(p<0,01). Ayni 6lgegin Yeti Yitimi alt-parametresi i¢in de benzer sonuglara ulasildi
(p<0,01). Her iki degerlendirmenin Friedman analizi sonuglarina gore ikili
karsilastirmalar  yapildiginda, farkliliklarin ~ miidahale o6ncesi ve  takip
degerlendirmeleri arasinda olustugu saptandi (p<0,05). Sonuglar; ergoterapi

midahalesinin, kisilerin travma sonrasi stres belirtileri ve bu stresle baglantili yeti
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yitimine olumlu yonde etkilerini ortaya koymaktadir. Bu etki, uzun vadede ortaya
cikmaktadir.

4.3. Niteliksel Analiz Bulgular
4.3.1. Gelecek Hedefleri
Ergoterapi Miidahalesi Oncesi (1. Degerlendirme)

Gelecek hedeflerine yonelik miidahale Oncesi goriigmede tespit edilen

kategoriler ve alt kategoriler Tablo 4.4’te gosterilmektedir.

Tablo 4.4. Ergoterapi miidahalesi 6ncesi gelecek hedefleri.

Kategori Alt kategori Katilimci n %

Calisan rolii Ise girmek 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,12,13 12 92

Annelik rolii -Cocugunun gelecegini 1,2,3,45,7,8,9,10,11,12,13 12 92
saglamak,

-Birlikte mutlu yagamak,
-Cocuklarini baba siddetinden

kurtarmak
-Cocuklarina yiik olmamak
Barmmma Bagimsiz eve ¢ikmak 1,3,6,7,10,11,13 7 54
Kurumsal barinmaya 2 1 8
devam etmek
Egitim Kurslar 8 1 8
Cevre degisikligi  Ulke degisikligi 5 1 8

Not: Katilimeilar birden fazla hedef belirttigi i¢in kisi sayisi (n) toplami 13’den, yiizdelik dilim (%)
toplamui ise 100’den fazladir.

Miidahale 6ncesi goriismelerde katilimeilarin cogu gelecek hedeflerini kisa bir

sekilde ve genel ifadelerle belirtmislerdir. Ornegin;

“Ayrt eve gegmek, kendi ayaklarimin iizerinde durmak ve ise baslamak
istiyorum. Cocuklarimi  biiyiitiip onlarla bir yuvada yasamak

istiyorum.” “(K-3 (Mese), 31y, D1)

“2 ¢ocugumu da alip, kendi ayaklarim iizerinde durmak. Evlilik artik
benim icin yok. Cocuklarimin gelecegini saglamak, kimseye muhtag

olmamak.” (K-11 (Igde), 26 y, D1)

“Calisma olacak, bosanma olacak. Cocuklarimla mutlu bir yuva, kimse
aramiza girmeden, istiyorum. I senedir siginma evlerinde dolantyorum.

Artik bitsin.” (K-10 (Géknar), 40y, D1)
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“Kimsenin hayatima karismadigi bir hayat istiyorum. Gegmisten
voruldum. Kendi ayaklarim iizerinde durmak istiyorum. Cocugumu
okutmak, onunda ayaklar: iizerinde durmasi i¢in miicadele vermek

istiyorum. Is bulmalyyim.” (K-13 (Cinar), 38y, D1)

Tim katilmecilarin ifadeleri analiz edildiginde; is bulma, cocuklarinin
gelecegini saglama ve bagimsiz eve c¢ikma hedefleri (% 54) agirlikli olarak
belirtilmistir. Ifadelerin ¢ogunda “ayaklarimin {izerinde durmak ve “kimseye muhtag
olmadan yasamak” istegi goze c¢arpmaktadir. Bu kisilerin yaslar1 24-46 arasi
degismektedir. Yas olarak en biiyiikk katilimci, kurumsal barinmaya devam etmek
istedigini belirtmistir. Katilimc1 Sedir, 60 yasini doldurana kadar konukevlerinde

kalmayi, sonrasinda huzurevine yerlesmeyi ve ¢aligmay1 hedefledigini sdylemektedir.

“Cocuklarima yiik olmayim. Insan yiikii ¢cok agir.......... Huzurevine
yerlesmek istiyorum. Oraya gidersem de ¢alisirim ben bos durmam.

Elim ayagim tutsun, ¢alisayim. Kimseye muhta¢ olmayayim.” (K-2
(Sedir), 58y, D1)

Cocuklarla ilgili hedeflerde agirlikli olarak; ¢ocuklarini okutmak, biiylitmek,
onlarin gelecegini saglamak ve onlarla birlikte mutlu yasamak ifadeleri kullanilmistir.
Genel olarak katilimcilarin kendiyle ilgili hedeflerden ¢ok ¢ocuklarinin gelecegini
vurguladiklar1 goriilmektedir. Katilimer Tar¢in ve Thlamur, bu durumu 6zellikle

belirtmektedir;

“Ben zatenm g¢ocuklarim igin yasworum, kendi hayatimi pek

umursamiyorum.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D1)

“Saglhigima kavusmak. Muhasebeyle ilgili is bulmak. Aslinda kendimle
ilgili ¢ok hedefim yok ama oglumu okutup biiyiitmek ve onun
hedeflerine ulasmasini saglamak.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D1)

Bir katilmcimin, kendi hayati tehlikesiyle birlikte c¢ocuklarini babanin

yanindan alma istegi, annelik roliiyle ilgili zor bir durumu ortaya koymaktadir;
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“Cocuklar simdilik onda kalmali ¢iinkii (onlary) alirsam kocam beni
bulur. Ama ¢ocuklarimi da babadan kurtarmak istiyorum. Onlar da
dayak yiyor.” (K-8 (Ardig), 45y, D1)

Katilimcilarin ¢ogunun, gelecek hedeflerinden bahsederken olumlu ifadeler

kullandig1, ancak 2 kisinin umutsuzluk ve kaygi ifadelerinin bulundugu gézlenmistir.

Konukevine heniiz 1 hafta once gelen bir kiginin gegimini siirdiirmek ve
cocuklarina bakmakla ilgili gelecek hedeflerinde karamsar oldugu ve oncelikli olarak

ruhsal toparlanmayi istedigi goriilmektedir;

“Ne disari ¢tkma, ne de bir seyler yapma istegim var. Ilk énce kendimi
toparlamak amacim. Ben iyi olsam g¢ocuklarima iyi gelir. Kapicilik,
garsonluk, temizlik¢ilik disinda ne yapabilirim ki, baska is mi var? Ise
baslayacagim ama ise baglamak beni kurtaracak mi? En fazla 1.500

verirler. Iki ¢ocugum var. Bu ¢ocuklart nasil idare edecegim.” (K-9

(Kavak), 33y, D1)

Katilimer Ardig ise, kendini gelistirme ve bir yasam kurma yoniinde gelecek
hedefleri belirtmekle birlikte, hayati tehlikesinden ve ¢ocuklariyla ilgili kaygilarindan

dolay1 endiseli ifadeler kullanmaistir;

“Hedefim kiigiikliikten beri araba kullanayim. Bilgisayar ogrenmek,
kendimi gelistirmek istiyorum. Araba alirim, is de bulurum ama adamin
korkusundan kursa gidemiyorum. Hayati tehlikem gegse is bulup
hayatimi kurmak istiyorum. Calisinca 6zgiivenim yerine geliyor. Zorluk

da olsa her seyden vazge¢miyorum.” (K-8 (Ardig), 45y, D1)

Bu iki katilimcmin gelecek hedeflerinden ©Once kendini toparlamak ve
kaygilarindan kurtulmak gibi “6n kosullar” belirledigi goriilmektedir. Katilimc1 Defne
de benzer sekilde, gelecege yonelik planlari igin 6n kosul olarak iilke degisikligi
hedeflemektedir.

“Hedeflerim Allah kismet ederse oglumu serbest bir demokrasisi olan

bir yerde hi¢ kimseye muhtag¢ olmadan biiyiitmek,... Ben 12 sene
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Almanya’da yasadim, oraya geri donmek. Tek hedefim bu” (K-5
(Defne), 27y, D1)

Kategoriler ve alt kategoriler MOHO-temelli degerlendirildiginde, ifadelerin
agirlikli olarak aliskanlik, irade ve c¢evreyle ilgili oldugu goriilmektedir. Siddet
gosteren esten uzaklasarak konukevlerine yerlesen, yani “aligkanlik” paternleri
degisen bu kisilerin, yeni yasam rolleriyle (¢alisan rolii, tek ebeveyn rolii) iligkili
hedefleri oldugu sdylenebilir. irade ile ilgili iki vurgu dikkat cekmektedir. Bir “deger”
olarak annelik, gelecek planlamalarinda 6nemli bir yere sahiptir. Ayrica 6z-yeterlilik

ve 6z-kontrole duyulan istekle birlikte “kisisel nedenlere” odaklanilmaktadir.

“Cevre”’yle ilgili vurgulardan en 6nemlisi, “fiziksel bir alan” yaratma istegiyle
birlikte 6zel, giivenli ve bagimsiz bir ev kurma hedefidir. Ayrica bazi katilimcilarin
ifadelerine gore; maddi kaynaklar, giivenlik ve iilkenin politik durumu gibi ¢evresel
faktorlerin, kisilerin aktivite-rol katilimi motivasyonunu, basari beklentisini

etkileyebildigi ve firsatlar1 aramayi ertelemelerine yol agabildigi diistiniilmektedir.
Gelecek hedefleri (Miidahalesi Sonrasi- 2. Degerlendirme)

Gelecek hedeflerine yonelik miidahale sonrasi goriismede tespit edilen

kategoriler ve alt kategoriler Tablo 4.5’te gosterilmektedir.



Tablo 4.5. Ergoterapi miidahalesi sonrasi gelecek hedefleri.

91

Kategori Alt kategori Katilimel n %
Calisan rolii Ise girmek 1,2,3,4,5,6,7,8,10,11,12,13 12 92
Annelik rolii -Cocuklarinin gelecegini saglamak 3,4,5,7,810,11,12 8 62
-Cocugun velayetini babaya vermemek
Barmnma Bagimsiz eve ¢ikmak 1,3,4,7,8,10,13 7 54
Kurumsal barinmaya devam etmek 2 1 8
Arkadasla eve ¢ikmak 12 1 8
Ese geri donmek 9 1 8
Kurumsal c¢evre Hukuki yardim (Bosanma, nafaka) 1,2,7,10 4 31
destegi Sosyal yardimlar 1,2,7,10,11 2 15
Ekonomik Birikim yapmak 3,58,11 4 31
giivenlik
Egitim Kurslar 2,811 3 23
Resmi egitime devam etmek 1 1 8
Cevre degisikligi  Ulke/sehir degisikligi 4,5 2 15
Basari1 beklentisi  Basarili olmak 11 1 8

Not: Katilimcilar birden fazla hedef belirttigi igin kisi sayisi (n) toplami 13’den, yiizdelik dilim (%) toplamu ise
100°den fazladir.

vurgulanan hedefler yine is bulma, cocuklarinin gelecegini saglama ve bagimsiz ev

Ergoterapi miidahalesi sonrasi gelecek hedefleri soruldugunda en ¢ok

kurmayla ilgilidir. Ancak genel olarak katilimecilarin 1. Degerlendirmeye kiyasla

planlamalarinda genel hedeflerden daha spesifik, ayrintili hedeflere gegis yapmaya
basladiklar1 goériilmektedir. Ayrica planlamalarmma 2. el esya destegi, babadan
emekli/01iim maas1 baglatma, diisiik ticretli konut destegi, KOSGEB hibe program gibi

sosyal yardimlarla birlikte kurumsal ¢evre desteklerini dahil ettikleri goze

carpmaktadir.

“Lyi bir is, evimi diizmek istiyorum. Buradan ¢ikip esya yardimi alicam.
TOKI evi veriyorlarmis ya onun iizerine gidicem buradan ¢tkmadan. Iy
bulamazsam 3 giin temizlige gidicem. Arkadasa kizimi birakicam. Is
bagvurulart yapryorum. Hastanelere basvuruyorum. Okullara kantin
igin, temizlik icin. Ailemden manevi destegim var, diger konularda tek
basinayim. Devletten her tiirlii yardimi alayim, bize sahip ¢iksinlar
istiyorum. (Baskasinin evine) 2 giin bile sigmak zor. *“ (K-7 (Targin), 37
y, D2)

“Karmimdaki bebegim ve oglum i¢cin is bulmak. Burada para
biriktirmek istiyorum. Para biriktirip kendime giivenim gelsin. Kursa
vazilmak istiyvorum. Giizellik bakimi kursu sertifikam olursa

KOSGERB 'ten yardim alip is kurmak istiyorum.” (K-11 (Igde), 26 y, D2)
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“Biiyiik oglum ev tuttugu zaman yanmna gegip 1-2 ay sonra ise
baslayacagim. O ne derse ben he diyorum. Buradan 2. el esya destegi
alacagim..... Hayalim bir ev ve c¢ocuklarimla oturmak. Bir daha

buralara diismemek.” (K-10 (Géknar), 40 y, D2)

Annelik rolii ile ilgili hedefler genel olarak ilk degerlendirmeyle paralellik
gostermektedir. Ancak Katilimer 7, velayetle ilgili 6nemli bir kaygiy1 paylagmistir;

Is bulmam lazim. (Kocam) kizimi alirsa diye korkuyorum, siginmada

Kaltyor bakamaz diyerek. (K-7 (Tar¢in), 37y, D2)

Ilk degerlendirmeden farkli olarak dikkat ceken bir diger konu, hukuki
destektir. Bosanabilme hedefi; siddet goriilen iliskiden kurtulma isteginin disinda,
nafaka ve sosyal yardim olarak maag baglatma gibi maddi desteklere ulasma hedefini

de beraberinde getirmektedir.

“Ilk hedefim bosanmak. Bosaninca babadan maas alabilecegim. Sonra
bir ev tutup yerlesip is arayacagim.” (K-1 (Giirgen), 37y, D2), “Su
heriften bi boganabilsem.. Sonra babamin ayligini alirim. Yetmezse i
bulur ¢aligirim.” (K-2 (Sedir), 58 vy, 2. Deg), “Bosanma olacak.
Avukatim nafaka istedi, alabilir miyim bilmiyorum.” (K-7 (Tar¢in), 37
y, D2)

Katilimc1 Goknar, bosandiktan sonra tekrar evlilik yapmama yoniinde goriis

belirtmektedir;

“Hayatimda bir daha koca olmayacak. Bir bosanabilsem.” (K-10
(Goknar), 40 y, D2)

Katilimcilarin %92’sinin is bulma hedefi devam etmektedir. Bununla birlikte,
miidahale programinin yiiriitiildiigii 1 aylik zaman diliminde 4 kisinin i bulmayla ilgili

aktif bir girisimde bulundugu goériilmektedir;

“Bu arada bi Almanca terciimanlik yaptim biliyorsunuz. Su anda oyle
bir is plam yaptim. Baska is denk gelirse terciimanliktan biraz para

biriktireyim istiyorum. Bir tane de ¢agri merkezi vardi. Terciimanlik
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olmazsa onu planlyorum.” (K-5 (Defne), 27y, D2); “Okul servisinde
hosteslik i¢in bir ig goriismesi yaptim, bu donemde har¢lik olur diye,
haber bekliyorum. (K-1 (Giirgen), 37y, D2),; “Bir arkadasimin tanidigt
var bi alisveris merkezinde diikkam varmus. Is icin soyledim, ondan
haber  bekliyorum.” (K-6 (Kayin), D2); “Is  basvurular
yvapiyorum...Konukevinde oldugumdan, adres falan vermeyince isveren

cekiniyor.” (K-7 (Targin), 37y, D2).

Miidahale sonrasi degerlendirmede kisilerin ¢cogunun maddi devlet yardimi
(100-150 TL) almaya devam ettigi goriilmektedir. ilk degerlendirmeden farkli olarak
belirtilen diger bir hedef, bu desteklerden ve Katilimc1 Defne gibi gecici islerden

aldiklar1 “paray1 biriktirmek™tir;

“Terciimanliktan biraz para biriktireyim istiyorum.” (K-5 (Defne), 27
y, D2); “Burada para biriktirmek istiyorum. Para biriktirip kendime
giivenim gelsin.” (K-11 (Igde), 26 y, D2), “Birikim yapip ev tutup
cocuklarimla  yasamak.” (K-3 (Mese), 31 vy, D2), “Para
biriktirecegim.” (K-8 (Ardig), 45y, D2)

Katilimcilardan 6’sinin (%46) bagimsiz eve ¢ikma vurgusu devam etmektedir.
Bir kisi, kurumsal barinma hedefini siirdiirmekte, iki kisi ise (%]15) birden fazla

secenek lizerinde durmaktadir;

“Tek kisi ev agmak kolay degil. Buradan bir arkadasla olabilir.
Olmazsa da siginmada devam edip ¢alismaya basladiktan sonra ozgiir

hayata gegmek.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D2)

“Hi¢bir hedefim kalmadi. Hayat sartlarindan, buranin psikolojisinden
yoruldum. Burada bana bir uyart verdiler. Cikis alacagim. Annemle
gortistiim, ne kadar arkamda durur bilmiyorum. Biiyiik bir ihtimal

esimle barisirim gibi” (K-9 (Kavak), 33y, D2).

Katilimc1 Kavak’in aile destegine gilivenemedigi icin esiyle barismayi
diistindiigii, stres yonetimi ile ilgili zorluklarinin devam ettigi ve iradeyle ilgili olarak

ilk degerlendirmedeki diisiik basar1 beklentisi ve kotimserligi —siirdiirdigi
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goriilmektedir. Bununla birlikte bir diger katilime1 tam tersi yonde basar1 beklentisi ve

yeterlilik inanc1 ortaya koymaktadir;

“Hedefim mi? Hedefim bagarili olmak. Bir seye adim attigimda
timidimi ¢ok kirdilar benim. Ama ben basaracagima eminim.” (K-11

(Igde), 26y, D2)

Miidahale sonrasinda egitimi/kendini gelistirmeyi hedefleyen kisi sayisinda
artis goriilmektedir. Dort katilimei, resmi ve resmi olmayan egitimlere devam etmek

istediklerini belirtmislerdir;

“Ortaokulu bitirmek icin sinavlara tekrar girecegim.” (K-1 (Giirgen),
37y, D2), “Kursa yazilmak istiyorum. Giizellik bakimi kursu sertifikam
olursa....” (K-11 (Igde), 26 y, D2), “Okumami hizlandirayim” (K-2
(Sedir), 58y, 2. Deg), “Ehliyet kursuna gitmek...” (K-8 (Ardig), 45y,
D2).

Ik degerlendirmede iilke degisikligi yapmak isteyen katilimci Defne, bu
hedefine devam etmektedir. Ancak artik bu hedefi tek secenck olarak gormeyip,
alternatif bir plan olusturmustur. Katilimci Ladin ise, bu siiregte giivenlik amaciyla

sehir degisikligi plan1 yapmustir;

“Ilk énce Almanya’ya gidisle ilgili islemlerimi halletmek. Oraya adim
atmak. Orada bir arkadasimla iletisim kurdum. Onun destegi iyi oldu.
Cocugum igin bir gelecek saglamaya calistyorum. B plamim da su;
Almanya’ya gidemesem bile burada 1+1 bi eve ¢ikip yasayacagim” (K-
5 (Defne), 27y, D2).

“Kocamin burada cok akrabasi var. Gériirler ederler. Bi lokantann
mutfaginda falan ¢aligabilirim ¢ok kimsenin gérmeyecegi. Burada zor.
Cocugun okul durumuna gore Eskigehir’e gidip ev kurma ve is bulmayt

planilyorum.” (K-4 (Ladin), 36y, D2)

Miidahale sonrasi gelecek hedefleri MOHO temelli degerlendirildiginde; en

belirgin olarak dikkat ¢eken konu, performans kapasitesinin bir parametresi olan
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“stire¢ becerileri”’yle ilgilidir. Siire¢ becerilerinden biri olan problem ¢dzmenin
yontemlerini kullanmada kisilerin basar1 diizeylerinde artis gozlenmistir. Genel
hedeflerden ziyade spesifik hedeflere odaklanma, ayrintili ve alternatif planlar
olusturabilme becerileri dikkat gekmektedir. Diger bir nokta, kisilerin “kurumsal ¢evre
destekleri’ni aktivite ve rol katilim hedeflerine dahil etmeye baslamalaridir. “Aktivite
katihm” alanlarindan i3 konusunda yapilan girisimlerle birlikte “aktivite
performansi”nin ortaya koyuldugu, egitim konusunda ise farkindaligin artmaya
basladigr goriilmektedir. Para yonetimiyle ilgili 6grenilen “beceriler”in gelecek

hedeflerinde yer almaya basladigi gozlenmistir.
Gelecek Hedefleri (Takip- 3. Degerlendirme)

Gelecek hedeflerine yonelik takip degerlendirmesinde tespit edilen giincel
barinma ve calisma durumu Tablo 4.6’da, gelecek hedefleriyle iliskili kategoriler ve

alt kategoriler ise Tablo 4.7°da gosterilmektedir.

Tablo 4.6. Takip degerlendirmesinde kisilerin giincel barinma ve ¢alisma durumlart.

Katihmci Giincel yasadig1 yer Giincel calisma durumu

K-1 Bagimsiz evinde Is artyor

K-2 Konukevinde Calismay1 diigiinmiiyor

K-3 Bagimsiz evinde Is artyor

K-4 Bagimsiz evinde Is artyor

K-5 Konukevinde Calisiyor

K-6 Arkadagsiyla birlikte evde Is artyor

K-7 Bagimsiz evinde Calistyor

K-8 Konukevinde Gelecekte caligmayi diisiiniiyor, is aramiyor
K-9 Ailesiyle birlikte evde Gelecekte calismayi diisiiniiyor, is aramiyor
K-10 Konukevinde Calistyor

K-11 Esiyle birlikte evde Gelecekte calismayi diigiiniiyor, is aramiyor
K-12 Konukevinde Gelecekte calismayi diisliniiyor, is aramiyor

K-13 Bagimsiz evinde Calistyor
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Tablo 4.7. Takip degerlendirmesinde gelecek hedefleri.

Kategori Alt kategori Katilimci n %
Annelik Calisirken ¢ocuk bakimi destegi 19,12 3 23
rolii Birlikte mutlu bir yagam 4,10,13 3 23
Erkek ¢ocuk siddeti ile bas etme 1,8 3 23
Cocugunun velayetini babasina vermeme 10 1 8
Calisan rolii.  Hemen ise girmek 1,3,4,6 4 31
Daha sonra ise girmek 8,9,11,12 4 31
Barimnma Bagimsiz eve ¢ikmak 9,10 2 15
Arkadasla eve ¢ikmak 5,12 2 15
Kurumsal barinmaya devam etmek 2,8 2 15
Egitim Resmi egitim ve kurslar 1,9 2 15
Giivenlik Es, erkek ¢cocuklar ve bilinmeyen kisilerden 18 2 15
tehditle basa ¢ikma

Not: Katilimcilar birden fazla hedef belirttigi icin kisi sayis1 (n) toplami 13’ten, ylizdelik dilim (%)
toplami ise 100’den fazladir.

Ergoterapi miidahalesinden 3 ay sonraki takip degerlendirmesinde 13
katilimcinin 5’inin bagimsiz eve ¢iktigi, 1’inin erkek arkadasiyla yasamaya basladig,
I’inin ailesinin yanina, 1’inin de esine geri dondiigii goriilmiistiir. 5 kisi halen

konukevlerinde kalmaya devam etmektedir.

Katilimcilardan 4’ diizenli is bulmustur. Bu kisilerden 2’si bagimsiz ev
tutmugtur, 2 kisi ise konuk evinde kalmaya devam etmektedir. Calismaya baslayan

kisilerin ifadeleri;

“Evimi isimi ayarladim ¢ok siikiir. Kapici dairesi bulsam iyi olurdu
ama bulamadim, normal ev tuttum. Cocugumla bir hayat kuruyorum
iste. Meslek kursuna gitmistim ya ise soktular, simdi fabrikada
calisiyorum. Biraz yorucu ama memnunum Allaha siikiir.” (K-13

(Cinar), 38y, D3).

“2 ¢ocugumla bir yasam planladim. Ev tuttum 350 liraya. Kullaniimis
esyalar buldum belediyelerden, idare ediyor simdilik. Bi saglik meslek
lisesinde temizlik isine basladim. Kaymakama gittim dedim ki isime
yardimci olun ya da diizenli yardim baglayn (giiltiyor). Siz diyordunuz
va sadece yardimlara giivenmeyin, is bulun. Verdiler de diizensiz
veriyorlardi, kira birikiyordu. Kaymakam da ilge milli egitim miidiiriinii
aradi sagolsun burayt ayarladilar. Iskura da basvurmustum zaten.

Politikalar kurumu (bakanligi) da bizim gibi kadinlar: destekliyormus.
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Bu okulda basladim. Zorluklar var ama evime girince mutluyum,

dinleniyorum, 2 ¢ocugumla rahatim” (K-7 (Tar¢in), 37y, D3)

“Yeni ise girdim. Kazakla ilgili, tekstilde ise basladim. Yogun gidiyor
ama mutluyum. Disarida hayat varmis. Siginma evinin kresine gore is
saatlerimi ayarladim. Biraz para biriktireyim eve ¢ikacagim. Kizimi
babast istiyor ama vermeyecegim. Oglum da ¢alistyor simdi ev tutup

yasayacagiz birlikte.” (K-10 (Géknar), 40y, D3)

“Bir ¢agri merkezinde ise basladim. Almanca konusan miisterilerle ben
konusuyorum. Cok stikiir patronlarim da is arkadaglarim da ¢ok iyi.
Hem de dilimi (Almancami) kaybetmemis oluyorum. 2000 arti sigorta,
vol, yemek var. Kaldigim yeri saymazsak, su an her insan gibi
mutluyum. Ciinkii yepyeni bir hayata adim attim. Cok siikiirler olsun.
Para biriktirip tasinacagim. Boliimiin patronu tasinacak, evindeki
mobilyalart bana vermek istiyor. Calistigim yerin Izmit’te de subesi
var, patronum istersen seni oraya da génderebiliriz dedi. Almanya’ya
gitmeyi erteledim, ¢cok para lazim oldu. Daha sonra insallah. Simdilik
Ankara’da ya da Izmit 'te ev tutacagim. Allah kismet ederse siginmadan
bir arkadasimla eve ¢ikmayi diistiniiyoruz. O kendi ¢ocuguna, benim
c¢ocuguma bakacak, ev isleriyle ilgilenecek, ben de ise gidecegim.” (K-

5 (Defne), 27 y, D3)

Iki katithmcinmn (Tar¢in ve Cinar) is bulup, ev kurarak bagimsiz yasam
hedeflerini gerceklestirdigi goriilmektedir. Is bulmadan eve cikan diger kisilerin
masraflart; gecici isler, devlet destegi, sosyal destek ve birikimleriyle karsilamaya

calistiklari, is bulma hedeflerinin devam ettigi goriilmektedir.

“Ev tuttum iste ama diizene girmedi daha. Elektrik suyu actiramadim.
2 kanepe, bozuk bi camagir makinesi, kirik bi yatak bulabildim sadece
evde baska birsey yok. 300 TL kira yardimi olacak gsimdi.
Kaymakamliktan bi kez 400 TL aldim, éyle kaldi. Kizimin okulundaki
ogretmenler yardimci oluyorlar, kocamin édemedigi su borcu varmig

tisttimde onu kapatmak icin para topluyorlar. Sagolsunlar servisine
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varana kadar kizimin masraflarina da yardimci oldular. Okul disinda
4 6gretmen kizima parasiz ders vermeye basladi, kizini okul birincisi
yapacagiz diyorlar. Is icin de haber salmislar her yere. Buramin
belediye baskanina ulagmislar yardimct olacakmis. Cok yardim ettiler
sagolsunlar. Ben aslinda hastanede giinliik temizlik isine baslamistim
ama hastalandim 2 giin gitmeyince yerime baska birini bulmuslar.” (K-

4 (Ladin), 36y, D3)

“Ev tuttum. Babadan maag aliyorum. Is aradim haber bekliyorum. Ama
bizim i¢in is bulmalari iyi olur. Tek basina is bulmak ¢ok zor.” (K-3
(Mese), 31y, D3)

“Annemle yasamay: denedim. Is gériismesine gidiyorum annem “gezip
gezip geliyorsun” diyor. Calismayacaksin, etmeyeceksin diyor. Rahat
birakmadi ki istediklerimi yapayim. Ben de bu evi tuttum, is bakiyorum.
Cocuk yardimi alryyorum. Sigortasiz bir is bulsam da ¢ocuk yardimi

kesilmese.” (K-1 (Gtirgen), 37y, D3)

Erkek arkadasiyla eve c¢ikan, ailesinin yanina ve esine geri donen

katilimcilarin, giincel durumlart ve gelecek hedefleriyle ilgili ifadeleri su sekildedir;

“Erkek arkadagimla eve ¢iktim...o ¢alistyor, idare ediyor. Ben de is
bakmaya devam ediyorum.” (K-6 (Kaymn), 24y, D3)

“Simdilik ailemin yanina dondiim. Bir siire sonra kendi evime ¢ikmayt
diigiiniiyorum. Eger ¢ok baski yaparlarsa, eve de ¢ikamazsam sehir
disinda bir siginma evine gitmeyi diistintiyorum. Simdilik buradayim.”

(K-9 (Kavak), 33y, D3)

“Esime geri dondiim ben. Simdilik iyi bakalim. Dogumdan sonra esimle
diikkan agmay: diistiniiyoruz, ¢ig kofteci olabilir. Diikkan olmazsa, eski
calistigim yerden bir kadin ofis igi veririm demisti onu soracagim.” (K-

11 (igde), 26 y, D3)
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Is bulmay1 hedefleyen 8 kisinin 4’ii aktif olarak girisimde bulunmaya devam
etmekte, digerleri ise ¢esitli nedenlerden dolay1 ¢alisma hedefini ertelemektedir.
Calismayi erteleyenlerin ifadelerinde cocugu birakacak yerin yoklugu (n=2), dogumun

(n=1) ve gilivenlik tehlikesinin ge¢mesi (n=1) beklendigi goriilmektedir.

Takip degerlendirmesinde dikkat c¢eken degisimler; katilimcilarin daha
ayrintili is planlarindan bahsetmeleri, alternatif planlar yapmalari, is goriismeleri
yaparak aktif olarak is arama siirecine dahil olmalaridir. Deneyimin artmasiyla
birlikte, karsilasilan zorluklar da ifade edilmektedir. Katilimcilardan 3’1, is yasamina
girmenin Oniindeki en 6nemli zorluk olarak ¢ocuklarinin bakimiyla ilgili destek
eksikligini, 2 kisi ise saglik problemlerini belirtmistir. Bununla birlikte katilimcilarin,

probleme yonelik ¢oziim Onerileri de gelistirdikleri goriilmektedir.

“Abimle ortak bi gecekondumuz vardi onu sattik. Onu sermaye yapip,
biraz malzeme alip pazarlarda satmak istiyorum. Simdi belediyelerle
gortigtiyorum onun igin bi yer versinler diye. Okul sonras etiitleri ¢ok
pahali. Ise girince kizimi okuldan sonra napicam bilemiyorum. Mesaili
bir iste ¢calismam ¢ok zor, oyle bir ig yaparsam iyi olur ona goz kulak

olurum.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

“Kendi isim olursa ¢ocuklarla ilgilenebilivim, baska tiirlii zor. Beni en
cok diisiindiiren hadi ise basladim, aksam 9’da 10°da c¢ikacaksin
diyecekler ¢cocuklarim nolacak bu arada? Annem bakarum diyor ama
gtivenemiyorum ki abimin de ¢ocuklarina bakiyor. Ya iki giin sonra
bakamam derse. Birini kresten, birini okuldan kim alacak? Oyle bir
durum olursa biiyiik oglani is buldugum yere yakin bir okula verecegim.
Belki okuldan sonra yanimda tutmama izin verirler. Kresi olan bir yere
girersem kiiciigii daha iyi idare edebilirim. Aklima bu ¢éziimler geliyor.
Cocuklarin bakimi ile ilgili destek, bizim gibi kadinlarin ¢alismasuyla
ilgili en biiyiik sorun.” (K-9 (Kavak), 33y, D3)

“Tek hedefim oglum. Onu okula baslatip, iyi bir yere gelmesini

saglamak..... Su an ¢aliymay diigiinmiiyorum, oglum okula baslayana
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kadar. Onu birakamam, bensiz burada durmaz. Arkadasimla eve

¢tkarsak onun ¢ocuguna bakacagim.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D3)

“Is bulamadim. Alisveris merkezinden haber gelmedi. Sonra garsonluk
igin iki yere basvurdum. Seni ¢ok sevdik, ¢ok cana yakinsin diyorlar
ama her isi yaptirmak istiyorlar. Sadece garsonluk degil ki bulasiga da,
temizlige de yardim edeceksin diyorlar. Boyun fitigim var o kadar agir

calisamam ki. Durumuma gére is bakmaya devam ediyorum.” (K-6

(Kayin), 24y, D3)

Is bulan katilimcilardan ikisi, yasadigi ¢ocuk bakimi sorununu ¢dzecek
planlamay1 yapmistir ve bu kisilerden biri i yerinde saglik problemine yonelik sosyal

destek gordiigiinii belirtmektedir;

“Aslinda bundan daha yi bi ig vardi fabrikada 2000 tl veriyorlardi ama
kizi birakacak yeri ayarlayamadim. 1400 tl veriyorlar, daha yorucu
ama ben de burada basladim. 9:00-17.:00 arast ¢alistyorum. Calistigim
okulla kizin kresi aym bahcede. Beraber geliyoruz 4’te kizi yanima
alryorum. Benim temizlik isi bitene kadar yamimda duruyor, beraber
déniiyoruz. Cok iyi oldu géziim arkada degil.... Ise basladigimdan beri
tansiyonum ¢ok yiikseliyor, ogretmenler de sagolsunlar otur dinlen, bi

cay i¢, kendini ¢cok yorma diyorlar.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D3)

“Ise baslayinca ¢ocugu kurumun (siginmaevinin) kresine birakmaya
basladim. Simdi 7’ye kadar kres hocasinin yaninda. 7 den ben gelene
kadar kurumdan bir kadim ayarladim o bakiyor. Oniimiizdeki ay, iki
haftada bir cumartesi ¢alisma olacakmis, o zaman da aym kadin

ilgilenecek, ben de ona biraz para ddeyecegim. Zaten arkadasla eve

¢tkinca da, arkadasim ogluma bakacak.” (K-5 (Defne), 27 y, D3)

Cocuklarla ilgili belirtilen hedeflerde “Calisirken ¢ocugun bakimiyla ilgili
destek” disinda, diger katilimcilardan 3’1, ¢ocuklariyla birlikte mutlu bir yasam
kurmay1 ifade etmiglerdir. Bir katilimecinin, mahkemede velayetin babaya verilmemesi

yoniinde kaygilart bulunmaktadir (Kizim: babas istiyor ama vermeyecegim. (K-10
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(Goknar), 40 y, D3). Dikkat ¢eken noktalardan biri; es siddetinin yaninda iki

katilimcinin erkek ¢ocuk siddetine maruz kalmasidir;

“Zaten adamin korkusuna birsey yapamiyorum bi de biiyiik oglum
telefonda gelecem senin elinden mallart alacagim diyor. Kiiciigii
uyusturucu kullaniyor, bana siddet yapiyor. Baba ikisini de déviiyor.
Onlart yanima almak isterdim ama alamiyorum. Cocuklarima faydal

olmak istiyorum, kii¢iigii tedavi ettireyim istiyorum, mahkeme olsun da

bakacagim” (K-8 (Ardig), 45y, D3).

“Oglum facebookta hesabimi siirekli kontrol ediyor, benim adima
baskalarina mesaj atyyor. “Bulacam o kadim” diye konusuyormus.

Kotii mesajlar atti engelledim bende.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

Goriildugi gibi, glivenlik endisesi belirten kisilerin kaygilar1 sadece esten
dolayr olusmamaktadir. Katilimc1 Gilirgen, ayrica karsi cinsten arkadasi eve geliyor

diye bilinmeyen bir kisiden tehdit mesajlar1 almaktadir.

“Bu evi tuttum ama degistirecegim. Bir tehdit mektubu aldim
arkadasim eve geliyor diye. Karakola verdim mektubu. Yeni evi

emniyete yakin bir yerde tutmak istiyorum.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

Giivenlik problemine yonelik katilimc1 Ardig’in “siddet gosteren cocugu tedavi
ettirmek”, Giirgen’in ise “emniyete yakin bir ev tutmak” ifadeleri, problem ¢6zme ve

giivenligi planlama yoniinde olumlu ifadelerdir.

Alternatif plan gelistirebilme, problem ¢6zme ve plan yapma i¢in 6nemli bir

beceridir. Bir katilimc1 konuyla ilgili su ifadede bulunmustur;

“Secenekleri fazla tutuyorum. Ikinci alternatif insanlarin hayatinda

olmalr” (K-9 (Kavak), 33y, D3).

Egitim/kendini gelistirme, egitim diizeyi diisiik olan kadinlar i¢in is firsatlari
yaratmakta 6nemli bir hedeftir. Katilimcilardan 2’si, resmi ve gayri resmi egitim

hedeflerini su sekilde ifade etmislerdir;



102

“Ortaokul sinavlarina girecegim. Okula devam etmek istiyorum.
Giivenlik sertifikast alacagim, ehlivet alacagim. Meslek kursuna
gidiyorum. Sertifika alacagim. Hoca da ¢ok begendi, seni ozellikle
oneririm dedi... ... ..... Bilgisayar kursuna da gitmek istiyorum.” (K-1

(Gtirgen), 37y, D3)

“En biiyiik pismanligin ne diye sorarsaniz ben niye okumadim.
Acikogretime yazilip ortaokul mezunu olabilirsem, giivenlik olmak
istiyorum..... En biiyiik sorunumuz egitimsizlik!” (K-9 (Kavak), 33y,
D3)

Takip degerlendirmesinin sonuglart MOHO-temelli degerlendirildiginde;
hedeflenen aktivite katilimini saglayan kisilerin ¢ogunun kurumsal ve sosyal
desteklere ulasabildigini, genel olarak irade, iletisim-etkilesim ve siire¢ becerilerinin
destekleyici rol oynadigini soyleyebiliriz. Katilimeilarin ¢ogu i¢in degisen rollere ve
bununla birlikte rutinlere adaptasyonun saglanmaya basladig1 goriilmektedir. Ancak
kurumsal bir ortamdan topluma tekrar dahil olan bireylerin ¢esitli zorluklar
deneyimledigi (performans kapasitesi) ortaya koyulmustur. Bununla birlikte, aktivite
katiliminin oniinde engeller belirten kisilerin ¢ogunun, sadece soruna degil aym
zamanda ¢Oziim Onerilerine odaklanmalari, yine siire¢ becerileri ile ilgili dnemli bir

konudur.
4.3.2. Gelecege Yonelik Duygular
Miidahale Oncesi-1. Degerlendirme

Ergoterapi miidahalesi Oncesi goriismede, katilimcilarin gelecege yonelik
duygular1 soruldugunda ¢ogu kisinin olumlu ya da bazi kaygilarla birlikte olumlu
ifadeler kullandig1 goriilmektedir (Tablo 4.8). Yine katilimcilarin ¢ogunun bu soruyu

cevaplarken duygularini tanimlama zorlugu yasadig: dikkat ¢ekmistir.

Tablo 4.8. Ergoterapi miidahalesi dncesi gelecege yonelik duygular.

Kategori Katihma (K) n %
Olumlu 2,3,4,5,6,10 6 46
Olumsuz 7,9,11 3 23
Hem olumlu hem olumsuz 1,8,12,13 4 31
Toplam 13 100
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Ergoterapi miidahalesi oncesi goriismelerde, katilimcilarin ¢ogunun gelecege
yonelik duygularinda olumlu ya da bazi kaygilarla birlikte olumlu oldugu
gorilmektedir. Bu kisilerin “umutlu olmak” ve “mutlu olacagini hissetmek™ ifadeleri
one ¢ikmaktadir. Bazi katilimcilarin dini inanglarindan ve ¢ocuklarmin varligindan
giic aldig1 dikkat g¢ekmektedir. Ev kurmak ve is bulmak gibi hedeflerini
gerceklestirdigini hayal etmek, yine kisilere olumlu bir bakis saglayabilmektedir.

Olumlu ifade 6rneklert;

“Huzur, mutluluk istiyorum. Hep hayal ediyorum. Derler ya hayalsiz
vasanmaz. Esimden kurtulmusum, evim var, igim var, ¢ocuklarimla
mutluyum. Olumlu bakiyorum ¢iinkii Allahtan umudumu kesmiyorum.”

(K-4 (Ladin), 36 y, D1)

“Oglum yamimda oldugu siirece mutlu olacagim. 4-5 y1l énce kollarimi
kestim. Tek ¢ikis yolu olarak bunu gordiim. 11 yudwr tivey aileyi
gormiiyorum. Onceden inangsizdim simdi inanmak bana iyi geldi.” (K-

5 (Defne), 27 y, D1)

“Sabah kallip ise gitmek, sonra eve gitmek seving hissettirecek.
Gelecekle ilgili umutlu hissediyorum. Sen ev gecindiremezsin,

yapamazsin diyorlar. Ben yaparim diyorum.” (K-6 (Kayin), 24y, D1)
“Mutlu olacagim diye hissediyorum.” (K-10 (Géknar), 40y, D1)
Hem olumlu hem olumsuz ifade 6rnekleri;

“Umudumu kaybetmiyorum. Diizelecegine de inantyorum. Ama biraz
zaman. 9 yasinda kizim var. O beni ayakta tutuyor.” (K-1 (Giirgen), 37
y, D1)

“Oglumun benden baska bakacak kimsesi yok. Baba hapisten c¢iktr.
Oglum c¢ok kiigiik, emanet edebilecegim kimse yok. Anevrizmadan
dolayr endiseleniyorum. Uzun siireler, 6mriim yettigince yasamak ve
oglumu bir yerlere getirmek istiyorum. Cok kotii diigiinmiiyorum ama

endigem var tabi. Disarida yapabilir miyim? Oglumu bir seylerden
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mahrum eder miyim? Ama elimden geleni yapmaya ¢alisacagim.” (K-

12 (Ihlamur), 46y, D1)

“Is imkam acilsa umutlu olacagim ama su an ne hissedecegimi
bilemiyorum. Aslinda ev tutmak istiyorum ama sehir hayatinda insanlar
ne kadar destek olur bilmiyorum. Sadece ¢ocugum i¢in ayakta kalmak

zorundayim. O bana siginacak, ben ona.” (K-13 (Cinar), 38 y, D1)

“Ashnda gelecege iyi bakiyorum. Ama adam elimi kolumu bagliyor.
Korkuyorum karsima ¢ikacak diye, iiziiliiyorum.” (K-8 (Ardig), 45y,
D1)

Olumsuz ifade 6rnekleri;

“Korku var her zaman ama karisik duygular hissediyorum. Esimin
ailesi ugrasacak, beni bulacak diye korkuyorum. Dul bi bayan olarak

korku var tabi.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D1)

“Korku. Gelecek beni korkutuyor. Meslegim, is tecriibem, arkamda bi
destegim yok. Belki tek basina olsam sirtlanirim ama ¢ocuklar oldugu
icin bu kaygilarimi yenemiyorum, kendimi iyilestiremiyorum. Aslinda
hayat doluyum, civil civil bi insanim. Ama bu ortamda nasil olacak,

nasil bi mucize ¢ikar da ben kurtulurum.” (K-9 (Kavak), 33y, D1)

“Simdi gercekten duygu olacak bir sey hissetmiyorum. Cocugumun biri

uzakta, biri i¢cimde. Dogduktan sonra sunu yaparim diyorum ama

giiciim yok.” (K-11 (Igde), 26 y, D1)

Olumsuz ifadelerde bulunan kisiler tarafindan daha ¢ok “korku” ve “giigsiizliik
hissi” vurgulanmistir. Bu duygularla iligkili olarak; ¢ocuklarin sorumluluguyla ilgili
kaygilar, yeniden siddet gorme korkusu, meslek/is tecriibesi olmamasi, sosyal destek

yoklugu ve dul yasama baskisi ifade edilmistir.
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Gelecege Yonelik Duygulari1 (Miidahale Sonrasi-2. Degerlendirme)

Miidahale sonrasi gelecege yonelik duygulari soruldugunda katilimcilarin ilk
degerlendirmeye benzer sekilde olumlu ya da bazi kaygilarla birlikte olumlu ifadeleri
agirhiktadir (Tablo 4.9). Ilk degerlendirmeden farkli olarak bazi kisilerde “umutlu
olmak” ifadesinin yerini “olumlu diisiinme” ifadesi almigtir. Ayrica “basaracagina
inang” vurgulanmaktadir. Katilimcilarin, ilk degerlendirmeye kiyasla duygularini daha

kolay tanimladiklar1 gézlenmistir.

Tablo 4.9. Ergoterapi miidahalesi sonras1 gelecege yonelik duygular.

Kategori Katiima (K) n %
Olumlu 1,2,4,6,7,11 6 46
Olumsuz 9 1 8
Hem olumlu hem olumsuz 3,5,8,10,12,13 6 46
Toplam 13 100

Olumlu ifade 6rneklert;

“Ayaklarimin iizerinde durmak istiyorum. Umudumu kaybetmedim.

Basaracagima inanyyorum.” (K-1 (Giirgen), 37y, D2)

“lyi sey hissediyorum. En azindan kafami bozacak bir sey yok. Strese
girecek bir sey yapmiyorum. Olumlu diigiintiyorum. Ben sunu yaparim

ederim diyebiliyorum yani.” (K-2 (Sedir), 58 y, D2)

“Umutluyum insallah Allahim bosa c¢ikarmasin ¢ok umutluyum.
Herseyi hallederim tek basina. Dua ediyorum Allahim nolur kaderime

koca yazma (giiliiyor).” (K-4 (Ladin), 36 y, D2)

“Onceden cok iiziilmiisiim diye diisiiniiyorum. Gelecekten moral,
mutluluk istiyorum. Iyi, olumlu diisiinceler. Béyle ezik durmayim,

cocuklarim benle gurur duysun istiyorum.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D2)

“Daha hayata bagh, daha olumluyum. Karamsar diistinmiiyorum,

olumlu diisiinmeyi basaricam.” (K-11 (Igde), 26y, D2)
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Hem olumlu hem olumsuz ifade 6rnekleri;

“Mutlu, huzurlu bir yuva istiyorum. Korku var. Ama umut da var.” (K-

3 (Mese), 31y, D2)

“Su an karmakarisik. Bir taraftan mutluluk var bir taraftan diisiince

var.” (K-5 (Defne), 27y, D2)

“Biraz cesaret geliyor. Hala korkum var ama daha umutlu

hissediyorum.” (K-13 (Cinar), 38 'y, D2)
Olumsuz ifade;

“Gelecek bana sadece korku hissettiriyor. Korku ve kaygi.” (K-9
(Kavak), 33y, D2)

Orneklerde goriildiigii gibi gelecek hedefleriyle ilgili olumsuz ifadelerde
agirlikl olarak one ¢ikan kelime “korku”dur. Bununla birlikte katilimcilarin “korku
var ama umut da var” vurgusu dikkat ¢cekmektedir. Katilimcilarin ¢ogu korkuyla ilgili
ayrintt belirtmemis; sadece katilimer lhlamur, korkularmmin nedenine tek basina
yasama, ge¢inme, saglik problemi ifadeleriyle agiklama getirmistir. Bununla birlikte
kisisel gelisim kitaplar1 okuma ve bazi isteklerini ertelememe gibi olumsuz duygularla

basa ¢ikma yollarindan séz etmistir;

“Korkuyorum her kadin gibi bende. Birisi bir sey yapacagindan degil
tek basina yapabilecek miyim diye. Geginebilir miyim? Umutsuz
degilim ama donem donem oluyor bu korkular. Ama kitaplara
sariyorum, ozellikle de kisisel gelisim kitaplari. Diger kadinlara da
soyliiyorum okuyun diye. Hastaligimin (anevrizma) korkuma etkisi
oldugu gibi olumlu bir etkisi de oldu. Eskiden bazi seyleri ertelerdim
artik ertelemiyorum. Sag¢imi  pembeye mi boyamak istiyorum,

boyuyorum mesela.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D2)
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Gelecege Yonelik Duygular (Takip- 3. Degerlendirme)

Takip degerlendirmesinde kisilere gelecege yonelik duygulart soruldugunda,
diger iki degerlendirmeye paralel olarak olumlu ya da bazi kaygilara ragmen olumlu
ifadeler agirliktadir (Tablo 4.10). Bununla birlikte, ifadelerin iginde yer alan

vurgularin giderek degistigi ve duygularimi tanimlarken kullandiklar1 kelimelerde

cesitlilik olustugu gozlenmektedir.

Tablo 4.10. Takip degerlendirmesinde gelecege yonelik duygular.

Kategori Katihima (K) n %
Olumlu 45,6,7,10,11,13 7 54
Olumsuz 2 1 8

Hem olumlu hem olumsuz 1,3,8,9,12 5 38
Toplam 13 100

Takip degerlendirmesinde, diger degerlendirmelerdeki “mutlu olmak
istiyorum” ifadesinden farkli olarak ilk defa kisiler “su an mutluyum” ifadesini
kullanmiglardir. Olumlu ifadelerde “umutluyum”, “karamsar degilim”, “iyi
hissediyorum”, “giizel olacak” ve “korkum yok™ vurgular1 bulunmaktadir. Ozellikle
bazi katilimcilarin (K-7, K-5, K-13, K-10), olumlu duygularini is bulmalar1 ve/veya

eve ¢ikmalari ile iliskili ifade etmesi dikkat ¢ekicidir.
Olumlu ifadeler 6rnekleri;

“Moralimi yiiksek tutup hayata daha iyi bakmaya ¢alistyorum. Eskileri
hatirlamiyorum, isime gidip geliyorum. Kendime giivenim artti, evde

daha iyi oldum.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D3)

“Ise girdim...mutluyum, ciinkii yepyeni bir hayata adim attim. Yoluma
devam edecegim. Bu sefer degisen sey daha temkinliyim, dikkatliyim.
Nastil adim atacagim bunlar: diigiiniiyorum. Korkum yok, cesaretim var.

Korkum eskidendi.” (K-5 (Defne), 27 y, D3)

“Evimi, isimi ayarladim hamdolsun. Umutsuz insan yasar mi? Var
umudum. Psikolojim iyi siikiir, hedeflerim iyi. Pes etmiyorum..” (K-13
(Cinar), 38y, D3)



“Su an ¢ok mutluyum ise girmek ¢ok iyi oldu. Cocuklarimla

yvasayacagim.” (K-10 (Géknar), 40y, D3)

“Diizgiin giden bir hayatim olsun, mutlu huzurlu olayim da, diinyanin
saltanatinda goziim yok. Umutluyum, rabbimden umudumu hig¢
kesmiyorum. lyi hissediyorum, giizel olacak hersey. Mecburum
ayaklarimin tizerinde durmaya, mecburum. Bosanma olmadi hakim
ertelemis, (kocam) ister karsima c¢iksin, ister ¢ikmasin. Otur, otur
korkuyla hi¢birsey yapilmiyor, onu gérdiim. Benim artik Allahtan baska
kimseden korkum yok.” (K-4 (Ladin), 36y, D3).

“Su an mutluyum. Giizel olacak insallah” (K-6 (Kaywn), 24 'y, D3)

“Su an hayatimda karamsar olacak bir seyim yok. A¢ degilim, agikta
degilim, elim ayagim tutuyor. Caligirim. Iyi hissediyorum. Esimle de bu
sefer iyi olacak gibi geliyor” (K-11 (Igde), 26 y, D3)

Hem olumlu hem olumsuz ifade 6rnekleri;

“Bazen c¢aresiz, umutsuz oluyorum. Bir seyler yapmaya c¢alistigimda
engeller olunca 6yle umutsuzlandirtyor. Ama sonra tekrar kendimi

toparlyyorum.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

“Korkum tek basina kalmak, ablamin da basina is gelir diye onun
yanina gitmesem diyorum. Tek basina da (kocam) beni bulur mu diye
korkuyorum. Aslinda korkularim azaldr ama. Calisirim, beceririm, her

seyi yaparim ama adam pesimi biraksa” (K-8 (Ardig), 45y, D3)

“Karamsarlik hala var. Gelecek korkusu herkeste vardir. Bizim
sartlarimizda daha ¢ok vardir. Hem duygusal, hem maddi destege
ihtiyag¢ duyuyorum. Giiglii olmak igin ¢alismak zorundasin. Ama eskiye

bakarak, ¢ok karamsar degilim.” (K-9 (Kavak), 33y, D3)

“Korkmuyor degilim. Saghgim (anevrizma) agisindan, bir sey olursa,
oglum ortada kalirsa diye korkuyorum baska bir seyden degil.”(K-12
(Ihlamur), 46y, D3)

108
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“Cocuklarim iyi siikiir, onlar iyi olsun da hersey iyi olur. Oglani yatili
kuran kursuna verdim, rahati iyi, kiz yanimda. Ama tabi is bulamadigim

icin kotii hissediyorum. Is bulmadan siginma evinden c¢iktigima

pismanmim.” (K-3 (Mese), 31y, D3)
Olumsuz ifade;

“Tedirginim yani (siginma evindeki) bu bir senem nasil gececek iyi

yerlere mi diisecegim, nasil insanlarla karsilasacagim.” (K-2 (Sedir),

58y, D3)

Olumsuz ifadelerde; “karsilagilan engeller”, “giivenlik korkusu”, “maddi-
manevi destek ihtiyac1”, “calisma zorunlulugu”, “saglik problemlerinden dolay1
¢ocugunun sorumlulugu”, “is bulmadan konukevinden ¢ikmis olmak” ve “konukevi
degisiminin belirsizligi”; katilimecilara karamsarlik, korku, caresizlik, umutsuzluk,

pismanlik ve tedirginlik hissettirebilen durumlar olarak goriilmektedir.

Gelecekle iliskili duygulardan 3 zamanli elde edilen bilgiler MOHO temelli
degerlendirildiginde, iradeyle iliskili siirecler dikkat ¢cekmektedir. Basar1 beklentisi,
iyimserlik ve umut duygular bu siirecin parcalaridir. Igerik analizinde, 3 kategorideki
yiizdeler yaklasik olarak ayni1 olmakla birlikte, kisilerin zamanla duygu ifadelerindeki

cesitliligin artmasi ve duygulari ifade etmelerinin kolaylagsmasi 6nemli goriilmektedir.
4.3.3. Ergoterapi Miidahalesinin Kazandirdig: Bilgi ve Beceriler
Kisa vadede kazamimlar (Miidahale sonrasi- 2. degerlendirme)

Ergoterapi miidahalesi sonrast yapilan degerlendirmede “Calismadan fayda
gordiinliz mii?” sorusuna katilimcilarin tamami (n=13,%100) “evet fayda gordim”
cevabini vermistir. Kisilerin ifadelerine gore, egitimin kazandirdigi becerilerde ise
agirlikl olarak stres yonetimi, para yonetimi, sosyal beceriler/kendini ifade etme ve

plan yapma/karar verme becerileri 6ne ¢ikmaktadir (Tablo 4.11).
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Tablo 4.11. Ergoterapi miidahalesinin kisa vadede kazanimlari.

Kategori Katilima (K) n %
Stres yonetimi 2,3,4,7,8,9,11,12,13 9 70
Para yonetimi 2,5,6,8,10,11,12,13 8 62
is arama becerileri 1,3,4,7,9,10,13 7 54
Sosyal beceri/kendini 1,2,5,13 4 31
ifade etme

Plan yapma/karar verme 5,7,12 3 23
Ev arama 4,7 2 15
Ulasim 4,13 2 15
Ozgiiven 8,13 2 15
Bilgisayar becerisi 8,10 2 15
Telefon becerisi 2 1 8
Okuma 2 1 8

Not: Katilimcilar birden fazla alan belirttigi igin kisi sayis1 (n) toplami 13’den, yiizdelik dilim (%)
toplami ise 100’den fazladir.

Stres yonetimi ile ilgili ifade 6rneklert;

“Sinirlenince 10’a kadar sayma, nefes ¢alismasi, sirti germe ¢alismast
bunlarin hepsi faydali oldu. Insallah tekrar: gelir.” (K-4 (Ladin), 36y,
D2)

“Cok faydali oldunuz hocam nefesi bile dogru almiyormusuz biz. Sinir
stres ozellikle 10°a kadar say, nefes al. Kizima mesela sinirlendigimde

(tokat) atayim bi tane diyorum. Sonra yok, ¢alismalarimi yapiyorum.”

(K-7 (Tar¢in), 37y, D2)

“Olumlu diisiinmeyle ilgili konustuklarimiz da aklimda.” (K-11 (Igde),
26y, D2)

“100 iizerinden 1000 buldum. Benim icin ¢ok iyi oldu. Ogrenmenin yasi
yok. Cok sey katti bana. Ozellikle solunum egzersizleri,............,

olumlu diigtinme konularinda” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D2)

“Gelecek hakkinda diisiincelerle ilgili fayda gordiim.” (K-13 (Cinar),
38y, D2)

Para yonetimi ile ilgili ifade 6rnekleri;

“Tasarruf yapmaya basladim. Mesela nafakayr alip direkt altin aldim.”
(K-13 (Cinar), 38y, D2)



“Ben baya fayda gordiim. Harcamalarimi gerek duymadikca
yapmiyorum daha tutumlu oldum.” (K-5 (Defne), 27y, D2)

“....birim fiyat ¢calismasi, tasarruf yontemleri.....” (K-12 (Ihlamur), 46
y, D2)

“Yarart oldu. Parami yetirmekle ilgili simdi daha iyi yaparim gibi
geliyor. Gegen giin tunik baktim kendime ucuzunu hem de iyi kumasi
olant bulmak i¢in gezdim baya. Cok gezip bakmadan olmuyor.” (K-6
(Kayin), 24y, D2)

“Miikemmel, benim i¢in faydali buldum. Para yontemleri, tutumlu

’

olmak lazim. Kimseye muhtag¢ olmadan kendi parami ¢evirmem lazim.’

(K-11 (Igde), 26 y, D2)

“...bankamatik ¢calismalari...” (K-2 (Sedir), 58 y, D2)

“Parayr égrendim, bildim. Zihnim a¢ildi.” (K-8 (Ardig), 45y, D2)
Is arama becerileri ile ilgili ifade drnekleri;

“Giizel buldum bir seyler 6grendik yani ¢ok faydalandik. Internetten is
arama, is gortismesine gittigim zaman nasil konusacagim, konustugum
iste yol parasina varana kadar hesaplayacagim. Gozii kapall

gitmeyecegim, ogrendim.” (K-4 (Ladin), 36y, D2).

“Is goriismelerinde dikkat edeceklerimizi soylediniz. Mesela ben hep
¢ok zor durumdayim diyordum, ailevi sikintilarim var, siginmadayim
diyordum. Bunlari séylememek lazimmis. Internetten eve, ise

bakilyyormus égrendim onlar iyi oldu.” (K-T (Tar¢in), 37y, D2)

“Lyi diigiiniiyorum. Tiim ¢alismalardan fayda gordiim, ivi geldi. Para
yontinden olsun, igle ilgili olsun. Mesela ben Ankara’da triko isi yok
diye diisiinmiistiim. Birlikte internetten baktik ya varmis o bana iyi
geldi. Ben de baska is yapmam gerekecek diye kaygilaniyordum.” (K-
10 (Géknar), 40y, D2)
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“Okul servisinde hosteslik icin bir is goriismesi yaptim, haber
bekliyorum. Konustuklarimizin hepsini daha yapmadim ama onlar
siirekli kafamda. Ozellikle is goriismesiyle ilgili konular, durus, beden
dili.. Zamam geldik¢ce uygulamaya devam edecegim.” (K-1 (Giirgen),
37y, D2)

“Is arama becerilerinde konustugumuz seyleri uyguladim. I

goriismesinde net konustum, goz temasi kurdum, dik oturdum.” (K-13

(Cnar), 38y, D2)
Sosyal beceriler ile ilgili ifade drnekleri;

Kendimi ifade etme konusunda eksiklerim varmis, onu gérdiim. (K-13

(Cinar), 38y, D2)
“Kirici degilim.” (K-2 (Sedir), 58 y, D2)
“...durus, beden dili...” (K-1 (Giirgen), 37y, D2)

“Eskiden hep i¢ime atiyordum ya gegen bi olay oldu direkt disa
vurdum, konustum onunla” (K-5 (Defne), 27 y, D2)

Plan yapma/karar verme ile ilgili ifade drnekleri;

“Cok plan yapma konusunda, alternatifi gelistirme konusunda
kendimde gelisme gérmesem, ¢ocugumu emanet edip internete gidip

arastrma yapmazdim.” (Katilimcr 5 (Defne), 27 y, D2)

“Ben ¢ok plan yapmayr hep kotiilerin ozelligi diye diistintirdiim.
Kocamin kafasindan hep bir siirii plan gegiyor diye, kafasinda 40 tilki
var diye diistintirdiim. Simdi fark ettim ki fazla plana sahip olmak ne
kadar onemliymis. Insan o olmazsa digeri diyebiliyor. Yani kotiiliikle

ilgisi yokmus (giiliiyor)” (K-13 (Cinar), 38 'y, D2)

“Kararli olup yola c¢ikmayr plan yapmayr é6grendim. Isi bilen
insanlardan bilgi almak daha onemli.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D2)
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“...karar verme ¢aligmasi, ..... 7 (K-12 (Ihlamur), 46 y, D2)
Ozgiiven ile ilgili ifade 6rnekleri;

“Daha beynim a¢ildi, daha 6zgiivenim yerine geldi. Biz uykudayiz sanki
siz bizi uyandiryyorsunuz....Bunlart ogrendim ya ne cahilmissin dedim.
Su anda kendimi tecriibeli ve onemli hissediyorum. Basaracagim. Eski

ben gitmis, yenisi gelmis.” (K-8 (Ardig), 45y, D2)

“Cesaretimi getirdiniz. Urkek kuslar gibiydim, simdi ucabilecegimi
hissediyorum.” (K-13 (Cnar), 38y, D2)

Ev arama ve ulasimla ilgili ifade 6rnekleri; “Nas:/ ev bulabiliriz, adresi, yolu
izi..onu égrendim.” (K-4 (Ladin), 36 y, D2), “Internetten eve... bakiliyormus,
ogrendim ....” (K-T (Tar¢in), 37y, D2), “Tasit kullanma, inip binme konusunda
giivenim geldi.” (K-13 (Cinar), 38y, D2)

Uzun vadede kazamimlar (Takip- 3. degerlendirme)

Ergoterapi miidahalesi sonrasi takip degerlendirmesinde kisilere “Ogrenilen
bilgi ve becerilerden hangilerini kullanmayr siirdiirdiikleri”  sorulmustur.
Katilimeilarin agirlikl olarak; para yonetimi, stres yonetimi, is arama becerileri ve agr1
yonetimine dair O0grendiklerini uygulamaya devam ettikleri goriilmektedir (Tablo

4.12).

Tablo 4.12. Ergoterapi miidahalesinin uzun vadede kazanimlari.

Kategori Katihimer (K) n %
Para yonetimi 1,2,45,6,7,8,10,11,12,13 11 85
Stres yonetimi 3,4,7,9,10,13 6 46
is arama becerileri 1,9,10 3 23
Agr1 yonetimi 6,12 2 15
Serbest zaman 7 1 8
kullanin

Kendine bakim 5 1 8
Ev arama 10 1 8
Ulasim 7 1 8
Ozgiiven 9 1 8
Okuma 2 1 8

Not: Katilimcilar birden fazla alan belirttigi i¢in kisi sayist (n) toplam1 13’den, yiizdelik dilim (%)
toplami ise 100’den fazladir.
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Miidahale sonrasi yapilan 2. degerlendirmedeki sonuglardan farkli olarak; para
yonetimi becerilerinin daha ¢ok 6ne ¢iktig1 ve agr1 yonetiminin uygulanmaya basladigi

dikkat cekmektedir. Stres yonetimiyle ilgili beceriler kullanilmaya devam etmektedir.
Para yonetimi ile ilgili ifade 6rnekleri;

“Yazili hesap kitap yapiyorum. Harcamalar: da yarini diisiinerek

hesapli yapiyorum” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

“Hepsini kullanma firsati bulamadim, ¢iinkii bu ortamda wygulama
firsati olmadi. Ama sunlari yaptim; yardim paralart yatti, ben yatirim
hesabt a¢tim. Simdi de maasim yatacak. Mesela ¢ocuga 1slak mendil
lazim oldu, marketleri dolastim, fiyatlara bakip aldim. (Birim fiyat)
karsilagtirmalart yaptim. Sizinle son goriismemizden sonra bir tane
kareli defter aldim. Para yattig1 giin parayr yaziyorum ve harcamalart

yaziyorum.” (K-5 (Defne), 27y, D3)
“Tasarruflu davranmaya dikkat ediyorum.” (K-6 (Kayin), 24y, D3)

“Planlamamizi yapin diyordunuz ya aklimdan geciyor hep. Uygun
aligveris yerleri seciyorum. Onemli harcamalart aywriyorum” (K-7

(Tar¢in), 37y, D3)

“Hepsi aklimda, hepsini yapiyorum, yapicam. lyi geldi. Elektrik, su
nasil odenir, nasil harcamalar yapilir, ev tasarrufu nasil yapilir hepsi
aklimda. Onceden korkuyordum nasil yapacam, edecem diye

agliyordum. Simdi daha iyi diisiiniiyorum.” (K-8 (Ardig), 45y, D3)

“En ¢ok biit¢e ¢alismalart aklima geliyor. En ¢ok neyden kisabilirim,
eve nasil destek olabilirim. Neye ne kadar gider, ¢alismistik onlart.

Faturalar, cocugun ihtiyaglari....” (K-11 (Igde), 26y, D3)

“Parami aldigimda plan yapryorum. Acil ihtiyaglarima oncelik
veriyorum. Ne olacak, ne alacagim. (Param) bir ay yeter mi deyip,

kagida yazip bakiyorum.” (K-12 (lhlamur), 46 y, D3)



“Para biriktirmeye ¢alistyorum. Gegimi nasil napacagiz, parayt nasil
harcayacagiz, harcamalara dikkat etmemiz gerektigini, aligveriste
dikkat edilecek seyleri anlattiniz. Bunlara dikkat ediyorum.” (K-13
(Cinar), 38y, D3)

“Para ¢ektim ATMden. Kendim yapabildim.” (K-2 (Sedir), 58 y, D3)

“Para harcamiyorum, sikiyorum. Biriktirme yapiyorum.” (K-10

(Géknar), 40 y, D3)
Stres yonetimi ile ilgili ifade 6rnekleri;

“Su nefes egzersizlerini 6grendik ya yapiyorum. 10°a kadar sayma,
sakinlesmeyi yaptim. Hepsinin faydasi gordiim.” (K-4 (Ladin), 36y,
D3)

“Nefesi (¢calismalarini) yapiyorum, stresli olunca, kizim yoruyor bazen,

o zaman.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D3)

“Ben biraz fevri bir insamim demistim. Sizinle konusmalarimizdan
sonra sakin kalmayi, 10°a kadar saymayi, fevri ¢ikiglart kontrol etmeyi
calisiyorum. Arada sirada nefes egzersizleri iyi geliyor” (K-9 (Kavak),
33y, D3)

“Sizden sonra meslek kursunda stres yonetimi dersi oldu, ben biliyorum

onlart, yapryorum dedim (giiliiyor).” (K-13 (Cinar), 38 y, D3)
“Sinirlenince 10°a kadar sayryorum.” (K-10 (Géknar), 40 y, D3)

“Egzersizler iyiydi yapiyorum. Konusmalarimizdan fayda gordiim.”

(K-3 (Mese), 31y, D3)
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Is arama becerileri ile ilgili ifade drnekleri;

“Is aramada fayda gordiim. Internetten bakmistik ya Ankara’da triko
isi var mi diye, simdi ben triko isine girdim, fabrikada.” (K-10
(Goknar), 40 y, D3)

“Is goriismesinde hayatimla ilgili cok fazla konusmamayr égrendim.
Nasil davranmam gerektigini... bunlari ¢ok yapryorum.” (K-1

(Giirgen), 37y, D3)
Agr1 yonetimi ile ilgili ifade 6rnekleri;
“Agryla ilgili calismalart yapiyorum” (K-6 (Kaywn), 24y, D3)

“Cenemin agrist i¢in buz yapryorum, dikkat dagitmayr yapiyorum.
Ustiinde agirlik varmis gibi hayal ediyorum. Daha iyi agrilarim daha
seyrek oluyor.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D3)

Ozgiiven ile ilgili ifade drnegi;

“Biitiin kadinlarin hayatina yonelik becerilerde, egzersizler olabilir,
ozel hayatla ilgili olabilir, sizin katkiniz oldu. Korkularimizi yenmek,
disaridan korkmamamiz gerektigini bilmek bizim ic¢in onemli. Oturup
bunlarla ilgili bir seyler dinlemek, is, hayat konusunda yonlendirilmek

iyi geldi. Aklim, duygularim daha net.” (K-9 (Kavak), 33y, D3)

Belirtilen alanlar disinda katilimcilarin; ev arama “Simdi evlere bakiyorum
internetten fiyatlarina, arastirryorum. Fayda gordiim. (K-10 (Goknar), 40y, D3)”;
ulasim “Bir yere giderken de adresi soruyorum, arastirtyorum, not aliyorum (K-7
(Tar¢in), 37y, D3)”; kendine bakim “Kendime bakmaya baslamak istedim. Sagimi
boyadim. Renkli oje aldim. Hala tesettiirliiyiim ama bunlar i¢cimden geldi. (K-5
(Defne), 27 y, D3) ”; okuma becerisi “Okuma yaptim bi de. (K-2 (Sedir), 58 'y, D3)”
ve serbest zamani kullanmaya  “Kurslarin onemli oldugunu gordiim, biseyler
tiretmenin mutlu ettigini... (K-7 (Tar¢in), 37 y, D3)” yonelik becerilerinin ve

farkindaliklarinin devam ettigi goriilmektedir.
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Ergoterapi miidahalesinin kisa ve uzun vadede kazanimlar1 MOHO temelli
incelendiginde, 6grenilen “beceriler”in “aktivite performansi” ve “aktivite katilimi1”’na

dontismeye basladig1 goriilmektedir.
4.3.4. Konukevinden Beklentiler
Miidahale Oncesi Degerlendirme

Ergoterapi miidahalesi Oncesinde katilimcilara konukevinden beklentileri
soruldugunda 13 kisiden 5’1 (%39) ¢esitli kurslarin diizenlenmesini ifade ederken, 4’
(%31) “memnunum ve beklentim yok™ seklinde goriis belirtmistir. Diger beklentiler

Tablo 4.13’te yer almaktadir.

Tablo 4.13. Ergoterapi miidahalesi 6ncesi konukevinden beklentiler.

Kategori Katilima (K) n %
Kurslarin diizenlenmesi 1,7,11,12,13 5 39
Memnunum, beklentim yok 2,4,8,10 4 31
is bulmalar: 3,9 2 15
Daha fazla maddi destek 3,5 2 15
Daha fazla giysi destegi 6,13 2 15
Psikolojik destek 1,7 2 15
Hizmet kalitesinin 6,12 2 15
iyilestirilmesi

Bilgisayar 7,13 2 15
Internet 13 1 8
Gazete 13 1 8
imkanlar konusunda 7 1 8
bilgilendirme

Not: Katilimeilar birden fazla beklenti belirttigi i¢in kisi sayist (n) toplami 13’°den, yiizdelik dilim
(%) toplami ise 100°den fazladir.

Kurslarla ilgili ifadelerde; egitici olmas1 “Egitici kurslar olmali. Bizlere ve
cocuklara kurslar olmali. (K-12 (lhlamur), 46 y, D1)”; sertifika veren mesleki
kurslarla is bulmaya destek olmas1 “Hamileligimde gidebilecegim meslek sertifikast
alabilecegim bir kurs olabilir. (K-11 (Igde), 26 y, D1)”; hobi kurslartyla psikolojik
rahatlama ve maddi katki “Sey isterdim el emegi kurslar olsun. Burada béyle ufak
tefek bir seyler yapalim, har¢lik olsun. Psikolojik olarak bizi rahatlatacak kurslar,
miizik kursu gibi. Oyalanmak, kafayr dagitmak, eskileri diistinmemek igin. (K-1
(Giirgen), 37 'y, D1)”; bilgisayar kursu ile is aramaya yardimci olmasi “Bilgisayar
ogrensem de ¢ok iyi olur. (K-7 (Tar¢in), 37y, D1)”; “Bilgisayar olsa, ogrensek.
Internet, is bakmak igin. (K-13 (Cinar), 38 y, D1)” hedeflenmektedir.
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Is ile ilgili belirtilen beklentilere ilaveten baska ifadeler de bulunmaktadir; “Bi
de gazete alinsa is ilanlart icin iyi olur. (K-13 (Cinar), 38y, D1)”; “Is konusuna daha
cok deginilmeli. (K-9 (Kavak), 33y, 1. Deg)”; “Ise sokmalari. (K-3 (Mese), 31y,
D1)”.

Miidahale Sonrasi ve Takip Degerlendirmeleri

Ergoterapi miidahalesi sonras1 ve takip degerlendirmelerinde Kkisilerin

konukevinden beklentileri, gesitli kurslarin diizenlenmesine ve ise yoneliktir (Tablo

4.14).

Tablo 4.14. Ergoterapi miidahalesi sonrasi konukevinden beklentiler.

Kategori Katihma (K) n %
Kurslar 1,2,45,7,8,10,12,13 9 70
ise yonelik beklentiler 79,11 3 23
Onerim yok 3,6 2 15

Not: Katilimcilar birden fazla dneri belirttigi icin kisi sayisi (n) toplami 13’den, yiizdelik dilim (%) toplam1
ise 100’den fazladir.

Miidahale oncesi konukevinden beklentilerle kiyaslandiginda, daha fazla
katilimcinin kurslar ve sagladig: yararlarla ilgili goriis belirttigi, serbest zamanlarini
degerlendirme isteklerinin oldugu dikkat g¢ekmektedir. Kurs icerikleriyle ilgili
Onerilerin; el isi, spor, resim, kuaforlilk, meslek edindirme, okuma-yazma ve

bilgisayarla ilgili oldugu goriilmektedir;

Bir seyler yapmak istiyorum. Getirsinler buraya bayanlar yapsin. El isi
gibi seyler olabilir. Bos durmak istemiyorum. (K-1 (Giirgen), 37y, D2
)

Spor yeri, aletleri olsun icerde, boyle iyi olur. Bir oda olsa, icinde
vapabilecegimiz seyler olsa. Surda bi dikis makinesi var dikeyim, surda
bi el isi malzemesi var yapayim desek. Oturmaktan sikildim, ¢ocuklar

da sikildi. (K-4 (Ladin), 36 y, D2)

Boyama egitimi olabilir mesela. Kadinlar elleriyle boyayt hissetseler
rahatlarlar. (K-5 (Defne), 27y, D2)
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Keske bi kurslar olsaydi bos kalmasaydik. Bizi béyle gelistiren meslek
edindirme kurslari, ne bileyim kuaforliik, el isleri... (K-7 (Tar¢in), 37
y, D2)

Bilgisayart da o&grenmek istiyorum. Okuma yazmayr gelistirsem,

Kafamdan yazdigim siirleri yaziya doksem. (K-2 (Sedir), 58 'y, D2)

Boyle ¢alismalar ¢ok faydali oluyor. Hem ogrenmek ¢ok iyi geliyor.
Stkmayacak hobiler olsun. El beceri ¢alismalart olsun. Kege, bez bebek
yapma, tag ve toka tasarimi gibi. Buradaki kisiler bir araya geldiginde

hep ge¢misten bahsediyorlar. Gelecege bakmalarint saglamak lazim

(K-12 (Ihlamur), 46 y, 2. D2)

Ergoterapi miidahalesinden sonra ¢alismanin gergeklestirildigi 2 konukevinden
biri hobi/kendine bakim kurslar1 baglatmistir. Bu konukevinde kalan katilimci

Cunar’in takip degerlendirmesindeki ifadelesine gore;

Siz gittikten sonra boncuk, tas boyama, kuaforliik kursu oldu. Her seyi
ogrendim, cebime attim. Belge veren kuaforliik, ascilik kursu olsun
istiyorum. Benim i¢in olsa da olmasa da, simdi siginmadaki
arkadaslarim icin isterim. Cocuklarimiza katki verebilmek icin, onlarla
gliclii durabilmek icin boyle kurslar ¢cok énemli. (K-13 (Cinar), 38 'y,
D3)

Diger konukevinde miidahale sonrasinda gegen 3 ay icinde, katilimcilarin
kurslara ulagimla ilgili zorluklarin devam ettigi goriilmektedir. Bununla birlikte

katilimer Targin, sosyal destege ulagarak kurs katilimini gergeklestirmistir;

Siginma evinde kalirken hobi kurslarina gitmek icin ¢cok ugrastim ama

malzeme veremediler, oyle kaldi. Kurslar, sertifika alacagimiz kurslar

daha ¢ok desteklenmeli (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

Ben eve ¢iktim simdi ger¢i ama, spor aletleri olsaydi ¢ok giizel olurdu.

Sizden sonra da ¢ok dile getirdik ama olmadi. Dikis olsa,
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ogrenebilecegimiz bir sey olsa iyi olurdu. Kursa yazildik. Kurs bizden
adam basi 2 metre kumas istedi onu bulamadik. (K-4 (Ladin), 36y, D3)

Siginmadayken dikis kursuna katildim. Kayit yapamayiz simdi ama
misafir olarak katilin dediler. Malzeme istedik gelmedi, ama orda
teyzeler ip, kumas falan verdiler. Giizel oldu. Bi seyler iiretiyorsun,
kizima bi seyler dikiyorum, kendime.. Ortaya bi seyler iiretince

seviniyor insan. (K-7 (Targin), 37y, D3)

Takip degerlendirmesinde kadinlarla goriistiikten sonra bu konukevindeki bir
yetkiliyle de goriisiilmiis, uzun stiredir aktif olmayan el-isi atdlyesinde galismak tizere
bir el-isi 6gretmeninin ise basladig1 ve atélyenin yakin zamanda aktif kullanilabilecegi

bilgisi alinmistir.

Katilimcilarin igle 1ilgili Onerilerinde istthdam destegi vurgulanmaktadir.
Beklentiler; sadece kadinlara yonelik, servisi olan fabrika ya da atdlyelere
yerlestirilme yoniindedir. Ayrica katilimcr Kavak’in is ile ilgili olarak; konukevi,

devlet kurumlar1 ve kisisel becerilerin analizini birlestiren bakis ac¢is1 6nemlidir;

Cesaret verecek, kadinlari igse gonderen.... Servisi olan fabrikalara
gonderen yerler olsun. Ya da el isi yapilan atolyelerde kadinlarin

calismasint saglayan seyler yapilsin. Ben is buldum ama devlet

kadwinlara bunlart yapsin. (K-7 (Tar¢in), 37y, D3)

Sadece kadinlarin oldugu, ozgiiveni olmayan kadinlara yénelik bir is
yeri, bir fabrika olsa ¢ok iyi olur. Isle ilgili seyler olsun. (K-11 (Igde),
26y, D3)

Siginma evleri; oradaki insanlar geldigi zaman ne is yapabilirler,
devlet ne yapabilir, biz ne yapabiliriz diye diigiinmeli. (K-9 (Kavak), 33
y, D3)

Konukevinden beklentilerle ilgili 3 zamanli veriler MOHO temelli
incelendiginde; “aktivite katilm” alanlarindan egitim ve serbest zamanla ilgili

beklentilerin giderek arttigt ve kurumsal ¢evrede destekleyici adimlarin atilmaya
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baglandig1 gorilmektedir. Takip degerlendirmelerinde bazi katilimcilar tarafindan
vurgulanan diger bir konu kurumsal c¢evrenin is katilimina desteginin beklendigi

yoniindedir.

Bulgulan 6zetleyecek olursak, yapilan tiim analizler sonucunda, ergoterapi

miidahalesinin kisa ve uzun vadede One ¢ikan etkileri Tablo 4.15’te 6zetlenmektedir.

Tablo 4.15. Bulgularin 6zet tablosu.

Kisa vadede etkiler
Niceliksel Niteliksel analiz
analiz
Aktivite-rol Planlama becerilerinde
yeterliligi gelisme
-Alternatif planlar
gelistirme,
- Spesifik hedefler koyma
Aktivite-rol Sosyal destek sistemleri
katilimi farkindaliginda artis
(Gelecek planlamalarina
kurumsal destek
sistemlerini dahil etme)
Siireg Egitim/ kendini
becerileri gelistirme isteginde artis

fletisim ve Para biriktirme isteginde

etkilesim artis

becerileri

Depresyon Duygular1 daha rahat
tanimlama

Ogrenilen beceriler;

Stres yonetimi
Para yonetimi
Is arama becerileri

Sosyal beceri/kendini
ifade etme

Plan yapma/ karar verme
Ev arama

Ulasim

Ozgiiven

Bilgisayar becerisi

Konukevinden kurs
beklentilerinde artis

Uzun vadede etkiler

Niceliksel analiz

Aktivite-rol
yeterliligi

Aktivite-rol katilim

Siireg becerileri

Iletisim ve etkilesim
becerileri

Travma sonrasl stres
ve buna bagli yeti
yitimi
Fonksiyonel biligsel
durum

Aktivite-rol paterni

Niteliksel analiz

Planlama becerilerinde
gelisme

-Alternatif planlar gelistirme

- Is arama siirecini ayrintili
planmalama,

- Cocugun sorumlulugunu
planlama

Is arama/ bulma ve ev kurma
stirecine aktif katilim

Egitim/ kendini gelistirme
isteginde artig

Giivenligi planlama

Duygu ifadelerinin
cesitliliginde artig

Siirdiiriilen beceriler;

Para yonetimi

Stres yonetimi

Is arama becerileri

Agr1 yonetimi

Serbest zaman kullanimi
Kendine bakim

Ev arama

Ulasim

Ozgiiven

Okuma

Konukevinden is destegi
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5. TARTISMA

Calismanin amaci, siddet gormiis kadinlara yonelik uygulanan MOHO temelli
ergoterapi miidahalesinin etkisini karma yontem ile incelemektir. Kisi merkezli
yaklasim dogrultusunda ¢alismamizin miidahalesinin temelini olusturan ilk OSA
degerlendirmesinde, katilimcilarin aktivite ve rol katilimlarina yonelik problem olarak
belirttikleri ve degisim yaratmak istedikleri alanlar agirlikli olarak; “Bir dgrenci,
calisan, goniillii ve/veya aile tiyesi gibi rollere katilmak™, “Parami ¢ekip ¢cevirmek” ve

“Kendimi rahatlatmak ve eglendirmek” olarak tespit edilmistir.

Gorde ve ark. (5), siddet gormiis kadmlarin yasam becerilerini OSA ile
degerlendirmis ve katilimcilarin agirlikli olarak “Parami ¢ekip ¢cevirmek”, Hedeflerim
dogrultusunda ¢alismak”, “Kendimi rahatlatmak ve eglendirmek” ve “Kendimi diger
kisilere ifade etmek™ maddelerinde 6ncelikler belirttigini ortaya koymuslardir. Para ve
stres yonetimi zorluklar1 her iki ¢alismada vurgulanmakla birlikte, calismamizda
kisilerin 6zellikle “calisan roliine” sahip olma istegi géze ¢arpmaktadir. Gorde ve ark.,
katilimcilarin %62’sinin issiz oldugunu, ancak bu oranin i¢inde siddet sonrasi siginma
evine ya da buradan gecis evine yerlesme doneminden dolayr “gegici igsiz”lerin de
bulundugu belirtmektedir. Calismamizda ise siddet gosteren esten uzaklasarak konuk
evlerine yerlesen ¢cogu katilimci i¢in “calisan rolii”, rol degisimi ve yeni bir kimligi

ifade etmektedir.

Gelecek hedeflerinde oOne c¢ikan bir diger kimlik “tek ebeveyn olarak
anneliktir. Ayrica katilimcilarin gocuklarina mutlu, giivenli bir yuva verme istegi ile
yeterlilik ve 6z-kontrole duyulan ihtiyact dogrultusunda “bagimsiz yasayarak kendi

ayaklar1 tizerinde durmak™ 6nemle vurgulanmastir.

Calismamizin ergoterapi miidahalesi, yapilan tim degerlendirmeler sonucu
olusturulan 10 miidahale alaninda (para yonetimi, is arama- siirdiirme becerileri,
ulasim, bilgiye ulasma becerileri, serbest zaman aktiviteleri, ebeveynlik, giivenligi
planlama, sosyal beceri-giriskenlik, bilissel beceriler ve agr1 yonetimi) bireysel ve
grup caligmalariyla gerceklestirilmistir. Bu hedefler dogrultusunda uygulanan
MOHO-temelli ergoterapi programinin etkinligi, yapilandirilmis degerlendirmeler ve

yari-yapilandirilmis goriismelerle 13 katilimcidan 3 zamanli toplanan veriler
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dogrultusunda degerlendirilmistir. Yeni bir hayat kurma siirecinde elde edilen bu
bilgiler 15181nda “Gii¢lendiren degisim yolculugu”, “Hedeflenen kimlik: Bagimsiz
ve c¢alisan bir kadin olmak”, “Rollere damga vuran “deger”: Annelik”,
“Kesfedilen “ilgi”’: Egitim”, “Motivasyon ve duygular”, “B planim da su:..” ve
“Cevreden ne istedigini bilmek” olmak iizere 7 tema ortaya koyulmustur. Belirtilen
temalarda niteliksel ve niceliksel analiz bulgular1 karma yonteme gore birlikte

tartisilmastir.
“Gii¢lendiren Degisim Yolculugu”

MOHO’nun miidahaledeki hedefi degisim yaratmaktir. Degisim siirecinde kisi
“yaptiklar1” yoluyla kendi gelisimini yaratir ve kesiften yeterlilige, sonra da kazanima
dogru ilerlenir. Yeni gorevler 6grenirken, rol degisikligi durumunda ya da yeni bir
anlam arayisinda kisi 6nce kesfeder. Kesfettigi seyleri yeteri kadar yapip, bu yeni
yollar1 pekistirmeye basladiginda yeterlilik olusur. Yeterlilik, kisisel kontrol hissini
artirir. Yeni bir is ya da serbest zaman aktivitesine tam olarak katilmaya izin veren
beceriler ve aligkanliklar olustugu zaman, degisimin kazamim asamasi
gerceklesmistir. Bu yeni aktivite katilimini saglayabilmek icin aktivite ve rol kimligi
yeniden sekillenir (20). Bu cercevede, miidahalemizin kisa ve uzun vadede etkileri

degerlendirilerek, bu siirecteki degisim yolculugu incelenmistir.

Ergoterapi literatiiriinde siddet goren kadinlara yonelik miidahale etkinligini
gosteren caligmalar sinirhidir. Evsiz ve ruh sagligi problemleri olan kisilere yonelik
konukevi temelli miidahale ¢aligmalar1 bulunmakla birlikte (181-184), az sayida

calisma siddet goren kadinlar1 ayr1 bir grup olarak ele almaktadir (8,14,21).

Literatiirdeki iki ¢aligmada siddet gormiis kadinlara yonelik birer modiil
uygulamis, ergoterapi miidahalesinin para yonetimi (14) ve istthdam becerilerine (8)
etki gosterdigi bulunmustur. Gutman ve ark. (21), olas1 beyin hasarindan dolay1
kognitif problemleri olan, konukevinde ve toplumda yasayan kadinlara daha kapsamli
bir miidahale programi (giivenligi planlama, toplumda giivenlik, glivenli seks,
giriskenlik ve savunma egitimi, 6fke yonetimi, stres yonetimi, sinir koyma ve ¢izgi

cekme, mesleki/egitim becerileri, para yonetimi, ev uygulamalari, serbest zaman kesfi,
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hijyen, ila¢ rutini ve beslenme) uygulamislardir. Niceliksel analizde ve kisilerin

stirecle ilgili ifadelerine dayanan niteliksel bulgularda kazanimlar gosterilmistir.

Calismamizda literatiire katki saglamak amaciyla miidahale sonras1 3. ay takip
degerlendirmesi yapilmis, MOHO’ya uygun olusturularak gelistirilmis OSA ve
MOHOST degerlendirmeleri kullanilmig, ayrica miidahalenin kognitif durum ve
psikolojik semptomlara etkisi incelenmistir. Bununla birlikte, ¢aligmalarin tamamina
benzer sekilde, siddet gorniis kadinlara yonelik ergoterapi miidahalesinin asagida

belirtilen kazanimlarinin desteklendigi goriilmiistiir.

Niceliksel analiz sonuglari, miidahale sonrasi aktivite-rol katiliminin ve
aktivite-rol yeterliliginin arttigini, en ¢cok gelisme kaydedilen becerilerin ise siire¢ ve
iletisim-etkilesim becerileri oldugunu gdostermektedir. Miidahale sonras1 gériismelerin
niteliksel analizi bu bulgular1 desteklemektedir. Katilimcilarin ig goriismeleri yapmaya
basladigy, i arama girisimlerin arttig1 goriilmektedir. En belirgin olarak dikkat ¢eken
gelisim, bilissel ve silire¢ becerilerinden biri olan plan yapma/problem ¢6zme
konusundaki ilerlemedir. Katilimeilarin ayrintili planlama yapmaya ve “kurumsal
cevre destekleri’ni aktivite ve rol katilim hedeflerine dahil etmeye basladiklar: dikkat
cekmektedir. Egitim ve para biriktirmenin 6nemi konularinda farkindalik gelismeye
baslamistir. Sonug olarak, gelecek hedeflerindeki ayrintilarla birlikte “bosluklarin
dolmaya basladig1” goriilmektedir.

Calismamizin miidahale sonrasinda katilimcilarin tamami (13 kisi=%100)
miidahaleden fayda gordiiklerini belirtmiglerdir. Etkili oldugu diisiiniilen alanlar ve
kullanildig1 belirtilen beceriler; stres yonetimi, para yonetimi, ig arama becerileri,
sosyal beceri/kendini ifade etme, plan yapma/ karar verme, ev arama, ulagim, 6zgiiven
ve bilgisayar becerileridir. Benzer sekilde, Gutman ve ark. (21) tarafindan yapilan
calismanin niteliksel bulgularma gore katilimeilarin %99°u miidahaleden yiiksek
derecede fayda gordiiklerini belirtmislerdir. Kisiler tarafindan ifade edilen
kazanimlardan one ¢ikanlar; 6fke kontrolii ve stres yonetimi, giivenligi planlama,
giriskenlik ve savunma becerileri, para yonetimi, mesleki/egitim becerileri ve serbest

zaman kesfidir.
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Her iki ¢alismanin sonuglari birlikte degerlendirildiginde, siddet géren kadinlar
icin stres yoOnetimi, para yonetimi, sosyal beceri/giriskenlik egitimi ve is arama
becerilerinin hedeflenen aktivite-rol katilim ihtiyaglarinda bir yer buldugu ve

kullanilmaya baslandig1 soylenebilir.

Ergoterapi literatiiriinde miidahale etkinligini inceleyen ulagabildigimiz
calismalarda takip degerlendirmesine rastlanmamistir. Calismamizda takip
degerlendirmesi ile kazanimlarin uzun vadede yasam akisina dahil edilip edilmedigi

konusunda bilgi saglamak hedeflenmistir.

MOHO’ya gore beceriler yeterli tekrarla ve memnun edici sekilde
stirdiirtildiigii zaman aligkanliga, yani rutinlere ve rollere doniisebilir (151). Ergoterapi
miidahaleleri, beceri kazandirmak kadar bu becerinin siirdiiriilmesini de saglamak
durumdadir. Miidahale sonrast degerlendirmelerinden farkli olarak takip
degerlendirmesinde, aktivite-rol paterninde yani aligkanliktaki gelisme, bu hedefi
desteklemektedir. Bu bilgiden yola ¢ikilarak, 6grenilen becerilerin rutinlere ve rollere

doniismeye basladig1 sdylenebilir.

Ayrica, aktivite-rol katilimi ve aktivite-rol yeterliligindeki kazanimlarin 3 ay
sonra artarak devam ettigi goriilmektedir. Bu donemde katilimcilardan 5’inin kendi
evine ¢iktig1, 4’liniin is buldugu belirlenmistir. Takip degerlendirmesinin sonuglari; is
bularak ya da eve ¢ikarak hedefledikleri aktivite katilimini saglayan kisilerin cogunun,
kurumsal ve sosyal desteklere ulasabildigini; genel olarak irade, iletisim-etkilesim ve
stire¢ becerilerinin destekleyici rol oynadigini gostermektedir. Katilimeilarin ¢ogu igin
degisen rollere ve rutinlere adaptasyonun saglanmaya basladigi, ancak, kurumsal bir
ortamdan topluma tekrar dahil olan bireylerin cesitli zorluklar deneyimledigi ortaya
koyulmustur. Bununla birlikte, aktivite katiliminin 6niinde engeller belirten kisilerin
cogunun, sorunlart ¢éziim Onerileriyle birlikte ifade etmeye basladig1 goriilmektedir.
Ozellikle bilissel beceriler/siirec becerileri ve iletisim-etkilesim becerilerindeki bu
gelismeleri, niceliksel bulgular desteklemektedir. MOHO kavramsal ¢ergevesine gore,
katilimcilar igin sonraki siiregte mevcut durumu yeniden degerlendirmek ve katilimin

oniindeki engellere ragmen azmi ve motivasyonu siirdiirmek énem kazanmaktadir.
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Becerilerin aligkanliklara doniismeye bagladigini gosteren diger 6rnekler, takip
degerlendirmesinde katilimcilarin kullanmaya devam ettikleri para yonetimi ve stres
yonetimi becerilerinin yasam rutinine dahil olmasidir. Katilimeilar ayrica is ve ev
aramayla ilgili 6grendiklerine vurgu yapmaktadir. Igerik analizine bakildiginda is
arama becerilerinin, miidahale sonras1 degerlendirmeye kiyasla daha az kisi tarafindan
kullanildig1 goriilmektedir. Bu durumun, bazi katilimcilarin is bulmasindan mi1 yoksa
becerilerin unutulmasindan mi1 kaynaklandigi tespit edilememistir. Kisilerin aktivite-
rol ihtiyaglar1 dogrultusunda zamanla farkli becerilerin daha ¢ok kullanilmasi, insan
yagaminin dinamik dogasi i¢cinde olagandir. Bununla birlikte genel olarak kazanilan

becerilerin uzun vadede uygulanabilir oldugu goériilmektedir.

Calismamizda desteklenen diger hipotezler siddet gérmiis kadinlarin ruh
sagligi ile ilgilidir. Ergoterapi miidahalesi sonuclarina gore, kisa vadede depresyon
diizeylerinde, uzun vadede ise travma Sonrasi Stres diizeylerinde azalma oldugu

goriilmektedir.

Ruh sagligi alaninda yapilan tedavileri destekleyici sekilde, ergoterapi
uygulayicilarinin fonksiyonellik durumuna olumlu yonde etki ederek, zihinsel sagligin
gelismesine katkida bulundugu alanlar: olumlu duygusal durum (6rn. subjektif iyi
olma hissi, mutluluk duymak); pozitif psikolojik ve sosyal islev (6r. kendini
kabullenme, iligkiler kurma, kendini kontrol etme); iiretken faaliyetler, sikinti
karsisinda direng ve stres yaraticilarla bas edebilme becerisi olarak belirtilmektedir
(185).

Helfrich ve ark. (94) ruhsal problemleri ve evsiz kalma riski olan kisilere
yonelik yasam becerileri egitiminin etkisine katki veren faktorleri incelemistir.
Miidahale grubunun %84’i siddet hikayesi olan kadin ve erkeklerden olugmaktadir.
Miidahale programi beslenme yonetimi, para yonetimi, oda/kendine bakim ydnetimi
ve glivenli toplumsal katilim modiilleri ile uygulanms, her bir modiil 6 seans bireysel
ve 6 seans grup egitimi ile ylriitiilmiistiir. Degerlendirmeler miidahale 6ncesi, sonrast,
3. ay ve 6. ay takip donemlerinde olmak iizere 4 zamanli yapilmistir. Calisma
sonuclarina gore; duygulanim bozuklugu olan kisilerin semptomlarinda azalma
bildirilmistir. Travmatik semptomlarin miidahale sonrasinda ve 6. ayda azaldig

goriilmekle birlikte, istismar hihayesi olan kadinlarin ve 1 seneden daha kisa siiredir
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evsiz olan kisilerin 3. ay degerlendirmelerinde kisa siireli bir artis goriilmektedir.
Arastirmacilar, bu donemde katilimeilarin %26’sinin barinma yerini degistirmesinin
anksiyeteye ve travmatik semptomlara negatif yonde etkisi olabilecegini ifade
etmiglerdir. Calismamizin miidahale programi genel olarak Helfrich ve ark. (94)’nin
egitim programiyla paralellik gosterme birlikte; calismamizda travmatik semptomlarin
miidahale Oncesi- 3. ay takip degerlendirmeleri arasinda azaldigr goriilmektedir.
Benzer sekilde ¢alismamiza katilan kisilerin 8’1 (% 62), bu zaman araliginda konut
degistirmistir. Niteliksel bulgularda katilimcilardan Mese’ nin konut degisimiyle ilgili
olumsuz goriisii “Is bulmadan siginma evinden ¢iktigima pismamm.” (K-3 (Mese), 31
y, D3) ve Sedir’in konukevi degisimiyle ilgili belirsizlige dair kaygist “Tedirginim
yani (siginma evindeki) bu bir senem nasil gececek iyi yerlere mi diisecegim, nasil
insanlarla karsilasacagim.” (K-2 (Sedir), 58 vy, D3) bulunmaktadir. Takip
degerlendirmesinde genel olarak katilimcilarin eristikleri destek ya da yasadiklari
zorluklarla ilgili ifadeleri olmakla birlikte, zamanla travmatik semptomlardaki azalma,
bu durumlarla basa ¢ikabildiklerini ve miidahalenin olas1 etkilerinin devam ettigini

diistindiirmektedir.

Arinero ve Crespo (186)’nun siddete maruz kalmis kadinlarda bilissel
davranig¢1 terapi programinin etkisini inceleyen kontrollii calismasinda, 8 seans grup
terapisi uygulanmustir. Terapi programi; nefes kontroliinii 6grenme, kendine saygiyi
gelistirme yontemleri, problem c¢ozme, glizel aktiviteler planlama ve iletisim
becerilerini 6grenme, tekrar kotlii duruma donmemek icin belirli stratejiler gelistirme
konularini i¢ermistir. Sonuglar posttravmatik ve depresif semptomlarda 6nemli bir
diisiis ve kadinlarin adaptasyon diizeylerinde 6nemli bir gelisim gostermistir. Ayrica
caligmalar, depresyonun hafifletilmesinde  ve  fiziksel  fonksiyonelligin
gelistirilmesinde sosyal destegin 6nemini (187,188); bu destek imkanlarinin ve pozitif

yasam olaylarinin TSSB ile negatif bir iliski i¢inde oldugu belirtilmektedir (87).

Calismamizin miidahale programinda bireysel ve grup seanslariyla; solunum
egzersizleri, problem ¢6zme, aktivite planlama, iletisim becerileri ve strateji gelistirme
calismalar1 yapilmis, bu ¢aligmalar aktivite-odakli ve kisi merkezli olacak sekilde
diger calismalarla ve sosyal destek sistemlerini yapilandirmayla giliclendirilmistir.

Benzer sekilde post-travmatik ve depresif semptomlarda azalma goriilmiistiir.
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Gorde ve ark (5), aile i¢i siddet gormiis kadinlarin travma semptomlart ve
yasam becerilerini inceledigi arastirmasinda Travma Semptom Envanterinin
depresyon puanlar1 ile OSA yeterlilik puanlar1 arasinda istatistiksel olarak negatif
yonde anlamli iliski gostermislerdir (p=.01). Calismamizda bu iki degisken arasindaki
istatistiksel iliski incelenmemekle birlikte, miidahale sonrasi degerlendirmelerde
aktivite-rol yeterliliginin arttig1 (p=.001), depresif semptomlarin ve travmatik stres
belirtilerinin ~ azaldig1r  (swaswyla p=.028, p=.006) tespit edilmistir. Takip
degerlendirmesinde, hedefledikleri aktivitelere katilimlari artan kisilerin olumlu
duygu ifadelerindeki artis1 gosteren niteliksel veriler de, psikolojik semptomlarin
azalmasinda aktivite yeterliligindeki artisin rolii olabilecegini diistindiirmektedir.
Calismamizin ruh sagligina olumlu duygular, iiretkenlik ve zorluklar karsisindaki

direncle iliskili diger etkileri asagidaki yazinda tartisilmaktadir.

Temel hipotezler olmamakla birlikte, yapilan degerlendirmelerin alt gruplar
incelendiginde, calismamizda uygulanan ergoterapi miidahalelerinin, aktivitelere
verilen dnem ve motor beceriler iizerinde etki yaratmadigi goriilmektedir. OSA’nin
yeterlilikle birlikte iki alt grubundan birini olusturan 6nem, miidahale 6nceliklerini
belirlemede fayda saglamaktadir (164). MOHO ve gii¢lendirme teorileriyle
hedeflenen, kisilerin anlamli ve 6nemli buldugu aktiviteleri segmesi ve bu aktivitelere
katilmasidir. Dolayisiyla ¢galismamizin amaci kisilerin aktivitelere verdigi 6neme etki

etmekten ¢ok, dnemli bulduklari aktivitelerdeki yeterliliklerini artirmaktir.

Katilimeilardan 4’1 tarafindan belirtilen fiziksel zorluklar agri nedeniyle ortaya
cikmaktadir. Bu zorluga yonelik miidahale programinda agri yonetimi caligmalari
uygulanmis, agriy1 artiran aktiviteler analiz edilerek ergonomik yaklagimlar 6gretilmis
ve c¢evresel modifikasyonlar (6rnegin servikal disk hernisinden dolayir bas iistii
hizasindaki ¢amasir ipine ulagirken agrisi olan katilimer i¢in gogiis hizasinda ip
cekilmesi) yapilmistir. Niteliksel veriler, agr1 yonetimi ¢aligsmalarinin uzun vadede
kullanilmaya baslandigin1 gostermektedir. Miidahale baslangicinda katilimecilara,
calismamizda yer alan yaklagimlarin, temel saglik hizmetlerine tamamlayici nitelikte
oldugu, tan1 ve tedavileri amaciyla saglik kuruluslarina bagvurmalar gerektigi 6nemle
vurgulanmigtir. Bununla birlikte, yalmizca bir katilimci (Targin), migren agrisina

yonelik hastaneye gittigini ifade etmistir. Calismamizin, saglik hizmetine erisimi
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destekleme boyutuyla yetersiz kalmis olabilecegi, agri yonetimi miidahalelerinin

yaninda bu hizmetlere erisimin daha fazla desteklenmesi gerektigi diistiniilmektedir.

Niceliksel ve niteliksel analiz bulgular1, miidahale sonrasinda kisilerin aktivite-
rol motivasyonunun ve g¢evrenin kolaylastirici etkisinin arttirdigi géstermektedir. Bu

iki alanla ilgili bilgiler diger temalarda ayrintili olarak yer almaktadir.

Townsend (189) aktivitenin terapatik tedavi edici kullaniminin, 'gergek
diinyada hareketi ve diisiinceyi organize ettigi i¢in sosyal adaleti gelistirmek i¢in temel'
oldugunu savunmaktadir. Bu yaklasim, oOzellikle siddet uygulayan partnerleri
tarafindan diinyaya erisimi mahrum birakilan kadinlar ve cocuklar icin etkili ve
zorunludur (6). Belirtilen vizyon dogrultusunda ¢alismamizin ergoterapi
miidahalesinin amaci siddet goren kadinlar1 “aktiviteler yoluyla giliclendirmek” ve
degisim yaratmaktir. Calismamizda kisilerin kendisiyle ilgili igsel faktorleri giiglii ve
zay1f yonleriyle fark etmeleri ve beceri egitimleriyle yeterlilik duygularindaki artis;
aktivite-rol kimligine ve ¢evre tizerindeki kontrol duygusuna, dolayisiyla giiclenmeye
fayda saglamaktadir. Kisilerin bu yondeki ifadelerinin degisimi yansittig
disiiniilmektedir; “Su anda kendimi tecriibeli ve onemli hissediyorum.” (K-8 (Ardig),
45 y, D2); “Urkek kuslar gibiydim, simdi ucabilecegimi hissediyorum.” (K-13
(Cinar), 38 y, D2); “Biitiin kadinlarin hayatina yénelik becerilerde, egzersizler
olabilir, ozel hayatla ilgili olabilir, sizin katkiniz oldu. Korkularimizi yenmek,
disaridan korkmamamiz gerektigini bilmek bizim i¢in onemli. Oturup bunlarla ilgili
bir seyler dinlemek, i, hayat konusunda yonlendirilmek iyi geldi. Aklim, duygularim
daha net.” (K-9 (Kavak), 33 y, D3). Bu kazanimlarin, siddet gérmiis kadinlar igin

aktivite ve rol adaletini saglama miicadelesinde 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.
Hedeflenen Kimlik: Bagimsiz ve Calisan Bir Kadin Olmak

Aile i¢i siddet iliskisini sonlandiran kadinlar i¢in ekonomik kaynaklarin,
egitimin ve mesleki becerinin eksikligi, bagimsiz yasamay1 zorlagtirmakta, siddet
uygulayan ese geri déonme olasiligin1 ve yoksulluk riskini arttirmaktadir (32,190).
Calismamiza katilan kadinlarin egitim ve gelir diizeyinin diisiik oldugu goriilmektedir.
Bu bulgu, konukevlerinde kalan siddet gérmiis kadinla yapilan diger arastirmalarla

tutarlidir (191,192). Bunun nedeninin; yiiksek egitim seviyesine ve sosyo-ekonomik
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diizeye sahip kadinlarin, kaynaklara daha hizli erisebilmesi (40) ve bagimsiz yasama
dogrudan gegebilmesiyle iligkili oldugu diisiiniilmektedir. Dolayisiyla, siddet gérmiis
kadinlarin, belirtilen risklere kars1 korunmasinda en etkili yol sosyo-ekonomik diizeyi

tyilestirmektir.

Konukevinde kalan siddet magduru kadinlar, giderilmesi gereken en temel ve
acil problemin olarak ekonomik gii¢siizlik ve is bulma/galisma olanaklarinin
saglanmasi oldugunu belirtmektedir (193,194). Parasal bagimsizlik ve iretkenlik
oncelikli hedefler olarak ifade edilmektedir (5). Benzer sekilde c¢alismamizda
kadinlarin is bulma ve bagimsiz ayaklar: iizerinde durma hedefleri, ilk siralarda yer
almaktadir. Esasen bu iki kavramin birbirinden ayr1 diigiiniilmesi miimkiin degildir.
Calisma baglangicinda katilimc1 grubunun tamaminin igsiz oldugu ve is aradigi, daha
once calisma gegmisi olan kisilerin ise agirlikli olarak kalifiye olmayan islerde
calistiklar1 goriilmektedir. Bu dogrultuda, bireysel miidahalelerde is arama
becerilerine odaklanilmistir. Is aramayla ilgili egitimlerin faydalar kisiler tarafindan
su sekilde ifade edilmektedir; “Internetten is arama, is goriismesine gittigim zaman
nasil konusacagim, konustugum iste yol parasina varana kadar hesaplayacagim. Gozii
kapali gitmeyecegim, ogrendim.” (K-4 (Ladin), 36 y, D3); “Is goriismelerinde dikkat
edeceklerimizi séylediniz... Internetten eve, ise bakiliyormus 6grendim onlar iyi oldu.”
(K-7 (Targin), 37y, D3); “Is arama becerilerinde konustugumuz seyleri uyguladim. Is
goriismesinde net konustum, géz temasi kurdum, dik oturdum.” (K-13 (Cinar), 38 y,
D3).

Miidahale sonrasi goriismelerde bazi katilimcilarin ig arama girisimlerine
basladiklar1 goriilmiistiir. Takip degerlendirmesinde ise Katilimcilardan 4’iintin is
buldugu, 4’linlin i aramaya devam ettigi, 4’linlin ise ¢esitli nedenlerle calismay1
erteledigi goriilmektedir. Bu sonuglar bireysel ve cevresel faktorler cercevesinde

incelenecektir.

Tiirkiye’de kadin istihdaminin 6niindeki engellerin basinda kadinin medeni
durumu, egitim seviyesi, kii¢iikk cocuklarin varligt ve sayisi, go¢, kadinlarin
caligmasina yonelik toplumun tutumu ve kadinlarin istihdamini arttirmaya yonelik
yasal diizenlemelerin yetersizligi gibi faktorler gelmektedir. Evli kadinlarin veya

bosanmis/ayr1 yasayan kadinlarin isgiicline katilma olasiliklar1 bekar kadinlara gore
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daha disiiktiir. Evde kiiglik ¢ocuklarin bulunmasinin kadinlarin isgiicline katilimi
oniindeki en 6nemli engel oldugunu gostermektedir (195,196). Kadinlarin egitim
diizeyi diistiikge, isgiiciine katilim imkanlar1 da azalmaktadir (197). Konukevinde
kalan kadinlarin is bulma oranlarini gosteren bir calismaya literatiirde rastlanmamustir.
Bununla birlikte, konukevinde kalan ve siddet gérmiis kadinlarin, belirtilen engellere

ilave zorluklar1 bulunabilmektedir.

Calismamizin takip degerlendirmesinde is bulan 4 katilimcidan 3’iiniin ilkokul
mezunu (K-10,13 ve 7), 1’inin lise mezunu oldugu (K-5) goriilmektedir. Bu kisilerin
takip degerlendirmelerindeki ifadeleri, is arama siirecleri ve giincel durumlari ile ilgili
bilgi vermektedir; “Is aramada fayda gordiim. Internetten bakmistik ya Ankara’da
triko igi var mi diye, simdi ben triko igine girdim, fabrikada.” (K-10 (Goknar), 40y,
D3); Meslek kursuna gitmigtim ya ise soktular, simdi fabrikada ¢alistyorum.” (K-13
(Cinar), 38y, D3). “Kaymakama gittim dedim ki isime yardimct olun ya da diizenli
yvardim baglayin (giiliiyor). ...Kaymakam da ilge milli egitim miidiirtinii aradi sagolsun
burayr ayarladilar.” (K-7 (Targin),37 'y, D3). “Bir ¢agri merkezinde ige basladim.
Almanca konugan miigsterilerle ben konusuyorum. (K-5 (Defne),27'y, D3).

Belirtilen orneklerde kisilerin egitim diizeyinden bagimsiz sekilde; i arama
becerilerinin (Goknar), meslek kursuna katilmanmn (Cinar), giriskenlik becerisinin
(Targin) ve kuvvetli yonleri hedeflerle eslestirmenin (Defne) etki yaratabildigi
goriilmektedir. Bu ¢ikarimi destekleyecek sekilde Munoz (181), is oncesi egitimin
mesleki programlarin vazgegilmez bir parcasi oldugunu; ancak kisileraras: beceriler,
hedef belirleme kapasitesi olusturma, kendini savunma gibi becerilerin esit derecede
onemli oldugunu belirtmektedir. Dolayisiyla, istthdama ulagsmak icin kisilerin

becerileri cok yonlii desteklenmelidir.

Giliniimiizde egitim sadece egitim kurumlarindan mezun oluncaya kadar
gecirilen siire olarak disiliniilmemekte olup, isgiicliniin yasam boyu egitimi s6z
konusudur (195). Kadinin Statiisiit Genel Miidiirliigiinin 2017 raporlarinda, kadin
emegine vasif kazandirabilmek i¢in 6rgiin egitim yaninda bilgi ve beceri gelistirmeye
yonelik egitimlere de ihtiyag oldugu belirtilmektedir (121). ASPB Kadima Yonelik
siddetle Miicadele 2016-2020 Ulusal Eylem Planinda, siddete ugrayan ve ugrama

tehlikesi bulunan kadinlarin sosyo-ekonomik giliclenmelerini saglamak hedeflenmis,
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buna yonelik olarak kadinlarin meslek edindirme kurslarindan ve girisimcilik

egitimlerinden yararlanmalarinin 6nemi belirtilmistir (1).

Bu ulusal hedeflere paralel olarak, ¢alismamizin bulgularina gore, meslek
kurslarinin ve sertifika programlarinin 6nemi konusunda kisilerin ve kurumlarin
farkindaligina katki saglanmistir. Ergoterapi calismacilarinin aktivite ve rol adaleti
cergevesinde kadinlarin bagimsiz yasamalarini destekleyen “is” ve “mesleki egitim”
alaniyla ilgili kisiyi ve kurumu gii¢lendirme haricindeki bir diger sorumlulugunun,

toplum temelli projeler ve politikalara da etki etmek oldugu diisiiniilmektedir.

Yapilan bir aragtirmada, Tiirkiye’deki bazi belediyeler tarafindan kadinlarin
ekonomik durumlarint ve istihdam olanaklarini gili¢lendirmeye yonelik proje ve
uygulamalar incelenmistir. Bu projeler kapsaminda gerceklestirilen kurslarin
genellikle dikis, nakis, cocuk bakiciligi, el becerileri gibi alanlari igerdigi; kadinlarin
geleneksel cinsiyet rollerini  kapsayan aktiviteler oldugundan, kadinlar
giiclendirdiklerinin tartismali oldugu belirtilmektedir. Ayrica, yerel yonetimler
tarafindan kadinlara yonelik kurs ve istihdam alanlarinin, yerel ihtiyag ve is olanaklar1
gdz Oniinde bulundurularak ve teknik becerilerin gelistirilmesi hedeflenerek

planlanmasi gerektigi vurgulanmaktadir (198).

Bu baglamda yaratict ve olumlu bir 6rnek Avrupa Birligi destekli “Sanayide
Kadin Eli Projesi”dir. Ostim Sanayici ve Isadamlari Dernegi’nin, Yenimahalle
Belediyesi ve Hacettepe Universitesi ortakligiyla 2017 yilinda yiiriittiigii proje, siddet
gormiis kadinlarin istthdamimi desteklemeyi ve sanayide kadinin goriiniirligiini
artirarak “kadin isi-erkek isi ayrimina” kars1 toplumsal ayrimcilikla miicadele etmeyi
hedeflemektedir. Proje kapsaminda kadinlara kaynakeilik, lojistik ve plastik
enjeksiyon konularinda mesleki becerilere yonelik kurs ve yasam koclugu destegi
verilmistir. OSTIM bolgesinde psikososyal ve hukuki destek verecek danisma merkezi
kurulmas1 ve bolgedeki sanayilerin toplumsal cinsiyet konusunda farkindaligini

gelistirme etkinlikleri yapilmasi planlanmistir (199).

Bu dogrultuda ergoterapistlerin, siddet gérmiis kadinlarin aktivite katilim

ihtiyaclarmi ve yasadiklar1 ¢evrenin gereksinimlerini anlayip ¢ok amagli toplumsal
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projelere doniistiirmek ve is arayan-is veren birlikteligini kurmak konusunda yaratici

katkilar saglayabilecegi diisiiniilmektedir.

Egitim alan1 disinda kadin istihdamin 6niindeki bir diger zorlugun tek ebeveyn
olmak oldugu belirtilmektedir. Evli olmayan annelerin issizlik orani, evli annelerin
issizlik oran1 ile karsilastirildiginda yaklasik 3 kat daha fazladir (15). Ulkemizde
ozellikle evde 5 yasindan kii¢iik ¢ocuklarin bulunmasinin, kadinlarin iggiiciine katilimi
Ontindeki en Onemli engel oldugunu gosterilmektedir (195,196). Ergoterapi
literatiirlinde, siddetin oldugu iliskiyi birakan kisilerin tek ebeveyn olmasinin, issiz
kalma veya ¢alisan yoksullar simifinda olma riski olusturabilecegi belirtilmektedir

(15).

Calismamiza katilan ve tek ebeveyn olarak yoluna devam kadinlarin
tamaminin en az 1 ¢ocugu bulunmaktadir. Katilimcilarin 6’sinin 0-5 yas, 6’sinin ise 0-
10 yas araliginda ¢ocuk sahibi oldugu goriilmektedir. Bagimsiz yasamayla ilgili
kadinlar tarafindan belirtilen en 6nemli kaygilardan biri de ise basladiklarinda
cocuklarmin giindliz bakimi, kres ya da okul saatleri disindaki bakim imkanlarinin
yiiksek maliyetler getirmesi ve erisilebilir sosyal destek sistemlerinin yetersizligidir.
Kadinlar i¢in devlet tarafindan parasal olarak “cocuk yardimi” yapilmakla birlikte, bu
destek calismaya baslayinca kesilmektedir. Ayrica diisiik egitim diizeyinden dolay1
bulunacak islerin fazla calisma saati igermesi, ¢ocugun okula transferi konusunda
endise yaratmaktadir. Literatlirdeki caligmalar; konukevinde kalan siddet gormiis
kadinlarin ise ya da okula giderken ¢cocuk bakimi destegine ulagmaktaki kaygilarini ve
zorluklarini ortaya koyarak (9) ve buna yonelik sosyal destek almadik¢a is yasaminda

giremediklerini belirterek (200) bulgularimizi desteklemektedir.

Calismamizin katilimeilari igin bu zorluk, miidahale 6ncesi degerlendirmelerde
belirtilmemis, sonra ki siiregte yasam deneyiminin artmasiyla birlikte goriiniir
olmustur. Bundan dolay1 soruna 6zel miidahale yapilmamakla birlikte; genel olarak
problem ¢6zme becerileri ve sosyal destek sistemlerini yapilandirma c¢alismalari
yapilmistir. Miidahale sonrasi1 takip degerlendirmelerinde, niceliksel analiz
bulgularina gore problem ¢ézmeyle ilgili olarak siire¢ becerilerinde ve ¢evre alaninda
gelismeler tespit edilmigtir. Niteliksel analiz bulgularinda ise bu zorlukla ilgili

kadinlarin gelistirdigi ¢6ziim Onerileri; kresi olan bir kurumda ise baslamak, is yerine
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yakin krese/okula cocugunu vermek ve mesaisiz serbest bir is kurmaktir. Is katiliminda
bu zorlugu (ekonomik ve fiziksel baz1 dezavantajlar getirmekle birlikte) ¢ozen
katilimer Tar¢in’in ifadesi soyledir; “Aslinda bundan daha \yi bi is vard: fabrikada
2000 TL veriyorlardi ama kizi birakacak yeri ayarlayamadim. 1400 TL veriyorlar,
daha yorucu ama ben de burada basladim. 9:00-17:00 arast ¢alisiyorum. Calistigim
okulla kizin kresi ayni bahgede. Beraber geliyoruz 4 ’te kizi yanima aliyorum. Benim
temizlik igi bitene kadar yamimda duruyor, beraber doniiyoruz. Cok iyi oldu goziim

arkada degil” (K-7 (Tar¢in), 37y, D3).

Ayni kaygilari tagiyan iki katilimeinin getirdigi diger bir ¢6ziim Onerisi birlikte
eve c¢ikmaktir. Bu kisiler, ortak hedeflerde birlesen bir sosyal destek mekanizmasi
olusturmay1 hedeflemektedirler; Allah kismet ederse siginmadan bir arkadasimla eve
ctkmay diigtiniiyoruz. O kendi ¢ocuguna, benim ¢ocuguma bakacak, ev isleriyle
ilgilenecek, ben de ise gidecegim.” (K-5 (Defne), 27 y, D3); Su an ¢alisman
diistinmiiyorum, oglum okula baslayana kadar. Onu birakamam, bensiz burada
durmaz. Arkadagimla eve ¢ikarsak onun ¢ocuguna bakacagim.” (K-12 (Ihlamur), 46
y, D3).

Sonug olarak, ¢alismamizda is katilimin oniindeki engellerden biri olarak
belirtilen “gocuk bakimu ile ilgili destek sorunu”, katilimcilarin plan yapma/problem
¢ozme becerilerindeki gelisme ile ¢oziilmeye calisiimaktadir. Bununla birlikte, sadece
siddet goren kadinlar i¢in degil, genel olarak kadin isgiiciine katilim1 i¢in belirtilen bu
zorluga yonelik konuyla ilgili devletin destek mekanizmalarinin, 6zellikle de kres ve

cocuk bakim imkanlariin gelistirmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Kadin olmanin istthdama getirdigi zorluklarin yaninda aile i¢i siddet, saglik
sorunlart riskini artirarak is bulma ve isi silirdiirme acisindan dolayli bir engel
olusturabilir (70). Bu sorunlar, ¢alismamizdaki bazi katilimcilar tarafindan ifade
edilmistir. Bununla birlikte ise baslayan katilimci Targin, saglik problem yasadiginda
1 yeri personelinden destek gordigiinii; katilime1 Kayimn ise fiziksel zorluklarinm

dikkate alarak is aramaya devam ettigini ifade etmislerdir.

Kadinlarin “ayaklar {izerinde durabilmeleri” ve yoksullasmamalari i¢in is

bulmak kadar, bulunan isin geliri ve siirdiiriilebilirligi de 6nemlidir. Yildirim (186)’1n
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calismasinda konukevinde kalan kadinlarin “¢ocuklarini gegindirmeye yetecek gelirde
is” istegi dikkat ¢ekmektedir. Bu dogrultuda kadinlar i¢in yiiksek gelirli bir is bulmak
ya da diislik gelirle geginebilmek icin para yonetimi becerilerini kullanmak onem

kazanmaktadir.

Calismamizda diisiik egitim diizeyi ile istthdam alanlarinin kisitlanmasindan
ve “Kapicilik, garsonluk, temizlik¢ilik disinda ne yapabilirim ki, baska is mi var? (K-
9 (Kavak), 33y, D1) seklinde ifade edilen durumdan yola ¢ikilarak, bireysel ve grup
seanslarinda “is kesfi” lizerine yogunlasilmis, egitim seviyesi kosulu olmayan is tiirleri

arastirilmistir.

Calismamizda is bulan kadinlarin ikisi fabrika iscisi, biri okulda temizlik isgisi,
digeri ise cagr1 merkezi operatorii olarak caligmaktadir. Egitim seviyesiyle iligkili
olarak, lise mezunu olan katilimci Defne’nin nispeten daha yiiksek gelirli bir is
buldugu (2.000 TL), digerlerinin asgari iicret karsihigi (1.400 TL) calistigi
goriilmektedir. Kisilerin sahip oldugu egitim diizeyinin, bu noktada farklilik yarattig

diistiniilmektedir.

Genel olarak katilimcilarin, diistik gelirli is bulma ve bununla geginememe yani
“calisan yoksul olma” kaygilar ifadelere yansimaktadir; “Ise baslayacagim ama ise
baslamak beni kurtaracak mi? En fazla 1.500 verirler. Iki cocugum var. Bu cocuklari
nasil idare edecegim.” (K-9 (Kavak), 33 y, D1). “Korkuyorum her kadin gibi
bende.....Geginebilir miyim?” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D2). Miidahale oOncesi
degerlendirmelerde kisilerin ¢cogu para yonetimiyle ilgili zorluklar belirterek, bu
hedefe miidahale programinda oncelik olarak yer vermislerdir. Para yonetimi
egitimlerinde asgari ticret temel alinarak biitce planlama caligmalari, diistik ticretli
konut arama, ev giderlerini azaltmak i¢in tasarruf yontemleri, aligveris stratejileri ve
beklenmedik harcamalarla basa ¢ikmak igin para biriktirme yontemleri ile ilgili
calismalar yapilmistir. Para yonetimine yonelik miidahale sonrasi ifadelere su 6rnekler
verilebilir;  “...yardim paralari yatti, ben yatirim hesabr a¢tim. Simdi de maasim
yatacak. Mesela ¢ocuga islak mendil lazim oldu, marketleri dolagtim, fiyatlara bakip
aldim. (Birim fiyat) karsilastirmalar: yaptim. Sizinle son gériismemizden sonra bir
tane kareli defter aldim. Para yattgr giin parayr yaziyorum ve harcamalari

yaziyorum.” (K-5 (Defne), 27 y, D3); “.. Elektrik, su nasil édenir, nasil harcamalar
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yapilir, ev tasarrufu nasil yapilir hepsi aklimda. Onceden korkuyordum nasil
vapacam, edecem diye ....” (K-8 (Ardig), 45 y, D3); “Parami aldigimda plan
yvapryorum. Acil ihtiyaglarima oncelik veriyorum. Ne olacak, ne alacagim. (Param)

bir ay yeter mi deyip, kagida yazip bakiyorum.” (K-12 (Ihlamur), 46 y, D3).

Asgari licretle yasam giderlerini karsilamaya calisirken diisiik ticretli konut
bulmak 6nem kazanmaktadir. Konukevinden ¢iktiktan sonra siddet gérmiis kadinlarin
% 31'inin, diisiik ticretli konut bulamadiklari i¢in siddet gosteren kisilere geri dondiigi
belirtilmektedir (16). Calismamizda para yoOnetimi miidahalesi kapsaminda
katilimcilarla internette diistik kirali ev arama ¢alismasi yapilmistir. Bazi katilimcilar
tarafindan, internetten ev arama konusunda fayda gordiikleri ifade edilmistir. Ayrica
katilimcilarin miidahale sonrasindaki goriismelerde ortaya koyduklari ¢6ziim 6nerileri,
kapici dairesi bulma ya da devletin ucuz konut imkanlarindan (TOKI) yararlanma ile
ilgilidir. Sosyal destek olarak kira yardiminin diizensiz yapilmasi ise bir sorun olarak
belirtilmektedir; Verdiler de diizensiz veriyorlardi, kira birikiyordu. (K-7 (Tar¢in), 37
y, D3).

Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigiiniin 2017 raporlarina gore tilkemizde dnce
kadinlarin isten c¢ikarilmasi, 6zellikle kayit dis1 sektorde ticretlerin diisiik tutulmasi
gibi baz1 ayrimeilik rnekleriyle karsilasildigi belirtilmektedir (121). Tiirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK)’nun 2016 verilerine gore; herhangi bir sosyal giivenlik kurulusuna
kayitl olmaksizin giivencesiz ¢alisan kadinlarin  oram1 % 44,3’tir (121).
Calismamizdaki kadinlar i¢in diisiik statiilii islerde gilivencesiz ¢alisma bir endise
kaynagidir; “Ya ben kiraya ¢iktiktan sonra isten ¢ikartirlarsa? ” seklinde ifade ettikleri
durumu bir katilimcr deneyimlemistir; “Eve ¢iktim.....Ben aslinda hastanede giinliik
temizlik isine baslamistim ama hastalandim 2 giin gitmeyince yerime baska birini
bulmuslar.” (K-4 (Ladin)). Iki katilimcinin ifadesi is bulsa bile devlet destegine ihtiyac
duydugu yoniindedir. Ancak bu durumun kayit disi istihdam ve giivencesiz ¢alisma
yoniinde bir e8ilim yaratmasi endise vericidir; Sigortasiz bir is bulsam da ¢ocuk
yardimi kesilmese. (K-1 (Giirgen)); “Is istivorum ama IS-KUR’a basvurmay:
diigtinmiiyorum. O zaman sigortali ise girmek zorunda kalirim, yardimlar kesilir” (K-

7 (Tar¢in)). Bu noktada, sosyal yardimlarin kadinlarin caligmamasi gibi bir kosula
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bagli olmaksizin sunulmasi gerektigi Onerilmektedir (196). Ayrica kadinlarin,

giivenceli islerde ¢alismanin 6nemi konusunda bilgilendirilmesi gerekmektedir.

Calismamiza katilan kadinlardan 5’inin bagimsiz eve ¢iktig1 goriilmektedir. Bu
kisilerden biri haricinde (Mese) diger kadinlar, zorluklara ragmen mevcut
durumlarmndan memnun olduklarmi ifade etmektedir. Is bulup evini kurarak
hedeflerine ulasan bir katilimcinin ifadesi su yondedir; “Zorluklar var ama evime

girince mutluyum, dinleniyorum, 2 ¢ocugumla rahatim” (K-7 (Tar¢in), 37 y, D3).

Sonug olarak; siddete maruz kalmis kadinlarin “bagimsiz ve ¢alisan kadin”
kimligine ulagsmalarina katki saglandigi, bununla birlikte ergoterapi miidahalelerinde
sosyo-ekonomik ve politik faktorlerin géz oniinde bulundurulmasinin énemli oldugu

diistiniilmektedir.
Rollere Damga Vuran “Deger”: Annelik

Eslerinden fiziksel ve psikolojik siddet goren kadinlarin annelikle ilgili stres
yasayabildikleri ve annelik davranislarinin olumsuz etkilenebildigi belirtilmektedir
(12, 201-203). Annelik roliiyle ilgili yetersizlik belirten kisiler olmakla birlikte,
kendini yeterli olarak belirten kadinlarin ¢ocuklarinda da uyum problemleri
bulunabildigi gosterilmektedir (12). Bradney ve ark. (204) tarafindan yapilan
sistematik gozden gecirme calismasinda, annelerin bu zorluklarla basa ¢ikmak igin
kullandiklar1 adaptif stratejiler tanimlanmis; 6z-yeterliligin ve 6z-inancin annelere
ebeveynlik ve sabretme giicii verdigi; manevi duygularin, annelik roliine deger
vermenin, uzun donem hedeflere odaklanma gibi pratik stratejilerin ve sosyal destege

ulagsma ¢abasinin annelik roliine 6nemli katkilar1 oldugu gdsterilmistir.

Calismamizda annelik rolii ile 1ilgili olarak niceliksel degerlendirmede
belirtilen konu yeterlilik ile ilgilidir. Bu rolle iliskili zorluk belirten 4 kisinin 3’0
cocuguyla iletisim problem yasadigini, 1°1 ise 6giin planlamasiyla ilgili destege
ithtiyact oldugunu ifade etmistir. Bununla birlikte katilimc1 Defne tarafindan ifade
edilmese de personel ifadelerine gore, cocugunun yasina uygun beslenmesiyle ilgili
problemler bulunmaktadir. Miidahale programinda iletisim-etkilesim becerileri ve

cocuklar i¢in 6giin planlama konulara yer verilmistir. Bu alanlara yonelik pozitif
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davranig degisiklikleri, MOHOST degerlendirmesinde gézlem ve personel ifadeleriyle
tespit edilmistir.

Iletisim ve ebeveynlik rolii ile ilgili diger 6rneklere bakildiginda; Katilimei
GoOknar ile c¢ocugunun tuvalet egitimine yonelik yapilan c¢aligmalarin, takip
degerlendirmesinde tamamlandig1 ve davranisin kazanildigi gorilmistiir. Bununla
birlikte; oglundaki saldirganlik egilimiyle bas etmeye yonelik olarak arastirmacinin ve
konukevindeki etiit 0gretmeninin birlikte yiiriittiigli cabalara ragmen, katilimci
Mese’nin, bagimsiz yasama gectikten sonra g¢ocugunu yatili bir kursa verdigi
goriilmektedir. Calismanin planlanma siirecindeki etik prosediirler, ¢ocuga direkt
miidahaleleri igermemektedir. Annelere yonelik yapilan miidahalelerin sonucunda
genel olarak iletisim-etkilesim ve siireg becerilerinde artis goriilmekle birlikte, bu
becerilerin annelik roliine, ¢ocuga ve anne- ¢ocuk iletisimine etkisi degerlendiren

calismalara ihtiya¢ oldugu diisiiniilmektedir.

Javaherian ve ark. (9) tarafindan yiiriitiilen fenomonolojik ¢alismada, siddet
magduru kadinlarin anneligi hem bir zorluk hem de gii¢ kaynag: olarak ifade ettigi
gosterilmektedir. Benzer sekilde, ¢alismamizin niteliksel analizi annelik roliiniin farkli
bir yoniinii ortaya ¢ikarmaktadir. Oncelikle anneligin bir “deger” ve “sorumluluk”
olarak gelecek hedeflerine damga vurdugu soylenebilir. Calismamizda genel olarak
cocuklartyla birlikte mutlu bir yasam kurmak” katilimcilarin ¢ogu igin Oncelikli
hedeftir. Bazi katilimcilar tarafindan ¢ocuklarinin ihtiyaglari kendi yasamlarinin dniine
geemektedir. Lapierre (203) benzer durumu siddet gérmiis annelerin deneyimleriyle
aktararak, annelerin ¢ocuklarinin ihtiyaglarin1 6ncelikli hedef olarak vurguladigini ve

bu durumu iyi anne olmakla 6zdeslestirdiklerini ifade etmektedir.

Annelige verilen deger bas etme i¢in pozitif bir strateji olmakla birlikte,
calismamizda zaman yonetimi, serbest zaman aktiviteleri ve stres yoOnetimi ile
katilimcilarin kendine zaman ayirmasi ve kendini rahatlatmas1 yoniinde miidahaleler
gercgeklestirilmistir. Miidahale sonrasi elde edilen niteliksel veriler, genel olarak stres
yonetimi ile ilgili gelismeleri gostermektedir. Konuyla ilgili olarak katilimci Tar¢in’in
ifadesi dikkat ¢ekicidir; “....nefesi bile dogru almiyormusuz biz. Sinir stres 6zellikle
10°a kadar say, nefes al. Kizima mesela sinirlendigimde (tokat) atayim bi tane

diyorum. Sonra yok, ¢calismalarimi yapiyorum.” (K-7 (Tar¢in), 37y, D2)
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Bazi katilimeilarin, mahkemede “cocugun velayetinin babaya verilmesi” ve
“cocugun siddet gormeye devam etmesi” kaygilari yasadig goriilmektedir. Bu konuda

hukuki destek sistemleri onem kazanmaktadir.

Annelik roliiyle ilgili olarak vurgulanan en belirgin zorluklar “calisirken
¢ocugun sorumlulugu” ve “annenin maruz kaldig1 ogul siddeti”dir. Calisirken cocugun
sorumlulugunu paylagsma konusuna 6nceki boliimde deginilmis olup, ¢alismamiza
katilan kadinlarin takip degerlendirmelerindeki ifadelerine gore, is yasamiyla cocugun
sorumlulugunu ayni anda yiiriitmeyle ilgili problem ¢ézme ve sosyal destege ulagsma

becerilerinde artisa dikkat ¢ekilmistir.

Lapierre (203), siddet goérmiis annelerin ifadelerinde, ogullarmin siddet
egilimine ve kizlarinin magdur olmasina yonelik endiselerini dile getirilmistir. Bizim
calismamizda ise ogullarin annelere yonelttigi siddet géze carpmaktadir. “Zaten
adamin korkusuna birsey yapamiyorum bi de biiyiik oglum telefonda gelecem senin
elinden mallar1 alacagim diyor. Kiigiigii uyusturucu kullaniyor, bana siddet yapiyor.
Baba ikisini de doviiyor. Onlart yamima almak isterdim ama alamiyorum.
Cocuklarima faydali olmak istiyorum, kiiciigii tedavi ettireyim istiyorum, mahkeme
olsun da bakacagim” (K-8 (Ardig), 45y, D3). “Oglum facebookta hesabimi siirekli
kontrol ediyor, benim adima baskalarina mesaj atryor. “Bulacam o kadini” diye

konusuyormus. Kotii mesajlar atti engelledim bende.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3)

Literatiirde madde bagimliligini ¢ocuklardan aileye yonelik siddetle
iliskilendirilen caligmalar bulunmaktadir (205,206). Katilimc1 Ardig’in ifadesinde
kiiciik oglundan kendisine yonelen siddetin ortaya ¢ikis nedenlerinden biri olarak
cocukluk doneminde madde kullaniminin etkisi olabilir. Ayn1 katilimcinin, doviilen
cocuklarin kendisine siddet uyguladigina yonelik ifadesi, erkek cocuklarinin siddet
egiliminde sosyal O6grenme modelinin, yani babadan siddeti 6grenmesinin rolii
olabilecegini gostermektedir. Bu teoriyi destekleyen ¢alismalarda, ebeveyn istismari
gerceklestiren ¢ocuklarin ve ergenlerin biiylik ¢cogunlugunun ebeveynleri tarafindan
fiziksel veya cinsel istismara ugradigini veya aile ici siddete tanik olduklar1 ortaya
koyulmaktadir (207,208). Bu faktorler, ekolojik modele gore bireysel diizeyde risk
olusturabilir. Siddet géren kadinlarin yasadiklari uzun siireli depresyon ve siddet

nedeniyle anne- ¢ocuk iliskisinde giivenli baglanma problemleri olabilecegi (12) ve bu
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cocuklarin bakim verenlerine siddet uygulayabilecegini gosterilmektedir (209). Bu
davraniglar da, ekolojik modele gore iliski diizeyinde risk faktorleridir. Kiiltiirel
toplumsallagma siireci, ayni-cinsten ebeveynin davranisini model almay1 icermektedir
(209). Bu siiregte erkekler agresyonla, kizlar ise pasif olmayla ddiillendirilir. Boxer ve
ark. (207), annenin babasi tarafindan fiziksel olarak magdur edilmesi durumunda,
ogullarin annelerine kars1 fiziksel olarak agresif olma ihtimalinin arttigin
dogrulamistir. Calismamizdaki ornekler, toplumsal cinsiyet temelli olarak ataerkil
kiiltiirlimiiziin yansimalar1 olan; kadin iizerinde finansal kontrol hakki ve namus
kavramlarinin, erkek ¢ocuklar1 anneye karst siddete  yOneltebildigini
diistindiirmektedir. Bu durum ise ekolojik modele gore toplum diizeyinde bir risk

faktorii olusturmaktadir.

Ogul siddeti belirten kisiler tarafindan ortaya konulan tek strajeji, katilime1
Ardig’m madde bagimlisi oglunu tedavi ettirme istegidir. Ogul siddeti ve annelik
rolline etkisinin, daha kapsamli ergoterapi caligmalarinda incelenmesi gerektigi
diisiiniilmektedir. Konukevlerinin, interdisipliner calismalarla erkek ¢ocuklarin
toplumsal cinsiyet algisina yonelik egitimler vermesi, annelerin ve ¢ocuklarin iletisim
becerilerini  desteklemesi  Onerilmektedir. Elbette ki devletin uluslararasi
anlagsmalardaki ytikiimliiliikleri ve rolleri dogrultusunda aile i¢i siddetle miicadele
etme, toplumsal cinsiyet algisin1 degistirme ve ¢cocukluk caginda madde kullanimim

engelleme ¢abalar1 6nem kazanmaktadir.

Calismamizda karma yontem kullanilmasinin, annelik roliiniin sadece
niceliksel degerlendirmelerle ongdriilmeyen zorluklarmi ve ‘“deger” kapsaminda

kuvvetlendirici yonlerini birlikte ortaya koymaya katki verdigi diisiiniilmektedir.
“Motivasyon ve Duygular”

Calismamizin niceliksel analizinde ergoterapi miidahalesinin aktivite ve rol
icin motivasyona, yani iradeye olumlu yonde katki sagladigr goriilmektedir.
MOHO’nun iradeyle ilgili stireglerinde basar1 beklentisi, iyimserlik ve umut duygulari
aktivite ve rol icin Onemli motivasyon kaynaklaridir. Calismamizda tiim
degerlendirmelerde olumlu duygular agirlikli olarak ifade edilmistir. Kadinlarin

gelecekle ilgili duygular incelendiginde, ilk degerlendirmeden itibaren en belirgin
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ifade “umut’tur. Ergoterapi kavramsal gercevesinde “umut”; istenilen hedeflere
ulagsmak i¢in yollar {iretme ve bu yollar1 kullanmaya kendini motive etme yetenegi
olarak tanimlanmaktadir (17). Bu dogrultuda katilimcilarin umudunun var olmasi ve
devam etmesinin, hedeflenen aktivite-rol katilimina 6nemli bir zemin olusturdugu

distiniilmektedir.

Umut ve iyimserlik kavramlari, psikiyatri alaninda zorlayici yasam olaylari ile
bas etmelerinde onlara yardim eden kisisel 6zelliklerden biri olarak “travma sonrasi
biiyiime” kavramiyla da iliskilendirilmektedir. Iyimserlik hisseden kisiler, aktif basa
c¢itkma becerilerini kullanmaya, durumun olumlu yonlerine odaklanabilmeye
egilimlidirler ve boylece mevcut enerjilerini problemle basa ¢ikmak ve yeni ¢oziim

yollar1 bulmak i¢in kullandiklart goriilmistiir (210).

Literatiirde umudun siddet géren kadinlara gii¢, anlam ve amag verdigi (211);
maneviyatin ve cocuklarin, umudu besleyen, basa ¢ikmayr kolaylastiran Onemli
kaynaklar oldugu (88,99,211,212) belirtilmektedir. Benzer sekilde, katilimcilarimizin
¢ogu i¢in dini inan¢ ve ¢ocuklarinin varhigy, kisilere simdiki ve gelecekteki zorluklara
dayanma giicii vermektedir; “4-5 yil 6nce kollarimi kestim. Tek ¢ikis yolu olarak bunu
gordiim. ..Onceden inancsizdim simdi inanmak bana iyi geldi.” (K-5 (Defne), 27y, D1)
Umutluyum, rabbimden umudumu hi¢ kesmiyorum.” (K-4 (Ladin), 36 y, D3); “Sadece
cocugum i¢in ayakta kalmak zorundayim. O bana siginacak, ben ona.” (K-13 (Cinar),
38y, D1). Bu kisisel “degerler”in, aktivite-rol motivasyonuna katki sagladig

diistiniilmektedir.

Yildirim (186)’1n ¢aligmasinda, siddet gormiis kadinlarin tamamina yakini
kendilerini gii¢lii hissettiklerini, az sayida kisi ise gli¢sliiz hissetme nedenlerinin
yalmzlik, caresizlik ve gelecek kaygisi oldugunu belirtmislerdir. Caligmamizin
miidahale oncesi goriigmelerinde de bazi katilimcilar tarafindan “korku” ve
“giicstizliik hissi” vurgulanmistir. Bu duygularla ilgili olarak; cocuklarla ilgili
kaygilar, yeniden siddet gérme korkusu, meslek/is tecriibesinin olmamasi, sosyal
destek yoklugu ve dul yasama baskisi ifade edilmistir. Ergoterapi miidahalesinin
bireysel egitimlerinde belirtilen durumlarla ilgili olarak; giivenligi planlama, is plani

ve sosyal destek sistemleri konusunda beyin firtmast yapilmistir. Ik

degerlendirmesinde olumsuz duygular belirten bir katilimcinin zamana bagli olarak
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ifadelerindeki degisim su sekildedir; “Korku var her zaman ama karisik duygular
hissediyorum. Esimin ailesi ugrasacak, beni bulacak diye korkuyorum. Dul bi bayan
olarak korku var tabi.” (K-7 (Tarcin), 37 y, DI1); “Onceden ¢ok iiziilmiisiim diye
diisiiniiyorum. Gelecekten moral, mutluluk istiyorum. Iyi, olumlu diisiinceler. Béyle
ezik durmayim, ¢ocuklarim benle gurur duysun istiyorum.” (K-7 (Tar¢in), 37 y, D2);
“Moralimi  yiiksek tutup hayata daha iyi bakmaya ¢alisiyorum. Eskileri
hatirlamiyorum, isime gidip geliyorum. Kendime giivenim artti, evde daha iyi oldum.”

(K-7 (Tar¢n), 37 y, D3).

Miidahale sonrasi takip degerlendirmesinde aktivite katilimini saglayan ve bu
konuda yeterlilik hisseden kisilerin olumlu duygulari dikkat cekmektedir. Ozellikle,
is bulan ve eve c¢ikan kisilerin, hedeflerine ulagmakla ilgili mutluluk ifadeleri
goriilmektedir. Bir katilimc1 konuyla ilgili su ifadeleri aktarmistir; “Ise
girdim...mutluyum, ¢iinkii yepyeni bir hayata adim attim. Yoluma devam edecegim. Bu
sefer degisen sey daha temkinliyim, dikkatliyim. Nasil adim atacagim bunlar
diisiiniiyorum. Korkum yok, cesaretim var. Korkum eskidendi.” (K-5 (Defne), 27 vy,
D3). Miidahale sonrasinda niteliksel analizde “basaracagina inanci” oldugunu ifade
eden kisilerin arttig1 gézlenmistir. Niceliksel analiz ise aktivite-rol yeterliliginde artis1
desteklemektedir. MOHO’nun teorik temeline paralel olarak, aktivite-rol

yeterliliginde yaratilan etkilerin iradeye yansiyabildigi diistiniilmektedir.

Miidahale oOncesi degerlendirmede kisilere gelecege yonelik duygular
soruldugunda ¢ogu katilimcinin “Duygu derken neyi kastediyorsunuz?” sorusunu
yonelttigi, duygularin1 tanimlamakta zorlandiklar1 gozlenmistir. Bu dogrultuda
miidahale programina sosyal beceriler kapsaminda duygularin1 tanimlama ¢aligmalari
dahil edilmistir. Ergoterapi miidahalesiyle birlikte gelecege iliskili duygulardaki
degisim incelendiginde; “olumlu”, “olumsuz”, “hem olumlu hem olumsuz”
kategorilerdeki yiizdeler yaklasik olarak ayni olmakla birlikte, kisilerin zamanla duygu
ifadelerindeki  c¢esitliligin ~ artmast1  ve kisilerin  duygularint  daha rahat

tanimlayabilmeleri onemli goriilmektedir.

Korku ve giivenlik duygusunun eksikligi, istismar edici iliskiyi sona erdirmeye
ve yeni bir hayata baslamaya ¢alisan kadinlar1 rahatsiz eden gergek endiselerdir (9).

Calismamizda giivenligi planlama, miidahale programinda yer almaktadir. Genel
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olarak planlama becerileriyle ilgili miidahalenin kazanimlari hem niteliksel hem de
niceliksel (siire¢ becerileri) verilerle desteklenmekle birlikte, giivenligi planlamaya
0zel bir 6n-son degerlendirme yapilmamistir. Bununla birlikte bazi katilimcilarin
ifadeleri niteliksel analiz bulgularina yansimaktadir; Yeni evi emniyete yakin bir yerde
tutmak istiyorum.” (K-1 (Giirgen), 37y, D3). “Kocamin burada ¢ok akrabasi var.
Goriirler ederler. Bi lokantanin mutfaginda falan c¢alisabilivim ¢ok kimsenin
gormeyecegi. Burada zor. Cocugun okul durumuna gére Eskisehir’e gidip ev kurma

ve is bulmayr planliyorum.” (K-4 (Ladin), 36y, D2)

Sonug olarak ergoterapi miidahalelerinin gelecege yonelik duygulara; stres
yonetimi kapsaminda olumlu diisiinme, sosyal beceri egitimi kapsaminda duygularini
tanimlama ve kapasite 6z-farkindaligi ¢alismalariyla etki edebildigi diistintilmektedir.
Kisilerin olumlu duygularin1 destekleyen “degerler”in ve kisi-merkezli hedefler
dogrultusunda aktivite-rol yeterliliginde ve planlama becerilerinde artisin, gelecege
daha olumlu bakmaya katki saglayabilecegi 6n goriilmektedir. Korku ve kaygi gibi
olumsuz duygular devam etse bile, kisilerin bu duygular1 tanimlayip, nedenleriyle
birlikte anlamlandirmasini ve giivenligi planlama gibi stratejilerle giiglendirilmesinin

stres yonetimi i¢in dnemli oldugu diisiiniilmektedir.
Kesfedilen “Ilgi”: Egitim

Daha once belirtildigi gibi ¢aligmamiza katilan kadmnlarin ¢ogunun egitim
seviyesi diistiktiir. Okul, egitim sistemi i¢inde insanlar i¢in birinci sanstir; ancak
Tiirkiye’de geleneksel toplumsal iligkilerin varligini korumasi ve gelir diisiikliigii gibi
nedenlerle bazi kisilerin bu olanaga erisimi engellenebilmektedir (213,214). Yasam
boyu 6grenme ilkesiyle, simdiye kadar egitim ve &grenme firsatlarindan c¢ok az
faydalanmis ve hi¢ faydalanamamis gruplarin yararina 6grenme yasantilarinin
gelistirilmesi gerektigini belirtmektedir (214). Bu dogrultuda hedef belirten Glirgen ile
okul katilimina yonelik ¢alisilmis, Sedir ile hedefe yonelik okuma-yazma ¢alismalari
desteklenmis, Ardig ile ehliyet kursuna hazirlik {izerinde durulmustur. Diger kisilerle
ise egitimin yagsama katacagi deger lizerinde konusulmus; kisilerin beklentileri
dogrultusunda gelecek planlamalarinda resmi (okul) ve resmi olmayan (mesleki

sertifika programlar1 ve hobi kurslar1) olanaklar iizerinde tartisilmistir.
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Calismanin  basinda ve sonrasinda aralikli olarak kurum yetkileriyle
goriigiilmiis, konunun kadinlarin aktivite ihtiyaglari agisindan énemi vurgulanmistir.
Bu dogrultuda konukevlerinden biri ¢calismanin devam ettigi siirecte hobi kurslar
baslatmis, diger konukevi ise ¢alisma bittikten sonra kadinlar1 belediye kurslarina
yonlendirmis ve biinyesinde bulunan atdlyeyi aktif hale getirmistir. Katilimcilardan
bir kismi, kurum i¢i ve kurum digindaki bu kurslara ve mesleki sertifika programlarina

katilma firsat1 bulmustur.

Baskiya maruz kalan dezavantajli kisilerin, karsilanmasi gereken temel
ihtiyaglar1 varken ilgileri liikks olarak gorebildigi belirtilmektedir (138). Javaherian ve
ark. (7), konukevinde kalan siddet goérmiis kadinlarin en fazla problem olarak
belirttikleri ikinci alanin serbest zaman aktiviteleri oldugunu, ancak ilgilerin, 6nem
siralamasinda ve hedeflerde son sirada yer aldigim1 gostererek bu durumu
desteklemektedirler. Bununla birlikte g¢alismacilarin, ergoterapi miidahalelerinde
kadinlar icin neyin O6nemli olduguna odaklanirken, ayni zamanda kadinlarin
kendilerine saygiyr ve giliveni insa etmelerine, kendi kimliklerini kesfetmelerine

yardimci olmak i¢in serbest zaman ilgilerine egilmeleri gerektigi belirtilmektedir (7).

Calismamizda katilimcilarin miidahale 6ncesi zorluk olarak belirttigi tiglincii
alan “kendini rahatlatmak ve eglendirmek”tir. Ayrica bu kisilerin siddet ortaminda
bulunduklar1 stirelerde ilgilerini farketmemis olduklar1 goriilmiistiir. Rahatlama
konusunda stres yonetimi ¢aligmalarinin yaninda, miidahale programimizda serbest

zaman kesfine yer verilmis, licretsiz aktivite olanaklar1 arastirilmistir.

Calismamizin miidahale sonrasi degerlendirmelerinde ‘‘aktivite katilim”
alanlarindan egitim ve serbest zamanla ilgili beklentilerin giderek arttigi
goriilmektedir. Gelecek hedeflerinde resmi ve resmi olamayan egitime ulasma
isteginde, konukevinden beklentilerde ise mesleki ve hobi kurslarinin diizenlenmesini
isteyen kisi sayilarinda belirgin bir artis olmustur. Ergoterapi miidahaleleri
dogrultusunda; egitimin ve serbest zamani etkili gecirmenin dnemini kesfetme ve
firsatlar konusunda farkindaligini artirma konularinda katki saglandigr goriilmektedir;
“En biiyiik pismanlhigin ne diye sorarsaniz ben niye okumadim. A¢ikogretime yazilip
ortaokul mezunu olabilirsem, giivenlik olmak istiyorum..... En biiyiik sorunumuz

egitimsizlik!” (K-9 (Kavak), 33y, D3); “Cocuklarimiza katki verebilmek icin, onlarla
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gliclii durabilmek icin boyle kurslar ¢ok onemli (K-13 (Cwnar), 38 y, D3)”. Ayrica
katilimcilarin hobi kurslarina katilmaya basladik¢a, yani deneyimledikge, ilgilerini
kesfettikleri ve yasamlarina olumlu etkilerini anladiklar1 gézlenmistir; “Kurslarin
onemli oldugunu gordiim, biseyler iiretmenin mutlu ettigini... (K-7 (Tar¢in), 37 y,
D3)”,“Boyle calismalar ¢ok faydali oluyor. Hem o6grenmek ¢ok iyi geliyor...” (K-12
(Ihlamur), 46y, D2)

Kurslara katilma isteginin irade kapsaminda “ilgilere” doniismesi siireklilik
ister. Bununla birlikte kisilerin egitim ve serbest zamani degerlendirmenin énemini
kesfetmeleri, motivasyon duymalari; gelecekteki “aktivite kimlikleri” ve yasam boyu
ogrenme icin 6nemli bir adimdir. Kurumsal g¢evre ile ilgili destekleyici adimlarin
atilmaya baslandig1 goriilmekte, bu durumun uzun vadede daha ¢ok kadinin aktivite

katilimina katki vermesi beklenmektedir.
“B Planim da Su:..”

Yeni bir yasam kurma yolculugunda kisiler tarafindan tanimlanan ve yasam
siiresince ortaya c¢ikabilecek bir¢cok zorluk s6z konusudur. Kisilerin bu zorluklara
hazirlikli olmasi ve stireci yonetebilmesi i¢in planlama becerileri 6nem tasimaktadir.
Ergoterapinin siddet goren kadinlara yonelik amaclarinda biri, kisilerin mevcut
ithtiyaclarin1 karsilayan anlamli planlar belirlemelerine ve uygulamalarina yardimei

olmaktir (9).

Miidahale oncesi bazi katilimcilar OSA degerlendirmesinde, problem ¢dzme
ve planlama konusunda zorluk yasadiklarin1 belirtmislerdir. ACLS kullanilarak
yapilan biligsel degerlendirmeler, bir kisi disindaki (K-9 (Giirgen)) diger katilimcilarin
alternetif ¢coziimler liretme konusunda ¢esitli derecelerde destege ihtiya¢ duyduklarim
gostermektedir. Katilimcilarin tamamina yakininin gelecek hedeflerinde “eve ¢ikmak,
is bulmak ve cocuklartyla mutlu yasamak” seklinde genel ifadeler kullandig1 ve bu
planlarla ilgili ayrinti belirtemedikleri goézlenmistir. Bu planlama zorluklar,
MOHOST degerlendirmesindeki siire¢ becerileri puanlarina yansimaktadir. Bu amagla
bireysel ve grup egitimlerinde plan yapma ve problem ¢ozme becerilerine yer

verilmisgtir.
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Calismamizin ergoterapi miidahalesinin, hem MOHOST hem de ACLS’deki
sonuclarda fark yarattigi goriilmektedir. Miidahale sonrasi kisilerin gelecekle ilgili
planlarinda genel hedeflerden ziyade spesifik hedeflere odaklanma, ayrintili ve
alternatif planlar olusturabilme becerilerindeki gelisme dikkat ¢ekmektedir. Ayrica bu
kazanimlar kisiler tarafinda ifade edilmistir; “.. Simdi fark ettim ki fazla plana sahip
olmak ne kadar énemliymis. Insan o olmazsa digeri diyebiliyor...” (K-13 (Cinar), 38
v, D2); “Kararli olup yola ¢cikmay: plan yapmayi ogrendim.” (K-7 (Tar¢in), 37 y, D2);
“Secenekleri fazla tutuyorum. Ikinci alternatif insanlarin hayatinda olmali” (K-9

(Kavak), 33y, D3).

Katilimer Defne’nin  durumunun, alternatif plan gelistirmenin Onemini
yansittig1 diisiiniilmektedir. Ik degerlendirmedeki gelecek hedeflerini su sekilde ifade
etmektedir; “Ben 12 sene Almanya’da yasadim, oraya geri donmek. Tek hedefim bu”
(K-5 (Defne), 27 y, D1). Kurumun sosyal hizmet uzmani ile yapilan gériismelerde,
Almanya Biyiikel¢iligiyle iletisime gectiklerini ancak prosediirlerle ilgili ciddi
sikintilar oldugunu, kisinin bu siiregteki her zorluktan ¢ok olumsuz etkilendigini,
gitme fikrine sabitlendigini ve hayatin1 kurmak icin baska hicbir girisimde
bulunmadigini ifade etmistir. Bu dogrultuda katilimci Defne ile alternatif planlar
gelistirme, beyin firtinas1 ile olast planlarin olumlu ve olumsuz yonlerini

degerlendirme ve bu degerlendirmeye gore eylem sirasini segme konularinda

caligilmistir.

Katilimemnin miidahale sonrasi gelecek hedeflerindeki ifadeleri su yondedir;
“Ilk o6nce Almanya’ya gidisle ilgili islemlerimi halletmek. ... B plamim da su;
Almanya’ya gidemesem bile burada 1+1 bi eve ¢ikip yasayacagim” “Bu arada bi
Almanca terciimanlik yaptim biliyorsunuz. Su anda 6yle bir is plani yaptim. Baska is
denk gelirse terciimanliktan biraz para biriktireyim istiyorum. Bir tane de ¢agri
merkezi vardi. Terciimanlik olmazsa onu planliyyorum....Cok plan yapma konusunda,
alternatifi gelistirme konusunda kendimde gelisme gormesem, cocugumu emanet edip

internete gidip arastirma yapmazdim.” (Katilimci 5 (Defne), 27 y, D2).

Takip degerlendirmesinde ise kisinin bu planlardan birini seg¢ip hayata
gecirdigi goriilmektedir; “Bir ¢agri merkezinde ise basladim. Almanca konugan

miisterilerle ben konusuyorum. ...Calistigim yerin Izmit'te de subesi var, patronum
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istersen seni oraya da gonderebiliriz dedi. Almanya’ya gitmeyi erteledim, ¢ok para

’

lazim oldu. Daha sonra ingallah. Simdilik Ankara’da ya da Izmit te ev tutacagim...’

(K-5 (Defne), 27 y, D3).

Niceliksel ve niteliksel veriler birlikte degerlendirildiginde ergoterapinin
kognitif ve silirec becerilerine etkisi goriilmekte, bu becerilerin en Onemli
bilesenlerinden olan plan yapmanin giliglendirmeye Onemli katki sagladig

diistiniilmektedir.
“Cevreden Ne Istedigini Bilmek”

Calismamizin ilk degerlendirmelerinde MOHOST’a gore ¢evre, katilimi en
¢ok kisitlayan alan olarak goriilmektedir. Katilimcilarin gogunun aile desteginden ve
ekonomik destekten yoksun oldugu, fiziksel alanin arzulanan aktivitelere tam katilim
icin yetersiz oldugu, bununla birlikte baz1 kisiler i¢in arkadas desteginin varlig1 dikkat
cekmektedir. Miidahalelerde kisisel sosyal destek mekanizmalarini yapilandirmak ve
kurumsal ¢evrenin destekleyici etkisini arttirmak hedeflenmistir. Miidahale sonrasinda
cevre alanina anlamli degisim goriilmekte ve ¢alismamizin niteliksel bulgular1 bu

kazanimi desteklemektedir.

Yildirirm (186) tarafindan konukevlerinde kalan siddet gérmiis kadinlarla
yapilan ¢alismada, konukevinden hizmet beklentileri sorgulanmis, kadinlarin yariya
yakini ig/para olanaklarinin arttirilmasini, iigte biri ise licretsiz saglik hizmetleri
sunulmasi ifade etmislerdir. Konuk evininde yetersiz olarak goriilen hizmetler;
fiziksel kosullar, yemekler, ev, is, saglik konularindaki ihtiyaglarin karsilanmasi,
cocuklara sunulan hizmetler, personel azligi ve sosyal aktiviteler seklinde

siralanmaktadir.

Calismamizda miidahale oncesi konukevinden beklentiler sorgulandiginda;
kurslarin diizenlenmesi, is bulmalari, maddi ve ayni yardim, psikolojik destek,
bilgilendirme ve bilgisayar/internet/gazete gibi bilgiye ulagsma araglarinin temini,
fiziksel kosullarin iyilestirilmesi yoniinde cevaplar verilmistir. Miidahale sonrasindaki
ifadelerde ise kurslara yonelik beklentinin arttigi ve bazi kisilerde ise yonelik

beklentilerin devam ettigi goriilmektedir. Calismamizda daha diisiik oranda olmakla
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birlikte, her iki c¢aligmadaki bazi kadinlar ekonomik giigsiizlik sorununun
giderilmesini konukevinin sorumlulugu olarak gérmektedir. Calismamizda belirtilen
ifadeler ayrica psikolojik destege ve bilgiye ulasmak igin gerekli araglara duyulan
gereksinime vurgu yapmaktadir. Ucretsiz saglik hizmetlerine ulasim imkan

bulundugundan dolayi, ¢alismamizda bu konuyla ilgili bir talebe rastlanmamustir.

Bulgularimizin tiimiine bakildiginda, kisilerin arzuladiklar1 rol olarak
belirttikleri “calisan rolii”, gelecek icin hedefledikleri “aktivite kimlikleri’nin 6nemli
bir parcasidir. Bu imkana ulasmak i¢in konukevinden beklenti incelendiginde sadece
is imkanmin saglanmasi degil; saglanan isin cesaret vermesi, 0zgiiveni olmayan
kisileri desteklemesi, servisi olmasi ve sadece kadinlar1 ¢alistirmasi gibi 6zelliklerin
de vurgulanmasi dikkat ¢ekicidir. Ayrica katilimcilardan birinin ifadesi, istihdama
destek siirecinde kurumsal organizasyona 151k tutmaktadir; “Siginma evleri; oradaki
insanlar geldigi zaman ne is yapabilirler, devlet ne yapabilir, biz ne yapabiliriz diye
diisiinmeli. (K-9 (Kavak), 33 y, D3)”. Bu ifadenin MOHO c¢erg¢evesindeki karsilig
“kadinlarin istthdami1 konusunda kisisel faktorler (irade, aliskanlik, performans
kapasitesi) dikkate alinarak, kurumsal ve politik unsurlarin (¢evre) daha fazla destek
saglamasinin beklendigi” yoniindedir. Miidahale sonrast degerlendirmelerde
kadinlarin, kurumsal cevreden beklentilerini gegici olarak barindiklari ortamin
ozelliklerinden cok, gelecekteki aktivite katilimlarini destekleyecek yonde ve daha

ayrintili tamimladiklar: goriilmektedir.

Dikkat ¢eken oOnemli bir diger nokta, katilimcilarin miidahale sonrasi
hedeflerini belirtirken kurumsal ve sosyal destek sistemlerini dahil etmeleridir.
Kurumsal ve yasal destek sistemleri konusundaki egitim, konukevlerinde danigmanlik
yapan sosyal hizmet uzmanlari tarafindan verilmektedir. Calismamizda bu sistemlerin
ve olanaklari, gelecegi planlama siirecinde organizasyonu iizerinde durulmustur.
Miidahale sonrasi gelecek hedeflerinde ifade edilen ayrintili planlamalara TOKI,
KOSGERB, ikinci el esya yardimi gibi ¢evresel desteklerin dahil edilmeye baslandigi

goriilmektedir.

Ayrica sosyal destek sistemlerini yapilandirirken ihtiyaglar dogrultusunda bilgi

destegi, uygulama destegi, aile destegi ve duygusal destek alabilecekleri kisiler ve
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kurumlarla 1ilgili beyin firtinasi yapilmistir. Takip degerlendirmesinde bazi

katilimcilarin bu desteklere ulasabildigi goriilmektedir.

Cevreden beklentinin ihtiyaglar dogrultusunda ‘yapilandirilmasimnin” ve
cevresel destek sistemlerinin ayrintili planlama siirecine dahil edilmesinin, kisilerin

cevre lizerindeki kontrol hissine ve dolayisiyla giiclenme etki ettigi diisiiniilmektedir.

Sonug olarak; calismamizin niceliksel ve niteliksel analiz bulgulari karma
yontem ile degerlendirildiginde; konukevinde kalan siddet gérmiis kadinlara
uygulanan MOHO temelli ergoterapi miidahalesinin kisi, aktivite ve ¢evre lizerinde
etkili oldugu, giiglendirme siirecine katki sagladigi ortaya koyulmaktadir. Calismanin
etkisini gosteren bulgularin ve kadinlar tarafindan ifade edilen deneyimlerin, siddet
gormiis kadinlara hizmet sunan ergoterapi calismacilarina ve yapilacak diger

arastirmalara 151k tutmasi hedeflenmektedir.
Calisma Deneyiminden Notlar

Siddet gormiis kadinlarin aktivite gereksinimlerini degerlendirirken OSA’ nin
kullanilmas: Onerilmekle birlikte, konukevinde mevcut bir destek sistemi i¢inde
bulunan kadinlarin, toplumsal yasamda bu destek ortadan kalktiktan sonraki uzun
vadeli ihtiyaglarini Ongormelerinde zorluk yaratabilecegi diistiniilmektedir. Bu
nedenle, ergoterapistlerin, iyi performans gosterilen beceri alanlarimi yakindan
incelemeleri ve konukevi ortamindan ayrildiktan sonra kadinlarin zorlanabilecegi
alanlar1 sorgulamalar1 gerektigi diislinlilmektedir (16). Bu amaglarla calismamiza,
aragtirmacinin  gézlem, goriisme, personel ifadeleri ve diger objektif
degerlendirmelerden elde ettigi bilgilerle, kisinin aktivite katilimini incelemesine izin
veren MOHOST dahil edilmistir. Ayn1 amacla ruh sagligi alanindaki ¢aligmalarda
kisilerin bagimsiz yasam becerisini Ongoérmeye katki saglayan ACLS biligsel
degerlendirmesi, psikolojik semptomlarm derecesini ortaya koyan BDO ve TSBO
degerlendirmeleri kullanilmistir. Dolayisiyla miidahale programinin temeli OSA ile
kisi merkezli hedefler dogrultusunda olusturulmakla birlikte, diger degerlendirmelerle

tespit edilen ihtiyaglar da miidahale programina ilave edilmistir.
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Calismamizdan elde edilen deneyim, bu yontem tasariminin faydali oldugu
yoniindedir. Baz1 katilimcilarin —sosyal becerilerle ilgili kendini yeterli ifade eden
katilimecinin, yeni tanistigr erkeklere sinir koyamamasimin yaratacagi tehlikeleri
farketmemesi gibi- zayif 6z-degerlendirme becerileri oldugu, bazilarinin ise —“iyi anne

o5

olmak” refleksiyle birlikte annelik roliiyle ilgili gereksinimlerini belirtmeme gibi-
defansif yaklasimlar sergileyebildigi goriilmektedir. Dolayisiyla, konukevinde kalan
siddet gormiis kadinlara yonelik kisi-merkezli degerlendirmelerin, c¢alismacinin
objektif bakis acisin1 ve mesleki bilgisini dahil eden objektif degerlendirmelerle
desteklenmesinin faydali oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica personel goriismeleri ve

raporlari, kisiye interdisipliner bakis1 da desteklemektedir.

Siddetin ¢ok boyutlu dogas1 geregi hukukcularin, saglik¢ilarin, sosyal hizmet
uzmanlarinin, psikologlarin, sosyologlarin ve ilgili diger meslek elemanlarinin,
birlikte calisip isbirligi yaparak olguya multidisipliner yaklagsmasinin 6énemli oldugu
belirtilmektedir (38). Calismamizin yiiriitiildiigi 2 konukevinden birinde personeller
ile grup toplantisi yapilarak goriisiilmiis, digerinde ise bu imkan olugsmadig1 i¢in ayri
ayr1 goriisme firsati olusmustur. Personellerle, kadinlarin verdigi bilgilerin gizlilik
ilkesine hassasiyet gosterilerek vaka tartismalari yapilmis, calismaci tarafindan
ergoterapi bakis agistyla ihtiyaclari aktarilmigtir. Bu goriismeler odak grup goriismesi
olarak yapilandirilmamakla birlikte, vakalar multidisipliner bir bakis agisiyla ele
alindiginda grup gorligmesi yapilan konukevi personelinin, kadinlarin aktivite

ithtiyaglar1 ve ergoterapi konusunda farkindaliginin daha ¢ok arttig1 diistiniilmektedir.

Calismamiza katilan bazi1 kadinlarin mevcut durumlariyla ve gelecekle ilgili
diisiincelerinde toplumsal cinsiyet rollerinin igsellestirildigi; kurslarla ilgili
beklentilerin daha ¢ok el-isi gibi “kadin roliine uygun aktivitelere” yonelik olmasi, dul
yasama baskisinin hissedilmesi, kadin kimliginin temelinde anne olarak varolmak gibi
farkli sekillerde kendini gostermektedir. Daha once ifade edilen ogul siddeti de goz
oniinde bulundurularak, konukevinde kalan kadinlarin ve g¢ocuklarinin toplumsal
cinsiyet konusunda bilgi ve farkindaliklarin1 gelistirmenin 6nemli oldugu

distiniilmektedir.

Hacettepe Universitesi Ergoterapi Boliimii “Siddete Maruz Kalanlarda

Rehabilitasyon™ dersi kapsaminda ergoterapi 6grencileri tarafindan gerceklestirilmis,
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siddetin “normal” ve “kabul edilebilir” bir kavram olmadig1 ve kisilerin aktivite-rol
katihimina etkileri konusunda toplumsal farkindaligi arttirmay1 hedefleyen projeler
bulunmaktadir (215-219). Ergoterapi ¢alismacilarinin aktivite-rol adaleti ilkesiyle,
ayni amag¢ dogrultusunda kapsamli projeler gelistirme ve yiiriitme konusunda 6nemli

bir sorumlulugu oldugu diisiiniilmektedir.
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6. SONUCLAR VE ONERILER

e (Calismamizda uygulanan ergoterapi miidahalesinin, siddet gormiis

kadinlarin aktivite-rol yeterliligine ve aktivite-rol katilimina olumlu yonde
etkisi oldugu ve bu etkinin uzun vadeye yayilabildigi gosterilmistir. Kisi
merkezli hedefler dogrultusunda uygulanan miidahaleler; agirlikli olarak is
bulma, bagimsiz yasama, stresi kontrol etme, iletisim ve gelecegi planlama
konularinda katki saglamistir. Konukevinden toplumsal yasama gegis
stirecinde bu becerilerin yasam akigina dahil edilmesiyle birlikte, degisen
rutinlere ve rollere adaptasyonu kolaylastirdigi goriilmektedir.

Kisiler, aktivite-rol kimliklerini destekleyen alanlarda yeterlilik kazandigi
zaman, miidahale sona erdikten sonra da gelisimin devam etmesi 6nemlidir.
Uzun vadedeki bu degisimi gorebilmek icin, yapilacak diger caligmalarda
da takip degerlendirmesinin yer almasi dnerilmektedir.

Ergoterapi miidahalesinin, siddet gérmiis kadinlarin biligsel seviyeleri
tizerinde olumlu yonde etkisi gosterilmistir. Plan yapma, problem ¢6zme,
alternatif olusturma, dikkatin regiilasyonu ve bilgiye ulagsma gibi biligsel
becerilerilere yonelik miidahalelerin; giiclendirme siirecinde kritik 6neme
sahip oldugu diistiniilmektedir.

Katilimeilarin gelecege yonelik duygularindaki degisim incelendiginde,
ergoterapi miidahalesinin duygular1 tanimlama ve ifade etme konularinda
katk1 sagladigi, aktivite ve rollerde yeterlilik arttikga mutluluk ifadelerinin
de arttig1 goriilmektedir. Umut, annelik ve din, kisilere yeni bir yagam
kurma yolculugunda motivasyon saglamaktadir. Kisiye 6zgii motivasyon
kaynaklarinin  tespit edilmesi, c¢evre ve aktiviteyle iligkisinin
degerlendirilmesi ve aktivite-rol yeterliliginin arttirilarak desteklenmesi
irade agisindan 6nem tagimaktadir. Ayrica, bu yolla saglanan kazanimlarin,
psikotik semptomlarin azalmasinda etkili oldugu diistiniilmektedir.
Calismanin ilk degerlendirmelerinde katilimcilarin hedefledikleri aktivite
ve rol kimligi; bagimsiz ve ¢alisan bir kadin ve ¢ocuklarina yeterli bir anne
olmaktir. Calismamizin bu kimliklere “kendini gelistiren bir birey olmay1”
eklemelerine yardimci oldugu diisiiniilmektedir. Yasam boyu 6grenme

vizyonuyla, egitimin 6nemini kesfetme ve 0grenmekten mutlu olmanin,
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gelecekteki aktivite ve rol kimligine ve yeterliligine katki saglamasi
beklenmektedir.

Ergoterapi miidahalesinin is katilimina; direkt olarak is arama-siirdiirme
becerileri ve dolayli olarak siire¢ becerileri, sosyal destek sistemlerine
ulagma, kuvvetli yonlerini isle eslestirme, bilgiye ulasma ve sosyal beceriler
egitimleriyle katki saglayabildigi diisiiniilmektedir. Siddet gormiis
kadinlarla calisan  ergoterapistlerin, kadinlarimin  bu  becerilerine
odaklanmalarinin ~ yaninda aktivite ve rol adaleti konusundaki
sorumluluguyla birlikte; ¢alisan kadinin 1iyi c¢alisma kosullar1 olan,
giivenceli bir ise sahip olmasi; ayrimciliga ugramadan bu isi stirdiirebilmesi;
bagimsiz olarak ayaklar1 tlizerinde durmasina yetecek bir iicret alarak
yoksullastirilmamasi ve ¢ocuklarina sunulacak ticretsiz bakim imkanlari
bulunmasini desteklenmesi konularinin da {izerinde durmalar1 gerektigi
diisiiniilmektedir. Ayrica konukevlerinde kalan kadinlarin agirlikli olarak
diisik egitim seviyesine sahip olmasindan dolayi, ergoterapi
caligmacilarinin “is kesti’ne katkida bulunmasi ve yaratici is alanlari
olusturmaya yonelik projelerde yer almas1 6nerilmektedir.

Calismamizin ¢evreye etkisi; ergoterapi miidahalesinin kisilerin sosyal
aglarin1 yapilandirmalarini destekledigi; kurumlarin, kisilerin aktivite ve rol
ithtiyaclart konusunda farkindaligini arttirdigi, kurslarla ilgili girisimleri
hizlandirdig1 yoniindedir. Ergoterapinin direkt olarak cevreye etki etme
cabalarinin haricinde; kisilerin giliclenmesi, ihtiyaglarina gore g¢evreden
beklentilerini  sekillendirmesi, kaynaklara ulagabilme ve giriskenlik
becerilerinin  gelistirilmesi  6nemlidir. Cevresel degisimi kisilerin
kendilerinin yaratabilmelerini saglayan 6z-savunuculuk becerileriyle
desteklenmelerinin ~ fark  yaratabildigi  goriilmektedir.  Boylece
ergoterapistler, sorumlulugu ve ¢abayi hizmet alan kisilerle paylasip, etki
giiciinii artirabilir.

Calismamizda; aktivite temelli, kisi merkezli ve kisiyi kendi degisiminin
sorumlulugunu almaya yénelten Insan Aktivite Rol Modeli (MOHO) bakis
acistyla uygulanan ergoterapi miidahalesinin, gli¢glendirme siirecine olumlu

katk1 sagladig: diisliniilmektedir.
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o (Caligmamizda kullanilan ve kadin ¢alismalarinda 6nemli bir yontem olarak
diistiniilen karma yontem analizi, ergoterapi miidahalesinin etkisini ve bu
etkinin, kadmlarin yasamlarinda nasil karsilik buldugunu birlikte
gostermesi agisindan onemli goriilmekte ve yapilacak diger ¢alismalar igin
Onerilmektedir.

e (alismamizda kisi-merkezli olarak planlanan ve bir ay siireyle uygulanan
ergoterapi programinin, agr1 yonetimi disinda etkili oldugu goriilmektedir.
Farkli yontem tasarimlariyla, agri yonetimi ve motor becerilere yonelik
egitimlerin  etkinligini  degerlendiren ¢alismalara ihtiya¢c oldugu
diisiiniilmektedir. Ayrica konukevlerinde kalan siddet gérmiis kadinlarin
fiziksel/zihinsel problemler ve engellilik konusundaki risklerinin yiiksek
oldugu goz Oniinde bulundurularak, bu popiilasyona uygulanacak diger
ergoterapi programlarinin siire ve kapsam olarak yeniden degerlendirilmesi
gerekebilir.

e (Calismamizin sonucunda, siddet gérmiis kadinlar1 giiglendirmeye yonelik
yapilacak ergoterapi miidahaleleri i¢in iki nihai hedef oldugu
diisiiniilmektedir. Ilki, yeni bir yasam kurma miicadelesinde kisilerin
gereksinim duyduklar1 bilgi ve becerilerini artirarak; toplumsal katilimlarini
desteklemek ve vizyonlarini gelistirmektir. Calisma, bagimsiz yasama ve
annelik gibi aktivite ve rollere katilimlart refahi, saghigi ve gelecekteki
aktivite-rol kimligini destekleyecek; gelecegi planlamayla ilgili vizyonlar
ise cevrelerindeki firsatlar1 fark etmelerini, aramalarmi ve umudu
siirdiirmelerini saglayacaktir. Diger hedef ise fiziksel, sosyal, kurumsal,
politik ve ekonomik ¢evresel faktorlerin; kadinlarin deneyimledigi aktivite-

rol adaletsizliklerine etkisini tersine ¢evirmek olmalidir.
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Kadin Konukevlerine Oneriler

Giiglendirme siirecinde verilen hizmetlerde, kadinlarin ve c¢ocuklarinin
ilgileri, degerleri, rol beklentileri ve aktivite gereksinimleri gibi bireye
0zgl degiskenlik gosteren faktorler dikkate alinmalidir.

Konukevlerinde kalan kadinlarin bireysel ihtiyaglari dogrultusunda
interdisipliner egitim programlar1 planlanmalidir. Calismamiza katilan
kadinlarin ihtiyaglarindan yola cikilarak; konukevlerinin biinyesinde
calisan sosyal hizmet uzmani, sosyolog, psikolog, cocuk gelisimi uzmani,
etlit 0gretmeni gibi meslek elemanlariyla isbirligi i¢inde; ergoterapist,
fizyoterapist, diyetisyen, bilgisayar 6gretmeni, halk sagligi uzmani, avukat,
beden egitimi 6gretmeni gibi meslek elemanlarinin, egitim programlari ile
kisilere dogrudan ulasabilmesi onerilmektedir.

Mesleki kurslar ve hobi kurslari planlanirken, kisilerin ilgilerinin ve
beklentilerinin géz oniinde bulundurulmas1 gerekmektedir. Istihdam,
serbest zamanin etkili kullanimi ve stres yonetimi i¢in kritik 6nemi olan bu
egitimlere konukevlerinde kalan daha c¢ok kadinin katilmasi igin,
gelistirilen projelerin sayis1 ve kapsaminin arttirilmasi onerilmektedir.
Bilgilendirme panosu, bilgisayar-internet temini ve gereksinim duyulan
meslek uzmanlarindan alinan egitimler ile kadinlarin bilgiye erisimleri
desteklenmelidir.

Konukevindeki kadinlar ve ¢ocuklarmin toplumsal cinsiyet rolleri/
esitsizlikleri konusundaki bilgi ve farkindaliginin, egitim programlar

planlanarak arttiritlmasi gerektigi diisiiniilmektedir.
Devlet Politikalarina Yonelik Oneriler

Konukevlerinde kalan kadinlarin istihdamini engelleyen faktorler goz
oniinde bulundurularak; devlet desteklerinin kadinin c¢alismasindan
bagimsiz olarak saglanmasi, ¢alisan kadinlara yonelik kres ve cocuk bakim
desteklerinin arttirtlmasi gibi iyilestirici politikalar gelistirilmelidir.

Kadinlari, toplumsal yasama yeniden dahil olma siirecinde destekleyecek

gecis evlerinin uygulamaya koyulmasi gerektigi diisiiniilmektedir.



156

Uygulanan ergoterapi programinin siddet goérmiis kadinlarin aktivite
katilimlarina etkileri g6z Oniline alinarak, kurumsal isbirlikleri ile
yayginlastirilmasi: ve daha ¢ok magdura ulasabilmesinin desteklenmesi
Onerilmektedir.

Konukevlerinde, kisi merkezli aktivite ve rol hedeflerinin belirlenmesi ve
buna yonelik miidahalelerin diizenli yapilabilmesi i¢in, bu kurumlarda

ergoterapist istthdamina ihtiyag oldugu diistiniilmektedir.
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8. EKLER

EK-1. Hacettepe Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu Karar Formu







EK-2. Ankara Biiyiiksehir Belediyesi izin Belgesi




EK-3. Cankaya Belediyesi Izin Belgesi




EK-4. Demografik Bilgi Formu

Ad1 Soyadt:

Degerlendirme tarihi:

Yast:

Ogrenim durumu:

Okur yazar degil
Okur yazar
Tlkokul

Ortaokul

Lise

Universite
Lisansiistii

Medeni hali:

Evli/resmi nikah
Bekar/imam nikahi
Bekar

Bosanmig

(varsa) Cocuk sayisi ve yaslart:

Meslegi:

Calisma durumu: Calistyor
Calismiyor
Aktif olarak is artyor

I§ aramiyor

Gegim kaynagi ve gelir durumu:

(Varsa) Saglik problemleri:

(Varsa) Diizenli ila¢ kullanima:

Konukevine gelis tarihi:

Konukevine gelis nedeni:

Telefonu:




EK-5. Aktivite Oz-Degerlendirmesi Formu

Kendim
Ad Soyad:
Tarih:
1.Asama: Asagida giinliik yasaminizda yaptiginiz seylerle ilgili ifadeler yer almaktadir. Her bir | 2.Asama: Daha sonra her bir ifade igin, sizin i¢in ne kadar | 3.Asama: Kendiniz
ifade i¢in, ne kadar iyi yaptiginiz1 daire i¢ine alin. Eger madde size uygun degilse, tizerine ¢arp1 | dnemli oldugunu daire igine alin. hakkinda degistirmek
isareti koyarak diger maddeye gegin. istediginiz  seylerden en
fazla 4 tanesini secin.
(Ayrica bu bosluga
yorumlar yazabilirsiniz)
Bunu yapmakta | Bunu Bunu iyi Bunu Bu benim i¢cin | Bu benim | Bubenim | Bu Degistirmek isterim
cok fazla yapmakta yaparim cok iyi ¢ok onemli icin icin ¢ok benim
problemimvar | biraz yaparim | degil onemli onemli icin en
zorlugum var onemlisi
Yaptigim islere Cok problem Biraz zorluk Iyi Cokiyi | Cok énemli Onemli Cok En
yogunlagsmak degil 6nemli onemlisi
Fiziksel olarak yapmam | Cok problem Biraz zorluk Iyi Cokiyi | Cok 6nemli Onemli Cok En
gerekenleri yapabilmek degil O6nemli onemlisi
Yasadigim yer ile Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
ilgilenmek degil onemli Onemlisi
Kendimle ilgilenmek Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok onemli Onemli Cok En
degil Oonemli onemlisi
Sorumlu oldugum kisiler | Cok problem Biraz zorluk Iyi Cokiyi | Cok 6nemli Onemli Cok En
ile ilgilenmek degil onemli onemlisi
Gitmem gereken yere Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
ulagsmak degil 6nemli onemlisi
Paramn ceKip cevirmek Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
degil 6nemli onemlisi
Temel ihtiyaclarim Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
(yiyecek, ilac) ¢ekip degil onemli onemlisi
cevirmek




1.Asama: Asagida giinlik yagsaminizda yaptiginiz seylerle ilgili ifadeler yer almaktadir. Her
bir ifade i¢in, ne kadar iyi yaptiginizi daire i¢ine alin. Eger madde size uygun degilse, iizerine
carpt isareti koyarak diger maddeye gegin.

2.Asama: Daha sonra her bir ifade i¢in, sizin igin ne
kadar 6nemli oldugunu daire igine alin.

3.Asama: Kendiniz
hakkinda degistirmek
istediginiz seylerden en
fazla 4 tanesini segin
(Ayrica bu bosluga
yorumlar yazabilirsiniz

Bunu yapmakta | Bunu Bunu iyi Bunu Bu benim icin | Bubenim | Bubenim | Bu Degistirmek isterim
cok fazla yapmakta yaparim cok iyi ¢ok onemli icin i¢cin cok benim
problemimvar | biraz yaparim | degil onemli onemli icin en
zorlugum var onemlisi
Kendimi diger Kisilere Cok problem Biraz zorluk Lyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
ifade etmek degil onemli O6nemlisi
Diger kisilerle gecinmek Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
degil O6nemli Onemlisi
Problemleri tammlamak | Cok problem Biraz zorluk Lyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
ve ¢ozmek degil Oonemli onemlisi
Kendimi rahatlatmak ve | Cok problem Biraz zorluk Lyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
eglendirmek degil 6nemli onemlisi
Ihtiya¢ duydugum seyleri | Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok onemli Onemli Cok En
yapabilmek degil onemli onemlisi
Memnun edici bir rutine | Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok onemli Onemli Cok En
sahip olmak degil onemli onemlisi
Sorumluluklarim yerine | Cok problem Biraz zorluk Iyi Cok iyi Cok 6nemli Onemli Cok En
getirmek degil onemli onemlisi




1.Asama: Asagida giinliik yasaminizda yaptiginiz seylerle ilgili ifadeler yer
almaktadir. Her bir ifade icin, ne kadar iyi yaptigimizi daire icine alin. Eger madde size
uygun degilse, lizerine ¢arp1 isareti koyarak diger maddeye gegin.

2.Asama: Daha sonra her bir ifade i¢in, sizin igin ne
kadar 6nemli oldugunu daire igine alin.

3.Asama: Kendiniz hakkinda
degistirmek istediginiz seylerden en
fazla 4 tanesini segin (Ayrica bu
bosluga yorumlar yazabilirsiniz)

Bunu Bunu Bunu iyi | Bunuc¢okiyi | Bu Bu benim Bu benim Bu benim Degistirmek isterim
yapmakta yapmakta yaparim | yaparim benim icin onemli | i¢in ¢ok icin en
¢ok fazla biraz icin ¢ok onemli onemlisi
problemim | zorlugum onemli
var var degil
Bir 6grenci, ¢calisan, Cok
gonilllii ve/veya aile ok ellaz Iyi Cok iyi dnemli Onemli Cok 6nemli | En énemlisi
iiyesi gibi rollere problem zorluk dedil
katilmak &
Hoslandigim aktiviteleri | Cok Biraz : Cok .
s g Iyi Cok iyi 6nemli Onemli Cok 6nemli | En 6nemlisi
yapmak problem zorluk degil
. . Cok
Hedeflerim Cok Biraz a g .. N . = . . . . ..
dogrultusunda cahsmak | problem — Iyi Cok iyi Zzgglh Onemli Cok 6nemli | En 6nemlisi
Onemli oldugunu Cok
disindigiim seyleri Gok Biraz Iyi Cok iyi 6nemli Onemli Cok 6nemli | En 6nemlisi
temel alarak karar problem zorluk degil
vermek &
Yapmaya basladigim Cok Biraz ] Cok .
pmay § acis Iyi Cok iyi 6nemli Onemli Cok 6nemli | En 6nemlisi
seyi sonuclandirmak problem zorluk degil
Becerilerimi etkili Cok Biraz Iyi Cok iyi gl?fl:m" Onemli Cok 6nemli | En 6nemlisi
sekilde kullanmak problem zorluk n v

degil




EK-6. Insan Aktivite-Rol Modeli Tarama Arac1 (MOHOST) Degerlendirme

Formu (Tiirk¢e Versiyonu)

Model of Human Occupation Screening Tool (MOHOST) Rating Form (Turkish Version)

Ad-Soyad: Terapist:
Yas: Dogum tarihi: ___/ | Is:

Cinsiyet: Bay [ Bayan [ Imza:

Tanimlama kodu: llk gérigme tarihi: __ /__ [/

il: Degerlendirme tarihi: __ /__ /
Saglik durumu: Degerlendirme yeri:

Degerlendirme dlcegi

Aktivite-rol katilimini kolaylastirir
Aktivite-rol katilimi saglanir
Aktivite-rol katilimi engellenir
Aktivite-rol katilimi kisitlanir

XM X

Giiclii Yanlar ve Kisithliklar Analizi

Puanlar Ozeti

Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Tletisim ve Siire¢ Motor Cevre

igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler

Motivasyon Becerileri

] —
£ = 3
c = - o
3| 2 5 ol 2 7 g s
= E = < — 1= % c| S| —
5| = s | %3 | = SNl 2 2 | 533 eE
S| 8 5 2) S o g & sl 8 g 2 g 9 i Bt S S
= = = sl | El & & 2|8 Sl 2| 8| = B| 2 = 8 g = £
EFEEEEEENREEEEEEEN R LR
o &= PR 3B SE s NS &E LS I 8 <
KIKIK|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K
S|S|S|S|S|S|S|S|[S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S]|S
EIE|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E
KIKIK|K|K|IK|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K|K
Pprfr e e e e e e e e e e e fefr e jprjejrjprpnrgl




Aktivite-Rol i¢in Motivasyon

Degistirmek i¢in hazirlik

Onemli olanin ne oldugunu belirleme veya hedeflere yonelik ¢alisma i¢in zorluklari var, tutarsiz

Becerilerin Incelenmesi K | Kendi kapasitesini dogru degerlendirir, kisithiliklarinin farkinda, giliglii yanlarini tanir
Mevcut giiclii yanlarini ve kisithiliklarint anlama S Kendi yeteneklerini alt ya da asir1 olarak yine de egilim tahmini var, bazi sinirlamalari tanir
Dogru beceri inanci,dogru yetkinlik goriiniimii Kapasite E Destek olmadan giiciinii ve kisitliliklarin1 anlamada zorluklari var
farkindalig: KI | Becerileri yansitamaz, kendi yeteneklerini gercek¢i tahmin etmede basarisiz
Yorumlar:
Basar Beklentisi K | Basar1 bekliyor ve zorluklarla miicadele etmek istiyor, engellerin asilmasi konusunda iyimser
Iyimserlik ve umut S Basari i¢in bir miktar umudu,yeterli 6z-inanc1 var ama bazi siiphelere sahip,tesvik gerekebilir
Oz-yeterlik, kontrol duygusu ve 6z-kimlik E | Engelleri agma konusunda iyimserligini siirdiirmek igin destek gerektirir, zayif 6z-yeterlik
Kl Kétﬁm?er, umutsuz hissediyor, engeller karsisinda pes ediyor, kontrol duygusundan yoksun
Yorumlar:
Hgi K | Acik,merakli, hareketli, yeni aktiveleri dener, hognutlugunu ifade eder, 1srarla devam eder, igerigi goriiliir
Hosnutluk ifade edilir S Sec¢imlere rehberlik etmede yeterli ilgisi var, ilgilerine ulasmak i¢in bazi firsatlari var
Memnuniyet E Cikarlarini ya da kisa siireli ilgileri belirlemesi zor, aktivite se¢imi konusunda kararsiz
Meraklilik KI | Kolayca sikilabilir, ilgilerini belirleyemez, ilgisiz, hatta destekli meraktan yoksun
Katilim Yorumlar:
Secimler K | Tercihleri ve 6nemlilik duygusu net, hedeflerine yonelme ¢aligmasina motivasyonu var
Uygunluk taahhiidi S Secimlerini ¢ogunlukla yapabilir ,ayarlama ve hedefler dogrultusunda ¢alismak icin tesvik gerekebilir
E
K

Deger ve anlam duygusu
Tercihler ve hedefler

Hedefler belirlenemez, diirtiisel,karmakarisik, hedeflere ulagilamaz ya da anti-sosyal degerlere dayanir
Yorumlar:

Aktive-Rol Paterni

Beklentilerin karsilanmasi

Beklentileri yerine getirmek ve destegi olmadan rol yiikiimliiliiklerini karsilamak zordur

Rutin K | Dengeli olmasini diizenleyebilir, giinliik aktivitelerin rutini diizenli ve tiretken
Denge S Diizgiin ve iiretken giinliik programi korumak veya takip etmek genellikle miimkiindiir
Aligkanliklarm organizasyonu E Dengeli diizenleme, destegi olmadan iiretken giinliik aktivite rutinlerine sahip olmasi zor
Yap1 Kl | Karmakarisik veya bos rutinler,sorumluluklari ve hedefleri desteklemez,diizensiz rutine sahip
Uretkenlik Yorumlar:
Adaptasyon K | Degisiklikleri anliyor, talebi karsilamak i¢in eylemler veya rutini degistirir (esnek / uzlagsmaci)
Degisim beklentisi S Genellikle davranigini degistirebilir, ayarlamak i¢in zaman gerekebilir, tereddiitlii
Alistlmig degisim tepkisi E Degisime adaptasyonu zordur, isteksiz, pasif ya da aligkanlikla degisikliklere abartili tepki veriyor
Degisime tolerans KI | Kati, rutinleri adapte etmeyen ya da degisiklikleri tolere edemeyen
Yorumlar:

Roller K Cesitli rolleri tanimlar, rollerinde kimlik/aidiyet duygusu var
Rol kimligi S Genellikle bir veya daha fazla rol ile tanimlar ve bu rollerin aidiyet duygusu vardir
Rol ¢esitliligi E Rollerin kisitli tanimlanmasi, asiri rol ya da gatisma, roliin aidiyet duygusu bir miktar zayiftir
Aidiyet KI | Herhangi bir rol ile tanimlamak zordur, roliin talepleri ihmal edilir, aidiyet duygusu yoktur
Katilim
Sorumluluk K | Giivenilir bir sekilde aktiviteleri tamamlar ve rol yiikiimliiliikleri ile ilgili beklentileri karsilar
Rol yetkinligi S Cogu sorumluluklart yerine getirir, cogu beklentileri karsilar, cogu rollerin yiikiimliiliiklerini yerine getirir

E

K

Yikiimliiliikleri yerine getirmek
Sorumluluklarin dagitilmasi

Aktivite talepleri veya yiikiimliiliklerini karsilamak i¢in sinirh bir yetenegi var, rol aktivitelerini tamamlayamaz

Yorumlar:




Iletisim ve Etkilesim Becerileri

Sozsiiz Beceriler K | Kiiltiir ve durumlara uygun (muhtemelen kendiliginden) ortaya ¢ikan viicut dili
Goz temast S Genellikle uygun viicut dili gosterebilir veya kontrol edebilir
Hareketler E | Uygun viicut dili gériiniimii/ kontrol etmek zordur (geg / kisitli / uygunsuz)
Oryantasyon KI | Uygun viicut dili gériillemez (yoktur / uyumsuz / giivensiz / saldirgan)
Yakimlik Yorumlar:
Konusma K | Uygun baslatir, agiklar ve siirdiirebilir, konusmalar (net / agik / dogrudan)
Agiklama S Genellikle dili kullanabilir ve etkili bilgi alisverisi yapabilir
Baslatilmasi ve siirdiiriilmesi E Konusmanin baslamasi, agiklamasi ve siirdiiriilmesi zordur (tereddiit / durdurma / kisitli / ilgisiz)
Konugma igerigi KI | Iletisimsel olmayan, kopuk, tuhaf veya bilgileri agiklayamaz
Dil Yorumlar:
Vokal Ifade K | Iddial1, konuskan, uygun ses tonu, yiiksekligi ve hizin1 kullanir
Tonlama S Sesli ifadesi, genel olarak tonu, yiikseklik ve hizi uygundur
Artikiilasyon E | Kendini ifade zorlugu (mirildanarak / baskili konugma / monoton)
Ses yiiksekligi KI | Kendini ifade edemeyen (belirsiz / ¢ok sessiz ya da giiriiltiilii / ¢ok hizl1 ya da pasif)
Hiz Yorumlar:
Iliskiler K | Hos sohbet, destekleyici, baskalarinin farkinda katilimi siirdiirmektedir, dost, digerleri ile oldukea ilgilidir
Isbirligi S Genellikle bagkalariyla iliski kurabilir ve bagkalarinin ihtiyaglarinin ¢oguna farkindalik gosterir
Ortaklik E Isbirligi ya da birkag olumlu iliski kurmasi zordur
1ligki KI | Baskalar ile isbirligi veya pozitif iligkiler kuramaz
Saygi Yorumlar:
Siirec Becerileri

Bilgi Ilgili bilgileri arar ve aklinda tutar, araglarin1 uygun sekilde kullanir
Bilgi aragtirma ve akilda tutma Genellikle ilgili bilgileri arayabilir ve aklinda tutabilir, araglarini uygun sekilde kullanabilir
Bir aktivitede ne yapacagini bilmek Araglar1 kullanmasi zordur, bilgi sormasi ya da bilginin tutulmasi zordur
Nesnelerin nasil kullanilacagini bilmek | | Bilgi/ araglarini kullanamaz, bilgi tutamaz, ayni1 bilgi i¢in tekrar tekrar sorar

Yorumlar:
Zamanlama Konsantrasyonu siirdiirmektedir, baglar, siralar ve uygun zamanlarda aktivite-rolii tamamlar
Baslatma Genellikle konsantrasyonu siirdiirebilir, baslar, siralar ve uygun aktivite-rolii tamamlayabilir
Tamamlama Dalgali konsantrasyon veya daginik baglatma, siralama ve tamamlamak zordur
Siralama I | Konsantre olamaz, baslatamaz, siralama veya aktivite- rolii tamamlayamaz
Konsantrasyon Yorumlar:

Organizasyon

Alanlar1 ve esyalar diizenlemek
Diizeltme

Hazirlik

Egyalarin toplanmasi

Aktivite-rolde gerekli araglari / esyalari etkin bir sekilde arar, toplar ve geri diizeltir (diizenli)
Genelde gerekli araglar1 / esyalar1 arayabilir, toplayabilir ve geri diizeltir

Arama, toplama ve araglari / egyalari geri diizeltme zordur, daginik / diizensiz goriiniir
Araglari ve esyalar1 aramaz, toplamaz ve geri diizeltemez (karmasik, daginik)

Yorumlar:

Problem Coézme
Yargilama
Adaptasyon
Karar verme
Cevap verme

AMOX ARMOK AMOX RMOX

Dogru karar verir, zorluklari anlar ve uygulanabilir ¢éziimler tiretir (mantikli)
Genellikle ortaya ¢ikan zorluklara gore kararlar verebilir

Ortaya ¢ikan zorluklari anlama ve adapte etme zordur, tesvik ister

Ortaya ¢ikan zorluklar1 anlamaz ve adapte edemez, uygunsuz kararlar verir
Yorumlar:




Motor Becerileri

Postiir ve Hareketlilik K | Sabit, dik, bagimsiz, esnek, hareket aralig1 iyi (muhtemelen ¢evik)

Istikrar Yiirtytis S | Genellikle aktivite-rolde durus ve hareketliligi bagimsiz olarak veya yardimlar ile saglayabilir

Yerlesimi Ulasma E Herhangi bir yardimla bile zaman zaman sabit degil, yavaslar veya zorluk ile yonetir

Pozisyonlama Biikiilme KI | Son derece dengesiz, ulasamaz, biikiilemez ve yiiriiyemez

Denge Transferler Yorumlar:

Koordinasyon K | Viicut parcalarini birbirleri ile koordine eder, piiriizsiiz, akiskan hareketleri kullanir (muhtemelen becerikli)

Manipiilasyon S | Aktivite-roller i¢in kiigiik kesintiler, bazi gariplik ve sertlikler var

Hareket kolaylig1 E | Hareketleri koordine etmesi zordur (beceriksiz / tirkek / garip / sert)

Akiskanlik KI | Koordine edemez, manipiilasyonu ve akigkan hareketleri kullanamaz

Ince motor beceriler Yorumlar:

Giicii ve Cabasi K | Kavrama, hareket ve yeterli gii¢ / hiz ile egyalar1 giivenli tagir (muhtemelen giiclii)

Kavrama Kaldirma S Genellikle gii¢ ve gabas1 gérevlerin ¢cogu i¢in yeterli olmaktadir

Elle alma Tasima E Yeterli gii¢ ve hiz ile egyalar1 tastmada, kavrama ve hareket zorluklar1 var

Hareket Kalibrasyonu Kl Kavrarrlla yapamaz, hareket etmez, uygun gii¢ ve hiz ile esyalari tasiyamaz (zayif / ¢elimsiz)
Yorumlar:

Enerji K | Uygun enerji seviyesini korur, aktivite-rol boyunca tempoyu koruyabilir

Dayaniklilik S Enerji baz1 zamanlarda biraz yiiksek ya da diisiik olabilir, ¢ogu gorevler i¢in kendini ayarlayabilir

Hiz E Enerjiyi korumada zorlaniyor ( kolayca yoruluyor/ yorgunluga bagli / daginik / huzursuz)

Dikkat KI | Enerjiyi koruyamaz, odaklanmadan yoksun, uyusuk, pasif veya ¢ok asir1 aktif

Dayanma giicii Yorumlar:

CEVRE Becerilerin degerlendirildigi cevre

Fiziksel alan Cevre cesitli firsatlar saglar ve degerli aktivite-rolleri destekler, uyarir

Kendine-bakim, Uretkenlik ve Serbest zaman olanaklari

Mahremiyet ve Erisebilirlik
Stimiilasyon ve Rahatlik

Cevre ¢ogunlukla yeterli, giinliik aktivite-rollerin siirdiiriilmesine izin verir
Sinirli firsatlar saglar ve degerli aktivite-rollerin performansini azaltir
Cevre firsatlar1 kisitlar ve degerli aktivite-rollerin performansini engeller
Yorumlar:

Fiziksel Kaynaklar
Ekonomi

Ekipmanlar ve araglar
Egyalar ve ulagim
Giivenlik ve bagimsizlik

Kolaylikla aktivite-roliin hedefleri saglanabilir, ekipmanlar ve aletler uygundur

Genellikle aktivite-rol hedeflerine ulasilmasina izin verir, bazi engeller ortaya ¢ikabilir

Giivenli bir gekilde aktivite-rol hedeflerine ulagsmak i¢in yetenegi engellenmistir, ekipmanlar ve araglar yetersiz
Aktivite-rol hedeflerine ulagma becerisinde 6nemli bir etkiye sahip araglarin eksikligi yiiksek risk sebebidir
Yorumlar:

Sosyal Gruplar

Aile dinamikleri
Arkadaglar ve sosyal destek
Calisma ortami

Beklentiler ve katilim

Sosyal gruplar uygulama destegi sunar, degerler ve inanglar en iyi fonksiyonu destekler
Genellikle destek sunabilir ama bazen katilim altinda veya iizerinde olur

Az destek verir veya katilimdan uzaklastirir, baz1 gruplar destekler, digerleri desteklemez
Ilgi eksikligi veya uygunsuz katilimdan dolay1 desteklemez

Yorumlar:

Aktive-Rol Talepleri

Aktivite talepleri (Kendine-bakim,
Uretkenlik ve Serbest zaman)
Kiiltiirel sozlesmeler

Aktivitelerin Yapisi

AMOX ARMOK AMOX RMOX

Aktivitelerin talepleri yetenekler, ilgiler, enerji ve kullanilabilir zaman ile iyi eglesmistir
Genellikle yetenekler, ilgiler, enerji ve kullanilabilir zaman ile uyumlu, zorluklar ortaya ¢ikabilir
Yetenekleri ve ilgi ya da kullanilabilir zaman ve enerji ile bazi net tutarsizliklar var

Cogunlukla talebin altinda ya da {istiinde yetenekleri ile tutarsiz aktivite olusumu

Yorumlar:




EK-7. Allen Bilissel Seviye Goriintiilleme Degerlendirmesi (ACLS)

Tablo 1- “Tegel dikis’ Gorevini Yiiriitme Icin Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama icin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli degil)

3.0°dan az | e Deriye, igneye ya da bagciga elini o Deri kisinin eline yerlestirildiginde Kavrama objeyle iliskili degil
uzatmaz ya da aktif olarak bunlari parmaklar derinin etrafinda kapanabilir
kavramaz

3.0 Deri/ igneye (ACLS-5) ya da deri/ o Deri ve igne/ bagcik ucunu kavrayabilir ve Objeyle iliskili kavrama kisiden bagimsiz
bagcigin ucuna (LACLS-5) aktif olarak igne/ bagcik ucunu rastgele sekilde hareket
uzanir ve bunlari kavrar YA DA deriyi ettirebilir YA DA deri ve igne/ bagcik
aktif olarak iter ve igneyi (ACLS-5) ya ucunu kavrayabilir ve igne/ bagcik ucunu
da bagcik ucunu (LACLS-5) kavramaz bir delige dogru gotiirmeyi amaclayabilir.

L]

3.2 Igne/ bagcik ucunu deri iizerindeki e igne/ bagcik ucunu ardigik olmayan iki ya Belirli el hareketleriyle birlikte objelerle iliskili kurar
herhangi bir yerdeki en az bir delige da daha fazla delige dogru itebilir Belirli bir hareketi uygulamak i¢in eller ve gozler
dogru iter koordinelidir

3.4 3 bagcik gorevinin herhangi birinde Yonlendirilen ilgili el hareketini tekrarlar.

ardisik deliklere en az 3 tegel dikisi
tamamlar. Bu dikisler derinin herhangi
bir yerinde olabilir

Bir hareketin yoniinii tersine ¢evirir
Siray1/ hizayi algilar
Bir yone hareket eder (sol-sag)




Tablo 2.1 Verev Dikis Gorevi I¢in Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama icin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli degil)
3.4 e Derinin oniinden arkasina yalnizca 1 verev dikisi tamamlar YA | o Tegel dikis yapmak i¢in geriye donebilir | Yaklasik iki adiml1 hareket
DA derinin iist ucundan giderek arkadan 6ne dogru 1 ya da o Ornek dikisle ayni olmayan deri _SIralamasma hizli beceri gosterme
daha fazla dikisi tamamlar. oniindeki bir tegel dikis hatasini Iki uyumsuzluk belirtisini hizli
o Hatalarin1 bulup diizeltmesi istendiginde goriilebilen biikiilmiis tanimlayabilir iligkilendirme
bagci81 ve/veya arkadaki ¢aprazlama hatalarimi bulamaz Hata tanimlama hissinin baslangici
3.6 e Derinin dniinden arkasina dogru ardisik deliklere en az iki Iki hareket siralamasi igin sebep sonug
verev dikisi tamamlar iligkisini kisa siireli iligkilendirir
e Biitiin delikler doldurulmadan ya da dikis bitmeden once durur Diger bir kisi tarafindan yol
o Ornek dikisle ayn1 olmayan deri 6niindeki bir tegel dikis gosterildiginin/ talimat verildiginin
hatasini tanimlar farkindadir
e Hatalarini bulup diizeltmesi istendiginde goriilebilen biikiilmiis
bagcig1 ve/veya arkadaki ¢aprazlama hatalarini bulamaz
3.8 e Derinin 6niinden arkasina dogru ardisik deliklere, tiim delikler |  Derinin 6niinde hatal yiiriitiilen dikisleri | Iki hareket siralamast igin sebep sonug

dolana kadar ya da dikis bitene kadar ¢oklu verev dikislerini
tamamlar YA DA ardigik deliklere en az 3 verev dikisi
tamamlar, tiim delikler dolmadan ya da dikis bitmeden 6nce
durur ve ‘bitmis’ olmasiyla ilgili siiphe gosterir

o Hatalarin1 bulup diizeltmesi istendiginde goriilebilen biikiilmiis
bagcig1 ve/veya arkadaki ¢aprazlama hatalarini bulamaz

diizeltmek icin kisa siirede girisimde
bulunabilir

o Hatalar1 bulup diizeltmesi istendiginde
derinin arkasinda tegel dikis hatalarin
bulamaz

iligkisini devam ettirir
Tamamlama hissinin baglangici
Tamamlama hissi malzeme olarak
kullanilan nesnelerle tetiklenir




Tablo 2.2 Verev Dikis Gorevi I¢in Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama icin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli degil)

4.0 e Ardisik deliklere en az 3 verev dikisi tamamlar, tiim delikler o Hatalarmni bulup diizeltmesi Basarilan hedef ya da 6rnekle birlikte
dolmadan ya da dikis bitmeden 6nce durur ve ‘bitmis’ olarak istendiginde derinin arkasinda tegel tamamlanan bir dikisi tanimlar
gosterir dikis hatalarini bulur ve diizeltir. Kendi dikisini 6rnek dikisle karsilastirir

¢ Hatalarin1 bulup diizeltmesi istendiginde en az 1 goriilebilen Dikkat ¢ekici bir hatay1 tanimlar
biikiilmiis bagc1g1 ve/veya arkadaki ¢aprazlama hatasini bulur
o Goriilebilen biikiilmiis bagcig1 ve/veya arkadaki caprazlama
hatalarini diizeltmek i¢in girisimde bulunmaz
4.2 o Ardisik deliklere en az 3 verev dikisi tamamlar e 3 verev dikisi tamamladiktan sonra Belirli bir 6zellikle hareketleri
o Hatalarini bulup diizeltmesi istendiginde en az 1 goriilebilen tim durabilir YA DA 3 verev dikisten iliskilendirir (biikiilme ya da arka
biikiilmiis bagcik hatalarimi bulur daha fazlasini tamamlanabilir ama capraz)
o Biitiin dikisi sékerek goriilebilen biikiilmiis bagcik hatalarim soruldugunda yalmzca 3 dikisi Tanimlanan bir problemi ¢dzmek igin
diizeltir yaptigini belirtir yeni yapilmis basit hareketleri geri alir
e Dikisi sékmeden bir biikiilmiis bagcik hatasini diizeltmede * Arkadaki bir ¢aprazlama hatasini ya da gozer
basarisiz olur kendiliginden tanimlayabilir ve
diizeltebilir.
4.4 o Ardisik deliklere en az 3 verev dikisi tamamlar e 3 verev dikisi tamamladiktan sonra Objelerin iistiine ve altina oryantedir.

Tiim arka ¢apraz hatalarini kendiliginden tanimlar ve diizeltir
Goriilebilen tiim biikiilmiis bagcik hatalarini kendiliginden
tanimlar ve diizeltir

En az 1 biikiilmiis bageik hatasini kendiliginden ya da rica
edildiginde dikisi sokmeden diizeltir.

durur YA DA calisirken ya da 3
dikisi tamamladiktan sonra bu 3
dikisin gerektirdiklerini
denetleyebilir.

Bir sorunu ¢dzmek igin objeleri ters
cevirir ya da dondiiriir

Belirtilen talimat ya da olay
siralamasina oryantedir.




Tablo 3.1 Tekli ince Deri Dikis Gorevi icin Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama icin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli
degil)
4.2 e 2 gistermeden sonra ardigik deliklere 3 dogru tekli ince deri dikisini e ikinci kez gosterme Uzun bir hareket siralamasinin 1 ya da
tamamlamaz teklifini reddetmesi 2 hareketini tekrarlar
e Tekrarl verev dikis yapar YA DA bir verev dikis yapar ve bunu takiben ayn muhtemeldir Tanimlanan bir problemi ¢6zmek igin
delige iki kez girme ya da tegel dikis yapma gibi bir hata yapar yeni yapilmis hareketleri geri alir ya da
e Hatalar1 tammmlamaz YA DA hatayi/hatalar1 yanimlar ama diizeltme ¢ozer
girisiminde bulunmaz YA DA hatay1 tanimlar ve diizeltmek i¢in yalnizca son
gerceklestirdigi hareketi geriye alir
[ ]
4.4 e 2 gistermeden sonra ardisik deliklere 3 dogru tekli ince deri dikisini o Ikinci kez gosterme Iki hareketi asan siralamay1 boler (ilk
tamamlamaz teklifini reddedebilir gorev, delige dogru bagcik; ikinci
e Bir verev dikis yapar ve hemen sonra 1. adimmus gibi igneyi arkadan ilmege gorev, ilmege dogru bagcik)
dogru iter. Bagcik alttadir ama ilmege sarilmamstir YA DA igneyi delige Objelerin iistiine ve altina oryantedir
dogru arkadan 6ne, ilmege dogru da 6nden arkaya gegirir. Bir
e Yanlis olan dikisi tanimlamaz YA DA tanimlanan hatay1 diizeltmek i¢in tiim
dikisi soker ve basarisiz olan yontemi tekrarlar.
4.6 e 2 gistermeden sonra ardisik deliklere 3 dogru tekli ince deri dikisini e ikinci kez gosterme Uzun bir hareket siralamasini 4

tamamlamaz
e igneyi delige ve ilmege dogru énden arkaya iter ve sonra igneyi iki kez
ilmekten gecirir ya da sonraki delige sokar. Dikis ipi sikilagtirilmamigtir YA
DA igneyi delige ve ilmege dogru deligin arkasindan ¢ikacak sekilde
bagcigin sagindan gegirerek 6nden arkaya iter. Dikis ipi sikilagtirilmamigtir
e Hatalar1 tanimlamaz YA DA tanimlanan hatay1 diizeltmek i¢in tiim dikisi
sOker ve ignenin delige ve/veya ilmege girdigi yonii degistirir.

teklifini kabul eder
Ikinci kez gosterdikten
sonra performans
gelismez

harekete kadar tekrarlar

Ugiincii boyut farkindaliginin
bagladigini gosterir

Kendisiyle iliskili alanda objelerin
pozisyonuna oryantedir




Tablo 3.2 Tekli ince Deri Dikis Gorevi icin Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama igin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli degil)
4.8 e 2 gostermeden sonra ardisik deliklere 3 dogru tekli ince e Ikinci kez gdsterdikten sonra performans Uzun bir hareket siralamasini 4
deri dikisini tamamlamaz gelismez harekete kadar tekrarlar
e igneyi delige ve ilmege dogru énden arkaya iter ve sonra Bir problemi ¢6zmek i¢in basinci ve
dikisi sikistirmak i¢in bagcigin ucunu ¢eker. Dikis motor hareket agisin1 degistirir

gosterilen siralamaya gore sikigtirtlmamistir

e Bagcig ilmege dogru gecirirken igne tutarli bicimde saga
ya da sola yonlenmez

o Hatalar1 tanimlamaz YA DA hatal dikis bitip
degerlendirme yapildiktan sonra dikisin yanlis olup
olmadigi konusunda siiphe gosterir

e Bagcigi daha kuverli ¢ekerek ya da bagcigi ¢ekis yoniini
degistirerek tanimlanan hatalar1 diizeltme girisiminde

bulunur.
5.0 e 2 gistermeden sonra ardisik deliklere 3 dogru tekli ince e ikinci kez gosterdikten sonra performans Bir problemi ¢6zmek i¢in hareketin
deri dikisini tamamlamaz gelismez ¢oklu varyasyonlarini baglatir
e igneyi delige ve ilmege dogru énden arkaya iter. Ilmegin (deneme ve yanilma)
oniinden ve arkasindan gesitli yollarla bagcigi gekerek Objeleri kullanirken el hareketlerinde
dikisi sikilastirir. Dikis gosterilen siralamaya gore esneklik ve akiskanlik gosterir
sikistirilmamugtir

o Hatalar1 kendiliginden tanimlar

o Her seferde biikiilmiis deriyi diizeltme, sokme ve deriyi
sikistirma gibi degisik yontem kullanarak tanimlanan
hatalar1 diizeltme girisiminde bulunur

e Basarili ¢oziimler kesfeder ama uygun dikisi tamamlamak
i¢in bu ¢ozlimleri tekrar etmez.




Tablo 3.3 Tekli ince Deri Dikis Gorevi icin Puanlama

Puan Puanlama Kriteri Sik karsilasilan gozlemler Varsayilan Beceriler
(Puanlama icin gerekli gozlemler) (Puanlama icin gerekli degil)
5.2 e 2 gostermeden sonra ardisik deliklere 3 dogru tekli ince | o Ikinci kez gosterdikten sonra Karmagik bir gorsel ipucunu anlar (tamamlanan
deri dikisini tamamlar performans gelisir dikis)
e igneyi delige ve ilmege dogru dnden arkaya iter ve Gosterilen ikincil sonuglar fark eder (sikistirma
gosterilen siralamada bagcig1 ¢ekerek dikisi sikilagtirir. siralamast)
e Hatalar diizeltmek igin basarili ¢oziimler kesfeder; Gosterilen 6-7 hareketin siralamasini birkag dakika
uygun dikisi tamamlamak i¢in ¢6ziimleri tekrarlar sonra hatirlar
Kesfedilen ¢oziimleri birka¢ dakika sonra hatirlar
5.4 e | gostermeden sonra ardigik deliklere 3 dogru tekli ince | e 3 dogru tekli ince deri dikisini | Talimatlar par¢alariyla bir biitiin olarak anlagilir
deri dikisini tamamlar tamamlanana kadar hareketleri | Hareketlerinin goriilebilen ikincil sonuglarini fark
e igneyi delige ve ilmege dogru énden arkaya iter; gesitlendirmeye devam eder eder
gosterilen siralamada bagcig1 ¢ekerek dikisi sikilastirir. Kendi yontemlerini hatirlar ve hatali kismi/kisimlar
¢ Gergin olan sikistirilmis bageik 6rnek dikisle eslesir. tanimlamak i¢in gosterilen ydnergelerle bu
yontemleri karsilagtirir
Ince motor ayarlamalari etkili sekilde yapar
5.6 e 1 sozel yonlendirme ipucundan sonra ardigik deliklere 3 Objelerle ilgili yeni problemleri ¢6zmek i¢in sdzel
dogru tekli ince deri dikigini tamamlar ipucunu yorumlar ve kullanir
o 1 s6zel yonlendirme ipucuyla bir problemi ¢dzer
e Diger tiim hatalar1 bagimsiz olarak diizeltir
5.8 e Herhangi bir s6zel yonlendirme ipucu ya da gosterme Objelerle ilgili yeni problemleri ¢6zmek igin

olmadan ardigik deliklere 3 dogru tekli ince deri dikigini
tamamlar
o Tiim hatalar1 bagimsiz olarak diizeltir

ongoriilerde bulunur




EK-8. Beck Depresyon Olcegi

Hastanin Soyadi, Adi..

gerekmektedir.

Bu form son bir (1) hafta icerisinde kendinizi nasil hissettiginizi arastirmaya yonelik 21 maddeden olusmaktadir. Her maddenin
karsisindaki dért cevabi dikkatlice okuduktan sonra, size en ¢ok uyan, yani sizin durumunuzu en iyi anlatani isaretlemeniz

1 (0) Uzgiin ve sikintili degilim.
(1) Kendimi tztintila ve sikintili hissediyorum.
(2) Hep udztintild ve sikintihyim. Bundan kurtulamiyorum.
(3) O kadar tzgtin ve sikintihyim ki, artik dayanamiyorum.

2 (0) Gelecek hakkinda umutsuz ve karamsar degilim.
(1) Gelecek igin karamsarim.
(2) Gelecekten bekledigim hicbir sey yok.
(3) Gelecek hakkinda umutsuzum ve sanki hicbir sey
diizelmeyecekmis gibi geliyor.

3 (0) Kendimi basarisiz biri olarak gérmiiyorum.
(1) Baskalarindan daha basarisiz oldugumu hissediyorum.
(2) Gegmise baktigimda basarisizliklarla dolu oldugunu
gdriyorum.
(3) Kendimi timdyle basarisiz bir insan olarak gériyorum.

4 (0) Herseyden eskisi kadar zevk aliyorum.
(1) Birgok seyden eskiden oldugu gibi zevk alamiyorum.
(2) Artik hicbir sey bana tam anlamiyla zevk vermiyor.
(3) Herseyden sikiliyorum.

Kendimi herhangi bir bicimde suclu hissetmiyorum.
Kendimi zaman zaman suclu hissediyorum.

Cogu zaman kendimi suclu hissediyorum.

Kendimi her zaman suclu hissediyorum.

5 ©
a
@
3

6 {0) Kendimden memnunum.
(1) Kendimden pek memnun degilim.
(2) Kendime kizginim.
(3) Kendimden nefrete ediyorum.

7 (0) Baskalarindan daha kétii oldugumu sanmiyorum.

(2) Hatalarimdan dolay! kendimden utaniyorum.
(3) Herseyi yanlis yapiyormusum gibi geliyor ve hep
kendimi kabahat buluyorum.

8 (0) Kendimi 6ldirmek gibi distnciilerim yok.
(1) Kimi zaman kendimi 8ldirmeyi disiindagim oluyor
ama yapmiyorum.
(2) Kendimi 6ldirmek isterdim.
(3) Firsatini bulsam kendimi éldiririam.

9 (0) Icimden aglamak geldigi pek olmuyor.
(1) Zaman zaman igimden aglamak geliyor.
(2) Cogu zaman agliyorum.
(3) Eskiden aglayabilirdim ama simdi istesem de
aglayamiyorum.

)
(1) Hatalarim ve zayif taraflarim oldugunu distnmiyorum.
)

10 (0) Her zaman oldugumdan daha cani sikkin ve sinirli
degilim.
{1) Eskisine oranla daha kolay canim sikiliyor ve kiziyorum.
(2) Hersey canimi sikiyor ve kendimi hep sinirli
hissediyorum.
(3) Canimi sikan seylere bile artik kizamiyorum.

11 (O Baskalanyla gérisme, konusma istegimi kaybetmedim.
(1) Eskisi kadar insanlarla birlikte olmak istemiyorum.
(2) Birileriyle gorustup konusmak hig icimden gelmiyor.
(3) Artik cevremde higckimseyi istemiyorum.

Toplam BECK-D skoru:............
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13

14
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20

21
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3

Karar verirken eskisinden fazla gtigliik gekmiyorum.
Eskiden oldugu kadar kolay karar veremiyorum.
Eskiye kiyasla karar vermekte gok gliclik cekiyorum.
Artik hicbir konuda karar veremiyorum.

(0) Her zamankinden farkli gériindiglmia sanmiyorum.
(1) Aynada kendime her zamanklinden kéti gérintyorum.
(2) Aynaya baktigimda kendimi yaslanmis ve girkinlesmis
buluyorum.

(3) Kendimi ¢ok ¢irkin buluyorum.

©
(1
2
3

Eskisi kadar iyi is gli¢ yapabiliyorum.

Her zaman yaptigim isler simdi gbéziimde buyiyor.
Ufacik bir isi bile kendimi ¢ok zorlayarak yapabiliyorum.
Artik hicbir is yapamiyorum.

(0) Uykum her zamanki gibi.

(1) Eskisi gibi uyuyamiyorum.

(2) Her zamankinden 1-2 saat &nce uyaniyorum ve kolay
kolay tekrar uykuya dalamiyorum.

(3) Sabahlar ¢ok erken uyaniyorum ve bir daha
uyuyamiyorum.

(0) Kendimi her zamankinden yorgun hissetmiyorum.
(1) Eskiye oranla daha ¢abuk yoruluyorum.
(2) Her sey beni yoruyor.

(3) Kendimi higbir sey yapamayacak kadar yorgun ve bitkin
hissediyorum.

[
(1
2
3

istahim her zamanki gibi.
Eskisinden daha istahsizim.
istahim cok azaldi.

Higbir sey yiyemiyorum.

(0) Son zamanlarda zayiflamadim.

(1) Zayiflamaya ¢alismadigim halde en az 2 Kg verdim.
(2) Zayiflamaya calismadigim halde en az 4 Kg verdim.
(3) Zayiflamaya calismadigim halde en az 6 Kg verdim.

(0) Saghgimla ilgili kaygilarim yok.

(1) Agrilar, mide sancilar, kabizlik gibi sikayetlerim oluyor ve
bunlar beni tasalandiriyor.

(2) Saghgimin bozulmasindan ¢ok kaygilaniyorum ve kafami

baska seylere vermekte zorlaniyorum.

(3) Saglk durumum kafama o kadar takiliyor ki, baska higbir
sey distinemiyorum.

(0) Sekse karsi ilgimde herhangi bir degisiklik yok.
(1) Eskisine oranla sekse ilgim az.

(2) Cinsel istegim ¢ok azaldi.

(3) Hig cinsel istek duymuyorum.

(0) Cezalandiriimasi gereken seyler yapigimi sanmiyorum.
(1) Yaptiklarimdan dolayi cezalandirilabilecegimi
distiniyorum.

(2) Cezami ¢ekmeyi bekliyorum.

(3) sanki cezami bulmusum gibi geliyor.

designed by Emrah SONGUR M.D.




EK-9. Travmatik Stres Belirti Olcegi

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Hacettepe University Faculty of Medicine
Psikiyatri Anabilim Dali, : Department of Psychiatry
Stress Arastirma ve Tedavi Birimi (START) Stress Assessment, Research & Treatment Unit
Tel: 0312-3051873, Fax:0312-3101938 (START)
e-posta: start@hacettepe.edu.tr Phone: 90-312-3051873-74, Fax: 90-312-3101938

email: start@hacettepe.edu.tr
TRAVMATIK STRES BELIRTi OLCEGI

Asagida korkutucu/iiziicli olaylardan sonra bir¢ok insanin yasadigi sorunlar siralanmustir. Liitfen sizi en ¢ok
rahatsiz eden olay1 kisaca tarif ediniz ve olaydan sonra asagidaki sorunlarin sizde olup olmadigini, olduysa sizi ne
derecede rahatsiz ettigini belirtiniz. Eger sorun hi¢ olmadiysa veya sizi rahatsiz etmediyse, 1. siitunu, biraz rahatsiz
ettiyse 2. siitunu, oldukca rahatsiz ettiyse 3. siitunu, ¢ok rahatsiz ettiyse 4. siitunu isaretleyiniz.

En korkutucu/iiziicii olay (kisaca tarif ediniz, hi¢ olmadiysa ‘olmadi’ yazip bir sonraki sayfaya gec¢iniz)

OLMUYOR BIRAZ ORTA COK
) / RAHATSI DERECEDE RAHATSIZ
OLAYDAN SONRA HIC ..... HIC Zz RAHATSIZ EDIYOR
RAHATSIZ EDIYOR EDIYOR
ETMIYOR
1. Istemediginiz halde (OLAY )1 hatirlamaya devam hi¢ biraz orta ¢ok
ettiniz mi?
2. (OLAY)la ilgili kotii riiya ve kabuslar gordiiniiz hig¢ biraz orta ¢ok
mii?
3. Gergekte dyle olmadigi halde, sanki (OLAY) tekrar hig¢ biraz orta ¢ok
oluyormus gibi davrandiginiz veya hissettiginiz oldu
mu?
4. Olayi hatirladiginizda ¢ok huzursuz oldunuz mu? hi¢ biraz orta ¢cok
5. (OLAY)1 hatirladiginizda terleme, ¢arpinti, titreme hi¢ biraz orta ¢ok
oldu mu?
6. (OLAY)dan sonra uyumakta giicliik oldu mu? hi¢ biraz orta ¢cok
7. (OLAY)dan sonra her zamankinden ¢ok daha kolay hig¢ biraz orta ¢ok
sinirlenme ve tahammiilsiizliik oldu mu?
8. (OLAY)dan sonra, dikkatinizi toplamakta giicliik hig¢ biraz orta ¢ok
cektiniz mi?
9. (OLAY)dan sonra gok daha tedbirli, tehlikelere hi¢ biraz orta ¢ok
daha fazla dikkat eder hale geldiniz mi?
10. (OLAY)dan sonra siradan ses ve hareketler sizi hig¢ biraz orta cok
yerinizden sigratiyor mu?
11. (OLAY )1 diisiinmemeye, hakkinda konusmamaya hi¢ biraz orta ¢ok
calistiniz mi?
12. (OLAY )1 size hatirlatacak kisi, olay ve yerlerden hig¢ biraz orta ¢ok
kagindiniz m1?
13. (OLAY)1in tamamu veya bir kismini unuttunuz mu? hi¢ biraz orta cok
14. (OLAY)dan sonra eskiden hoslandiginiz seylere hig¢ biraz orta cok
ilginizi kaybettiniz mi?
15. (OLAY)dan sonra, kendinizi baska insanlardan hi¢ biraz orta ¢ok
ayr1 ve uzak hissettiniz mi?
16. (OLAY)dan sonra, baska insanlara kars1 sevgi ve hi¢ biraz orta ¢ok
sefkat gibi normal duygular1 duymakta zorluk ¢ektiniz
mi?
17. (OLAY)dan sonra, gelecegi diisinmenin anlami hig¢ biraz orta cok
yok diye hissetmeye basladiniz mi?
A. Yukaridaki sorunlar sizin i¢in ne derecede Hig biraz orta siddetli
rahatsizlik/sikint1/ sorun yaratiyor?
B. Yukaridaki sorunlar isinizi, aile yagaminiz1 ve insanlarla Hig biraz orta siddetli

iligkilerinizi ne derecede aksatiyor?



EK-10. Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formlar1 ve Miidahale Planlar

Katilimar 1 (Giirgen)- Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:  Okul katilim1 ve dikkat (Madde 16 ve 1)

OSA Hedef 2:  Kendini rahatlatmak (Madde 12)

OSA Hedef 3: s katilim1 (Madde 16)

OSA Hedef4: Agriyla bas etme (Madde 2)

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilim kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol Iletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Beceriler | Cevre
icin Motivasyon | Paterni etkilesim

Becerileri
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MOHOST Analizi:
Aktivite-rol icin motivasyon: Genel olarak kolaylastirici.

Aktivite-rol paterni: Rutine katilim ve adaptasyon yetenegi iyi. Rol ve sorumluluklarla ilgili ¢eliskili olabilen
ifadeleri var (Calismam gerekiyor, bunu istiyorum diye ifade ediyor. Sonra nafakayla gecinirim diyor.)

fletisim ve etkilesim becerileri: S6zel olmayan iletisimde giivensiz ve kapali, sézel iletisimde tereddiitlii,
murildanarak konugma var. Kendini ifade etmede pasif. Ancak iyi niyet ve giiler yiiz ile iliskilerini kuruyor ve
siirdiiriiyor.

Siire¢ becerileri: Bilgiyi akilda tutma ve problem ¢6zme zorluklar: var. Dalgali konsantrasyon gozleniyor.
Motor beceriler: 1 ay 6nce gegirilmis servikal disk hernisi cerrahisi postiir, hareketlilik, gii¢ ve enerji seviyesini
etkiliyor.

Cevre: Ekonomik olarak sadece devlet yardimi var (150 TL). Oglundan tehditler aliyor. Sosyal destegi sadece bir
arkadagindan aliyor. Aile destegi olumsuz, aktivite- rol katilimin1 kisitlayici yonde.

Allen degerlendirme notu: 5.4. Sozel ipuglarindan yararlanma konusunda dikkati iizerine ¢alisilabilir.

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti 6lgegi ile ilgili not: BDO:17 (Orta diizeyde depresif semptomlar)
TSBO: 30 (Belirgin travmatik stres belirtileri)




Katilmei 1 (Giirgen) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE PLANI: Okul katilimi- dikkat

» Okul kitaplarini tekrar edinmesi i¢in tesvik edildi ve aldu.

» Derse dikkatini verme konusunda stratejiler gelistirildi

> Dikkat dagiticilar1 (duyusal uyaran ve diisiince) tespit edildi. Once dikkatinin dagildigin1 hemen
fark etmenin 6nemi konusunda farkindalik gelistirildi. Caligma saatlerini biitiin giine yayiyordu
ancak verim alamiyordu. Duyusal uyaranlart (¢ocugunun odaya ¢ikip girmesi) ortadan
kaldirmak i¢in ders ¢alisma saatleri cocugunun okul saatine denk gelecek sekilde planlandi.
Aktivite ¢akigmasini Onlemek i¢in ayrica bagka sorumluluklarmin ve aktivite taleplerinin
oldugu zamanlarla ders zamani birbirinden ayrildi. Zaman yonetimi ¢aligmasi yapildi. Gegmise
dair diisiincelerin aktiviteye olan dikkatini etkilemesini Onlemek i¢in disiinceyi erteleme
stratejisi gelistirildi (Su an degil bunu aksam 9’da diisiinecegim). Ayrica olumsuz diisiince
kaliplarini degistirme ile ilgili olarak stres yonetimi grup ¢alismasinda konusuldu.

» Her tiniteden sonra 5 dk. dinlenme aras1 verilmesi planlandi.

» Cizerek calisma, gorsellestirme gibi gorsel uyaranlar artirildi.

» CEVRE: Matematikteki birka¢ konu i¢in kurumun etiit 6gretmenlerinin destegi istendi.

HEDEF 2- MUDAHALE PLANI: Kendini rahatlatma

» Hobi kesfi ve planlamasi yapildi. Resim ve kagit rolyef kurslart i¢in belediyeye baglh kurs
yetkilileri ile gériisme yapti. Kurs ara donemde olmasina ragmen kabul edildi.

» Solunum ve gevseme egzersizleri ¢alisildi.

» CEVRE: Hobi kurslartyla isbirligi konusunda konukevi yetkililerine 6nerilerde bulunuldu.

HEDEF 3- MUDAHALE PLANI: Is arama becerileri

Istedigi is 6zellikleri hakkinda tartigildi (Fiziksel olarak yorucu olmayan, diizenli saatleri olan,
migrenden dolay1 koku ve alerjik astimdan dolay1 giiriiltii olmayan bir is).

Is eylem plan1 yapildi (Konukevinde gecirdigi siireyi meslek kazandirabilecek bir sertifika
programina katilarak gecirmesi- 6rn. giizellik bakimi).

Is arama yollar1 iizerine bilgi verildi.

Ozgegmis olusturma calisildi.

Is goriismesinde dikkat edilmesi gereken konular konusuldu. Goriismede isin artilar1 ve eksilerini
degerlendirme tizerinde ¢aligildu.

Isi siirdiirme becerileri ile ilgili bilgi verildi.

YV VVV VYV V

HEDEF 4- MUDAHALE PLANI: Agriyla bas etme

» Non-farmokolojik yontemler konusunda konusuldu (Se¢ilen yontemler; sicak, dikkati dagitma,
hayal kurma (Agrili yerin buza doniistiigiinii hayal etme)).
» Boyun ve bel agrisi i¢in ergonomik yaklagimlar konusunda bilgi verildi.




Katilima 2 (Sedir) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: Ulagim problemi (Madde 6) Bu hedefle baglantili olarak okuma- yazma zorlugu

OSA Hedef 2: Fiziksel zorluklar (Madde 2) Boyun agris1 ve uyku problem

OSA Hedef 3: Diger kisilerle anlasmak (Madde 10) Cocuklartyla iletisim problem

OSA Hedef 4: Param ¢ekip ¢evirmek (Madde 7) Biit¢e hazirlama

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilim kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol Iletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Beceriler | Cevre
icin Motivasyon | Paterni etkilesim

Becerileri
e _
£ = 3
c = = o
3|z 5 g < s
o| = 2 Q| < 7 S| = | S
c| g = c| E| 2| 5| & c| 8| =
=| 3 5| | 5| 3| .| 8 2l 28| g 5| [§8 e
= o - > =| 3| 8| & S| © o| © S, © | X = :
ks _2 B 4] . é’ < % = 5 =i g i _g I5) 3| 3| 2 2
bl @2 2| 2|2 3|3 <25 E| B SS|& L LS EliT|T|d|<
K| K KIK|IKIKIKIK|K|IK|IK|IK|IKIK|K|K|K|K|K|K|K |[K|K|K
S S|IS|S|S|S|S|S|S|S|S|S|[S|S|S|S|S|S|S|S|S |S|S|S
E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E|E |E |E |E
KIIKI|KI|KI|K|KI|KI|K|K|K[KI|K|KI|K|K|K|K|K|K|K|K |K|KI|K

MOHOST Analizi: )
Aktivite- rol i¢in motivasyon ve aktivite-rol paterni komponentleri genel olarak destekleyici. Iletisim ve etkilesim

becerilerinde sozel ve sdzel olmayan yontemleri kullanimi konusundaki basaris1 kolaylastirici olmakla birlikte,
ozellikle ¢ocuklariyla ciddi iletisim problemleri yasiyor. Empati dili kullanimi ¢alisilmali. Cabuk i¢e kapanmayla
ilgili catigma ¢6zme ve giriskenlik becerileri iizerinde durulmali.
Siireg becerileri genel olarak destekleyici olmakla birlikte problem ¢ozerken segenekleri gelistirme konusunda
desteklenmeli. Motor becerilerinde kaldirma, tasima aktivitelerini zorlastiran boyun fitig1 var. Aktivite temelli
ergonomik yaklagimlar saglanabilir. Enerji seviyesi diyabetten dolay1 degiskenlik gosterebiliyor. Fiziksel ve sosyal
cevresi katilimm engelliyor. Aktivite- rol talepleriyle tutarsizliklar gozlendi. (Orn. Temizlik ve hasta bakimm
hedefliyor ama fiziksel zorluklarini yadsiyor).
Allen degerlendirme notu: (5,2) Karmasik gorsel ipuglarmi anliyor ancak sézel ipuglart ¢ok yeterli kalmiyor.
Problem ¢6zmek i¢in yaratict 6ngériiler konusunda destege ihtiyaci var.
Pratik uygulamada= So6zel ipuclarina dikkat artirilmali ve problem ¢6zme konusunda segenekleri ¢ogaltmak icin

beyin firtinasi yapilmali.

Beck depresyon ve Travmatik stress belirti 6l¢egi notu: BDO:18 (Orta diizeyde depresif semptomlar)
TSBO: 13 (Travmatik stres belirtileri var ama esik altinda)

Yorumlar: Kuvvetli yonleri; dini inanci ona iyimser olma yoniinde gii¢ veriyor. Ogrenmeye agik ve istekli.
Egitimlere dikkatini iyi veriyor. Bagimsiz yasama konusunda giiveni ve evi ¢ekip ¢evirme, temel ihtiyaglarini
kargilama konusunda becerileri var. Hayvanlar1 ¢ok seviyor ve besliyor. Zayif yonleri; Zorlu durumlar karsisinda
cabuk ice kapaniyor. Inanci olmayan kisileri anlamakta zorlantyor. Aile destegi ve ekonomik kaynaklar yetersiz.




Katilime 2 (Sedir) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE :

» Ulasimda otobiislerin tizerindeki yazilar1 okumakta zorlaniyor. Sayilart daha iyi biliyor.
Strateji olarak kuvvetli yoniinii kullanmak ve sayilarin daha hizli okunabilmesinden
yararlanmak igin otobiislerin sefer numaralarini takip etme segildi. Otobiisiin sefer
numarasini 6grendikten sonra eline ya da not defterine yazmasi ve oradan takip etmesi
oOnerildi.

» Hedefe yonelik okuma- yazma pratikleri yapildi. Bu konuya calismasi i¢in tegvik amaciyla
kisa dini hikayeler temin edildi. Ayrica sozel olarak siir yazma becerisinden ve hevesinden
yola ¢ikilarak bunlari defterine yazmaya tesvik edildi. Bu yontem ayrica stres yonetimi ve
kendini rahatlatma calismalarina katki olarak gelistirildi.

> CEVRE:

o Kurumu gii¢lendirme ve devamlilik agisindan konukevi yetkilileriyle goriisiiliip
belediye biinyesinde ¢aligsan bir 6gretmenin Katilime1 2’ye ve okuma-yazma problemi
olan diger kadinlara destek olmasi i¢in belirli zamanlarda egitime gelmesi 6nerildi.

o Katilimer 2 igin verilen 6devleri yapmada kurumda kalan diger kadinlarin destegi alindi.

HEDEF 2- MUDAHALE :

» Boyun agrisina yonelik ergonomik yaklasimlar 6gretildi. Agriyla basa ¢ikma konusunda
non-farmakolojik yontemler konusunda egitim yapildi.

» Uyku problemine yonelik grup egitiminde stresle basa ¢ikma seansina ek olarak bireysel
egitimde de gevseme ve uyku hijyeni konulari ¢alisild.

> CEVRE:
o Uyku ortaminda fiziksel diizenlemeler yapildi.
o Bagiistii aktivitesi olarak ipe camasir asarken zorlanityordu. Camagir asma alanina gogiis

hizasinda ip eklenmesi onerildi.

HEDEF 3- MUDAHALE:

» Cocuklartyla iletisim problemi konusunda grup egitimlerinde sosyal beceriler seanslarina
ek olarak bireysel seansinda empati ¢aligmalari, ben dili kullanma, girisken cevap verme,
ve sosyal destek sisteminin yapilandirilmasi tizerine ¢aligmalar yapildi.

» Telefon kullanma becerisi galisildi (Rehbere ulagsma ve arama yapma).

> CEVRE
o Hedefe yonelik okuma-yazma pratigi yapilarak destek alip verebilecegi sosyal yakin ve

kurumsal gevresi konusunda beyin firtinasi yapildi.
o Not defteri tutularak kisilerin ve dnemli kurumlarin telefon numaralar1 (Hizir acil, polis
imdat, sosyal destek dayanigma hatti, kaldig1 konukevinin numaralar) kayit edildi.

HEDEF 4- MUDAHALE:

ATM ‘ye gidilerek para ¢ekme becerisi galisildi.

Yazili biitge olusturma konusunda ¢aligildi.

Biitcedeki sayilar1 toplama konusunda pratikler yapildi.
Tasarruf yontemleri anlatildi.

Grup calismasinda monopoly oyunu oynandi.

VVVVYV




Katiimei 3 (Mese) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: s arama ve isi siirdiirme (Madde 16)

OSA Hedef 2:  Para idaresi (Madde 7)

OSA Hedef3:  Cocuklarinin 6giiniinii planlama (Madde 8)

OSA Hedef4:  Problem ¢6zme- karar verme (Madde 11 ve 19)

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilim kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol Iletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Beceriler | Cevre
icin Motivasyon | Paterni etkilesim
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol igin motivasyon: Giiciinii ve kisitliliklarini anlama, aktivite se¢imi konusunda ilgilerini belirleme ve
hedefe yonelik ¢alismada zorluklar1 var. Basari i¢in bir miktar 6z-inanc1 var.

Aktivite-rol paterni: Rutine katilim ve adaptasyon yetenegi iyi. Annelik rolii ve sorumluluklar ile ilgili zorluklar
var (yiyecek planlama (kendi beyani), cocuklarinin banyosunu ve bit problemini ihmal etme (personel beyani)

Iletisim ve etkilesim becerileri: Sézel olmayan iletisimde giivensiz ve kapali, sozel iletisimde tereddiitlii,
mirildanarak konugma var. Kendini ifade etmede pasif. Ancak iyi niyet ve giiler yiiz ile iliskilerini kuruyor ve
siirdiiriiyor.

Siirec becerileri: Bilgiyi arastirma ve problem ¢dzme zorluklart var. Genellikle konsantrasyonunu siirdiirebilir.
Motor beceriler: Postiir, hareketlilik ve giicii etkileyen siddetli skolyozu bulunmakta.

Cevre: Fiziksel alan ve kaynaklar1 katilimi kisitlamakta. Aile destegi ¢cok yetersiz.

Allen degerlendirme notu: 4.2 Bir problemi ¢dzmek i¢in yaratici ¢oziimler gelistiremez ve cabuk pes eder.

Beck depresyon ve Travmatik stress belirti 6lcegi notu: BDO:13 (Hafif diizeyde depresif semptomlar)
TSBO: 17 (Travmatik stres belirtileri var ama esik altinda)

Yorumlar:

Allen notu 4.8 oldugu i¢in (yeni bilgi 6grenmede zorluk), gorsel dokiiman ve bilgiler artirilmali. Hatasiz 6grenme
ve sik tekrar saglanmali. Bagimsiz yasama gectikten sonra kontrol ve ek miidahalelere ihtiyaci olabilir.




Katilimei 3 (Mese) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE PLANI: is arama becerileri ¢alisild1.

Istedigi is 6zellikleri (Hizli tempolu, diizenli saatleri olan ve ulasimi kolay) hakkinda tartisild ve
bu 6zelliklere dikkat ederek is ilan1 incelemesi gazete ve internet iizerinden yapildi.

E- posta adresi alind1.

Ozgecmis olusturma calisildi.

Is goriismesinde dikkat edilmesi gereken konular konusularak sik karsilasilan gériisme sorulari
role-play ile pratik edildi. Goriismede igin artilar1 ve eksilerini degerlendirme iizerinde ¢aligildi.
Isi siirdiirme becerileri ile ilgili bilgi verildi. Is yerinde problem ¢6zme becerileri ile ilgili drnek
durum aktiviteleri yapildi.

Internet iizerinden is arama secenekleri pratik edildi.

CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola ¢ikarak kurumu giiclendirme 6nerisi): Is ve ev ilam takibi icin
giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma o6nerildi. Ev ve ig aramak,
bilgiye ve sosyal aglara ulagsmak i¢in bu ihtiyaglarin 6nemi belirtildi.

VV VYV VVV V

HEDEF 2- MUDAHALE PLANI: Para idaresi

Para harcama aliskanligina yonelik strateji gelistirildi.

Ev tercihlerine yonelik internet arastirmasi yapilarak olasi kira miktar1 belirlendi.

Fatura giderlerini azaltmaya yonelik tasarruf 6nlemleri hakkinda konusuldu.

Gida ve temizlik malzemesi harcamalarina yonelik aligveris stratejileri konusuldu ve birim fiyat
hesaplama ¢aligmalar1 yapildi.

Bulacagi isin evine uzaklifia goére olasi ulasim masraflar1 hesaplandi. {3 arama sirasinda bu
giderlerle ilgili goz 6ntinde bulundurmasi gerekenler tartigildi.

Yasayacagi yerde iicretsiz serbest zaman aktivitelerine ulagsma yollar1 hakkinda bilgi verildi.
Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek cizelgeler hakkinda bilgi verildi.
Grup ¢aligmasinda monopoly oyunu oynandi.

VVYV VYV VVVYVY

HEDEF 3- MUDAHALE PLANI: Cocuklarmin 6giiniinii planlama

» Yeterli ve dengeli beslenme, okul ¢ag1 ¢cocuklari i¢in beslenme konularinda ¢alismalar yapildi.
» 1 haftalik 6giin planlama 6devi verildi. Yapilan 6dev lizerinden dogrular, yanliglar tartisildi.
> CALISMACI VE PERSONEL TARAFINDAN GOZLENEN HEDEF: Cocuk bakimi
sorumluluklarin yiiriitilmesinde zorluklar bulundugundan dolayz;
o Cocuklarn fiziksel ve ruhsal ihtiyaglar1 hakkinda goriisiildii ve psikologla isbirligi
saglandi.
o Oglunun hir¢inhigindan dolay:r okulda spor aktivitesine ydnlendirildi. Kurum
Ogretmeni Cankaya Belediyesi Psikolojik Danigsmanlik Merkezine yonlendirdi.
» CEVRE: Kuruma diyetisyen egitimi konusunda 6nerilerde bulunuldu.

HEDEF 4- MUDAHALE PLANI: Problem ¢ézme- karar verme

» Problem ¢6zme ve karar verme becerilerinde grup caligmalarina ek olarak her seans 6rnek olay
iizerinden alternatif se¢enekleri ¢ogaltma caligmalari yapildi.




Katilima: 4 (Ladin) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: I arama- siirdiirme (Madde 16)

OSA Hedef 2: Para idaresi (Madde 7)

OSA Hedef 3: Kendini rahatlatma, eglendirme, hoslandig aktiviteleri yapma (Madde 12 ve 17)

OSA Hedef 4: Dikkat (Madde 1)

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilimi engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol Iletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Cevre

igin Paterni etkilesim Beceriler

Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Motivasyon gosterdigi segimlerle ilgili somut gabasi yetersiz. iletisim becerileri genel olarak iyi ancak so6zsiiz
ifadeleri iletisim problemleri yaratabiliyor (Orn. arkadaslar1 ona bir sey anlatirlarken siirekli telefona
bakmasindan sikayetci). Bilgiye ulagmak i¢in araglari kullanmada zorluk (Bilgisayar becerisi ¢aligilacak).
Dalgali konsantrasyonu var. Motor becerileri genel olarak katilimi destekliyor. Fiziksel alan ve kaynaklart
yetersiz. Aile destegi var, ancak yiik olmak istemedigi i¢in ¢ekiniyor.

Allen degerlendirme notu: 5.4 Bir problemi ¢6zmek i¢in sozel ipuglarindan yararlanmada zorluk.

Beck depresyon ve Travmatik stress belirti 6lcegi notu: BDO:12 (Hafif diizeyde depresif semptomlar)
TSBO: 19 (Travmatik stres belirtileri var ama esik altinda)




Katihhmer 4 (Ladin) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE PLANI:

Is arama- siirdiirme

» Aradigi ise yonelik 6zellikler belirlendi.

Is arama yontemleri konusunda bilgi verilip, internet {izerinden is arama ¢aligmalar1 yapildi.
Ozgecmis hazirlama konusunda caligilds.

Isveren ile goriismede sorulabilecek sorular igeren role-play ¢aligmasi yapildi.

Isi stirdiirme becerileri hakkinda ¢alisildi.

» Cesitli kurumlar biinyesindeki meslek edindirme kurslar1 hakkinda bilgi verildi.

>
>
>
>

Temel bilgisayar becerileri

» Agma- kapama

> Internet kullanimi (Ev ve is arama siteleri, e-devlet sitesi gibi hedefe yonelik internet kullanimi
caligildi).

» Word belgesi agma ve temel word gostergelerinin anlami

CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola ¢ikarak kurumu giiclendirme onerisi): Is ve ev ilani takibi i¢in
giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma onerildi. Ev ve is aramak,
bilgiye ve sosyal aglara ulagsmak i¢in bu ihtiyaglarin 6nemi belirtildi.

HEDEF 2- MUDAHALE PLANI: Para idaresi

» Para harcama aligkanliklar1 hakkinda konusuldu.

» Biit¢e hazirlama galigmalart yapildi.

> Ihtiyag duydugu evin &zelliklerine gére internetten ev arama caligmasi yapildi ve olasi kira
miktar1 belirlendi.

» Faturalardan tasarruf yontemleri aktarildu.

» Aligveriste tasarruf yontemleri lizerine ¢aligildi. Birim fiyat karsilagtirma yontemi ¢alisildi.

> Bulacag: isin evine uzakligma gére olas1 ulasim masraflar1 hesaplandi. Is arama sirasinda bu
giderlerle ilgili g6z 6niinde bulundurmasi gerekenler tartigildi.

» Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek ¢izelgeler hakkinda bilgi verildi.

» Grup caligmasinda monopoly oyunu oynandi.

HEDEF 3- MUDAHALE PLANI: Kendini rahatlatma, eglendirme, hoslandig: aktiviteleri yapma

» Stres yonetimi grup ¢aligmalarinda asagidaki ¢alismalar teorik ve pratik olarak gergeklestirildi;
Teorik
Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi
Olumlu ve yapici diigiinme tarzi gelistirme
Zaman yonetimi
Ofke kontrolii
Serbest zamani degerlendirmek
Sosyal destek sistemlerinden yararlanmak
Mizah
Pratik
Solunum egzersizleri
Gevseme egzersizleri
Viicut farkindaligi ¢alismalari
» Grup calismalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinasi
yapildi.
> Ucretsiz olanaklardan belediyeye bagl hobi kurslar1 konusunda bilgilendirme yapildi.
» Aktivite-rol dengesi ve 6nemi konusunda bilgilendirildi.
» Uzun siiredir ulagamadig1 bir arkadasina sosyal medya tizerinden ulagilip, sosyal destek ag:
giiclendirildi.

ANANA NN

ANRNEN

HEDEF 4- MUDAHALE PLANI: Dikkat
» Dikkate yonelik bulmaca ¢6zme, hatirlaticilar ve not defteri kullanma ¢aligmalari yapildi.
» Dikkatinin dagildigini fark etme, dikkat dagiticilari tespit etme ve bunlara uygun stratejiler
gelistirme iizerine calisildi.




Katilima1 5 (Defne) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: Para yonetimi (Madde 7)

OSA Hedef 2:  Is arama ve siirdiirme becerileri (Madde 16)

OSA Hedef 3:  Kendini rahatlatma (Madde 12)

OSA Hedef4: Hedef leri dogrultusunda ¢alisma, problem ¢dzme (Madde 11 ve 18)

MOHOST Hedefi 1: 1 yas ¢ocuk beslenmesi hakkinda bilgi eksikliginin giderilmesi

MOHOST Hedefi 2: Sosyal iliskilerde ¢atisma durumunda i¢e kapanmayla basa ¢ikma

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir
Aktivite —Rol Aktivite- Rol Tletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Beceriler | Cevre
icin Motivasyon | Paterni etkilesim

Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Bir miktar basari beklentisi, 6z-inanc1 var ama tesvik gerekebilir. Ilgisi olumlu.
Kendi yeteneklerini asir1 olarak degerlendirme egilimi var. Secimlerinde 6nemli olanin ne oldugunu belirleme
zorluklari var.

Aktivite-rol paterni: Degisime adaptasyonu ¢ok zor. Sorumluluk duygusu olmakla birlikte rollerin
yiikiimliiliiklerini yerine getirmekle ilgili zorluklar1 var (Cocugunun beslenmesinde yapilan yanlislar).

Iletisim ve etkilesim becerileri: Kendini ifade etmeye yonelik sézel becerileri iyi ancak agresiflesebilen ve
sonrasinda ¢abuk i¢ine kapanabilen biri oldugu i¢in iliskilerini yiiriitmede zorluklar1 var.

Siirec becerileri: Ortaya ¢ikan zorluklar anlama ve adapte etmeyle ilgili problem ¢6zme becerilerinde sikintilart
var. Bunun disinda siire¢ becerileri genel olarak destekleyici.

Motor beceriler: Genel olarak destekleyici

Cevre: Ekonomik kaynaklari ok yetersiz. Sosyal gruplarin destegini alma konusunda isteksiz. {lgileriyle harcadig
zaman ve enerji arasinda bazi tutarsizliklar var.
Allen degerlendirme notu: 5.6

Beck depresyon ve Travmatik stress belirti 6lcegi notu: BDO:6 (Depresif semptomlar hafif)
TSBO: 18 (Travmatik stres belirtileri var ama esik altinda)

Yorumlar: Kendi Ifadeleriyle caligmaci ve personel gozlemleri arasinda tutarsizliklar bulunmakta. Kendi
becerilerinin farkindaliiyla ilgili mi zorlugu oldugu, yoksa defansif bir durus mu sergiledigi iyi ayirt edilmeli.




Katilimei 5 (Defne) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE: Para yonetimi

Biitce olusturma ¢aligmalar1 yapildi.
Faturalardan tasarruf yontemleri konusunda bilgi verildi.

caligmasi yapildi.

Yasayacag1 yerdeki iicretsiz serbest zaman aktivitesi olanaklarini arastirmasi konusunda tegvik
edildi.

Tasarrufun 6nemi ve birikim yapma yontemleri iizerine bilgi verildi.

>
>
» Gida ve temizlik aligverisinde tasarruf yontemleri konusunda bilgi verildi. Birim fiyat hesaplama
>
>
H

EDEF 2- MUDAHALE: Is Katilim

Istedigi is 6zellikleri hakkinda tartisildi, gercekgi olmayan beklentileri iizerine konusuldu.

Is eylem plan1 yapildi (Almanya’ya gitme ihtimali oldugundan dolay1 hem oras1 hem de alternatif
olarak Tiirkiye i¢in ayr1 ayr1 planlama yapildr).

Is arama yollar1 iizerine bilgi verildi.

Ozgecmis olusturma calisildi.

Is goriismesinde dikkat edilmesi gereken konular konusuldu. Gériismede isin artilari ve eksilerini
degerlendirme iizerinde ¢aligildu.

> Isi siirdiirme becerileri ile ilgili bilgi verildi.

VVV VYV

HEDEF 3- MUDAHALE:

» Stres yonetimi grup ¢aligmalarinda asagidaki calismalar teorik ve pratik olarak gergeklestirildi;
Teorik; Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi, Olumlu ve yapici diisiinme tarzi
gelistirme, Zaman yonetimi, Ofke kontrolii, serbest zamam degerlendirmek, sosyal destek
sistemlerinden yararlanmak ve mizah
Pratik; Solunum egzersizleri, gevseme egzersizleri ve viicut farkindaligi calismalari
Grup c¢aligmalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinasi yapildi.
Hobileriyle tekrar ugrasma konusunda tesvik edildi (Cizim yapmayi ¢ok seviyor, materyal
saglandi).

Cocuk bakimryla ilgili 6fke kontrolii {izerine konusuldu.

>

>

» Aktivite-rol dengesi ve 6nemi konusunda bilgilendirildi.

>

HEDEF 4- MUDAHALE: Problem ¢ozme- hedefleri dogrultusunda ¢aligma

» Problem ¢6zme ve gergekei hedefler koyma becerilerinde grup ¢aligsmalarina ek olarak her seans
ornek olay lizerinden alternatif segenekleri cogaltma ¢aligmalari yapildi.

» Genel hedeflerden ziyade onu olusturan spesifik hedefler koyma, miimkiin oldugu kadar ¢ok plan
tiiretip birinden baglama ve sonuglarini degerlendirip bagarisiz olursa en uygun diger plana gegcme
konusunda ¢alisild1.

» Almanya’ya donmek kafasindaki tek alternatifti. Doniisle ilgili sorun yasamasi durumunda
Tiirkiye’de yasam kurmasi konusunda alternatif planlara yonlendirildi.

» CEVRE: Kurum psikologuyla goriigiiliip konuyla ilgili destegi istendi.

MOHOST Hedefi 1: 1 yas ¢ocuk beslenmesi hakkinda bilgi eksikliginin giderilmesi

» Cocuk beslenmesiyle ilgili olarak yaptig1 yanlislar konusunda personel ifadeleri oldu. 1 yas gocuk
beslenmesi konusunda genel prensipleri igeren bir program hazirlandi.

» CEVRE: Belirli araliklarla egitime gelebilecek belediye biinyesinde caligan bir diyetisyenle
isbirligi yapilmasi konusunda yetkililerle goriistildii.

MOHOST Hedef 2: Sosyal iliskilerde ¢atisma durumunda ige kapanmayla basa ¢ikma

» Cabuk ice kapanma, catismadan ve basarisizliktan kagma konularinda, grup egitimlerindeki
sosyal beceriler seanslarina ek olarak bireysel seansinda empati ¢alismalari, ben dili kullanma,
girigken cevap verme, hayir diyebilme ve ¢atisma ¢6zme iizerine ¢aligmalar yapildi.

» CEVRE: Kurum psikologuyla gdriisiiliip konuyla ilgili destegi istendi.




Katilime1 6 (Kayn) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:  Yapmaya ihtiyag duydugum seyleri fiziksel olarak yapmak (Madde 2) ve bu hedefle baglantili
olarak boyun - bel agrisiyla bas etme

OSA Hedef2: Is arama (Madde 16) ve bu hedefle baglantili olarak bilgisayar - internet becerileri

OSA Hedef3:  Para yonetimi (Madde 7)

OSA Hedef 4:  Kendini rahatlatma (Madde 12)

MOHOST hedefi: S6zel ve sozel olmayan beceriler iizerine galisilarak uygun sosyal mesafenin korunmasi

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir
Aktivite —Rol Aktivite- Rol Tletisim ve Siire¢ Becerileri | Motor Beceriler | Cevre
icin Motivasyon | Paterni etkilesim

Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Oz-yeterlilik duygusu var ancak dogru beceri inanci oldugu diisiiniilmiiyor.
Secimlere rehberlik etmeden yeterli ilgisi var. Hedefe yonelik calismada tutarsizliklar gézleniyor.

Aktivite-rol paterni: Rutini takip ve adaptasyon becerileri destekleyici. Bagimsiz yasamaya ve ¢alismaya dair rol
aidiyeti ve sorumluluk duygusunun yeterli oldugu diisiiniilmiiyor.

[letisim ve etkilesim becerileri: Sézel ve sozel olmayan becerileri destekleyici ancak sosyal mesafeyi koruma
zorlugu oldugunu diisiindiiriiyor (Yabanci karsi cinsle hizli yakinlagma).

Siirec becerileri: Bilgiyi arama ve araglar1 kullanmada zorlugu var. Ortaya ¢ikan zorlukla yonelik problem ¢6zme

konusunda destek ihtiyac1 gozleniyor. Konsantrasyonu iyi.
Motor beceriler: Postiiriinii, hareketliligini, giicii ve ¢abasini donem donem olumsuz etkileyen servikal ve lumbal

disk hernisi var.
Cevre: Ekonomik yetersizlik yastyor. Aile ¢evresi engelleyici, arkadas ¢evresi destekleyici faktor.

Allen degerlendirme notu: 4.8 Sozel bilgi 6grenmede yetersiz kalabilir. Gorsel bilgi verilmeli ve tekrar sayisi

cogaltilmali.

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti l¢egi notu: BDO:11 (Hafif diizeyde depresif semptomlar)
TSBO: 16 (Travmatik stres belirtileri var ama esik altinda)




Katilimei 6 (Kayin) - Miidahale Plani

HEDEF 1- MUDAHALE: Agriyla bas etme

» Non-farmokolojik yontemler konusunda konusuldu (Segilen yontemler; solunum ve gevseme
egzersizleri, sicak, dikkati dagitma, hayal kurma.
» Boyun ve bel agrisi i¢in ergonomik yaklagimlar konusunda bilgi verildi.

HEDEF 2- MUDAHALE: s arama+ bilgisayar ve internet becerileri

» Aranilan is tiirii ve 6zellikleri ile ilgili konusuldu (Magazalarda satis elemanligi ve ¢aycilik. En
onemli is 6zelligi glivenli olmasi).
Is arama yollar1 konusunda bilgi verildi.
o Is ve Is¢i Bulma Kurumu’na basvuru igin gériismeye gitmesi planland.
o Internetten is bakma konusunda bilgisayar becerileri ¢alisildi.
Ozgegmis olusturma ¢aligmasi yapildi.
E-posta adresi alind1.
Is goriismesi konusunda dikkat edilmesi gereken konular hakkinda bilgi verildi. isveren tarafindan
sorulabilecek olas1 sorularla ilgili role-play ¢aligmasi yapildi.
Isi siirdiirme becerileri lizerine konusuldu.

Y
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HEDEF 3- MUDAHALE: Para yonetimi

Biit¢e olusturma ¢aligmalar1 yapildi.

Ihtiyaglarina uygun evin olasi kirasim belirlemek amaciyla internette ev arastirmas: yapildi.
Faturalardan tasarruf yontemleri konusunda bilgi verildi.

Gida ve temizlik aligverisinde tasarruf yontemleri konusunda bilgi verildi. Birim fiyat hesaplama
caligmasi yapildi.

Giyim aligveriginde tasarruf yontemleri konusunda konusuldu.

Yasayacag1 yerdeki iicretsiz serbest zaman aktivitesi olanaklarini aragtirmasi konusunda tesvik
edildi.

Tasarrufun 6nemi ve birikim yapma ydntemleri iizerine bilgi verildi.

YV VYV VVVV

HEDEF 4- MUDAHALE: Kendini rahatlatma

» Stres yonetimi grup ¢alismalarinda asagidaki ¢aligmalar teorik ve pratik olarak gergeklestirildi;
Teorik
o Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi
Olumlu ve yapici diigiinme tarzi gelistirme
Zaman yonetimi
Ofke kontrolii
Serbest zamani degerlendirmek
Sosyal destek sistemlerinden yararlanmak
Mizah

O O O 0 O O

Pratik
o Solunum egzersizleri
o Gevseme egzersizleri
o Viicut farkindalig1 caligsmalari
» Grup calismalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinast yapildu.
> Ucretsiz olanaklardan belediyeye bagli hobi kurslar1 konusunda bilgilendirme yapild.
» Aktivite-rol dengesi ve 6nemi konusunda bilgilendirildi.

MOHOST HEDEFI: Sosyal mesafenin korunmasi

Sosyal mesafeyi korumanin 6nemi ve buna uygun sézel (6rn. yeni tanigma ortaminda eski iligkiler,
gelir, dini inang gibi 6zel konulardan bahsetmeme) ve sozel olmayan beceriler (6rn. yeni tanisilan
bir kisiyle uygun fiziksel mesafeyi koruma, yeterli miktarda goz temasi...gibi) calisildi.




Katiime1 7 (Tar¢in)- Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:

Is bulmak (Madde 16) ve bu hedefle baglantili olarak bilgisayar becerileri

OSA Hedef 2:

Yapmaya ihtiya¢ duydugu seyleri fiziksel olarak yapmak (Madde 2) ve bu

hedefle baglantili olarak agriyla bas etme

OSA Hedef 3:

Problem ¢6zme- karar verme- hedefi dogrultusunda ¢alisma (Madde 11, 18 ve 19)

OSA Hedef 4:

Kendini rahatlatma (Madde 12)

MOHOST analizi
K- Aktivite-rol katilimin kolaylagtirir
S- Aktivite-rol katilimi saglanir
E- Aktivite-rol katilim1 engellenir
KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Motor

Cevre

Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Iletisim ve Siire¢
igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler
Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol icin motivasyon: Destek olmadan giiciinii ve kisitliliklarin1 anlamada zorlugu var.
Yeterli 6z-inanc1 var ama baz siiphelere sahip. Aktivite secimi konusunda kararsiz. Onemli olanin
ne oldugunu bilme ve hedefe yonelik ¢alismada tutarsizlik gosteriyor.
Aktivite-rol paterni: Uretken giinliik rutini korumakta zorluk var. Degisime pasif tepkisi var.
Calisan rolii ve sorumluluklari konusunda degisken tutumlar gosteriyor.
fletisim ve etkilesim becerileri: Sézsiiz becerileri uygun. Sézel becerilerinde mirildanarak
konusmasi var ve konu biitlinliigiinii korumakta zorluk yasiyor. Dinleme becerisi olmadigindan
iliski kurmakta zorlaniyor.
Siirec becerileri: Bilgiyi arama istegi var ancak akilda tutma ve araglar1 kullanma konusunda
zorluklar1 var. Ortaya ¢ikan zorluklar1 anlama ve adapte etmede tesvike ihtiyaci var.

Motor beceriler: Genel olarak uygun
Cevre: Aile ¢cevresi manevi olarak destekleyici ama ekonomik destek vermiyor.

Allen degerlendirme notu: 5,2.

semptomlar)

TSBO: 26 (Travmatik stres belirtileri esik {istiinde)

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti 6lcegi notu: BDO:19 (Orta diizeyde depresif

Yorumlar: Rol katilimi igin en biiyiik engeli migren agrisi olarak gériiyor. Isi siirdiirmede
zorluklari olabilir.




Katilme1 7 (Tar¢in) - Miidahale Plani

HEDEF 1- MUDAHALE: is arama (kisi hedefi) — isi siirdiirme (¢alismaci hedefi)

B Istedigi icin ozellikleri konusunda mesleki 6zellikler anketi iizerine calisildi (Yavas tempolu,
giiriiltii ve kokularin az oldugu (migrenden dolay1), eve yakin ve diizenli ¢calisma saatleri olan)

> s arama yontemleri hakkinda konusuldu.

> Is hedeflerine yonelik bilgisayar arastirmasi yapildi. Is ilanlar1 incelenerek kisinin hedefleri ve
6zgecmisine uygun, giivenilir firmalarin iletisim bilgileri aragtirilip listelendi. Bu hedefle baglantili
bilgisayarda internet kullanim becerileri galisildi.

> Ozgeemis hazirlama calisildi.

B Is goriismesi ile ilgili dikkat edilecek konular tartisildi. Ozellikle isvereni dinleme ve agik- net- kisa
cevaplar verme konusu vurgulandi (Cevaplari ¢ok uzayip konudan uzaklagabiliyor ve fazla kisisel
bilgileri verebiliyor (sosyal mesafeyi koruma zorlugu)). Olasi sorulara verilecek cevaplar role-play
ile calisild. Ise baslamadan dnce netlestirilmesi ve dikkate alinmas1 gereken konular (is tanimi+ is
saatleri+ maas+ ulagim ticretleri) tartigildi.

> Tsi siirdiirme becerileri hakkinda konusuldu.

> CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola cikarak kurumu giiclendirme 6nerisi): Is ve ev ilani takibi i¢in
giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma onerildi. Ev ve is aramak,
bilgiye ve sosyal aglara ulagmak i¢in bu ihtiyaglarin 6nemi belirtildi.

HEDEF 2- MUDAHALE: Agriyla bas etme

> Non-farmakolojik yontemler konusunda konusuldu (Segilen yontemler; solunum ve gevseme
egzersizleri, dikkati dagitma, hayal kurma (Agrili yerin buza doniistiigiinii hayal etme), mentol
kullanma (agrili yere siirmeye ek olarak kokularin rahatsiz edici etkisini gidermek hedeflendi)).

> Agrinin rol katilimi i¢in tek engel olamayacagi konusunda diisiince degisikligi iizerine konuguldu.

HEDEF 3- MUDAHALE: Problem ¢ozme- karar verme- hedefe ulasma

> Problem ¢6zme ve karar verme becerilerinde grup ¢alismalarina ek olarak her seans 6rnek olay
iizerinden alternatif segenekleri ¢ogaltma ¢alismalar1 yapildi.

> Genel hedeflerden ziyade onu olusturan spesifik hedefler koyma, miimkiin oldugu kadar ¢ok plan
tiiretip birinden baslama ve sonuglarini degerlendirip basarisiz olursa en uygun diger plana gegme
konusunda ¢aligildi.

HEDEF 4- MUDAHALE: Kendini rahatlatma

> Stres yonetimi grup ¢alismalarinda asagidaki ¢alismalar teorik ve pratik olarak gerceklestirildi;
Teorik
o Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi
Olumlu ve yapici diigiinme tarzi gelistirme
Zaman yonetimi
Ofke kontrolii
Serbest zamani1 degerlendirmek
Sosyal destek sistemlerinden yararlanmak
Mizah
Pratik
o Solunum egzersizleri
o Gevseme egzersizleri
o Viicut farkindalig1 caligmalari
> Grup calismalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinas1 yapildi.
> Ucretsiz olanaklardan belediyeye bagli hobi kurslart konusunda bilgilendirme yapildi.
»  Aktivite-rol dengesi ve 6nemi konusunda bilgilendirildi.

O O O 0 O O




Katiima: 8 (Ardig) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:Ulasim (Madde 6) Bu hedefle baglantili olarak ehliyet alma
OSA Hedef 2: Calisan roliine katilim (Madde 16) ve bu hedefle baglantili olarak bilgisayar kullanimi
OSA Hedef 3: Para idaresi (Madde 7)

OSA Hedef 4: Dikkat, problem ¢6zme, karar verme (Madde 1, 11, 14 ve 19)
MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylagtirir

S- Aktivite-rol katilim1 saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Iletisim ve | Siireg Motor Cevre
igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler
Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analiz Yorumlari:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Basar1 beklentisi ve ilgisi yeterli ancak mevcut giiglii yanlarii ve
kisithiliklarini degerlendirme ve secim yapip hedefler dogrultusunda calisma konusunda tutarsizliklar
gozleniyor.

Aktivite-rol paterni: Degisime tolerans ve adaptasyonu tereddiitlii olmakla birlikte saglar. Cogu
sorumlulugunu yerine getirebilir ancak yeni rollerin tanimlanmasi ve aidiyet duygusuyla ilgili destege
ihtiyaci var.

Iletisim ve etkilesim becerileri: Viicut dili goriiniimii giivensiz, konusma tereddiitlii ve konu
devamliligini saglamada zorluk, kendini ifade etmede zorluk gozlendi. Bununla birlikte iyi niyet ve
olumlu davransslarla iligkilerini siirdiiriiyor. Kendi OSA hedeflerinde yer almamakla birlikte grup
calismalarinda sosyal beceri seanslarina aktif katilimi saglanmali.

Siire¢ becerileri: Bilgiye ulasmak i¢in gerekli araglart kullanmasi zordur. (Bilgisayar kullanma becerisi
hedeflenmekte). Zamanlamada dalgali konsantrasyonu var. Temel gorevlerle ilgili organizasyon
becerileri yeterli olmakla birlikte problem ¢ézmede destege ihtiyact gézlendi.
Motor becerileri: Genel olarak uygun.

Cevre: Fiziksel alan ve kaynaklar1 rol katilimina yonelik sinirh firsatlar sagliyor. Giivenlik tehditi var.
Akraba destegi maddi ve manevi olarak olumlu ancak ¢ok fazla destek aldiginda onlarin da can giivenligi
konusunda endise duydugu icin destek almaktan ¢ekiniyor. Yetenekleri ve ilgileri ile aktivite talepleri
arasinda tutarsizliklar ortaya ¢ikabiliyor.
Allen degerlendirme notu: (5.2) Problem ¢6zme igin yaratict ¢oziimler getirme ve sozel ipucu
desteginden daha ¢ok yararlanma iizerinde ¢alisilmali

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti dl¢egi notu: BDO:24 (Orta diizeyde depresif

semptomlar)
TSBO: 39 (Travmatik stres belirtileri esik iistiinde ve kendi ifadesine gore belirgin yeti yitimine yol

aclyor)
Yorumlar: Kisi ehliyet almay1 kendine 6zgiliven sembolii olarak belirlemistir. Kisinin oncelikleri

miidahale 6ncelikleri olarak belirlenmistir.




Katilimer 8 (Ardig) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE PLANI:

> Ehliyet alma hedefine yonelik bilgiye ulagma becerisi ve hazirlik agamasi tizerinde duruldu.
o On arastirma yapildi. Gerekli belgeler ve kurs iicretleri 6grenildi.
o Okulundan diplomasin ¢ikarttirmasi i¢in planlama yapildi.
o Ehliyet sinavina 6nden ¢aligmasi i¢in kitap temin edildi.

> CEVRE
o Kursa baslamasi durumunda giivenli sekilde kursa transferini gergeklestirebilmek i¢in kurum
destegi konusunda goriisiildii.
o Diplomasini gikarttirmak igin giivenilir bir aile ferdinin desteginin istenmesi planlandi.
o Kurs parasi i¢in agabeylerinin desteginin istenmesi planlandi. Olmamasi halinde alternatif strateji
olarak hedefe yonelik tasarruf plani olusturulup kurs parasi igin devlet yardimindan aylik olarak
ayirmasi gereken para hesaplandi.

OBJEKTIF BAKIS

Yukarida belirtilen kisi-merkezli hedeflerin yaninda, araba siirme aktivitesine yonelik Trail-making ve
saat ¢izme testleri uygulandi. Degerlendirme sonuglarina gore kisinin, gorsel algilama ve reaksiyon hizi
konularinda zorluklar1 tespit edildi. Siiriicii rehabilitasyonu icin Hacettepe Universitesi Mesleki
Rehabilitasyon Merkezine yonlendirme yapildi. Bu konuda konukevi yetkilileriyle goriisiiliip egitime
giivenli transferini gergeklestirme konusunda kurum destegi alindi. Ayrica kisi tarafindan 6zgiivenini
yerine getirecek tek segenck araba siirme olarak goriiliilyordu. Bu konuda da alternatifler olusturma
konusunda goriismeler yapildi.

HEDEF 2- MUDAHALE PLANI:

» Temel bilgisayar becerileri galisildi.
o Ag¢ma- kapama
o Internet kullanimi (Ev ve is arama siteleri, e-devlet sitesi gibi hedefe yonelik internet kullanimi
calisildr).
o Word belgesi agma ve temel word gostergelerinin anlami

» CEVRE: Konukevinde kadinlarin kullanimina yonelik bir bilgisayar temini (ya da bilgisayar
laboratuar1) konusunda destek istendi. Ayrica belediyeye bagh kurslarin yonetimiyle irtibata gegilip
ihtiya¢ duyan kadinlarin bu kurslara katilimi desteklenerek kurumu giiglendirme hedeflendi.

HEDEF 3- MUDAHALE PLANI:

Para idaresi

» Hesap makinesi kullanma becerisi ¢alisildi. Para iistii hesabi icin ayrica hedef odakli 4 islem
calismalar1 yapildi.

» Biitge hazirlama ¢aligmalari yapildi.

» Aligveriste tasarruf yontemleri tizerine ¢alisildi.

» Resimli brosiir lizerinden ATM kullanma becerisi ¢alisildi (Hayati tehlikeden dolay1r disari
cikilamadi).

» Grup ¢alisgmasinda monopoly oyunu oynandi.

HEDEF 4- MUDAHALE PLANI:

Dikkat, problem ¢6zme ve karar verme

» Dikkate yonelik bulmaca ¢6zme, hatirlaticilar ve not defteri kullanma c¢aligmalar1 yapildi.

» Problem ¢6zme ve karar verme becerilerinde grup ¢aligmalarina ek olarak her seans ornek olay
tizerinden alternatif se¢enckleri ¢ogaltma ¢alismalari yapildi.

» Grup c¢alismalarinda giivenligi planlama tizerinde galisildi.




Katiimai 9 (Kavak) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: Kendini rahatlatma (Madde 12) + MOHOST hedefi: Agresif cevabi girisken cevaba

yonlendirmek

OSA Hedef2: Is arama (Madde 16)
OSA Hedef 3:  Sorumlu oldugu kisilerle ilgilenme (Madde 5)- Biiyiik ogluyla iletisimde problem
OSA Hedef4: Para yonetimi (Madde 7)
MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylagtirir

S- Aktivite-rol katilim1 saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol | Tletisim ve Siireg Motor Cevre

igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler

Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol icin motivasyon: Basar1 beklentisi kotiimser, umutsuz hissediyor ve engeller konusunda
pes ediyor. Buna ragmen kapasite farkindaligi var. Aktivite se¢cimi konusunda kararsiz. Hedefe yonelik
¢alisma zorluklar1 ve motivasyon eksikligi var.

Aktivite-rol paterni: Degisen sartlarina adapte olmakta zorlaniyor. Rutini yapilandirmasi destekleyici.
Mevcut rollerine aidiyet duygusu var ancak yeni rol edinmek (6rnegin ¢alisan rolii) konusunda tereddiit
gosteriyor. Cogu sorumlulugu yerine getiriyor.

Iletisim ve etkilesim becerileri: Sozel ve sozel olmayan iletisimde agresif tip goriiniim var. Bu
iligkilerine olumsuz yansiyor. Caligmaci ve personel gézlemi: Kendi ¢ocuklarina ve kurumdaki bagka
cocuklara sert yaklasimlart gézlendi. Stres yonetim becerileri desteklenmeli.

Siire¢ becerileri: Bilgiyi arastirma igin gerekli araglar kullanmada zorluklari var (Orn. Bilgisayar

becerisi).
Motor beceriler: Genel olarak destekleyici. Psikolojik gel-gitleri bazen enerji seviyesine

yanstyabiliyor.

Cevre: Fiziksel kaynaklar1 ve sosyal gruplar katilim1 engelleyici. Aile destegi yetersiz (biraz anne
destegi var). Ekonomik geliri ¢ok yetersiz.

Allen degerlendirme notu: 5.8 Max. Performans.

Yaratici ¢oziimler gelistirme konusunda potansiyeli yliksek. Karamsar ruh halinden siyrilabildiginde

bu kuvvetli yoniiniin bagimsiz yasamada ¢ok avantajli olmasi miimkiin.

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti dlcegi notu: BDO:30 (Siddetli diizeyde depresif

semptomlar)
TSBO: 33 (Travmatik stres belirtileri esik {istiinde ve kendi ifadesine gére belirgin yeti yitimine yol

agiyor )

Yorumlar: Agresif cevaplari ve umutsuzlugunun, motivasyonu ve aktivite katilimini engelleyen en
onemli faktor oldugu distinilmektedir.




Katilmei 9 (Kavak) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE: Kendini rahatlatma (kisi hedefi) + Sosyal becerilerde davranis tipini
agresiften giriskene dogru yonlendirme (MOHOST a gore ¢alismact hedefi)

» Kuvvetli yonleri vurgulanarak motivasyonel goriisme yapildi.
» Stres yonetimi grup caligmalarinda asagidaki ¢alismalar teorik ve pratik olarak gergeklestirildi;
Teorik

o Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin 6nemi
Olumlu ve yapici diigiinme tarzi geligtirme
Zaman yonetimi
Ofke kontrolii
Serbest zamani degerlendirmek
Sosyal destek sistemlerinden yararlanmak

o Mizah
Pratik
o Solunum egzersizleri
o Gevseme egzersizleri
o Viicut farkindalig1 ¢alismalari
Grup caligmalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinast yapildi.
Ucretsiz olanaklardan belediyeye bagli hobi kurslari konusunda bilgilendirme yapildi.
Aktivite-rol dengesi ve dnemi konusunda bilgilendirildi.
Ofke kontrolii ve olumlu diisiinme ¢alismalar1 bireysel seanslarda tekrar edildi.
Kendini ifade etme konusunda grup egitimlerindeki sosyal beceriler seanslarina ek olarak bireysel
seansinda empati ¢caligmalari, ben dili kullanma, girisken cevap verme, hayir diyebilme ve sosyal
destek sisteminin yapilandirilmas {izerine ¢alismalar yapildi
Sozel olmayan iletisim becerileri ¢aligildi
CEVRE: Kurum yetkililerine, daha 6nce konukevinde kalmis ve sonrasinda bagimsiz yagama
geemis kisilerin konusmaci olacagt “Basart Hikayeleri” seminerleri diizenlenmesi konusunda
oneride bulunuldu.

O O O O O
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HEDEF 2- MUDAHALE: is arama

Egitim durumuna uygun is listesi ¢ikartildi ve kisinin ilgileriyle ortiisebilecek is kesfi yapildi.
Bagvurularda kres imkani olabilecek kurumlara 6ncelik verilmesi planlandi.

Is arama ydntemleri konusunda bilgi verilip, internet {izerinden is arama calismalar1 yapildi. Bu
hedefe yonelik bilgisayar becerileri ¢alisildi.

Ozgegmis hazirlama konusunda ¢aligildi.

Isi siirdiirme becerileri hakkinda calisildi.

Cesitli kurumlar blinyesindeki meslek edindirme kurslar1 hakkinda bilgi verildi.

CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola ¢ikarak kurumu giiglendirme énerisi): Is ve ev ilam takibi igin
giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma 6nerildi. Ev ve is aramak,
bilgiye ve sosyal aglara ulagmak i¢in bu ihtiyaglarin 6nemi belirtildi.

>
>
>
>
>
>

HEDEF 3- MUDAHALE: Sorumlu oldugu kisilerle ilgilenme (5)- Biiyiik ogluyla iletisimde

problem

> Ofke kontrolii, ben dili kullanma, girisken cevap verme ve empati caligmalarinda verilen bilgiler,
¢ocuklariyla problem yasadigi olaylarla ilgili 6rneklerde tekrarlandi (Alternatif davranig sekilleri
sorgulanarak).

» CEVRE: Sosyal hizmet uzmani, kres ve etiit 6gretmenleriyle ilgili isbirligi yapildi. (Kurumdaki
bagka bir ¢ocuga siddet gosterdigi igin yazili uyarisi var)

HEDEF 4- MUDAHALE: Para yonetimi

» Para harcama aligkanligina yonelik strateji gelistirildi.

» Ev tercihlerine yonelik internet arastirmasi yapilarak olasi kira miktar1 belirlendi.

» Fatura giderlerini azaltmaya yonelik tasarruf 6nlemleri hakkinda konusuldu.

» Gida ve temizlik malzemesi harcamalarina yonelik aligveris stratejileri konuguldu ve birim fiyat
hesaplama ¢aligmalar1 yapildi.

» Yasayacagl yerde licretsiz serbest zaman aktivitelerine ulagma yollar1 hakkinda bilgi verildi.

» Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek ¢izelgeler hakkinda bilgi verildi.

» Grup caligmasinda monopoly oyunu oynandi.




Katilimex 10 (Goknar) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: 15 arama ve isi siirdiirme (Madde 16)

OSA Hedef2: Para yonetimi (Madde 7)

OSA Hedef 3:  Kendini diger kisilere ifade etme (Madde 9)

OSA Hedef4:  Sorumlu oldugu kisilerle ilgilenme (Madde 5) (Cocugu 3,5 yasinda tuvalet egitimi

yok, emmeye devam ediyor, agresif)
MOHOST Hedefi 1: Rollerini, sorumluluklarimn ve isteklerini yerine getirme motivasyonunun

saglanmasi
MOHOST Hedefi 2: Dalgali konsantrasyona yonelik hobi kursu sirasinda aktivite analizi yapilmasi
MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylastirir
S- Aktivite-rol katilim saglanir

E- Aktivite-rol katilimi1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol Aktivite- Rol | Iletisim ve Siireg Motor Cevre
igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler
Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Becerilerini yansitamaz, kendi yeteneklerini tahmin etmede basarisiz.
Zayif z-yeterliligi var. Kolayca sikilabilir, ilgisiz, meraktan yoksun. Onemli olanin ne oldugunu
belirleme ve hedefe yonelik ¢calismada zorluklar: var.

Aktivite-rol paterni: Destek olmadan iiretken giinliik rutinlere katilmasi zor. Degisime adaptasyonu
zor, isteksiz. Annelik ve galisan rollerinin aidiyet duygusu ve bu rollerin yiikiimlerini yerine getirme
istegi zayif.

Iletisim ve etkilesim becerileri: Konusmayi baslatma, siirdiirme ve kendini ifade etme zorluklar1 var.
Siireg becerileri: Bilgiyi/ araglarini kullanmasi, bilgiyi akilda tutmasi zor. Tekrar tekrar sorar. Dalgali
konsantrasyon ve dagimik baslatma, organizasyon zorluklar: var. Ortaya ¢ikan zorluklar: anlama ve
adapte etmede zorluk.

Motor beceriler: Genel olarak destekleyici

Cevre: Fiziksel alan destekleyici. Fiziksel kaynaklari (6zellikle ekonomi) aktivite-rol hedeflerine

ulagmak i¢in yetersiz. Sosyal gruplarin destegi yetersiz.

Allen degerlendirme notu: 4.8. Sozel ve tekrarl gorsel ipuglarina ihtiyaci var. Yeni bilgi 6grenme ve
problemleri fark edip ¢6zme yoniinde ¢cabalama konusunda destege ihtiyaci var.

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti dl¢egi notu: BDO:7 (Depresif semptomlari hafif)
TSBO: 14 (Travmatik stres belirtileri esik altinda)

Yorumlar: Tiim aktivite problemleri i¢in en biiyilk engelin motivasyon eksikligi oldugu gézlenmistir.
Bu konuya yodnelik olarak kurum psikologuyla yogun isbirligi gerektirmekte.




Katilimei 10 (Goknar) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE: Is arama ve isi siirdiirme

Is katilimu ile ilgili motivasyonel griisme yapildi.

Daha once caligtig1 trikotaj alaniyla ilgili internetten is ilanlar1 incelendi ve is arama yontemleri
konusunda bilgi verildi.

Ozgegmis hazirlama konusunda calisild1.

Isveren ile goriismede sorulabilecek sorulari igeren role-play ¢aligmasi yapildi.

Isi stirdiirme becerileri hakkinda calisildi.

Cesitli kurumlar biinyesindeki meslek edindirme kurslar1 hakkinda bilgi verildi.

VVVY VY

HEDEF 2- MUDAHALE: Para yonetimi

Para harcama aligkanliklar1 hakkinda konusuldu ve ¢esitli stratejiler belirlendi.

Biitce hazirlama ¢aligmalar1 yapildi.

Ihtiya¢c duydugu evin ozelliklerine gére internetten ev arama calismasi yapildi ve olas1 kira
miktar1 belirlendi.

Faturalardan tasarruf yontemleri aktarildi.

Aligveriste tasarruf yontemleri lizerine ¢aligildi. Birim fiyat karsilastirma yontemi ¢alisildi.
Bulacag: isin evine uzaklifma gére olasi ulasim masraflar1 hesapland. is arama sirasinda bu
giderlerle ilgili géz 6niinde bulundurmasi gerekenler tartisildi.

Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek ¢izelgeler hakkinda bilgi verildi.
Grup ¢alismasinda monopoly oyunu oynandi.

VV YVYVV VVY

HEDEF 3- MUDAHALE: Kendini ifade etme

» Kendini ifade etme konusunda grup egitimlerindeki sosyal beceriler seanslarina ek olarak bireysel
seansinda empati ¢aligmalari, ben dili kullanma, girisken cevap verme, hayir diyebilme ve sosyal
destek sisteminin yapilandirilmasi tizerine ¢alismalar yapildi

» Sozel olmayan iletisim becerileri ¢alisildi

HEDEF 4- MUDAHALE: Sorumlu oldugu kisilerle ilgilenme (3,5 yasinda tuvalet egitimi yok,
emmeye devam ediyor, agresif)

> Ofke kontrolii, ben dili kullanma, girisken cevap verme ve empati calismalarinda verilen bilgiler,
gocuguyla problem yasadigi olaylarla ilgili 6rneklerde tekrarlandi (Alternatif davranis sekilleri
sorgulanarak).

» Tuvalet egitimi igin biiylik bir karton ve stickerlar temin edilerek 6diil sistemi planlandi. Bu
ornekten yola ¢ikilarak ¢ocuk egitiminde pekistire¢ kullanimi hakkinda bilgi verildi. Ayrica
klozet iistli gocuk kapagi alinmasi ve ayaklarinin altina tabure koyulmasi 6nerildi.

» CEVRE: Kurum psikologu ve ¢ocuk gelisimcisi ile isbirligi yapildi. Cocugu olan kisiler igin
diizenli ¢ocuk bakimi egitimleri diizenlenmesine yonelik yetkili kigilere 6nerilerde bulunuldu.

MOHOST Hedefi: Rollerini, sorumluluklarini ve isteklerini yerine getirme motivasyonunun
saglanmasi
» Kuvvetli yonleri vurgulanarak motivasyonel goriigme yapildi.
» CEVRE
o Kurum yetkililerine, daha 6nce konukevinde kalmig ve sonrasinda bagimsiz yasama ge¢mis
kisilerin konugsmaci olacagi “Basar1 Hikayeleri” seminerleri diizenlenmesi konusunda 6neride
bulunuldu.
o Kurum psikologu ve sosyal hizmet uzmanlariyla isbirligi yapildi.

MOHOST Hedefi 2: Dalgali konsantrasyona yonelik hobi kursu sirasinda aktivite analizi yapildi.
Kurum psikologuyla birlikte yapilan gézlemde; basar1 kaygisi, sik sik onaylanma ihtiyaci ve gorevin
sonraki adimiyla ilgili sabirsizligr dikkat ¢ekti. Ders sonunda kurs egitmeni ve psikologla birlikte
stratejiler belirlendi.




Katilimar 11 (igde) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:  Fiziksel zorluklar (Madde 2) Bu hedefle baglantili olarak bel agrisiyla bag etme +
Hamileligin getirdigi zorluklarla baga ¢ikma
OSA Hedef2: Para yonetimi (Madde 7)
OSA Hedef 3:  Kendini ifade etme (Madde 9)
OSA Hedef4:  Is arama (Madde 16)
MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimin1 kolaylastirir

S- Aktivite-rol katilimi saglanir

E- Aktivite-rol katilimi engellenir

Kl- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Iletisim ve | Siireg Motor Cevre

igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler

Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢gin motivasyon: Genel olarak destekleyici. Baz1 durumlarda aktivite se¢imine yonelik

destek gerekebilir.

Aktivite-rol paterni: Genel olarak destekleyici.

Iletisim ve etkilesim becerileri: Sézsiiz beceriler, konusma ve vokal ifade uygun. Ancak hayir deme
zorlugu ve pasif cevap verme durumu gozlendi.

Siireg becerileri: Genel olarak destekleyici. Bilgiye ulagsma yollari ve problem c¢dzmede alternatif
¢oztimler iiretme konularinda desteklenmesi gerekir.
Motor beceriler: Postiir, hareketlilik ve koordinasyonu iyi. Hamilelik durumundan dolay1 giicii ve enerji
seviyesinde zorluklar1 ve degiskenlikleri olabiliyor.

Cevre: Fiziksel alan ve sosyal gruplar katilimi sagliyor. Ekonomi yetersiz.

Allen degerlendirme notu: 5,4 Bir problemi ¢6zmek i¢in yaratici ve gesitli ¢oziimler gelistirme lizerine

caligilmali
Beck depresyon ve Travmatik stres belirti 6lcegi notu: BDO:20 (Orta diizeyde depresif

semptomlar)
TSBO: 22 (Travmatik stres belirtileri esik altinda )
Yorumlar: Ozgiiveni ve zorluklarla basa ¢ikma motivasyonu var. Hamilelik durumu biraz duygusal

dalgalanmalara yol agabiliyor. Aile destegi giiclii hissettiriyor.




Katiimar 11 (igde) - Miidahale Plam

HEDEF 1- MUDAHALE: Agriyla bas etme (bel agris1) +Hamileligin getirdigi zorluklarla basa ¢tkma

» Non-farmokolojik yontemler konusunda konusuldu (Segilen yontemler; solunum ve gevseme

egzersizleri, sicak, dikkati dagitma, hayal kurma).

» Bel agrisi i¢in ergonomik yaklagimlar konusunda bilgi verildi.
» Hamilelik doneminde dikkat edilmesi gereken konular hakkinda goriisiildii. Kokulara hassasiyetten

dolay1 ulagim araglarina binme zorlugu vardi. Burun g¢evresine mentollii krem siirerek binmesi
Onerildi.

HEDEF 2- MUDAHALE: Para yonetimi

VVYVY VYV VVVYVY

Para harcama aligkanligina yonelik strateji gelistirildi.

Ev tercihlerine yonelik internet aragtirmasi yapilarak olasi kira miktar1 belirlendi.

Fatura giderlerini azaltmaya yonelik tasarruf 6nlemleri hakkinda konusuldu.

Gida ve temizlik malzemesi harcamalarina yonelik aligveris stratejileri konugsuldu ve birim fiyat
hesaplama caligmalar1 yapildi.

Bulacag: isin evine uzakligma gore olasi ulasim masraflar1 hesaplandi. Is arama sirasinda bu
giderlerle ilgili g6z 6niinde bulundurmasi gerekenler tartisild.

Yasayacagi yerde licretsiz serbest zaman aktivitelerine ulagsma yollar1 hakkinda bilgi verildi.
Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek ¢izelgeler hakkinda bilgi verildi.

Grup ¢aligsmasinda monopoly oyunu oynandi.

HEDEF 3- MUDAHALE: Kendini ifade etme

>

Kendini ifade etme konusunda grup egitimlerindeki sosyal beceriler seanslarina ek olarak bireysel
seansinda empati ¢aligmalari, ben dili kullanma, girisken cevap verme, hayir diyebilme ve sosyal
destek sisteminin yapilandirilmas: iizerine c¢alismalar yapildi (Temelde iletisim becerileri
destekleyici ancak 6zellikle yakin ¢evresine karst hayir diyememe ve pasif cevap verme egilimi var).

HEDEF 4- MUDAHALE: Is arama

>

Y VV

>
>

Hamile oldugu icin konukevinde gegirdigi zamani mesleki kurslarina katilarak yapilandirilmasi
konusunda planlama yapildi (Giizellik bakimi kursu arastirmasi yapildi ve kurs ayarlandi, sertifika
alip KOSGEB bagvurusu yaparak bir diikkkan agma konusunda planlama yapildi).
Is arama yontemleri hakkinda konusuldu.
Ozgegmis hazirlandi.
Is goriismesi ile ilgili dikkat edilecek konular tartisildi. Olas1 sorulara verilecek cevaplar role-play
ile galisild1. Tse baslamadan &nce netlestirilmesi ve dikkate alinmasi gereken konular (is tanimi+ is
saatleri+ maas+ ulasim ticretleri) tartigildi.
Isi siirdiirme becerileri hakkinda konusuldu.
CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola ¢ikarak kurumu gii¢lendirme Snerisi)

ols ve ev ilani takibi igin giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma énerildi.
Ev ve i aramak, bilgiye ve sosyal aglara ulagmak i¢in bu ihtiyaglarin 6nemi belirtildi.

o Meslek kurslariyla igbirligi konusunda yetkililere dnerilerde bulunuldu.




Katilimex 12 (Thlamur) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1:  Yapmak istediklerimi fiziksel olarak yapmak (Madde 2) Bu hedefle baglantili olarak
agriyla basa ¢cikma

OSA Hedef 2:  Para idaresi (Madde 7)

OSA Hedef3: Hedefleri dogrultusunda ¢aligmak ve karar vermek (Madde 18 ve 19)

MOHOST HEDEFI: Giivenligi planlama

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylagtirir

S- Aktivite-rol katilim1 saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir

Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Iletisim ve | Siireg Motor Cevre

igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler

Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Giiclinii ve kisithliklarin1 anlamada basarili. Aktivite se¢imi konusunda
ilgilerini belirliyor ancak hedefe yonelik ¢alismada zorluklar: var. Basari i¢in bir miktar 6z-inanci var
ama bazi sliphelere sahip.
Aktivite-rol paterni: Uretkenlik aktivitesine katilim ve degisime adaptasyon icin tesvik gerekebilir.
Sorumluluk duygusu var. Annelik rolii baskin rol olarak dikkat ¢cekiyor. Diger rollerle ilgili aidiyet algisi
iizerine ¢alisilabilir.

[letisim ve etkilesim becerileri: Genel olarak kolaylastirici.
Siireg becerileri: Konsantrasyon, zamanlama ve organizasyon becerileri iyi. Problem ¢6zmede genellikle
ortaya cikan zorluga gore karar veriyor. Alternatif planlar tiretme konusunda beyin firtinas1 yapilmali.
Motor beceriler: Postiir, hareketlilik ve giicii iyi. Kronik agr1 enerji seviyesini etkiliyor.

Cevre: Fiziksel alan ve kaynaklar1 katilimi kisitlamakta. Aile destegi hi¢ yok. Sosyal destek aglari

yapilandirilmasi iizerine ¢alisilmali. Giivenligi planlama c¢aligilmali.

Allen degerlendirme notu: 5.4. Bir problemi ¢c6zmek i¢in yaratici ve ¢esitli ¢oziimler geligtirme iizerine

calisilmali
Beck depresyon ve Travmatik stres belirti dlcegi notu: BDO:9 (Depresif semptomlart minimal)

TSBO: 10 (Travmatik stres belirtileri esik altinda )

Yorumlar: Egitime ve 6grenmeye motivasyonu ¢ok yliksek. Sagligi konusundaki endigeleri gelecek
planlamasini olumsuz etkiliyor.




Katilimei 12 (Thlamur) - Miidahale Formu

HEDEF 1- MUDAHALE: Agriyla basa ¢ikma

> Agriyla basa ¢ikma konusunda stres yonetimi grup seanslarina ek olarak non-farmakolojik agri
yontemleri konusunda konusuldu. Olumlu diigiinme stratejileri konusunda kisisel gelisim kitaplar1
temin edildi. Okuyup fayda gordiigii konular paylasildi. Agriyla basa ¢ikma konusunda anlatilan
yontemler arasindan solunum egzersizleri, derin basing ve bilissel stratejilerden (dikkat dagitma ve
hayal kurma) fayda gordiigiinii ifade etti. (Anevrizmadan dolay: stresle basa ¢ikma konusu dnemle
ele alind1).

» Suan devam ettigi agri merkezinden farkli bir merkezden goriis almast i¢in yonlendirme yapildi.

HEDEF 2- MUDAHALE: Para idaresi

» Para harcama aligkanligina yonelik strateji gelistirildi.
» Fatura giderlerini azaltmaya yonelik tasarruf 6nlemleri hakkinda konusuldu.

» Gida ve temizlik malzemesi harcamalarina yonelik aligveris stratejileri konusuldu ve birim fiyat
hesaplama caligmalar1 yapildi.

» Yasayacagi yerde licretsiz serbest zaman aktivitelerine ulasma yollar1 hakkinda bilgi verildi.

» Tasarrufun dnemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek ¢izelgeler hakkinda bilgi verildi.

HEDEF 3- MUDAHALE: Hedeflerim dogrultusunda ¢alismak ve karar vermek

» Problem ¢6zme-karar verme grup seansina ek olarak hedef odakli (saglik, is) karar verme ¢aligmalari
yapildi. Coziim alternatiflerini ¢ogaltma iizerine ¢alisildi.

MOHOST HEDEFi- MUDAHALE: Giivenligi planlama

» Gilivenligi planlama konusunda yapilan caligmalara ek olarak sosyal destek aglarini yapilandirma
iizerinde beyin firtinasi yapildi.




Katilimer 13 (Cinar) - Miidahale Oncesi Olgu Rapor Formu

OSA Hedef 1: Is bulma (Madde 16) Bu hedefle baglantili olarak bilgisayar becerileri
OSA Hedef 2:  Kendini ifade etme (Madde 9)

OSA Hedef 3:  Kendini rahatlatma (Madde 12)

OSA Hedef4: Para yonetimi (Madde 7)

OSA Hedef 5:  Problem ¢6zme (Madde 11)

MOHOST analizi

K- Aktivite-rol katilimini kolaylagtirir

S- Aktivite-rol katilim1 saglanir

E- Aktivite-rol katilim1 engellenir

KI- Aktivite-rol katilimi kisitlanir
Aktivite —Rol | Aktivite- Rol | Iletisim ve | Siireg Motor Cevre
igin Paterni etkilesim Becerileri Beceriler
Motivasyon Becerileri
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MOHOST Analizi:

Aktivite-rol i¢in motivasyon: Engelleri agma konusunda iyimserligini stirdiirmek i¢in destek gerekir.
Zayif Oz-yeterlilik. Bununla birlikte dogru beceri algisi, aktif ilgili se¢imleri yapabilme becerisi
destekleyici.

Aktivite-rol paterni: Genel olarak destekleyici
Iletisim ve etkilesim becerileri: Kendine giiven eksikligi ve ¢atismadan kagma durumundan dolay:

s0zsiiz becerilerde, konugsmada ve vokal tonlamada problemleri ve pasif cevap verme egilimi var.
Siireg becerileri: Bilgiye ulagma i¢in araglar1 kullanim zorlugu

Motor beceriler: Genel olarak destekleyici.

Cevre: Ekonomik kaynaklari ve sosyal gruplarin destegi engelleyici.

Allen degerlendirme notu: 5.4
Bir problemi ¢6zmek i¢in yaratici ve cesitli ¢coziimler gelistirme iizerine ¢alisiimali

Beck depresyon ve Travmatik stres belirti dl¢egi notu: BDO:23 (Orta diizeyde depresif

semptomlar)
TSBO: 27 (Travmatik stres belirtileri esik iistiinde)

Yorumlar: Calisma ve bagimsiz yasam kurma motivasyonu ¢ok yiiksek. Ogrenmeye ¢ok acik. Agirlikli
olarak bilgiye ulagsma becerisi, problem ¢dzme ve kendini ifade etme iizerine yapilacak caligmalara

ihtiya¢ oldugu diisiiniilmekte.




Katimer 13 (Cinar) - Miidahale Formu

OSA HEDEF 1- MUDAHALE:
> [s arama- siirdiirme
o Aradigi ise yonelik 6zellikler belirlendi.
Is arama yontemleri konusunda bilgi verilip, internet {izerinden is arama ¢aligmalar1 yapildi.
Ozgecmis hazirlama konusunda calisildi.
Isveren ile goriismede sorulabilecek sorulari igeren role-play ¢aligmasi yapildi.
Isi stirdiirme becerileri hakkinda ¢alisildi.
Cesitli kurumlar biinyesindeki meslek edindirme kurslar1 hakkinda bilgi verildi.

O O O O O

» Temel bilgisayar becerileri
o Agma- kapama
o Internet kullamimi (Ev ve is arama siteleri, e-devlet sitesi gibi hedefe yonelik internet kullanimi
caligildi).
o Word belgesi agma ve temel word gostergelerinin anlami

» CEVRE (Kisinin ihtiyacindan yola ¢ikarak kurumu giiclendirme 6nerisi)
o Is ve ev ilani takibi icin giinliik gazete temini ve internet baglantisi/bilgisayar temini kuruma
onerildi. Ev ve is aramak, bilgiye ve sosyal aglara ulagsmak i¢in bu ihtiyaglarin dnemi belirtildi.
o Ayrica belediyeye bagli bilgisayar 6gretebilecek kisilerle irtibata gecilip ihtiyag duyan kadinlarin
bu kurslara katiliminin desteklenmesi igin yetkili kisilerle goriisiildi.

OSA HEDEF 2- MUDAHALE: Kendini ifade etme

» Kendini ifade etme konusunda grup egitimlerindeki sosyal beceriler seanslarina ek olarak bireysel
seansinda empati ¢aligmalari, ben dili kullanma, girisken cevap verme, hayir diyebilme ve sosyal
destek sisteminin yapilandirilmasi tizerine ¢alismalar yapildi

» Sozel olmayan iletisim becerileri ¢alisildi

OSA HEDEF 3- MUDAHALE: Kendini rahatlatma
» Stres yonetimi grup ¢aligmalarinda asagidaki ¢aligsmalar teorik ve pratik olarak gergeklestirildi;
Teorik; Fiziksel aktivite, beslenme ve dinlenmenin énemi, olumlu ve yapici diisiinme tarzi gelistirme,
zaman yOnetimi, Ofke kontrolii, serbest zamanmi degerlendirmek, sosyal destek sistemlerinden
yararlanmak ve mizah

Pratik; Solunum egzersizleri, gevseme egzersizleri, viicut farkindaligi ¢caligmalari
» Grup caligmalarina ek olarak serbest zaman aktiviteleri kesfi hakkinda beyin firtinasi yapildi.
> Ucretsiz olanaklardan belediyeye bagli hobi kurslart konusunda bilgilendirme yapild.
» Aktivite-rol dengesi ve 6nemi konusunda bilgilendirildi.

OSA HEDEF 4- MUDAHALE: Para yonetimi

» Para harcama aligkanliklar1 hakkinda konusuldu.

» Biitce hazirlama ¢aligmalar1 yapildi.

> Ihtiyag duydugu evin dzelliklerine gore internetten ev arama galismasi yapildi ve olasi kira miktar
belirlendi.

» Faturalardan tasarruf yontemleri aktarildi.

» Algveriste tasarruf yontemleri {izerine ¢aligildi. Birim fiyat karsilastirma yontemi ¢alisildi.

> Bulacag isin evine uzakligina gore olasi ulasim masraflari hesaplandi. Is arama sirasinda bu
giderlerle ilgili g6z 6niinde bulundurmasi gerekenler tartisildi.

» Tasarrufun 6nemi, tasarruf yontemleri ve hazirlanabilecek gizelgeler hakkinda bilgi verildi.

» Grup calismasinda monopoly oyunu oynandi.

OSA Hedef 5- MUDAHALE: Problem ¢ozme
» Problem ¢dzme-karar verme grup seansina ek olarak hedef odakli (saglik, is) karar verme ¢aligmalari
yapildi. C6ziim alternatiflerini ¢ogaltma iizerine ¢alisildi.
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