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OZET

Cemali, M. Miizik Béliimii Lisans Ogrencilerinde Performans Kaygisina Neden
Olan Faktorlerin Belirlenmesi, Hacettepe Universitesi, Saghk Bilimleri
Enstitiisii  Ergoterapi Programm, Yiiksek Lisans Tezi, 2017. Bu c¢alisma
konservatuvar miizik bolimii 6grencilerinin performans kaygisina neden olan
faktorleri belirlemek amaciyla planlandi. Calismaya Kenny Miizik Performans Kaygi
Envanterin’nden (KMPK-E) 105 puan ve distii alan 26 birey katildi. Miizik
performans kaygisina neden olan faktorleri belirlemek amaciyla nitel desende
arastirma sorular1 hazirlandi. Sorular bireylere yar1 yapilandirilmig gériisme yontemi
ile yoneltildi. Alinan cevaplarin igerik analizinde, birbirine benzeyen veriler ile
temalar ve bu temalara yonelik kodlar olusturuldu. Bu kodlar kisilik 6zellikleri,
fiziksel cevre, egitim ve Ogretim cevresi, sosyal cevre, gelecek kaygisi, bilissel
diisiinceler, eser icrast ve g¢alisma olarak belirlendi. Miizik Performans kaygisina
neden olan kisilik 6zellikleri kaygili, milkemmeliyet¢i, takintili ve karamsar olma;
fiziksel ¢evre Ozellikleri salon akustiginin kotii olmasi ve sahne hijyeninin uygun
olmamasi; egitim ve Ogretim cevresinde olumsuz Ogretmen tutumu ve okul
arkadaslarinin bireyler tarafindan samimiyetsiz olarak nitelendirilmesi; sosyal
cevrede ailenin fazla destegi, desteklememesi ve ailede bu meslekten bireylerin
olmasi; gelecek kaygisinda meslegin hak ettigi degeri gormemesi ve is bulma
sikintilar1 nedeni ile olusan kaygi ve bunun performansa yansimasi;  biligsel
diisiincelerde yapamama, begenilmeme ve kiiclik diisme korkusu; eser icrasinda,
solo ve ilk defa icra etmesi ve son olarak calisma ile ilgili yeterince caligmama
oldugu bulundu. Ergoterapi alaninda c¢alisan meslek elemanlarinin meslegin ortaya
cikarttig1 psikososyal bozukluklara yonelik calismalar yapmasi onemlidir. Miizik
performans kaygisina neden olan faktorleri ortaya koyan c¢aligmamiz bu kaygiyla

basa ¢ikma yontemleri gelistirmek i¢in ergoterapistlere yol gosterici olacaktir.

Anahtar Kelimeler; Ergoterapi, Miizik, Miizik Ogrencileri, Performans Kaygis,

Mizik Performans Kaygisi
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ABSTRACT

Cemali, M. Determination of Factors Causing Performance Anxiety in Music
Undergraduate Students, Hacettepe University, Institute of Health Sciences
Occupational Therapy Program, Master Thesis, 2017. This study was planned to
determine the factors that cause music performance anxiety of students in
conservatory music department. Twentysix participants whose score was 105 points
or more in the Kenny Music Performance Anxiety Inventory participated to the
study. Qualitative research questions have been prepared to identify the factors that
cause music performance anxiety. Questions were directed at the semi-structured
interview method. The answers were analyzed, the themes from the data, and the
codes related to these themes were formed. These codes were identified as
personality traits, physical environment, education and teaching environment, social
environment, future anxiety, cognitive considerations, execution of work, and study.
The factors that lead to music performance anxiety were listed as follows:
Personality traits were being anxious, idealistic, self-obsessed, and depressed;
physical environmental features were acoustics and hygiene issues; education and
teaching environment features were negative teacher attitudes and inscere school
friendship; the social environment were the support of the family or the the lack of
support and the presence of musicians in the family; future anxiety were the general
difficulties of finding a job is a cause for concern, and this is reflected to the
performance; cognitive considerations were fear of not being able to do, disfavour
and embarrasment; at work and execution which were solo and first time execution;
and finally study factor which was not studying enough. It is important that
occupational staff working in the field of occupational therapy work on the
psychosocial disorders that the profession emits. Our work that sets out the factors
that cause music performance anxiety will guide occupational therapist to develop

ways to deal with this anxiety.

Key Words: Occupational Therapy, Music, Music Students, Performance Anxiety,

Music Performance Anxiety
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1. GIRIS

Performans kaygis1 bir topluluk ya da seyirci Oniinde performans sunan,
tiyatro, mizik, dans ve spor gibi ¢esitli branslardan kisilerde goriilen, yogun biligsel
ve fiziksel belirtiler ile ortaya ¢ikan bir durumdur (1). Performans kaygisi yasayan
meslek gruplarinin baginda mizisyenler gelmektedir (2). Muzisyenlerin solo,
orkestra, solist ya da enstrimantal olarak sergiledikleri performanslarda gorilen bu
kaygi miizik performans kaygisi olarak tanimlanir (3).

Nagel, ‘Miizik Performans Kaygisini> muzisyenlerin, performans aninda
yasanabilecek olasi ya da gergek aksiliklerden ve bunlarin sebep olacagi utanma ve
kiiciik diisme duygularindan korkmalar1 olarak agiklamaktadir (4). Salmon, kisinin
yetenegine, egitim diizeyine ve hazirlik yapma siirecine bakilmaksizin performansin
iyi olmayacagi diisiincesi ile endise yasamasi seklinde tanimlamaktadir (5).

Osborne ve Kenny ise bu kaygiyr fiziksel uyarilma (nabiz artisi, agiz
kurumasi, terleme vb), davranigsal tepkiler (titreme, gii¢siizliik hissi, ses titremesi vb)
ve korku veren biligsel davranislardan (konsantrasyon kaybi, hata yapma korkusu,
yetersizlik hissi, biling kaybi, dikkat dagimiklig, statii kaybi ongoriisii vb) olusan Ug
faktorun birlesimi olarak belirtmektedir (6).

Miizik performans kaygisi, amatdér ya da profesyonel mizisyenleri,
ogrencileri, orkestra veya opera miizisyenlerini igeren genis bir kitleyi etkilemektedir
(7). Profesyonel mizisyenlerden diinyaca tinlii Kanadali piyanist Glenn Gould’in
konserlerde seyirciler éninde calarken performans kaygisi yasadigi bilinmektedir.
Bu performans kaygisi ile basa ¢ikmada basarisiz oldugu igin de 32 yasinda konser
piyanistligi kariyerine son vererek, radyo performansi ve stiidyo kayitlaria
yonelmistir (8).

Muzik performans kaygisini tanimlayan ve kaygi nedenleri Ongoriilerek
yapilan ¢ok sayida nicel aragtirma mevcuttur (9, 10). Topluluk karsisina ¢ikma
korkusu, smavlarda Ogretmenler tarafindan degerlendirilme durumu, kisisel
Ozellikler, performans sergilenen ortama ait bazi fiziksel kosullar ve hazirlanma
sirecini iceren teknik detaylar gibi gesitli faktorler farkli ¢alismalarda performans

kaygisi ile iligkili faktorler arasinda bulunmustur (11-13). Ancak bu kaygiya neden



oldugu diisiiniilen faktorlerin biitiinciil bir sekilde miizisyenin diisiincelerini
kendisinin ifade ettigi nitel ¢alismalar az sayidadir.

Ergoterapinin caligma alanlarindan biri olan mesleki rehabilitasyon
cesitli meslek alanlarindaki psikososyal problemlerle ilgilenmektedir (14). Ancak
ergoterapistlerin performans kaygisin1 inceledigi calismalar literatiirde yeterince
bulunmamaktadir. Kaygiya neden olabilecek bireylere ait beklentiler, kisilik
Ozellikleri, ¢evre ve aliskanliklar ¢ok ¢esitlidir (15). Bu nedenle, kisi merkezli bir
yaklasimla biitiincil analiz yapan ergoterapi bilim dalinin, iiretkenlik aktivitesine
yonelik gerceklestirilen performans ile ortaya ¢ikan kaygiyr ele almasinin dnemli
oldugunu disiinmekteyiz. Bu nedenle, c¢alismada nitel arastirma yontemi ile
miizisyenler tarafindan yasanan miizik performans kaygisina neden olan faktorleri

belirlemek amaclanmistir.

Nitel desende hazirlanan ¢alismanin arastirma sorular1 sunlardi:

1. Performans kaygisina neden olan faktorler nelerdir?

2. Bireye ait faktorler performans kaygisina neden oluyor mu?
3. Cevreye ait faktorler performans kaygisina neden oluyor mu?
4

Calismaya ait faktorler performans kaygisina neden oluyor mu?



2. GENEL BIiLGILER

2.1.Kaygi (Anksiyete) Tarihcesi

Dilimizde kaygi ile es anlamli olarak kullanilan anksiyete, Hint-Germen
kokenli ‘angh’ (bogazimi sikmak, sikinti ve tasa) ve Latince “angere” (tikanma-
daralma) sozciigiinden tiiremistir (16, 17). Gilgamis’in kendi oliimsiizligi ile ilgili
endiselerini dile getirdigi Gilgamis Destan1 (M.O. 3000) kaygiya iliskin yazili en eski
kanit kabul edilmektedir. Bu destanda Gilgamis, kendi oliimsiizligi ile ilgili
endigelerini dile getirmistir (18). Anksiyete, 17. yiizyilda, dilbilimciler tarafindan
paraksismal olarak beliren siddetli huzursuzluk, yerinde duramama ve endise
durumlart i¢in kullanmilmistir. 18. ylizyila kadar, fiziksel belirtileri ayr1 hastaliklar
olarak nitelendirilmis, daha sonra ise tanimlar1 yapilmaya baglanmistir. Freud tim
kaygilarin temelini genellikle saldirganlik ve cinselligin bastirilmasimnin yarattig
catigmalarin olusturdugunu ileri siirmiistiir. Ayrica Freud, anksiyetenin fiziksel ve
ruhsal belirtilerinin bir arada oldugunu belirterek, anksiyete nevrozunu tanimlamistir
(19). 1869’da Beard fizyolojik eksiklilerin psikolojik problemlere yol agtigi

diisincesinden yola ¢ikarak “Nevrasteni” terimini ortaya koymustur (20).

Fransiz psikiyatr Pierre Janet’in 1903 yilinda yayinladigi kitapta psikasteni
adr altinda gliniimiizde bilindigi haliyle anksiyeteden (kaygi) s0z etmistir (21). Daha
sonra Obsesif Kompulsif Bozukluk ve Obsesif Kompulsif Kisilik Bozuklugu
bagliklar1 adi altinda yer alan anksiyete, Ruhsal Bozukluklarin Tanisal ve Sayimsal
Tan1 Olgiitleri el kitab1 1 ve II’de (Diagnostic and Statistical Manual of Mental
Disorders-1 ve Il, DSM-I ve II) ‘Nevrozlar’ tanimi altinda ve DSM-III’te ise
‘Anksiyete (kaygi) Bozukluklari’ smifinda yerini almistir (22). DSM-IIT’te
‘Anksiyete (kaygi) Bozukluklari® ilk kez farkli hastalik olarak yerlerini almistir.
DSM-IV’te ise ‘Nevrozlar’ tanisal siniflandirma kitabindan tamamen kaldirilmistir.
DSM-V’de yeni diizenlemelerle, simiflandirmada degisiklikler yapilmigtir; travma
sonrasi stres bozuklugu, obsesif kompulsif bozukluk ve akut stres bozuklugu

‘Anksiyete (kaygi) Bozukluklart® sinifindan ¢ikarilmistir (16).



2.2.Kaygi Tamimi

Kaygi, Amerikan Psikiyatri Dernegi’nin (American Psychiatric Association,
APA) yayimladigt DSM-V’de anksiyetenin karsiligi olarak yer almaktadir (23, 24).
Can sikintisi, bunalt1 ya da istemsiz heyecan seklinde ortaya ¢ikan bir endise durumu
olarak tanimlanmaktadir (25). Sebebi bilinmeyen, icten gelen, belirsizlik, korku,

sikint1 ve kot seyler yasanacakmis endisesiyle yasanan bir bunaltt duygusu olarak
da ifade edilmektedir (26).

Kaygi bireyin kendini giivensiz hissettigi durumlara kars1 gelistirdigi ve stres
yaratan durumlarda daha belirgin hissettigi dogal bir yanittir (27-29). Freud da bu
durumu fiziksel veya sosyal ¢evre kaynakli tehlikelerde karsi bireyi uyarma, gereken
uyumu gergeklestirme ve yasamini devam ettirme durumlarina katki saglamak olarak

aciklamaktadir (27, 30, 31).

Baz1 psikolog ve psikyatristler, “anxiety, anxiete” sozciigliniin karsiligi olarak
kullanilan kaygiyr yanlis bulmaktadir. Kayginin belli bir duruma kars1 yasanilan
endise, tasa duygusu oldugunu ve klinik diizeyde siddetli bunaltiyr karsilamadigin
ifade etmektedirler. Bu nedenlerden dolayr “’kaygi’’ sozciigii yerine “bunalt1”
sOzctigiiniin kullaniminin hem kavramsal, hem klinik acidan daha uygun oldugunu

diisinmektedirler (31).

2.3.Kaygi Epidemiyolojisi

1990 yilindan itibaren anksiyete bozukluklar1 konusunda daha ¢ok
calisgilmaktadir. Kaygi bozukluklar1 toplumun her yas grubunda yaygin olarak
goriilen ruhsal bozukluklardir (32). Ulkemizde 2000 yillarindan itibaren bu konu
epidemiyolojisi iizerine yapilan ¢alismalar azdir. Orneklemin genelde ayaktan hasta
veya lisans Ogrencilerinden olusmasi da, sonuglarin topluma uyarlanmasini
giiclestirmektedir. Bu nedenle iilkemizde kaygi bozuklugu prevelans: ile ilgili
degerlendirme yapmak miimkiin gorilmemektedir (33). 2013 yilinda 44 iilkeden, 86

calisma ile yapilan bir derlemede kiiresel kaygi bozukluklarinin mevcut yayginlig %



7.3 (% 4.8-10.9) olarak belirtilmistir. Ayrica Afrika kiilttirlerinde % 5.3 (% 3.5-8.1)
ile Avrupa / Anglo kualttrlerinde % 10.4 (% 7.0-15.5) arasinda degismekte oldugu
belirtilmistir (34).

2.4 Kayg1 Duzeyleri

Hafif ve orta diizey kayginin performansi arttirdigi 20. yiizyilin bagindan beri
bilinmektedir. Kaygmin ¢ok arttigt durumlarda ise performans diismeye
baglamaktadir (35). Bu baglamda kaygi diizeyinin olumlu ve olumsuz etkiye neden
oldugu soylenebilir. Farkli diizeyde ve ¢esitli fiziksel, psikolojik belirtilerle
goriilebilen kaygi, Hay tarafindan dort diizeyde tanilanmustir (26, 27, 36, 37):

Hafif diizey kaygida, birey ¢evresinde olanlarin farkindadir ve kendisini ifade
edebilir. Olumlu sonuglar veren ve bireyi psikolojik olarak hazirlayan diizey olarak

belirtilmektedir (38-40).

Orta diizey kaygida, kayg1 diizeyindeki artis algida azalmaya neden olur.
Birey etrafindakilerin farkinda olmasa da, disaridan bir uyaran oldugunda tepki
verebilir ve alg1 diizeyi artirilabilir. Bu evrede norolojik ve fizyolojik belirtilerde

degisimler gozlenebilir (38-40).

Siddetli diizey kaygida, bireyin alg1 alan1 oldukca daralmistir, ¢evresinde olup
bitenleri algilamada zorluk vardir (41). Yiiksek sesle ve hizli sekilde konusur, goz
temas1 kurmada zayiftir. Kisi yasadigi ufak ayrintilar iizerine yogunlagir (42).
Olaylar arasinda baglanti kurmada zorlanir. Norolojik ve fizyolojik belirtilerde

degisimler siddetlenir (garpinti, dispne, dispeptik yakinmalar, bas agris1 vb.) (43).

Panik diizey kaygida, kaygi en siddetli seviyededir. Bireyin, solunum hizinda
ve kan basincinda diisme gergeklesmis, koordinasyon ve isitme azalmistir. Gergek ile
baglant1 tamamen yok olabilir. Bireyde kisisel kontrol kaybi, umutsuzluk, caresizlik,
tiikenmiglik, korku, endise duygular1 agirlikli bigimde hissedilir. Ayrica halusinasyon
ve konflizyonlar yasanabilir. Uzman destegi ve midahale yapilmadigi takdirde

intihar girigsimleri olabilir (44, 45).



Hafif ve orta diizey kaygi kisiyi konsantre edip, 6grenme ve problem ¢6zme
ile ilgili motivasyonunu arttirirken, yliksek ve panik diizey kaygi durumu tam tersine
cevirmektedir (44-47).

2.5.Kaygi Risk Faktorleri

Kaygi risk faktorleri; genetik faktorler, biyolojik faktérler (kaygiyr kontrol
altina alan baskilayici duzeneklerin yetersiz olmasi, beyin kan akimindaki
duzensizlikler), psikodinamik faktorler (¢6ziimlenmemis bilingdis1 ¢atismalar),
ogrenme kuramlart (kisi tarafindan algilanan uyaranlara, uygunsuz kosullu olarak
yanit gosterilmesi), ayrilik kaygist ve anne-baba kaybi, ailesel faktorler (aile igi
iletisim bozukluklari, anne-babada nevrotik bozukluklar), stresli yasam, ¢ocukluk
cagindaki negatif deneyimler, kisilik O0zellikleri (strese karsi cevap ve strese karsi
dayaniklilik kisilik o6zelliklerine gore degisebilir), madde bagimliligi, cinsiyet
(genelde kadinlarda erkeklerden daha yiiksek oranda), yas (genelde on ve yirmili
yaglarda baglar), sosyoekonomik durum (diisik sosyoekonomik diizeyde daha
yuksek), isle ilgili faktorler, dikkat eksikligi bozuklugu, fiziksel hastaliklar (fiziksel
rahatsizlig1 bulunan bireylerde kaygi bozukluklar1 daha yiiksek oranda) seklinde
siralanabilir (48, 49).

2.6.Kaygimin Klinik Belirtileri

Kaygi, bireylerde fizyolojik, psikolojik ve biligsel degisikliklere yol
acmaktadir. Bireydeki kaygi durumunu ve diizeyini belirlemeye yardimei olan

belirtiler su sekildedir (29, 36, 50);

2.6.1. Fizyolojik Belirtiler

Kardiovaskuler sistem; ¢arpinti, kan basinci degisiklikleri, ylzde soluk renk/

kizarma



Solunum sistemi; nefes darligi, hava acligi, bogazda diigiimlenme, bogulma

hissi
Gastrointestinal sistem; yutma gii¢liigii, bunalti, kusma, ishal, karin agrisi
Genitodriner sistem; sik idrara ¢ikma, empotans, cinsel isteksizlik
Cilt belirtileri; terleme, kizarma, sicak basmasi
NOorolojik belirtiler; tremor, parestezi, bas donmesi, bayginlik, kas gerginligi
(41).

2.6.2. Psikolojik Belirtiler

Korku, ofke, depresyon, sersemleme hali, asir1 gerginlik, tedirginlik,
huzursuzluk, guvensizlik, cekingenlik, caresizlik, sinirlilik, dikkat daginikligi,
kendini ve gevresindekileri suglama yonelimi, yorgunluk, kontrol kaybi, libidoda
azalma, istahsizlik duygu ve durumlaridir (41).

2.6.3. Bilissel Belirtiler

Dikkat dagmikligi ve yaraticiligin azalmasi dolayisiyla hatirlama ve karar

vermede zorluk ¢cekme ve gevreye yonelik ilginin azalmasi durumlaridir (26, 27, 29).

2.6.4. Davranissal Belirtiler

Normal davraniglarin  hizlanmas: ya da baskilanmasi seklinde izlenen
davraniglardir. Bu belirtiler; kagma, kaginma, huzursuzluk, donakalma, hareketlerin

baskilanmasi, kekeleme ve koordinasyon bozuklugudur (19).

2.7. Kayg1 Bozukluklar: Simiflamasi

APA’nin yayinladigt DSM-V tani rehberine gore kaygi bozukluklar1 11 alt
tipten olusmaktadir (24).



2.7.1. Ayrilma Kaygis1 Bozuklugu

Cocugun evden ya da baglandigi kisiden ayrilmasindan (en az 4 hafta sonra)
kaynaklanan, gelisim diizeyine gore beklenenden fazla olan ve tekrarlayan kaygi

durumu olarak tanimlanmaktadir (51).

2.7.2. Secici Konusmazhk (Mutizim)

Kaygiya bagli, normalde konusan bir bireyin, konugsmasi beklenen kosullar
icerisinde konusmayi red etmesidir. Bu durumun belirgin bigimde goriilmesi ve
giinlik hayat ve islevselligi etkileyebilecek diizeyde devam etmesi segici

konusmazlik kriterleri olarak nitelendirilmektedir (24).

2.7.3. Ozgil Fobi

Spesifik bir nesne ya da durumdan anormal dizeyde korkma durumudur.
Korkunun nedeni, bir nesne ya da durumundan bir sekilde zarar goérme diisiincesi
olabilirken, bazen de korkuya sebebiyet veren nesne ile karsilaginca kontrolii
kaybetme, panige kapilma ya da bayilmaktan kaygi duyma seklinde olabilmektedir.
En siklikla goriilen 6zgll fobilere 6riimcek, hamam bocegi, karanlik, firtina, kapali
yer ve yikseklik fobileri ornek verilebilir. Ozgul fobilerin, agorafobi ve sosyal
fobilerden ayrilma noktasi1 korkunun 6zgiil durum ve nesneye karsi ortaya ¢ikmasidir

(52, 53).

2.7.4. Sosyal Fobi (Toplumsal Kaygi Bozuklugu)

Psikolojik, somatik ve davranigsal belirtilerle gorilen, belirgin toplumsal
durumlarda kiigiik diisme korkusunun neden oldugu, islevsellikte dnemli kayiplara
sebep olan kaygi bozuklugudur (54). Birey tanimadigi kisilerle karsilastiginda,
goOzlerin {izerinde olabilecegi durum ya da durumlardan belirgin sekilde ve surekli

olarak korku duymasi, kiigiik duruma diisecegi ya da asagilanacagi sekilde



davranmaktan korkmasi ve kaygi belirtileri gostermesidir. Bu nedenlerle birey, bu

durumlar karsisinda kaginma davranisi sergileyebilir (55).

2.7.5. Panik bozukluk

Beklenmedik bir sekilde ortaya ¢ikan panik ataklar ve ataklari izleyen bazi
belirtiler ile karakterize, cogunlukla tekrarlanmasi mimkiin olan, anksiyete
bozuklugudur. Aniden gelen 6lim korkusu, aklinmi yitirecegi, inme ya da kalp krizi
gecirme gibi disiincelerle birlikte fiziksel belirtiler (bogulma hissi, bas dénmesi,
soluk almada gucluk, sicak basmasi, lirperme, gogiis agrisi, baygimlik hissi, ¢arpinti,

titreme, bulanti, karincalanma hissi) yasanmaktadir (56).

2.7.6. Agorafobi

Agrofobi disar1 ¢ikma ya da alan korkusu olarak bilinmektedir. Toplu
tasimayr kullanma, agik alanlarda bulunma, kapali alanlarda bulunma, sirada
bekleme veya kalabalik bir ortamda bulunma ve tek basmna evin disinda olma
durumlarindan ikisi veya daha fazlasina belirgin olarak korku ya da kaygi duyma ile
tan1 konulmaktadir. Korku ya da kaygi alt1 ay ya da daha uzun siren sirekli bir
durumdur (24).

2.7.7. Yaygm Kaygi Bozuklugu

Bu kisiler glindelik hayatta karsilastiklar1 olaylarla ilgili, dnleyemedikleri
yogun bir endise ve anormal durumlara kars1 beklenti igindedir. Yaygin anksiyete
bozuklugu belirli nesne, yer, organ, saplantili diisiince ile ilgili degildir. Belirgin
diistinsel veya devinimsel kapsami yoktur. Siklikla ekonomik durum, isle ilgili
sorumluluklar ve gocuklarin yasayabilecegi olaylar gibi giinlik konularla ilgili olarak
6lglisuz sekilde endise yasama durumudur. Organizmada yaygin ruhsal ve fizyolojik

bunalt1 belirtilerine yol agar (57).
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2.7.8. Maddenin/ilacin Yol Actigi Kaygi Bozuklugu

Madde kullanimi1 veya bagimlilik bozukluklarinda ve tedavi amaglh kullanilan
ilacin etkisiyle de goriilebilen, tahlil ve tetkikler ile maddenin yoksunlugu ile oldugu

tespit edilen, yogun kaygi ve panik hali olarak tanimlanmaktadir (58).

2.7.9. Baska Bir Saghk Durumuna Bagh Kaygi Bozuklugu

Klinik diizeyde seyreden panik ve kayginin 6n planda oldugu ve fiziksel
muayene ve/veya tetkikler sonucunda, kiginin bagka bir saglik durumu neticesinde
kaygi bozuklugu belirtileri gosterdigine iliskin kanitlarin s6z konusu oldugu

anksiyete bozuklugu tipidir (58).

2.7.10. Tamimlanmis Diger Bir Kaygi Bozuklugu

Tanimlanmig diger bir kaygi bozuklugu kategorisi, kaygt bozukluklarindan
herhangi 0zgul biri igin tani Olgiitlerini karsilamayan, 0zel nedeni Klinisyenlerce
tartisilmak istendiginde kullanilir. Yazarken, “tanimlanmis diger bir kaygi
bozuklugu” diye yazmanin ardindan 6zel neden yazilir (6rn. “gogu giinde ortaya
cikmayan yaygin kaygi”).“Tanimlanmis diger bir” adi kullanilarak belirlenebilecek
goriintimler i¢in drnekler; sinirl belirtili ataklar, ¢ogu giinde ortaya ¢ikmayan yaygin

kaygi, riizgar ataklari ve sinir atagidir (24).

2.7.11. Tammlanmams Kaygi Bozuklugu

Tanimlanmamis kaygi bozuklugu kategorisi, kaygi bozukluklarindan
herhangi 6zgiil biri i¢in tan1 Olgiitlerini karsilamamanin 6zel nedeni klinisyenlerce
belirlenmek istenmediginde ve daha 6zgiil bir tan1 koymak i¢in yeterli bilgi olmadigi
durumlarda (6rn. acil servis kosullarinda) kullanilir (24, 59).
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2.8. Kaygi Kuramlari

2.8.1. Psikoanalitik Teoriler

Psikoanalitik yaklasima gore, kaygi temelde bir i¢ ¢atismanin triintidiir (57).
Buna gore, catisma, benlik ve altbenlik (ego ve id) veya benlik ve {ist benlik (ego ve
stiperego) arasinda olusur. Alt benlige ait bilingdis1 diirtiiler karsisinda denge
saglamaya Galisan benlik herhangi bir sebeple zayiflar ya da dUrtiilerin siddeti artarsa
benlik-alt benlik arasinda ¢atisma ortaya ¢ikar. Bu durum benligin, diirtiiler ile bas
edemedigini gosterir. Baska bir ¢atismada benlik st benlik arasinda olabilir, {ist
benligin cezalandirict tavri nedeni ile benlik ¢atisma igerisine girebilir. Bu tarz bir
durum da bireyde sebebi net olmayan kotii bir sey olacakmis gibi bir sikint1 (kaygi)
belirmesine neden olur (60, 61).

Psikanalitik kuramin temelinde kaygi Onemli bir yere sahiptir. Insan
davraniginin gelisiminde kayginin 6nemini vurgulayan ilk kuramci olan Sigmund
Freud, 1984 yilinda ilk kaygi (anksiyete) teorisinde, sikintinin cinsel tatminsizlikten
ortaya ¢iktigin1 ifade ederek, kayginin gelecege yonelik endise duygusu olmasina
ragmen, kaynagiin geg¢mis yasantiya yOnelik c¢atigsmalardan ileri geldigini 6ne
stirmiistiir. Freud 1923 yilinda, ikinci kaygi teorisinde kayginin, tehlike durumunda
korunmanin isareti oldugunu ileri siirmiis, daha sonra ise, egonun bastirilmasi

sebebiyle beliren i¢ tehlike durumu olarak kabul etmistir (62, 63).
Freud kaygiy1 tige ayirmustir (17):

Gercek (Reel) kaygr; gercek dunyadaki, gercek tehlikelerin korkusundan
kaynaklanir (64). Dis uyaran kaynakli olan kayginin siddeti, dis tehlikenin
biiytikligi ile orantilidir (65). Disaridan gelen gergek tehlikeye veya tehdit
diisiincesine kars1 aciga ¢ikan korkudur. Kisinin yaklasan tehlikelere karsi onlem
almasini saglar. Kisi tehlikeyle karsilagtigt zaman onu uyaran ve bu duruma uyum

saglayip hayatta kalmasini saglayan kaygidir (66, 67).

Nevrotik kaygr; Tehlikenin orjini bireyin kendisidir. Bireyin bastirilmis cinsel

duygulart ve saldirganliklarindan meydana gelen kisiden kaynakli tehlikelerden
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olusur ve patolojik olarak goriiliir. (26, 27). Fevri, diirtiisel isteklerin agiga vurulmasi

nedeniyle cezalandirma korkusudur (64).

Ahlaki (Moral) kaygt; cinsel ve agresif dirtllerin meydana getirdigi i
tehlikelerden kaynaklanir. Kisinin ahlaki degerlerine ters diisen bir eylemde
bulunmasi ya da diisiinmesi kiside su¢luluk veya utan¢ duygusuna neden olur (68).
Benlik alt benlikteki ic¢giidiilerde doyuma ulasmaya ugrasirken ayn1 zamanda iist
benligin uyarilarina, yonergelerine taleplerine ve kisitlamalarina doyum saglamaya
calisir. Eger benlik bunu gerceklestiremezse iist benlikte kontrol edilen sugluluk,

kiiglik diisme, utanma gibi duygulara sebep olur (26, 27, 66).

2.8.2. Varoluscu Teoriler

Kaygi, insanligin varolusunda vardir. Varolus karsisinda yok olma gergeginin
bilincine varilmasidir. Korku bireyin varligina distan yonelen herhangi bir tehlikeye
yonelik tepki iken, kaygi direkt olarak bireyin varolusuna karsi olan tehdit algisidir.
Freud, korkuyu gercek bir tehdit, kaygiyi ise igsel bir tehlikeye kars1 gelistirilen tepki

olarak tanimlamistir (69).

2.8.3. Davramisg1 Teoriler

Davranis¢t varsayima gore, kaygi 6grenilmis bir siiregtir. Korku 1zdirap veren
ve tehlikeye karsi biyolojik orjini olan bir tepkidir. Normalde kiside korku
uyandirmayan herhangi bir nesneye karsi karmasik Ogrenme siireci nedeniyle
sartlandig1 ve bunun sonucunda kaginma ve kaygi sergilemesidir (70). Bu durumda
bireye 0zgii biyolojik duyarhilik ve psikolojik yatkinliga ek olarak 6grenme sekli,
devamliligi ve yasam olaylart O6nemli rol oynamaktadir. Bu kuram kaygiy1

kosullanma boyutunda ele alir (57).
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Spielberger’in kaygi teorisi davraniscit kuramlar arasinda gosterilebilir. Bu
teorinin temel taslart olarak, iki 6nemli tanim olan durumluk ve sireklik kaygisi

kavramlari ileri siiriilmistiir (71, 72);

Durumluk kaygisi, Bireyin icinde oldugu durumu, tehlikeli ve tehdit
olusturacak sekilde algilamasindan kaynaklanir. Endise yaratan ve hoslanilmayan bir
duygu olusturur. Bu surecgte bireyin bilinci agiktir, kisi olaylardan haberdar ve

uyaniktir. Otonom sinir sistemi islevinde degisimler meydana gelir (71, 73).

Sureklik kaygist; durumluk kaygisina oranla duragan bir siirectir. Kayginin
siddeti kisiye gore farklilik gosterir. Kisinin kaygiya egilimli olmas1 kaygi diizeyini
etkileyebilir. Kisilerin siireklik kaygi seviyesinin farkli olmasi tehdit edici ve tehlike

yaratan durumlarin algilanip degerlendirilmesini etkileyebilir (71).

2.8.4. Bilissel Yaklasim

Bilissel yaklagima gore, kayginin sebebi yasanilan olay degil, bireyin bu olayi
nasil disiindigi, algiladigt ve yorumladigidir. Bireyler tehdidi ve tehlikeyi
deneyimledik¢e dgrenebilmektedir. Bu 6grenme gozlemleme, bilgilenme ve tepkisel
kosullanma aracilig1 ile olmaktadir. Bireyin bu durumu degerlendirmesi énemlidir.
Ciinkii kotii bir sey olacakmus diisiincesi ile paralel sekilde kaygi agiga ¢ikmaktadir.
Bu nedenle zihinden geg¢en mantik disi disiinceler, korkuya sebep olan benlik

yonergeleri kaygi olusumunda negatif sonuglar dogurmaktadir (74, 75).

2.8.5. Biyolojik Yaklasim

Bu kurama gore, kaygi bozuklugu otonom sinir sisteminde degisiklikler
meydana getirmektedir. Sempatik sistem aktivite artmaktadir ve kiside bir takim
fizyolojik degisiklikler meydana gelmektedir (75). Otonom sinir sisteminin
uyarilmasi tiim viicut sistemlerinin isleyisini bozarak tasikardi, bas agrisi, diyare ve

takipne gibi belirtilere neden olur (62).
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Kaygi durumunda, ndrotransmitterler olan noradrenalin ve serotonin
dizeyleri artar (62). Norotransmitterlerin kaygi olusumundaki rolii {izerine yapilan
calismalarda serotonin, norepinefrin ve y-aminobutirik asit (GABA) ile iliskili
bulunmustur. Hayvan deneylerinde néradrenerjik sistemin ana hicreleri bulundugu
bolge (ponstaki locus ceruleus bolgesi) uyarildiginda korku semptomlarinin olustugu,

bu bolgesi ¢ikarilan hayvanlarda korkunun ortadan kalktig1 goriilmiistiir (76, 77).

Norepinefrin (NE), beyinde kontrol edilen, dikkati ve ¢evresel uyarilara karsi
verilen cevaplarin isleyisini etkiler. Boylece kaygi ile ara ara bireyde aktivite

patlamalar1 seklinde noradrenarjik sistem problemleri ger¢eklesebilmektedir (78).

Serotonin ile iligkisi, serotonerjik antidepresan ilaglarin  kaygi
bozukluklarinda tedavi edici olarak kullanimasiyla ortaya ¢ikmistir. Farkli serotonin
reseptoOrlerinin tanimlanmasina ve kaygi patogenezinde serotoninin ne rol aldigina

dair ¢alismalar artmustir (77).

GABA’nin  kaygi bozukluklarindaki rolii, benzodiazepinlerin (GABA
aktivasyonu GABAA ile arttiran reseptdr) ciddi derecede etkili oldugu goriilerek

etkinligi ortaya konmustur (79).

Buna ek olarak sodyum laktat gibi norokimyasal maddelerin yapay panik
nobetleri ortaya cikardigi bilinmektedir. Genetik yatkinlik da 6nemli bir etkendir
(80).

2.8.6. Noroanatomik Goriisler

Deneysel calismalar, kayginin ve korkunun limbik sistemle iliskili oldugunu
goOstermistir (81-83). Limbik sistem yiiksek yogunlukta GABA reseptoru icermesinin
yani sira noradrenerjik ve serotonerjik innervasyon bolgesi de genistir. Temporal

kortekste kaygi bozukluklarinin patofizyolojik alani olarak gosterilmektedir (76, 77).
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2.9.Performans Kaygisi

2.9.1. Tanim

Performans kaygisi, cesitli alanlarda performans sergileyen bireylerde
gorulmektedir. Bu kaygi; smavlarda, topluluga karsi konusma yapma ve Sanat
dallarinda bir performans sergileme sirasinda ortaya c¢ikabilen, asir1 zihinsel ve
fiziksel rahatsizlikla tetiklenen, bir psikolojik bozukluk olarak tanimlamaktadir (84,
85). Performans kaygist bagka insanlarin karsisinda kisinin kendini kontrol
edememesi veya hata yapma korkusu ile kiiciik diisecegini diisiinme ile iligkili olarak

meydana gelen bir kaygi oldugu diisiiniiliir (86).

Beck ve Emery’e gore performans kaygis1 ‘degerlendirilme kaygisi’ olarak
tanimlanir. Bu kaygi bireyin baskalar1 tarafindan degerlendirildigini diisiindiigii
durum ya da durumlarda ortaya ¢ikmaktadir (87). Bu kaygi dort faktorle
aciklanmaktadir. Birinci faktor bireyin degerlendirildigini diisiindiigli durumdur
(topluluk oniinde konusma, sinav olma, miizikal performans ve sosyal etkilesim).
Bireyin kendini, degerlendiren kisilere nazaran daha gligsiiz oldugunu diisiinmesine,
diisiik 6z-glven ve 0z-yeterlik algisina neden olur. Bireyin kendisine giiveni olan
ikinci faktor, kisinin kendi yeteneklerine ait diislinceleri ile sekillenmektedir. Bu
faktor gegmise ait deneyimler ve goOrevin zorluk derecesinden etkilenmektedir.
Uclincli faktor, performansin belirli kural ve gergevede olmasidir. Kisi bunlara bagl
kalarak performansini sergileyemezse, degerlendirme yapan kisilerin performansi
begenmeyecegini diisiiniir ve korkar. Dordiincii faktor ise, bayilma, donup kalma,
savasma ya da kagma gibi tepkilerin meydana gelmesidir. Bu durumlar kiside motor,
saglikli diisinme ve hatirlama ile ilgili faaliyetleri engelleyerek performans igin
problem olusturabilmektedir (88, 89).
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2.9.2. Performans Kaygis1 Belirtileri

Fizyolojik olarak bireyde, kalp, nabiz ve nefes alip verme hizlanmaktadir.
Nefes darligi, agiz kurulugu, terleme, titreme, bas donmesi, tiim viicutta asiri
gerginlik, ellerde soguma, g6z kararmasi ve tuvalet ihtiyact gibi belirtiler

gorulmektedir. (90).

Ayrica bilissel belirtiler de goriilmektedir. Hata yapma korkusu ve hatanin
sonuglarina dair korkular, performans ile ilgili diisiince ve endiseler sebebiyle
konsantrasyon kayiplarinin olusmasi, yetersizlik hissi, hafiza hatalari, statlisiinii
kaybetme korkusu, kaslarin gerildigini hissetme, performansta kopma hissi ve
performansi gergeklestiren ve izleyenler olarak benlik boliinmesi seklinde ortaya

cikan belirtilerdir (89).

Davranissal Dbelirtiler ise, ellerin ve sesin titremesi, omuzlarin kalkmasi,
ruhsuz bir yiiz ifadesinin olusmasi, performansta hatalar ve hatta performansta
duraklamalar ve otomatik hale gelmis davramiglarda bozulma meydana gelmesi
seklindedir (84).

2.10. Miizik Performans Kaygisi

Miizik Performans Kaygisi i¢in farkli ve celiski yaratan terminolojilerin
kullanildigi goriilmektedir. Bu terim yerine sahne korkusu, sahne kaygisi ya da
miizisyen stresi terimleri de kullanilmaktadir (8). Makalelerin birgogunda bu terim
“’Musical Performance Anxiety’’ (Miizikal/Miiziksel Performans Kaygisi) ya da
daha siklikla Music Performance Anxiety (Miizik Performans Kaygisi) olarak
anildig1 goriilmektedir. Bu nedenle ortak terminolojide bu problem i¢in “’Miizik

Performans Kaygisi’’ teriminin kullanimi 0nerilmektedir (8).

Salmon 1999°da isimlerle anilan performans kaygisini miizik performansi
kaygist olarak adlandirmistir. Bu kaygiyr kisinin egitim diizeyine, miizik yetenegine

ve hazirllk yapma seviyesine bakilmaksizin seyirci karsisina  ¢iktiginda
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performansinin iyi olmayacagi diislincesi ile endise yasamasi olarak tanimlamistir
(91, 92). Performans kaygis1 amatorler, profesyonel miizisyenler, solistler, orkestra
miizisyenleri ve opera miizisyenlerinin dahil oldugu genis bir Kitleyi etkilemektedir.
Nagel’e gore miizisyenler aslinda sahneden degil performans sirasinda gelisebilecek
beklenmedik durumlardan etkilenmektedirler. Bu durum literaturde sahne korkusu ve
performans kaygist olarak tanimlanir. Fakat etkilenme sahneye degil performansa

yonelik oldugundan, bu durum miizik performans kaygisi olarak nitelendirilmektedir
(93).

2.10.1. Miizik Performans Kaygisimin Performansa Etkileri

Koruyucu bir o6zelligi  olan miizik performans kaygisi, muzikal
performansinda probleme neden olacak durumlara yol agmaktadir. Vicuttaki etkisi
¢ok az ya da ¢ok fazla olmasi, performans kalitesine olumsuz bir sekilde etki
etmektedir. Istenilen seviyede bir performans icin, normal diizeyde bir kaygi
gorilmesi gerekmektedir (90). i¢ organlara daha fazla oksijen gitmesi icin kalp
atisinin  hizlanmasi, birey tarafindan rahatsiz edici bir kalp carpintisi seklinde
algilanir; viicut sivilarmin farkli bir sekilde organize edilmesi, agiz kuruluguna yol
acar; solunum sistemindeki aktivasyonun artmasi, birey i¢in hizli nefes alma ve nefes
kesilmesi hissine neden olur. Tiim bu degisimleri dogal olarak tanimlayabilen birey,
kayginin yipratici unsurlarini hafifletebilecektir. Aksi durumda yuksek miktardaki
kaygt performansi olumsuz etkileyerek, kisinin istedigi performansi sergilemesine
engel olacaktir (94). Senfoni orkestralarinda icra yapan sanatcilarda yapilan
caligmada, sanatg¢ilarin %50 kadarinin hafiften siddetliye dogru degisen bir oranda
performans kaygis1 yasadiklari, %40’ nin kaygidan etkilenmedigi, %10’ unun da
kaygidan olumlu yonde etkilendigi gosterilmistir (95).
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2.10.2. Miizik Performans Kaygis1 Nedenleri

Miizik Performans kaygisina tipki diger kaygilar gibi, bilissel, psikolojik ve
kisisel faktorler neden olmaktadir. Gegmis deneyimler, izleyicilerin kim oldugu,
mitkemmel olma diisiincesi, hata yapmaktan korkma ve begenilme kaygisi gibi
etkenlerde neden olabilmektedir. Miizik performans kaygist gectigimiz yillar
icerisinde ¢esitli alanlardan kisilerin tizerinde durdugu bir arastirma konusu
olmustur. Miizik performans kaygisinin nedenleri, performans kosullarinin kaygiya
etkisi, kayginin psikolojik ve fizyolojik Ozelliklerle iliskisi, solo ve grup
performanslardaki dizey farkliliklari, kaygi ile basa ¢ikma ve tedavi yontemleri ele

alinmustir (96).

Miizik Performans Kaygisi tedavi edilmediginde, genel kaygi bozuklugu ve
depresyon gibi c¢esitli medikal ve psikolojik durumlarin gelismesine neden
olabilmektedir. Nihayetinde bireylerin beta bloker alkol ve madde kullanimi gibi
uygun olmayan basa ¢ikma yontemlerine bagvurduklart goriliir (97). Bu konuda
yapilmasi gereken, kaygiya medikal yontemlerle set gekmek degil, olusmasina sebep

olan diistinceleri degistirmek ve saglikli duruma getirmek olmalidir (98).

2.10.3. Muzik Performans Kaygisinda Ergoterapinin Rolu

Kaygi kisinin yasamdaki roliinii ve rolii ile iliskili etkinliklerini yerine
getirme kabiliyetine iliskin isleyisi etkiler. Ergoterapinin kaygi ve somatik
bozukluklar1 olan kisilerdeki rolii, kisilerin giinliik islerine rehberlik etme ve islerine
katilimlarin1 saglama yolu ile iyilesmelerine yardimer olmaktir. Kayginin yarattig
ruhsal saglik sorunlarini ortadan kaldirmak igin ergoterapistin amaci, kisiyi aktivite
olarak daha tretken ve bedenen ve zihnen daha saglikli hale getirmeye yardimci
olmak ve kisinin hayattan daha memnun olmasini1 saglamaktir (99). Ergoterapi slreci
(degerlendirme-plan-eylem-degerlendirme), aktivite ve aktivite kisi baglamina
odaklanma ile problem tanimlama ve ¢6ziim iliretmenin ¢oklu dongiileri boyunca

ilerlemektedir ve interaktiftir. Kaygi ile ilgili olarak ergoterapist, gozlemleme ve
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ergoterapiye 6zgi modeller ile degerlendirmeler yapar, ardindan gériismeler yaparak
altta yatan faktorleri belirler, kisinin ¢evresine danigarak analizler yapar ve son

olarak da yol haritasi ¢izer (99,100).

Ergoterapistler kaygi ile basa ¢ikma konusunda bireylerin kendini anlama ve
kendi kendine yardim becerileri edinmesini saglayarak kaygmin kontrol altina
alimmasin ve 6nlenmesine yardimei olmaktadir. Psikososyal rehabilitasyon ve sosyal
gelisme programlari, terapotik ve duzeltici midahaleler tedavi etme ve iyilesme

stirecinde kullanilan yaklagimlaridir. (99,101).

Ergoterapi, meslege bagli olusan psikososyal bir bozuklukta kisi, meslek ve
cevre arasindaki karmasik iligkiyi incelemektedir (100). Ergoterapistlerce uygulanan
mesleki rehabilitasyon problemi belirleme, probleme neden olan faktorleri ortaya
koyma ve sonuglara ulasma asamalar ile sistematik bir isleyiste ilerlemektedir.
Ergoterapistler, bireyin mevcut isine uyum saglamasi ve becerilerini gelistirmesi
Uzerine mesleki performans konularinda analizler yaparak bu alan ile ilgili

¢oztimlemeler gergeklestirmektedir (101).

Oldukca genis bir calisma alanina sahip olan ergoterapi giin gectikge
Ozellesmektedir (102). Miizisyenlerin yasadigi performans kaygisi da ¢oziim
bekleyen bu 6zel alanlardan biridir (94). Fakat performans kaygisina ergoterapistin
kisi merkezli bakig agisin1 yansitan ¢alismalarin yetersiz oldugu goriilmektedir (103).
Literatirde, performans kaygisi tanimlama ve prevelans calismalart ve kaygi

nedenleri 6ngoriilerek yapilan nicel arastirmalar mevcuttur (104).
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3. BIREYLER VE YONTEM

3.1.Bireyler

Konservatuvarda dgrenim goren lisans 6grencilerinde performans kaygisina
neden olan faktorlerin belirlenmesi amaciyla yapilan bu ¢aligma Hacettepe
Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'ndan GO 17/04
proje numarast ile 03.01.2017 tarihinde degerlendirildi ve 28.02.2017 toplanti
raporuyla etik agidan uygun bulundu. Calismamiz Hacettepe Universitesi Ankara
Devlet Konservatuvarinda gergeklesti. Calismaya dahil edilme ve edilmeme kriterleri
asagidaki sekilde belirlendi:

Dahil edilme kriterleri;

e 18-30 yas araliginda olmak,
e Lisans 0grencisi olmak,

e Kenny Muzik Performans Kaygi 6l¢eginden 105 puan ve iistii almig olmak.

Dahil edilmeme kriterleri;

e Tanis1 konmus psikiyatrik rahatsizlig1 olmak.

Iki asamadan olusan ¢alismamizin ilk asamasinda Diinya Tip Birligi Helsinki
Bildirgesi’ne (2013) wuygun olarak hazirlanan aydinlatilmis onam formunu
imzalamay1 kabul eden 86 bireye Kenny Mizik Performans Kaygi Envanteri
(KMPK-E) uyguland: (1). Ikinci asamada Kenny Mizik performans kaygi
Olceginden 105 puan ve iistii alan 29 birey ile goriisme yapilmasi planlandi. Bir kisi
obsessif kompulsif bozukluk tanisi ve iki kisi ise goriismenin tamamlanamamasi
nedeniyle calismadan ¢ikarildi. Yirmi birinci bireyden itibaren sorulara verilen
cevaplar tekrara diismeye basladi ve ¢alisma doygunluga ulasti ancak sonuclardan

emin olabilmek icin galisma 26 birey ile tamamlandi.
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3.2.YOntem

Performans kaygisina neden olan faktorleri belirlemek amaciyla, calismaya
dahil edilen 26 bireye calismaya 6zgii hazirlanan nitel arastirma sorular1 yoneltilerek
degerlendirme yapildi. Yar1 yapilandirilmis goriisme yontemi ile gerceklestirilen
goriigmeler bireylerin ders odasinda gergeklestirildi. Veri toplama islemi, goriisme
yapilan kisinin izni alinarak ses kayit cihazi ile yapildi. Goriismeler 2065 dakika

surdu.

3.3.Degerlendirmeler

Bireylerin sosyodemografik bilgileri arastirmaci tarafindan hazirlanan anket
formu ile kaydedildi (EK-1).

3.3.1. Kenny Miizik Performans Kaygi Envanteri

Kenny tarafindan 2004 yilinda gelistirilen (90) ve Tokinan tarafindan 2013
yilinda Tiirkge gegerlilik ve giivenilirligi yapilan dlgek toplamda 5 ana baglik ve 25
sorudan olugmaktadir. Ana bagliklar; 1. Negatif Performans Algisi, 2. Psikolojik
Savunmasizlik, 3. Somatik Kaygi, 4. Kisisel Denetim ve 5.  Fizyolojik
Savunmasizlik seklindedir. ifadelere katilma orami “kesinlikle katilmryorum” ile
“kesinlikle katiliyorum” arasinda degisen, 6’11 Likert tipindeki Olgekte, rakamlar
isaretlenerek uygulanmaktadir. Ulusal opera toplulugu iiyeleri ile yapilan ¢aligmada
Olcegin giivenirlik katsayisi 94 olarak bulunmustur. Puanlama 0 ile 150 arasinda
degismektedir. 105 puan ve iistii yliksek miizikal performans kaygisi, 45 puan ve alti

disiik miizikal performans kaygisin1 géstermektedir (96) (EK-2).
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3.3.2. Yan Yapilandirilmis Goriisme Yontemi

Bu teknikte, arastirmaci dnceden sormay1 planladigi sorulari i¢ceren goriisme
protokoliinii hazirlar. Buna karsin arastirmaci goriigmenin akismna bagli olarak
degisik yan ya da alt sorularla goriismenin akisini etkileyebilir ve kiginin yanitlarini
agmasmi ve Getaylandirmasini saglayabilir. Eger kisi goriisme esnasinda belli
sorularin yanitlarini1 baska sorularin igerisinde yanitlamis ise aragtirmaci bu sorulari
sormayabilir. Yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi sahip oldugu belirli diizeyde
standart ve ayn1 zamanda esnek olmasi nedeni ile egitim bilim arastirmalarinda daha
uygun bir teknik goriiniimii vermektedir. Bu goriisme, nitel arastirma igerisinde
gorilebilir (105). Yar1 yapilandirilmis goriisme tekniginin arastirmaciya sundugu en
onemli kolaylik goriismenin onceden hazirlanmis goriisme protokoliine bagli olarak
stirdiiriilmesi nedeni ile daha sistematik ve karsilagilabilir bilgi sunmasidir Bu haliyle

egitim bilim ¢alismalarina daha uygun bir arastirma bi¢imidir (106).

Calismamizda yari yapilandirilmig goriisme i¢in kullanilacak sorular genis
bir literatiir taramas1 sonras1 uzman goriisleri alinarak olusturuldu (107). ilk asamada
literatlirde yapilan benzer ¢alismalar detayli olarak incelenerek 122 sorudan olusan
soru havuzu olusturuldu. Soru havuzundan arastirma igin aranan sorulara uygun olan
4 ana, 25 alt soru olmak (zere toplamda 29 soru secildi ve sorular bireylere

yoOneltilecek bigime getirildi (EK-3).

3.4.Verilerin Degerlendirilmesi/Analizi

Demografik veriler siklik ve ortalama standart sapma olarak verildi. Nitel
veriler betimsel ve icerik analizi yontemleri ile analiz edildi. Bireylerin ses kayitlart
her bir birey igin ayri olusturan dosyalara (Microsoft Word 2013) aktarildi. Bu
veriler dogrultusunda kodlamalar yapildi. Kodlarin altinda bireylerin cevaplarindaki
benzerlik ve farkliliklar dikkate alinarak temalar olusturuldu ve siklik yiizdeleri ile
birlikte tablolar olusturuldu. Ayrica, sayisal verilerin yaninda dogrudan alintilara da

yer verilerek sonuglar yorumlandi.
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4. BULGULAR

Konservatuar lisans bolimii ogrencilerinin  performans kaygisina iliskin
veriler analiz sonrasinda; tanimlayici veriler, performans kaygisi yasanilan zamana
ait veriler, performans kaygisina neden olan faktorler ve performans kaygisi ile basa
ctkma yollar1 olmak {izere 4 ana bashik altinda incelendi. Ogrenci gériisleri,

kendileriyle yapilan goriismelerden dogrudan alintilar yapilarak sunuldu.

4.1. Tammlayic1 Veriler

Calismamiza katilan bireylerin doktor tarafindan tan1 konmus herhangi bir
psikiyatrik rahatsizligi bulunmamaktadir. Yas ortalamasi 21£1,57 yil olan bireylerin,
% 23’1 birinci, % 23’0 ikinci, %42’si tglincli ve %12°si dordiincli smiftaydi.
Bireylerin % 42,3’t erkek (n=11) ve % 57,7’si kadind1 (n=15). Bireylerin % 50’si
opera, %19,2’si yaylh c¢algilar, %154°10 seflik, %?7,7’si iiflemeli c¢algilar
boliimiindendi. Arastirmaya katilan bireylerin %65,4’i piyano, %15,4’li keman,
%7,7’si viyole, %3,8’1 trombon, %3,8’1 vurmali saz ve %3,8’1 fliit calmakta idi
(Tablo 4.1.).

Tablo 4.1. Arastirmaya katilan bireylerin sosyodemografik 6zellikleri

Birey BolUm Calinan Enstriiman
0-1 Opera Piyano
0-2 Opera Piyano, gitar
0-3 Opera Piyano
O-4 Opera Piyano
O-5 Piyano Piyano
O-6 Seflik Vurmali galgilar
O-7 Uflemeli ve vurmali galgilar Flut

O-8 Piyano Piyano




Tablo 4.1. (Devam) Arastirmaya katilan bireylerin sosyodemografik 6zellikleri

Birey Bolum Calinan Enstriiman
0-9 Yayli calgilar Viyola
0-10 Opera Piyano
O-11 Bando sefligi Piyano, korno
0-12 Bando sefligi Piyano
0O-13 Orkestra sefligi Piyano
O-14 Yayl ¢algilar Keman
0O-15 Yayl calgilar Keman
O-16 Yayl calgilar Keman
O-17 Yayl calgilar Keman
0O-18 Opera Piyano
0O-19 Uflemeli ve vurmali galgilar Trambon
0-20 Opera Piyano
0-21 Opera Piyano
0-22 Opera Piyano, keman
0-23 Opera Piyano
O-24 Opera Piyano
0-25 Opera Piyano
O-26 Yayl calgilar Viyola

(O: Ogrenci)

4.2.Performans Kaygis1 Yasanilan Zamana Ait Veriler

24

Bireylere goriisme bireylerden Oncelikle yasadiklari kaygiy1 tarif etmeleri

istendi. Kaygiyr tanimlarken bazi durumlar kaygi ile iliskili demografik ozellikler

gosterdigi icin veriler bu baslik altinda verildi. Kayg1 sirasinda ortaya ciktig ifade

edilen fiziksel bulgular Tablo 4.2.”de gosterilmektedir.
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Tablo 4.2. Ogrencilerin performans kaygisi ile iliskili fiziksel belirtileri

Fiziksel belirtiler Ogrenci N %
Kalp carpintisi 2,4,5,6,7,8,9,17,19,20,22,23,26 13 50
El, ayak ya da vicut 1,5,6,7,8,9,13,14,17,19,20,23,26 13 50
titremesi

Kasilma 1,2,9,15,16,17,19 7 27
Soguk terleme 2,3,12,19,20,26 6 23
Ellerin sogumasi 16,17,20,26 4 15
Diyaframin tutmamasi 2,20,24 3 12
El terlemesi 9,16,20 3 12

Ogrenciler performans kaygisi yasadiklarinda en c¢ok kalp carpintilarinin
oldugunu, el, ayak ve viicutlarinin titredigini ve kasildiklarini belitrmislerdir: (O-23)
“Kalp atislarim hizlaniyor, nefesimi kontrol edemiyorum sadece kalp atiglarima
odaklaniyorum, titreme oluyor kaygiyr cok hissettigimde dizlerim bile titriyor”’, (O-
5) ““Kalbim ¢ok hizli atiyor, ellerim titriyor’’ ve (O-2) *‘Sahne éncesi soguk terleme
oluyor, ¢ctkmadan once gerildigimi hissediyorum kalp atislarim hizlaniyor ™.

Az sayida birey mide bulantis1 (n=2), nefesi kontrol edememe (n=2), mide
bagirsak kasilmasi (n=2), agiz kurulugu (n=2), ses catlamasi (n=2), bas dénmesi
(n=1), uykusuzluk (n=1), gbz kararmasi1 (n=1), ellerin uyusmas: (n=1), halsizlik
(n=1) ve tirnak yeme (n=1) durumlarini1 yagadigini belirtmistir.

Bireylerin performans kaygisi sirasinda yasadigini ifade ettigi duygulara

Tablo 4.3.’de yer verilmistir.

Tablo 4.3. Ogrencilerin performans kaygisina iliskin duygulart

Duygular Ogrenci N %
Heyecan 45,7,8,11,12,13,15,17,20,22 11 42
Korku 5,8,12,14,15,20,21,22,25 9 35
Endise 13,14,17,19,21,24,26 7 27

Gerginlik 2,3,8,15 4 15
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Kaygi aninda yasadiklar1 duygular1 daha ¢ok endise, korku ve heyecan olarak

ifade etmislerdir.

(O-24) ““Endise daha ¢ok. Iyi yapip yapamama, ¢cuvallama endisesi!”’, (O-14)
“Korku, endise. Endiseyi daha fazla yasiyorum.”’, (0-17) *“Endise,”, (0-21)
““Korku en biiyiik duygu bu’’, (0-20) **Heyecan, umutsuzluk kaygi oluyor, az da olsa
korku”’, (O- 22) “Onceleri heyecan vardi, simdi heyecanim korku dogurmaya
basladi”. Kayg sirasinda karamsarlik/umutsuzluk (n=2), panik (n=2), utanma (n=1),
guvensizlik (n=1), caresizlik (n=1) ve 6fke (n=1) duygularin1 yasadigini belirten

bireyler de vardi.

Bireylerin performans kaygisini yasadiklar1 yerler Tablo 4.4.’de verilmistir.

Tablo 4.4. Performans kaygisinin yasandigi ortamlar

Alt tema Ogrenci N %
Sinav 1,2,4,7,8,10,11,12,13,18,19,20,22,23,24,26 16 62
Konser 4,7,8,11,12,13,19,20,22,23 10 38
Konser oncesi 3,9,9,14,15,16,17,21,26 9 35
Sinav éncesi 3,5,9,10,14,15,16,17,21 9 35
Konser, sinav ve 16,25 3 12

prova oncesi

Prova 8 1 4

Ogrenciler bu kaygiy1 en ¢ok sinavda yasadiklarini belirtmislerdir:

(0-2) ““Bu kaygyr sadece sinaviarda yasiyorum’’, (0-6) “Bireysel
sinavlarda, o 5 kigiyi goriince yapamayacagim hissi oluyor, tamamen benden
kaynakli, iyi niyetli insanlar ¢ikmasina ragmen yapamiyorum’ (0-11) ““Sinavda
hocalara karsi caltigimda yasiyorum’’, (O-26) *‘Pratik sinavda ve sahneye
¢tkmadan dnce oluyor, konserden 1-2 giin dnce bashyor ¢ikinca bir siire devam

ediyor, kontrol altina almaya ¢alisiyorum ama bir siire daha devam ediyor’’.
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4.3.Performans Kaygisina Neden Olan Faktorler

Performans kaygisina neden olan faktorlerin analizi sirasinda 8 kod
olusturuldu. Bu kodlar kisilik 6zellikleri, fiziksel ¢evre, egitim ve Ogretim gevresi,
sosyal cevre, gelecek kaygisi, biligsel diisiinceler, eser icrast ve galisma olarak
belirlendi. Faktorler bu kodlarin altinda olusturulan temalar ile incelendi.

4.3.1. Kisilik Ozellikleri

Bireylerin performans kaygisi ile iligkilendirdikleri kisilik 6zellikleri Tablo
4.5’de yer almaktadir.

Tablo 4.5. Performans kaygisini etkileyen kisilik 6zellikleri

Tema Ogrenci N %
Kaygih 4,59,11,12,13,14,15,16,17,18,20,25,26 14 54
Mukemmeliyetgi 1,2,45,6,11,14,16,17,19 9 35
Takintih 1,2,7,10,13,14,16 7 27
Karamsar 6,16.19,20,24,25 6 21
Sinirli 6,13,17,19,26 5 19
Aceleci 15,20,26 3 12
Agresif 3,1719 3 12
Ozgiivensiz 81221 3 12
Duygusal 9,21,22 3 12

Yapilan goriismeler sonucunda giinliik hayatlarinda kaygili olan bireylerin
(n=14) performans kaygisin1 daha fazla yasadig: bulundu.

(0-26) ““Kaygilyim, ¢ok cabuk sinirlenirim, aceleciyim bu da dikkatsiz
olmama neden oluyor’’, (O-1) ‘‘Odaklanamama sorunum var, izerinde ¢ok fazla
diistintiyorum ve diisiincelere takili kaliyorum. Miikemmeliyet¢i olmam da kétii
etkiliyor.””, (O-3) ““Agresif. kararsizim, ozgiiven eksikligim var, karamsarim tim

bunlar kayg: yaratiyor.”’, (0-11) “‘Kaygiliyim, zaman:i iyi kullanma konusunda
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kotilyuim, utangag ve ice kapanigim tiim bunlar kétii etkiliyor.”’, (0-24) *Cabuk dibe
¢Okiiyorum  yapamadigim  zaman,  karamsarim, sadece negatif  yOnlne
odaklantyorum’’,” (0-19) *“Insan miikemmeliyetci olmamali, insaniz her zaman hata
yapabiliriz, enstriimanlart da insanlar yapti, insanmin yaptigi bir sey ne kadar zor
olabilir ama ¢ok hafife almamalyiz .’

Alingan (n=2), cekingen (n=2), heyecanli (n=1), stresli (n=1), dikkatsiz
(n=1), egosu yuksek (n=1), sakin (n=1), kiskang (n=1), hirsli (n=1) ve kararsiz (n=1)
olma 6zelliklerinin performanslarini olumsuz yonde etkiledigini belirten bireyler de

vard.

4.3.2. Fiziksel Cevre Ozellikleri

Fiziksel gevre ile ilgili 6grencilerin en fazla rahatsizlik duydugu kosullar kotii

salon akustigi ve uygun olmayan sahne hijyeniydi (Tablo 4.6.).

Tablo 4.6. Performans kaygisini etkileyen fiziksel ¢cevre kosullar

Tema Ogrenci N %
Kaotii salon akustigi 1,2,3,45,7,8,9,10,14,15,16,17 22 85
,18,19,20,21,22,23,24,25,26

Uygun olmayan sahne hijyeni 1,2,3,10,18,19,21,23,24 9 35
Uygun olmayan sandalyeler 9,15,16,17,19,26 6 23
Uygun olmayan sahne zemini 57,926 4 15
Uygun olmayan sahne yiiksekligi 59,2425 4 15
Orkestranin yerlesiminin uygun 13,14 2 8
olmamasi

Uygun olmayan salon sicakhgi 9,13 2 8
Uygun olmayan 151k sistemi 9,13 2 8

Fiziksel kosullar nedeni ile performanslarim1 rahat bir sekilde

sergileyemediklerini bireyler su sekilde belirtmislerdir:
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(O-14) ““Akustik kétii halilar var, duymada sikinti yasiyorum, duymadigim
icin orkestradan kopuk oldugumu diisiiniiyorum’’, (0-18) ““Toz, ko6ti akustik
performanst % 40-50 azaltiyor, sahne temizlettiler toz yuttuk kimse demedi neden
sesiniz kotil.”’, (O-20) *“Akustik berbat, ses geri donmiiyor, bu kaygi yaratiyor.”’, (O-
21) “‘Akustik kotii, ¢cok efor gerektiriyor, susuyoruz, ses karsiya ¢ok gitmiyor, ne
yaptigimi bilmiyorum’’, (0-23) ““Toz, akustik, yalitim berbat, insanlar kendini
duyamiyor daha ¢ok bagiriyor’’, (0-19) “*Akustik kotil, koltuklar kéti, performansta
daha ¢ok yoruluyorum, olumsuz etkilivor” , (0-9) “‘Akustik kotil, materyal eksikler
cok, istedigin moda gegcemiyorsun’’, (O-7) <‘Sahne zemini, akustik kétii, Ankara da
giizel akustigi olan salon yok, ya hamam gibi ya da kendi sesimizi bile

duymuyoruz.”’.

Bazi bireyler de nota sehpasmin uygunsuzlugunun (n=4), sesin veya
enstrimanin asir1 zorlanmasimin (n=4), enstriiman Kkalitesinin kotii olmasimin (n=3)

ve seyirci seslerinin (n=1) performans kaygisini arttirdigini belirtmistir.

4.3.3. Egitim ve Ogretim Cevresi

Ogrencilerin %50’si (N=13) 6gretmen tutumunun performans kaygisina

neden oldugunu belirtmistir (Tablo 4.7.).

Tablo 4.7. Performans kaygisina 6gretmen tutumunun etkisi

Tema Alt tema Ogrenci N %
Ogretmen tutumu Jest mimikleri 1,4,5,8,14,182025 8 31
Bakaslart 4,5,8,14,18,20,25 7 27
Dikkat dagitict 145,18,20 5 19
davraniglari
Pedagojik eksiklikleri 2,5,17,20,21 5 19

Baski olusturma 482021 4 15
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Tablo 4.7. (Devam) Performans kaygisina §gretmen tutumunun etkisi

Tema Alt tema Ogrenci N %
Hig beklenti 258,20 4 15
olmamasi/umursamaz
tavir
Yikici elestirileri 18,20,21,22 4 15
Yiksek beklentiler 20,21 2 8
Hocalar arasi1 rekabet 2 1 4
Hocalar arasi 4 1 4
dedikodu

Ogretmen tutumu ile ilgili bireylerden bazi almtilar sdyledir:

(O-1) ““Ogretmenin mimikleri, tutumu, davramslar: olumsuz etkiliyor.”’, (O-
2) ““Ogretmen beni dinlemiyor, ego yarisi var performansa odaklanilmiyor, hocalar
arasindaki rekabetin o6grencilere yansimasi, nerde 6grenci hata yapar da puan
kirarim diye diistiniiyorlar, hoca tutumu. Kendi hocama odaklanmam kaygimi
azaltiyor, ogrenci ne kadar horlanirsa o kadar bagsarili olur, iyi c¢alisir
kafasindalar.”’, (O-5) *‘Ogretmen tutumu, kotii yaklasim tarzi, bir keresinde biri
bana bu meslegi birak manken ol bile dedi’’., (0-17) ‘‘Meslek d&gretmenimin
pedagojik eksikliginden olumsuz etkileniyorum, iletisimi koti.”” (0-21) ““Ne
hayallerle girdik tiim hevesimizi aldilar. Okula girene kadar ¢ok rahatim, girdikten
sonra simdi o6gretmen bunlar: diyecek diisiincesi oluyor ve bunlar beni mutsuz
ediyor. Ogrencilerin iizerine ¢ok gidiyorlar.”’, (0-22) “‘Hep elestirmeye yonelikler”’,
(O-18) ““Swnav elestirileri, sahne dersinin olumsuz etkisi, ogretmenlerin aralarinda
mesajlasmalars, pilav yemeleri, portakal yemeleri..’ (0-20) “‘Ogretmenlerin
bakislari, enerjileri, enerjilerinin i¢ agici olamamasi, % 100 ¢alistyorsak % 40 n1
gosterebiliyoruz, beni en ¢ok bakislar etkiliyor kétii bakiyorlarsa olmuyor diyorum”,
(O-10) ““Olumsuz égretmen tutumu, ogrencilerin bu sekilde gaza gelecegini
santyorlar’’. (0-18) “‘Bence okula alimlarda ve okulun egitim siteminde yanlislar
var.. ogretmenlerimiz ¢ok kati bir egitimden geldigi icin boyle davranvyorlar ve

egolarindan arinamuyorlar, iyi davranmak istemiyorlar. Insanlar severek isteyerek
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geliyor, kacarak gidiyor buradan..”’, (0-2) ‘‘cok arkadasimiz var meslegi birakan,
fikri degisen, benimki daha ¢ok bu meslekte boyle bir egitim alarak iyi bir noktaya
gelememek, 6grenci 6gretmenin aynast olmall aynasit olamadigimiz takdirde sanatgi

olamayacagiz, iyi bir ornek yok.”’.

Okuldaki arkadagliklarin ve arkadas ortaminin performans kaygisina etki

eden bir faktor oldugu bulundu (Tablo 4.8.).

Tablo 4.8. Performans kaygisina arkadaslarin etkisi

Tema Alt tema Ogrenci N %
Arkadas Okul arkadaglart samimiyetsiz 2,3,49,14,16,17,1 13 50
8,19,21,23,24,25
Okuldaki dedikodu ortam1 47231424 6 23
Sevgilim olumsuz etkiliyor 9 1 4

Ogrencilerin  %54°’{i okul arkadaslarindan olumsuz yonde etkilendigini
belirtmistir:

(O-2) ““Samimiyet eksikligi, destek olan da var késtek olan da, bir kisinin
olumlu ozelligi varsa kimse bilmez olumsuz ozelligi varsa herkes bilir, gruplasma
var, bu performansimi etkiliyor, beni yoruyor, bu da kalitemi etkiliyor’’, (O-3) “*Koétil
etkiliyor samimiyetsiz ortam, insanlarin bakiglart kétii, sana evet harikasin diyorlar
ama aslinda oyle degil.”’, (O-14) *“Arkadaslarimin tavirlarina takilirim acaba bana
bir sey ima mu etti diye diisiiniiyorum, okul ortamini samimiyetsiz buluyorum.’’, (O-
21) “‘Samimiyet yok okulda, umdugumu bulamadim, beni ciiriittiiler’’, (O-18)
“Destek olan da var olmayan da ama samimiyetsiz bir ortam var.’’, (0-19)
“Arkadaglara kendimi begendiremem korkusu var, giivenebilecegim ¢ok az arkadas
var”, (0-24) *“Ozellikle okulda insanlar birbirine ¢ok elestirel bakiyorlar. Toplu
derslerde bu beni demoralize ediyor, samimiyetinden emin olmadiginin insanlar

olumsuz etkiliyor.”’,
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4.3.4. Sosyal Cevre

Aile tutumunun ¢esitli nedenlerle performans kaygisina neden oldugunu
yalnizca bireylerin %12’si (N=3) belirtti (Tablo 4.19.).

Tablo 4.9. Performans kaygisina ailenin etkisi

Tema Alt tema Ogrenci N %
Aile Fazla destek kaygi uyandiriyor 26 1 4
Desteklemiyor 25 1 4

Ailede ¢cok miizisyen olmast 7 1 4

Fazla destegin, desteklemeyenlerin ve ailede bu meslekten bireylerin olmasi
performansi olumsuz yonde etkileyerek kaygi olusturdugu goriilmektedir. Ornekler
ise su sekildedir;

(O-7) ““dilede ¢ok miizisyen olmasi sebebiyle beklentinin fazla olmasi’’, (O-
26) “‘Ailende senden fazla heyecanli kisiler varsa, iizerine fazla diisiiyorlarsa aman

oglum sekerin diisecek sunu ye diyerek aslinda koti etkiliyorlar ™.

4.3.5. Gelecek Kaygisi

Farkli nedenlerle de olsa bireylerin yogun sekilde gelecek kaygis1 yasadig
gortlmektedir (Tablo 4.10). Ogrencilerin yasadiklar1 gelecek kaygismin genel
anlamda kaygi yarattigi ve bu durumun 6grencilerin %19’unda (N=5) performans

kaygis1 yarattig1 bulundu.

Tablo 4.10. Performans kaygisin etkileyen gelecek kaygis1 durumlari

Tema Ogrenci N %

Tiirkiye’de orkestra/opera 1,2*3,8,9*10,13,14*,15*%,17,19,20*,23 15 58
sinavi acilmiyor ,25,26

Is imkam yok 1,2*%,3,13,18,19,20* 7 27
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Tablo 4.10. (Devam) Performans kaygisini etkileyen gelecek kaygist durumlar

Tema Ogrenci N %
Universiteler akademik 1,2*%,14*,16,20 26 6 23
kadro agmiyor
Klasik muzik tlkemizde 2*%3,7,13,17 5 19
deger gormiiyor
Cok konservatuar mezunu 4,13,15*25 4 15
var

*]saretli 6grenciler gelecek kaygisini performans kaygisi ile iliskilendirmistir.

Tirkiye’de orkestra/opera sinavi agilmamasi en ©6nemli sebeplerden biri
olarak goriilmektedir. Bu durumlarin kisilerin motivasyonlarint olumsuz etkiledigini
alintilara baktigimizda gorebiliyoruz: (O-2) “‘yaptigimiz meslek iilkemizde ¢ok
bilinmiyor, is imkanlart zaten kisith, bir de okuldaki bu atmosfer, disarda
karsilagsacagimiz atmosfer, ne kadar ait oldugumuzu hissederek giriyoruz ama ne
kadar ait oldugumuzu hissetmeden ¢ikiyoruz buradan, bu durum performansimi
olumsuz etkiliyor’’, (0-20) “‘Gelecek igin korkularim var is imkam kisith, telaslyiz.
devlet opera balede yer almak istemiyorum, icinde bulundugumuz iilkenin sartlari,
mezuniyet sinavini verme kaygisimin yaninda bir de orkestra sinavlarina ¢alisma

kaygisi var, bir de opera Tiirkiye de hak ettigi degeri gormiiyor’’.

Bireyler gelecek kaygilarini belirtirken gelecege dair beklentilerinden de s6z

etmislerdir. Tablo 4.11.’de 6zetlenmistir.

Tablo 4.11. Ogrencilerin gelecege dair beklentileri

Gelecekten beklentiler Ogrenci N %
Yurt disinda yiiksek lisans egitim 7,14,15,16,17,18,23,24,25 9 35
Gelecekten beklentim yok 16,20,23,24,25,11,12 7 27
Iyi bir miizisyen olmak 0,4,9,32224 6 23
Iyi para kazanmak 9,13,23,25 4 15
Iyi bir egitimci olmak istiyorum 2,1516 3 12
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Tablo 4.11. (Devam) Ogrencilerin gelecege dair beklentileri

Gelecekten beklentiler Ogrenci N %
Meslegi birakmak 6,10,21 3 12
Ulkemde yiiksek lisans egitimi 19 1 4

Ogrencilerin 6nemli bir kisminin mesleklerine verilmeyen degerden kaynakli
gelecek beklentilerinin yurt disina yoneldigi gorilmektedir. Birkag 6rnek su
sekildedir: (O-15) ““Yurt disina ¢ikip egitim alip gelmek hoca olmak, hocam gibi
ogrenci yetistirmek istiyorum, gelecek kaygim var orkestralar kadro ag¢muyorlar,
mezun ¢ok bu beni kaygilandiriyor.”’, (0-16) ‘‘Gelecek kaygim var, yurt disi olmazsa
keman ogretmek istiyorum, akademisyen, giintimiiz sartlarinda zor ama iyi ¢alisip
olmak istiyorum, tlkemizin icinde bulundugu sebeplerden dolay, iiniversitelerde
kadro yok, sozlesmeli yok kemanda ¢ok iyiler var, orkestralar kadro agmiyor.”’, (O-
19) ““Yiiksek lisans yapmak istiyorum, ig imkani yok sinav agilmast soz konusu degil,
Berlin'de orkestrada olmak istiyorum, yiiksek lisans sonrasi ne yapacagim ortada
kalma kaygisi yasiyorum.”’, (O-7) ““‘Klasik miizik ne kadar degerli kim takiyor
Tiirkiye’'de kimse takmiyor, sokaktaki insan ne kadar bilir Motzarti, Fazil Say’i
bilen kag kisi var, 15 sene once klasik miizik burjuva miizik idi fark genisledi, halktan
uzaklasti ve o yiizden degersizlesti, iiniversiteyi birakip Almanya’da sifirdan

baslayacagim.’’

4.3.6. Bilissel Diisiinceler

Performans oOncesi ve/veya sirasinda Ogrencilerin  biligsel diizeyde
diistindiikleri olumsuz diisiincelerin performanslarin1 negatif yonde etkiledigi ve
kaygi diizeylerini arttirdigit  bulundu. Tablo 4.12.’de performans kaygisi
yasadiklarinda bireylerin aklini en fazla mesgul eden, kaygiy arttiran diistinceler yer

almaktadir.
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Tablo 4.12. Ogrencilerin performans kaygisina neden olan diisiinceleri

Tema Ogrenci N %
Yapamazsam korkusu 1,3,5,7,9,13,14,15,21,16, 13 50
25,22,24

Begenilmeme korkusu 5,6,3,8,25,22,17,13,23 9 35
Sozleri/notalar: unutursam 1,14,15,16,17,19,21 7 27
korkusu

Kiiciik diisme korkusu 3,6,11,12,13,19,21 7 27
Kotu olursa korkusu 1,7,9,14,15,22 6 23
Baskalar1 ne diisiiniir endisesi 1,3,6,19,20,22 6 23
Ogretmenler ne diisiiniir diisiincesi 1,4,8,15,19,20 6 23
Herkes beni izliyor diisiincesi 6,11,13,24 4 15
Kendini kendine begendirme 12,13,17 3 12
Baski altinda hissetme 8,25,26 3 12

Kaygi aninda akildan gecen diisiinceler su sekildedir: (O-1) “‘Ya
yapamazsam, ya kotu olursa, baskalar: ne diisiiniir, ya sarki sézlerimi unutursam,
ogretmenler ne diisiiniir... kotii diisiincelerle kotii bir cukurun icine diisiiyoruz’’, (O-
17) ““Su an en iyi sekilde ¢alabilecek miyim, acaba icerde kimler var, acaba
begenecekler mi, acaba burayi ¢alabilecek miyim, en iyi performansimi
sergileyebilecek miyim, nasil toparlayacagim, tiih gitti eyvah.”, (0-21) *“I¢imden yiiz
tane sey geciyor, simdi hakkimda ne diyecek, neden boyle diisiinecek, simdi yanlis
bir sey yapacagim ve bana giilecekler gibi diisiinceler oluyor. Insanlar hakkimda ne
diistiniiyor, ya basarmazsam, simdi rezil olacagim gibi kaygilar yagiyorum.”’. (O-25)
“Yapamazsam ve begenilemezsem korkusu, bu ikisi baskin oluyor. Begenilmeme

endisesi ise hep on planda oluyor.’’

Bu diisiinceler disinda bundan sonra hep bdyle mi olacak (n=2), emeklerim
bosa gidecek mi (n=2), en iyi performansimi sergileyebilecek miyim (n=2), ailemin
guvenini bosa ¢ikaracak miyim (n=1), pozisyonumu dizeltmeliyim 6gretmen bakiyor

(n=1), acaba bir 6nceki kisimda ne yaptim (n=1), daha yeniyim tecriibem yok (n=1),
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yalniz kalma korkusu (n=1), kdseye sikismislik hissi (n=1), hickirik tutar m1 (n=1),
merdivenlerden inerken diiser miyim (n=1) gibi diisiincelerinde az kiside de olsa

performansi olumsuz etkiledigi bulundu.

4.3.7. Eser icrasi

Eser icrasina ait faktorler degerlendirildiginde, dgrencilerin birgogu bir eseri
ilk kez sergilemenin ve solo performansin kendilerini zorladigin1 ve bunun kaygi
yarattigini belirtmektedirler (Tablo 4.13.):

(O-26) ““Ilk ¢calmak kayg: yaratiyor, siirekli caldigin bir parcay: ¢calmak kaygt
yaratmiyor’’, (0-19) *“Bildigim eserde kendimden cok eminim, digerinde hata payim
cok yiiksek”’, (0-21) ““llk kez soyleyince sarki oturmuyor.”’, (0-24) ““Ilk
soyledigimizde ¢ogu seyinde dikkat etmiyoruz ama hoca ile ¢alisinca parca yavas
yavas olgunlasiyor ve teknikte yavas yavas gelisiyor.”’, (0-25) “‘Ilk kez
soyleyeceksem kaygist oluyor. Daha once soyledigim sevdigim bildigim bir sarki ise
daha rahat oluyorum. Digerinde daha temkinli soyliiyorum.’.

Buna karsin bir eseri cok fazla calma ya da sdylemenin de olumsuz
etkiledigini belirten bireyler vardir (Tablo 4.13.): (O-15) “‘lik ¢almak kayg
yaratmiyor, ¢ok calinca iizerine ne koyabilirim konusunda diisiiniiyorum’’, (0-20)

>

“[lk defada kaygidan ¢ok heyecan, ¢ok tekrar etmek dejenere ediyor.’

Tablo 4.13. Performans kaygisina eser ve icrasina ait faktorlerin etkisi

Alt tema Ogrenci N %

Solo performans kaygi yaratiyor 1,2,3,5,6,7,8,9,10,12,13, 22 85
15,16,17,18,19,20,23,24,25,
26

Ik ¢calmak zor 1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,12,13,1 20 77
4,16,17,21,22,24,25,26

Koro/orkestra ile performans kaygi 11,14,21,22 4 15

yaratiyor

Cok kez calmak olumsuz etkiliyor 20,15 2 8
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Solo performansin kaygi yarattigini bireyler su sekilde belirtmektedirler:

(O-26) ““Solo ¢almak kayg: yaratiyor, orkestra ile ¢almak kaygiyr minimuma
diisiiriiyor”’, (O-8) ‘Solo zor sahnede tek basina olmak insanm daha ¢ok geriyor’’,
(O-12) ““Solo zordur, topluda araya kayniyorsun’’, (O-13) ““Solo daha kaygili,
yaptigin  kiiciik hata goze batar’’, (0-15) “‘Orkestrada solist iseniz, tamdiksa
cevredekiler kaygi yaratir sonucta herkes yorum yapiyor elestiriyor sizi’’, (0-23)
““Koro daha rahat, solo liderlik gibi. >, (0-24) “‘Sahne sinaviarinda 3-4 kisi
oldugumuz igin soyleyen daha rahat oluyor. Solo daha kaygili koro da birliktesiniz
daha az kaygili.”’, (0-16) “‘Swmmaviarda ve solist olarak ciktigim konserlerde,
konserden birka¢ giin once basliyor ¢cikmadan énce korku oluyor ¢ikmasam mi diye

diistintiyorum.”’.

Orkestrada sdylemenin performans kaygisi yarattigini belirten az sayida
ogrencide meveuttu: (O-11) ““Orkestra ici uyum zor’’, (0-14) ““Solo calmak zevk
veriyor tatmin ediyor, orkestra daha stkintili >, (O-21) “*Buraya koroist olmak icin

gelmedim.””

4.3.8. Cahsma

Bireylerin % 46’s1 (n=12) yeterince ¢alismamanin kaygi nedeni oldugunu
diisinmektedir. (Tablo 4.14.).

Tablo 4.14. Performans kaygisina ¢alisma durumunun etkisi

Tema Ogrenci N %
Yeterince calismamak 5,9,10,11,13,15,16,19,22,24,25,26 12 46
Calismak yetmiyor 311 2 8
Cok calismak sikint1 yaratiyor 8 1 4

(O-1) ““Calismak cok onemli, ¢ahsinca daha hzl asiliyor’’, (0-2) ““Cok
calisma kaygimin % 10’unu azaltiyor, ezber tam olmali, iyi ¢alisma o6zgiiveni

arttirtyor”’, (0-13) ““Iyi ¢calisma, béliim béliim calisinca azaliyor”, (0-24) *’Cok
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Calismak azaltir. Teknik problemleri hallettikten sonra kendi adima fazlast ile
azalacagini diigiiniiyorum.”’, (0-22) ““Hocam bana % 200 calisacaksin, % 100’ii
heyecandan gidiyor der.”, (0-9) *‘Cok calismak, kendimde eminsem yiizde azaliyor,

gerekli onemi verdiysem o is olur’’.

Buna karsin farkli diisiinenlerde vardi; (O-3) ““Ne kadar calissam da
gecmiyor bu kaygi”’, (0-5) < Cok calisma yeterli degil 8 saat calistim olmadi, her
seyin basi sevdirmek, zorunlu oldugun icin degil sevdigin icin ¢almalisin’’, (O-11)
““Ne kadar c¢alisirsan ¢alis gene de heyecan yasiyorsun ama ¢alismayla alakali.”,

(O-15) ““Cok ¢alismaktan ziyade verimli calismak””.

4.4 Performans Kaygisi ile Basa Cikma Yollar:
Ogrencilerin performans kaygis1 yasadigi anda yapmak istedikleri Tablo
4.15.’de yer almaktadir. Bireylerin ortak paydalarindan biri bu kaygiy1 yasadiginda

her seye ragmen performansi bitirmek istemesidir.

Tablo 4.15. Performans kaygisi yasadiginda yapilmak istenilenler

Ogrenci N %
Nasil olursa olsun bitirip gitmek 1,2,3,6,10,11,19,20,22,26 10 38
istegi
Sahneyi terk etmek istegi 58,11,1721 5 19
En iyi sekilde bitirmek icin 13,15,23,24,25 5 19
cabalamak
Herhangi bir sey yapmiyor 4,914,18 4 15
Cikmasam mu diye diisiiniiyor 16 1 4
Oturup aglamak istiyor 21 1 4

(O-26) ““Ne olursa olsun parcay bitirip rahatlamak istiyorum, bir an énce o
basku iistimden kalksin istiyorum’’, (O-5) “‘Birakip gitmek istivorum, bir an énce

gitmek istiyorum”, (O-6) ““Iyisiyle kétiisiiyle bitsin birakirsam daha kétii olur’, (O-
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25) “‘Biwrakip gitmek istiyorum ama hayw bwrakmiyorum. Devam ediyorum tabi Ki.
Hocamiz sahne savas meydanidir sonuna kadar savasacaksiniz der bende oyle
yvapryorum. Miizik bitmeden birakip gitmek soz konusu degil, is ahlaki’’.

Bireyler goriisme sirasinda kaygi ile bas etme yollarindan bahsetmislerdir.

Tablo 4.16.’de bireylerin performans kaygisi ile basa ¢ikma yollar1 yer almaktadir.

Tablo 4.16. Performans kaygisi ile basa ¢ikma yollar1

Yontem Ogrenci N %
Nasil yenecegini bilememe 24,22,21,20,1,3,4,6,8,9, 17 65
10,11,12,13,16,18,25
Telkin etme 252326 4 15
Sadece miizige odaklanma 5,15,19 3 12
Nefes alma egzersizleri/yoga 714 2 8
Ila¢ kullanma 517 2 8
Kabullenme 19 1 4

Ogrencilerin ¢cogu performans kaygisiyla nasil basa ¢ikacagini bilmemektedir.
Basa ¢ikma yontemleri arasinda ise daha ¢ok kendini telkin etme (her seyin iyi
olacagini diistinme, iyi yonde motive etme, par¢adan emin oldugumu diisiinme, bunu
yapabilecegine inandirma gibi) yoluna gittikleri goriilmiistiir. Nefes egzersizleri,

yoga ya da ilaca bagvurdugunu belirten bireyler de vardir:

(O-10) ““Bununla nasil basa ¢ikacagimi bilmiyorum’’ ,(0O-25) “‘Bunu yenme
konusunda ne yapilacagina dair bir fikrim yok’ (0-26) “‘Her seyin iyi olacagina
kendimi motive etmeye ¢alisiyorum, par¢adan emin olduguma ve bunu
vapabilecegime kendimi inandiriyorum, Kendimi telkin ediyorum kurtarmaya
calisiyorum’’, (O-5) ““Ilag kullaniyorum, kendimi sakinlestirmeye ¢aligiyorum.”’, (O-
15) ““Su an bunlart diigiinmeyip miizigi yapacagim diyorum’’, (0-17) *“Ilag¢

kullanvyyorum, kontroliimii kolay sagliyor.

[lag kullanma konusunda farkli diisiinen ve negatif deneyim sonras1 kullanimi

birakan bireyler de vardir:
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(0-23) “‘lla¢ hi¢ kullanmadim. Bir arkadas hep kullanir sorun cekmez.
Baska bir arkadas bir kez kullandi kontroliinii kaybetti. Kontrolii elden
birakmamamiz gereken bir meslek yapryoruz. Kaslara hakim olmazsaniz sorun
yasarsiniz. %50 ya da % 601 ilag kullanmiyor.”’. (O-24) ** Bazi sinavlardan dnce
ila¢ alyyordum. Bir simmavdan once aldigimda hi¢ heyecan hissetmedim, sinava ilk
beni aldilar hi¢ sesim titremedi, ¢ok rahattim sifir heyecanli girdim. Baska bir
sinavda aldigimda ise kotii etkiledi. Bir daha almadim. Agiz kurulugu yaratti.
Parcanin sonuna dogru giiciimiin tiikendigini hissettim. Deneyimleyerek ¢ozmek
daha mantikli. Teknik problemleri ¢ozerek tiim sorunlarin kalkabilecegini
diisiiniiyorum’’. (0-25) ““Psikolojik destek alacak oranda biiyiik kaygilar olmuyor.

(8]

Kronik degil o yiizden destege ihtiyag¢ hissetmedim

Bireyler, kisilik ozelliklerinden pozitif, azimli ve 0Ozgiivenli olmanin,
Ogretmenin destek olmasi (%]15), ailenin destek olmasi (%77), eser ve icrasinda
orkestra/koro ile birlikte soylemek (%85) ve eseri ¢ok kez sdylemek (%77), ¢alisma
durumunda ¢ok ¢aligmanin (%54) performans kaygisini olumlu yonde etkiledigini

belirtmislerdir.

Bireyler, performans kaygis1 konusunda bilgi sahibi olmalarina ragmen basa
¢ikma konusunda yetersiz olduklarinin farkindadirlar. En 6nemlisi de uzman yardimi

ile durumun tiistesinden gelebileceklerinin bilincinde olmalaridir:

(O-15) ““Performansimizi olumlu etkileyecek bircok rahatlama teknigi
egitimleri verilmelidir, bizim eksigimiz bu, teknik kistm disinda profesyonel mizisyen
yetistiren kurumlar da olmahdir.”’, (O-17) ** Performans kaygisina ¢éziim bulursaniz
meslegimizde gercekten ¢ok biiyiik adimlar atabilecegiz, ¢iinkii eminim benim bir¢ok

arkadasim bunu yagiyordur ve performanst mutlaka diigiiyordur.’’
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5. TARTISMA

Konservatuvar miizik bolimii 6grencilerinde performans kaygisina neden
olan faktorleri belirlemek amaci ile yaptigimiz ¢alismamizda, kisilik o6zellikleri,
fiziksel ¢evre, egitim ve Ogretim cevresi, sosyal cevre, gelecek kaygisi, bilissel
diisiinceler, eser icrasi ve ¢aligma ana konularinin performans kaygisini etkiledigi
belirlendi. Ergoterapi bakis agisiyla olusturulan calisma sorulari birey, ¢evre ve
aktivitenin kendisine ait faktorleri de analiz etmeyi hedefledi. Calisma verileri, bu
faktorlerin kaygiya neden oldugunu gosterdi. Ancak miizik performans kaygisina
neden olan en 6nemli faktorlerin, fiziksel gevre, egitim-6gretim gevresi ve ¢aligmaya
ait faktorlerin alt temalarinda yer alan salon akustiginin kotii olmasi, olumsuz
Ogretmen tutumlar1 ve okul arkadas ortammin samimiyetsiz bulunmasi ve solo
performans ve eseri ilk kez sergileme oldugu sonucuna varilds. Ikincil olarak, kisinin
zihninden gegen diisiincelerin ve kaygili kisilik yapisinin performans kaygisina
neden oldugu bulundu.

Genel kaygi durumunun performans kaygisina neden oldugu bilinmektedir
(108). Calismamizda da bireyler kisilik 6zellikleri arasinda 6ncelikli ve en sik olarak
kaygili olma 6zelliklerinin performans kaygisina neden oldugunu belirtmislerdir. Bu
nedenle genel kaygi durumunun neden olan faktorlerinde performans kaygisi ile
birlikte analiz edilmesi Onerilmektedir. Boylece performans kaygisi ile bas etmek
icin daha etkin programlar olusturulabilecegi diistiniilmektedir.

Diisiik 6zgiivenin yiiksek performans kaygisina neden oldugunu tespit eden
calismalar mevcuttur (109, 110). Calismamizda 6zgiiven eksikliginden bahseden az
sayida birey vardi. Ekinci, 6zgiiven eksikliginin sebebinin kiginin kendisi ya da
cevresi kaynakli olabilecegini belirtmistir (111). Arastirmamiza katilan bireylerin
ifadelerinden yola ¢ikarak, 6zgiven sorununun daha ¢ok gevre kaynakli oldugu
ongorilmektedir. Konservatuar ortamindaki yogun sosyal baskinin bireyler Gizerinde
psikolojik olarak agir bir ylik olusturmasi nedeniyle bireylerin kendilerini ifade
etmede gugclik gektikleri de diisiiniilmektedir.

Calismamizda kaygi ve ozgiiven yetersizligine ek olarak 6grencilerin takintili,
karamsar, sinirli, aceleci olma, agresif ve duygusal olma o&zelliklerinin de

performansi olumsuz etkiledigini belirtmeleri dikkat gekicidir. Mikemmeliyetci,
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kaygili, 0z guvensiz, duygusal ve agresif olma kisilik Ozelliklerini performans
kaygist ile iligkilendiren g¢alismalar mevcuttur (9, 87, 112, 113), fakat incelenen
calismalarda aceleci olma &zelligine rastlanmamustir. Ogrenci 26 bu durumu su

sekilde dile getirmistir.

“Kaygilyyim, ¢ok ¢abuk sinirlenirim, aceleciyim bu da dikkatsiz olmama neden

oluyor™

Aceleci bireyler yaptiklart isi bir an dnce bitirme ¢abasinda olduklarindan
hata yapma olasiliklar1 fazladir (114), bu olasiligin aceleci bireyin performans kaygi
durumunu arttiracagi diisiiniilebilir.

Bir¢ok bireyin de ifade ettigi gibi olumsuz kisilik Ozellikleri performans
tizerinde negatif sonu¢ dogurabilmektedir, fakat olumlu-olumsuz kisilik
ozelliklerinin goreceli oldugu da goz ardi edilmemelidir. Ornegin, miizisyenlerde
siklikla varligr gosterilen miikemmeliyetcilik 6zelliginin, bir ¢alismada miizik
performans kaygisini arttirdigini belirtilirken (115), baska bir ¢alismada performans
kaygisin1 hem azaltip hem de arttirdigi belirtilmistir (116). Aragtirmamizda benzer
sekilde bu kisilik 6zelliginin kaygiyr arttirdigin1 veya azalttigin1 belirten bireyler
vardir. Mitkemmeliyet 6zelligine sahip bireyler hi¢cbir zaman yeterince iyi olmadigi
diigiincesi ile ¢aligmalarinda yiiksek standart belirlerler (117). Bu baglamda bireyin
yeterli alt yapiya sahip olmamanin da etkisi ile performans kaygisi yasayacagi
diisiiniilebilir. Bu 6zellik nedeni ile performans kaygist yasadigini diisiinen bireyler
ayni zamanda kotli salon akustigi ve kaygili olma kisilik 6zelliklerinden
etkilendiklerini belirtmislerdir. Bu durum miikemmeliyetcili§in tek basma kaygi
nedeni olamayabilecegine, daha iyi analiz edilebilmesi icin homojen 6rneklemlerle
yapilacak ¢alismalara gereksinim olduguna isaret etmektedir.

Ergonomi bireyin yipranma paymi en aza indirerek, performans tzerindeki
cevresel stres faktorlerini minimize edecek sekilde calismalar yapmaktir (118).
Sahne araglarin1 ergonomik yonden inceleyen calismalarda ergonominin kisiyi
fiziksel yonden etkileyerek performansina etki ettigi goriilmistiir (119). Hacettepe
Universitesi konservatuarinda yapilan bir ¢aligmada binanin mimari yapisi, miizik ve
sahne sanatlart egitimi i¢in ergonomik ac¢idan uygun bulunmamistir (120).

Ergonominin kisinin iizerindeki fiziksel etkisi ile iliskisi bircok calismada
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incelenmistir ancak az sayida ¢aligmada psikososyal yonden etkisi gosterilmistir (11,
sahne hijyenindeki sorunlarin performans kaygisina neden oldugunu gosteren
caligmalar vardir (13, 121). Calismamizda da ¢evrenin bireyler izerinde hem fiziksel
acidan hem de psikososyal yonden etkisi oldugu gosterildi. Bireylerden alintilarin
1s18inda,  uygun olmayan sahne kosullarinin bireyin performansini istedigi
dogrultuda sergileyememesi dolayisiyla, kaygiya neden oldugu sdylenebilir.

Konser salonlarinda gergeklestirilen performans: belirleyici kriterlerin en
onemlilerinden biri salonun akustik 6zelligidir. Salon akustigi miizik branslarinda
farkli degerlendirilmektedir (122). Ornek verecek olursak, sefler orkestralarmin
farkli ortam ozelliklerine uyum saglayabilmesi agisindan farkli akustikte salonlarda
performans sergilemenin faydali olacagini diislinirken (123), opera sanatgilari
akustigin standart ve iyi olmasini tercih ederler (122). Arastirmamizda opera bolimii
ogrencilerinin tamami kot salon akustiginin performansi etkiledigini belirtmistir.

Ogrencilerin bu durumu su sekilde ifade etmistir. Ogrenci 21;

““ Akustik kotii, ¢ok efor gerektiriyor, susuyoruz, ses karsiya ¢ok gitmiyor, ne

’

yaptigimi bilmiyorum’’,

Ogrenci 23 ise,

“Toz, akustik, yalitim berbat, insanlar kendini duyamuvyor daha ¢ok bagiriyor’ .

Bu durum operada egitim goéren bireylerin performans sirasinda seslerinin
zorlanmasina ve performanslarini optimum diizeyde sergileyememelerine neden
olarak, bireylerde kaygi sebebi olabilir. Diger branslarda yorum yapabilmek ig¢in
yeterli O0rnekleme ve homojen calismalara gereksinim vardir. Konser salonunda
akustik Kkaliteyi, yansisim ve yansigim siiresi, berraklik, genislik-sarmalama-
dolgunluk, mekan biylikligi ve sekil boyutu gibi Onemli parametreler
belirlemektedir (124). Bu parametreler mizikal performans tlriine gore de
degiskenlik gosterdiginden (122), konservatuarlarda salon akustigine ©zen

gosterilmelidir. Miizik tiir ve branslar1 diigiiniildiigiinde ise tek bir salon yetersiz
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olacagindan, salon sayist gdzden gecirilmesi gereken ayri bir konu olarak karsimiza
cikmaktadir. Ozetle, fiziksel ¢evrenin branslara 6zgii farkli 6zellikler barmdirmasi
gerektigi ve bireyleri psikososyal anlamda da etkiledigi goz Oniine alinarak uygun
sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

Bireyin yasanilan topluma uygun bir birey olarak yetismesini saglayan ve
islevlerini etkili bir bigimde yerine getirme konusunda egitim ve destek veren aile
insan hayatinda O6nemli bir yere sahiptir (125). Calismamizda, bireylerin ¢ogu
meslekleri konusunda aileden destek gormektedir. Burada ailenin kaygi iizerine
olumlu etkisi oldugundan so6z edilebilir. Fehm c¢alismasinda arkadas ya da
Ogretmenler tarafindan destek gormemenin, performans kaygisini olumsuz
etkiledigini belirtmistir (91). Calismamizda arkadas cevresi kaygiy1 arttirmaktadir.
Okul arkadas ortaminda performanslar hakkinda fazla elestirel olunmasi ve
samimiyetsiz tutumlar sergilenmesi performans kaygisina neden olabilmektedir.
Konservatuarda bu ortamin olugmasinda O6gretmen tutumunun etkili oldugu
diisiiniilmektedir. Ogretmen tutumu, aile ve arkadas cevresi tutumu kadar 6nemlidir
(126). Bir g¢alismada Ogretmenlerin performans elestirileri, yargilayici tavirlari,
dikkat dagitici davraniglart performans kaygist nedenleri arasinda gosterilmistir (8).
Benzer sekilde, 6gretmen tutum ve davraniglari ¢alismamizda kaygi nedeni olarak
¢ogu birey tarafindan farkli sekillerde belirtildi ve en 6nemli faktorlerden biri olarak
gorildi. Bireylerin kaygiy1 en fazla sinavlarda dgretmen kargisinda yasiyor olmasi
da bu durumu destekler nitelikteydi. Kaygi yasayan Ogrenciler bu durumun
performanslarinda ve egitim hayatlarinda olumsuz etki yarattigini su sekilde ifade
etmislerdir:

Ogrenci 21,

““Ne hayallerle girdik tiim hevesimizi aldilar. Okula girene kadar ¢ok rahatim,
girdikten sonra simdi 6gretmen bunlari diyecek diigiincesi oluyor ve bunlar beni

mutsuz ediyor. Ogrencilerin iizerine ¢ok gidiyorlar.”’,
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Ogrenci 2,
““ ne kadar ait oldugumuzu hissederek giriyoruz ama ne kadar ait oldugumuzu
hissetmeden ¢ikiyoruz buradan, ¢ok arkadasimiz var meslegi birakan, fikvi

degisen...”’

Ogretmen dgrenci arasindaki iletisim 6grenme siirecini etkilemektedir (126).
Cogu oOgrencinin gelisme caginda meslek egitimine basladigi diisiintildiigiinde,
O0gretmenin O6gretim yonetimlerinin, O6grencinin kisisel oOzellikleri, davranis ve
basarisi lizerinde 6nemli bir etkisi oldugu yadsinmaz bir gergektir (111, 125, 127).
Ozellikle miizisyen egitiminde, Ogretmen birebir kisiyle vakit gecirmekte ve
Ogrencinin tim hayati i¢in 6nemli bir rol model haline gelmektedir (128). Bu nedenle
bireyin gelecekte sergileyecegi davraniglarin ¢ok farkli olmayacag diistiniilebilir.
Ogretmenin samimi anlayish ve sabirli olmasi, 6grenciyi olumlu, tam tersi yonde
davranmas1 ise olumsuz yénde -etkileyecektir (127). Ogretmenlerin olumsuz
tutumlarinin nedenleri incelenmelidir. Calismamizda 6grenciler 6gretmenlerinin bu
tutumunun pedagojik eksiklikten kaynaklandigmi diisiinmektedir. Ogretmenler
pedagojik bir bilgi eksikligi ile kendi 6gretmenlerinden gordiigii gibi egitime devam
ediyor olabilir.

Kurumsal c¢evrede iletisim ve iligkilerin diizenlenmesi gerekliligi ortaya
cikmaktadir. Konservatuarda egitim-0gretim cevresinin  olumsuz tutumlari
ogrencinin ger¢ek performansini sergilemesinin oniinde engel olarak goriinmekte.
Ogrenci ve dgretmen davranislarindaki problemin temeline inilmesi gerekmektedir.
Aksi durumda énemli bir performans kaygisi sebebi olan ¢evreye ait bu faktorler
blylimeye devam edecek gibi gérinmektedir.

Bireylerin gelecekten beklentileri ¢cogunlukla ‘beklentim yok’ ya da ‘yurt
disinda egitime devam etmek istiyorum’ seklinde ifade edildi. Aile, okul ve arkadas
cevresinde yasanilan problemlere, gelecek kaygisinin da eklenmesi bireyleri ve
performanslarini olumsuz yonde etkiliyor gorildi. Parlar ¢alismasinda 21. yiizyilda
miizisyen olmanin zor ve stresli bir siire¢ oldugunu, ¢ok sayida yetenekli miizisyenin
az sayidaki mesleki pozisyona gelmek i¢in rekabet i¢erinde oldugunu, bununda stres
faktorii oldugunu belirtmistir (97). Konservatuvarda lisans Ogrencilerinde strese

neden olan faktorleri belirlemek amaciyla yapilan bir ¢aligmada iilkemizde senfoni
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orkestrasi ve opera sayisinin oldukca sinirli oldugu, kurumlarin nadiren yeni kadrolar
act1igl, bu durumu gelecek kaygisi yarattigr ve stres faktorii oldugu bulunmustur
(129). Calismamiza katilan 6grencilerin gogu da benzer nedenlerden gelecek kaygisi
yasamaktadir. Gelecek kaygisin1 performans kaygisi ile iligskilendiren bireyler az
sayida idi. Gelecekle ilgili yasanilan genel kayginin performansa olumsuz yonde
yansiyacagi diisiiniilebilir fakat bu etkinin netligini ortaya koyabilmek igin daha fazla
caligmaya ihtiyag vardir.

Hem fiziksel hem de zihinsel gelisim ve degisim yasadiklar1 ¢agda, meslek
edinmeye baslayan bu bireylerin sadece fiziksel degil bilissel yonden de olumlu
ozelliklerin gelisimini saglayacak sekilde analiz edilmesi 6nemlidir (125). Mizik
performans kaygisi zihinden gegen negatif diisiince ve duygulara bagli olarak da
ortaya ¢ikmaktadir (128). Kurtuldu, sinav 6ncesi ya da sinav sirasinda dgrencinin
aklindan gecen engelleyemedigi olumsuz diigiincelerin, performansa odaklanmasini
ve miizik kalitesini etkiledigini belirtmistir (130). Lisans 6grencilerinin stiidyo kaydi
sirasinda performans sergilerken basarisiz olma ve hata yapma korkusu ile
performans kaygist yasadigi gosterilmistir (8). Arastirmamizda da bireyleri kaygiya
iten ‘‘yapamazsam’’, ‘‘begenilmezsem’’ ya da ‘‘unutursam’’ gibi korkulardir. Kaygi
aninda bireyin i¢ diinyasinda yasadig1 korkularin ve aklindan gecirdigi diisiincelerin
cogunlukla diisiince diizeyinde kaldigr fakat performansi olumsuz etkiledigi
belirlendi. Esit yetenek seviyesine sahip 6grencilerden basarili olacagina inananlar
inanmayanlara gore daha basarili bulunmustur (131). Bulgularimiz 6grenci olumlu
ozelliklerine odaklanmada giigliik c¢ektigi dogrultusundadir. Performans kaygis1 ve
performans hakkindaki olumsuz disiinceler konsantrasyon ve motivasyon kaybi
nedeni olarak belirtilmektedir (96). Motivasyon bireyin belli amaglara ulagmasi
gerekli davranislarin yapilmasi i¢in organizmay: harekete geciren, duygusal bir
yiikselmeye neden olan davraniglari yonlendiren itici bir giictiir (132). Negatif
yaklagimlarin bireyin motivasyonu kaybetmesine neden olabildigi bireylerin
sOylemlerinden anlasilmaktadir. Bireylerin olumlu 6zelliklerine odaklanma
konusunda sorun yasadigi goriilmektedir. Bu olumsuz diisiinceleri kontrol altina
almalarin1  saglamalarina yardimer olacak egitimlerinin  planlanmasinin  ve

motivasyonel goriismelerin yapilmasinin faydali olacagi goriisiindeyiz.
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Calismanin performans kaygisi lizerine azaltici etkisi oldugu bilinmektedir
(121). Esere asina olmama, eseri ilk kez c¢almis olma, bakarak calamama ve
ezberleme ile ilgili sikintilarin kaygi nedeni oldugunu belirtilmektedir (133).
Zakaria’nin ¢aligmasinda deneyim eksikligi ve esere yeterince ¢alismama performans
kaygisina neden olan faktorler arasinda gosterilmistir (134). Deniz, ana dallarina
yonelik giinde 2 saatten az ¢alisan Ggrencilerin, 2-3 saat arasi ve 3 saatten fazla
calisanlara gore daha fazla konser kaygisi yasadigi bulmustur (135). Miizik
egitimcileri Ogrencilerin verilen parcaya iyi hazirlandiginda performans kaygisi
hissetmeyecegini belirtmektedir (136). Arastirmaya katilan bireylerden sarki soyleme
ya da enstriiman ¢alma isinin biiyiik bir kisminin teknik yeterlilik oldugu goriisiinde
olanlar vardir. Buna karsin ¢alismanin, teknik yonden yeterli olmanin performans
kaygisin1 tamamen ortadan kaldirmaya yetmedigi de bilinmektedir (4). Bu durum

Ogrenciler tarafindan,

Ogrenci-S,
““ Cok ¢aligma yeterli degil 8 saat ¢alistim olmadi, her seyin basi sevdirmek,

zorunlu oldugun i¢in degil sevdigin i¢in ¢almalisin’’,

Ogrenci-15

*“ Cok ¢alismaktan ziyade verimli calismak’’. Seklinde ifade edilmistir.

Iyi bir miizisyen, sadece miizik aletlerini calmakla ya da sGylemekle
kalmamali, ayn1 zamanda izleyicinin ruhuna ve zihnine dokunabilmek i¢in saglam
bir zihinsel giice sahip olmayi, performans kontroliinii elinde tutmay: ve sergilemeyi
ve miizik pargalarinin icrasindan haz almayr basarmak zorundadir (134).
Bulgularimiz 6grencilerin miizik bilgisi ve teknigi ile ilgili beceri kazanma stirecinde
kurumsal olarak ele alinmayan psikososyal problemler yasandigi yoniindedir.
Ogretmenin sadece teknik problemlere yonelmesi, bu yonde eksik olan bir grencide
fiziksel ve psikososyal yonden daha fazla yiik olusmasina ve Ogrencide kaygi
diizeyinin artmasma neden olabilir. Ogretmen ve dgrencide bu konuda farkindalik

yaratilmali ve gerekli kurumsal stratejiler hayata gecirilmelidir.
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Solo performansin kaygiya neden oldugu ulusal ve uluslararasi kaynaklarda
gosterilmistir (86, 137). Solo performansin miizisyenler i¢in en fazla tehdit olusturan
performans tiirii oldugu ve birlikte icra yapilan kisi sayis1 arttik¢a hissedilen kaygida
azalma oldugu belirtilmistir (138). Calismamizdaki sonuglar literatiirle benzer
niteliktedir. Buna ragmen performans kaygisi yasayan ve hedefi solist olmak oldugu
icin solo performans: korodan iistiin tutan bireyler de vardir. Ogrencilerin solo
performansa yonelik ifadeleri hata yapmaktan korkusunun ve sahnede tek basina

olmasinin kaygiya neden oldugu diisiiniilebilir.

Ogrenci 13 bu durumu su sekilde ifade etmektedir;

““Solo daha kaygili, yaptigin kiigiik hata goze batar. O kadar kisi bana bakinca,
yanlis yapmaktan korkuyorum, kiiciik diiser miyim? Insanlar beni dinlemeye geldi
0zglvenli calmam gerekiyor, acaba eserin sonu gelecek mi, eser bittikten sonra
seyircinin tepkisi ne olacak, biiyiik bir alkis mi alacagim yoksa tepkileri olmayacak
mu, bis’e (performans bittikten sonra seyircinin alkislamaya devam ederek tekrar

sahneye ¢agirmast) ¢agiracaklar mi?’’

Basa c¢ikmada en sik kullanilan yOntemlerin basinda performansin iyi
olacagina dair inanislar gelmektedir. Olumsuz disiincelerin olumlu olanlarla
degistirilmesinin mumkin oldugu, bdylece kayginin denetim altina alinabilecegi
belirtilmistir (95). Calismamizda bireylerin cogunlukla kaygi ile basa ¢ikma
konusunda ne yapacagini bilmedikleri, bu konuda yardima ihtiyaglari olduguna isaret
etmektedir. Bazi bireylerin ise telkin ve ila¢ kullanma gibi basa ¢ikma yontemlerine
basvurdugu goriildii. [lag kullandig1 zaman fiziksel ve mental olarak fazla rahatladig
icin performansini sergileyemedigini belirten bireyler de vardi. Diisiik dizeyde
kaygiin performanst olumlu etkiledigi, psikolojik gerginlikle kendini gdsteren
yiiksek kaygimin performansi olumsuz etkiledigi bilinmektedir (91, 139). Kaygiya
neden olan problemler dogru yontemlerle ¢oziilmedigi takdirde, artan ya da tamamen
yok olan kaygi diizeyi performansi olumsuz yonde etkilemeye devam edecektir (90,
94). Bu baglamda olumlu performansi ortaya ¢ikaracak diizeyi yakalamak i¢in

bireylere 6zgii nedenlerin analiz edilmesi ve stratejiler gelistirilmesi yararl olabilir.
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Bu siirecte ergoterapist bireyin bu durumu fark etme, nedenleri ortaya ¢gikarma ve
problemi ¢dziimleme konusunda yol gosterici olacaktir.

Calismamizda birgok faktoriin bir arada kaygi nedeni oldugu ve belirgin
ozelliklerin bunu tetikledigini gosteren bulgular vardi. Ornegin, kaygili kisilik
eserde giicliik ¢gekme ve yeterince ¢aligmama faktorleri bir arada ifade ettigi bulundu.
Ozetle tek bir dzelligin performans kaygisina neden oldugunu belirten birey yoktur.
Kaygi durumu kisi, ¢cevre ve caligmaya ait faktorlerin ¢esitli kombinasyonlarindan
olusur, ¢ok faktorliidiir (140). So6z konusu faktorler de bireye 6zgii degiskenlik
gosterebilir. Bireylerin benzer 0Ozellikleri olsa da, problem ¢6ziimlne genel
cikarimdan degil, kisi merkezli yaklasimla ulasmak daha dogru olacaktir.

Calismamiza katilan bireylerin sadece bir iliniversiteden olmasi ¢alismanin
onemli bir limitasyonudur. Sonuglar kurumsal c¢evrenin 6nemli bir kaygi nedeni
oldugunu gostermektedir, bu nedenle bagka kurumlardan bireyleri de incelemek
gerekebilir. Arastirmaya katilan bireylerin boliimlerinin homojen olmamasi da bir
limitasyon olarak kaydedilebilir. Branglarin ayrica kendine 6zgii kaygi nedenleri
baska calismalarda incelenebilir.

Mizik performans kaygisina yonelik yapilan ulusal ve uluslararasi
caligmalarin daha ¢ok nicel oldugu goriilmektedir (84, 93, 128, 139, 141, 142). Bu
calismalarda kullanilan anket ve 6l¢eklerin kisilere yonelttigi sorular cogu zaman bir
ozellige odaklanmaktadir. Bu nedenle kisinin goriislerini tam yansitma konusunda
yeterli degildir. Nitel arastirma yontemi kullanilarak yiiriitiilen ¢alismamizda
bireylere yoneltilen agik uclu sorular hangi problem ya da problemlerin performans
kaygisina neden oldugunu kisisel gorlisler alarak belirleme imkani sagladi ve
calisgmamizin giliglii yoniinii olusturdu. Boylece konusma siiresi iginde kisiler gliven
hissedip daha ¢ok bilgi aktarmasi ile kisinin ayn1 anda hangi problemlerinin oldugu
ve altta yatan baska problemlerin varliginin da tespiti miimkiin oldu.

Miizik performans kaygisini etkileyen faktorleri belirlemeyi amagladigimiz
calismamizda, en carpict sonuglar fiziksel ¢evreye ve egitim-O6grenim g¢evresine ait
faktorler olmustur. Bu kaygiya neden olan faktorlerin kisiden kisiye degiskenlik
gostermesi, ergoterapi yaklagiminin kisisel farkliliklar1 gozeterek problemleri ortaya

cikarma amacint desteklemektedir. Ergoterapistlerin performans kaygisina yonelik
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problem odakli ¢alismalar1 miizik boliimii 6grencileri i¢in 6nem teskil etmektedir. Bu
baglamda ergoterapistin rolii miizik performans kaygis1 goriilen bireylerde,
performans Oncesi, sirast ya da sonrasinda bireyin yasadigi bu kaygiya sebep olan
durumlart kisisel ve c¢evresel faktorler dahilinde degerlendirmek ve miudahale

programlarinda yer almak olacaktir.
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6. SONUCLAR VE ONERILER

Ergoterapi modelleri ¢ercevesinde tanimlanan fiziksel, sosyal, kultirel ve
kurumsal cevrede kaygi nedenleri ortaya ¢ikmistir. Calismamizda performans
kaygisi iizerinde en biiyiik etken gevre olarak goriilmektedir. Literatiirde yer alan
nicel ¢aligmalarin bireye 6zgii faktorlere odaklandiklar diisiiniildiigiinde ¢alisma

sonucumuz literatiire bir katki saglayacak niteliktedir.

. Bir performans sanat1 olan miizigin sergilenecegi ortamin fiziki 6zellikleri, kisi
uzerinde fiziksel ve psikolojik yonden etkilidir. Bu durum 6grencinin
sergileyebilecegi ideal performansin Oniinde engel olusturarak kaygiya neden
olmaktadir. Ergoterapi alaninin fiziksel ¢evrenin yeniden diizenlemesi konusunda

onemli katkilar1 olacag: diigiiniilmektedir.

Performans sergilenen salonlarin branslara 6zgili olmas1 gerektigi, 6zellikle salon
ozelliklerinden akustigin en ¢ok opera boliimii 6grencilerini etkilemektedir. Sanat
icrasinda 6nemli yeri olan salonlarin ergonomik diizenlemeleri yapilirken farkli
gereksinimler goz onlinde bulundurularak, branglara uygun ozellikte ve yeterli

sayida salon diizenlemeleri yapilmalidir.

Konservatuarda, 0Ogretmen tutum-davranislarinin = 6grencinin  performansi
iizerinde ciddi etki olusturdugu goriilmektedir. Ogretmenlerin s6z konusu
etkilerinin farkinda olup olmadiklar1 ve bu tutumlarinin altinda yatan sebepler
bilinmediginden analiz edilmelidir. Oncelikle dgretmenlerde ve kurumda konuyla
ilgili farkindalik yaratilmalidir. Sonrasinda kurumsal stratejik planla bu eksikligin
giindeme gelmesi ve ¢Oziimi i¢in yapict Oneri ve degisikliklerin yapilmasi

onerilmektedir.

. Performans sirasinda bireylerin aklindan yogun olarak kendileri ve
performanslar1 hakkinda olumsuz diisiinceler ge¢mektedir. Gengler olumlu ve
giiclii yonleri yerine, negatif diisiince ve Ozelliklerine odaklanmaktadirlar.

Bireylerin mesleki ve 6zel yasantilarin1 da etkileyebilecek bu durum o6zellikle
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meslege yeni adim atan kisilerde arastirilmali ve gerekli Onlemlerin bastan
alinmas1 saglanmalidir. Egitimleri siiresince 6grenciler icin kisisel gelisim,
pozitif diisiinme, iletisim ve motivasyon ve hedeflere yonelim gibi konu

basliklarinda egitimler diizenlenebilir.

Konservatuar 6grencilerinde belirli branslarda toplum tarafindan deger gérme ve
mezuniyetten sonra istthdam edilme konularinda ciddi endiseler yasandig
sonucuna varildi. Ozellikle sorun yasanilan miizik dallarmni topluma tanitma ve
sevdirme etkinlikleri yapilmasi faydali olabilir. Kurumsal agidan da smirli olan

istihdam edilme konusu ile ilgili gerekli bagvurularin yapilmasi 6nerilmektedir.

Bireylerin performans kaygisi ile basa ¢ikma konusunda yetersiz bilgiye sahip
olduklar1 goriildii. Bu konuya dikkat ¢ekilerek, kurumun konu ile ilgili yapmasi
gerekenler belirlenmelidir. Eksikliklerin giderilmesi i¢in uzman destegi almalari
konusunda strateji gelistirilmelidir. Bu uzman kadronun iginde psikolog
bulunmalidir. Ayrica ergoterapist tarafindan psikososyal ve ergonomik yonden

destek saglayacak egitim ve seminerler diizenlenmesi faydali olacaktir.

Nitel desende hazirladigimiz sorularin, kisinin kendi ifadeleri ile performans
kaygisint ve iliskili durumlari daha net ifade edebilmesine olanak sagladigini
gordiik. Performans kaygis1 yasayan bireylerin ortak oOzellikleri oldugu, fakat
kaygiya sebep olan faktoriin kisi, ¢cevre ve aktiviteye ait alt temalarin cesitli
kombinasyonlar1 ile ¢ok faktorlii olarak ortaya ¢iktigi goriilmektedir. Coziim
olarak cevreye ait faktor olan fiziksel cevrenin incelenmesi, egitim 6gretim
cevresinde gerekli farkindaliklarin olusturulmasi ve kisinin kendi 6zelliklerini ve
diisincelerini  kontrol altina alma konusunda ergoterapist destegine ihtiyac

oldugunu diisiinmekteyiz.

Belirlenen sonuglar miizik performans kaygisinin ergoterapi bakis agisi ile daha
iyi sekilde irdelenmesi ve ¢Oziimii konusunda yol gosterici olacaktir.
Calismamizda belirledigimiz faktorlerin performans kaygisi iizerine etkilerinin
daha ayrintili incelenmesi i¢in psikolog, ergoterapist, fizyoterapist, egitim bilimci

ve muzisyenlerin yer aldigi multidisipliner ve farkli sehirlerdeki
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konservatuarlarinda olacagi ¢ok merkezden olusacak genis Orneklemli

aragtirmalara gereksinim vardir.
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EK-1: Sosyodemografik Bilgi Formu

Ad Soyad :
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Cinsiyet:
Simuf:
Miizik Dal:

Calinan Enstriiman(lar):
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69



EK-2:

Kenny Miizik Performans Kaygi Envanteri
Agagudy gene] ok ve bir performan: Sncesinde veva performans sryands kandima nacl bssttiginisle ilgli fadalar
yor almakiader. Titien her e ne kadar kabldfimen veya kahleosdymm belirton sy pnadak igime alme. Tagakkdr
sdadim. ; = S E‘Eam.l:mu.
Fapsgehr | By Foescirillils
kabimiyonem kahliporum
1- ik =ik bir peyler yapacak gicl buimaktas zodaninm........... @ 1 2 3 4 5 &
8 E’"‘ﬁ mmnm-.ueuamg fazia nr;eyunmgm
. ~ 8 1 2 3 4 3 6
3 EIrpETmEmnmlmm pul: ;ngaﬂ blle hata
yapmami slasdir.... R 1 2 3 4 5 &
d- Performans oncesindie p-a‘fu‘nwsmrﬂa K
capiaiiecek CUYGUSE YT, .t 1 2 3 4 5 6
5  Birkonser dncesings pa'rmna'ﬁmln ryl m.p ulrmyacqlm
el eme.. 6 1 2 3 4 3 &
B Eamfgnmnmrm-,auapemnmmmmnaagam s 1 1 3 4 5 &
T Sak 51k deder] bir insan cimadiym glgdnordm. ... 0 1 2 ¥ 4 35 &

-8 Perfonmans srasinda kendiml perfiommans Emamiayp
tamamiayamayacamdan emin omayan brhaidebWurom. 0 1 2 3 4 3§

9 Alacagen oedenendimne Sonugianni dogdnmeak
e e = P01 2 3 4 3 &

13-  Perfonmans Sncesinde ya mmﬂmlmam
bulanir ya da bagim doner. ... -~ 1 2 3 4 3 &

11- ammnﬂﬁmmu1mmmm o 1 3 k! 4 5 &
duyanm...

12-  Bazen balll bir sebebl oimakszn kendiml endigal

13 Mk eftimine Ik bapiadifim Zamaniasn ber

Cikma konusunda endise duytuduml Raoronum............. 0 1 2 3 4 5 &
14 TEl:tlrtﬂh]pET:lemH‘l}EﬂlnﬂTﬂﬂeﬂlmegri o 1 2 3 4 5 &
diglnersk endgeenirm. ..
15  Peformans Sncesinde ya da periomans srasinda kalp
aiglanm hizanir ve kalbim gddsimde gimblr gimbir ¢ 1 2 3 4 5 &

15 Endgencteniyie yapimayadeferpefomansfsatanndan 00 1 2 3 4 5§

17-  Performans sonrasinga yelennoe iyl galablidim mi H] 1 2 3 4 5 &
18- Pammnatrmjmmmgagnlm
odakanmami ve konsantrasyonumy eklisr [ 1 2 3 4 5 &

13 Sklikl3, bir konsers hamrianiman bir felaket beltemisl ve
dengat Ignde ciurum. .. e 1 2 3 4 3 -]

70




21-

R

PefonTaEns oncesnge ya uapemnu'smmnna
kaeslarmetai] gerinilk artr

SKliKa hayatian Dekieyenleos aimad
|:I:|§-||]'1|]rl]m M sy omaaan

Pesformans Snces| o kadar endipieninm & uykum kagar....

Pesformans Sncesings veya p-a'r:rn'a'raanﬂrmmm
fiirame ya da (Fp=rme y3garem....
Baskaian tarafindan Incelienmek benl endissiendidr..........

Pesformansimin nasil sacading dair kend yarpm konusunda

7'l Likart.
Poanler ) e 150 amsmds degigiyoe.
107 puan ve fist yitksck miteikal pariprmsars kanmsy

45 puan e aln dogik miwikal paritomans kyymsm pSeerivor.

Fiecdn| s

karh imuysonam
o 1
o 1
/] 1
/] 1
/] 1

Fecinllida
katliyorum
b] ]

b] ]
5 -]
5 -]
5 -]
5 -]

71



72

EK-3: Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Sorulari

1. Performans kaygis1 hakkinda ne biliyorsunuz? Hi¢ bdyle bir duruma

rastladimiz m ?
1.1. Performans kaygist yagsadiginizi nasil anliyorsunuz?

1.2. Bu kaygiy1 nere(ler)deyken ve ne zaman yasamaktasiniz? (Dersteyken,

genel provalar sirasinda, konser sirasinda, pratik sinavda, ¢aligma odasinda)
1.3. Performans kaygisi yasadiginizda hangi duygular1 hissediyorsunuz?
1.4. Performans kaygist yasadiginizda aklinizdan hangi diistinceler gegiyor?

1.5. Performans kaygis1 yasadigimizdaki duygu ve  disiinceler

performansininzi nasil etkiliyor?
1.6. Bu kaygiya nelerin sebep oldugunu diisiinliyorsunuz?
1.7. Kayginizi1 arttiran azaltan durumlar nelerdir?
1.8. Performans kaygis1 yasadiginizda ne yapmak istiyorsunuz?
1.9. Giinliik yasamda kendinizi kaygi agisindan degerlendirebilir misiniz?
1.10. Bu performansi nasil etkilemektedir?
2. Kendinize ait 0zelliklerinizden bahsedebilir misiniz?
2.1. Bu kisilik 6zelliklerin sizin hayatinizi nasil etkiledigini diisiniyorsunuz?

2.2. Bu ozelliklerinizin performans sirasinda sizde ne gibi bir etkisi oluyor

mu?

2.3. Peki sizde performans kaygisina neden oldugunu diistinliyor musunuz?
2.4. Kendinizden beklentileriniz nelerdir?

2.5. Gelecek kaygisi ile ilgili diislinceleriniz nelerdir?

3. Konser ya da provalarda caldiginiz ortamun fiziksel ozelliklerinden

bahsedebilir misiniz?
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3.1. Bunlardan sizin performansiniz1 etkileyen durumlar?
3.2. Sizde kaygi yaratan fiziksel kosullar oluyor mu?

4. Sosyal ¢cevrenizden bahsedebilir misiniz?
4.1. Sosyal ¢evrenizin sizin hayatiniza etkisi nasildir?
4.2. Performans tlizerinde etkisi nasildir?

4.3. Sosyal g¢evre agisindan performans kaygisina neden olan durumlar

tanimlayabilir misiniz?

5. GCalma stiliniz ve ¢ahisma programimz gibi teknik detaylar hakkinda bilgi

verebilir misiniz?
5.1.Calma stiliniz ve ¢alisma programiniz sizi nasil etki etmektedir?

5.2.Caldiginiz eser,calma sekliniz (solo,orkestra) kaygi diizeyinizi etkiliyor

mu?

5.3.Miizik ile iliskili egitim sirasinda ve/veya performans oncesi, sirasi ve

sonrasinda beklenmedik durumlar ile karsilastiginiz oluyor mu?

5.4.Bu faktorlerin kaygi diizeyine etki ettiginiz diisiiniiyor musunuz?
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EK-4: Orjinallik Raporu

MUZIK BOLUMOD LISANS OGRENCILERINDE PERFORMANS
KAYGISINA NEDEN OLAN FAKTORLERIN BELIRLENMESI

ORUINALLIK RAFORL

0 Wl ) %3

BENZERLIK ENDEKSI NT ERHET YAYINLAR GGRENCI ODEVLER
KAYMAKLAR

BIRINCIL KAYHAKLAR
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