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iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KAVRAMI VE MOBILYA SEKTORU
ICIN ORNEK RiSK ANALIiZi UYGULAMASI
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Tez Danismani: Dog. Dr. Mehmet ALTINOZ
Haziran 2018, 146 Sayfa

is sagligi ve givenligi kavramiyla, Uretim sektdriinde, hizmet sektériinde hatta
gunlik hayatimizda insan faktorinin bulundugu her yerde karsilasmaktayiz. Bu
calismada da Is sagligi ve guvenligi kavrami incelenmis, ge¢cmisten bugline ortaya

konulan calismalar ve risk degerlendirme metotlari anlatiimistir.

Calismanin ilk iki béliimiinde is saghgi ve givenligi ile ilgili tanimlar yapilmis ve is
saghg! ve guvenliginin tarihsel gelisimi anlatiimistir. Calismada is kazalarinin ve
meslek hastaliklarinin neler oldugu ve hangi durumlarda ortaya ciktigina yer
verilmistir. Dinyada is saghgi ve guvenliginin tarihsel gelisimi, Turkiye'de tarihsel
sureci ve mobilya sektorunun bu kavrama bakigi incelenmigtir.

Caligmanin dguncu bolumunde risk degerlendirmesi ve risk analizine yonelik

tanimlamalar yapilmigtir. Risk degerlendirmesini zorunlu kilan durumlar anlatiimis,

yontemler ve risk degerlendirme galismasinin adimlari irdelenmistir.

Dorduncu bolumunde ise uygulama metodu olarak secilen 3T risk degerlendirme

tekniginin uygulama sekli detayli bir gsekilde anlatiimigtir.

Tezin besinci boliml, mobilya sektérinde bir sirkette 3T risk degerlendirme

tekniginin 6rnek bir uygulamasidir.



Calismanin sonuglarini ortaya koyan altinci bolimde, is saghgr ve guvenligi risk

degerlendirme metodolojisinin genel konulari ele alinmigtir.

Anahtar Kelimeler: Is sagligi ve glvenligi, mobilya, mobilya sektori, risk

degerlendirmesi, 3T risk degerlendirme teknigi



ABSTRACT

THE CONCEPT OF OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY AND
RISK ANALYSIS APPLICATION EXAMPLE FOR THE FURNITURE
INDUSTRY

Fatih Gokhan AYNA

Master of Science, Wood Products Industrial Engineering
Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Mehmet ALTINOZ
June 2018, 146 Pages

We are facing with the concept of Occupational Health and Safety, in the
manufacturing sector, in the service sector, even in our everyday lives. In this
study, the concepts of Occupational Health and Safety were examined and the
studies and risk assessment methods that have been presented from the past to

the present are explained.

In the first two chapters of the work, definitions of theoccupational health and
safety made and the historical development of occupational health and safety
explained. The study contains the explanation of what are the occupational
accidents and occupational diseases and how the occupational accidents and
occupational diseases came into being. The historical development of
occupational health and safety in the world, the historical process and the

perspective of the furniture business in Turkey examined.

In the third part of the study, risk assessment and risk analysis were defined. In
which situations the risk assessment required and the methods and the steps of

the risk assessment study were discussed.



In the fourth part, the application method of the 3T risk assessment technique
which selected as the application method in this study is detaily explained.

The fifth section of the thesis is a sample application of the 3T risk assessment

technique in a company in the furniture business.

In the sixth chapter, which puts out the results of the study, the general issues of
the occupational health and safety risk assessment methodology are discussed.

Keywords: Occupational health and Safety, furniture, furniture industry, risk

assessment, 3T risk assessment technique
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1. GIRIS
Uluslararasi Calisma Orgitl (ILO) verileri her sene 1,2 milyona yakin kadinin ve
erkegin, is kazalarinda ve meslek hastaliklarindan (IKMH) dolayr hayatlarini
kaybettigini ortaya koymaktadir. Her yil yaklasik olarak 250 milyona yakin insan is
kazalarinda, 160 milyona yakin insanda meslek hastaliklarindan kaynaklanan
zararll etkenlerle karsi karsiya gelmektedir. Turkiye, is kazalarinin oranlarina
bakildiginda maalesef Avrupa’da ilk sirada ve dunya genelinde tgluncu olarak yer
almaktadir. Yasam hakkinin en temel insan hakki oldudu gercedi géz oninde
bulunduruldugunda, ortaya ¢ikan rakamlarin gergcekte ne kadar dnemli oldugu hig
kuskusuz ortadir. IKMH sebebi ile parasal ve ruhsal kayiplar, gelisme hedefindeki
ulkeler acisindan iyilesme amaglarina ulagsma konusunda buyUk sorunlar
olusturmaktadir. Meydana gelen maddi kayiplar bu gelisme hedefindeki Ulkelere
ait Gayri Safi Milli Hasila’nin buylk bir kismini kapsamaktadir. Calisanlar
agisindan olusturulacak daha saglikli ve daha guvenli isyeri ortamlari, ¢galigsanlar
uzerinde daha etkili bir galismanin da on sartini olusturmaktadir. Daha ¢ok
gelisme hedefleyen Ulkeler icin iISG kavrami, toplumsal ve ekonomik gelismenin

tetikleyici faktorleri arasinda bulunmaktadir [1].

Gelismelerini tam anlamiyla tamamlayamamis olan (lkeler incelendiginde ISG’ nin
tartisma gotirmeksizin sanayisi gelismis Ulkelere gore ¢ok daha olumsuz bir
yapida oldugu go6zlemlenmektedir. ILO’nun ortaya koydugu calismalarda,
isletmelerin yapisi buyudikce is kazasi miktarlari azalip, kiglk ve orta olgekli
isletmelerde (KOBI) ise kaza oranlarinin daha fazla oldugu gézlemlenmektedir [2].
Bu ydniyle KOB/'lerin tilkemiz sanayisinde oldukca fazla yer almasi, isletmelerin
biylk cogunlugunun KOBIlerden olusmasi IKMH yéniinden ilkemizin de ne

kadar fazla risk tasidigini ortaya koymaktadir.

is kazalan, iscilerin bitin davranislarinda ve sosyo-psikolojik pozisyonlarinda
tesirli olmaktadir. Kalite olgusunu, sikintilarin bertaraf etmek olarak ve ayrica
guvensiz durumlara karsi tedbir alinmasi olarak dusunursek, calisan
hognutsuzluklarinin en duguk seviyeye indiriimesini saglayacak sistemlerin ortaya
cikariimasi gerekliligi sdylenebilir. Bu hususta ¢alisan kisiler i¢in saglik yoninden
olumlu galisma sartlari, beslenme, giyim ve birgok gereksinimlerin giderildigi, hayat

kalitesinin arttinldigi galisma ortami ile saglanabilinecektir [3].



Daha c¢ok KOBi'lerde ydnetim anlayisi olarak, iSG galisanlar icin manevi bir
gereklilik olarak gorulmekte, yasal haklara sahip olmalari isletme gerekliligi olarak
gorulmemektedir [4]. Bizim Ulkemizde de yaklasimin yonetimsel gereklilik gibi
algilanmamasi, iscilerin de ISG konusunda yaklasimlarini kisisel olarak
degerlendirmelerine yol agmaktadir. Bu neden ile ISG konusunda yeterli bilgiye
sahip olmayan ve ISG kavramini olmasi gerektigi gibi kultiir unsuru haline

getirmemelerine sebep olmaktadir.

Hal boyle olunca da igyeri ¢alisanlarinin guvenlik durumlari ve sagliklari géz ardi
ediliyor [5]. lisveren ve calisanlar ISG konusunda yeterli ehemmiyeti

gostermiyorlar.

Sanayisi ileri olan Ulkelerde calisma sartlarinin iyilestiriimesi ve isyeri ortaminin
iyilestirilmesi birinci gereklilik sayllmaktadir. insanlarin yaptiklari isin yapilarina
uygun olmasi gerektigini esas kabul eden ergonomi bilimi alanina gore, galisan
guvenligi ve calisma kolayhgini saglayan tedbirlerin iyilestiriimesi gibi etkin
yaklasimlar gerceklestirme, arag-gere¢ ve makine tasarimlarinda insan faktort 6n
planda tutulmaktadir. Sanayilesme slrecini tam anlamiyla tamamlayamamis
ulkelerle, bu atihmi gergeklestirmis ve alt yapisini tamamlamis ulkeler
incelendiginde aradaki ana fark verimlilik ve kar konusundaki algidir. Sanayi
konusunda cagin gerektirdigi yerde konumlanabilen ulkelerde de temel amag
verimlilik ve kardir ama aradaki fark; blyuk o6lclide insan ve verim kayiplarina
neden olan ISG konularina yapilan yatinmdir. Bu yatirnmlar konuyu énce insan

sonra da verimlilik ve kar olarak siralar [6].

Mobilya sektériiniin daha cok KOBI’lerden meydana gelmesi, iISG kavraminin
ulkemizde bulunan kurum ve kuruluglar tarafindan heniz olmasi gereken éneme
sahip olamamis olmasi, iISG kavraminin yerlesik bir kiiltire sahip olamamasi risk
analizi degerlendirmelerinin sureglerinde olumsuz durumlar ortaya g¢ikartmaktadir.
Is kazalarinin blylk kismi bir ile elli isci calistiran firmalarda meydana
gelmektedir. Mobilya sektorunde bulunan isletmelerin de buyuk bir kismi bir ile elli
is¢i calistiran firmalardan olugmaktadir. Bu durum da mobilya sektérinin bu

hususta ne kadar buyuk bir risk tagidigini ortaya koymaktadir.

Bu calismada daha o6nce mobilya sektérine yonelik yapilan is kazalarinin

analizleri, sektore yonelik is sagligi ve guvenligi Uzerine yapilan arastirmalar ve



diger sektorler icin yapilan risk analiz g¢aligmalari incelenmigtir. 3T risk
degerlendirme yontemi esas alinarak mobilya sektdrinde orta Olgekli bir firma
orneginde risk degerlendirme arastirmasi uygulanmigtir. Dolaysiyla, bu
arastirmanin mobilya sektoru temelinde risk analizi agisindan bir ornek teskil

etmesi amaclanmistir.



2. I8 SAGLIGI VE GUVENLIGI KAVRAMI HAKKINDA GENEL
BILGILER

2.1 is Saghg ve Giivenliginin Tanimi

insanoglu binlerce yildan beri is kazalarina maruz kalmaktadir. Yasadigimiz
21.yy.’da dahi galisma hayatinin savas halinden bile U¢ kat daha tehlikeli bir halde
bulundugu, igkiden, uyusturucudan veya savaslardan kaynakli 6limlerin oranindan
daha fazla oranda insanin c¢alisma hayatinda o6ldigu goériimektedir. Savaslar
sebebiyle yilda ortalama 50 bin insanin hayatini son bulurken, IKMH nedeni ile her
sene ortalama 2 milyon kiginin hayatinin son buldugu belirtiimektedir [7]. insanlarin
saglikh olma hakki, temel insan hakkidir [8]. Calisanlarin ISG yéniinden haklari
sosyal devlet statiisiinden ortaya ¢ikan bir hak olup iSG diizenlemeleri, yasam ve

saglhk hakkinin uygulamaya koyulmasinda etkin bir adim olarak rol alir [9].

Calisanlarin saghdi agisindan olumsuz c¢alisma sartlarinin olugsmasina sebebiyet
veren sanayi devriminin gerceklesmesi ile birlikte calisanlarin is saghgr ve
guvenligi dnemli bir problem olarak ortaya ¢ikmistir. Sanayi devrimi ile artan Gretim
baskisi isletmelerin kapasitelerini maksimum seviyeye c¢ikartma ¢abalarina neden
olmustur. Bu da Uretimde calisanlar Uzerinde daha fazla is yukinin binmesine
sebep olurken IKMH agisindan risk unsurlarini arttirmistir. Ayrica Uretimde
uygulanan yodntemlerin gelistiriimesi, karmasik bir hal almasi ve bu yolla ulagilan
mekanik duizen, iscilerin glvenligi acisindan Uretim Uzerindeki UstinlGganu
azaltmigtir. Dolayisiyla bu slrecin sonunda is kazalar ile karsilagsma orani
¢ogalmis ve bunun sonucunda IKMH’ nin meydana gelme oranlarini diigiirmek igin
daha farkl ve daha etkin tedbirlerin alinmasi gerekliligi 6nemli bir sorun olarak
karsimiza ¢ikmistir. Boylece isin gergeklestiriimesi asamasinda, isyerindeki fiziki
cevre sartlar nedeniyle galisanlarin karsi karsiya kaldiklari saglhk sorunlarina yol
acacak durumlarin ve mesleki risklerin yok edilmesi veya yok edilemese bile

azaltilmasi amaciyla ISG kavrami ortaya ¢ikmistir [10].

Bir kurulusun yaptigi faaliyetlerden etkilenen butun kigilerin sagligina ve

glvenligine etki eden faktérler ve sartlarin bitiiniine iISG denilmektedir [11].

isin yapillmasi esnasinda iscilerin maruz kaldi§i tehlikeli durumlarin ortadan

kaldiriimasi veya azaltilmasi konusunda, esas olarak igverene, kamu hukuku



temelinde getirilen yukumlalUklere iliskin hukuk kurallarinin butind olarak, is

guvenligini hukuksal olarak tanimlayabiliriz [12].

isyerlerini isin yapilmasi sebebi ile ortaya gikan tehlikelerden bertaraf edilerek ve
sagliga zarar verebilecek olusumlardan arindirilarak, daha iyi bir galisma ortamina
ulasilmasi amaci ile yapilan sistemli galismalarin butintune is guvenligi diyebiliriz
[13].

“Is saghg! ve is giivenligi” kavrami acgisindan bilinmesi gereken bir nokta, IKMH’
nin matematiksel toplami veya suni olarak meydana getirilmis “is saghig” ve “is
guvenligi” kavramlarinin yan yana gelmesi ile olusturulmadigidir. Bu iki kavrami
ayriymig gibi dusunmek dogru bir yaklagim olmayacagi icin udlkemiz hukuk
sisteminde bu iki kavram bir bitliin olarak degerlendiriimekte ve hicbir yasa ve

tlzlkte tek olarak dile getirilmemektedir [14].

Kavram olarak birbirinden rahatgca ayirmadidimiz is sagligi ve is guvenligi
kavramlari gergekte tek bir butlini olugturmaktadir. Is saghginin ve is givenliginin
asil hedefleri, IKMH’ lerin éniine gecip, calisanlarin saglik ve yasamlarinin
korunmasidir. Ayni zamanda is guvenligi, calisanlarin hayatina ve vucut
batinligund bozacak tehlike unsurlarinin ortadan kaldiriimasi ya da en az siddetle
kaza sonuglarini atlatilabilmesi igin zaruri teknik kurallar ele alir. Is saghg: ise
daha cok isletmeler agisindan ve calisan agisindan saglikli bir yasam alani igin

gerekli gorulen saglik kurallarini barindirir [15].



Cizelge 2.1 : Is Giivenligi ve is Saghginin Aynistigi Noktalar ve Nedenleri [16]

is Giivenligi ve is Saghiginin Ayristigi Noktalar ve Nedenleri
Givenlik Saglk

Veri daha yeterlidir Veri yetersizdir

Riskler acik ve ivedidir Riskler daha ge¢ sonug verir

Zarar g6zle gorulebilir Zarar daha sakldir

Girisim, siklikla gabuk sonug verir Girisim orta-uzun sirede sonug verir

Neden - Sonug iliskisi daha aciktir Neden sonug iligkisi daha gizlidir

Bireyle iligkisi daha kolay kurulur Bireyin is 6ykisu dnemlidir
Bireysel farkliliklar 6n plana ¢ikar, bu
nedenle tazmin her zaman hizli ve kolay

Azmin daha kolay ve kurallara baghdir olmaz

Bireylerin tibbi dykuleri ile iliskisi daha

zayiftir Tibbi 6zellikler ve 6yku 6nem tasir
Denetim nedensellik iligkisi (illiyet bagi)

Denetim olaya yonelik yapilir Uzerinden yurar

Cagdas hayatta iSG kavrami, IKMH'’ lerin tani ve tedavisinin haricinde calisan
saghginin korunmasi ve calisanin saghginin olumsuz etkilenecegi cesitli tehlikeleri
yok etmektir. Bu acidan, is saghgi ve guvenliginin kamu dizeninde caydirici
yaptinmlarla donatilmis olmasi gerekmektedir. iISG agisindan uzmanlik kazanmig
orgutsel yapilarin olusturulmasi, teknik olarak ve medikal yéonden arastirmalarin
yapilmasi, ruhsal yonden ve istatistiki agidan etltlerin yapilmasi, calisanlarin
egitimine ydnelik ve calisanlari iISG konusunda alinmasi gereken tedbirler
yoninden kiltlir olusturacak programlarin hazirlanmasi gibi konular da iSG

kavramiyla es zamanli olarak ele alinmaktadir [17].

ISG, tip bilimlerini, miihendislik bilimlerini ve sosyal bilimleri iginde barindiran ¢ok-
bilimli bir konudur [18]. Meslek hastaliklari yonuyle daha ¢ok tip bilimlerinden
faydalanilirken, is kazalari yonlyle muhendislik ve sosyal bilim alanlarindan

faydalanilir.



ILO ve Dunya saglk orgutt (WHO) 1950 yilinda kurduklari ortak bir yapiyla
iscilerin saglik yonuyle iyilestirmeleri saglayacak hedefleri kapsayacak sekilde isgi
sagligi kavraminin tanimlamasini yapmiglardir. ILO ve WHO iSG’ yi tanimlarken
batin mesleklerde g¢alisan iscilerin beden yapilarini, ruhsal yapilarini ve sosyal
acidan iyilik durumlarini olabilecek maksimum seviyeye getirmek, bu seviyenin
devamini saglamak, calisanlarin is kosullarindan dolayr saglik problemleri
yasamamalarini saglamak, c¢alisanlarin is yapma esnasinda sagliklarini bozacak
tehlike unsurlarindan savunmak, c¢alisanlari bedensel ve psikolojik olarak uygun

islerde galistirmak ve bu hallerin devamini saglamak olarak tanimlamistir [19].

Literatlirde ISG ile alakali birgok tanimlamalar bulunmaktadir. iISG kavrami
isletmelerde caligsanlarin igletme adina ¢aligsmalari esnasinda ortaya ¢ikan tehlike
unsurlardan kaynaklanan bedensel ve ruhsal agidan zarar gérmemesi adina
alinmasi gereken tedbirlerdir. Alinan bu tedbirler hukuki agidan, teknik agidan ve

tibbi agidan alinan tedbirleri ortaya koyan ¢alismalar batanudur.

insani korumayi hedefleyen is giivenligi teknigi ayrica isyerlerindeki makine,
hammaddeler, bina ve igletme tesisleri gibi diger unsurlarinda bozulmamasini,
zarar gormesini onleyecek tedbirlerin alinmasi ilgilendigi diger alanlar olarak tarif
edilebilir [20].

2.2 |s Kazasi ve Meslek Hastaliklar
2.2.1 is Kazasi

Kazalar neden olusmaktadir sorgusu, ergonomi ile ilgilenen bilim adamlarinin
guvenlik ve saglik yoéninden yaptiklari calismalari senelerdir mesgul eden
sorundur. Bu sorunun cevabi ise kazalari engelleyebilmek adina ortaya koyulacak

calismalarin temelini olugturur.

Bazi goruglere gore, kaza nedenleri bir butin olarak incelenecek olursa, meydana
gelen hemen her kazada genellikle insan nedenli bir hatanin oldugu
gOzlemlenmektedir. Ancak insana dair bu hatalar degerlendirdigimizde, yalniz
kaza yapan kisi ile sinirli olmadigi anlasilmaktadir. Daha ¢ok insan hatasi olarak
ele alinan kavram, operator hatalari gibi veya yaralanan c¢alisanlarin yanhiglarini
betimlerken tasvir edilmigtir. Halbuki bu tespit insan hatalarinin kisitli bir bolumunu

olusturur. Fabrika projelerini olusturan mimar, makine planlarini yapan ve
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montajini yapan muhendis, bakimlari ve onarimlari gerceklestiren galisandan,
isletme sahibinden ve hatta fabrikada calisan hekime kadar uzanan insan

butunligunun hatasi s6z konusu olmaktadir.

is kazalarinin sebebi sadece kaza sirasinda yaralanan kisi olarak
degerlendiriimemelidir, bircok etmen kazanin olugmasinda etkin rol oynayabilir. Bu
varsayimla birlikte son zamanlarda birgok arastirmaci kazalarin olusumunu
"emniyetsiz  durumlar" veya ‘"emniyetsiz hareketler" basliklari igerisinde
degerlendirmistir. Ortaya koyulan arastirmalarda da ifade edildigi gibi kazalarin
guvensiz eylem ve sgartlarla baglantili oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
Arastirmacilarin goruslerinde de olusan her kazanin sebebinde guvensiz eylem ve

sartlarin ayni anda bir arada bulunmaktadir.

Calisma yerlerinde is guvenligini bozulmasina neden olan ve is ortamindaki
tehlikelerin ortaya c¢ilkmasini saglayan tum gartlar c¢evresel faktorlerden,
makinelerden ve malzemelerden dolayr ortaya c¢ikmaktadir. Koruyucusu
bulunmayan makineler ya da koruyucusu yeterli niteliklere sahip olmayan
makineler veya bunlardaki montaj ve tasarim hatalari, kusurlu ve eksik teghizat,
kaygan, dayanikli olmayan veya arizali doseme vyuzeyleri, kullanilan madde
yapilarina uyumlu Uretim yonteminin tercih edilmemis olmasi, ise uygun olan
makinelerin secilmemesi, isyerinin tertibinin olmamasi, uygun olmayan aydinlatma,
gurultald calisma ortami, ¢alisma ortaminin sicakliginin uygun olmamasi ve diger
saghg! olumsuz etkileyen kosullar, ¢alisma ortamindaki noksanlar gibi durumlar

emniyetsiz ¢calisma sartlarini olusturan etmenlerdir [21].

ILO’ nun yaptigi is kazasini tanimlarken oncesinde tahmin edilemeyen, ani gelisen
olaylarin ¢alisan yada isletme agisindan zarara yada yaralanma vakalarina sebep

olan olaylar olarak tanimlamistir.

WHO’ nun yaptigi is kazalari taniminda ise yine ILO’ nun tanimina benzer olarak
oncesinde planlanmadan g¢alisanlarin yaralanmalarina, isletme igerisindeki makine
ve araglarin zarar gérmesine sebep olan, Uretim faaliyetlerinin belli stre igerisinde

sekteye ugramasina sebep olan olaylar olarak tanimlamistir.

is kazalarinin cogunlukla bircok nedeni olabilmektedir. Bu nedenler yok
edilebilirse, kazalar ciddi oranlarda engellenebilecektir. Hemen hemen her kazanin

asil nedenini gorebilmek oldukga 6nem arz etmektedir. Kazanin asil nedenini



tespit edebilmek daha sonra ortaya gikabilecek kazalari engelleme adina 6nemli

bir yol gbsterici olacaktir.

is kazalarinin sebepleri incelendiginde iki en énemli gériisiin oldugu ortaya
cikmaktadir. ilk gériis is kazalarinin yalnizca insan hatasindan kaynaklandigini
savunur. Kazalarin en onemli nedeninin insanin kendisinin oldugu olgusudur.
Calisanin yorgunluk hali, galisma alani ve ISG ile ilgili bilgisiz olmasi, sinirli bir ruh
halinde olma, dikkatsiz davraniglar, ailevi sebepler, bireyin kaza yapma riskini
cogaltir. Bu goruse gore, is kazalarinin %88’ine ¢alisanin tehlikeli eylemleri neden

olmaktadir.

Diger gorus ise kazalara sebep olan unsurlarin birgok nedeninin olabilecegini
savunan gorustur. Bu gorugse gore calisandan kaynaklanan, caligilan alandan
kaynaklanan, ¢caligma ortami, ¢aligma aninda kullanilan makine ve ekipmanlar vb.
unsurlardan dolay! is kazalari meydana gelmektedir. Yani sadece kisiye bagli
kalmayan ayni zamanda is ortamindan kaynaklanan sebeplerle is kazalari

meydana gelmektedir.

Kisisel koruyucu donanimlarinin (KKD) calisanlar tarafindan kullanilmamasi,
uretimde kullanilan arag ve gereglerin yanhs kullanimi, guraltald ¢alisma ortami,
Isi-1sik-radyasyon gibi ¢alisma alaninin fiziki sartlarinin uygunsuz olmasi, biyolojik
faktorler, calisana zarar veren kimyasal maddeler ve gazlar, narkotik maddeler,
calisanlar ile igveren arasindaki iligkiler, calisma baskisi, ¢alisanlar icin uygun
olmayan Ucret politikalari, vardiya sistemlerinde ¢alisma saatlerine uyulmamasi,
asirl is yukinin olmasi gibi hususlar IKMH olusmasinda énemli etkenlerdir. Yani
IKMH’ lerin olusmasi sadece calisan kisinin yaptigi tehlikeli eylemlerden degil
calisan tehlikeli bir eylem yapmasa dahi IKMH’ ler meydana gelebilir. Bu sebeple

is kazasi tek bir neden ile iliskilendirilemez [22].
is kazalarini (i¢ ana baslik altinda toplarsak.

- Ucuz atlatilan, ramak kala kazalar: Oliimle, sakat kalmayla, siirekli veya gegici is

gormezlikle sonuglanmayan is kazalaridir.

Asili halde olan bir malzemenin ya da aletin dismesi, yangin olusmasi ancak bu
yanginin baglangi¢c agsamasinda sonlandiriimasi, is makinelerinin sebep oldugu

fakat yaralanmanin olusmadigi kazalar érnek olarak gosterilebilir.



- ilk yardim ile sonuglanan is kazalari: Kesik olusmasi, bilekte burkulma, gerilerek

zorlanma, kiymik batmasi ile olugan kazalar.

- Kayip glin ile sonuglanan is kazalari: Uluslararasi calisma Orguti (ILO)'nln
OlcUtleri g6z 6nlUne alinarak hesaplanan 3 isguninden daha fazla is kaybina
sebep olan is kazalandir. Kayip is gunu, gegici is gormezlik, surekli is gormezlik ya
da sakat kalma ile sonuglanan kazanin sonrasinda olayin gerceklestigi glinden
istirahat sdresi sonlanip galismanin baslandi§i glne kadar gegen ve calisma

kaybinin yasandigi is gnu toplamidir [19].

Is kazalarinin artmasina sebep olan temel nedenler;

» Kazalarin meydana gelmeden 6nce yetersiz denetim ve kontrol,
* Eski teknolojinin kullaniimasi,

- is yeri egitimi dahil calisanlarin egitiminin yetersiz olmasi,

* Calisanlarin  koruyucu kullanmalarinin  yetersizligi, ¢alisanlara verilen

koruyucularin titizlikle takip edilmemesi, uygulamalardaki ihmal ve 6nemsizlik,
* Emniyet ve saglik kosullari agisindan uygun olmayan sartlar,

» Maliyeti disirme adinda deneyimsiz elemanlarin ¢alistiriimasi, ise yeni baglayan

calisanlara yonelik oryantasyon egitiminin uygulanmamasi,

+ Is kazalarinin olusma nedenleri ve is kazalarinin nasil olustugu, benzer is
kazalarinin tekrar etmemesine yonelik gerekli tedbirlerin kaza olmadan once ve
kaza olduktan sonrada sorumlular tarafindan yeterli Gnemle Ustiinde durulmamasi
[23].

2.2.2 Meslek Hastahgi

Calisanlarin sagliklari ve calisma sartlari arasindaki baglanti yuzyillardir sire
gelmektedir. Aristotle kosucularin yakalandii hastaliklarindan bahsetmis,
gladyatorlerin kullanacagdi 6zel diyet tarifleri Uzerinde calismistir. Hipoccrates
kursundan kaynaklanan zehirlenmelerin en dnemli sebepleri Uzerinde c¢alismis,
Juvenal daha c¢ok ayakta calisanlarda meydana gelen varis olugumlarini
incelemigtir. Agricola ve Paracelsus XV ve XVI'nci yuzyillarda c¢alismalar

surdirmus iki doktor olarak meslek hastaliklarinin sebepleri ve meslek
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hastaliklarinin siddetine yonelik arastirmalariyla, maden c¢alisanlarinin sosyal
durumlarinda pozitif farkliliklarin olugsmasini saglamislardir. Georgius Agricola “De
Re Metallica” isimli kitabinda madende c¢alisanlarin kapildigi hastaliklari ve bu

hastaliklardan korunma yollarini tarif etmistir.

Paracelsus kitabinda maden iscilerinde ortaya g¢ikan akcigerden kaynaklanan
hastaliklar ile madenlerin eritimesinde calisanlarin problemlerine ve civadan
kaynaklanan saglik sorunlarini anlatmistir. Ginimuzde “is sagliginin babasi”
olarak anilan Dr. Bernardini Ramazzini ilk detayli meslek hastaliklari kitabini yazan
kisidir. Dr. Ramazzini is kazasina maruz kalan her hastasina galisma sartlari
hakkinda detayli sorular yoneltmis ayrica igyerlerini ayrintili olarak gezip
incelemistir. Dr. Ramazzini kitabinda 53 hastali§i detaylari ile tanimlamaktadir.
Kitapta ayrica meslek hastaliklarindan korunma vyollari, beslenme, hijyen ve
ergonomiye yonelik bilgilerde yer almaktadir. Ramazzini’'ye gére “Saghgi yitirmek
pahasina elde edilen kazang, pis-kirli bir kazanctir.” Dr. Ramazzini, hastalarinin
muayenesi esnasinda “Ne is yapiyorsun?” sorusunun akillara yerlesmesine neden

olan doktor unvani ile tarihteki yerini almistir [24].

Meslek hastaliklari, daha ¢ok hemen tespit edilemeyen, calisma zamanindan
sonra gegen zamanlarda kendisini gosteren hastaliklardan olusmaktadir. Bu husus
maalesef Ulkemizde meslek hastaliklarinin teshisinin koyulmasinda ve tespit
edilmesinde engel teskil eden bir husustur. Meslek hastalidi; iscinin, isverenin
idari gucu altindayken igin niteligine ve calisma kosullarina gore tekrarlanan
nedenlerle kargi karsiya kaldigi bedensel veya ruhsal ariza olarak ifade
edilmektedir. Meslek hastaliklari meslekten kaynaklanan riskler sonunda bagka bir
ifade ile, bir iste calismanin getirdigi sonucla olusan hastaliklardir. isyerinde
bulunan calisma kosullari, meslek hastaliklarini direkt etkileyen ve g6z ardi
edilemez etkenlerdir. Meslek hastaliklari ¢alisma sartlari uygun oldugunda
engellenebilir hastaliklardir [25].

Meslek hastaliklari, isyeri ortaminda mevcut bulunan etmenlerin tesiri ile ortaya
cikan hastaliklarin ortak adi olarak tarif edilebilir. Uluslararasi kaynaklar sayilan
WHO ve ILO meslek hastaliklarini tarif ederken; calisanin is hayatinda disaridan
gelen ve yaptigi is ile alakal zarara sebep olan ve bu zarar veren unsurla galisan
bedeni arasinda, yani ¢alisan Kigi ile ise mahsus bir sebep sonug iligkisi tespit
edilmesi s6z konusu olan hastalik gruplari diye adlandirmaktadir [24].
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Baz iglerde sureklilik arz eden galisma sekli, bu sekilde galisan g¢alisanda yapilan

isin geregi bazi meslek hastaliklarina yol acabilmektedir [26].

Meslek hastali§i s6z konusu oldugunda calisanin sadece fiziksel butinltgtne
yonelik hastaliklari degil ayrica psikolojik olarak ruhsal ve sinir sisteminde ortaya
¢ikan sorunlarda ele alinmalidir. Calisanda bu tip sikintilarin teshisinde meslek
hastaligi denilebilinmesi i¢cin 6nemli olanin yapilan ig nedeni ile meydana

gelmesidir [27].

Hemen her is alaninda o is alini ile ilgili meslek hastaliklari olusmaktadir. Calisma
ortaminda toz miktarinin ¢gok oldugu cgalisma kosullarinda galisanlarda diger is
kollarina gore daha siklikla akciger ve solunum hastaliklari teshisi gértlmektedir.
Yine benzer olrak galisma kosullarinda yuksel guraltili ortamlarin bulundugu is
alinanda g¢alisan iscilerde daha yogun isitme kaybi teshisleri meydana gelmektedir
[28].

Meslek hastaliklari zamanla meydana gelebilmektedir. Zamanla meydana gelmek
ile kastedilen, vlcutta g¢alisma zamaninda hissedilmese bile gittikgce artarak
hastaligin giiclenmesi demektir. is kazalari ve meslek hastaliklarini ayri kilan en
dnemli unsurlardan birisi bu durumdur. is kazalarinda meydana gelen hasar ya da
kayiplar aninda ya da orta vadede olusurken meslek hastaliklarinin etkileri ¢ok

daha uzun strelere yayilmaktadir [29].

Halk saghgi acisindan ve Ulke saglik politikalari agisindan 6zel ve énemli bir yere
sahip olan meslek hastaliklari tamamiyla engellenebilir hastaliklardir. Elde edilen
bilgiler sayesinde korunma tedbirleri farklilastiriimakta, iyilestirilmektedir. Onleme
ve korunma tedbirlerinin yeterliligini saglayan ve surekli tedbir alinan Ulkelerde

meslek hastaliklarinin ortaya ¢ikma orani dugsmektedir.

ILO’ nun meslek hastaliklarina yonelik olusturdugu listede hastaliklar G¢ baslik

altina alinmistir.
1. Fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehditlerle meydana gelen meslek hastaliklari

2. Solunum, deri, kas iskelet sistemi gibi hedef organ ve sistemlerin meslek

hastaliklari

3. Meslekten kaynaklanan ve ortaya ¢ikan kanser hastaliklari.
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Yapilan caligsmalar gostermektedir ki Ulkeler arasinda farklilhklar gosterse dahi,
yilda ortalama her bin is¢i igin dort ile on iki arasi yeni meslek hastaligi durumu
beklenilmektedir. ILO’ nun 2005 yilinda sundugu verilerde bir yil icerisinde toplam
2.2 milyon Kisi is kazasi sonucu veya meslek hastaliklarina yakalanmasi sebebiyle
hayatini kaybetmekte, isten kaynaklanan dlumlerin beste dordunu ise (1.7 milyon)
meslek hastaligi sonucu olusan 6lumler olusturmaktadir. 270 milyon kisi is kazasi
ile karsi karsiya kalirken, 160 milyon meslek hastaligi olayi tespit edilmis ve bu
rakamin ylzde onunu olusturan 16 milyon kisi kalici veyahut uzun sureli sakatlkla

son bulan etkilere maruz kalmistir [24].

2.3 Is Saghg Ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi
2.3.1 Dunyadaki Tarihsel Geligimi

ik insan hayatiyla ortaya ¢ikan (retim prosesleri giin gectikge farklilik géstermistir.
Tasin ve topragin islenmesi, atesin kesfedilmesi, madenciligin igindeki tekniklerin
gelismesi, zamanla buhar glcinden faydalanma, is aletlerinin ve Uretim
araclarinin gelisimi siirecinde ®nemli etkiler gdéstermistir. iISG kavraminin
gelismesinde, caligma hayatinda meydana gelen degisikliklerin ve gelismelerin
ortaya cikardigr problemlerin yok edilmesi adina uygulanan calismalar temel

olmustur. Bu neden ile ISG tarihi cok énceki zamanlara kadar uzanmaktadir [30].

is saghgi ve glvenligiyle ilgili uygulamalarin baslangici M.O. 460-370 yillarina
kadar ulagsmaktadir. Hipokrat'in yaptigi ¢alismalarda kursunun zararl etkilerini
ortaya koymasinin yani sira is sagliginin babasi olarak adlandirilan italyan
Bernardino tarafindan gelismesine yol acilan is sagligi ve guvenligi yaklasimi,
17.ylzyilda is ve hastallk baglantisi hakkinda gerceklestirdigi bilimsel
calismalardan meydana gelmektedir. Bernardino hastalarina yaklasirken ayrintili
calisma oOykulerini irdelemis ve hastalara calistiklari is alaninin sorgulanmasi

gerekliligi Uzerinde durmustur [31].

Sanayi devrimi gerceklesmeden daha 6nce tarim alaninda faaliyet gdOsteren
calisanlarin var oldugu bilinmektedir. Bilimsel anlamda iSG’ nin ilk olarak ortaya
¢tkmasli, sanayi devriminin baslangicina kadar uzanmaktadir. Asil olarak ISG
kavraminin sanayi devriminden sonra olustugunu ifade etmek daha dogru
olacaktir [32].
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Sanayi devrimi ile kiguk Uretim kapasitelerinin daha buyuk Uretim kapasitesine
sahip fabrika ve sanayi Uretimlerine dogru gelismesi c¢alisanlar adina olumsuz
yonde gelismelere sebep olmustur. isverenler calisanlardan daha agir calisma
kosullarinda calismalarini talep etmiglerdir. Calisanlar uzun surelerde c¢alisma
hayatina baslamiglar ve sartlari daha agirlasmistir ayni zamanda daha diasuk
Ucretlerle galismak zorunda birakilmigtir. Olusan bu zor kosullar IKMH ni
arttirmistir. IKMH’ lerde meydana gelen artis devletlerin bu konu hakkinda
miidahalede bulunmasini gerektirmis ISG yoéniinden tedbirler almiglardir. Calisma
surelerine yonelik duzenlemeler ve sinirlandirmalar, kadin ve gocuk isgiler igin
koruyucu tedbirler, calisma yasina yonelik dizenlemelerin yapilmasi, ¢alisanlarin
haftalik tatillerinin diizenlenmesi is yerleri icin IKMH’ ya yénelik tedbirlerin
getirilmesi gibi hususlar ve ayrica bu onlemlerinin denetlenmesi adina kurum ve
kuruluslarin olusmasi igin zorunluluk arz eden uygulamalar yapilmistir. ilk baslarda
cocuk ve kadin galisanlara yonelik koruyucu amagla alinan bu tedbirler zamanla

tum calisanlari kapsayacak sekilde mevzuatlarin olusmasina sebep olmustur [23].

Devletlerin strece ilk olarak ciddi sekilde dahil olmasi ise ¢iraklarin saglik ve moral
bakimindan korunmalarini saglayan, fabrikalardaki ¢alisma surelerini dizenleyen
“Fabrikalar Yasasi’dir. Bu kanunla beraber ¢iraklarin ¢alisma saatleri gunde 12
saat ile siirlandinimig, fabrikalarin iyi havalandiriimalari ve yilda iki defa
fabrikalarin badana edilmeleri, yilda bir kez yeni bir elbise verilmesi, ayda bir kez

kiliseye gonderilebilmeleri zorunlu kilinmistir [33].

ingiltere’de ¢ikarilan Fabrikalar Yasasi ile calisma slresi 10 saate indirilmis ve 9
yasin altindaki ¢ocuklarin g¢aligtirimasi tamamen yasaklanmig, 18 yasin altindaki
cocuklarin ise gece calismasi yasaklanmistir. Kadin ve g¢ocuklarin maden
ocaklarinda calistirimasi 1842’de cikarilan yasa ile yasaklanmistir. 1844 yilinda
fabrikalara doktor bulundurma sarti getiriimigtir. Fransa’da da ayni zamanlarda
benzer yasalar ¢ikarilmigtir. Is saghgi ve givenligi konusunda 6zellikle Bernardino
Ramazzaini'nin calismalar italya’da énemli sonuglar dogurmustur. is kazasina
ugrayanlarin tazminat almasi ilk olarak 1885 yilinda Almanya’da uygulanmis ve

zamanla tum Avrupa ve Amerika’ya yayllimistir [34].

Calisanlarin IKMH’ lerden kaynaklanan tehlikelerden korunmasi igin es zamanli
eyleme gecilmesinin gerekliligi zamanla daha da c¢ok hissedilmigtir. Boylece

uluslararasi orgutlerin kurulmasi yolu agiimistir. Birinci Dinya Savasinin ortaya

14



clkmasi bu sireci sekteye ugratmis, is hukukuyla ilgili ulusal ve uluslararasi

calisma ve duzenlemelere engel teskil etmigtir.

ILO’ nun olusturulmasina yonelik ilk fikir Milletler Cemiyetinde meydana gelmistir.
ILO’ nun kurulma amaci, Birinci Dinya Savasindan sonra artarak ortaya cikan
problemler igin sosyal reform Olgceginde ¢ozimleri sunmaktir. Ayni zamanda
reformlarin uluslararasi dizeyde uygulamaya koyulmasini hedef almaktaydi.
Boylece ILO henuz yeni olusmus olan Birlesmis Milletler Tegkilati'nin ilk uzmanhk

kurulusu olmustur [35].

ILO “Herkesin yasam kosullarini surekli olarak iyilestirmek” amaciyla galismalar
yurutmus, sanayi alaninda galisanlarin ¢alisma surelerini dizenleyen ilk s6zlesme
olusturulmustur. Bu so6zlesme iscilerin ¢alisma kosullari agisindan uluslararasi
atilmis ilk adim sayilmaktadir. Daha sonralarinda ¢alisan annelere yonelik ve gece
vardiyalarinda c¢alisan kadinlara ydnelik, gencler ve calisma yasi kosullarinda

so6zlegsmeler imza altina alinmigtir [36].

WHO’nun anayasasinin olusmasi 1946 tarihinde dizenlenen Uluslararasi Saglik
Konferansi’nda gergeklesmistir. Birlesmis Milletler Gyesi 51 Ulkenin temsilcileri ve
sivil toplum kuruluglarinin bir araya gelerek yaptiklari gorismelerde bu kara

alinmigtir.

WHO Anayasasi 22 Temmuz 1946 tarihinde 61 Ulkenin temsilcisi ile imza altina
alinmis ve "Dunya Saglik GunU" olarak kutlanan 7 nisan tarihinde Dinya Saglk

Orgiitii Anayasasi yurirlige girmistir [37].

2.3.2 Tirkiye’deki Tarihsel Geligimi

Tarkiye’de Cumhuriyet éncesi zamanda sanayilesmenin ge¢ kalmasi ve fabrika
niteligine haiz biiylk isletmelerin sayica az olmasi nedeni ile iSG yéniinde
yapilacak g¢alismalarda ge¢ kalinmasina sebep olmustur [38]. Bu nedenle Osmanili
déneminde yani Cumhuriyet 6ncesi donemde Onemli sayilabilecek nitelikte
duzenlemelerin varhidindan s6z etmek mumkun degildir. Tanzimat Fermaninin

ilanindan sonra isgi yararina duzenlemeler yapilmaya baslanmistir [39].

Tirkiye’de Cumhuriyet 6ncesi dénemde, iISG’ ye yénelik uygulanan diizenlemelere

ilk olarak 1867 tarihli Dilaver Pasa Nizamnamesi ile rastlanmistir. Dilaver Pasa
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tarafindan dretimi artirmak amaciyla hazirlanan bu Nizamname padisah tarafindan
kabul edilmemistir. Padigah tarafindan onaylanmadigi i¢in nizamname niteligini
kazanamamistir. Ancak Eredli Kémiar Havzasi’nda uygulanan hukuki bir
duzenleme olarak kalmistir. Ayrica bu Nizamname, Eregli Maadin-i Humayun

Teamulnamesi olarak da aniimaktadir.

Dilaver Pasa donemin Eregli Sancagi Kaymakami ve ayni zamanda madenlerin
muadarligu goérevini yapmaktaydi [40]. Cok sayida iscinin akciger hastaliklarin
maruz kalmasi ve komur ocaklarinda olan ¢alisma kosullarinin zorlugu uretimde
azalmaya sebep olmustur [39]. Nizamnamede calisma sureleri dizenlenmisg,

calisanlarin gunluk galisma suresi 10 saat olarak belirlenmigtir [41].

Dilaver Pasa Nizamnamesi belirli bir cografi bolgeyi kapsayan (Zonguldak Kémur
Havzasi) ve madencilik sektdérine yonelik c¢alisan iscilere uygulanan bir
duzenlemedir. Dilaver Pasa Nizamnamesi 100 maddeden olusmaktadir.
Nizamname; Ucretler, gcalisma kosullari ve diger koruyucu onlemler basliklari
altinda incelenebilir [40]. Dilaver Pasa Nizamnamesinin temel amaci, Uretimi
arttirmak olmasina ragmen iSG alanindaki ilk hukuki diizenleme olmasi agisindan

onemlidir.

Cumhuriyet 6ncesi donemdeki ISG hiikiimlerinin yer aldigi ikinci hukuki
dizenleme Maadin Nizamnamesidir. Bu Nizamname ile Dilaver Pasa
Nizamnamesinde bulunmayan bazi 6énlemler alinarak, madencilik alanindaki
koruma tedbirleri arttirilmistir. Maadin Nizamnamesinde ISG ile ilgili hiikiimler yer
almig, Ozellikle de is kazalarinin Onlenmesi ve is kazasinin meydana gelmesi

durumunda, bunlarin tazminine iligskin hikimler dizenlenmistir [40].

Cumhuriyet dncesi dénemde ISG ile ilgili cikarilan diger tiiziikler (nizamnameler)
ise; Tersane-i Amiriye ve Mensip iscilerin Emeklilikleri Hakkinda Tuzik, Hicaz
Demir Yolu Memur ve Hizmetlilerine Hastallk Kaza Hallerinde Yardim Tuzuga,
Askeri Fabrikalar Tuzigu olarak sayilabilir. Bu tuzuklerin hukimlerinde daha ¢ok
sosyal yardim amagli hususlara deginilmistir. 1908 yilinda kurulmasina izin verilen
sendikalar iISG sorunlarini giindeme getirmigler; ancak bu alanda hicbir ilerleme

saglanamamis ve calisma kosullarinda bir iyilestirmeye gidilememistir [39].

Tarkiye Buyuk Millet Meclisinde Kurtulus Savasi devam ederken c¢alisma

hayatinin duizenlenmesi gerekliligi dusuncesi yayllmaya basglayinca; tum
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calisanlari kapsayacak genel bir kanun gikarilmasi ya da her is alani ve bolge igin
ayri ayri duzenlemeler yapilmasi gerektigi seklinde iki dugsince ortaya atilmigtir
[42].

1921 Tarihli Eregli KbmUr Havzasi Yasasi ile gunlik ¢alisma slresi sekiz saat
olacak sekilde tanimlanmis ve fazla calisma surelerine karsilik calisanlara
Odenecek ucretin iki kat olarak 6denmesi kararlastirilmig,18 yasindan kuguk
cocuklarin maden iglerinde galistirilmalari yasaklanmistir. Bu sartlari uygulamayan
is sahiplerinin ruhsatname, sartname ve imtiyazlarinin fes olunacagi

ongorulmagtar [41].

Eregli bolgesindeki madencilik alaniyla sinirlandirilan bu kanun isgilerin ¢alisma
kosullari ile ilgili kapsamli dizenlemeler getirmigtir. Bu kanunda bireysel is iligkileri
alaninda c¢alisanlari koruyucu oOnlemler ve sosyal sigortalar konusunda
duzenlemeler yer almaktaydi [43]. Bu sebeplerle bazi yazarlar tarafindan bu kanun
ilk is kanunu olarak kabul edilmektedir. Hatta bazi yazarlara goére eger bu kanun;
tum Turkiye de ve tum is kollarinda yer alan isgileri kapsayan ve uygulanan bir
kanun olsaydi Turk ¢calisma hayatinin ilk is kanunu olarak mevzuat icerisinde yer

alabilirdi.

1923 yilinda Tlrkiye iktisat Kongresi izmirde toplanmig, calisan ve is sahibinin
karsi karsiya kaldiklari sorunlarin konusuldugu bir yapi olmustur. iscilerin,
tlccarlarin ve sanayicilerin ortak olarak kabul ettikleri isteklerden bazilari; “amele”
olarak gecen emekgilere artik “is¢i” olarak isimlendirilmesi, tarim alaninda galisan
isciler haricinde kalan tum isgiler igin gunlik c¢alisma suresinin sekiz saat
belirlenmesi, calisma vyerlerinin saglik kurallarina uygun olup olmadiginin

denetlenmesi ve bu hususlari dizenleyen bir yasa ¢ikariimasidir [44].

1926 tarihli Borglar Kanunu, is¢i isveren iligkilerinin dolayli olarak duzenlendigi

genel nitelikli bir kanundur [41].

iscilerin hastallk, kaza ve analik hallerinde 1930 Tarihli Umumi Hifzissihha
Kanunu ile belirli sayida is¢i ¢alistiran ig sahiplerine saglik yardimi yapmasi
hakkinda yukumlulUkler getirilmistir [43].

Kanun’'un 180. maddesine gore, surekli olarak en az 50 c¢alisani bulunan
isverenler, en az bir hekimin teminine mecbur kiinmistir. isveren hastanesi

olmayan veya sehir haricindeki yerde bulunan igletmesinde bir hasta odasi ve
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ilkyardim vasitalari bulundurmak zorundadir. isyerinde calisan sayisinin 100-500
olan igyerlerinde bir revir, ¢alisan sayisinin 500 den fazla oldugu isyerlerinde her
yuz calisana bir yatak denk gelecek sekilde hastane yapilmasi zorunlu kilinmistir
[32].

Tarkiye'nin, ILO’ ya Gye olma tarihi 1932 yilidir.

Turkiye’de sosyal sigortalarin kurulmasi ve sosyal sigortalara iligkin temel ilkelerin
ongorulmesi ilk kez 1936 tarihli ve 3008 sayili is Kanunu ile olmustur. ikinci Dinya
Savasi’'nin patlak vermesi ile 6ngorilen sistem 1945 yilina kadar saglanamamistir
[45].

“Insan Haklari Evrensel Bildirisi” 1949’da Bakanlar Kurulu’nca kabul edilmis ve

Diinya Saglik Orgltli Anayasasi 9 Haziran 1949 tarihinde onaylanmistir [46].

Ankara’da merkezi olan ve meslek hastaliklarinin olusmasinin engellenmesi ve
teshisinin  koyulmasi, is kazalarinin olugsmasinin 6nlenmesi, laboratuar
hizmetlerinin gerceklestiriimesi amaci ile merkezler 1968 Tarihi Calisma Bakanhgi
isci Saghgr ve is Givenligi Enstitisiniin Kurulmasi karari alinmistir. Ankara
haricinde izmir, istanbul ve Adana’da acilan merkezlerde de incelemeler ve
bilimsel arastirmalar yapilmis, ayrica gerekli teknik personel yetistiriimis ve
toplumun bilinglendiriimesi i¢in de is kazalarinin, meslek hastaliklarinin énlenmesi
amaci ile toplum ve calisanlar egitilerek karsilagilabilecek sorunlarla tanistiriimistir
[47].

Cagin gelismeleri karsisinda 1936 yilinda kanunlastirilan is Kanunu gerekli
cevaplari veremez olmus ve bu is Kanunu yerine 1967 yilinda 931 sayili is
Kanunu olusturulmustur. Daha sonralari 931 sayili is kanunu da yetersiz kalinca
1971 yilinda 1475 sayili is Kanunu yayimlanmistir. Bu kanun iSG alaninda detayli
diizenlemeler icermistir. ISG konusunu genis bir perspektif ve detayli olarak
diizenlemek amaciyla gikarilan tliziik ve yonetmelikler (ilkemizin sahip oldugu ISG
konularinin g¢agin getirdikleri karsisinda yeterli duzeye ulasmasinda temel
olmustur [48].

iy

Ulusal mevzuatimizda “is Sagligi ve Giivenligi” konusu 4857 sayili is Kanunu’nda
Besinci Bolimde 77. madde ile 89. madde arasinda yer almaktadir. 4857 sayili s
Kanunu, 10/6/2003 tarihinde yurarlige girmistir. Bu kanunun ile igverenler ile bir is
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sOzlesmesine dayanarak calistirilan isgilerin, ¢calisma sartlari ve ¢alisma ortamina

iliskin hak ve sorumluluklari duzenlenmistir [19].

Ulkemizin Avrupa Birligi'ne entegrasyonu asamasinda Ulusal Program’in sosyal
politikalar ve istihdam bdélimlerinde 6ncelikle yapilmasi gerekenler siralamasinda
ilk sirayl, AB mevzuatinin Tark mevzuatina entegre edilmesi hususu yer
almaktadir. Bu dnceligin ana unsurlarindan biride is sagligi ve guvenligi konusudur
[49].

AB Direktifleri, basta 89/391 sayili Cerceve Direktif olmak Uzere, birligin bu
konudaki kazanilmis bilgilerini olusturmaktadir [S0]. AB Cergeve Direktifi, isyerinde
isverenin ve isgilerin uymasi gereken kurallari ortaya koymaktadir [51]. Direktifler,
ulkelerin mevzuatlarini birbirlerine yakinlastiran ve tiztklere gére daha esnek bir

yapiya sahip olan dizenlemelerdir.

Ulkemizin Avrupa Birligi siirecinde ve gelismis (lkelerin standartlarina ulasmak
amaciyla, hicbir sektdre yonelik ayirim gozetiimeden tim calisanlari igine alacak
bir diizenleme yapilmasi zorunluluk halini almisti. Bu dogrultuda 6331 Sayil is
Saghgr ve Guvenligi Kanunu olusturulmus ve 01 Ocak 2013 tarihi itibari ile

yururlige girmis bulunmaktadir [52].

2.3.3 Tiirkiye’de Mobilya Sektoriinde is Saghgi ve Giivenligine Bakis

Uysal ve arkadaslarinin belirttigi gibi mobilya sektériinde; KOBI sayisi, biyiik
isletme sayisina gore oldukga fazladir [53]. Ulkemizdeki is kazalarinin yaklasik

%65'i 1-50 arasinda is¢i ¢alistiran isletmelerde meydana gelmektedir [6].
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Sekil 2.1 : 5510 Sayih Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki isyeri Sayilarinin Faaliyet Gruplarina ve
Isyeri Biiylkligiine Gore Dagilimi, 2012 ( Mobilya sektor verileri )

Sosyal Guvenlik Kurumu 2012 yili verilerine gére mobilya imalati sektérinde
toplam 19.471 adet firma bulunmaktadir. Bu igletmelerin 19.444 adeti, 250 ve
daha az isci calistiran kiiglik ve orta dlgekli isletme (KOBI) oldugu gériilmektedir.
Sektordeki isletmelerin %99,86’s1 KOBI, %0,14 biylk olcekli isletmelerden

meydana gelmektedir.
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Sekil 2.2 : 5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Zorunlu Sigortali Sayilarinin Faaliyet
Gruplarina ve Isyeri Biiyiikliigiine Gore Dagilimi, 2012 ( Mobilya sektor verileri )

Sosyal Guvenlik Kurumu 2012 yili verilerine gbére mobilya imalati sektérinde
toplam 139.836 sigortali kisi bulunmaktadir. Calisan sigortalilarin 122.925'’i kiguk
ve orta Olgekli isletmelerde, 16.911’i buyuk olgekli isletmelerde calismaktadir.
Calisan sigortalilarin % 87,971’i kliguk ve orta dlgekli isletmelerde, %12,09’u buyuk
Olcekli isletmelerde galismaktadir.
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Sekil 2.3 : 5510 Sayih Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Aktif Sigortalilardan islemi Tamamlanan
Is Kazalari Oranlarinin Faaliyet Gruplarina Dagilhimi, 2012

Sosyal Guvenlik Kurumu 2012 yili verilerine gére mobilya sektdrinde meydana
gelen is kazalari, tim sektérlerde meydana gelen kaza oranlarinin % 2’sini

olusturmaktadir.
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$ekil 2.4 : 5510 Sayih Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki Aktif Sigortalilardan islemi Tamamlanan
Is Kazalar, Siirekli is Géremezlik, Oliim Vak'alari Oranlarinin Faaliyet Gruplarina Gére Dagilimi, 2012
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Mobilya sektorinde meydana gelen kazalarin buyuk bir orani ayakta tedavi

gOrulen sonuglar dogurmustur.

Cizelge 2.2 : Calisanlarin kaza durumlarn [53]

Kaza Faktoéri Kaza Gegirdi Kaza Gegirmedi Toplam
Sayi 188 123 311
Oran % 60.4 39.6 100

Yukarida Uysal ve arkadaslarinin yaptigi ¢calismada; mobilya sektérindeki iscilerle
yapilan gorusmeler ile elde edilen veriler sonucunda kazaya maruz kalinip
kalmadidi calisanlara sorulmus ve alinan cevaplar ¢gizelge 2.2' de verilmistir.
Tablodan da anlasildidi gibi ¢alisanlarin blyuk bir kismini olusturan % 60.4'lUk bir
kismi kaza ile kargl karsiya kalmis, % 39.6'lik kismi ise hi¢ bir kaza ile karsi

karsiya kalmamistir [53].

Tam sektorler icin cok dnemli bir olgu olan ISG, mobilya endustrisi agisindan da
oldukca dnem teskil etmektedir. Elde edilen istatistiksel veriler degerlendirildiginde
ISG’nin hem mali acidan hem hukuksal acidan hem de sosyolojik acidan birgok

igyerini, calisani etkiledigi gorulmektedir.

Is Saghg ve Glvenligi Ajansi (OSHA), ahsap isleme esnasinda maruz kalinan

tehlikeleri, gtivenlik ve saglik olarak iki ana gruba ayirarak incelemektedir.
Guvenligi tehdit eden cevresel etkileri;

1. Makinelerden kaynakli tehlikeler

2. Ugan cisimler

3. El aletleri ve arag tasarimi

4. Yangin ve patlama tehlikesi

5. Elektriksel tehlikeler

seklinde siniflandirilirken,

Saglik ile ilgili gevresel etkileri ise;

1. Gurdlta

23




2. Titregim
3. Adac tozu
4. Kimyasal maddeler seklinde siralanmistir. [54]

Ekiz (2009) yapmis oldugu bir calismada mobilya Gretim sureglerinde is sagligi ve

guvenligi sorunlarint agagidaki gibi vermektedir;

1. Kesme, delme, baski, zimpara gibi islemlerde guraltye maruz kalma
2. Ozellikle marangozluk islemleri esnasinda agag tozuna maruz kalmalari
3. Yapistirici boya vernik ve cila gibi kimyasallara maruz kalma

4. Kiloca agirligi fazla malzemelerin tasima esnasinda, kaldirilmasi esnasinda
veya uygunsuz calisma pozisyonlarinda kas iskelet sistemi hastaliklarinin

olusmasi [55].

Ratnasingam ve arkadaslari (2010), yapmis olduklari bir calismada mobilya
sektorinde calisan isgilere yonelik toz, guriltt ve kimyasal maddelerin saglik ve
guvenlik sorununa sebep oldugunu ve uretim verimliligini ciddi boyutta dusuren
etkilere sahip faktorler oldugunu belirtmektedir. Ayrica, ylzey islemlerinde
kullanilan organik ¢ozuculer ile birlikte kullanilan vernik ve boyalarin etkisi ile
beraber ortamda bulunan ylksek toz yogunlugunun ve bir¢cok farkli sekilde
kullanilan yuksek gurultt duzeyinde makinelerin mobilya sektérunde c¢alisan
iscilerin saghg! ve guvenligi Uzerinde gugclu etkiler biraktigini sdylemektedir. Buna
ragmen mobilya sektériinde konuyla ilgili raporlamanin sinirl olmasi, ayrica is
saghg! ve guvenligi uygulamalarinin disuk is gucu verimliligini arttiran bir etken
olmasi yerine maliyet arttirici bir faktor olarak algilandigindan bahsetmektedir.
Calismada, iscilerin maruz kaldi§i organik tozlarin akcigerlerde birikerek kansere
ve solunum fonksiyonlarinda bozukluga yol acabilecegi sdylenmekte bunun yani
sira burun mukozasinda tahribat, tahris ve nazal sinis kanserine sebep olabilecegi
anlatiimaktadir [56].
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2.4 RISK DEGERLENDIRMESI VE RiSK ANALIZi
2.4.1 Tanimlar
Kabul edilebilir risk seviyesi:

Kanun ve yonetmeliklerde belirtiimis olan zorunluluklar agisindan ve isletmelerin
IKMH’ leriN olugmasini engellemek adina olusturduklari politikalarin sinirlari
dahilinde kalan zarar ya da yaralanmalarin olustugu vakalarin olmayacagi risk

seviyelerini ifade etmektedir.
Onleme:

isletmelerde gergeklestirilen islerde bulunan tim suregler dahilinde ISG igerisinde
kalan risk durumlarini yok etmek yada risklerden kaynaklanacak zararlari en aza

indirmek icin alinmasi gerek olan 6nleyici tedbirleri ifade etmektedir.
Ramak kala olay:

isletmelerde galisma esnasinda tehlikelerden kaynakli meydana gelen makine
calisana zarar verme olasihgl olmasina ragmen calisanlarin ve makinelerin,

isletmenin zarar goérmedigi olaylardir.
Risk:

isin yapilmasi esnasinda tehlikelerden kaynakhi 6lime sebebiyet veren,

yaralanmalarin olustugu yada baska zararlarin meydana gelebilme ihtimalidir.
Risk degerlendirmesi:

Tehlike kaynaklarindan meydana gelebilecek risklerin tespit edildigi, risk analizi
yontemleri ile risklerin derecelerinin 6ngoruldiglu ve bu risk derecelerine goére
siralandigl ayni zamanda olugabilecek riskleri engellemek adina gerekli tedbirlerin

planlandigi ¢alismalarin butunuddr.
Tehlike:

isyerlerinde ¢alisma ortamindan, makinelerden calisanlardan vb. durumlardan

kaynaklanabilecek zarara yol agacak durumlarin potansiyelini ifade etmektedir.
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2.5 Risk Kavrami ve Risk Degerlendirmesi

Sozluklerde gecgen ifadeler gore riskin anlami olarak zarara ugrama tehlikesi ve
oncesinde tespit edilebilen tehlikelerden kaynaklanan etkileri ifade etmektedir. Bir
tehlikeden kaynaklanacak bir veya birden fazla risk unsuru olusabilmektedir.
Birgok kaynakta risk degerlendirme (RD) kavrami tanimlanmistir. Risk
degerlendirmesini Ozetlersek; ortaya g¢ikan riskin buyukligunun 6ngorulmesini ve
kabul edilebilir sevide olup olmadigina yonelik kararlarin alindigi bir suregtir.
Tehlikelerden meydana gelebilecek risklerin ortaya c¢ikaracagr siddetsel
bayUkligun ve ortaya ¢ikma olasiliginin degerlendirildigi islemdir. RD slrecinde en
onemli olgulardan biri kabul edilebilir risk kavramidir. Kabul edilebilir risk kavrami
kanuni yikiumlilikler géz éniine alindiginda ve isletmenin ISG politikasinda
bulunan uygulamalari da dikkate aldiginda en dusuk siddet ve kayba yol agacak

risktir.

RD isyerinde bulunan ya da digsaridan etkileyebilecek tehlikelerden kaynaklanan

risklerin yonetilme surecinde dnemli bir basamaktir.

RD calismasinin yapilmasindaki amag, isyerinde bulunan riskli durumlar hakkinda
tedbirlerin alinmasidir. is sagligina yonelik yapilan etkinliklerin amacinin, ¢alisanin
saghgini muhafaza etmektir. RD’ ne yodnelik ¢alismalar bu hedefe ulagsmak igin
faydalanilan metottur. RD ile riskler analiz yapildiktan sonrasinda, mevcut riskler
hakkinda nasil tedbirlerin alinmasi gerektigi ortaya koyulacaktir. Alinan bu
onlemler igyeri ile ilintili olabilecedi gibi ayrica isyeri cevresinin de risklerden
etkilenmesini engelleyecek uygulamalar olabilecektir. Alinacak dnlemlere yonelik
uygulama Kkarari stratejik bir karar olarak ele alinabilir. isverenler alinacak
tedbirlerin mali yonlerini géz onunde bulundururlar. Bu neden ile alinacak

tedbirlere yonelik igverenler planlama yapmak ve oncelikler belirlemek zorundadir.

RD ‘nin saglayacagi faydalar sadece galisan sagligi yonuyle kisitli degildir. RD
sayesinde galisma ortaminin daha saglikli ve daha guvenli olmasi ¢alisanlar is
motivasyonunu arttirici bir etkisi olacaktir. Bu sayede caligsanlarin verimi artacak
ve bu sayede ig verimini de arttiracaktir. Bu agidan RD igveren agisindan da
oldukga fayda getirmektedir. Is yerlerinin verimliliginin artmasi ayni zamanda ulke

uretiminde toplu bir verimin artisina sebep olacak ve Ulke ekonomisi agisindan da
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fayda saglayacaktir. RD sayesinde IKMH yéniinden mevzuatta uygulanmasi
zorunlu kilinan hususlar ele alinmig olacak yasal duzenlemelerin getirdigi

sorunluluk halleri yerine getirilmis olacaktir [57].

RD kavrami mevzuat agisindan yeni olmasina ragmen RD igerikleri ve RD’ de
kullanilan yontemler pekte yeni degildir. Olma olasihgi olan kazalar ve ortaya
cikabilecek tehlikelerin dnlenebilecedi dusuncesi, 2. Dunya Savasi sonrasi yillarda
onem kazanmistir. Bu vyaklasim ayni zamanda gelismis medeniyetlerde
uygulanmakta olup, kuruluslari RD c¢alismalarina ydénlendirmistir. Endustriyel
isletmeler cgalisanlarinin saglhk ve guvenliklerine yonelik negatif etki gosteren
bircok tehlike ve risk barindirmaktadir. Bu hususlarin yok edilmesi veya kabul
edilebilir risk seviyelerine indirilerek kontrol altinda tutulmasi zorunlu hale
gelmektedir. RD uygulamalari éncul tedbirleri alan calismalardir. Herhangi bir
IKMH ortaya ¢cikmadan kaza veya hastaliin meydana gelmesine sebep olacak

sartlarin yok edilmesini temin edecek uygulamalarin yapiimasi iglemleridir [58].

2.6 Isletmeye Saglayacag Faydalar

IKMH’ lerin 6nlenmesine igin alinacak tedbirler ve uygulanacak ¢alismalarla;

a- Isletmelerin saglik giderlerinde ciddi azalmalar olacak

b- Tazminat 6demeden kaynaklanan giderler azalacak

c- Guvenli calisma kosullari elde edilerek galisanlarin ve isin verimliligi artacak

d- Yapilan duzenlemeler sayesinde Uretimde kalitenin yukselmesi saglanacak [59].
Risk analizi ve risk yonetimi surecinin faydalari asagida yer almaktadir.

1. isletmelerin yazili islem ve politikalarinin olusmasinda veya olgunlasmasinda

kolayliklar yapar.

2. Isyeri g¢alisanlarinin iISG konusunda bilgi sahibi olmalarini ve ISG konusunda

daha aktif katihmini saglar.

3. Isyeri yonetiminin de ISG konularinda bilgi edinmesini ve bu ISG konusunda

uygulanacak hususlar hakkinda karar vermelerinde etkin rol oynar.
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4. Risk analizi sureci ile elde edilen dncelikli sonuglar sayesinde organizasyon
veya is yerindeki mevcut tehlikeler ve bu tehlikelere kargi alinacak 6nlemler ortaya

koyulur.

5. Igletmelerde bulunan risk derecelerinin  matematiksel  boyutunun
hesaplamasinda ve gogus gerilecek risklerin kabul edilebilir seviyede olup

olmadiginin anlasiimasini saglar.

6. isyerinde yanlis alinan giivenlik tedbirleri tespit edilebilir, ya da insanlarda yanlis
olusabilecek olan glvenlik bilincinin tespit edilmesine olanak sadlar, tim bu

tedbirlerin ve guvenlik bilincinin gézden gecirilmesini saglar.

7. Isyerinde yasal zorunluluklar dahilinde ve ISG politikasi gercevesinde kabul

edilebilir duzeye indirgenmis risk ile ¢alisiimasini saglar.

8. isyerindeki olmasi gereken diizeltici ve dnleyici faaliyetlerin gerceklestirimesini
saglayacak verilerin kayit altina alinmasini, sonuglarin takip edilmesini ve

Olculmesini saglar [60].

2.7 Risk Degerlendirme Yontemleri

RD yontemlerinin iki ana hesaplama veya analiz etme turu bulunmaktadir.
Bunlardan birincisi kantitatif yontemdir. Kantitatif yontemlerde risk analizi
hesaplanirken sayisal yontemler uygulanir. Kantitatif yontemler kendi icerisinde

farkh algoritmalara sahip matrisler barindirir.

Bir diger risk hesaplama yontemi ise kalitatif yontemlerdir. Bu yontemde kantitatif
yontemlerin aksine sayisal veriler kullanilmaz. Sayisal verilerin yerine yuksek, az,

cok az vb. aciklama getiren ifadelere yer verilir.

“On Tehlike Analizi Metodu”, “Olasi Hata Turleri ve Etki Analizi” metodolojisi,
“Finne Kinney” metodu, “Neden Sonu¢ Analizi”, “Olursa Ne Olur?” metodu, “Olay
Agaci Analizi” gibi yontemler RD yontemlerine Ornek olarak gosterilebilir. Bu
metotlarin birbirinden farkli olmasina sebep en 6nemli 6zellikleri kendilerine has

risk degeri bulma metotlaridir [58].
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2.8 Risk Degerlendirme Caligmasinin Adimlari

RD calismasi tasarlanirken kanun ve yonetmeliklerin gerekliliklerinin asgari
dizeyde Kkarsilanarak, uretim/hizmet vb. alanda faaliyet gésteren kurumun
ihtiyaglari ve kendine has yapisi g6z onunde bulundurulmaldir. Uygulanabilecek
bircok metot mevcut olmasina karsin, igletmeye uygun metodun tercih edilmesi ve
tercih edilen metodun isletmeye 0zel entegre edilmesi ve kisisellestiriimesi
uygulamayi kolaylastirmasi ve sonug¢ elde edilmesi agisindan buyuk onem arz
etmektedir. RD asamasinda her Uretimin, her hizmetin ortaya ¢ikaracagi tehlikeler
birbirinden farkli olacaktir. Ayni zamanda ortaya ¢ikan risklere kargi alinacak tedbir

yontemleri de birbirinden farkhlik arz edecektir.

2.8.1 Tehlikelerin Belirlenmesi

Bu sure¢ RD igin ¢gok énemli bir adimdir. Eger bir tehlike gdérmezden gelinmis ya
da tespit edilememis ise, tehlikelerden kaynakli meydana gelecek riskler
degerlendiriiemez ve higbir Onleyici tedbir alinamaz; tehlikenin tespit
edilememesinin ya da gérmezden gelinmesinin sonugclari gok agir olabilecektir. Bu
sebeple, mevcut yada disaridan gelebilecek tehlikelerin detayli bir sekilde

incelenmesi kaginilmaz bir zorunluluktur [61].

Tehlikelerin tanimlanmasi risk yonetiminin en énemli adimlarindan bir tanesidir.
Sistemin veya organizasyonun objektif olarak analizinin yapilmasi, bunyesindeki
potansiyel olan zarar veya hasar olusturabilecek etkilerin tespit edilmesi

gerekmektedir.

Tehlikelerin belirlenmesi asamasinda, RD ve gerekli kontrol &lgimlerinin
yapilabilmesi igin tim istenmeyen olaylar 6lim, hastalik, yaralanma, hasar veya

diger kayiplara sebebiyet verebilecek durumlar igletme icerisinde tanimlanir [60].

RD uygulamasinin yapilacagi igletmenin tamaminda ya da belirli bir kisminda
tehlike kaynaklari tespit edilmelidir. Bu tespitin yapilmasi G¢ basamak halinde
yapilabilir. Bu adimlar igletme geg¢misinin incelenmesi, isletmenin buginin

degerlendiriimesi ve mevzuatin gerekliliklerinin irdelenmesi olmahdir.
A. Isletme gecmisinin incelenmesi

B. isletmenin bugliniin degerlendirimesi
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C. Mevzuatin gerekliliklerinin irdelenmesi

A. lIsletme gecmisinin incelenmesi: isletmenin gegmis kayitlari, daha 6nce
uygulanan risk degerlendirmesi, c¢alisanlara ait gecmis saglik raporlarinin

incelenmesi olabilir.

Tehlikelerin belirlenmesinde yardimci olabilecek kayitlar, daha 6nce meydana

gelen IKMH bulgulari, bakim onarim belgeleri vb. veriler yol gésterici olacaktir.

B. Isletmenin bugiiniin degerlendiriimesi: Bu siiregte dncelikle degerlendirme
yapabilmek adina gerekli bilgiler toplanir. isyerinin bina ve sabit tesisleri ile alakali
yapisal bilgiler, igyerinde Uuretimde uygulanan kimyasal, fiziksel ve biyolojik
maddeler ait bilgiler, is aletlerine ait bilgiler vb. bagliklari altinda toplanabilir [62].

isyeri inceleme esnasinda dikkat edilmesi gereken hususlar; organizasyon
incelemesi, calisma c¢evresi incelemesi, ergonomik sartlar incelemesi, is
ekipmanlari incelemesi, bina ve eklentiler incelemesi, is aktiviteleri incelemesi,

imalatgi verilerinin degerlendiriimesi olarak siralanabilir [63].

C. Mevzuat gerekliliklerinin irdelenmesi: iSG ile alakal yasal zorunluluklar ortaya
koyulmali ve bu yasal zorunluluklara uygun olunup olunmadiginin irdelenmesi
gerekmektedir [62].

2.8.2 Risklerin Belirlenmesi ve Analizi (Derecelendirilmesi)

Tehlike kaynaklarindan her biri dikkatli bir sekilde incelenir tehlikelerden dogacak
hangi risklerin meydana gelebilecegi ile bu risklerden kimlerin, nelerin, nasil ve ne
blayUklUkte bir siddette zarar gorebilecegi tespit edilir. Elde edilen bilgiler ve
analizler dogrultusunda riskler belirlenir. Belirlenen riskler; isletmenin faaliyet
alanina yonelik o6zellikleri, isyerindeki mevcut olan tehlike kaynaklarinin veya
tehlike kaynaklarindan olusacak risklerin nitelikleri ve igyerinin kisitlari gibi

hususlar esasi teskil edecek sekilde bir yontem tercih edilir.

Tespit edilen riskler hangisinin daha énce miudahale gerektirdigi ya da acil eyleme
gecilmesi gerektigi tespiti icin siralanir. Bu siralama risk seviyesi en yuksek
olandan en dusuk olana dogru yazih hale getirilir.

Bir tehlike kaynagindan birden ¢ok tehlike ortaya gikabilmektedir. Ayni zamanda

her tehlikeden de birden ¢ok risk meydana gelmektedir.
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Risk analizi tespit etmek icin bircok metod bulunmaktadir. isletme icin en uygun

yontemi segmek dnem arz etmektedir.

Riskler belirlendikten sonra, belirlenen risklerin  kullanilan metot ile

derecelendirmesi yapllir.

Risklerin seviyelerini tespit etmek igin risk olasiliklari ve siddetinin tahmini yapilir.
Yapilan analizlerinden sonra kabul edilebilir risk seviyesi i¢cin dnceden belirlenmisg

kriterler ile kiyaslama yapilir.

2.8.3 Onlemlerin Belirlenmesi ve Planlanmasi

RD Asamasi tamamlandiktan sonra, risk derecesi yuksek olarak belirlenen
risklerden baslayarak, en dusuk risk derecesine sahip riskler igin ayri ayri dnlemler
belirlenir. Bu onlem tedbirleri mevcut riskleri yok etmek amaciyla planlanir.
Risklerin tamamen ortadan kaldinimasi saglanamiyor ise risklerin ortaya
cltkaracagi zarari minimum seviyeye indirgemek icin dnlem tedbirleri planlanir.

Yani riskler tanimlandiktan sonraki asama bu risklerin ortadan kaldiriimasina
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yonelik yontemlerin ve her bir riskin ortadan kaldiriilmasi ig¢in uygulanacak
tekniklerin karar verilme asamasidir. Risklerden uzaklasmak, risklerden kaginmak,

riskleri gbze almak, riskleri azaltmak risk ydnetim teknikleridir [64].

Onlemlerin belirlenmesi ve planlanmasi asamasinda risklere karsi alinacak
tedbirlerin ilgili sorumlularca tartisilip karara varildigi asamadir. Risklerin bertaraf
edilmesi, siddetlerinin azaltilmasi gibi onlemler igin gerekli maliyet analizleri g6z
onunde bulundurularak uygulama oncesinde tercih edilecek tedbir yontemlerinin

karari saglanir.

Bir tehlikeden dolayl ortaya cikan riskler ve zararlarin onlenmesi igin farkli
yontemler mevcut olabilmektedir. Burada dnlemlerin belirlenmesi ve planlanmasi
asamasinda alinabilecek tedbirlerin pozitif ve negatif yonleri tartilir, isletmeye

getirece@i mali yukler de hesaba katilarak olmasi gereken en uygun yontem segilir.

2.8.4 Onlemlerin Yerine Getirilmesi

Risk analizi sonucunda ortaya ¢ikan risk skorlarina goére tedbirlerin uygulanmasi
adimlarina gecilmesi gerekmektedir. Risk skorlari sonucunda derhal mudahale
edilmesi gereken durumlar ic¢in acil eylem planlarinin devreye bir an 6nce alinmasi
olasi muhtemel yuksek zararlarin 6nune gececektir. Gerekli hallerde yuksek
skorlara sahip riskleri ortadan kaldirabilmek ya da kabul edilebilir risk seviyelerine
indirgenene kadar igletme faaliyetlerini durdurmak gerekli olabilir. Orta derecelere
sahip riskler icin alinacak tedbirler en kisa surede uygulama asamasina

gecmelidir.

Dogal olarak calismanin bulundugu ortamda tim risklerin tamamen bertaraf
edilmesi pek olasi olan bir durum degildir. Calisma hayatinin bulundugu her
ortamda muhakkak riskler bulunacaktir. Burada énemli olan bu risklerin farkina
varilmasi ve bu risklerin ortaya gikaracagi IKMH’ lerin 6niine gegilmesi adina

tedbirlerin planlanip uygulanmasidir.

RD’ lerin sorunlara yonelik daha etkin sonuglar verebilmesi adina bazi hususlarin

g6z onunde bulundurulmasi gerekir. Bu hususlar;

. Risk ve tehlike kontrollerinin uygun olarak yapiimasi
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. Riskten etkilenecek kigilerin sayisinin, kisilerde birakacagi etkilerin

arastiriimasi
. Butun onemli tehlikeler ele alinmali
. Alinacak tum bu onlemler akilci olmali

Alinacak tedbirler ve kontrol dnlemlerinin ilk hedefi tehlikelerin ortadan kaldiriimasi
olmalidir. Eger riskler ortadan kaldirilamiyorsa risk siddetinin yada tehlikeden
kaynakli risk sayisinin azaltiimasi gerekmektedir. Calisanlarin tehlikelerden zarar
gormemesi adina KKD’lerin kullanilmasi en son c¢are olarak ele alinmalidir.
Oncelikle risklerin ortaya cikmalari engellenmeli, risklerin digdriilmesi ya da

risklerin potansiyel siddet derecelerinin azaltiimasi sirasi ile hedeflenmelidir [60].

Onlemlerin yerine getirilme asamasi planlama yapilarak gergeklestiriimesi ele
alinmasi gereken bir adimdir. Acil tedbir alinmasi gereken hususlar ilk 6ncelik
sirasinda olacak sekilde uygulama asamasina gegilir. isletme sahibi bu durumda

etken rol oynamaktadir.

Onlem alma sirecleri gok diisik maliyetlerde olabilecegi gibi ylksek maliyet
gerektiren durumlar ile de karsilagilabilir. isveren bu mali politikalar karsisinda
stratejik kararlar alarak sirecin tamamlanmasi ile sorumludur. Ornegin
makinelerden kaynakli koruyucularin bulunmamasi gibi hususlarin ¢gozumlenmesi
mali yikler getirebilir. isletme sahibi is giivenligi uzmaninin ve bdlim
sorumlularinin ortak sunacaklari ¢6zim yollarindan hangisi uygun olacak ise o

yonde karar alip dnlemlerin yerine getiriimesini saglar.

Bir riskten doyacak zararlari dnlemenin birden fazla yolu mevcut olabilir. Bu
yontemlerin alternatiflerini, arti ve eksi yonlerini degerlendirdikten sonra gerekli

adimlar atilir.
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3. 3T RiSK DEGERLENDIRME TEKNIGI
3.1 3T Risk Degerlendirme Tekniginin Tanimi

Tezin uygulama bolumunde kullanilacak olan 3T risk degerlendirme teknigi
Finlandiya’da menseli 3T Results Ltd. firmasi tarafindan ortaya c¢ikariimis bir
metottur. is Saghg Guvenligi iyilestirme Projesi (ISGIP) grubu tarafindan terciime

edilen teknik Turkiye'deki sanayi sektorinde kullanilmasi adina dizenlenmigtir.

Literatirde farkh amaglar igin tatbik edilen c¢esitli risk degerlendirme yontemleri

bulunmaktadir.

Asil amag olarak teknik sistemleri ve proseslerin analizinin yapilmasi i¢in bazi
degerlendirme yontemleri uygulanirken, risk analizi yontemleri de insanlarin
calisma alanlari ile ilgili isleri ve ¢alisma ortamlarindaki tehlikeli durumlari

degerlendirmek icin kullaniimaktadir.

Her endustriye uygun farkli 6zelliklere sahip 6zel yontemler bulunmaktadir. 3T risk
degerlendirme yontemi imalat endustrileri de dahil farkli alanlarda uygulanmak
uzere ortaya koyulmus ve geligtirilmis bir yontem olmasinin yani sira buyuk
sirketlerin ayrica da kuguk ve orta olgekli igletmelerin kullanmasina kolayliklar

saglayan bir yontemdir.

3T risk degerlendirme klguk olcekli bir igletmede bir butin olarak uygulanabildigi
gibi bir igyerini kUguk bolumlere ayiraraktan uygulama yapmaya olanak
saglamaktadir. Blyuk isletmelerde birbiri ile iligskisi az olan bdlimlerin, her bir

bdélime ait farkl farkli RD yapmak daha iyi bir uygulama seklidir [61].

3.2 3T Risk Degerlendirme Modiilleri

3T RD yonteminin sagladigi en blyuk kolayliklardan bir tanesi de herhangi bir
imalat sektorine yonelik is saghgi ve guvenligi ile ilgili olabilecek butliin hususlar
basliklar halinde bulunmaktadir. Bu sayede kullanicilar agisindan oldukg¢a kolay ve
incelenecek hususlarin baslklar halinde bulunmasi sebebi ile de guvenilirligi
oldukga ylksek bir metottur. RD ya da bir bagka ifade ile risk analizi uygulama
yapilacak isletmenin butun bolumleri gezilerek, risk analizi sayfalarinda bulunan

basliklarin karsisinda bulunan doldurulmak uzere bos birakilan
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uygulanmaz/uygun/uygun degil kutucuklarindan birinin isaretlenmesi ile incelenen

basligin degerlendirmeye alinip alinmayacagi belirlenir.

3T RD ydnteminin ana ¢atisini uygulamada zorunlu kilinan 5’i temel, igletmeler icin
gerekli hallerde kullaniimasi planlanan 10 adet 6zel baslk ile toplamda 15
basliktan meydana gelen moduller olusturmaktadir. Bu moduller uygulama
esansinda igletme icerisinde bulunan bodlumler icin ayri ayrn olarak

uygulanabilecek yapidadir [65].

Bes temel modul binyesinde toplam 33 maddeden olusan kontrol listesi maddesi
bulunmaktadir. Temel modullerin haricinde yontemin 6zel modullerinde ise toplam
64 adet kontrol listesi maddesi bulunmaktadir. 3T risk degerlendirme modul
basliklarinin altinda daha fazla detaylandirilan alt bashklar bulunmaktadir. Bu alt
bagsliklarda isletmenin risk degerlendirmesinde tehlike durumlarini ve bu tehlike
durumlarindan meydana gelebilecek risk unsurlarinin gdézden kagiriimayacak
sekilde incelenecegdi kugluk tanimlamalar bulunmaktadir. Bu tanimlamalar
sayesinde risk analizini yapan uygulamaci tehlikeleri atlamadan tespit etmesine

yardimci olmaktadir.

Bu sayede yontem kendi igerisinde, tehlikeleri tespit etmek ve riskleri
degerlendirmek igin lazim olan temel ISG egitim igerigini ayrica isletmelerin ihtiyag

duyacag onleyici ve kontrol edici faaliyetleri barindirmaktadir [61].

3.2.1 Temel Modiiller

A) Kazalara yol acgabilecek tehlikeler: Uygulamanin ilk moduli olan A modulu
isletmelerde genellikle karsilasilabilecek alt basliklari icermektedir. isletmelerde
bulunan yollarda zeminlerde merdivenlerdeki tehlikelerin irdelendigi moduldir.
Ayrica makine parklarindaki dizen ve uygunlugu, Uretim esnasinda kullanilan alet
ve edevatlarin uygun olup olmadigini, gegici ylksekte calisma kosullarinin
uygunsuzlugunu, isletme icerisinde i¢ nakliyede ortaya cikabilecek riskleri,
igsletmelerin yangin guvenlik ilk yardim gibi hususlarda uygunlugunu, acil durum
planlarinin olup olmadigini ve acil eylem planlarinin uygunlugunu kontrol edicek alt

bagliklari icermektedir.

B) Calisma ortamindaki fiziksel tehlikeler: Temel modullerin ikincisi olan B modulu

isletme igerisindeki ¢alisma ortamini olumsuz yénde etkileyebilecek olan fiziksel
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etmenleri genel irdelemek igin olusturulmustur. Bu bolimun alt basliklarinda
incelenen hususlar; ¢alisma ortaminda bulunan guraltd duzeyi, ¢alisma alaninin
sicaklik yonunden uygunlugu, hava degisimlerinin nemin uygun duzeyde olup
olmadigi, ¢alisma alaninda bulunan titregsim kaynaklarinin uygunlugu, calisma
alaninda olusan isimalarin olup olmadigi, 1siklandirmanin yeterli dizeyde olup
olmadigi ya da uygun olup olmadigi, ¢alisma alaninda kullanilan sicak ya da

soguk nesnelerin risk olusturup olusturmadigi incelenmektedir.

C) Calisma ortamindaki kimyasal ve biyolojik tehlikeler: Uglinci temel modiil olan
C modulunun alt baglklarinda genel olarak kimyasal ve biyolojik tehlikeler
incelenir. Bu alt bagliklarin detaylarinda isletmede hava kirliliginin duzeyi, deri ya
da agiz yoluyla calisani olumsuz etkileyebilecek kimyasallarin durumu irdelenir.
Ayrica Uretimde kullanilan kimyasal kutularin mevzuata uygun olarak kullanimi,
isletmenin tesisat ve depolarinin risk tasiyip tasimadigi, kullanilan kimyasal
maddelere ait malzeme guvenlik bilgi formlarinin uygunlugu, isletmede bulasici

hastalik riskinin durumu incelenmektedir.

D) isteki kas iskelet sistemine yonelik baski faktérleri: Alti alt basliga sahip olan bu
modul c¢alisma kosullarini genel olarak ergonomik yonden inceler. Ekranh
araglarda calisilan durumun uygunlugu, oturarak c¢aligilan alanlarda risk
faktorlerinin degerlendiriimesi, ayakta calisilan bélimlerde tehlikelerin ve risklerin
irdelenmesi incelenir. Ayrica elle tasima isleminin uygun olarak yapilip
yapllmadigi, tekrarli kol hareketlerinin  bulundugu c¢alisma sartlarinin
degerlendiriimesi, kullanilan araglarin ergonomik acidan degerlendiriimesi gibi

hususlar incelenir.

E) isin psiko-sosyal stres faktérleri: isletme icerisinde calisanlarin calisma
hayatlarindaki  psikolojik durumlarin incelendigi boliumdudr. Bolimian  alt
bagsliklarinda c¢alisanlar Uzerinde c¢alismadan kaynakli stresin olup olmadigi, is
yukuinun fala olup olmadidi, c¢alisanlar Uzerinde siddet yada siddete yonelik
eylemlerin bulunup bulunmadigi, is tanimlarinin ve g¢aligsanlarin sorumluluk sahibi
olduklari alanlarin net olarak olusturulup olusturulmadigi, ¢alisanlara yonelik egitim
ve rehberlik hizmetlerinin verilip verilmedigi, isletmede c¢alisanlarin fikirlerinin
onemsenip dnemsenmedigi, isletme igerisinde bilgi akisinin dogru ve eksiksiz olup

olmadigi degerlendirilir.
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isletmelerde olusabilecek tehlike barindiran durum, hal ve hareketlere yonelik
hususlar temel modiiller basliklari icerisinde incelenir. incelenen temel basliklarin
haricinde isletmeden igsletmeye farkhlik gdsterebilecek tehlike durumlari ayri

moduller olarak 6zel modullerin igerisinde degerlendirilmektedir.

3.2.2 Ozel Modiiller

Temel modullerin haricinde igletmenin 6zel Uretim slreci fiziki yapisi vb. durumlara
yonelik tehlikelerinin incelendigi bolum basliklari ise 6zel moduller kismini

olusturmaktadir. Ozel modiil bagliklari ise;

F) I¢ nakliye ve sevkiyat: yedi farkli alt baslik altinda incelenen F moduiliinde parga
malzemelerin, hammaddelerin tasinmasi kaldiriimasi vb. eylemlerin gerceklestigi
boélimler icin uygulanan 6zel moduldir. Bu moduilde transfer araglari, araclar,
kaldirma aragclari, tasiyicilar otomatik depolama sistemleri, asansorler, nakliye
yollari ve nakliye islemlerinin organizasyonlari incelenir. isletmede bulunan ig
nakliye ve sevkiyat islemlerine yonelik tehlikeler ve bu tehlikelerden kaynakl

riskler degerlendirilir.

G) Genel trafikte arag¢ kullanma: Isletmede egitim gerektiren siriis araclarindan
kaynakli tehlike durumlarinin bulunmasinda uygulanana ézel moduldiir. isletmede
kullanilan araclarin periyodik bakim ve servislerinin incelendigi, araclari kullanan
soférlerin egitim slrecleri ve sofdrlerin ara¢ kullanma stillerinin, aracglarin suris

tarihleri, surts sureleri bagliklari degerlendiriimektedir.

H) Makineler ve el aletleri: Risk degerlendirmesi yapilan isletmede kullanilan
makineler ve el aletlerinin ondort alt baglk altinda islendigi 6zel moduldir. Bu
modulde makinelerin konumlari, duzeni ve temizlik agisindan tehlikeli durumlar
icerip icermedikleri incelenir. Makine koruyucularinin ig kazalarini Onleyecek
sekilde olup olmamasi, makine ve aletlerin periyodik kontrollerinin yapilip
yapilmadigi, makinelerin konumlandigi ¢alisma alanlarinin uygunlugu, kullanim

talimatlari ve ergonomi agisindan ¢aligan ekipman pozisyonlari degerlendirilir.

[) Yangin ve patlamalara karsi glvenlik 6énlemleri: Calisma alaninin yangin ve
patlama tehlikesine goére incelendigi yedi alt basliktan olusan 6zel degerlendirme
moduludur. Calisma alanindaki her turli yangin tehlikesine karsi alinacak

tedbirlerin sorgulandigi modul olan yangin ve patlamalara karsi guvenlik onlemleri
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modulinde; calisma alaninin yangin yuku, tutusma ve sicakta calisma riski,
elektrikli cihazlarin yangin c¢ikarma riskleri, yangin sondurtci ekipmanlarin
uygunlugu ve yeterliligi, tahliye uyarisi, yangin alarminin olup olmamasi ve yangin

sondurme sistemlerinin uygunlugu degerlendirilir.

J) Cevre konulari: Faaliyet alanlarina gore igletmeler gevre kirliligine ve dogal
hayata kargi tehlike unsurlari ortaya cikarabilmektedirler. Uretim ya da faaliyet
sonras! zararli kimyasal maddelerin veya gazlarin g¢evreye yayillmasi, gevreye
yayllan gurultu gibi olumsuz c¢iktilar meydana gelebilmektedir. Ayrica enerji
kullanimi, 06zel atiklarin bertaraf edilmesi, ¢cevre dostu calisma yaklagimlari bu

Ozel baslik altinda incelenmekte ve risk unsurlari degerlendiriimektedir.

K) isyerinde giivenlik ve davranis kiiltiir(: iSG kiiltiriiniin degerlendirilmesi olarak
dzetlenebilecek bu modiilde, temizlik ve diizenin sirdirebilirligi, calisanlarin iISG
konusunda egitimlerinin yeterli olup olmadigi, risk degerlendirmesinin duzenli ve
sistematik bir gsekilde yapilip yapilmadigi, c¢alhsma talimatlarinin  bulunup
bulunmadigi, 6zel izin gerektiren islerde talimatlarin yerine getiriimesi, ¢alisma
ortaminin ve seklinin degerlendirilmesi, galisanlarin durumunun gézlemlenmesi ve
ortak galisma sahalarinda sorumlularin kimler oldugunun degerlendirildigi 6zel

moduldr.

L) isyeri bina ve tesisleri: Faaliyet gosteren isletmenin sahip oldugu bina ve ek
tesislerinin ihtiva ettigi risklerin degerlendirildigi 6zel moduldir. Bu modulin
icerisinde tesisin bina guvenligi, ziyaretgiler ve diger g¢alisanlar igin olusabilecek
risklerin degerlendirildigi, ayrica bulunan kimyasal tesisler ve depolarin tehlike
kaynaklarinin degerlendirildigi, 6zel tesislerin guvenliginin irdelendigi kisimlar

bulunmaktadir.

M) Kurulum ve bakim igleri: Her cesit kurulum faaliyetleri ve bakim gerektiren
durumlarin risk agisindan degerlendirildigi, yuk ve insan tasima isleminin yapildigi
asansorlerin  guvenliklerinin  degerlendirildigi, ¢alisma alaninin izole edilmesi
gerekli is durumlarindaki risklerin degerlendiriimesi, sicak nesneler ile ¢alisma
prosedurlerinin degerlendirildigi toplam onug baglik altinda degerlendirme yapilan

Ozel moduldur.

N) Is Saghgi Hizmetleri: isyerinde is saghgi hizmetlerinin mevcudiyetinin olup

olmadigi ve bu durumun igerdigi tehlikeleri, ¢alisanlarin is sagligi gozetiminin
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yapilip yapilmadigi, saglik caligsanlari tarafindan isyerine yonelik tehlike
kaynaklarinin degerlendirildigi ilk yardim ve tibbi acil durum hazirhdinin incelendigi

o0zel moduldur.

O) Sirkete 6zgu durumlar: Hazir bir sablonu bulunmayan, ancak zaman igerisinde
igsletme gerekliligi haline gelen ve bu acgidan risk degerlendirme konusu
olusturabilecek hususlarin yer aldigi igeriklerin olusturularak sorgulama yapilan

6zel moduldar [65].

3.3 3T Risk Degerlendirme Matrisi
Risk degerlendirmelerinde matris metotlarinda genellikle risk puant;
R =SIDDET x OLASILIK olarak hesaplanir.

3T risk degerlendirmesi metodunda kullanilan risk matrisi ¢izelge 4.1°de
gOsterilmigtir. 3T risk degerlendirmesi metodunda kullanilan bu matrisin igeriginde
geleneksel 3 puanli yaralanma ve hastalik olugsma potansiyel siddetin dlgegi ile
yeni 3 puanli mevcut kontrol o&nlemleri olgcegi carpilarak risk skoru
hesaplanmaktadir. 3T risk degerlendirmesi metodunda riskin skoru hesaplanirken

olasilik deg@eri olarak mevcut kontrol dnlemlerinin duzeyi degeri dikkate alinir.
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Cizelge 3.1 : 3T Risk Degerlendirmesi Matrisi

Mevcut Mevcut Yaralanma ve Hastalik Potansiyel Siddeti (S)
Kontrol |, Kontrol Hafif Ciddi Cok Ciddi
Onlemlerinin| Onlemlerinin . - . . . o
Degeri Diizeyi (LOC) (Siddet Degeri =1) | (Siddet Degeri =2) | (Siddet Degeri =3)
Kontrol L Halflf rsk 2: Kilgilk risk.
1 Onlemleri 0: Risk Onemsiz 5zlemlemeve Sorunlarin kontrol
Yeterli / Sorun | ' g y altinda tutulmasini
evam “
Cikmadi ediniz. saglayin.
: Do |3 Onaderece |y g iy
lyilestirmeye . risk. S
o gozlemlemeye . . | Onlemleri hizla
2 Ihtiyag Var / devam edin: Uygun onlemleri lanlavi
Sorunlar Cikti . n planlayip P yip
kolay dnlemleri uygulayin uygulayin.
uygulayin. )
e oo g moyuc e |3 S AT
yles y s . | Onlemleri hizla
3 Gerek Var / Uygun onlemleri lanlavi planlayip
Sik Sik Sorun | planlayip Eygulayyf)n uygulamaya
Cikiyor uygulayin. ) gegirin.

isletmede uygulanan faaliyet alanlarinin risk degerlendirmesi yapilirken yerinde
gezilerek hesaplanan modullerdeki alt bagliklara ait risk skorunun hesaplanma
islemi; mevcut kontrol dnlemleri dederi ve riskin potansiyel siddeti ¢arpilarak elde

edilir.
Matris bilesenlerinin bagliklarini agagidaki gibi ifade edebiliriz.
A) Yaralanma ve Hastalik Potansiyel Siddetleri

Hafif Siddetli: Bu risk siddeti ile kargi karsiya gelinmesi halinde hafif yaralanmal
sonuglar ya da ciddi olmayan rahatsizlik durumu ortaya ¢ikmaktadir. Yaralanma
sonucunda galisan en fazla 3 gunluk is kaybina neden olacak sekilde etkilenmis

olmalidir.

Ciddi Siddetli: bu risk siddeti ile kargi karsiya gelinmesi halinde basit yaralanmalar
veya hastalik durumu ortaya ¢ikmaktadir. Yaralanma sonucunda calisan en fazla

30 gunluk is kaybina neden olacak sekilde etkilenmis olmalidir.

Cok Ciddi Siddetli: Bu risk siddeti ile karsi karsiya gelinmesi halinde kalici
yaralanma, uzuv kayiplari ya da olum, ikinci ya da uguncu derece yanik vakalari,

kafatasinda c¢atlaklar, kanser, astim gibi durumlar ortaya ¢gikmaktadir.

40



B) Mevcut Kontrol Onlemlerinin Duzeyi;

Kontrol énlemleri yeterli, sorun ¢ikmadi: Daha ayrintili olarak tanimlar isek; faaliyet
alaninda kullanilan makineler, aletler ve yapilarin mevzuat ve standartlara uygun
oldugu ve uyum konusunda bir sorunu olusmadigi, ¢alisanlar tarafinda yapilan isin
saglik ve guvenlik yonlerinden uygun tasarlandigi ve iyi organize edildigi,
calisanlarin isin niteligi ile ilgili gerekli egitimlere sahip olduklari ve guvenli galisma

uygulamalarinin yapildigini gostermektedir.

a) Mevzuat ve standartlar yonunden makinelerin durumlari, alet ve yapilarin

durumlari uygundur

b) Calisanin yapacagi is; saghk yéninden ve guvenlik yéninden uygun sekilde

tasarlanmigtir.

c) Calisanlarin egitimi saglanmis ve g¢alisma esnasinda alinan egitimler

dogrultusunda guvenli galisma kosullarini uygulamaktadirlar.

Mevcut kontrol &nlemlerinin iyilestiriimesine ihtiyagc duyulmaktadir, sorunlar

cikmistir.

Mevcut kontrol dnlemlerinde kayda deger iyilestirmeye gerek vardir. Sorunlarin

sikligi oldukga fazladir.

3.4 3T Risk Degerlendirme Formu

3T RD yonteminde her modul igin olusturuimus 6zel formlar bulunmaktadir. Bu
formlarda moddullerin alt basliklarinin yer aldigi alanlarda inceleme konusu
hususlar bulunur. isletmelerde vyapilan incelemeler icin bu alt basliklarin
icerigindeki hususlar inceleme yapacak kisi icin kolaylik saglayacak ip uglarini
igerir.

Moddllerin alt basliklarinin igletme i¢in uygun olup olmadidi ya da o modul alt

basgliginin isletme icin uygulanmayacag! isaretlenir.

Modul alt basliklarinda detayli olarak incelenen durumlara ait tehlike ve riskler var
ise bu tehlikelerden kaynakl risk skorlari matriste belirlenen matematiksel veriler

ile hesaplanir. Her tespit edilen risk igin bir risk puanlamasi yukarida agiklandigi
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gibi hesaplanir. 3T RD formlarinda her risk i¢in riskin siddetinin ve mevcut kontrol
dnlemlerinin degerinin yazilacadi sutunlar bulunur. Ornegin tespit edilen bir risk
icin Mevcut Kontrol Onlemlerinin Degeri 1 ise ve riskin siddeti 3 ise risk skoru 2

olarak hesaplanir.

3T risk degerlendirmesi yonteminde RD yapilan uygulama formunda
belirlenen mevcut sorunlara ve iyilestirmelere yonelik Modulin Guvenlik Endeksi
yapilmaktadir. Her bir modil i¢in ayri hesaplanan Modulin Gulvenlik Endeksi

isletmenin onlem siralamasinda ip uglari vermektedir.

Modulin Guvenlik Endeksi = %100 - (modulun toplam risk puani / modulin azami
risk puani) x %100

lyilestirmeye yonelik dnlem tedbirlerinde kullanilan matriste, risk skoru diistiriilen
sorunlar icin sifir degeri yani 6nemsiz risk kavrami yerine hafif risk (durumu
g6zlemlemeye devam ediniz) durumu varmis gibi risk skoru hesaplanir. Ornegin
dusurulen siddet derecesi 1 iken ve mevcut kontrol dizeyi 1 olarak tahmin edilmis
ise, risk puani 1’dir. Bu durumun nedeni bir sonraki risk degerlendiriimesinde
daha once bu sorunla ilgili kayitin var oldugunu ortaya koymak ve degerlendirme

yapilirken bu durumun goz ardi1 edilmemesini saglamaktir.
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Cizelge 3.2 : 3T Risk Degerlendirme Formu

BOLUM ADI :

SAYFA

TARIH :

DEGERLENDIRMEYi YAPAN :

A| KAZALARA YOL AGABILECEK TEHLIKELER

IMAZ

UYGULAN
UYGUN
UYGUN DEGIL

A.1| ZEMIN, YOLLAR VE MERDIVENLER

Calisma alanlarinda bulunan zemin uygudndur. Calisma alaninda bulunan yol araliklari uygundur.
Merdiven ve rampalar uygun korkuluklara sahiptir.

A.2|DUZEN, TEMiZLiK VE KAYMAYI ONLEYiCi TERTIBAT

Calisma alaninda bulunan yol, zemin tezgah vb. kisimlar dizenlidir ve temizdir.

A.3 | iC NAKLIYE VE TRANSFERLER

Nakliye igin ekipmanlar ve yollar uygundur.

A.4|GEN EL TRAFIKTE ARAC KULLANMA

Araglar ve glivenlik ekipmanlari tehlike agisindan uygundur ve dizenlidir.

A.5|MAKINELER VE EL ALETLERI

Makineler ve el aletleri uygun glivenlik tedbirlerine sahiptir.

A.6|GECICi YUKSEKTE CALISMA

Yiksekte yapilan calismalar planlanlidir ve giivenlik yoniinden uygundur.

A.7|YANGIN GUVENLIGi

Elektrik kablo ve tesisati yangin agisindan givendilir. Yangin tertibati yeterlidir.

A.8[iLK YARDIM VE ACiL DURUM HAZIRLIGI

Tahliye plani vardir ve giinceldir. ilk yardim igin yeterli ve egitimli personel bulunmaktadir.

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RISK DERECESI

0-5

LOC S RS

TOPLAM RISK PUANI 0,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 100,00%
o L o RISK DERECESI
iVILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERi 0-5

LOC S RS

TOPLAM RiSK PUANI

0,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI

100,00%
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4. 3T RISK DEGERLENDIRME TEKNIGININ MOBILYA
SEKTORUNDE UYGULANMASI

4.1 Uygulama Yapilan igletmenin Tanitimi

Firma 1980 yilinda Ankara Sitelerde ilk faaliyetlerine baslamistir. Firma ilk
kuruldugu asamada kapi uretimi ile sektorde yer edinmis daha sonralari Uretim
cesitliligini arttirarak dnemli bir proje firmasi halinde gelmistir. 35 yili agkin suredir
sektor tecribesine sahip olan firma anahtar teslim projelere imza atmigtir. Yurt
disinda ve yurt iginde birgcok otel, hastane, alis veris merkezi, havaalani
projelerinde Uretimde bulunmustur. Bu slregte yurt diginda birgok satis ofisi ve
proje takip ofisleri kurmustur. Firma 4000 m? kapali alana sahip, projeye goére

degiskenlik gosterse de 120 kisilik calisma ekibi ile faaliyet gostermektedir.

Firmanin énemli 6zelliginden bir tanesi de farkli tlkelerde, farkl kosullara sahip ve
her biri birbirinden farkhlik gésteren anahtar teslim proje isleri gerceklestirmesidir.
Standart Uretim yapan firmalardan farkh olarak, proje bazl depolama, Uretim ve
sevkiyat yapmaktadir. Uretim prosesleri projeye gére esneklik gostermekte, bu

neden ile Uretim mamul ve yart mamulleri farkli detaylarla Gretilmektedir.

4.2 Degerlendirme Tekniginin isletmeye Yonelik Uygulama Yontemi

RD metodunun igletmede uygulamasi igin gdézlemleme metodu segildi. Her modul
baslhgi ayri ayri, igletme genelinde uygulanip tamamlanarak c¢alisildi. Bunun
nedeni, bélim/kisim sorumlularindan bilgi almanin daha hizli olmasini saglamasi
ve uretim surecini engellemeden daha etkin yurutulebileceginden modul modul
uygulama tercih edildi. isletmede Uretim siirecine gére éncelik verilen, amag igin
gerekli olan ve isyeri performansina da olumlu yonde etki saglayacak konu
basliklarini iginde bulunduran F,H,|,K,N modulleri 6zel moduller olarak secildi.
Boylece uygulamaya esas olmak Uzere 3T risk degerlendirmesi i¢in toplam 10

modul belirlendi.

RD galismasinda igletme goézlemleri firmanin danismanlik aldigi 6zel kurulusun iSG

uzmani ile birlikte, bolim/kisim sorumlulari ve isveren temsilcisi ile beraber yapildi.

isletme bélimlerinde uygulanan modiil c¢alismalarinin ardindan degerlendirme

grubu ile “Sorunlar Ve Mevcut Kontrol Onlemleri” bélimiinde durum
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degerlendirmesi ile ilgili notlar alindi. Ortaya ¢ikan sorunlar i¢in alinacak tedbirler
deg@erlendirilerek, her sorun igin ayri ayri olmak tzere onlem tedbirleri belirlendi.
Bu o6nlem tedbirleri belirlenirken prensip olarak dncelikle riskin tamamen ortadan
kaldirlma durumu g6z 6ntne alindi. Eger riskin tamamen ortadan kaldiriima
durumu uygulanamiyorsa, risk denetim altina alip gerekli denetim ve koruyucularin
temin edilmesine yonelik tedbirler belirlendi.

Degerlendirme tamamlanirken her modul i¢in ayni uygulama basamaklari ile yol
alindi. Boylece risk degerlendirmesi igletmenin Uretim hattinin baslangicindan
baglayarak, Uretim harici idari bina (ofis ortami) bdéliminde de vyapilarak

tamamlandi.

4.3 isletmeye Yoénelik Temel Modiiller

Oncelikle 3T risk degerlendirmesi ydnteminin ilk moduli olan A modull "Kazalara
Yol Acabilecek Tehlikeler" baghg uygulandi. Isletme igerisindeki Uretim
bélumlerinde ve diger bolumlerde genel olarak gdézlemlenen en 6nemli konu
calisma alanlarinda atik malzemelerin fazlaca olusmasi, atik konteynerlerinin
yeterli olmamasi bu neden ile guvenli ¢alisiimamasi, yangin ekipman ve duzenegi
icin gerekli kosullara uyulmamasi, yangin yukini artiran hammadde ve mamul

stogunun fazla olmasi, tahliye planin belli olmamasidir.

Bu surecte A modulinin uygulanmasi esnasinda iyilestirmeye yonelik tedbirler
belirlendi. Yapilan degerlendirmede; c¢alisma ortaminin didzenli olmasinin
saglanmasi, atik malzemelerin ¢alisma alaninin disinda 0&zelliklerine goére
depolanmasinin saglanmasi, gecis yollarini kapatacak sekilde malzeme
istiflenmesinin Onlenmesi, palet Ustine palet konulmamasi, yatmis, sarkmis
esnemis, kirilmis paletlerin yenisi ile degistiriimesi, 3 metrenin GUzerinde malzeme
istilenmemesinin saglanmasi, istiflemenin duzenli yapilmasinin saglanmasina
yonelik tedbirler belirlendi. Yangina ve acil durumlara yonelik; tahliye planlarinin
yapilmasi/guncellenmesi, yangin kapilarinin dizenlenmesi, acil ¢ikis kapilarinin
yonlerinin dizenlenmesi ve acil ¢ikis kapilarinin énlerine malzeme koyulmamasi,
yangin sondurme cihazlarinin kontrollerinin yapilmasi ve uygun tecghizatin

kullaniimasina yonelik tedbirler belirlendi.
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Temel modullerin ikinci bolumu "Calsma Ortamindaki Fiziksel Tehlikeler" dir.
Genel olarak bolumler kapilarin  agik olmasi yada yeterli 1sitmanin
saglanmamasindan kaynaklanan c¢alisma ortaminda uygun ortam sicakliginin
bulunmamasi, bazi bolumlerde calisma ortaminin gurultust yapilan ise bagh
olarak yuksektir, calisma ortamlarinin bazi bolumlerinde yetersiz aydinlatma
gOzlemlenmistir, bazi bdlimlerde ise c¢alisma ortaminin havalandirmasinin

yetersiz oldugu tespit edilmigtir.

lyilestirmeye yonelik dnlem tedbirleri olarak; calisma alanina temiz hava girisinin
ve Kirli hava c¢ikisinin saglanmasi, ¢alisma alaninda sicakhgin 15-30°C derecede
tutulmasi igin gerekli muhendislik c¢aligmalarinin gergeklestiriimesi, gurultt
Olcumunun yapilmasinin  saglanmasi, Olgum sonucuna gore korunma
politikalarinin uygulanmasi, termal konfor &lgiimlerinin yapilmasinin saglanmasi,
aydinlatma olgumlerinin yapilmasinin saglanmasi, aydinlatma olgumlerinin yapilip
sonuca gore Onlem alinmasinin saglanmasi, yemekhanenin yeteri kadar
havalandirilmasinin saglanmasi, yemekhanenin hastaliga sebebiyet vermeyecek
kadar 1sitiimasinin saglanmasi, yangin ve zehirlenmeye sebebiyet vermemesi igin
kimyasal deposunun havalandirmasinin yeterli dizeyde olmasinin saglanmasi,
elektrik kesintisi durumunda otomatik devreye girecek yedek aydinlatma sisteminin

olmasinin saglanmasi belirlenmigtir.

RD uygulamasinin dglnci temel moduli "Calhsma Ortamindaki Kimyasal Ve
Biyolojik Tehlikeler" dir. Uretim siirecinde kimyasallarin kullanildi§ istasyonlarda
dikkatsizce ve guvenliksiz olarak calismalardan dolayi tehlikeler bulunmaktadir.
Yapilan incelemede ilgili bolumlerde; i¢c ortam toz 6lgumunun yapilmamis oldugu, i¢
ortam gaz Olgumunun yapilmamis oldugu, yetersiz havalandirmanin bulundugu,
temizlik icin kullanilan kimyasallarin bilingsizce kullanildigi, kimyasallarin agzinin
acik birakilmasi, birbirleri ile etkilesen kimyasallarin yan yana depolanmasi,

kimyasallarin malzeme guvenlik bilgi formlari olmamasi gibi tehlikeler tespit edildi.

Tehlikelere karsi alinacak tedbirler olarak; toz Olgumunun yapilmasi, gaz
Olciminin vyapilmasi planlandi. Ofis ortami, yemekhane gibi boélimlerin
havalandiriima sisteminin iyilestirimesi o6ngoruldd. Kullanilan kimyasallarin
malzeme guvenlik bilgi formlarinin olusturulmasi ve ¢alisanlara kimyasallarla ilgili
egitim verilmesi planlandi. Kimyasallarin agizlari kapal olarak depolanmasi ve
kimyasallarin 6zelliklerine gore reaksiyona girebilecek maddelerin ayri bolumlerde
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malzeme guvenlik bilgi formlarinin da belirtilen sartlarda depolanmasinin
saglanmasi icin tedbirler belirlendi. Ayni zamanda tedarikcilerden kimyasallarin
malzeme guvenlik bilgi formlarinin temin edilip malzeme bilgi 6zetlerinin ¢alisma
alanlarina asilmasinin gerekliligi vurgulandi. Genel havalandirma diginda
calisanlara zarar vermemesi i¢in makinelerden de ¢ikan tozu hemen g¢ekebilecek

sistemlerin yapilmasi gibi 6nlemler belirlendi.

3T RD yénteminin dérdiincii modiilii olan D modiilii "Yapilan isin Kas Ve iskelet
Sistemine Yaptidi Baskilar® dir. Modul ofis ortami, sevkiyat- ¢atki- depo, kapi
uretim, demirhane, dekorasyon masif Uretim, panel Gretim bélimlerinde tehlikelere
ve risklere sahiptir. Genel olarak, agir yik tasima, uygunsuz ylik tasinmasi ve
egilerek calismalardan kaynakl tehlikeler olusmaktadir. isyerinde yapilan isler
iskelet ve kas sistemine baski olusturmakta, sonrasinda meslek hastaliklarini
beraberinde getirmektedir. Calismalar incelenerek risk iceren gcalismalara gerekli
gorulen iyilestirme dnerileri belirlenmistir.

3T RD ydnteminin besinci temel moduli olan E modili Yapilan "isteki Psiko-
Sosyal Stres Faktorleri" dir. Modilde daha ¢ok bedensel veya ruhsal sagliga sosyal
imkansizliklardan dolayi manevi ve/veya maddi zarar olusturan riskli durumlar,
siddet, is stresi, taciz (uygunsuz muamele), gorev ve sorumluluklarin net
olmamasi, iletisimsizlik, amirlerin desteginin bulunmamasi gibi unsurlar
irdelenmektedir. Yapilan degerlendirmede modulin irdeledigi risk faktorleri calisma

alanlarinda tespit edilememistir.

4.4 igletmeye Yoénelik Ozel Modiiller

3T risk degerlendirmesi ¢alismasinin 6zel modiillerinin ilk asamasi "i¢c Nakliyat Ve
Tasima" bashkli F moduli sadece depo, sevkiyat boélumlerine uygulandi.
isletmenin bu bdliimlerinde tasima ve nakliye ile ilgili glivenlik tedbirleri alinmadan,
gerekli olan uyari isaretlendirmeler bulunmamakta ve tasima araglarina yonelik

teknik yetersizlikler tespit edilmistir.

Modul uygulamasinda tespit edilen tehlikelere yonelik, olusabilecek kazalarda
operatdri korumak icin emniyet kemerinin bulunmasinin saglanmasi, diger
¢alisanlari uyarmak igin uyari sisteminin olmasinin saglanmasi, uyari sisteminin

surekli ¢caligir durumda oldugunun kontrol edilmesi, ¢alismiyorsa ¢aligir durumda
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olmasinin saglanmasi ve periyodik bakimlarinin yapilmasi, ¢alisanlari forkliftle ilgili
olasl kazalara kargi uyarmak icin uyari levhalarinin olmasinin saglanmasi, forklifte
kapasitesine uygun ve dizgun ylkleme yapilmasinin saglanmasi, forklift hiz

limitine uyulmasinin saglanmasi gibi 6nlem tedbirleri belirlenmistir.

H modull "Makineler Ve El Aletleri"; kompresor odasi, panel Uretim, kaplama, kapi
uretim, dekorasyon, masif Uretim, demirhane, boyahane bdlumlerinde
uygulanmigtir. Bolumlerde bulunan c¢alismalarda genellikle makinelere yonelik
eksiklikler, bakim vyetersizlikleri, duzen ve temizlik eksiklikleri, kazara
calistirmalarin onune gec¢mek igin yeterli tedbirlerin bulunmamasi, makine

koruyucularinin bulunmamasi gibi eksiklikler, tehlikeler tespit edilmistir.

Modulde tespit edilen tehlikelere, risklere yonelik; makine acil durum mudahale
aracglarinin uygun hale getiriimesi, makine parcalarindan kaynaklanan kusurlarin
ortadan kaldirilmasi, kisisel koruyucu ekipmanlarinin ve makine koruyucu
ekipmanlarinin saglanmasi ve kullaniimasi, makine bakimlarinin yapilmasi gibi

Onlem tedbirleri belirlenmistir.

3T risk degerlendirmesi yonteminin | modul bashgi "Yangin Ve Patlamalara Kargi
Guvenlik Onlemleri" dir. Uygulama esnasinda tehlikeye sebep olan; elektrik
aksamlarin dizensizligi ve guvenilir olmamasi, yangin duzeneklerinin ve
ekipmanlarinin yeterli ve duzenli olmamasi, acil durumlara yonelik egitimlerin ve
hazirlik planlarinin olmamasi, ilk yardim ekipmanlarinin ve egitimlerinin olmamasi

gibi kaynaklar tespit edilmigtir.

Tespit edilen tedbirler ise; kullanim alanlarina gore yangin sondurucu segimi,
personele bununla ilgili egitim verilmesi, gaz kagaklarinin algilayacak detektorlerin
yerlestiriimesi, parlayici patlayici ortamlarda elektrik tesisatinin ex-proff olmasinin
saglanmasi, olusabilecek acil durumlar icin forkliftte yangin séndirme tipinin
bulunmasinin saglanmasi, elektrik yanginlari igin karbondioksitli sondurtcunin
kullaniminin  saglanmasi, elektrik panolarinin  6n kisimlarina yalitkanhgi
saglayacak paspaslarin konulmasi, elektrik panolarinin bulundugu kisimlara yetkili
kisiler diginda bagka kigilerin girmesinin onune gegcilmesi, elektrik panolarinin
kapaklarinin kapali tutulmasinin saglanmasi, elektrik yanginlarina uygun yangin

tuplerinin kullaniimasi gibi dnlem yollari ortaya koyulmustur.
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K modlii "isyerine Giivenlik Ve Davranig Kiiltiirii" diir. Modilde incelenen hususlar
isletmede is saglhigl ve guvenligine bakisi degerlendirmek, genel prosedurlerin
degerlendiriimesidir. isletmeler genellikle Uretim odakli ¢alismalarindan dolayi
davranig kultura ikinci plana atilmaktadir. Bu sebeplerden 6turu inceleme yapilan
isletmede de sistematik iISG kiltiriiniin olusturulmasi icin gerekli talimatlarin ve

egitimlerin yeteri dizeyde olmadigi gorulmugtur.

Modulun uygulamasinda; ¢alisanin mesleki yeterlilik belgesinin olmamasi, sarkan
is kiyafeti, ylzuk, kiinye vb. ile galisma yapilmasi, testerede c¢alisanlarin gerekli
kKisisel koruyucu donanimlari kullanmamasi, c¢alisanlarin gerekli kisisel koruyucu
donanimlari  kullanmamasi, uygun Kisisel koruyucu donanim kullaniimamasi,
¢alisanlarin kigisel koruyucu kullanmamasi, purmuzle calisilirken yiz maskesinin

kullaniimamasi gibi tehlikeli durumlar tespit edilmistir.

Alinacak oOnlem tedbirleri olarak; calisanlarin yaptiklari igin niteligine uygun
mesleki egitimlerinin aldiriimasi, g¢alisanlarin is sirasinda igin niteligine uygun
giyinmesi, bu konuda egitim verilmesi, ¢alisanlarin is sirasinda gerekli kisisel

koruyucu donanimlarini kullanmasi gerekmektedir.

Isletmeye yonelik 6zel modullerin uygulanan son modili N modultdir. N modiilii
"Is Saghigi Hizmetleri" ne yonelik degerlendirmeleri kapsamaktadir. Is Saglig
Hizmetleri modudlinde ise alim slrecinden baslanarak calisma suresince

uygulanmasi zorunlu olan bitin saglik hizmetlerini irdelenmektedir.

isletmede N modilli uygulanirken ortaya gikan tehlikeler; calisanlarin ise giriste
saglik kontrollerinin yapilmamasi, ¢calisanlarin saglik kontrollerinin periyodik olarak
yapilmamasi, yillik saglik planlarinin hazirlanmamig olmasi, acil durum ekip
listesinin revize edilmemesi, yangin tatbikatlarinin yapilmamasi, portor

muayenelerinin periyodik olarak yapilmamasi olarak tespit edilmigtir.

Alinacak énlemler ise; isletme calisanlarina iSG egitimlerinin saglanmasi, yapilan
calismalara yonelik ek egitimlerin planlanmasi ve bu ek egitimlerin saglanmasi, 3
yihin sonunda ilk yardim egitimi almig personelin egitiminin yenilenmesinin
saglanmasi, calisanlarin ise giriste yapilmasi gereken saglik kontrollerinin
yapilmasi, c¢alisanlarin saglik kontrollerinin periyodik olarak gerceklestirimesi ve
takibinin saglanmasi, yillik saglik planlarinin hazirlanmasi ve takibinin saglanmasi,

ekipte bulunan personelin ¢ikmasi durumunda acil durum ekip listesinin revize

49



edilmesi, periyodik olarak alti ayda bir kez yangin tatbikatinin yapiimasinin
saglanmasi, yemekhanede calisan personellerin  portor muayenelerinin
yaptiriimasinin saglanmasi, portér muayenelerinin 3 ayda bir yapilmasinin

saglanmasi olarak belirlendi.

4.5 Teknigin Uygulanmasi

Risk degerlendirmesi birbirine bagh digliler gibi hareket etmeyi gerektiren, her
adimina dikkat edilmesi gereken calisma sistemidir. yi bir gézlemleme ile birlikte
etkin veriler toplanarak, surecler analiz edilir ve uygun degerlendirmeleri ortaya
clkartarak sorunlara, risklere, tehlikelere karsi ¢6zum Uretmek gereklidir. Bu
nedenle teknigin uygulanmasi asamasinda uygulanan adimlar asagidaki gibi

siralanmigtir.
* isletme Gozlemi
* Analiz Uygulama

* Degerlendirme

45.1 igletme Gozlemi

isletme gozlemi yaparken temel amag isletmenin mevcut halinin, yani tehlike
unsuru igeren Uretimde vyapilan uygulama ve Uuretim sekli ayrica Uretim
surecglerinde kullanilan her tirli mamul ve malzeme gibi faktorlerin

degerlendiriimesi, ¢ézum onerilerini ortaya ¢ikarmak olarak 6zetlenebilir.

isletme gdzleminde amac tehlikelerin tespit edilmesi ve hangi tur tehlikelerin
bulundugunu ortaya koyarak ciddi yaralanmalar, hastaliklar ya da bagka hasarlara
ve zararlara neden olabilecegini tespit etmektir. Ayrica mevcut kontrol dnlemlerinin
isletme icerisinde kanun ve standartlar agisindan yeter seviyede olup olmamasi,

sikintilar var ise ne sekilde iyilestirmeler yapilmasi gerektiginin tespiti yapilir.

isletme gdzlemi yapilirken hedeflenen amaca ulasmak icin isletmenin calisanlari
yani bu sirecin takim arkadaslarinin fikirlerinin, géruslerinin alinmasi oldukga
onem arz etmektedir. Bir igletmede nitelik ve nicelik yonunden, tehlikeler ve tehlike

kaynakh sonuglar farkliliklar gostermektedir.

50



Tehlike sonucu riskin ortaya ¢ikmasi olasiliga dayanmaktadir. Agik uglu kesicisi
olan bir makinenin var olmasi bir tehlike iken, makine basinda g¢alisan isginin
kendini yaralamasi bir olasiliktir ya da uygunsuz istifleme yapilan malzemelerin
bulunmasi tehlikeyi isaret ediyorken, bu tehlikeden kaynakli is kazasi olmasi bir
olasiliktir. Bir riskin olugsma olasiligi s6z konusu tehlikeyi olusturan kosullar ve
etkenler ile birlikte degerlendiriimelidir. Riskin olugsma olasiligi ve buyuklugunu
etkileyen hususlara bakildiginda, tehlikeye maruz kalan Kisilerin sayisi, ne kadar
sureyle tehlikeye maruz kalindigi, hangi siklikla tehlikeye maruz kalindigi,
tehlikeye ne kadar yakin olundugu, tehlikeye maruz kalanlarin riskleri azaltacak
egitim ve bilgi seviyesine sahip olup olmadiklar gibi durumlar matris i¢cinde ¢arpan

etkisi gdrmektedir.

isletme icerisinde yapilan godzlemlemede; (retim sorumlusu ve benim iiretim
alanlarini gezerek tespitler yapilmigtir. Belirlenen tehlikeler ve risk faktorleri
gozlemleme esnasinda karsilikli fikir alig verigleri, daha onceki tecrubeler ve

¢alisanlardan alinan bilgiler dogrultusunda ortaya koyulmustur.

4.5.2 Analiz Uygulama

3T risk degerlendirme metodunun isletmede uygulamasina yonelik olarak oncelikle
gozlem sekli belirlenerek baglanildi. Analiz uygulamasinda bolum caligsanlari ve
uretim sorumlusu ile gorusulerek isletme geneli icin her modulin detayh olarak
uygulanmasi karara baglandi. Bdoylece ilgili bélum sorumlulari modullerde dikkat
edilen hususlari daha net anlayabilecek ve ¢6zim yollar i¢in ortak mutabakat
saglanabilmesi amaclandi. Temel 5 modul haricinde, uygulamada 6ncelik ve dnem
arz eden F, H, I, K, N modilleri de dederlendirmeye alindi. Bdylece fiili olarak

uygulamak tzere 3T risk degerlendirmesinde toplamda 10 modul segilmis oldu.

Risk degerlendirme calismasinda Uretim sorumlusu bir muhendis ve bdlimden
sorumlu ustabagi ile birlikte grup halinde degerlendirmeler yapildi. Bolim
sorumlusu ¢alisanlarin uygulamaya katilmasi sayesinde gozlemlenen olaylar
hakkinda fikir birliginin saglanmasi ve ¢ézim Uretme siurecinde daha hizli ve kolay

ilerlenmesi amaclandi.

isletme igerisinde bulunan boyahane, dekorasyon ve masif tretim, kaplama, kapi

uretim, demirhane, ofis ortami, depo, panel uretim, sevkiyat bdlimlerinde
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gOzlemleme esnasinda tespit edilen tehlikeler, tehlikeler sonucunda ortaya ¢ikan
riskler ve risk siddetlerinin tespiti ortak kararlar alinarak not alindi. Bu risk igceren

durumlarin ¢ozumlerine yonelik uygun gorulen hususlar modul tablolarina iglendi.

Gizelge 4.1 : Uygulanan Modiil Ornegi 1

BOLUM ADI : BOYAHANE VE BOYA DINLENDIRME ALANI SAYFA 1
" . . Dy =
TARIH : DEGERLENDIRMEYi YAPAN : : 3
o
3 P4 =z
. . 2|33
A| KAZALARA YOL ACABILECEK TEHLIKELER 513]53
A.1{ ZEMIN, YOLLAR VE MERDIVENLER
Zemin hasar gérmemistir ve dayaniklidir. Yollar yeterli boyutlardadir ve gerektigi takdirde isaretlerle belirtilmistir. Dusmelere karsi koruyucular X
kuralina uygundur. Merdivenler ve rampalar korkuluklarla ve kaydirmazlar ile donatilmistir.
A.2|DUZEN, TEMiZLiK VE KAYMAYI ONLEYiCi TERTIBAT
Zemin, yollar, tezgahlar, mahfazalar, raflar ve askilar diizenli ve temizdir. Atik konteynerleri hasar gérmemistir, diizgiindiir ve uygun sekilde X
isaretlenmistir. Daha fazla atik saklanabilir ve higbir zararli materyal ya da unsur igermemektedir. Kaymayi dnleyici tertibat kotu havalarda da
islev gormektedir.
A.3|ic NAKLIYE VE TRANSFERLER
Trafik plani giincel durumdadir. Nakliye yollari, yiikleme ve bosaltma platformlari yeterince genis ve glivenlidir. Nakliye ekipmani diizglindiir ve X
uygun bir sekilde depolanmistir. Personel guivenli galisma yontemlerine uygun ¢alismaktadir.
A.4|GENELTRAFiKTE ARAC KULLANMA
Araglar ve guvenlik ekipmanlari uygun ve duzenlidir — Guvenli ve dikkatli arag kullanmaya 6zen gésterilmektedir. Uzun sure arag X
kullanmaktan, yogun programlardan ve geceleri ve kotu havalarda arag kullanmaktan kaginilmaktadir.
A.5|MAKINELER VE EL ALETLERI
Makineler ve el aletleri uygun ve guvenlidir,uygun givenlik cihazlarina sahiplerdir. Kontrol cihazlarigalisir durumdadir ve agik bir X
sekilde isaretlenmistir. Kullanim ve bakim alanlarina yonelik erisim yollariglivenlidir. Glvenli galisma yéntemlerine riayet
edilmektedir.
A.6|GEGICi YUKSEKTE CALISMA
Yuksekte yapilan galismalar planlanmistir ve glivenli bir sekilde yurutalmektedir. Platformlar ve insan tagiyan asansorler uygun X
bir sekilde kullaniimaktadir. Gerekliyse dismeye karsikoruyucu ekipmanlar giyilmektedir
A.7]VANGIN GUVENLIGi
Odalar diizenlidir ve fazladan yanici madde yoktur. Elektrik kablolari ve cihazlari duzenlidir. Yangin alarmlari ve ilk asamada X
kullanilacak sondtirme ekipmani uygun durumdadir. Acil durum gikiglari uygun ve agik bir sekilde isaretlenmistir.
A.8|iLK YARDIM VE ACiL DURUM HAZIRLIGI
. X
Ilk yardim ekipmanimiktari ve ilk yardim becerilerine sahip ¢alisan sayisi yeterlidir, tahliye plani giincel durumdadir

Bolimlere uygulanan modullerde uygun, uygun degil ve uygulanmaz alanlari
isaretlendi (Cizelge 5.1). Bolumlerin uygun olmayan modul maddeleri, modul
degerlendirme tablosunun alt kisimda detayl olarak uygunsuzluk durumu not
edildi (Cizelge 5.2).
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Gizelge 4.2 : Uygulanan Modiil Ornegi 2

] ] RISK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05

toc] s | RS

A.2| ORTAMDA KULLANILMAYAN MALZEMELER BULUNMAKTADIR. 2 2 3
A.7.1|CALISMA ORTAMINDA KULLANIMDAN FAZLA KIMYASAL VARDIR. 2 3 4
A.7.2|ACIL DURUM CIKIS KAPILARI ICERI DOGRU AGILMAKTA 2 3 4
A.7.3|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3 3 5
A.8.1|ILK YARDIM BELGESI OLAN PERSONEL MEVCUT DEGILDIR. 3 3 5
A.8.2|ACIL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 3 3 5

TOPLAM RiSK PUANI 26,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI

35,00%

Moddul tablolarinda bulunan sorunlar ve mevcut kontrol 6nlemleri kisminda mevcut

tehlikeler bolim sorumlulari ve Uretim sorumlusu bir mihendis ile beraber tespit

edildi. Risk degerlendirmesi i¢in mevcut kontrol dnlemlerinin dizeyi ve yaralanma

ve

hastallk potansiyel siddeti puanlamalari ortak kararlar

ile belirlendi.

Uygulamanin bu kisminda bolumlerde mevcut olan tehlikelere yonelik her modul

icin madde madde risk dereceleri hesaplandi. Uygulanan bdlim igin modulin

mevcut guvenlik endeksi ortaya koyulmustur.
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Gizelge 4.3 : Uygulanan Modiil Ornegi 3

- o . RISK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
toc] s T Rs
A.2|GALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI O I |
KIMYASALLARIN DEPODA BULUNMASI, GUNLUK KULLANIM KADAR KIMYASALIN GALISMA ALANINA
ATL| oo O I |
GETIRILMESI
A.7.2|ACIL DURUM GIKIS KAPILARININ DISARI DOGRU AGILIR OLMASI SAGLANMALI 1|2 |1
5.7 3|ACIL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARILEVHALARI ILE GOSTERIMI, P
"> ONLERINE MALZEME ISTIFI YAPILMAMASI
A 5.1 | CALISAN SAVISININ EN AZ %10'U KADAR ILK YARDIM EGITiMI ALMIS PERSONEL BULUNMASININ L.l
©* | SAGLANMASI
URETIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESI YAPILMALI, TATBIKATLARIN
A82 1|2 |1
YAPILMASI
TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 85,00%

Modulin son kismi olan iyilestirmeye yonelik onlem tedbirleri kisminda bolum
sorumlulari ve uretim sorumlusu bir muhendis ile beraber alinacak tedbirlere
yonelik ¢ozum oOnerileri not edilmigtir. Ayni zamanda alinacak tedbirler ile
tehlikeden kaynakli risk derecesinin hangi seviyeye ineceginin tespiti beraber
yapilmigtir. Uygulanan bolim igin modulun iyilestirme sonrasi guvenlik endeksi

ortaya koyulmustur (Cizelge 4.3).

4.5.3 Degerlendirme

isletmelerde olusturulmaya caligilan is saghg: ve glvenligi ydnetiminin temel catisi
risk degerlendirme asamasindan gecmektedir. isletmenin bu ydnde dogru
pozisyon almasi icin risk degerlendirmesinde belirlenen tehlikelerin kaynaginin
dogrulugu ve bu tehlikelerin ortaya ¢ikaracagi risklerin tespiti oldukga énemlidir.
Ayrica tespit edilen risklere kargi alinacak gerekli dizeltici ve onleyici tedbirler hem
igsletmenin hali hazirdaki Uretim surecini duzenlemede hem de ilerde meydana

gelebilecek kayiplari engellemek adina da olduk¢ca dnem arz etmektedir.
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Tezde risk analizi uygulamasi yapilan igletmede daha once bu kadar detayh bir
risk degerlendirmesinin yapiilmamis olmasi ve alinacak onlemlere yonelik uygun

adimlarin atiimamasindan dolay! bir¢ok risk ihtiva eden durum tespit edilmistir.

3T risk degerlendirmesi teknigi ile isletmede uygulama yapilan bolimler icin modul
modul hesaplanan mevcut guvenlik endeks degerleri agsagida bulunan ¢izelge 4.

4’de verilmistir.

Gizelge 4.4 : igletme Béliimlerinin Mevcut Modiil Giivenlik Endeks Degerleri Tablosu

MEVCUT MODUL GUVENLIK ENDEKSI
TEMEL MODULLER OZEL MODULLER
MODULU [ MODULU | MODULU [ MODULU [MODULU| F MODULU HMODULU |MODULU|MODULU | MODULU
BOLUM ADI % % % % % % % % % %
BOYAHANE 35,0 80,0 20,0 100,0 100,0 |UYGULANMADI 58,6 -31,4 92,5 -35,0
BEE%;ASYONY MASIF | 350 | 767 | 760 | 900 | 1000 |uvGuULANMADI| 286 8,6 825 | -350
KAPLAMA 45,0 90,0 76,0 76,7 100,0 [UYGULANMADI 80,0 5,7 82,5 -35,0
KAPIURETIM 45,0 86,7 56,0 76,7 100,0 |UYGULANMADI 57,1 34,3 92,5 -35,0
DEMIRHANE 88,0 73,3 84,0 76,7 100,0 | UYGULANMADI 71,4 88,6 100,0 -35,0
OFIS ORTAMI 95,0 100,0 68,0 100,0 100,0 |UYGULANMADI 100,0 88,6 100,0 -35,0
DEPO 725 90,0 40,0 86,7 100,0 28,6 UYGULANMADI| 71,4 92,5 -35,0
PANEL URETIM 5,0 76,7 76,0 90,0 100,0 [UYGULANMADI 70,0 8,6 92,5 -35,0
SEVKIYAT 35,0 70,0 88,0 86,7 100,0 40,0 UYGULANMADI| 71,4 92,5 -35,0
ORTALAMA 50,6 82,6 64,9 87,1 100,0 34,3 66,5 38,4 91,9 -35,0

isletmede bulunan 9 ayri bélim icin risk degerlendirme moddllerinin giiven
endeksleri bolumler arasi kargilagstirmadan ziyade hangi bolumin hangi modulde
zayif oldugunu daha net goérebilmek adina yapilmistir. Boylece her bdlim kendi

durumunu daha iyi degerlendirebilecektir.

Guven endeks degerleri negatif ¢cikan bolim ve moddullerde riskin oldukga yuksek

oldugu ortaya ¢gikmaktadir.
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Gizelge 4.5 : 3T Risk Degerlendirmesi A Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji

3T RD AModiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
) 3 o 1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:i;AKMPﬂgﬁlUL MOEE)Ll\:IE)(E;;;,iE“zLIK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI VAXPUAN - ORTALANA
. 2 8 4 5 85'9=360 |ENDEKS % 50,56
v BOYAHANE 0 0 1 2 3 26 35,0
(E DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 1 2 3 26 35,0
E‘ KAPLAMA 0 0 1 1 3 22 45,0
2 3% KAPIURETIM 0 0 1 1 3 22 45,0
2350 DEMIRHANE 0 0 0 0 1 5 87,5
g 9 g OFIS ORTAMI 0 1 0 0 0 2 95,0
< g i DEPO 0 0 2 1 11 725
= PANEL URETIM 0 0 2 3 4 38 5,0
5 SEVKIYAT 0 0 1 2 3 26 35,0
TOPLAM 0 1 9 11 21 178

A moduli “Kazalara Yol Acgabilecek Tehlikeler” degerlendirildiginde kazalara ve

tehlikelere yol agabilecek risklerin en distk given endeksine sahip oldugu bdlim

panel Uretim bdlumi oldugu anlasiimaktadir. Uretim alaninda atik pargalarin

bulunmasi, operatoérlerin ehil belgesine sahip olmamasi, gegis alanlarinin dar ve

gecis yollarini kapatacak sekilde malzeme istiflenmesi gibi tehlikeler bulunmasi

nedeni ile glvenlik endeksini distrecek daha fazla risk bulunmaktadir. Bu durum

oncelik yonunden panel Uretim bolumdnun ilk sirada yer almasi gerektigini ortaya

koymaktadir. A modulinin mevcut glven endeksi tum bolumler icin ortalama

olarak %50,6 olarak tespit edilmistir.

Gizelge 4.6 : 3T Risk Degerlendirmesi A Modiilii lyilestirmeye Yénelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD A Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:iLs?(MPﬁmUL MOI;:IBEI:J;EJILIK
MODUL BASLIGI BOLUMADI VACPUAN ORTALAVA >
1 2 3 4 5 8*5*9=360. ENDEKS % 87,8

= BOYAHANE 6 0 0 0 0 6 85,0

g DEKORASYON, MASIF URETIM 5 1 0 0 0 7 82,5
:3 E KAPLAMA 5 0 0 0 0 5 87,5
D8 KAPI URETIM 5 0 0 0 0 5 875
[ DEMIRHANE 1 0 0 0 0 1 97,5
Og OFIS ORTAMI 1 0 0 0 0 1 97,5
2 § DEPO 3 0 0 0 0 3 92,5
< % PANEL URETIM 9 0 0 0 0 9 775

I SEVKIYAT 5 1 0 0 0 7 82,5

$ TOPLAM 40 2 0 0 0 44

A modulinde yapilmasi 6ngorulen iyilestirmeler sonrasi degerlendirilen guven

endeksi cizelge 4.6 ‘da verilmistir. Ortaya ¢ikabilecek risk dereceleri dusurulimus,
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mevcut durum guven endeks degeri en dusuk olan panel Uretim bolumundn
iyilegtirmeler sonrasi guven endeksinin %77,5 ‘e ¢cikmasi 6ngorulmustur. Ortalama

genel endeksin ise %87,478 olmasi 6ngorulmustar.

Gizelge 4.7 : 3T Risk Degerlendirmesi B Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji

3T RD B Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TORPiLS?(MPMSmUL MOZ:;EI:J;E;‘IUK
MODUL BASLIGI BOLUMADI A PUAN - TORTAC AR -
1 2 3 4 5 6*5*9=270. ENDEKS % 826

BOYAHANE 0 0 2 0 0 6 80,0
g DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 1 1 0 7 76,7
:3 E KAPLAMA 0 0 1 0 0 3 90,0
) g < KAPI URETIM 0 0 0 1 0 4 86,7
(&) g @ DEMIRHANE 0 0 0 2 0 8 73,3
(@) 2 E OFiS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0
E 2 - DEPO 0 0 1 0 0 3 90,0
m E-, PANEL URETIM 0 0 1 1 0 7 76,7
3 SEVKIYAT 0 0 3 0 0 9 70,0

TOPLAM 0 0 9 5 0 a7

B modulinde degerlendirilen “Calisma Ortamindaki Fiziksel Tehlikeler”; guraltd,
isiklandirma, sicaklik kosullari (sicaklik, hava degisimi, nem), titresim, 1sima,
soguk ve sicak nesneler gibi tehlike kaynaklari incelendiginde bolumler arasinda
en dusuk guven endeksine sahip olan boliumudn sevkiyat bolimiu oldugu tespit
edilmistir.  Sevkiyat boliminde drunlerin  ylklenmesi esnasinda hava
sirkllasyonunun fazla olmasi ve ortam sicakliginin g¢alisma kosullari agisindan
uygun olmamasi nedeni ile risk derecesinin yuksek guven endeksinin ise dusuk

kaldigi gorulmektedir.
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Cizelge 4.8 : 3T Risk Degerlendirmesi B Modiilii iyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD B Modiilii iyilestirmeye Ydnelik Onlem Onerileri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO:iLs?(MPﬂmUL MOI;[;IBEII(J:F‘;‘LIK
MODUL BASLIGI BOLUMADI o PUAN - TORT AR >
1 2 3 4 5 6*5*9=270. ENDEKS % 94.8

BOYAHANE 2 0 0 0 0 2 93,3
5 DEKORASYON, MASIF URETIM 2 0 0 0 0 2 93,3
:3 E KAPLAMA 1 0 0 0 0 1 96,7
D g « KAPI URETIM 1 0 0 0 0 1 96,7
(o) g @ DEMIRHANE 2 0 0 0 0 2 93,3
O £: OFlS ORTAM 0 0 0 0 0 0 100,0
E 2 - DEPO 1 0 0 0 0 1 96,7
m % PANEL URETIM 2 0 0 0 0 2 93,3
i SEVKIYAT 3 0 0 0 0 3 90,0

TOPLAM 14 0 0 0 0 14

B modulinde yapilmasi 6ngorulen iyilestirmeler sonrasi degerlendirilen glven
endeksi cizelge 4.8 ‘de verilmistir. Mevcut durum gliven endeks degeri en dusuk
olan sevkiyat boéliminin isiklandirma sisteminin esit derecede yaylimasi
saglanan, kapilarin yukleme haricinde miUmkin oldugunca kapali tutulmasi
saglanan, calisma alaninda sicakligin 15-30° derecede tutulmasi igin gerekli
vb.

endeksinin %90,0 ‘a gikmasi dngdérulmustir. Ortalama genel endeksin ise %94,8

muhendislik c¢aligmalari  gerceklestirilen, lyilestirmeler sonrasi glven

olmasi 6ngorulmagtir.

Gizelge 4.9 : 3T Risk Degerlendirmesi C Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaiji

3T RD C Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO:iI;I:(MPﬂmUL Moz:;gl“g’ﬁzul‘
MODUL BASLIGI BOLUM ADI

L] 2 s e s | RO [uoekes 049
w BOYAHANE 0 0 1 3 1 20 20,0
§ DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 2 0 0 6 76,0
13 s £ KAPLAA 0 0 2 0 0 6 76,0
D ; g KAPI URETIM 0 0 1 2 0 11 56,0
(a3 DEMIRHANE 0 0 0 1 0 4 84,0
(@) g g OFlS ORTAMI 0 0 0 2 0 8 68,0
S % g DEPO 0 0 2 1 1 15 40,0
O = @ PANEL URETIM 0 0 2 0 0 6 76,0
é‘” SEVKIYAT 0 0 1 0 0 3 88,0

< TOPLAM 0 0 11 9 2 79
C modulinde degerlendirilen “Cahisma Ortamindaki Kimyasal ve Biyolojik

Tehlikeler”, solunum alaninda zararh olabilecek hava kirliligi, yapilan isin igerdigi
gorevler, yutuldugunda ya da deriyle temas ettigi takdirde sagliga zararli olan

kimyasallarla c¢aligsmalar, kimyasal kutular, konteynerler, tesisat ve depolarin
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uygunlugu ve uygun bir sekilde isaretlenmesi, kimyasal maddelere yonelik
calisanlar icin guncel malzeme guvenlik bilgi formlarinin olup olmamasi gibi
tehlikeler yonunden isletme bolumleri degerlendirildiginde; yapilan is geregi en ¢ok
tehlikenin boyahane béliminde oldugu ortaya ¢ikmistir. Boyahane boliminidn C
modulinde glven endeksi %20 olarak tespit edilmistir. Yine bu degere en yakin
guvenlik endeksine sahip bolim depo bolimunin oldugu gorulmektedir. Depo
bolumunde de kimyasal maddelerin bulunmasi nedeni ile given endeksi boyahane

bdlimuinden sonraki en dusuk deger oldugu anlasiimaktadir (Cizelge 4.9).

Gizelge 4.10 : 3T Risk Degerlendirmesi C Modiilii lyilegtirmeye Yénelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD C Modiilii iyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji
) ) o 1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:iLS?(MPﬂmUL MO?EL'::LDS:;E,,ZLIK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI VACPUAN ORTALAVA
1 2 3 4 5 5*5*9:225. ENDEKS % 902

o BOYAHANE 4 1 0 0 0 6 76,0
§ DEKORASYON, MASIF URETIM 2 0 0 0 0 2 92,0
:3 .§ g KAPLAMA 1 0 0 0 0 1 96,0
) ; % KAPI URETIM 3 0 0 0 0 3 88,0
') é £ DEMIRHANE 1 0 0 0 0 1 96,0
(@] <§( -g OFIS ORTAMI 2 0 0 0 0 2 92,0
E % S DEPO 4 0 0 0 0 4 84,0
O £ ° PANEL URETIM 2 0 0 0 0 2 92,0
Ef SEVKIYAT 1 0 0 0 0 1 96,0

< TOPLAM 20 1 0 0 0 22

Guven endeksi dusuk olan boyahane bolumu igin; makine operasyon bolgesinin
calisana zarar vermeyecek sekilde koruyucu iginde olmasi, boya dinlendirme
alaninin diger caligsanlari etkilemeyecek sekilde tasarlanmasi, havalandirmasinin
saglanmasi, calisma sirasinda kisisel koruyucu kullaniimasi, gunlik kullaniimasi
gereken kimyasal miktari hesaplanip gerektigi kadari Uretime alinmasi,
kimyasallarin malzeme bilgi formlari tedarikgi firmalardan talep edilmesi gibi tedbir
Onlemleri alinarak glven endeksinin %20 seviyesinden %76 seviyelerine
cikariimasi 6ngoérulmustar. Boylece diger boélumlerdeki tedbirlerle beraber C
modulinin genel guven endeks degeri %64,9 ‘dan %90,2 oranina
cikarilabilecektir (Cizelge 4.10).
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Cizelge 4.11 : 3T Risk Degerlendirmesi D Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri

Puantaiji
3T RD D Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO;'iI;?(MPﬂI?':)IUL Moz:;gxgﬁ;‘""‘
MODUL BASLIGI BOLUM ADI 2
MAX PUAN : ORTALAMA
1 2 3 4 5 6*5*9=270 ENDEKS % 87,0

~ BOYAHANE 0 0 0 0 0 0 100,0

% DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 1 0 0 3 90,0
:3 o KAPLAVA 0 0 1 1 0 7 76,7
D E E KAPI URETIM 0 0 1 1 0 7 76,7
() g E DEMIRHANE 0 0 1 1 0 7 76,7
O OFlS ORTAM 0 0 0 0 0 0 100,0

[T
S 29 DEPO 0 0 0 1 0 4 86,7
ek PANEL URETIM 0 0 1 0 0 3 90,0

E SEVKIYAT 0 0 0 1 0 4 86,7

z TOPLAM 0 0 5 5 0 35

D modulinde degerlendirilen

“Isteki Kas Iskelet Sistemine Yoénelik Baski

Faktorleri” igerisinde ayakta calisma ortaminin tasarimi, kolla tekrar eden galisma,

oturarak galisma ortaminin tasarimi, elle kaldirma ve tasima gibi tehlike kaynaklari

incelendiginde bolumler arasinda en dugsuk guven endeksine sahip olan bolimun

kaplama, kapi Uretimi ve demirhane bdlumlerinin oldugu tespit edilmistir. Bu

bdélimlerde kolla sik tekrar eden ¢alismalarin bulunmasi ve tezgah yuksekliklerinin

uygun olmamasi nedeni ile risk derecesinin yuksek guven endeksinin ise dusuk

kaldigi gorulmektedir (Cizelge 4.11).

Gizelge 4.12 : 3T Risk Degerlendirmesi D Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji

3T RD D Modiilii iyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji
1 ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:i;?(MPﬂgﬁlUL MOI;:;S:;E‘;‘ILIK
MODUL BASLIGI BOLUMADI ORTALAMA °
MAX PUAN :
1 2 3 4 5 6*5*9=270 ENDEKS % 944
X BOYAHANE 0 0 0 0 0 0 100,0
z DEKORASYON, MASIF URETIM 1 0 0 0 0 1 96,7
. 9
3 [T KAPLAMA 1 1 0 0 0 3 90,0
D E E KAPI URETIM 1 1 0 0 0 3 90,0
O 2 E DEMIRHANE 1 1 0 0 0 3 90,0
O & & OFlS ORTAM! 0 0 0 0 0 0 100,0
T o3
> £ 2 DEPO 0 1 0 0 0 2 93,3
o
[a) § PANEL URETIM 1 0 0 0 0 1 96,7
é SEVKIYAT 0 1 0 0 0 2 93,3
z TOPLAM 5 5 0 0 0 15

D modilinde “isteki Kas Iskelet Sistemine Yénelik Faktérler” de yapilmasi

dusundlen; kugluk ebatl sik getirilen malzemelerin taginmasi i¢in bu malzemeleri

tasimaya uygun transfer araci temin edilmesi, ¢alisma sekli saglik problemi

olusturmayacak sekilde degistiriimesi yada personel rotasyonunun saglanmasi,
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bukimll buyuk pargalarin kaynak isleri igin buyluk tezgahin tasarlanmasi gibi

iyilestirmeler sonucunda D modula guven endeks degeri % 94,4 oranina ¢ikmasi

saglanabilecektir (Cizelge 4.12).

Gizelge 4.13 : 3T Risk Degerlendirmesi E Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri

Puantaiji
3T RD E Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO;'iI;?(MPﬂ(:,‘?IUL Mogg;gggﬁ:‘”“
MODUL BASLIGI BOLUMADI o PUAN - TORTAL AR >
1 2 3 4 5 7*5*9=315. ENDEKS % 1000

) BOYAHANE 0 0 0 0 0 0 100,0

£ DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 0 0 0 0 100,0
D § KAPLAVA 0 0 0 0 0 0 100,0
:5l g = KAPI URETIM 0 0 0 0 0 0 100,0
(o) = g DEMIRHANE 0 0 0 0 0 0 100,0
O ¢ OFiS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0
> é g DEPO 0 0 0 0 0 0 100,0
w .<§_‘ PANEL URETIM 0 0 0 0 0 0 100,0

= SEVKIYAT 0 0 0 0 0 0 100,0

“ TOPLAM 0 0 0 0 0 0

isletmede yapilan E modiilinin degerlendirmesinde “is Ortamindaki Psiko-Sosyall

Stres Faktorleri”
(Cizelge 4.13).

yonunden herhangi

bir

uygunsuzluk tespit edilmemistir

Cizelge 4.14 : 3T Risk Degerlendirmesi F Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri

Puantaiji
3T RD F Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
) 3 o 1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO:iI;I:(MPﬂmUL Moz:;gl(";,iEozuK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI AX PUAN ORTALAVA
! | 2 ‘ 8 ‘ 4 ‘ 5 759=315 _ |ENDEKS % 343
BOYAHANE UYGULANMADI
w DEKORASYON, MASIF URETIM UYGULANMADI
23 g KAPLAMA UYGULANMADI
D g E KAPI URETIM UYGULANMADI
[alA DEMIRHANE UYGULANMADI
@) % E OFiS ORTAM UYGULANMADI
= eF DEPO 0 1 [ 5 [ o 25 28,6
w = PANEL URETIM UYGULANMADI
= SEVKIYAT 0 1 0 21 40,0
TOPLAM 0 2 2 9 0 46

“Isletme icindeki Aracla Yapilan Tagsima Ve Transferlerin” incelendigi F modilii her

boliumde uygulanmamistir. Tasima araglarinin kullanildigi  sevkiyat ve depo

béluimleri degerlendirildiginde depo bolimunin guven endeksinin %28,6 oldugu,

sevkiyat bolimunun ise %40,0 oldugu gorulmustir (Cizelge 4.14).
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Cizelge 4.15 : 3T Risk Degerlendirmesi F Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaj

3T RD F Modiilii lyilestirmeye Ydnelik Onlem Onerileri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TORPiLs?(MPﬂgr?IUL MOI;[;IBEIE;E;‘LIK
MODUL BASLIGI BOLUMADI o PUAN - TORT AR >
1 | 2 I 8 I 4 I 5 759315 |ENDEKS % 815
BOYAHANE UYGULANMADI
w DEKORASYON, MASIF URETIM UYGULANMADI
:3 3 KAPLAVA UYGULANMADI
D é‘” E KAPI URETIM UYGULANMADI
[l DEMIRHANE UYGULANMADI
O :z¢ OFIS ORTAMI UYGULANMADI
S § £ DEPO 7 0 0 o | 0 7 80,0
w & PANEL URETIM UYGULANMADI
- SEVKIVAT 6 0 0 0 0 6 82,9
TOPLAM 13 0 0 0 0 13

Yapilmasi 6ngorulen tasimada kullanilan yardimci malzemelerin kontrolleri igin
sorumlu atanmali, onarimi ve periyodik bakimi yaptirilmasi, araglarin gerekli olan
rutin muayeneleri uzman sirkete planh olarak yaptiriimasi gibi iyilestirmeler
sonunda depo bdolimunidn guven endeksinin %80,0 olacagi, sevkiyat bolumdnin

ise %82,9 olacagi dusunulmektedir (Cizelge 4.15).

Gizelge 4.16 : 3T Risk Degerlendirmesi H Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri

Puantaiji
3T RD H Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaiji
) ) - 1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:iLs?(MPﬂmUL MOZ:LDEIL(J;EOZLIK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI VACPUAN SRTALAMA
1 2 3 4 5 145°0=630 |ENDEKS % 66,53

BOYAHANE 0 0 2 2 3 29 58,6
_ DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 2 1 8 50 28,6
:3 % KAPLAVA 0 0 0 1 2 14 80,0
D i‘ KAPI URETIM 0 0 2 1 4 30 57,1
[ DEMIRHANE 0 0 2 1 2 20 71,4
O E OFiS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0

S¢ DEPO UYGULANMADI
T g PANEL URETIM 0 | 0 2 0 I 3 I 21 70,0

SEVKIYAT UYGULANMADI

TOPLAM 0 [ 0 ( 10 ( 6 ( 22 l 164 l

Ozel modiillerden bir digeri olan H modulinde incelenen “Makineler ve El
Aletleri’ne yonelik risk degerlendirmesinde dekorasyon, masif Uretim bolimunin
sakllli delik makinesi, robland cizerli daire, yatar freze, osilasyonlu zimpara,
masifleme, bant zimpara, ¢oklu delik, serit testere makine gévde topraklamalarinin
bulunmamasi, sakulll delik makinesi, robland gizerli daire, yatar freze, masifleme,
coklu delik, serit testere makinelerinin operasyon alaninin agikta olmasi, sakullu

delik makinesi, robland cizerli daire, yatar freze, osilasyonlu zimpara, masifleme,
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bant zimpara, ¢oklu delik, serit testere makinelerinde acil durdurma dugmesinin
bulunmamasi gibi tehlikelerin sonucunda guven endeksi degerinin % 28,6 oldugu
tespit edilmistir. H moduli genel guven endeks degerinin %66,5 oldugu tespit
edilmistir (Cizelge 4.16).

Gizelge 4.17 : 3T Risk Degerlendirmesi H Modiilii lyilestirmeye Yénelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD H Modiilii iyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO}:’iI;AKMPﬂ'S,:)IUL MO[E):IBE;';E“:LIK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI - ORTALANA
1 2 3 4 5 Tf*xs;liégd ENDEKS % 912
BOYAHANE 4 3 0 0 0 10 85,7
_ DEKORASYON, MASIF URETIM 10 0 1 0 0 13 81,4
:3 E KAPLAMA 3 0 0 0 0 3 95,7
D E KAPI URETIM 7 0 0 0 0 7 90,0
[ DEMIRHANE 5 0 0 0 0 5 92,9
O g OFIS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0
S¢ DEPO UYGULANMADI
T g PANEL URETIM 5 | 0 I 0 I 0 I 0 I 5 I 92,9
SEVKIYAT UYGULANMADI
TOPLAM 4 [ 3 [ 1 T o] o | 43 |

Her yil makinelerin govde topraklamalari elektrik muhendisleri odasina bagli bir
elektrik muhendisi tarafindan kontrol edilmesi, sakulli delik makinesi, robland
cizerli daire, yatar freze, masifleme, coklu delik, serit testere makinelerinin
bicaginin galisana zarar vermeyecek sekilde koruyucu iginde olmasi, sakulli delik
makinesi, robland cizerli daire, yatar freze, osilasyonlu zimpara, masifleme, bant
zimpara, ¢oklu delik, serit testere makinelerine acil durdurma dugmesi takiimasi
gibi onlem tedbirlerinin alinmasi sonucunda H moduilune ait guven endeks

degerlerinin gizelge 4.17’ deki gibi olmasi 6ngorulmektedir.

Cizelge 4.18 : 3T Risk Degerlendirmesi | Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji

3T RD | Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO;'iI;?(MPﬂZ‘?IUL MO:L’:IBE:;E‘;JLIK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI °
MAX PUAN : ORTALAMA
1 2 3 4 5 7*5*9=315 ENDEKS % 384
BOYAHANE 0 0 1 2 7 46 -314
2 DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 0 3 4 32 8,6
<
D IE KAPLAMA 0 0 0 2 5 33 5,7
- =2 p—
. S s KAPI URETIM 0 0 0 2 3 23 34,3
D = §
) % 2z DEMIRHANE 0 0 0 1 0 4 88,6
O &3 OFiS ORTAMI 0 0 0 1 0 4 88,6
a =
2 Wy DEPO 0 0 0 0 2 10 71,4
D
— 50 PANEL URETIM 0 0 0 3 4 32 8,6
=z
RS SEVKIYAT 0 0 0 0 2 10 714
TOPLAM 0 0 1 14 27 194
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“Yangin ve Patlamalara Karsi Givenlik Onlemleri” kosullarinin incelendigi |
modulinde yanici maddelerin yogun bulundugu boyahane bolumundn guven
endeksinin -%31,4 oldugu tespit edilmigtir (Cizelge 4.18). Bu durum boyahane
bolimuande acil dnlemlerin alinmasi gerektigini gostermekte olup yaralanmali hatta
0lum ile sonuglanabilecek birgok riskin oldugunu ortaya koymaktadir. Yangin ve
patlamaya kargi tedbirin en yogun sekilde alinmasi gereken bu boélimde mevcut
tedbirlerin oldukga vyetersiz oldugu anlagilmaktadir. Boyahane bdolumunde;
kimyasallarin depoda bulunmasi gerekirken gunlik kullanimdan fazla kimyasalin
calisma alanina getirilmesi, yangin tuplerini kapatacak sekilde istifleme yapilmasi,
elektrik panolarinin kapaklarinin aglk durumda olmasi, yangin sondurme
cihazlarinin yerlerinin belirtiimemis olmasi, yangin sondirme cihazlarinin periyodik

kontrolUnun yapiimamasi gibi tehlike durumlari risk oranini oldukga arttirmaktadir.

Gizelge 4.19 : 3T Risk Degerlendirmesi | Modiilii lyilestirmeye Yénelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD I Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji

1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TORPiI;?(MPﬂ;)':)IUL Moz:;::;’ﬁzul(
MODUL BASLIGI BOLUM ADI —— SR AL AA
1 2 3 4 5 N;A:SB?g ENDEKS % 86,0
BOYAHANE 9 1 0 0 0 11 68,6
z DEKORASYON, MASIF URETIM 7 0 0 0 0 7 80,0
HED | g Z KAPLAMA 6 1 0 0 0 8 77,1
- =5 ——
) é E KAPI URETIM 5 0 0 0 0 5 85,7
) % Z DEMIRHANE 1 0 0 0 0 1 97,1
(@) E ; OFIS ORTAMI 1 0 0 0 0 1 97,1
S s: DEPO 2 0 0 0 0 2 943
_ =20° PANEL URETIM 7 0 0 0 0 7 80,0
§ SEVKIYAT 2 0 0 0 0 2 94,3
TOPLAM 40 2 0 0 0 44

“Yangin ve Patlamalara Karsi Glvenlik Onlemleri "nin incelendigi | modiliinde
karsilagilan tehlikelere yonelik olarak, kimyasallarin depoda bulunmasi, gunluk
kullanim kadar kimyasalin c¢alisma alanina getiriimesi, yangin techizatinin
elektrik

panolarinin kapaklarinin kapali tutulmasinin saglanmasi gibi tedbirler alinarak

kullanimini  engelleyecek sekilde malzeme istifinin yapilmamasi,
bolumlerde tespit edilen guvenlik endeks degerinin ylukselmesi ongorulmustar.
Eksi degerlerde bulunan boyahane bolumudnin iyilestirmeler sonrasi dngorilen

guvenlik endeks degeri %68,6’ ya cikarilabilecektir (Cizelge 4.19).
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Gizelge 4.20 : 3T Risk Degerlendirmesi K Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri
Puantaiji

3T RD K Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji

1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO;'iI;?(MPﬂgb?IUL Moz:;g;;’iEﬂ;“LlK
MODUL BASLIGI BOLUMADI — e -
1 2 3 4 5 %*gggg)' ENDEKS % 919

o BOYAHANE 0 0 1 0 0 3 92,5

z DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 1 1 0 7 82,5
:3 % KAPLAMA 0 0 1 1 0 7 82,5
- N KAPI URETIM 0 0 1 0 0 3 92,5
nxss DEMIRHANE 0 0 0 0 0 0 100,0
O é 5 OFIS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0
E :§ DEPO 0 0 1 0 0 3 92,5
v % PANEL URETIM 0 0 1 0 0 3 92,5

= SEVKIYAT 0 0 1 0 0 3 92,5

- TOPLAM 0 0 7 2 0 29

“Isyerinde Glvenlik Ve Davranig Kiltir(” yoninden inceleme yapilan K moduili
genel olarak yuksek sayilabilecek guven endeksine sahipti. Bu modulde
karsilasilan genel tehlikeler; c¢alisanin ne yapacagini bilmesi igin hazirlanan is
talimatlari, calisma metotlarinin degerlendiriimesi gibi durumlar ve g¢alisma
guvenliginin degerlendiriimesi i¢in yapilan risk degerlendirme c¢alismasinin

olmamasidir.

Gizelge 4.21 : 3T Risk Degerlendirmesi K Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD K Modiilii iyilestirmeye Ydnelik Onlem Onerileri Puantaji

1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TORPiLs?(MPﬂgr?IUL MOI;[’:IBEIE;E‘;‘LIK
MODUL BASLIGI BOLUMADI —TORTALAVA -
1 2 3 4 5 hgé;*gggg)' ENDEKS % o7
o BOYAHANE 1 0 0 0 0 1 97,5
z DEKORASYON, MASIF URETIM 2 0 0 0 0 2 95,0
:3 % KAPLAMA 2 0 0 0 0 2 95,0
D e KAPI URETIM 1 0 0 0 0 1 97,5
[a =] DEMIRHANE 0 0 0 0 0 0 100,0
(@] é 5 OFiS ORTAMI 0 0 0 0 0 0 100,0
E :§ DEPO 1 0 0 0 0 1 97,5
4 % PANEL URETIM 1 0 0 0 0 1 97,5
s SEVKIYAT 1 0 0 0 0 1 97,5
B TOPLAM ° 0 0 0 0 9

K modulinde o6ngorilen iyilestirmeler sonucunda glven endeksi %91,9° dan
%97,5 ye yukselmistir (Cizelge 4.21).
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Gizelge 4.22 : 3T Risk Degerlendirmesi N Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri

Puantaiji
3T RD N Modiilii Mevcut Sorunlar ve Mevcut Kontrol Onlemleri Puantaji
1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI TO;'iI;?(MPﬂZ:)IUL Mo::;g;;’ﬁ;‘u'(
MODUL BASLIGI BOLUMADI PN TORT AR >
1 2 3 4 5 45'9=180  |ENDEKS % -35.0
BOYAHANE 0 0 0 3 3 27 -35,0
DEKORASYON, MASIF URETIM 0 0 0 3 3 27 -35,0
:3 E KAPLAVA 0 0 0 3 3 27 -35,0
D g KAP| URETIM 0 0 0 3 3 27 -35,0
(o) 5 DEMIRHANE 0 0 0 3 3 27 -35,0
O g OFIS ORTAMI 0 0 0 3 3 27 -35,0
=2 DEPO 0 0 0 3 3 27 -35,0
= o PANEL URETIM 0 0 0 3 3 27 -35,0
SEVKIYAT 0 0 0 3 3 27 -35,0
TOPLAM 0 0 0 27 27 243

“Is Saghgl Hizmetleri” kaynakli riskli durumlarin incelendigi modil olan N
modulinun bolumlerde degerlendirmesi yapildiginda genel olarak ayni kanilara
(Cizelge 4.22).

prosedurlerinin yerine getirilmemesidir. Bu prosedurler ise is sagligi hizmetlerinin

varilmistir Bunun nedeni ise igyerlerinde normal c¢alisma
mevcudiyeti, is saghgi gdzetimi, calisma ortami anketi ve risk degerlendirmesi, ilk
yardim ve tibbi acil durum hazirhgr gibi durumlar ve c¢alisma guvenliginin
degerlendiriimesi
Modulin

hesaplanmigtir.

icin yapilan risk degerlendirme c¢alismasinin olmamasidir.

bolimler genelindeki guvenlik endeks ylzdesi %-35,0 olarak

Gizelge 4.23 : 3T Risk Degerlendirmesi N Modiilii lyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaiji

3T RD N Modiilii iyilestirmeye Yonelik Onlem Onerileri Puantaji
) ) o 1ILE 5 ARASINDA RISK PUANINA GORE SORUN SAYISI To:iLs?(MPﬂmUL MOI;:;E:;EOZUK
MODUL BASLIGI BOLUM ADI VACPUAN ORTALAVA
1 2 3 4 5 45'9=180  |ENDEKS % 400

BOYAHANE 0 6 0 0 0 12 40,0
DEKORASYON, MASIF URETIM 0 6 0 0 0 12 40,0

=3 E KAPLAWA 0 6 0 0 0 12 400

D i KAPI URETIM 0 6 0 0 0 12 40,0

[a) § DEMIRHANE 0 6 0 0 0 12 40,0

@] c OFIS ORTAMI 0 6 0 0 0 12 40,0

=2 DEPO 0 6 0 0 0 12 40,0

= @ PANEL URETIM 0 6 0 0 0 12 40,0
SEVKIYAT 0 6 0 0 0 12 40,0
TOPLAM 0 54 0 0 0 108

“Is Sagligi Hizmetleri” baghkli N modiiliinde karsilasilan risklere yonelik calisanlara
genel is saghgi ve guvenligi egitimlerinin verilmesi, yapilan ¢alismalara uygun ek

egitimlerin verilmesinin saglanmasi, 3 yilin sonunda ilk yardim egitimi almig
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personelin egitiminin yenilenmesinin saglanmasi, ¢alisanlarin ise giriste yapiimasi
gereken saglik kontrollerinin yapilmasi, galisanlarin saglik kontrollerinin periyodik
olarak gerceklestirimesi ve takibinin saglanmasi, ekipte bulunan personelin
¢ikmasi durumunda acil durum ekip listesinin revize edilmesi, periyodik olarak 6
ayda 1 kez yangin tatbikatinin yapilmasinin saglanmasi gibi 6nlem tedbirleri
sayesinde guvenlik endeksi %-35,0 degerinden %40 ,0 degerine ylkseltiimesi

ongorulmustar.
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5. SONUGLAR

Mevcut tezde yapilan calismalar; ISG’ ye yénelik literatiir arastirmalari, iISG’ de
uygulanan risk degerlendirme yoOntemlerinin aragtirilmasi ve uygun risk
degerlendirme tercihinin yapilmasi, segilen 3T risk degerlendirme ydnteminin

ornek isletmede uygulamasi basliklari altinda toplanabilir.

Gelisme asamasinda ve buyuyen ekonomi hedefleri dogrultusunda bulunan
ulkemizde, sanayi sektorleri igerisinde insana dayalli birgok unsur kendini
gbstermektedir. insan kaynaklarinin yénetilmesi ilk sanayilesme déneminden
itibaren hatta ilk Uretimin ortaya c¢ikisindan yasadigimiz yillara kadar en énemli
degerler arasinda karsimiza ¢ikmaktadir. Calisanlarin sagliginda negatif etkiler,

is veriminde ve dolayisi ile de isin kalitesinde olumsuz etkiler olusturmaktadir.

is ortamindaki fiziksel ve kimyasal etmenlerin zararlari, kullanilan ham ve yardimci
maddelerin cesitli zararli, Uretimde kullanilan ara¢ ve gereclerden dolayl ortaya
cikan tehlikeler, galisanlarin bu tehlikelere ve ayrica insan kaynakli tehlikelere
bilingli ya da bilingsiz maruz kalmalari ISG caligmalarinin inceleme konusunu

olusturmaktadir.

ISGIP grubu tarafindan terciime edilmis ve Tirkiye’deki sanayi sektoriinde
kullanilmak lizere uyarlanan 3T RD ydntemi ISGIP tarafindan imalat sanayi igin

kullaniimasini tavsiye edilmektedir.

isletmelerde iISG kdiltiirii olusturmak, prensiplere dayali galisanlarin giivenlik
tedbirlerini almak, isletmelere birgok alanda zorunlu hale gelmistir. Kamu
ihalelerinde, 6zel musterilerin firma Urdnlerini tercih etmede onemli bir etken
olusturmaktadir. Giiniimiizde iSG igletmelerin toplam kalite olgusunu tamamlayan

¢ok dnemli bir unsur olarak karsimiza ¢gikmaktadir.

Bu hususlar gercevesinde firmalarin iISG’ yi saglamasi icin kanunlar acisindan da
zorunlu hale gelen risk degerlendirmesi ve risk analizi en énemli basamaklardan
bir tanesini olusturmaktadir. Risk analizi ve degerlendirmesinde ortaya koyulan
tehlikeler ve bu tehlikelere karsi alinacak tedbirler sektore gore isletmenin yapisina
gbre degisiklikler géstermektedir. Sanayi isletmelerine yoénelik ISGIP grubu 3T risk
degerlendirmesini tavsiye etmis, bu c¢alismada da klgUk ve orta buyuklukteki
isletmelerin olduk¢a fazla bulundugu mobilya sektdrt igin bu yontem tercih

edilmistir.
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Mobilya sektériiniin daha KOBI'lerden meydana gelmesi, iISG kavraminin
ulkemizde bulunan kurum ve kuruluglar tarafindan hentz olmasi gereken oneme
sahip olamamis olmasi, iISG kavraminin yerlesik bir kiiltire sahip olamamasi risk

analizi degerlendirmelerinin sureglerinde olumsuz durumlar ortaya ¢ikartmaktadir.

3T risk degerlendirme yontemi uygulama acisindan oldukga kolaylik saglayan,
isletmenin bolum bolum degerlendiriimesine olanak saglamasinin yaninda ayrica
tehlike gruplarina gore de degerlendirmeye olanak saglamaktadir. Risk analizinde
ortaya koyulan tehlikeler ve bu tehlikelere bagh risklerin takip edilmesi, ayrica
tespiti yapilan risk unsurlarina karsilik alinacak onlem tedbirlerinin kontrol edilmesi

acisindan diger risk analiz yontemlerine gore daha fazla kolaylik saglamaktadir.

3T risk degerlendirme yonteminin yukarida bahsi gegen avantajlar esas alinarak
mobilya sektdriinde orta olcekli bir firma érneginde risk degerlendirme uygulamasi
olarak tercih edilmistir. Dolaysiyla, bu arastirmanin mobilya sektori temelinde risk
analizi agisindan tumuyle bir ornek teskil etmesi, arastirmada uygulanan risk
degerlendirme yonteminin mobilya sektortu agisindan uygulama kolayhgl saglayan

bir ornek olusturmasi adina veriler ortaya koyulmustur.

Isletmede yapilan risk degerlendirmesinde igletme bélimleri ayri ayri incelenmis

ve prosese yonelik tehlikeler ortaya ¢ikariimigtir.
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Sekil 5.1 : Mevcut Durum Ve lyilestirme Sonrasi Giiven Endeksi Kiyaslamasi

Uygulama sonucunda isletme bolumlerinde bulunan tehlikelerden kaynakli risklerin
hacimleri dusurtlmastir. TUim dretim bdlimlerinde igletmenin glven endeksi

degerleri yukari yonlu arttirilmistir.

Risk degerlendirmesi yapilirken tehlike baslklarinin ve bu tehlikelerden kaynakli
risklerin igletme c¢aliganlar tarafindan da gorilmesi dalga etkisi yaparak bireylerde
temel prensip haline getirilen, en alt kadrodan en Ust kadroya kadar is saghgi ve

guvenligi kaltirinun olugmasinda etki uyandirmis oldugu gézlemlenmigtir.
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6. EK 1 BOLUMLERIN RiSK DEGERLENDIRME RAPORLARI

6.1 SABLON MODUL EKLERI

6.1.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Kriterleri

A| KAZALARA YOL ACABILECEK TEHLIKELER

A.1| ZEMIN, YOLLAR VE MERDIVENLER

Zemin hasar gérmemistir ve dayaniklidir. Yollar yeterli boyutlardadir ve gerektigi takdirde isaretlerle belirtilmistir. Digsmelere karsi koruyucular
kuralina uygundur. Merdivenler ve rampalar korkuluklarla ve kaydirmazlar ile donatilmistir.

A.2|DUZEN, TEMIZLIK VE KAYMAYI ONLEYiCi TERTIBAT

Zemin, yollar, tezgahlar, mahfazalar, raflar ve askilar diizenli ve temizdir. Atik konteynerleri hasar gormemistir, dizglindur ve uygun sekilde
isaretlenmistir. Daha fazla atik saklanabilir ve higbir zararli materyal ya da unsur icermemektedir. Kaymayi 6nleyici tertibat kotii havalarda da
islev gormektedir.

A.3| iC NAKLIYE VE TRANSFERLER

Trafik plani glincel durumdadir. Nakliye yollari, yikleme ve bosaltma platformlari yeterince genis ve giivenlidir. Nakliye ekipmani diizglindir ve
uygun bir sekilde depolanmigtir. Personel glvenli ¢alisma yontemlerine uygun ¢alismaktadir.

A.4|GENEL TRAFIKTE ARAGC KULLANMA

Araglar ve glvenlik ekipmanlari uygun ve diizenlidir — Glvenli ve dikkatli arag kullanmaya 6zen gosterilmektedir. Uzun sure arag
kullanmaktan, yogun programlardan ve geceleri ve koti havalarda arag kullanmaktan kaginilmaktadr.

A.5|MAKINELER VE EL ALETLERI

Makineler ve el aletleri uygun ve giivenlidir,uygun givenlik cihazlarina sahiplerdir. Kontrol cihazlarigaligir durumdadir ve agik bir
sekilde isaretlenmistir. Kullanim ve bakim alanlarina yénelik erisim yollariglivenlidir. Givenli calisma yéntemlerine riayet
edilmektedir.

A.6|GE<;ici YUKSEKTE CALISMA

Yuksekte yapilan galismalar planlanmigtir ve glivenli bir sekilde yuritilmektedir. Platformlar ve insan taslyan asansorler uygun
bir sekilde kullanilmaktadir. Gerekliyse diismeye karsikoruyucu ekipmanlar giyilmektedir

A.7|[YANGIN GUVENLIGi

Odalar dizenlidir ve fazladan yanici madde yoktur. Elektrik kablolari ve cihazlari dizenlidir. Yangin alarmlari ve ilk asamada
kullanilacak séndirme ekipmani uygun durumdadir. Acil durum gikislari uygun ve agik bir sekilde isaretlenmistir.

A.8[iLK YARDIM VE ACiL DURUM HAZIRLIGI

ilk yardim ekipmanimiktari ve ilk yardim becerilerine sahip galisan sayisi yeterlidir, tahliye plani giincel durumdadir
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6.1.2 Orneklenen igletmedeki B Modiilii Degerlendirme Kriterleri

B

CALISMA ORTAMINDAKI FiZiKSEL TEHLIKELER

B.1

GURULTU

Yapilan is isitme agisindan glvenlidir. Devamlilik arz eden ya da ani gurilti yoktur.

B.2|I$IKLANDIRMA

Genel isiklandirma yeterlidir, esit derecede dagilmaktadir ve géz kamastirmamaktadir. Gerektiginde spot lambalar
kullanilir. Lambalar yonetmelikle uyum halinde, zarar gormemis ve nettir.

B.3|SICAKLIK KOSULLARI (SICAKLIK, HAVA DEGiSiMi, NEM)

Sicaklik yapilan ise uygundur. Hava akimi ¢ok giicli degildir.

B.4|TITRESIM

Yapilan iselleri ya da viicudu titresime maruz birakmamaktadir

B.5/ISIMA

Ortamda zararliiyonlastiriciradyasyon (Gama, X-isini, vs.) ya da diger isinlar (UV, lazer, kizil6tesi, elektromanyetik, vs.)
bulunmamaktadir

B.6|SOGUK VE SICAK NESNELER

Soguk ve sicak nesneler yanma riskinin ortaya ¢ikmasina vs neden olmamaktadir

6.1.3 Orneklenen igletmedeki C Modiilii Degerlendirme Kriterleri

C|CALISMA ORTAMINDAKI KiMYASAL VE BiYOLOJiK TEHLIKELER

C.

1|HAVA KiRLILiGi

Solunum alaninda zararli olabilecek hava kirliligi yoktur (6rnegin toz, toprak, gaz, duman vs) Gerekli tiim is hijyeni raporlari
hazirlanmigtir.

C.

2|DERi YA DA AGIZDAN MARUZIYET

Yapilan isin icerdigi gorevler, yutuldugunda ya da deriyle temas ettigi takdirde sagliga zararli olan kimyasallarla ¢alismayi
kapsamamaktadir.

C.

3| KiMYASAL KUTULARI, TESISAT VE DEPOLAR

Kutular, konteynerler, tesisat ve depolar uygun durumdadir ve uygun bir sekilde isaretlenmistir.

C.4|MALZEME GUVENLIK BiLGIFORMU

Calisanlar igin glincel malzeme giivenlik bilgi formlari mevcuttur.

C.

5/BULASICI HASTALIK TEHLIKESI

Yapilan isteki bulasici hastalik riski blytk degildir.
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6.1.4 Orneklenen igletmedeki D Modiilii Degerlendirme Kriterleri

D|iSTEKi KAS iSKELET SISTEMINE YONELIK BASKI FAKTORLERI

D.1|EKRANLI ARAGLAR ERGONOMISI

Monitor yeteri kadar yuksektedir, rahatsiz edici yansimalar yoktur. Klavye ve fare dogal pozisyonda desteklenmis el /bilekle
kullanilabilmektedir.

D.2|0TURARAK CALISMA ORTAMININ TASARIMI

CGalisma ortaminda yeterli bos alan vardir. Sandalye dayaniklidir, sirt ve eller desteklenmektedir ve sandalye bacaklara baski
yapmamaktadir. Sandalyenin ve masanin yiksekligi ayarlanabilmektedir. Ayaklar igin yeterli bosluk vardir ve ayarlar zemine ya da ayak
koymak icin bulunan platforma ulasmaktadir.

D.3|AYAKTA CALISMA ORTAMININ TASARIMI

isyerinde yeterli calisma alani vardir. Tezgah hassas islerde dirsek seviyesinde, hafif islerde kalga seviyesinde ve agir islerde daha asagi
seviyededir. Zemin kaymayionleyici ve gerekirse de esnektir. Yapilan is oturarak ya da viicuda destek saglanarak yapilabilir.

D.4| ELLE KALDIRMA VE TASIMA

Kaldirma araglariolmadan yapilacak higbir agir ya da zorlu kaldirma isi yoktur.

D.5|KOLLA TEKRAR EDEN CALISMA

Yapilan ig siklikla tekrar eden hareketler igcermemektedir.

D.6/ARACLARIN ERGONOMISi

Araclar elle tutmasi kolay araglardir ve calisirken el dogal pozisyonundadir.

6.1.5 Orneklenen igletmedeki E Modiilii Degerlendirme Kriterleri

m

IS ORTAMINDAKI PSiIKO-SOSYAL STRES FAKTORLERI

E.1|CALISMA STRESI

Yapilacak gorevler normal galisma saatleri igerisinde tamamlanabilmektedir ve her zaman performans seviyesinin en st sinirinda
¢alismaya ihtiyag yoktur.

E.2|SIDDET YA DA SiDDETE YONELIK TEHDIT

Calisma sirasinda siddet ya da siddete yonelik tehdit s6z konusu degildir.

E.3|UYGUNSUZ MUAMELE

isyerinde insanlara yonelik yersiz muamele, taciz ya da ayrimcilik yapilmamaktadir.

E.4|(;ALI$MANIN VE SORUMLULUK ALANININ NET OLMASI

Yapilacak isin amaglari ve isletmeyle olan baglantisinet bir sekilde agiklanmstir.

E.5|EGITiM VE REHBERLIK

Calisanlara genel eylemler ve talimatlar hakkinda bilgi verilir. Calisanlara verilen rehberlik hizmeti yeterli diizeydedir.

E.5|(;AL|$ANLARA KULAK VERILMESIVE BiLGi AKISI

Calisanlara bilgi verilmektedir ve isle ilgili konularda iscilere kulak verilmektedir. Yaptiklariise yonelik yeterli geribildirim
almaktadirlar.

E.7|DENETIMCILERIN DESTEGi

Denetimciler ihtiyag duyuldugunda gerekli destegi vereceklerdir, adil ve tutarlibir sekilde hareket edilecektir.
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6.1

.6 Orneklenen igletmedeki F Modiilii Degerlendirme Kriterleri

n

ISLETME iCINDEKi TASIMA VE TRANSFERLER

F.1

KALDIRILMASI YA DA TASINMASI GEREKEN NESNELER

Pargalarin ya da nesnelerin kaldirilmasi, yiiklenmesi ve bosaltiimasi giivenlidir.

F.2|ARACLAR

isletme ici tasimada kullanilan araglar, 6rnegin forkliftler, kaldirma araglari, vs. uygun durumdadir.

F.3| KALDIRMA ARACLARI

Kaldirma amagliolarak yalnizca hasar gérmemisve teftisi yapilan cihazlar kullanilmaktadir.

F.4[TASIVICILAR, OTOMATIK DEPOLAMA VE DiGERLERI

Tastyicilar ve diger otomatik depolama cihazlariuygun bir sekilde korunmaktadir. Kontrol cihazlaritzerindeki kontrol isaretleri ve

uyarilar anlasilabilmektedir.

F.5/INSAN TASIYAN ASANSORLER

Kisilerin kaldirilmasiigin uygun ekipman kullanilmaktadir. Zemin saglamdir.

F.6|NAKLIYE YOLLARI

isletme ici tasima ve transferlerigin kullanilan yollar giivenlidir.

F.7|NAKLIYE VE CALISMA YONTEMLERININ ORGANIZE EDILMESi

isletmenin giinvel bir trafik planivardir. Giivenlige dikkat edilmektedir, personel mesleki agidan yetkindir ve giivenli

¢alisma yontemlerine riayet etmektedir.
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6.1.7 Orneklenen igletmedeki H Modiilii Degerlendirme Kriterleri

H|MAKINELER VE EL ALETLERI

H.1|EL ALETLERI VE EKIPMANLAR

El aletleri ve ekipmanlar uygundur ve giivenli bir durumdadir.

H.2|MAKINELERIN KONUMU

Makinenin konumu giivenlidir. Trafik yoluna olan mesafe/giivenlik alani yeterlidir.

H.3|DUZEN VE TEMizLiK

Makinelerin etrafindaki alan duizenli ve temizdir. Alet ve malzemelerin kendilerine ayrilmis giivenli yerleri vardir.

H.4| MAKINELERDEN YAYILAN UNSURLAR

Makine zararli gurtlta, koku, sicaklik, hava kirliligi ya da radyasyona vs neden olmaz. Gerekliyse makinenin lokal aspiratori vardir.

H.5|MAKINELERIN DURUMU

Makine ya da cihaz uygun ve dayaniklidir. Elektrikli kaldirma aletleri ve spot isiklar yonetmeliklere uygundur. Gegici egreti tamiratlar
yapilmamistir. Bozuk bir makinenin kullanimi uygun bir sekilde 6nlenmektedir.

H.6| MAKINE KORUYUCULARI

Hareket halinde olan, sicak ya da diger tehlikeli kisimlar yonetmeliklere uygun sekilde korunmaktadir. Koruyucular hasar
gérmemis, ¢alisir durumda ve olmalari gereken yerlerdedirler.

H.7|KONTROL CiHAZLARI

Kontrol ve acil durum cihazlari galisir durumdadir ve tizerlerinde anlami agik isaretler bulunmaktadir. Kontrol noktalarindan
makinenin tehlike alanlarini gorebilirsiniz. Acil durum cihazina tehlike alanlarindan ulagmak mimkiindir ve gerektiginde
makine acil durumda durdurma sistemine baglhdir.

H.8|KAZARA CALISTIRMANIN ENGELLENMESi

Gerektiginde elektrik akimini bloke etmek icin makine Gzerinde kilitlenebilir bir kapama digmesi (emniyet baglantisi /
bakim baglantisi) bulunmaktadir ya da makinenin yanlislikla baslatiimasini engelleyecek glivenilir bir baska yol vardir.

H.9|iSARETLER

Makinede makineyi tanimlayan, gerekli glivenlik ve kontrol isaretleri ve maksimum performans ozelliklerini belirten bir
levha bulunmaktadir. Yeni makinelerde CE isareti bulunmalidir.

H.10| HER MAKINE iCiN TRAFiK YOLLARI VE CALISMA ALANLARI

Calisilan ve bakim yapmak igin kullanilan alanlara giden yollar tezgah da dahil olmak lzere glivenli ve yeterince genistir.

H.11|MALZEME VE PARCALARLA CALISMAK

Calisma sirasinda kullanilan malzeme ve aletlerle galismak givenlidir. Kimyasallarin ve tesisatin bulundugu paketlerde
uyarilar vardir, malzeme giivenlik bilgi formlari mevcuttur.

H.12[ERGONOMI

Makinenin kullanimi kolda tekrar eden bir gerginlige neden olmamaktadir. Calisma pozisyonu bir saglik riski
olugturmamaktadir. Makinenin kullanimi ve malzemenin taginmasi agir kaldirmayi gerektirmemektedir.

H.13|CALISANLARA YONELIK REHBERLER VE CALISMA YONTEMLERI

Tum makinelerin kullanma kilavuzu vardir ve makinelerin dogru ve giivenli kullaniimasi konusunda herkes egitilmistir.
Makineleri kullanan kisiler dogru ¢alisma yontemlerine riayet eder ve uygun koruyuculari ve kiyafetleri giyerler.

H.14|DENETIM VE BAKIM

Makinenin denetimi ve bakimi uygun bir sekilde organize edilmistir.
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6.1.8 Orneklenen igletmedeki | Modiilii Degerlendirme Kriterleri

I|/YANGIN VE PATLAMALARA KARSI GUVENLIK ONLEMLERI

1.1/YANGIN YUKU

Yangin yukl yapi ve yapilacak galismalar planlanirken g6z 6niinde bulundurulur. Yangin kapilari kapalidir ve fazladan malzeme yiginlari
bulunmamaktadir.

1.2[TUTUSMA VE SICAKTA CALISMA RiSKi

Kolayca tutugsma riski bulunan alanlarda sigara icilmez ve acik ates bulunmaz. Sicak isler yonetmeliklere uygun sekilde yapilir.

1.3|ELEKTRIKLi CIHAZLARIN DURUMU

Elektrikli cihazlar ve kablolar diizenlidir.

1.4 YANGIN SONDURUCULER

ilk asamada kullanilan yangin séndiiriicii ekipman, yangin riskini karsilayabilecek diizeydedir ve personel bu ekipmani nasil kullanacagini
bilmektedir.

I.5|GUVENLiK CIKISLARI

Guvenlik gikiglari iyi isaretlenmis ve bunlara kolayca erisilebilir.

1.6[iLK YARDIM VE TAHLIYE UYARI

Yeterli miktarda ilk yardim ekipmani ve ilk yardim becerilerine sahip ¢alisan vardir ve tahliye plani glinceldir.

I.7|YANGIN ALARMI VE YANGINLA MUCADELE SiSTEMi

Galigilan odalarda galisan yangin alarmlari bulunmaktadir. Uygun yerlerde otomatik yangin séndiirme sistemi vardir.

6.1.9 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Kriterleri

K|iSYERINDE GUVENLIK VE DAVRANIS KULTURU

K.1|TEMizLiK VE DUZENIN SURDURULMESi

isyerinde temizlik, diizen ve bakim icin talimatlar, prosediirler ve yeterli kaynak mevcuttur.

K.2|CALISANLARIN EGITiMi

Calisanlariyapilacak isin gerektirdigi gérevlere alistirmak icin sistematik bir yontem bulunmaktadir.

K.3|RISK DEGERLENDIRMESi

isyerinde risk degerlendirmesi diizenli ve sistematiktir, bu degerlendirmelere dayali adim atilmasi saglanir.

K.4|CALISMA TALIMATLARI

Calisma, glivenlik ve is talimatlari glinceldir ve herkesin erisimine agiktir.

K.5|TEHLIKELI iSLER VE CALISMA iZNi

Ozel tehlikeli igler yiiriiten calisanlara gok iyi bir egitim ve yazili alisma talimatlarinin verilmesi gerekmektedir. Bazi igler icin ehliyet
gerekirken, bazi tehlikeli isler igin ise calisma izni gerekebilmektedir.

K.6|(;ALI$MA ORTAMININ VE CALISMA SEKLININ iZLENMESI

Calisma kosullarinin ne durumda oldugu ve galisma yontemlerinin izlenmesi gerekir.

K.7|CALI$ANLARIN DURUMUNUN GOZLEMLENMESi

Calisan kesimin durumu diizenli bir sekilde gdzlemlenmektedir.

K.8|ORTAK i$ SAHASI

Ana yetkilinin kim oldugu bilinmektedir. Herkes gorevini bilir ve buna uygun sekilde galigir.
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6.1.10 Orneklenen igletmedeki N Modiilii Degerlendirme Kriterleri

N|iS SAGLIGI HiZMETLERI

N.1|i$ SAGLIGI HiZMETLERINiIN MEVCUDIYETIi

isletme yénetimi, ¢alisanlariigin yetkin bir is saghg hizmeti sunucusu uzman ile birlikte, isyerinin élgegine ve yiiriitiilen faaliyetlere uygun
is saglhig hizmetleri sunmaktadir.

N.2[is SAGLIGI GOZETIMI

ise alim muayenesi, periyodik muayeneler ile maruziyet sonrasi muayeneler gibi gerekli tibbi muayeneler isgilerin saghgini
korumak amaciyla yapilir.

N.3|CALI$MA ORTAMI ANKETi VE RiSK DEGERLENDIRMESi

Saglik calisanlari galisma ortamini incelemis ve isyerine 6zgii saglik risklerini bilmektedirler. isyeri risk degerlendirmesi yapilirken ve
¢alisma ortaminda degisiklik yapiimasi planlanirken bu kisilerin bilgilerine bagvurulur.

N.4[iLK YARDIM VE TIBBi ACiL DURUM HAZIRLIGI

Gerekli ilk yardim planlari yapilirken ve acil durumlara hazirlik ve miidahale diizenlemeleri planlanirken is sagligi profesyonellerinin
bilgilerine basvurulur.

6.2 BOYAHANE VE BOYA DINLENDIRME ALANI RiSK DEGERLENDIRMESI

6.2.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs
A.2|ORTAMDA KULLANILMAYAN MALZEMELER BULUNMAKTADIR. 21213
A.7.1|CALISMA ORTAMINDA KULLANIMDAN FAZLA KIMYASAL VARDIR. 213] 4
A.7.2[ACIL DURUM CIKIS KAPILARI iCERi DOGRU AGILMAKTA 213] 4
A.7.3|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3[3]5
A.8.1|iLK YARDIM BELGESi OLAN PERSONEL MEVCUT DEGILDIR. 3|13]5
A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 313]5
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 26,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 35,00%

RiISK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
A.2|CALISMA ORTAMININ DUZENLi OLMASININ SAGLANMASI 1|11
A.7.1|KiMYASALLARIN DEPODA BULUNMASI, GUNLUK KULLANIM KADAR KiMYASALIN CALISMA ALANINA GETIRILMESI 1111
A.7.2|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ DISARI DOGRU ACILIR OLMASI SAGLANMALI 121
A.7.3|ACIL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMI, ONLERINE MALZEME iSTiFi YAPILMAMASI 1 2 1
A.8.1|CALISAN SAYISININ EN AZ %10'U KADAR iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1|21
A.8.2|URETIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESi YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 1 [ 2]1
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 6,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 85,00%
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6.2.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| S | RS

B.2|AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMAMIS OLMASI 2 3
B.3|ORTAM HAVA KALITESININ DUSUK OLMASI 221 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 80,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| S | RS
B.2|AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMASININ SAGLANMASI, UYGUN OLMAYAN DURUMUN DUZENLEN MESI 1 1
B.3[CALISMA ALANINA TEMIZ HAVA GIiRISINN VE KiRLI HAVA CIKISININ SAGLANMASI 1|11
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93,33%
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6.2.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5
LoC| S | RS
C.1.1|HAVALANDIRMA SiSTEMi MEVCUTTUR. ORTAM OLCUMLERI YAPILMADIGINDAN YETERLI OLUP OLMADIGI BiLINMEMEKTEDIR. 3121 4
C.1.2|BOYAHANE DINLENDIRME ALANININ KAPISI MEVCUT DEGILDIR. 2|1 3| 4
C.2|BOYA, SOLVENT VB. KIMYASALLAR GALISAN SAGLIGINI OLUMSUZ ETKILEMEKTEDIR. 3|13][5
C.3|CALISMA ORTAMINDA KULLANIMDAN FAZLA KiMYASAL VARDIR. 3|12/ 4
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGIL 2| 2| 3
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 20,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 20,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S | RS
C.1.1|MAKINENIN OPERASYON BOLGESININ CALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKILDE KORUYUCU iGINDE OLMASI. 1121
C.1.2|BOYA DiNLENDIRME ALANININ DiGER CALISANLARI ETKIiLEMEYECEK SEKiLDE TASARLANMASI, HAVALANDIRMASININ SAGLANMASI 1 2 1
C.2|CALISMA SIRASINDA KiSISEL KORUYUCU KULLANILMASI 1]12]1
C.3|GUNLUK KULLANILMASI GEREKEN KiMYASAL MiKTARI HESAPLANIP GEREKTiGi KADARI URETIME ALINMALI 2| 1|2
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI TEDARIKCi FIRMALARDAN TALEP EDILMELI 1]12]1
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 76,00%
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6.2.4 Orneklenen Isletmedeki H Moduli Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

LOC| S RS

H.1 [BOYA TABANCALARINDA TOPRAKLAMA OLMAMASI 3 3 5
H.3 |ORTAMDA KULLANILMAYAN VE YAN YARDIMCI MALZEMELER UYGUN KOYULMAMAKTA 3 2 4
H.4 |BOYA TABANCASINDAN CIKAN BOYA TOZLARININ CEKiMi iCIN HAVALANDIRMA KONTROL EDILMEMISTIR 23| 4
H.6 [PURMUZUN GERi TEPME VENTILININ OLMAMASI 3 3 5
H.9 [MAKINE OZELLIKLERINE YONELIK UYARI TABELALARI MEVCUT DEGILDIR 2 2 3
H.11|KiMYASALLARDA UYGUN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGILDIR 2 2 3
H.13 |CALISANLARIN MAKINE KULLANIMINA YONELIK YETERLI EGiTiMLERI YOKTUR, UYGUN KORUYUCULAR KULLANILMAMAKTADIR 3 3 5
0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 29,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 58,57%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S RS

H.1 [TABANCALARLA CALISIRKEN TOPRAKLAMA KABLOLARININ KULLANILMASI 1 2 1
H.3 |KULLANILMAYAN MALZEMELER ORTAMDAN KALDIRILMALI VE YAN YARDIMCI MALZEMELER iCiN UYGUN ALAN OLUSTURULMALI 1 1 1
H.4 |HAVALANDIRMA UZMAN TARAFINDAN OLCULUP, YETERLILIGi TESPIT EDILMELIDIR 21| 2
H.6 |HORTUMUN BAGLANTI YERLERINE GERI TEPME VENTILLERININ TAKILMASI 1 2 2
H.9 [MAKINELER i(;iN GEREKLi UYARI TABELALARI OLUSTURULMALI VE UYGUN $EKiLDE ASILMALIDIR 1 1 1
H.11|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI TEDARiK(;i FIRMALARDAN TALEP EDiLMELI 1 2 1
H.13|MAKINELERIN KULLANIMINA YONELIK EGiTiM VERILMELI VE UYGUN KORUYUCULAR TEMIN EDILMELIDIR 2 1 2
0

0

TOPLAM RiSK PUANI 10,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 85,71%
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6.2.5 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05

Loc| s | Rs

KiM.YA.SALLARIN DEPODA BULUNMAMASI, GUNLUK KULLANIMDAN FAZLA KIMYASALIN GALISMA ALANINA s lsls
1.1.1|GETIRILMESI

1.1.2 YANGIN TUPLERINi KAPATACAK SEKiLDE iSTiFLEME YAPILMAKTADIR. 3 3 5

13 ELEKTRIK PANOLARININ KAPAKLARININ AGIK DURUMDA OLMASI 3 3 5

1.4.1| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ YERLERININ BELIRTILMEMI$ OLMASI 31315

1.4.2| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3|13|5

1.4.3|ILK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 23| 4

1.4.4 UYGUN OLMAYAN YANGIN SONDURUCU KULLANIMI 3 3 5

1.5.1|ACIL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMAMASI 31113

1.5.2|ACIL DURUM KACIS YOLLARININ BELIRTILMEMIiS OLMASI 32| 4

1.7| YANGIN SONDURME SISTEMI MEVCUT DEGILDIR 3|13|5

0

TOPLAM RiSK PUANI 46,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -31,43%
RiSK DERECESI
IYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

Loc| s | RS

111 KiMYASALLARIN DEPODA BULUNMASI, GUNLUK KULLANIM KADAR KiMYASALIN GALISMA ALANINA GETiRiLMESi 2 1 2

1.1.2| YANGIN TECHIZATININ KULLANIMIN| ENGELLEYCEK SEKILDE MALZEME iSTIFININ YAPILMAMASI 11211

1.3|ELEKTRIK PANOLARININ KAPAKLARININ KAPALI TUTULMASININ SAGLANMASI 1|11

1.4.1|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ YERLERINi BELIRTEN UYARI LEVHALARININ TAKILMASI 1211

1.4.2| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ 6 AYDA BIR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 1] 2|1

1.4.3| CALISAN SAYISININ EN AZ %10U KADAR iLK YARDIM EGITIMI ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1] 2|1

1.4.4| KULLANIM ALANLARINA GORE YANGIN SONDURUCU SECIMi, PERSONELE BUNUNLA ILGILI EGITIM VERILMESI 1] 2|1

1.5.1 ACiL DURUM GIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMI, ONLERINE MALZEME iSTiFi YAPILMAMASI 1 2 1

1.5.2|ACIL DURUM KACIS YOLLARININ FOSFORLU GIZGILERLE GOSTERIMI 1|21

1.7/ YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SISTEMi OLUSTURULMALI 1211

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 11,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 68,57%
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6.2.6 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARI iLE iLGiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 92,50%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
Loc| s | Rs
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE i$TALiMATLARIOLU$TURULMALI, EGIITMI VERILMELI, ULA$ILABiLiR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,50%

87




6.2.7 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S RS
N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3|13|5
N.1.2[iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITIMLERININ GUNCELLENMEMESi 3 2 4
N.2.1{CALISANLARIN iSE GiRiSTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13|5
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3 2 4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESINiN REViZE EDILMEMESI 3 2 4
N.4.2|]YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3 3 5
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERi 05
LOoC| S RS
N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGiTiMLERINiN VERILMESi, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGiTIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2{3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 201 1| 2
N.2.1|CALISANLARIN i$E GiRi$TE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 201 1| 2
N.4.1|EKiPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACiL DURUM EKiP LISTESINIiN REViZE EDiLMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 40,00%

88




6.3 DEKORASYON, MASIF URETIM RiSK DEGERLENDIRMESi

6.3.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | Rs
A.2.1|3 METRENIN UZERINDE MALZEME iSTiFLENMESI 2|1 3] 4
A.2.2|DUZENSIZ iSTIFLEME YAPILMASI 2|1 3] 4
A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKILDE MALZEME iSTiFLENMESI 21213
A.7.2|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ OLMAMASI 3|13]5
A.8.1|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3[3]5
A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 313]5
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 26,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 35,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rrs
A.2.1[iSTIFLEMENIN 3 METREDEN FAZLA YAPILMASININ ENGELLENMESIi 1|21
A.2.2|GALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI, GEGi$ YOLLARINI KAPATACAK SEKiLDE MALZEME iSTiFLENMESINiN ONLENMESi 2 1 2
A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKILDE MALZEME iSTIFLENMESININ ONLENMESI 1|11
A.7.2|YETERLI SAYIDA YANGIN SONDURME CiHAZININ OLMASININ SAGLANMASI 1 (1)1
A.8.1|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMi, ONLERINE MALZEME iSTiFi 1|21
A.8.2| URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESi YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 11 2]1
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 82,50%
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6.3.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi

RiSK DERECESI

0-5

LOC| S

P
%l

B.1

ORTAM GURULTUSU DARBELI, ARAL IKLI OLARAK DEVAM ETMEKTEDIR.

3 2

B.2

AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMAMIS OLMASI

2 2

B.3|

B.4

B.5)

B.6

B.7

B.8

B.9

B.10

B.11

B.12

o|lo|o|o|o|o|o|o|o|Oo|w|>

TOPLAM RiSK PUANI

7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI

76,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
OR:I'AM GURULTU OLCUMLERININ, GURULTUYU AZALT ICI TEDBIRLERIN ALINMASI, KORUYUCU TEMIN EDILEREK ETKIN VE SUREKLI KULLANIMI 1 2 1

B.1{SAGLANMALI

B.2|AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMASININ SAGLANMASI, UYGUN OLMAYAN DURUMUN DUZENLENMESI 1|1 1] 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93,33%
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6.3.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS

C.1.1|DAIRE TESTERE MAKINESINiN TOZ EMiSYON SISTEMIiNIN YETERLI OLMAMASI 2 2 3
C.1.2|iC ORTAM TOZ OLCUMUNUN YAPILMAMIS OLMASI 21 2| 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 76,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERi 05

Loc| s [ Rs

c11 s;L\IIlIE_I;wHAAS\I/ALANDI RMA DISINDA CALISANLARA ZARAR VERMEMESI ICIN MAKINELERDEN DE CIKAN TOZU HEMEN CEKEBILECEK SISTEMLERIN 1 2 1
€.1.2|T0Z OLCUMUNUN YAPILMASI, UYGUNSUZLUK HALINDE HAVALANDIRMA SiSTEMiININ UYGUN HALE GETIRILMESi 1121
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,00%
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6.3.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | RS

D.4|MALZEMELER UST USTE YIGILARAK ELLE TASINMAKTADIR 2 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S | RS
D.4|KUCUK EBATLI SIK GETIRILEN MALZEMELERIN TASINMASI iCiN BU MALZEMELERI TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMIN EDILMELIDIR. 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,67%
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6.3.5 Orneklenen isletmedeki H Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5
Loc| s | Rs
H1 SAKULLU DELI}( MAIfINESI, ROBLAND CIZERLI DAIRE, YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK, SERIT 3 3 5
TESTERE MAKINE GOVDE TOPRAKLAMALARININ BULUNMAMASI _ _ i _ _
H.2 SAKULLU DELIK MAKINESI, ROBLAND CIZERLI DAIRE, YATAR FREZE, MASIFLEME, COKLU DELIK, SERIT TESTERE MAKINELERININ OPERASYON 3 3 5
ALANININ_ACIKTA OLMASI ] _ _ _ _
H.3.1 ROBLAND CIZI?RL! DAIRE, YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK, SERIT TESTERE MAKINE CALISMA 2 3 4
ALANININ BELIRTILMEMESI
H.3.2 |[YATAR FREZE MAKINESINDE PARGA iSLENIRKEN TALASLARIN TEZGAHI KAPLAMASI 31315
SAKULLU DELIK MAKINESI, YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, BANT ZIMPARA, SERIT TESTERE MAKINELERININ TOZ EMIS SISTEMININ
H.4|oLmamasi 31315
H.6|YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK MAKINELERININ KORUYUCU SIPERININ OLMAMASI 3 3 5
SAKULLU DELi_K MAK@NESI, ROBLAND CiZERLI %iRE, YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, GOKLU DELIK, SERIT 3 3 5
H.7|TESTERE MAKiNELERINDE ACiL DURDURMA DUGMESININ BULUNMAMASI|
SAKULLD DELi}( MAK?NFSiClROBlLAND CJZERLi. DAIRE, \(ATAB FREzg, Qsi LASYONLU ZIMPARA, MASiFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK, SERIT N ) 3
H.9| TESTERE MAKINELERiNiN UZERINDE GUVENLIK VE SAGLIK iSARETINiN BULUNMAMASI
H.13.1|YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, BANT ZIMPARA MAKINELERININ CALISIR DURUMDA BIRAKILMASI 31315
H.13.2|CALISANLARIN GEREKLI KiSiSEL KORUYUCU DONANIMLARI KULLANMAMASI| 31315
H.14|SAKULLU DELIK MAKINESI, ROBLAND CiZERLi DAIRE, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK 21 2| 3
TOPLAM RiSK PUANI 50,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 28,57%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
H.1 :;anlém;}gNELERIN GOVDE TOPRAKLAMALARI ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASINA BAGLI BIR ELEKTRIK MUHENDISI TARAFINDAN KONTROL 1 2 1
SAKULLU DELIK MAKINESi, ROBLAND CiZERLI DAIRE, YATAR FREZE, MASIFLEME, GOKLU DELIK, SERIT TESTERE MAKINELERINiN BIGAGININ
H2 CALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKiLDE KORUYUCU iCiNDE OLMASI. 1 2 1
H.3.1 ROBLAND CiZERLi DAIRE, YATAR FREZ.E, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, GOKLU DELIK, SERIT TESTERE MAKiNELERiNiN 1 2 1
CALISMA ALANLARININ BELIRLENMESI
H.3.2 |[TALASLARIN MAKINE DURDURKTAN SONRA FIRCA iLE TEMIZLENMESIi 2123
H.4|MAKINELERE GIKAN TOZU CEKMESI IGIN EMIS SISTEMININ OLMASI, i$ SIRASINDA CALISTIRILMASI 1121
H.6|FIRLAYAN PARGALARIN CALISANA GELMEMESI iGiN KORUYUCU SiPER TAKILMASI. 1|21
SAKULLU DELi}< MAKiNESi, BOBLAND ciZERL{_QAiREj YATAR FREZE, OSiLASYONLU ZIMPARA, MASIiFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK, SERIT 1 ) 1
H.7| TESTERE MAKiNELERINE ACiL DURDURMA DUGMESI TAKILMASI
H.9|GEREKLI GUVENLIK VE SAGLIK iSARETLERININ KONULMASI ( ELINE DiKKAT ET VB.) 1|21
H.13.1|MAKINE iLE CALISMA BITTIGINDE MAKINENIN KAPATILMASI 1121
H.13.2|CALISANLARIN i$ SIRASINDA GEREKLI KiSISEL KORUYUCU DONANIMLARINI KULLANMASI GEREKMEKTEDIR. 1] 2|1
H.14|HER MAKINE i(;iN KULLANIM VE BAKIM TALIMATLARI OLUSTURARAK, BUNLARI MAKIiNELERIN OLDUKLARI YERLERE ASILMASI 1 2 1
0
TOPLAM RiSK PUANI 13,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 81,43%
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6.3.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| S | RS
1.1{DUZENSIZ MALZEME iSTiFi YAPILMASI 2131 4
1.4.1) YANGIN SONDURME CIHAZLARININ YERLERINiN BELIRTILMEMIS OLMASI 3[3]s
1.4.2| YANGIN SONDURME CiHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3|35
1.4.3[iLK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 23] 4
1.4.4|UYGUN OLMAYAN YANGIN SONDURUCU KULLANIMI 3 3 5
1.5|ACiL DURUM KACIS YOLLARININ BELIRTILMEMIS OLMASI 3 (21 4
1.7| YANGIN SONDURME SiSTEMi MEVCUT DEGILDIR 3|35
0

TOPLAM RiSK PUANI 32,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 8,57%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | RS
1.1|CALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI, GEGIS YOLLARINI KAPATACAK S$EKiLDE MALZEME iSTiFLENMESININ ONLENMESI 1 1 1
1.4.1[YANGIN SONDURME CiHAZLARININ YERLERiNi BELIRTEN UYARI LEVHALARININ TAKILMASI 1 2 1
1.4.2| YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BiR KEZ PERIYODiK KONTROLUNUN YAPILMASI 1 2 1
1.4.3|CALISAN SAYISININ EN AZ %10U KADAR iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1] 2|1
1.4.4|KULLANIM ALANLARINA GORE YANGIN SONDURUCU SECiMi, PERSONELE BUNUNLA iLGiLi EGITIM VERILMESI 1|21
1.5|ACiL DURUM KAGIS YOLLARININ FOSFORLU CiZGiLERLE GOSTERIMi 1] 2|1
1.7|YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SiSTEMi OLUSTURULMALI 1] 2|1
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 80,00%
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6.3.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

BOLUM ADI : DEKORASYON, MASIF URETIM SAYFA
TARIH : DEGERLENDIRMEYi YAPAN : 2 2
K|iSYERINDE GUVENLIK VE DAVRANIS KULTURU 21282
K.1|{TEMizLiK VE DUZENiN SURDURULMESi
isyerinde temizlik, diizen ve bakim igin talimatlar, prosediirler ve yeterli kaynak mevcuttur. X
K.2|(.ALI$AN LARIN EGIiTiMi X
Galisanlari yapilacak isin gerektirdigi gorevlere alistirmak igin sistematik bir yontem bulunmaktadir.
K.3|RISK DEGERLENDIRMESi
isyerinde risk degerlendirmesi diizenli ve sistematiktir, bu degerlendirmelere dayali adim atilmasi saglanir. X
K.4|CALI$MA TALIMATLARI
Calisma, glivenlik ve is talimatlari giinceldir ve herkesin erisimine agiktir. X
K.5|TEHLiKELi iSLER VE CALISMA iZNi
Ozel tehlikeli isler yiiriiten ¢alisanlara gok iyi bir egitim ve yazili calisma talimatlarinin verilmesi gerekmektedir. Bazi isler icin ehliyet X
gerekirken, bazi tehlikeli isler igin ise ¢alisma izni gerekebil mektedir.
K.6|CALISMA ORTAMININ VE CALISMA SEKLININ iZLENMESi X
Calisma kosullarinin ne durumda oldugu ve galisma yéntemlerinin izlenmesi gerekir.
K.7|CALI$ANLARIN DURUMUNUN GOZLEMLENMESIi X
Caligan kesimin durumu diizenli bir sekilde gozlemlenmektedir.
K.8|0RTAK i$ SAHASI
Ana yetkilinin kim oldugu bilinmektedir. Herkes gorevini bilir ve buna uygun sekilde galigir. X
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05
LOC| S | RS
$SAKULLU DELIK MAKINESI, ROBLAND CIZERLI DAIRE, YATAR FREZE, OSILASYONLU ZIMPARA, MASIFLEME, BANT ZIMPARA, COKLU DELIK, SERIT ) 3 4
K.2| TESTERE MAKiNESINDE CALISANIN MESLEKi YETERLILiK BELGESININ OLMAMASI
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iISTALIMATLARI iLE iLGiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 2213
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 7,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 82,50%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
K.2|CALISANLARIN YAPTIKLARI i$iN NiTELIGINE UYGUN MESLEKi EGITIMLERINiN ALDIRILMASI 1111
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARIOLUSTURULMALI, EGIiTMi VERILMELI, ULASILABILIR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1111
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 95,00%

95




6.3.8 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s [ Rrs
N.1.1{CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3 (3]s
N.1.2[iLK YARDIM EGIiTiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITIMLERININ GUNCELLENMEMESI 3 (2] 4
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13]5
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 312 4
N.4.1|ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESi 3121 4
N.4.2|YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3|13]|5
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

Loc| s [ Rs

N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGiTiMLERINiN VERILMESI, YAPILAN GALISMALARA UYGUN EK EGiTiMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2[3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 21 1] 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIiRISTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2112
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 21| 2
N.4.1|EKiPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACiL DURUM EKIiP LISTESININ REVIiZE EDILMESI 2| 1| 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1] 2
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.4 DEMIRHANE RiSK DEGERLENDIRMESI

6.4.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS

A.8|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 3 5
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 5,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 87,50%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

Loc| s | Rrs

A.8|URETIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESI YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 97,50%
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6.4.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s | Rs
B.1|GURULTU OLCUMUNUN YAPILMAMIS OLMASI 3 (2] 4
B.3|ORTAM SICAKLIGININ UYGUN OLMAMASI. 3|12 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 8,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 73,33%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S RS
B.1|GURULTU OLCUMUNUN YAPILMASININ SAGLANMASI, OLCUM SONUCUNA GORE KORUNMA POLITIKALARININ UYGULANMASI| 1 2 1
B.3|CALISMA ALANINDA SICAKLIGIN 15-30 C DERECEDE TUTULMASI iGiN GEREKLI MUHENDISLIK GALISMALARININ GERGEKLESTIRiLMESI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93,33%
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6.4.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S | RS
C.1|HAVALANDIRMANIN YETERSIZ OLMASI 3 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 84,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC[ S [ RS
c1 HA\/AlLAND‘IR.MA OLCUMLERINI YAPILMASI, YETERLI OLUP OLMADIGININ KONTROL EDILMESI, UYGUNSUZLUK TESPITINDE ONLEM 1 2 1

TEDBIRLERININ ALINMASI

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,00%

99




6.4.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs
D.3|BUYUK EBATLI PARCALAR iCiN CALISILAN TEZGAH BULUNMAMAKTA 3 2 4
D.4|AGIR YUK TASIMA, UYGUNSUZ TASIMA 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 76,67%

RISK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s |Rs
D.3 BUKUMLU BUYUK PARCALARIN KAYNAK iSLERi i(;iN BUYUK TEZGAHIN TASARLANMASI 2 1 2
D.4 KUCUK EBATLI SIK GETiRIiLEN MALZEMELERIN TASINMASI iCiN BU MALZEMELERI TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMIN EDiLMELIDIR. 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 90,00%
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6.4.5 Orneklenen isletmedeki H Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

LOC| S | RS

H.1 [GAZALTI KAYNAGI VE DAIRE TESTERE MAKiNE GOVDE TOPRAKLAMALARININ BULUNMAMASI 313|565
H.2 [DAIRE TESTERE MAKINESINiN OPERASYON ALANININ AGIKTA OLMASI 3|13]5
H.3 [GAZALTI KAYNAGI MAKiINESINiN GALISMA ALANININ BELIRTiLMEMESi 23] 4
H.4 [DAIRE TESTERENIN TOZ EMIS SiSTEMiNiN OLMAMAS| 21 2] 3
H.9 |GAZALTI KAYNAGI VE DAIRE TESTERE MAKINELERiNiN UZERINDE GUVENLIK VE SAGLIK iSARETiNIN BULUNMAMASI 2 2 3
0

TOPLAM RiSK PUANI 20,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 71,43%
RISK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S | RS

. |HERYIL MAK[NELEgiN GOVDE TOPRAKLAMALARI ELEKTRiK MUHENDISLERI ODASINA BAGLI BiR ELEKTRIK MUHENDISI TARAFINDAN 11211

KONTROL EDILMELIDIR.
H.2 |MAKINELERiN BICAGININ CALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKiLDE KORUYUCU iCINDE OLMASI. 1 2 1
H.3 |GALISMA ALANININ BELiRTiLMESI 1 2 1
H.4 [MAKINELERE CIKAN TOZU CEKMESI iCIN EMIS SISTEMININ OLMASI, i$ SIRASINDA CALISTIRILMASI 1|21
H.9 |GEREKLIi GUVENLIK VE SAGLIK i$ARETLERiNiN KONULMASI ( ELINE DiKKAT ET VB.) 1 2 1
0
TOPLAM RiSK PUANI 5,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,86%

6.4.6 Orneklenen isletmedeki L Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5
Loc| S | RS
1.4 [iLK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 2|1 3| 4
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 88,57%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
1.4 |CALISAN SAYISININ EN AZ %10'U KADAR iLK YARDIM EGITIMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI| 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,14%
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6.4.7 Orneklenen Isletmedeki N Modulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05
LOC| S RS
N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3|13]|5s
N.1.2|iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITiIMLERININ GUNCELLEN MEMESi 3 (21| 4
N.2.1|CALISANLARIN iSE GiRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13]|5s
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3 2 4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3 2 4
N.4.2| YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3 3 5
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S RS
N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGiTIMLERINiIN VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2|3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 21| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIiRISTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 21| 2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.5

6.5.

DEPO RiSK DEGERLENDIRMESI

1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | RS
A.2.1|KiIMYASAL DEPOSUNUN ZEMiNiNiN KOLAY TEMiZLENEBILIR OLMAMASI 21 2] 3
A.2.2|CALISMA ORTAMININ DUZENSIiZ OLMASI 2123
A.7|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3|13]5
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 11,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 73%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELiK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
A.2.1|KiMYASAL DOKULMESiI VB DURUMLARDA KiMYASALA MARUZ KALMAMAK iGiN DEPO ZEMiNiNiN KOLAY TEMiZLENEBILIR OLMASININ SAGLANMASI 1 2 1
A.2.2|CALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI 1 1 1
A.7|YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BIR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 1 2]1
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93%
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6.5

.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

LOC| S RS

B.2|ISIKLANDIRMA E$iT DERECEDE DAGILMAMAKTA 2 2 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

Loc| s |Rs

B.2|ISIKLANDIRMA SISTEMININ E$iT DERECEDE YAYILMASI SAGLANMALI 1 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,67%
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6.5.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC|[ S | RS
C.1|/DEPO HAVALANDIRMASININ YETERSIZ OLMASI 3 3 5
C.3.1|KIMYASALLARIN AGZININ ACIK BIRAKILMASI 2 3 4
C.3.2|BIRBIRLERI ILE ETKILESEN KiMYASALLARIN YAN YANA DEPOLANMASI 2 2 3
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGIL 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 15,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC[ S [ RS
C.1|YANGIN VE ZEHiRLENMEYE SEBEBIYET VERMEMESI iGiN KIMYASAL DEPOSUNUN HAVALANDIRMASININ YETERLI DUZEYDE OLMASININ SAGLANMASI 1 2 1
C.3.1|KiMYASALLARIN KULLANILMIYORKEN AGZININ KAPALI OLMASININ SAGLANMASI 1 1 1
c32 :/ngisN/:wL:;RlN OZELLIKLERINE GORE REAKSIYONA GIREBILECEK MADDELERIN AYRI BOLUMLERDE MSDS LERINDE BELIRTILEN SARTLARDA DEPOLANMASININ 1 ) 1
C.4|TEDARIKGIDEN KiMYASALLARIN MSDSLERININ TEMIN EDiLiP MSDS OZETLERININ CALISMA ALANLARINA ASILMASININ SAGLANMASI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 4,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 84,00%
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6.5.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s | Rs
D.4|AGIR YUK TASIMA, UYGUNSUZ TASIMA 2 3 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 86,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S | RS

D.4|AGIR MALZEMELERI TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMIN EDIiLMELIDIR. 2 1 2
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93,33%
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6.5.5 Orneklenen isletmedeki F Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| S | RS

F.1.1]TASIMADA KULLANILAN YARDIMCI MALZEMELERIN KONTROLLERI YAPILMAMAKTADIR 2|1 3| 4

F.1.2|YUKSEK ALANLARA YERLESTIRILEN AGIR MALZEMELER BULUNMAKTA, KOL KUVVETI iLE TASINMAKTADIR 1 (3] 2
F.2|DEPOLAMADA KULLANILAN ARACLARIN GEREKLi BAKIMLARINA ONEM VERILMEMEKTEDIR. 2|1 3|4
F.3|KALDIRMA ARACLARININ GEREKLIi OLAN RUTIN MUAYENELERIi YAPILMAMAKTADIR 2|1 3| 4
F.4|KULLANILAN DEPOLAMA ARACLARINDA GEREKLI UYARI iISARETLEMELER| YOKTUR 2 12| 3
F.6|NAKLIYE YAPILACAK YOL/ALANLARDA MALZEME VE ATIKLARDAN DOLAYI RiSK UNSURU BULUNMAKTADIR 2|1 3| 4
F.7|FORKLIFT GiBi TASIMA ARACLARINI GEREKLI YETERLILIK BELGESi BULUNMAYAN PERSONELLERDE KULLANMAKTADIR. 2 13| 4

0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 25,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 28,57%
RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| S | RS
£.1.1 | TASIMADA KULLANILAN YARDIMCI MALZEMELERIN KONTROLLERI IGIN SORUMLU ATANMALI ONARIMI VE PERIYODIK BAKIMI 1121
YAPTIRILMALI.

F.1.2|YUKSEK ALANLARA YERLESTIRILEN AGIR MALZEMELER YARDIMCI TASIMA ARAGLARI iLE TASINMALI 1[2]1
F.2|ARAGLARIN GEREKLI BAKIMLARI RUTIN OLARAK YAPTIRILMALI 1[2]1
F.3|ARAGLARIN GEREKLI OLAN RUTIN MUAYENELERI UZMAN SIRKETE PLANLI OLARAK YAPTIRILMALI 1111
F.4|UYARI ISARETLERI GEREKLI YERLERE ASILMALI 1[1]1
F.6{CALISAN PERSONELE NAKLIYE RiSKLERi KONUSUNDA EGITiM VERILMELi VE DUZENLi OLMASI SAGLANMALI 11 1] 1
F.7|ARAC SURUS iCIN GOREVLENDIRILEN PERSONELIN YETERLILIK BELGELERI ALDIRILMALI 1[1]1

0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 7,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 80,00%
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6.5.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s | Rs
1.4| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3 (3|5
1.7| YANGIN SONDURME SISTEMi MEVCUT DEGILDIR 313]5
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 10,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 71,43%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
Loc| s | Rs
.4|YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BIR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 121
1.7|YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SISTEMi OLUSTURULMALI 1|21
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 94,29%
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6.5.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

BOLUM ADI : DEPO SAYFA
TARIH : DEGERLENDIRMEYi YAPAN : g ;g
32|35
K|iSYERINDE GUVENLIK VE DAVRANIS KULTURU 2122
K.1|TEMiZLiK VE DUZENIN SURDURULMESI
isyerinde temizlik, diizen ve bakim igin talimatlar, prosediirler ve yeterli kaynak mevcuttur. X
K.2|CALI$ANLARIN EGITiMi X
Calisanlariyapilacak isin gerektirdigi gorevlere alistirmak igin sistematik bir ydontem bulunmaktadir.
K.3|RISK DEGERLENDIRMESi
isyerinde risk degerlendirmesi diizenli ve sistematiktir, bu degerlendirmelere dayali adim atilmasi saglanir. X
K.4|CALI$MA TALIMATLARI
Calisma, guivenlik ve ig talimatlari glinceldir ve herkesin erisimine agiktir. X
K.5|TEHLiKELi iSLER VE CALISMA iZNi
Ozel tehlikeli isler yiriiten calisanlara gok iyi bir egitim ve yazili caligma talimatlarinin verilmesi gerekmektedir. Bazi igler igin ehliyet X
gerekirken, bazi tehlikeli isler igin ise ¢alisma izni gerekebilmektedir.
K.Gl(}ALISMA ORTAMININ VE CALISMA SEKLINiN iZLENMESi X
Galisma kosullarinin ne durumda oldugu ve ¢alisma yontemlerinin izlenmesi gerekir.
K.7|(;ALI$ANLARIN DURUMUNUN GOZLEMLENMESi X
Calisan kesimin durumu dizenli bir sekilde gézlemlenmektedir.
K.8|ORTAK i§ SAHASI
Ana yetkilinin kim oldugu bilinmektedir. Herkes gorevini bilir ve buna uygun sekilde caligir. X
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S | RS
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iISTALIMATLARI ILE ILGIiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,50%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S | RS
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARIOLUSTURULMALI, EGiiTMi VERILMELI, ULASILABILIR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,50%
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6.5.8 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05
LOC| S RS
N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3|13]|5s
N.1.2|iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITiIMLERININ GUNCELLEN MEMESi 3 (21| 4
N.2.1|CALISANLARIN iSE GiRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13]|5s
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3 2 4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3 2 4
N.4.2| YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3 3 5
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S RS
N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGiTIMLERINiIN VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2|3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 21| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIiRISTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 21| 2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.6

6.6.

KAPI URETIM RiSK DEGERLENDIRMESI

1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | RS
A.2|ORTAMDA KULLANILMAYAN MALZEMELER BULUNMAKTADIR, ATIK MALZEMELERIN CALISMA ALANLARINDA BIRAKILMASI 21213
A.7.1|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ KOLAY ERiSiLEMEYEN YERLERE MONTE EDIiLMESI 2| 3] 4
A.7.3|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3[3]5
A.8.1|iLK YARDIM BELGESi OLAN PERSONEL MEVCUT DEGILDIR. 3|13]5
A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 3/13]5
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 22,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 45,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
A.2|CALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI 1|11
YAIEIGIN SONDURUCULERIN ACiL DURUMLARDA KOLAY ERISILEBILIR YERLERE YERDEN EN FAZLA 90 CM YUKSEKLIGE MONTE EDILMESiNiN 1 1 1

A.7.1|SAGLANMASI|

A.7.3|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMi, ONLERINE MALZEME iSTiFi 1|21
A.8.1|CALISAN SAYISININ EN AZ %10'U KADAR iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1|21
A.8.2|URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESI YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 1|21
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 5,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 87,50%
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6.6.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s | RS
B.3|CALISMAYI OLUMSUZ ETKILEYEN ORTAM SICAKLIGI DUSUKTUR VE ACIK ALANLARDAN DOLAYI HAVA AKIMI GUCLUDUR. 3|1 2] 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 86,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S RS

B.3|ORTAM SICAKLIGI ARTTIRILMALI VE ACIK ALANLAR KAPATILMALI 1 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,67%
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6.6.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

LOC| S | RS

C.1|ORTAMDA YOGUN ORANDA TOZ BULUNMAKTADIR 3 2 4
C.2|YAPISTIRMA iSiNDE VE TEMIZLIKTE ZARARLI KIMYASALLAR iLE CALISILMAKTADIR 23] 4
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGIL 2|12 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 11,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 56,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC[ S [ RS
c1 QENEL HAVALANDIRMA DISINDA CALISANLARA ZARAR VERMEMESI ICIN MAKINELERDEN DE CIKAN TOZU HEMEN CEKEBILECEK 1 2 1

SISTEMLERIN YAPILMASI

C.2|CALISANLARA Ki$iSEL KORUYUCU VERILMELI, ELDIVEN KULLANMALARI SAGLANMALI 1 2 1
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI TEDARIKCI FIRMALARDAN TALEP EDILMELI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 88,00%
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6.6.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s |Rs
D.4|MALZEMELER UST USTE YIGILARAK ELLE TASINMAKTADIR 2 2 3
D.5|iNCE ZIMPARALAMA iSLEMLERI ELLE YAPILMAKTADIR. 3 2 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 76,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S RS

D.4|KUGUK EBATLI SIK GETiRILEN MALZEMELERIN TASINMASI iGiN BU MALZEMELERi TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMiN EDiLMELIDIR. 1 2 1
D.5|CALISMA SEKLI SAGLIK PROBLEMI OLUSTURMAYACAK SEKiLDE DEGisTiRiLMELi YADA PERSONEL ROTASYONU SAGLANMALI 2 1 2
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%
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6.6.5 Orneklenen isletmedeki H Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESi
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5
Loc| S | RS
H.11 BALQN PRES, TUT'.(AIT.SURME' COK KATLI PRES, KALIBRE, I?ﬁPEL, WE{ININGlt CNC, KiLiT DELIK MAKINESI, YATAR DAIRE, GiF TARAFLI KENAR 3 3 5
MASIFLEME, SAKULLU FREZE, PLANYA, KALINLIK, COKLU DILME MAKINE GOVDE TOPRAKLAMALARININ BULUNMAMASI
H.1.2 |MAKiNENiIN KABLOLARININ YIPRANMIS OLMASI 3 3 5
H.2 |MAKiNELERIN OPERASYON ALANININ AGIKTA OLMASI 3 3 5
H.3 |MAKINELERIN CALISMA ALANININ BELiRTiLMEMESI 2 3 4
H.4 |YATAR DAIRE TESTERENIN TOZ EMIS SISTEMiNiN OLMAMASI 2 2 3
KALIBRE, DOPEL, WEINING, CNC, KILIT DELIK MAKINESI, CIF TARAFLI KENAR MASIFLEME, SAKULLU FREZE, PLANYA, KALINLIK
H.7 [MAKINELERINDE ACiL DURDURMA DUGMESiNiN BULUNMAMASI 3 3 5
TUTIfAL"SURME, COK KATLI PRES, KALIBRE, D_OPEL, WEI.NING, FNC, FILIT'DELIK l?I/IAKIN.ESI, YAT/iR DAIRE, CI.F TARAFLI KENAR MASIFLEME, P P 3
H.9 |[SAKULLU FREZE, PLANYA, KALINLIK, COKLU DILME MAKINELERININ UZERINDE GUVENLIK VE SAGLIK ISARETININ BULUNMAMASI
H.11 |YATAR DAIRE MAKINESINDE MALZEMEYi iSCININ BESLEMESI 3[3]s5
H.13 |BALON PRES, TUTKAL SURME, COK KATLI PRES, DOPEL, KiLiT DELIK MAKINESi, YATAR DAIRE 0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 35,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 50,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| S | RS
H.L1 HER YIL MAKi‘NELEBiI\f GOVDE TOPRAKLAMALARI ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASINA BAGLI BiR ELEKTRIK MUHENDISI TARAFINDAN 1 2 1
KONTROL EDILMELIDIR.
H.1.2 |YIPRANMIS KABLOLARIN YENISi iLE DEGIiSTIRILMESI 11211
H.2 |MAKINELERIN BICAGININ CALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKILDE KORUYUCU iCINDE OLMASI. 1] 2|1
H.3 |CALISMA ALANININ BELIRTILMEMESI 1] 2|1
H.4 |MAKINELERE CIKAN TOZU CEKMESI iCIN EMi$ SISTEMININ OLMASI, iS SIRASINDA CALISTIRILMASI 1] 2|1
H.7 |MAKINELERE ACiL DURDURMA DUGMESI TAKILMASI 1 (2] 1
H.9 [GEREKLI GUVENLIK VE SAGLIK iISARETLERININ KONULMASI ( ELINE DiKKAT ET VB.) 1211
H.11 |MALZEMENIN TEZGAH TARAFINDAN BESLENMESi 1] 2|1
H.13 |MAKINE iLE CALISMA BIiTTIGINDE MAKINENIN KAPATILMASI 1] 2|1
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 9,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 87,14%

115




6.6.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05
LOC| S | RS
11 YANGIN TUPLERINi KAPATACAK SEKILDE iSTIFLEME YAPILMAKTADIR. 3 3 5
1.4.1| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 31315
1.4.2|ILK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMAS| 2 (3|4
1.5|ACIL DURUM KACIS YOLLARININ BELIRTILMEMIS OLMASI 3 (2] 4
1.7|YANGIN SONDURME SiSTEMi MEVCUT DEGILDIR 3 3 5
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 23,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 34,20%
RiSK DERECESI
IYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
1.1|YANGIN TEGHIZATININ KULLANIMINI ENGELLEYCEK SEKILDE MALZEME iSTIFININ YAPILMAMASI 1 2 1
1.4.1| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ 6 AYDA BIR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 1121
1.4.2|GALISAN SAYISININ EN AZ %10'U KADAR iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1 2 1
15 ACiL DURUM GIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMi, ONLERINE MALZEME iSTiFi YAPILMAMASI 1 2 1
1.7| YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SISTEMi OLUSTURULMALI 1 2 1
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 5,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 85,71%
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6.6.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARI iLE iLGiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 92,50%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
Loc| s | Rs
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE i$TALiMATLARIOLU$TURULMALI, EGIITMI VERILMELI, ULA$ILABiLiR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,50%
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6.6.8 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05

LOC| S RS

N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3 (3]s
N.1.2|iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITiIMLERININ GUNCELLEN MEMESI 32| 4
N.2.1|CALISANLARIN iSE GiRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3 (3|5
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3 2 4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3 2 4
N.4.2|YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3 3 5
0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

LOC| S RS

N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGIiTIMLERININ VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2[3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 2 11| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIRIiSTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 2 1|2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 40,00%
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6.7

6.7.

KAPLAMA BOLUMU RiSK DEGERLENDIRMESI

1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | Rrs
A.2|CALISMA ORTAMININ DUZENSIZ OLMASI 21213
A.7.1|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ KiLITLi OLMASI 23] 4
A.7.2|YANGIN SONDURME CiHAZLARININ OLMAMAS| 3|13]|s5
A.8.1|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3|13]5
A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 3/13]5
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 22,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 45,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
Loc| s | RS
A.2|CALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI 1 (1)1
A.7.1|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ iSLETMEDE BiRiSi BULUNUYORKEN ACIK BIRAKILMASI 1 (1)1
A.7.2|YETERLI SAYIDA YANGIN SONDURME CiHAZININ OLMASININ SAGLANMASI| 1 1 1
A.8.1|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMI, ONLERINE MALZEME iSTiFi YAPILMAMASI 1 2 1
A.8.2|URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESI YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 1121
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 5,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 87,50%
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6.7.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s | RS
B.2|AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMAMIS OLMASI 21 2] 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S RS
B.2|AYDINLATMA (')LCUMLERiNiN YAPILMASININ SAGLANMASI, UYGUN OLMAYAN DURUMUN DUZENLENMESi 1 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,67%
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6.7.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05

LOC| S RS
C.3|CALISMA ORTAMINDA KULLANIMDAN FAZLA KiMYASAL VARDIR. 2 3
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGIL 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 6,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 76,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERi 0-5
LOC| S RS
€.3|GUNLUK KULLANILMASI GEREKEN KiMYASAL MiKTARI HESAPLANIP GEREKTiGi KADARI URETIME ALINMALI 2 2
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI TEDARIKCI FIRMALARDAN TALEP EDiLMELI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 88,00%
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6.7.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| s |Rs
D.4|MALZEMELER UST USTE YIGILARAK ELLE TASINMAKTADIR 2 2 3
D.5|iNCE ZIMPARALAMA iSLEMLERI ELLE YAPILMAKTADIR. 3 2 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 76,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
D.4|KUCUK EBATLI SIK GETIRILEN MALZEMELERIN TASINMASI iGiN BU MALZEMELERi TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMIN EDiLMELIDIR. 1 2 1
D.5|CALISMA SEKLI SAGLIK PROBLEMI OLUSTURMAYACAK SEKiLDE DEGiSTiRiLMELi YADA PERSONEL ROTASYONU SAGLANMALI 2 1 2
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%

6.7.5 Orneklenen isletmedeki H Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs
H.1 [GiYOTIN, KAPLAMA DiKME VE KAPLAMA YAPISTIRMA MAKINE GOVDE TOPRAKLAMALARININ BULUNMAMASI 313]5
H.2 |KAPLAMA DiKME MAKINASININ OPERASYON ALANININ ACIKTA OLMASI 3 3 5
H.3 [GiYOTIN, KAPLAMA DiKME VE KAPLAMA YAPISTIRMA MAKINE CALISMA ALANININ BELIRTILMEMESI 2 13| 4
0

TOPLAM RiSK PUANI 14,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 80,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S [ RS
H.1 HER YIL MAKI}NELEBIN GOVDE TOPRAKLAMALARI ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASINA BAGLI BIR ELEKTRIK MUHENDISI TARAFINDAN 1 2 1

KONTROL EDILMELIDIR.

H.2 |MAKINENIN BI(;AGININ GALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKiLDE KORUYUCU iGINDE OLMASI. 1 2 1
H.3 |GIYOTIN, KAPLAMA DIKME VE KAPLAMA YAPISTIRMA MAKINELERININ CALISMA ALANLARININ BELIRIENMESI 1|21
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 95,71%
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6.7.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS

1.1|KIMYASALLARIN DEPODA BULUNMASI, GUNLUK KULLANIMDAN FAZLA KIMYASALIN CALISMA ALANINA GETIRILMESI 3 (3]s
1.4.1|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ YERLERININ BELIRTILMEMi$ OLMASI 3[3]5
1.4.2| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3 (3|5
1.4.3|ILK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 2 (3| 4
1.4.4| UYGUN OLMAYAN YANGIN SONDURUCU KULLANIMI 3 3 5
1.5/ ACIL DURUM KAGIS YOLLARININ BELIRTILMEMI$ OLMASI 32| 4
1.7|YANGIN SONDURME SISTEMi MEVCUT DEGILDIR 3 (3]s

TOPLAM RiSK PUANI 33,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 5,71%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

Loc| s | RS

11 KiMYASALLARIN DEPODA BULUNMASI, GUNLUK KULLANIM KADAR KiMYASALIN GALISMA ALANINA GETiRiLMESI 2 1 2
.41 YANGIN SONDURME CiHAZLARININ YERLERiNi BELIRTEN UYARI LEVHALARININ TAKILMASI 1 2 1
1.4.2 YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BiR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 1 2 1
1.4.3|CALISAN SAYISININ EN AZ %10U KADAR ILK YARDIM EGITIMi ALMI$ PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1121
1.4.4|KULLANIM ALANLARINA GORE YANGIN SONDURUCU SECIMI, PERSONELE BUNUNLA iLGILI EGITIM VERILMESI 1121
1.5|ACIL DURUM KAGIS YOLLARININ FOSFORLU CIZGILERLE GOSTERIMI 1121
1.7|YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SISTEMi OLUSTURULMALI 1121

TOPLAM RiSK PUANI 8,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 77,14%
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6.7.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | RS

K.2|GiYOTIN, KAPLAMA DiKME VE KAPLAMA YAPISTIRMA MAKiNESINDE CALISANIN MESLEKi YETERLILIK BELGESINiN OLMAMASI 2 3 4
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARI iLE iLGiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 212 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 82,50%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S RS

K.2|CALISANLARIN YAPTIKLARI i$iN NITELIGiNE UYGUN MESLEKi EGiTiMLERINiN ALDIRILMASI 1 1 1
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARIOLUSTURULMALI, EGIiITMI VERILMELI, ULASILABILIR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 95,00%
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6.7.8 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5
Loc|[ s | Rs
N.1.1{CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3|13(5s
N.1.2[iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITIMLERINiN GUNCELLENMEMESi 3124
N.2.1{CALISANLARIN iSE GIRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13(5s
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODiK OLARAK YAPILMAMASI 3|12(4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3| 2| 4
N.4.2) YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3|13(5s
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
Loc| s | Rs
N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGiTIMLERINiN VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2[3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 2 1|2
N.2.1{CALISANLARIN iSE GIRISTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 | 1]2
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERGEKLESTIRILMESi VE TAKIBININ SAGLANMASI 2 1|2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACiL DURUM EKIiP LISTESININ REVIZE EDILMESI 2 1 1| 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1|2
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.8 OFiS BOLUMU RiSK DEGERLENDIRMESI

6.8.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERi 0-5

Loc| s | RS

A.1|DUZENSIZ CALISMA ORTAMI 2 2
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 95,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

Loc| s | Rs

A.8|URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESI YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI| 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 97,50%
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6.8.2 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S | RS
C.1|HAVALANDIRMANIN YETERSIZ OLMASI 3 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 84,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC[ S [ RS
c1 HA\/AlLAND‘IR.MA OLCUMLERINI YAPILMASI, YETERLI OLUP OLMADIGININ KONTROL EDILMESI, UYGUNSUZLUK TESPITINDE ONLEM 1 2 1

TEDBIRLERININ ALINMASI

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,00%
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6.8.3 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5
Loc| s [Rs
1.4 [iLK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 23] 4
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 88,57%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| S [Rs
1.4 |CALISAN SAYISININ EN AZ %10'U KADAR iLK YARDIM EGIiTiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI| 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,14%
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6.8.4 Orneklenen isletmedeki N Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s [Rs

N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3[3]s
N.1.2[iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGIiTIMLERININ GUNCELLENMEMESI 3[2]4
N.2.1{CALISANLARIN iSE GIRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3[3]s
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3[2]4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3[21]24
N.4.2|YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3[3]s
0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

LOC| S RS

N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGiTIMLERINiIN VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2|3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 21| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIiRISTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 2 01| 2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.9 PANEL URETIM BOLUMU RiSK DEGERLENDIRMESI

6.9.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5

LOC

w

X
(%]

A.2.1|UZATMA KABLOLARININ ZEMINDE BULUNMASI

A.2.2|MAKINENIN ETRAFINDA ATIK PARCALARIN BULUNMASI

A.5.1|OPERATORUN EHiL BELGESININ OLMAMASI

A.5.2| DONEN-DELEN AKSAMLI MAKINELERDE CALISANLARIN BOL ELBISE GIYMESI

A.5.3|CALISMA ALANININ DAR OLMASI

A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKILDE MALZEME iSTIFLENMESI

A.7.2|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ OLMAMASI

A.8.1|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR

A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR.

WIWIWINININ|WIN|N

WWWIN|WIWwW|w|w]|N

olo|lu|lu|lu|lw|s|s|u|s|w

TOPLAM RiSK PUANI

k]
8

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi

5%

iYiLESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI

RiSK DERECESI

0-5

LOC

(%}

Pl
(%]

A.2.1|ELEKTRIK TESISATININ YENIDEN DUZENLENMESI

A.2.2|GALISMA ALANINDA GEREKLI DUZENLEME VE TEMIZLiGiN YAPILMASI

A.5.1|OPERATORE GEREKLI EGITIMIN VERILMESI

A.5.2|CALISANLARIN CALISMA ALAN VE KOSULLARINA GORE UYGUN KIYAFET SECIMININ YAPILMASI

A.5.3|YETERLI ALAN AYIRILMASI

A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKILDE MALZEME iSTiIFLENMESININ ONLENMESI

A.7.2|YETERLi SAYIDA YANGIN SONDURME CiHAZININ OLMASININ SAGLANMASI

A.8.1|ACiL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMI, ONLERINE MALZEME iSTiFi

A.8.2|URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMES] YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI

Rk |rRrRr]R|r]~

[N [N PN P N PSS TN PN P

olr|r|r|r|r|r|[r]|~r |~

TOPLAM RiSK PUANI

9,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi

78%
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6.9.2 Orneklenen isletmedeki B Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5

LOC| S

Pl
1%}

B.1

ORTAM GURULTUSU DARBELI, ARALIKLI OLARAK DEVAM ETMEKTEDIR.

3 2

B.2|

AYDINLATMA OLCUMLERININ YAPILMAMIS OLMASI

2 2

B.3

B.4

B.5)

B.6

B.7

B.8

B.9

B.10

B.11

B.12

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|w|d

TOPLAM RiSK PUANI

7,00

MODULUN GUVENLiK ENDEKSI

76,67%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S RS
OR:rAM GURULTU OLCUMLERININ, GURULTUYU AZALTICI TEDBIRLERIN ALINMASI, KORUYUCU TEMIN EDILEREK ETKIN VE SUREKLI KULLANIMI 1 2 1

B.1{SAGLANMALI

B.2|AYDINLATMA (jL(;UMLERiNiN YAPILMASININ SAGLAN MASI, UYGUN OLMAYAN DURUMUN DUZENLENMESi 1 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 93,33%
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6.9.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs

C.1.1|DAIRE TESTERE MAKINESiNiN TOZ EMiSYON SiSTEMIiNiN YETERLi OLMAMASI 2 2 3
C.1.2|iC ORTAM TOZ OLCUMUNUN YAPILMAMIS OLMASI 2121 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 76,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

Loc| s [Rs

c11 s;r)\llill_wHAAs\llALANDl RMA DISINDA CALISANLARA ZARAR VERMEMESI ICIN MAKINELERDEN DE CIKAN TOZU HEMEN CEKEBILECEK SISTEMLERIN 1 2 1
€.1.2|T0Z OLCUMUNUN YAPILMASI, UYGUNSUZLUK HALINDE HAVALANDIRMA SISTEMININ UYGUN HALE GETIRILMESI 1121
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,00%
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6.9.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S RS
D.4|MALZEMELER UST USTE Y IGILARAK ELLE TASINMAKTADIR 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 90,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LOC| S | RS
D.4|KUGUK EBATLI SIK GETiRILEN MALZEMELERIN TASINMASI iGiN BU MALZEMELERi TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMiN EDiLMELIDIR. 1 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 96,67%
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6.9.5 Orneklenen isletmedeki H Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| S | RS

H.1 [COKLU DELiK, EBATLAMA MAKiNELERiNiN GOVDE TOPRAKLAMALARININ BULUNMAMASI| 3 3 5
H.2 [COKLU DELIK, EBATLAMA MAKiINELERiNiN OPERASYON ALANININ ACIKTA OLMASI 3 3 5
H.9 |EBATLAMA, COKLU DELIK MAKINELERINiN UZERINDE GUVENLIK VE SAGLIK iSARETININ BULUNMAMASI 2 2 3
H.13 [CALISANLARIN GEREKLI KiSiSEL KORUYUCU DONANIMLARI KULLANMAMASI 3 3 5
H.14 |EBATLAMA, GOKLU DELIK MAKINELERININ KULLANMA VE BAKIM TALIMATI BULUNMAMASI 2123
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 21,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 70,00%
RiSK DERECESi
IYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | RS
HER YIL MAKINELERIN GOVDE TOPRAKLAMALARI ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASINA BAGLI BiR ELEKTRIK MUHENDISI TARAFINDAN KONTROL
H1 | 1|21
EDILMELIDIR.

H.2 |COKLU DELIK, EBATLAMA MAKINELERINiN BICAGININ CALISANA ZARAR VERMEYECEK SEKiLDE KORUYUCU iCINDE OLMASI. 1 2 1
H.9 |GEREKLI GUVENLIK VE SAGLIK ISARETLERININ KONULMASI ( ELINE DIKKAT ET VB.) 1121
H.13 [CALISANLARIN i$ SIRASINDA GEREKLI KiSiSEL KORUYUCU DONANIMLARINI KULLANMASI GEREKMEKTEDIR. 1l 2]1
H.14 [HER MAKINE iCiN KULLANIM VE BAKIM TALIMATLARI OLUSTURARAK, BUNLARI MAKINELERIN OLDUKLARI YERLERE ASILMASI 1 2 1
0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 5,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,86%
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6.9.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| S | RS
1.1{DUZENSIZ MALZEME iSTiFi YAPILMASI 2|1 3] 4
1.4.1) YANGIN SONDURME CIHAZLARININ YERLERINiN BELIRTILMEMIiS OLMASI 3[3]s
1.4.2| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 3135
1.4.3[iLK YARDIM EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 23| 4
1.4.4|UYGUN OLMAYAN YANGIN SONDURUCU KULLANIMI 3 3 5
1.5|ACiL DURUM KAGIS YOLLARININ BELIRTILMEMIS OLMASI 3|12 4
1.7| YANGIN SONDURME SiSTEMi MEVCUT DEGILDIR 3|35
0

TOPLAM RiSK PUANI 32,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 8,57%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
LoC| s | RS
1.1[CALISMA ORTAMININ DUZENLi OLMASININ SAGLANMASI, GEGI$ YOLLARINI KAPATACAK SEKiLDE MALZEME iSTIFLENMESINiN ONLENMESI 1 1 1
1.4.1[YANGIN SONDURME CiHAZLARININ YERLERiNi BELIRTEN UYARI LEVHALARININ TAKILMASI 1 2 1
1.4.2|YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BiR KEZ PERiYODiK KONTROLUNUN YAPILMASI 1 2 1
1.4.3|CALISAN SAYISININ EN AZ %10U KADAR iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONEL BULUNMASININ SAGLANMASI 1] 2|1
1.4.4|KULLANIM ALANLARINA GORE YANGIN SONDURUCU SECiMi, PERSONELE BUNUNLA iLGiLi EGITIM VERILMESI 1] 2|1
1.5|ACiL DURUM KAGCIS YOLLARININ FOSFORLU CiZGiLERLE GOSTERIMi 1] 2|1
1.7|YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SiSTEMi OLUSTURULMALI 1] 2|1
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 80,00%
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6.9.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

BOLUM ADI : PANEL URETIM SAYFA
TARIH : DEGERLENDIRMEYi YAPAN : 2 2
K|iSYERINDE GUVENLIK VE DAVRANIS KULTURU 21282
K.1|{TEMizLiK VE DUZENiN SURDURULMESi
isyerinde temizlik, diizen ve bakim igin talimatlar, prosediirler ve yeterli kaynak mevcuttur. X
K.2|CALI$AN LARIN EGIiTiMi X
Galisanlari yapilacak isin gerektirdigi gorevlere alistirmak igin sistematik bir yontem bulunmaktadir.
K.3|RISK DEGERLENDIRMESi
isyerinde risk degerlendirmesi diizenli ve sistematiktir, bu degerlendirmelere dayali adim atilmasi saglanir. X
K.4|CALI$MA TALIMATLARI
Calisma, glivenlik ve is talimatlari giinceldir ve herkesin erisimine agiktir. X
K.5|TEHLiKELi iSLER VE CALISMA iZNi
Ozel tehlikeli isler yiiriiten ¢alisanlara gok iyi bir egitim ve yazili calisma talimatlarinin verilmesi gerekmektedir. Bazi isler icin ehliyet X
gerekirken, bazi tehlikeli isler igin ise ¢alisma izni gerekebil mektedir.
K.6|CALISMA ORTAMININ VE CALISMA SEKLININ iZLENMESi X
Calisma kosullarinin ne durumda oldugu ve galisma yéntemlerinin izlenmesi gerekir.
K.7|CALI$ANLARIN DURUMUNUN GOZLEMLENMESIi X
Calisan kesimin durumu diizenli bir sekilde g6zlemlenmektedir.
K.8|0RTAK i$ SAHASI
Ana yetkilinin kim oldugu bilinmektedir. Herkes gorevini bilir ve buna uygun sekilde galigir. X
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 05
LOC| S | RS
K4 GALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARI iLE iLGiLi GALISMA BULUNMAMAKTADIR 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 92,50%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARIOLUSTURULMALI, EGIiTMi VERILMELI, ULASILABILIR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1111
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,50%
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6.9.8 Orneklenen Isletmedeki N Modiulii Degerlendirme Raporu
RISK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s [Rs

N.1.1{CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3 (3]s
N.1.2[iLK YARDIM EGIiTiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITIMLERININ GUNCELLENMEMESI 3 (2] 4
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3|13]5
N.2.2|CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI| 3|12 4
N.4.1{ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESi 3121 4
N.4.2|YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3|13]|5
0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

Loc| s [ Rs

N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2{3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGITiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 2 11| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GiRiSTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 (1] 2
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 2| 1| 2
N.4.1|EKiPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACiL DURUM EKiP LISTESININ REVIZE EDILMESI 2 1] 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2112
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
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6.10 SEVKIYAT BOLUMU RiSK DEGERLENDIRMESI

6.10.1 Orneklenen isletmedeki A Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs
A.2.1|3 METRENIN UZERINDE MALZEME iSTiFLENMESI 21 3] 4
A.2.2|DUZENSIZ iSTIFLEME YAPILMASI 21 3] 4
A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKiLDE MALZEME iSTiFLENMESi 21213
A.7.2|YANGIN SONDURME CIHAZLARININ OLMAMASI 3|13]5
A.8.1|ACIL CIKIS KAPILARI BELIRTILMEMISTIR 3[3]5s
A.8.2|ACiL DURUM EYLEM PLANLARI MEVCUT DEGILDIR. 3|13]5
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 26,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 35,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| s | Rs
A.2.1|iSTIFLEMENIN 3 METREDEN FAZLA YAPILMASININ ENGELLENMESI 1121
A.2.2|CALISMA ORTAMININ DUZENLI OLMASININ SAGLANMASI, GEGi$ YOLLARINI KAPATACAK SEKiLDE MALZEME iSTiFLENMESINiN ONLENMESi 2 1 2
A.7.1|GECIS YOLLARINI KAPATACAK SEKILDE MALZEME iSTIFLENMESININ ONLENMESI 1 (1)1
A.7.2|YETERLI SAYIDA YANGIN SONDURME CiHAZININ OLMASININ SAGLANMASI 1|11
A.8.1|ACIL DURUM CIKIS KAPILARININ OLMASININ SAGLANMASI, UYARI LEVHALARI iLE GOSTERIMI, ONLERINE MALZEME iSTiFi 11211
A.8.2|URETiIM PROSESINE GORE TAHLIYE PLANI YAPILMALI, GUNCELLEMESi YAPILMALI, TATBIKATLARIN YAPILMASI 1]12[1
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 7,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 82,50%
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6.10.2 Orneklenen Isletmedeki B Modiulii Degerlendirme Raporu
RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
LOC| S RS
B.2|ISIKLANDIRMA E$iT DERECEDE DAGILMAMAKTA 2 3 4
B.3.1|HAVA AKIMI FAZLA, SOGUK HAVALARDA CALISANLAR iCiN SAGLIK PROBLEMINE NEDEN OLMAKTADIR. 2 3 4
B.3.2|ORTAM SICAKLIGININ UYGUN OLMAMASI. 3 2 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 60,00%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELiIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S RS
B.2|ISIKLANDIRMA SISTEMININ ESIT DERECEDE YAYILMASI SAGLANMALI 1 1 1
B.3.1|KAPILAR YUKLEME HARICINDE MUMKUN OLDUGUNCA KAPALI TUTULMASI SAGLANMALI 1 2 1
B.3.2|GALISMA ALANINDA SICAKLIGIN 15-30 C DERECEDE TUTULMASI iCiN GEREKLI MUHENDISLIK CALISMALARININ GERGEKLESTiRIiLMESI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 90,00%
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6.10.3 Orneklenen isletmedeki C Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

LOC|[ S [ RS
C.1|DEPO HAVALANDIRMASININ YETERSIZ OLMASI 3 3 5
C.3.1|KIMYASALLARIN AGZININ AGIK BIRAKILMASI 2 3 4
C.3.2|BIiRBIRLERI iLE ETKILESEN KiMYASALLARIN YAN YANA DEPOLANMASI 2 2 3
C.4|KIMYASALLARIN MALZEME BiLGi FORMLARI MEVCUT DEGIL 2 2 3
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 15,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40%
RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

LOC[ S [ RS
C.1|YANGIN VE ZEHIRLENMEYE SEBEBIYET VERMEMESI iGiN KiMYASAL DEPOSUNUN HAVALANDIRMASININ YETERLI DUZEYDE OLMASININ SAGLANMASI 1 2 1
C.3.1|KiMYASALLARIN KULLANILMIYORKEN AGZININ KAPALI OLMASININ SAGLANMASI 1 1 1
c32 :}l\g\:i;/?\;;:r{m OZELLIKLERINE GORE REAKSIYONA GIREBILECEK MADDELERIN AYRI BOLUMLERDE MSDS LERINDE BELIRTILEN SARTLARDA DEPOLANMASININ 1 N 1
C.4|TEDARIKGIDEN KiMYASALLARIN MSDSLERINiN TEMIN EDiLiP MSDS OZETLERINiN GALISMA ALANLARINA ASILMASININ SAGLANMASI 1 2 1
0
0
0
0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 84%

140




6.10.4 Orneklenen isletmedeki D Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5

LOC| S

Pl
(%]

D.4|AGIR YUK TASIMA, UYGUNSUZ TASIMA

2 3

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|d

TOPLAM RiSK PUANI

4,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI

86,67%

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI

RiSK DERECESI

0-5

LOC| S

o
(%]

D.4|AGIR MALZEMELERI TASIMAYA UYGUN TRANSFER ARACI TEMiN EDiLMELIDIR.

2 1

O|O|0|C|C|O|O|O|O|OC|O N

TOPLAM RiSK PUANI

2,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSi

93,33%
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6.10.5 Orneklenen isletmedeki F Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI
SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5
Loc| S | RS

F.1.1]TASIMADA KULLANILAN YARDIMCI MALZEMELERIN KONTROLLERI YAPILMAMAKTADIR 2|1 3| 4

F.1.2|YUKSEK ALANLARA YERLESTIRILEN AGIR MALZEMELER BULUNMAKTA, KOL KUVVETI iLE TASINMAKTADIR 1 (3] 2
F.2|[KULLANILAN TASIMA ARACLARININ GEREKLi BAKIMLARINA ONEM VERILMEMEKTEDIR. 2|1 3|4
F.3|KALDIRMA ARACLARININ GEREKLIi OLAN RUTIN MUAYENELERIi YAPILMAMAKTADIR 2|1 3| 4
F.4|KULLANILAN TASIMA ARACLARINDA GEREKLi UYARI ISARETLEMELERI YOKTUR 2 12| 3
F.6|NAKLIYE YAPILACAK YOL/ALANLARDA MALZEME VE ATIKLARDAN DOLAYI RiSK UNSURU BULUNMAKTADIR 2|1 3| 4

0
0
0
0
0

TOPLAM RiSK PUANI 21,00

MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 40,00%
RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5
Loc| S | RS
£.1.1 | TASIMADA KULLANILAN YARDIMCI MALZEMELERIN KONTROLLERI IGIN SORUMLU ATANMALI ONARIMI VE PERIYODIK BAKIMI 1121
YAPTIRILMALI.

F.1.2|YUKSEK ALANLARA YERLESTIRILEN AGIR MALZEMELER YARDIMCI TASIMA ARAGLARI iLE TASINMALI 1[2]1
F.2|ARAGLARIN GEREKLI BAKIMLARI RUTIN OLARAK YAPTIRILMALI 1[2]1
F.3|ARAGLARIN GEREKLI OLAN RUTIN MUAYENELERI UZMAN SIRKETE PLANLI OLARAK YAPTIRILMALI 1111
F.4|UYARI ISARETLERI GEREKLI YERLERE ASILMALI 1[1]1
F.6{CALISAN PERSONELE NAKLIYE RiSKLERi KONUSUNDA EGITiM VERILMELi VE DUZENLi OLMASI SAGLANMALI 11 1] 1

0
0
0
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 6,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 82,86%
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6.10

.6 Orneklenen isletmedeki | Modiilii Degerlendirme Raporu

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI

RiSK DERECESI

0-5
LOC| S | RS
1.a| YANGIN SONDURME CIHAZLARININ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMAMASI 31315
1.7| YANGIN SONDURME SISTEMi MEVCUT DEGILDIR 3315
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 10,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 71,43%
RiSK DERECESI
iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05
LOC| S | RS
1.4|YANGIN SONDURME CiHAZLARININ 6 AYDA BIR KEZ PERIYODIK KONTROLUNUN YAPILMASI 1 2 1
1.7| YANGIN ALARMI VE YANSIN SONDURME SISTEMi OLUSTURULMALI 1 2 1
0
0
0
TOPLAM RiSK PUANI 2,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 94,20%
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6.10.7 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s | Rs

K.4|CALISMA, GUVENLIK VE ISTALIMATLARI iLE iLGiLi CALISMA BULUNMAMAKTADIR 2 3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 3,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 92,50%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 0-5

LOC| S RS

K.4|CALISMA, GUVENLIK VE iSTALIMATLARIOLUSTURULMALI, EGiiTMi VERILMELI, ULASILABILIR YERDE BULUNDURULMALIDIR 1 1
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 1,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI 97,50%

144




6.10.8 Orneklenen isletmedeki K Modiilii Degerlendirme Raporu

RiSK DERECESI

SORUNLAR VE MEVCUT KONTROL ONLEMLERI 0-5

Loc| s [Rs

N.1.1|CALISANLARA GENEL iSG EGITIMLERININ ALDIRILMAMIS OLMASI 3[3]s5
N.1.2[iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELLERIN 3 YIL SONUNDA EGITIMLERININ GUNCELLENMEMESI 3[2]4
N.2.1{CALISANLARIN iSE GIRISTE SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMAMASI 3(13]s5
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK YAPILMAMASI 3[2]4
N.4.1|ACiL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMEMESI 3[21]4
N.4.2|YANGIN TATBIKATLARININ YAPILMAMASI 3[3]s
0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 27,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSI -35,00%

RiSK DERECESI

iYILESTIRMEYE YONELIK ONLEM TEDBIRLERI 05

LOC| S RS

N.1.1[CALISANLARA GENEL iSG EGIiTIMLERININ VERILMESI, YAPILAN CALISMALARA UYGUN EK EGITIMLERIN VERILMESINiN SAGLANMASI 2 1 2
N.1.2[3 YILIN SONUNDA iLK YARDIM EGiTiMi ALMIS PERSONELIN EGITIMININ YENILENMESININ SAGLANMASI 2 11| 2
N.2.1|CALISANLARIN iSE GIRIiSTE YAPILMASI GEREKEN SAGLIK KONTROLLERININ YAPILMASI 2 1 2
N.2.2[CALISANLARIN SAGLIK KONTROLLERININ PERIYODIK OLARAK GERCEKLESTIRILMESI VE TAKIBININ SAGLANMASI 2 1|2
N.4.1|EKIPTE BULUNAN PERSONELIN CIKMASI DURUMUNDA ACIL DURUM EKiP LISTESININ REViZE EDILMESI 2 1 2
N.4.2|PERIYODIK OLARAK 6 AYDA 1 KEZ YANGIN TATBIKATININ YAPILMASININ SAGLANMASI 2 1 2
0

0

0

0

0

0

TOPLAM RiSK PUANI 12,00
MODULUN GUVENLIK ENDEKSi 40,00%
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HACETTEPE UNIVERSITESI
F’ FEN BILIMLERI ENSTITUSU
YUKSEK LISANS/DOKTORA TEZ CALISMASI ORJINALLIiK RAPORU

HACETTEPE UNIVERSITESI
FEN BILIMLER ENSTITUSU
AGAC ISLERI ENDUSTRI MUHENDISLIGi ANABILIM DALI BASKANLIGI'NA

Tarih: 02/07/2018

Tez Baghg / Konusu: Is Sagligi ve Giivenligi Kavrami ve Mobilya Sektérii i¢in Ornek Risk Analizi Uygulamasi

Yukarida bashigi/konusu gosterilen tez calismamin a) Kapak sayfasi, b) Giris, ¢) Ana béliimler d) Sonug kisimlarindan
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Hacettepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Tez Calismasi Orjinallik Raporu Alinmasi ve Kullanilmasi Uygulama
Esaslari'ni inceledim ve bu Uygulama Esaslari’'nda belirtilen azami benzerlik oranlarina gore tez calismamin herhangi
bir intihal icermedigini; aksinin tespit edilecegi muhtemel durumda dogabilecek her tiirlii hukuki sorumlulugu kabul
ettigimi ve yukarida vermis oldugum bilgilerin dogru oldugunu beyan ederim.
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