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G¿n¿m¿z koĸullarēnda b¿y¿yen ve geniĸleyen veri hacmiyle birlikte verilerin 

deĵerlendirilmesi, analiz edilmesi ve ileriye yºnelik tahminlerin yapēlmasē gibi ihtiyalarēn 

artmasē veri madenciliĵi yºntemlerine olan yºnelimi artērmēĸtēr. 

Bu alēĸma kapsamēnda veri madenciliĵinin tahmin edici yºntemlerinden sēnēflama ve 

regresyon yºntemleri ele alēnmēĸ olup C5.0 karar aĵacē, CHAID karar aĵacē, Lojistik 

Regresyon ile Bayes Aĵlarē yºntemleri incelenmiĸ ve gerek bir veri seti ¿zerinde 

uygulanarak modelleme baĸarēlarē karĸēlaĸtērēlmēĸtēr.  

¢alēĸmada T¦ĶK tarafēndan derlenen ve uygulanan Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmasē (HĶA)ô 

nēn 2014, 2015 ve 2016 yēllarēna ait verileri ele alēnmēĸtēr. Ayrēca bu alēĸma kapsamēnda 

T¿rkiyeôde iĸg¿c¿ durumunun belirlenmesi, hem istihdam kapsamēnda hem de istihdam 

dēĸēnda olan birey profiline iliĸkin sēnēflamalarēn yapēlmasē ile iĸg¿c¿ durumu bilinmeyen 

bir bireyin model sonucunda iĸg¿c¿ durumunun doĵru tahmin edilmesi amalanmēĸtēr.  

¢alēĸma sonularē deĵerlendirildiĵinde, eĸitli ºl¿tlerle yapēlan kēyaslamalarda model 

baĸarēlarē birbirine olduka yakēn olarak edilmiĸ olmasēna karĸēn C5.0 karar aĵacē yºntemi 
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In todayô s conditions, increasing the need for such as assessing, analyzing and making 

forward estimates of data, has increased the demand for data mining methods. 

In this study, classification and regression estimating methods of data mining are 

discussed, C5.0 decision tree, CHAID decision tree, Logistic Regression and Bayesian 

Networks methods are examined and the modeling successes were compared by applying 

them on a real data set. 

Additionally, data on the Household Labor Force Survey compiled and implemented by 

Turkish Statistical Institute for 2014, 2015 and 2016 years. Also, within the scope of this 

study to determine the labor situation in Turkey, both the employed labor force status by 

making regarding the classification of individuals outside employment profile is intended 

to be an accurate estimate of the labor situation as a result of unknown individual models. 

When the study results were evaluated, it was calculated that the model obtained as a result 

of the C5.0 decision tree method had the most successful classification prediction even 

though the model successes were relatively close to each other in comparison with various 

criteria. 
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1. GĶRĶķ 

G¿n¿m¿zde depolanan veri miktarēnda gºr¿len artēĸlardan dolayē birok ihtiya ortaya 

ēkmaya baĸlamēĸtēr. B¿y¿k miktarda veriyi depolayabilecek boyutta veri tabanlarēna ve 

b¿y¿k boyutlardaki verinin analiz edilebilmesi iin etkin yaklaĸēmlara gereksinim 

duyulmuĸtur. Geliĸen teknolojiyle birlikte hacmi b¿y¿yen verilerin yorumlanmasē, eldeki 

verilerden anlamlē bilgiler edinilmesi ve geleceĵe yºnelik tahminler yapēlmasē amacēyla 

veri madenciliĵi kavramē g¿n getike ºnem kazanmēĸtēr. 

Veri madenciliĵinin ortaya ēkmasē gemiĸ yēllara dayansa da kullanēmē g¿n¿m¿zde 

olduka yaygēnlaĸmēĸ ve pop¿ler bir hale gelmiĸtir. B¿y¿k hacimli verilerin analiz 

edilmesinde, deĵerlendirilmesinde, veri setiyle ilgili anlamlē bilgilerin ortaya 

ēkarēlmasēnda b¿y¿k rol oynayan veri madenciliĵi yºntemleri birok alanda baĸarēyla 

kullanēlmaktadēr. 

Bu alēĸmada, veri madenciliĵinin tahmin edici yºntemlerinden eĸitli sēnēflama ve 

regresyon yºntemleri ele alēnmēĸtēr. Bu yºntemlerin uygulanmasē ve karĸēlaĸtērēlmasē 

amacēyla T¦ĶK tarafēndan uygulanan Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmasē (HĶA)ônēn 2014, 2015 

ve 2016 yēllarēna ait verileri d¿zenlenmiĸ ve veri setine iliĸkin tanēmlayēcē istatistikler elde 

edilmiĸtir. Analize hazēr hale getirilen veri seti C5.0 karar aĵacē, CHAID karar aĵacē, 

Lojistik Regresyon ile Bayes Aĵlarē yºntemleri uygulanarak analiz edilmiĸtir. Belirtilen 

yºntemlerden elde edilen sonular detaylē olarak yorumlanmēĸ, elde edilen modeller eĸitli 

karĸēlaĸtērma kriterleri kullanēlarak kēyaslanmēĸtēr. Yapēlan karĸēlaĸtērma sonucunda, veri 

seti iin en uygun yºntemin C5.0 Karar aĵacē yºntemi olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Veri seti iin 

sēnēflama oranlarē en d¿ĸ¿k olan yºntemin ise Bayes Aĵlarē yºntemi olduĵu belirlenmiĸtir. 

Veri madenciliĵi yºntemi birok alan ¿zerinde uygulanmēĸtēr. Bu yºntemlerin ele alēndēĵē 

alēĸmalarēn bir kēsmē aĸaĵēdaki ĸekilde ºzetlenmiĸtir: 

Kara [1] alēĸmasēnda, kadēn istihdamēnē etkileyen deĵiĸkenleri lojistik regresyon 

yºntemleri ile ele almēĸ, model sonucunda kadēn istihdamēnē en ok etkileyen deĵiĸkenin 

eĵitim d¿zeyi olduĵunu belirlemiĸtir. ¢alēĸmada evli  kadēnlar kategorisinde eĵitim d¿zeyi 

deĵiĸkeninin evli olmayanlara gºre daha ºnemli olduĵunu belirlemiĸtir.  

Altunkaya [2] alēĸmasēnda, ¿lkelerin kredi derecelendirme puanlarēnēn deĵerlendirilmesi 

amacēyla 62 ¿lkeye ait 5 yēllēk veri setini kullanarak; bu deĵerlendirmeyi etkileyen 

faktºrleri yorumlamēĸtēr. Bu amala Sinir aĵlarē, CART, CHAID, C5.0 ve Quest 
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yºntemlerini ele almēĸtēr. Yºntem baĸarēlarē test edildiĵinde yēllar bazēnda C5.0, CHAID 

ve CART yºntemlerinin daha baĸarēlē olduĵu sonucuna varēlmēĸtēr. 

Kocabaĸ [3] alēĸmasēnda, eĸitli veri madenciliĵi yºntemlerinin incelenmesi amacēyla 

karar aĵalarē, birliktelik kurallarē, k¿meleme yºntemlerini ele almēĸ, veri madenciliĵi 

uygulamasē iin internet hizmeti alan m¿ĸterilerden abonelik iptalinde bulunan m¿ĸteri 

profilini incelemiĸtir. C5.0, CHAID karar aĵalarē ile lojistik regresyon yºntemlerini 

kullanēlarak yapēlan analizler sonucunda abonelik iptalinde etkili olan faktºrleri 

deĵerlendirmiĸtir. 

Yēlmaz [4] alēĸmasēnda, 2009-2010 yēllarēna ait Hanehalkē iĸg¿c¿ anket verilerini 

kullanarak bu veri setine CHAID algoritmasēnē uygulamēĸtēr. Ķĸg¿c¿ durumunu en ok 

etkileyen deĵiĸkenin, bir yēl ºnceki iĸ g¿c¿ durumu deĵiĸkeni olduĵunu belirlemiĸtir. 

Yakut [5] alēĸmasēnda, iĸletme baĸarēlarēna iliĸkin doĵru tahmin yapēlmasē amacēyla C5.0 

karar aĵacē, destek vektºr makineleri ve yapay sinir aĵlarēnē kullanmēĸtēr. Kullanēlan eĸitli 

sēnēflama yºntemlerinden yapay sinir aĵlarē yºnteminin, hem C5.0 hem de Destek vektºr 

makineleri yºntemlerine gºre daha iyi sonular verdiĵi ēkarēmēnē yapmēĸtēr. 

Kuzey [6] alēĸmasēnda, 2011 yēlēnda bilgi teknolojileri alanēnda alēĸanlara uygulanan 

anket sonucunda elde edilen veri setinde, eĸitli deĵiĸkenlerin alēĸanlar ¿zerindeki 

etkilerinin yorumlanmasē amacēyla karar aĵalarē ve destek vektºr makineleri yºntemlerini 

kullanmēĸtēr. Bu yºntemlerin uygulanmasēyla elde edilen modellerin baĸarēlarēnē, eĸitli 

kriterlere gºre karĸēlaĸtērmēĸtēr. Doĵruluk oranē, eĵri altēnda kalan alan ve en y¿ksek k©r 

karĸēlaĸtērma kriterlerine gºre yorumlayarak en iyi modeli belirlemiĸtir. 

¢akēr [7] alēĸmasēnda, banka m¿ĸterilerine ait veri k¿mesine sēnēflama yºntemlerinden 

C5.0 karar aĵacē, yapay sinir aĵlarē ve lojistik regresyon yºntemlerini uygulamēĸtēr. 

Uygulanan yºntemlerin karĸēlaĸtērēlmasē amacēyla hēz, ºleklenebilirlik, kesinlik oranlarēnē 

kullanmēĸtēr. Bu kriterler yardēmēyla verilerin kesinlik kriterine gºre farklēlēk 

gºstermemesine raĵmen hēzlē karar verilme ihtiyacē sonucunda C5.0 karar aĵacē 

yºnteminin en uygun yºntem olduĵunu belirlemiĸtir. 

Kēyak [8] alēĸmasēnda, ¢apraz End¿stri Standart S¿reci (CRISP-DM) dºng¿s¿ adēmlarēnē 

uygulayarak Deniz Kuvvetleri Komutanlēĵē personelinin ¿niformalarēndaki sipariĸ 

adēmlarēnē incelemiĸtir. Bu veri setine Naive Bayes, karar aĵacē ve yapay sinir aĵē 

yºntemlerini uygulamēĸtēr. Bu yºntemlerin baĸarēlarē doĵruluk oranē, ortalama mutlak hata 
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ve ortalama kareler hatalarēnē kullanarak kēyaslamēĸtēr. ¢alēĸma sonucunda doĵruluk 

oranlarēna gºre, veri setine en uygun modeli karar aĵacē olarak belirlenmiĸtir. 

1.1. Veri ve Bilgi 

Bilgi yēĵēnēnēn artmasē ile veri ve bilgi kavramlarē g¿ndeme gelmeye baĸlamaktadēr. Veri, 

enformasyon ve bilgi terimleri birbirleriyle benzerlik gºsteren ve sēka karēĸtērēlan 

terimlerdir. Bu terimler kēsaca aĸaĵēdaki ĸekilde tanēmlanmaktadēr [9,10,11,12]: 

Veri (data): Bilgisayarlar tarafēndan iĸlem gºren her t¿rl¿ olgu, rakam veya metin olarak 

tanēmlanmaktadēr. Veri, araĸtērmalar, gºzlemler, internet, sosyal medya gibi ok farklē 

ortamlardan elde edilen genel bir terimi ifade etmektedir. 

Enformasyon (information): Veri iindeki ºr¿nt¿ler, birliktelikler veya iliĸkiler 

enformasyon saĵlayabilmektedir. 

 ¥rneĵin, bir iĸletmenin satēĸ iĸlemlerine ait verinin analiz edilmesi ile hangi ¿r¿n¿n ne 

zaman satēldēĵē enformasyonu elde edilmektedir. Bir anlam ifade eden ve kullanēlabilen 

yapēlara enformasyon olarak tanēmlanmaktadēr.   

Bilgi (knowledge): Veriden enformasyonun oluĸma s¿reci gibi, bilgi de enformasyondan 

oluĸmaktadēr. Bilgi; veri ve enformasyondan farklē olarak sahip olduĵu bilginin sonucunda 

karar vericilere destek olup, hayata geirilmesini saĵlamaktadēr. 

Yukarēda belirtilen kavramlara baĵlē olarak ºnem kazanan bir diĵer terim veri tabanēdēr. 

Veri tabanē, birleĸik bir ĸema altēndaki oklu kaynaklardan alēnan bilgilerin oluĸturduĵu bir 

depo olarak tanēmlanabilir.  

Veri Tabanē: Veri tabanē, birleĸik bir ĸema altēndaki oklu kaynaklardan alēnan bilgilerin 

oluĸturduĵu bir depodur.  

Veri ambarlarē; Veri temizleme, veri entegrasyonu, veri dºn¿ĸ¿m¿, veri Y¿kleme ve 

periyodik veri yenileme s¿reci ile inĸa edilmiĸtir.  

Veri tabanē sistemi aĸaĵēda verilen 3 ana fonksiyon ile deĵerlendirilmektedir [12]: 

-Veri toplama ve veri tabanē oluĸturma  

-Veri yºnetimi (veri depolama, bilgi keĸfi, veri alēĸveriĸi) 

-Veri ºz¿mlemesi ve veri analizi (veri ambarē ve veri madenciliĵi)  

1990ôlē yēllardan itibaren bilgi keĸfine iliĸkin en ºnemli adēmlar atēlarak, veri ambarē, veri 

tabanē yapēlarē ele alēnmēĸtēr. Ortaya ēkan ihtiyalar neticesinde veri madenciliĵi kavramē 
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g¿ndeme gelmiĸ olup veri madenciliĵi alanē bilgi keĸfi olarak yorumlanmaya baĸlanmēĸtēr 

[13]. Geliĸen teknoloji hēzēna baĵlē olarak kullanēm imk©nē saĵlayan eĸitli yeniliklere 

ihtiya duyulmuĸtur. Her yapēlan iĸlemden hareketle her geen g¿n artan veri yēĵēnē ile 

verilerin tutulmasē, saklanmasē iin verilerin bilgiye dºn¿ĸt¿rmesine ihtiya duyulmuĸtur 

[14]. 
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2. VERĶ MADENCĶLĶĴĶ 

2.1. Veri Madenciliĵi Nedir? 

'Veri madenciliĵi' terimi; gizli, deĵerli kaynaklarēnē ēkaran operasyonlar anlamēna 

gelmektedir. Mevcut veri yēĵēnē iinde daha ºnceden keĸfedilmeyen, fark edilmeyen 

bilgilerin elde edilmesi olarak yorumlanmaktadēr. Bilimsel araĸtērma aēsēndan, veri 

madenciliĵi, esas olarak bilgisayar, pazarlama ve istatistik gibi diĵer disiplinlerde yapēlan 

alēĸmalardan geliĸtirilen bir disiplindir. Veri madenciliĵinde kullanēlan metodolojilerin 

biroĵu, makine ºĵrenmede geliĸtirilen iki alandan gelmektedir, biri makine ºĵrenimine 

gºre diĵeri ise istatistiksel deĵerlere gºre; ºzellikle de ok deĵiĸkenli ve hesaplamalē 

istatistiklerdir. Makine ºĵrenimi, bilgisayar bilimi ve yapay zek©yla baĵlantēlēdēr. Makine 

ºĵreniminin amacē, veri ¿retme s¿recinde, analistlere gºzlenen veriden yeni, 

keĸfedilmemiĸ vakalar t¿retmektir. Ķstatistiksel olarak da, verileri analiz etmek ve modeller 

oluĸturmak iin kullanēlan yºntemler, g¿n¿m¿zde bunu yapmak iin bilgisayarlarē ve 

programlarē kullanma imk©nē bulunmaktadēr. Veri madenciliĵi, bilinmeyen ve ilk kez 

keĸfedilen iliĸkileri ortaya ēkarmak amacēyla kullanēcēya net ve faydalē sonular ¿retmeyi 

amalayan b¿y¿k boyutlu verilerin seilmesi, araĸtērēlmasē ve modellenmesi iĸlemlerinden 

oluĸan bir s¿re olarak tanēmlanmaktadēr. Veri madenciliĵi, yalnēzca bir bilgisayar 

algoritmasē veya istatistiksel bir teknik olmayēp, kararlarē desteklemek iin bilgi 

teknolojileri tarafēndan saĵlanan bir iĸ zek©sē s¿recidir [15].  

Bilgi toplama, depolama ve veriyi iĸleme, giderek artan bir ĸekilde mevcut verilerin 

incelenerek anlamlē sonular elde edilmesine imk©n saĵlamaktadēr. Hangi genlerin hangi 

hastalēĵa neden olduĵunu, hangi m¿ĸterilerin kredisini geri ºdeyemeyeceĵini veya 

m¿ĸterilerin bir sonraki alēĸveriĸlerinde neleri alacaklarēnē tahmin etmek m¿mk¿nd¿r. Veri 

madenciliĵi, b¿y¿k hacimli veri k¿melerinden faydalē, uygulanabilir ve anlamlē bilgilerin 

ēkarēlmasē iĸlemidir [16].  

Veri madenciliĵi olduka ºnemli hale gelmiĸtir. B¿y¿k verileri analiz etmek, bu analiz 

sonucunda daha anlamlē bilgi elde etmek ve bu bilgiyi yorumlamak gibi ihtiyalar veri 

madenciliĵinin geliĸimini etkilemiĸtir. Bu ihtiyalarēn sonucunda otomatik ve akēllē veri 

tabanē analizi iin yeni teknikler ortaya ēkmēĸtēr. Veri madenciliĵi giderek ºnemini artēran 

bir alan haline gelmiĸtir [17]. 
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Veri madenciliĵi, bilgi end¿strisinde ve toplumda, ok b¿y¿k miktarda verinin bulunmasē 

ve bu t¿r verilerin nitelikli bilgiye dºn¿ĸt¿r¿lmesi iin ihtiya duyulmasē sebebiyle son 

yēllarda toplumu b¿t¿n olarak etkilemektedir. Elde edilen nitelikli bilgi, market analizi, 

dolandērēcēlēk tespiti,  m¿ĸteri tutma d¿zeyinden, ¿retim kontrol¿ ve bilim araĸtērmasēna 

kadar uzanan alanlarda kullanēlabilmektedir [18].  

Veri madenciliĵi; ķekil 2.1ô de adēm adēm ºzetlenmektedir. Veri madenciliĵi birbirine 

baĵlē adēmlardan oluĸan geniĸ bir s¿retir [12]:  

 

 

ķekil 2.1. Bilgi keĸfi s¿recinde bir adēm olarak veri madenciliĵi [12] 
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ķekil 2.1ô de bilgi keĸfini oluĸturan s¿re; verinin temizlenmesi, verinin b¿t¿nleĸtirilmesi, 

veri seimi, veri dºn¿ĸt¿rme, veri madenciliĵi yºntemlerinin uygulanmasē, ºr¿nt¿ 

deĵerlendirme, sonularēn yorumlanmasē ve sunum aĸamalarēndan oluĸmaktadēr. Ķlk 3 

aĸama veri ºniĸleme aĸamasēdēr [12,14]: 

-Veri Temizleme: Eksik, hatalē, aykērē deĵerler analiz aĸamasēnda sēkēntē olmamasē 

aēsēndan bu aĸamada bu verilerden temizleme yapēlmaktadēr. 

-Veri B¿t¿nleĸtirme: Birden fazla veri kaynaĵēnēn bulunduĵu durumda alēĸmanēn 

yapēlmasē amacēyla verilerin tek bir d¿zene getirilmesidir. 

-Veri Seimi: Analiz iin gerekli veriler veri tabanēndan alēnēp, ilgili veriler indirgenebilir, 

deĵiĸken sayēlarē artērēp eksiltilebilmektedir.  

-Veri Dºn¿ĸt¿rme: Veri azaltma iĸlemi, orijinal veri b¿t¿nl¿ĵ¿ne zarar vermeden daha 

k¿¿k yapēlar haline getirilmesidir. Veri madenciliĵi iin, ºzet veya toplama iĸlemi 

yapēlmasē iin, verilerin dºn¿ĸt¿r¿lmesi veya uygun yapēlara dºn¿ĸt¿r¿lmesi iĸlemidir.  

-Veri Madenciliĵi: Veri ºr¿nt¿lerinin ve eĸitli yºntemler kullanēlarak elde edilmesi 

iĸlemidir. Bu aĸamada, veri incelenerek veri yapēsēna uygun olan sēnēflama, k¿meleme gibi 

yºntemlerden hangisinin ele alēnacaĵēna karar verilip veri setine uygun olan algoritma 

kullanēlmaktadēr. 

-¥r¿nt¿ Deĵerlendirme: Belirli ºl¿tlere dayanarak, bilgiyi temsil eden gerekten ilgin 

kalēplarē tanēmlamak amacēyla yapēlan deĵerlendirme iĸlemidir. 

-Sonularēn Yorumlanmasē ve Sunum: Veri madenciliĵi algoritmalarē uygulandēktan sonra 

elde edilen nitelikli bilginin d¿zenlenmesi, yorumlanmasē iĸlemidir.  

2.2. Veri Madenciliĵi Tarihesi 

Veri madenciliĵinin baĸlangēcē ilk sayēsal bilgisayar olan Elektronik sayēsal entegreli 

hesaplayēcē (ENIAC-Electrical Numerical Integrator And Calculator)ô ya kadar 

gitmektedir. 1946 yēlēnda geliĸtirilen ilk bilgisayardan g¿n¿m¿ze ñilkò bilgisayarēn yēllar 

ierisinde geirmiĸ olduĵu deĵiĸim gºr¿lmektedir. Ķstek ve ihtiyalar doĵrultusunda 

geliĸtirilen ¿r¿nler, zamanla ĸekillenerek son halini almēĸ durumdadēr. Donanēmēn 

geliĸtirilmesinin ardēndan yazēlēm bu donanēma uyarlanarak kullanēcēya ulaĸtērēlmaktadēr. 

Ķhtiyalar doĵrultusunda yazēlēmda bulunan eksiklikler belirlenip, bu eksiklikler gºz 

ºn¿nde bulundurularak yeni yazēlēmlar geliĸtirilmektedir. Ķhtiyalar doĵrultusunda 
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ĸekillenen veri tabanlarē ve veri modelleme eĸitleri hēzla yaygēnlaĸērken, donanēmlar da 

benzer geliĸimi gºstermiĸtir. G¿n getike b¿y¿yen veri tabanlarēnēn d¿zenlenmesi, 

kullanēlmasē zorlaĸtēĵēndan veri modelleme kavramē ortaya ēkmēĸtēr. Veri madenciliĵi 

kavramē 1960ô lē yēllarda, veri analiz problemlerini ºzmek iin kullanēlmaya baĸlanmēĸtēr. 

O dºnemlerde, bilgisayar yardēmēyla, yeterince uzun bir tarama yapēldēĵēnda, istenilen 

verilere ulaĸmanēn m¿mk¿n olacaĵē gºr¿lmektedir. Veri madenciliĵine istatistik, makine 

ºĵrenimi, veri tabanlarē gibi disiplinler ve kavramlara dayanan eĸitli yaklaĸēmlar 

getirmeye baĸlanmēĸtēr [19].  

1980'lerin ortalarēndan itibaren veri tabanē teknolojisi, iliĸkisel teknolojinin benimsenmesi 

ve araĸtērma geliĸtirme alēĸmalarēnēn artmasē ile daha g¿l¿ bir veri tabanē ¿zerine 

nitelendirilmiĸtir. Bunlar, geniĸletilmiĸ iliĸkisel, nesne yºnelimli, nesne iliĸkisel ve 

t¿mdengelim modeller gibi geliĸmiĸ veri modellerinin geliĸtirilmesini teĸvik etmektedir. 

G¿n getike aktif, algēlayēcē, bilimsel ve m¿hendislik veri tabanlarē, bilgi tabanlarē ve ofis 

bilgi tabanlarē da d©hil olmak ¿zere uygulama odaklē veri tabanē sistemleri geliĸmiĸtir. 

Verilerin daĵētēmē, eĸitlendirilmesi ve paylaĸēmē ile ilgili konular kapsamlē olarak 

incelenmiĸtir [12]. 

2.3. Veri Madenciliĵi Kullanēm Alanlarē  

Veri madenciliĵi, birok alanda etkili bir alandēr. Son yēllarda depolanan anlēk verilerin 

b¿y¿k boyutlara ulaĸmasēyla, tutulan verileri kullanabilecek, verilerden ēkarēmlar 

yapēlabilecek ve yararlē bilgiler saĵlayabilecek yºntemlere duyulan ihtiya sebebiyle veri 

madenciliĵi yºntemlerinin kullanēmē eĸitli alanlarda yaygēnlaĸmēĸtēr. Ķlk uygulamalarē, 

ºzellikle pazar sepeti analizi ĸeklinde, perakendecilik sektºr¿nde olmuĸtur. Bununla 

birlikte birok sektºrde, birok alanda ihtiya duyulan bir yºntem olduĵundan yaygēn bir 

ĸekilde kullanēm gºstermektedir  [12,18]: 

Perakendecilik sektºr¿nde, 

-¦r¿n konumlamasē 

-Satēĸ tepkileri 

-¢apraz satēĸ hareketleri 

-M¿ĸteri sadakat analizi 

-Satēĸ kampanya takipleri 

Bankacēlēk sektºr¿nde, 
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-M¿ĸteri iliĸkileri yºnetimi 

-Kredi hesap kontrol¿ 

-Kredi ºdeme tahminleri 

-Dolandērēcēlēk tespiti 

-Kredi kart yºnetimi 

Sigortacēlēk sektºr¿nde, 

-Sigorta dolandērēcēlēk tespiti 

-Riskli m¿ĸteri analizi 

Telekom¿nikasyon ve e-ticaret uygulamalarē, 

-Hileli kalēp analizi 

-Ķliĸkili ºr¿nt¿ analizi 

-B¿y¿k verilerin analizi 

-Olaĵandēĸē hareketlerin tespiti  

Saĵlēk, tēp alanēnda, 

-DNA veri analizi 

-Hastalēklarēn teĸhis edilmesi 

-Gen haritalarē analizi  

2.4. Veri Madenciliĵi S¿reci 

Veri madenciliĵi analizinde genel bir s¿re iĸlenmektedir. Standart olarak kullanēlan 2 

s¿re bulunmaktadēr, biri CRISP olarak adlandērēlan genellikle veri madenciliĵi 

alēĸmasēnda katēlan adēmlar dizisinin s¿releri kullanēlmaktadēr, diĵeri ise SEMMA olarak 

adlandērēlan SAS programēna ait s¿relerdir. Genellikle kullanēlan CRISP dºng¿s¿ altē 

aĸamadan oluĸmaktadēr. Veri araĸtērmasē, veri toplama, veri iĸleme, analiz, yapēlan 

ēkarēmlar ve uygulama bu s¿rete uygulanan adēmlardēr [18]:  

1. Ķĸin anlaĸēlmasē: Ķĸ hedeflerinin belirlenmesi, mevcut durumun deĵerlendirilmesi, 

veri madenciliĵi hedeflerinin belirlenmesi ve bir proje planē geliĸtirilmesi 

iĸlemlerini iermektedir. Veri madenciliĵi araĸtērmasēnēn temel unsuru, alēĸmanēn 

ne iin yapēldēĵēnēn belirlenmesidir.  
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2. Verinin anlaĸēlmasē: Ķĸ hedefleri ve proje planē belirlenirken, veri gereksinimleri 

gºz ºn¿nde bulundurulmalēdēr.  Ķlk adēm veri toplama, veri tanēmlama, veri arama 

ve veri kalitesinin doĵrulanmasēdēr. Bu aĸamada veri aēklama, veriyi istatistiksel 

olarak gºrme iĸlemi yapēlmaktadēr. Veri madenciliĵi iĸleminin ilk aĸamasē, 

iĸ gºrevleri ile ilgili belirli bir bilgiyi doĵru bir ĸekilde tanēmlamak iin mevcut 

birok veri tabanēndan ilgili verileri ele almaktēr. 

3. Verinin Hazērlanmasē: Mevcut veri kaynaklarē belirlendikten sonra veri seilmeli, 

temizlenmeli, istenilen ĸekle getirilmeli ve biimlendirilmelidir. Veri modelleme 

hazērlēĵēnda veri temizleme ve veri dºn¿ĸ¿m¿ bu aĸamada gerekleĸmektedir. Bu 

aĸamada uygulanan ve ek modeller uygulanmasē sebebiyle, iĸ anlayēĸēna dayalē 

kalēplarē gºrme fērsatē ortaya ēkmaktadēr. Verilerin ºniĸleminin yapēlmasēnēn 

amacē, seilen verilerin temiz ve kaliteli olmasē iin hazērlamaktēr.  

4. Modelleme: Veri madenciliĵi yazēlēm aralarēndan gºrselleĸtirme (veri ve iliĸki 

kurma) ve k¿meleme analizi (hangi deĵiĸkenler birlikte daha iliĸkili ise) ilk analiz 

iin yararlēdēr. Veri kavrandēktan sonra veri tipine uygun daha ayrēntēlē model ve 

kurallar geliĸtirilmektedir. Verilerin t¿r¿ne baĵlē olarak, eĸitli modeller 

uygulanabilir. 

5. Deĵerlendirme: Model sonularē ilk olarak iĸletme hedefleri gºz ºn¿nde tutularak, 

deĵerlendirilmelidir. Veri yorumlama aĸamasē olduka ºnemlidir.  

6. Uygulama: Veri madenciliĵi hem daha ºnce d¿zenlenenleri doĵrulamak iin  

beklenmedik hipotezler olarak, hem de bilgi keĸfi iin kullanēlabilmektedir. ¥nemli 

durumlarēn tahmini ve tanēmlanmasē d©hil olmak ¿zere iĸletme faaliyetlerinde 

birok ama iin kullanēlmaktadēr. Ķĸ anlayēĸēnē kazanmak, veri madenciliĵi iin, 

eĸitli gºrselleĸtirme sonularē, istatistiksel ve yapay zek© aralarē kullanēcēya yeni 

iliĸkiler kurmasēnē saĵlayan bir s¿retir. 
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ķekil 2.2. Veri madenciliĵi dºng¿s¿ [20] 

 

2.5. Veri Madenciliĵi ve Ķstatistik  

Veri madenciliĵi yºntemlerinin kullanēlmasēnda iĸlemlerin uygulama alanē olduka 

geniĸtir. Birok disiplinle yakēndan iliĸkili alēĸma prensiplerine sahiptir. Bu alanlar 

ierisinde ķekil 2.2ô deki gibi,  istatistik, veri tabanē sistemleri, veri gºrselliĵi, yapay sinir 

aĵlarē, makine ºĵrenmesi gibi disiplinlerle iliĸkisi bulunmaktadēr. Ayrēca kullanēlan veri 

madenciliĵi yaklaĸēmēna baĵlē olarak, sinir aĵlarē, bulanēk k¿me teorisi, mantēk 

programlama veya y¿ksek performanslē bilgi iĸlem gibi diĵer disiplinler de 

kullanēlmaktadēr.  Veri t¿rlerine veya verilen veri madenciliĵi uygulamasēna baĵlē olarak 

veri madenciliĵi sistemleri, aynē zamanda, uzamsal veri analizi, bilgi algēlama, model 

tanēma, gºr¿nt¿ analizi, sinyal iĸleme, bilgisayar grafikleri, web teknolojisi, ekonomi, 

iĸletme, biyoenformatik ve psikoloji gibi teknikleri de b¿t¿nleĸtirmektedir [12]. 
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ķekil 2.3. Veri madenciliĵi ve disiplinler 

 

Veri madenciliĵi yºntemlerinde kullanēlan yºnteme gºre iliĸkili olduĵu alanlar da olduka 

eĸitlidir. Ķstatistik, veri tabanē sistemleri, makine ºĵrenimi baĸta olmak ¿zere zengin bir 

alt yapēya sahiptir. 

Bu disiplinler iinde istatistik biliminin yeri diĵerlerinden daha farklēdēr. Ķstatistik tabanlē 

veri madenciliĵi yºntemleri ortaya ēkmēĸtēr. Veri madenciliĵinde, istatistiksel s¿reler 

uygulanmaktadēr. Veri madenciliĵi ve istatistiĵin ortak noktasē, karēĸēk verilerden ilgin, 

yorumlanabilir bilgiler elde etmektir. En b¿y¿k farklarē, veri madenciliĵinin bilgisayar 

teknolojisi ve birtakēm algoritmalar sayesinde b¿y¿k verilerle alēĸmasēdēr [21].  
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3. VERĶ MADENCĶLĶĴĶ Y¥NTEMLERĶ 

3.1. Veri Madenciliĵi Stratejileri/Fonksiyonlarē   

Veri analizi, verilerin d¿zenli bir veri tabanēnda d¿zenlenmesini gerektirmektedir. 

Verilerin analiz edilme ĸekli, verilerin veri tabanēnda nasēl organize edildiĵi konusunda 

yardēmcē olmaktadēr. Giderek artan boyutlu veriler ve bununla birlikte verileri analiz etme 

ihtiyacē ortaya ēkmaktadēr [15].  

Veri madenciliĵi yapēlacak ĸekilde, birok t¿rde veri tabanēnēn, veri depolarēnēn bulunduĵu 

bilinmektedir. Veri madenciliĵi fonksiyonlarē, verinin t¿r¿ne, desen t¿rlerine gºre 

belirtmek iin kullanēlmaktadēr. Veri madenciliĵinin genel olarak gºrevleri tanēmlayēcē 

(description) ve tahmin edici (prediction) olmak ¿zere 2 gruba ayrēlmaktadēr. Tanēmlayēcē 

ºzellikteki iĸlemciler genel ºzellikleri karakterize etmektedir, tahmin edici iĸlemciler ise 

tahmin yapmak iin mevcut veriyi kullanmaktadēr. Bu sebeple birka farklē desen aramak 

istenebilmektedir. Bu nedenle, veri madenciliĵi sistemi farklē kullanēcē taleplerini veya 

uygulamalarēnē barēndēracak ĸekilde tasarlanmaktadēr. Ayrēca, veri madenciliĵi sistemleri, 

eĸitli ĸekillerde desenler keĸfedebilecek biimde kurgulanmasē gerekmektedir [12].  

3.2. Veri Madenciliĵi Yºntemleri 

Veri madenciliĵi yºntemleri;  

-Sēnēflama (Classification) ve Regresyon (Regression) Yºntemleri, 

-K¿meleme (Clustering) Yºntemleri 

-Birliktelik Kurallarē (Association Rules) ve Ardēĸēk Zamanlē ¥r¿nt¿ler (Sequential 

Patterns) olmak ¿zere ¿ ana baĸlēk altēnda incelenmektedir [22]. 

Veri madenciliĵi yºntemleri tanēmlayēcē ve tahmin edici olmak ¿zere, sēnēflama ve 

regresyon modelleri tahmin edici, k¿meleme, birliktelik kurallarē ve ardēĸēk zamanlē ºr¿nt¿ 

modelleri tanēmlayēcē modelleri olarak ayrēlmaktadēr [22].  

Veri madenciliĵi yºntemleri ķekil 3.1ôde ºzetlenmektedir. 
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ķekil 3.1. Veri madenciliĵi modelleri [23] 

 

Tahmin edici yºntemlerde; sēnēflama, veri sēnēflarēnē, modeli tahmin etmek ve sēnēf etiketi 

bilinmeyen nesneleri sēnēflamak iin tanēmlama ve ayērma iĸlemi yapan modeli bulma 

iĸlemlerinden oluĸmaktadēr. ¦retilen model, bir eĵitim verisinin (training data) yani sēnēf 

etiketi bilinen veri nesnelerinin analizine dayanmaktadēr. Regresyon analizi, istatistiksel bir 

metodolojidir. Mevcut verilere dayanan daĵēlēm eĵilimlerinin tanēmlanmasēnē 

saĵlamaktadēr. Kullanēlan veri madenciliĵi yaklaĸēmēna baĵlē olarak, sinir aĵlarē, bulanēk 

ve kaba k¿me teorisi gibi diĵer disiplinler uygulanmaktadēr. Bilgi gºsterimi, t¿mevarēmsal 

mantēk programlama veya y¿ksek performanslē bilgi iĸlem disiplinleri de uygulanmaktadēr 

[12].  

Sēnēflandērma gºrevi, eĵitim k¿mesi olarak adlandērēlan, her kaydēn bir ºznitelik k¿mesi ve 

niteliklerden oluĸan kayēt sēnēfēnē belirtmektedir. Hedef, sēnēf iin bir model bulmaktēr. 

Model daha ºnce gºzlenmemiĸ kayētlar iin sēnēfēn niteliĵini tanēmlamada kullanēlmaktadēr 

[24].  

Sēnēflama ve regresyon modellerinde kullanēlan baĸlēca sēnēflandērma teknikleri aĸaĵēdaki 

gibidir [22]: 

Ŀ Yapay Sinir Aĵlarē (Artificial Neural Networks), 

Ŀ Genetik Algoritmalar (Genetic Algorithms), 

Ŀ K-En Yakēn Komĸu (K-Nearest Neighboor), 

Ŀ Bellek Temelli Nedenleme (Memory Based Reasoning),  
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Ŀ Naµve-Bayes, 

Ŀ Lojistik Regresyon   

Ŀ Karar Aĵalarē (Decision Trees), 

Veri madenciliĵi yºntemlerinden sēnēflama ve regresyon yºntemleri ele alēnmēĸ, ºzellikleri 

kēsaca anlatēlmēĸtēr. 

3.2.1. Karar Aĵalarē 

Karar aĵalarē, veri madenciliĵinde kullanēlan temel, ºnemli yºntemlerden biridir. Bu 

yºntem, en iyi tahmini yapabilmek iin baĵēmlē ve baĵēmsēz deĵiĸkenler arasēndaki t¿m 

iliĸkilerin araĸtērēlmasēnē yºnetmektedir. En kuvvetli iliĸkiye sahip deĵiĸken 

belirlendiĵinde veri k¿mesi bu deĵiĸkenin deĵerlerine gºre ayrēlmakta, potansiyel 

bºl¿nmeler bitene kadar s¿rmektedir. Diĵer bir ifadeyle, kºk d¿ĵ¿m¿nden baĸlayēp 

yukarēdan aĸaĵēya kadar d¿ĵ¿mler oluĸturarak takip edilen bir yºntemdir [25].  

Karar aĵalarē, sonularēn yorumlanmasēnda kolaylēklar saĵlamasē, veri tabanē sistemleri 

ile kolayca b¿t¿nleĸtirilebilmesi ve y¿ksek seviyede g¿venilirliklerinin olmasēndan dolayē 

veri madenciliĵinin sēnēflama modelleri arasēnda sēk kullanēlan bir algoritmadēr. Karar 

aĵalarē, ºzellikle pazarlamada, bireylerin kredi gemiĸlerini kullanarak kredi skorlarēnēn 

hesaplanmasē, gemiĸte iĸletmeye kar getiren bireylerin ºzelliklerini kullanarak iĸe 

alēmlarda kullanēlmasē, satēĸlarē etkileyen deĵiĸkenlerin belirlenmesi gibi faaliyetler iin 

ºnemli ve kolay uygulanabilir bir yºntem olarak uygulanmaktadēr [26].  

Karar aĵacē, gerekleĸtirilecek testi belirtmektedir. Aĵacēn veri kaybetmeden dallara 

bºl¿nmesini saĵlamaktadēr. Her d¿ĵ¿mde test ve dallara bºl¿nme peĸ peĸe 

gerekleĸmektedir ve bu bºl¿nme iĸlemi ¿st seviyedeki ayrēmlara baĵlēdēr.  Dalēn ucunda 

sēnēflama olayē gerekleĸmiyorsa, o dalēn sonucunda bir karar d¿ĵ¿m¿ oluĸmaktadēr. Dalēn 

sonunda belirli bir sēnēf oluĸuyorsa, o dalēn sonunda yaprak oluĸmaktadēr. Karar aĵacē 

iĸlemi kºk d¿ĵ¿m¿nden baĸlayēp yukarēdan aĸaĵēya doĵru yapraĵa ulaĸana kadar takip 

eden d¿ĵ¿mlerle gerekleĸmektedir [27]. 
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ķekil 3.2. Kontakt lens verisi iin karar aĵacē ºrneĵi [28] 

 

ķekil 3.2ô deki kontakt lens verileri iin oluĸturulmuĸ bir aĵa yapēsēnē gºstermektedir. 

Aĵa yapēsēnda ºncelikle gºzyaĸē ¿retimi iin deneme yapēlmaktadēr, 2ôye ayrēlan dal 

yapēsē 2 olasē sonuca karĸēlēk gelmektedir. Soldaki dal, gºzyaĸē ¿retim hēzē azalērsa sonu 

olarak bir yere gitmediĵini gºstermektedir. Eĵer normalse (saĵ dal), ikinci kez astigmatizm 

¿zerine test yapēlmaktadēr. Sonunda, testlerin sonucu ne olursa olsun, bu durum iin 

kontakt lens ºnerisini belirleyen bir aĵacēn yapraĵēna ulaĸēlmaktadēr. 

Karar aĵalarēnēn oluĸturulmasēnda aĵacēn kºkten sonraki bºl¿nmesinin hangi kritere gºre 

yapēlacaĵēnēn belirlenmesi olduka ºnemlidir. Ele alēnan kritere gºre karar aĵacē 

algoritmasē da deĵiĸiklik gºstermektedir. Bu algoritmalar ĸu ĸekilde 

sēnēflandērēlabilmektedir [14,21]:  

- Entropi ieren algoritmalar: ID3, C4.5, C5.0 algoritmalarē 

- Sēnēflandērma ve regresyon aĵalarē (CART): Twoing, Gini algoritmalarē 

- Bellek tabanlē sēnēflandērma algoritmalarē: En yakēn k-komĸu algoritmasē 

- Ķstatistik bazlē algoritmalar: Bayesyen sēnēflandērmasē, CHAID  
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Karar aĵalarēnēn dallara bºl¿mlenmesinde kullanēlan kriterlerden bilgi kazanēmē 

(information gain) , entropi (entropy), kazanēm oranē (gain ratio), gini indeksi (the gini 

index), ki-kare tablosu istatistiĵi deĵerleri kullanēmēna gºre aĵa yapēlarē farklēlaĸmaktadēr 

[7]. 

Bahsi geen algoritmalar aĸaĵēda kēsaca aēklanmēĸtēr:  

3.2.1.1. ID3 algoritmasē  

1970' lerin sonu ve 1980'lerin baĸēnda, makine ºĵreniminde araĸtērmacē olan J. Ross 

Quinlan tarafēndan, ID3 (Ķteratif Dichotomiser) olarak bilinen bir karar aĵacē algoritmasē 

geliĸtirilmiĸtir. E. B. Hunt, J. Marin ve P. T. Stone tarafēndan Kavram ºĵrenme sistemleri 

¿zerine yapēlan daha ºnceki alēĸmalar geniĸletilmiĸtir. Quinlanôēn karar aĵacē ind¿ksiyonu 

araĸtērmasē ºn plana gelmiĸtir. ID3 algoritmasē, bilgi kazanma ºl¿t¿ kullanēlarak yapēlan 

bir yºntemdir. Bilgi kazanma ºl¿tlerinin kullanēlmasē, ID3ô e yapēlan iyileĸtirmelerden en 

ºnemlisidir [12,28].  

3.2.1.2. CART Algoritmasē 

¢ok sayēda deĵiĸken arasēndan seim yapabilen parametrik olmayan bir teknik olmakla 

beraber bunlarēn aēklanacak sonu deĵiĸkeninin belirlenmesinde en ºnemli tekniklerden 

biridir. Baĵēmlē deĵiĸken kategorik ise, CART yºntemi sēnēflandērma aĵacē ¿retmektedir, 

baĵēmlē deĵiĸken s¿rekli ise CART yºntemi regresyon aĵacē oluĸturmaktadēr [29].  

CART, Sēnēflandērma ve Regresyon Aĵacē, her bir i d¿ĵ¿m¿nde dal bulunan, ikili bir 

karar aĵacē algoritmasēdēr. CART algoritmasē eĸitli kriterlerle alēĸmaktadēr. CART 

fonksiyonunu diĵer makine ºĵrenme algoritmalarēndan ayēran kullandēĵē budama 

mekanizmasēdēr. CART, budama iĸlemini hem seilen aĵacēn b¿y¿kl¿ĵ¿ iin hem de doĵru 

sēnēflama yaparak doĵru tahminlerde bulunmak iin yapmaktadēr. Budama kriteri olarak 

Gini katsayēsē gibi eĸitli kriterler kullanmaktadēr [30].  

3.2.1.3. C4.5 Algoritmasē 

Olduka fazla simge ieren ve ID3 algoritmasēna gºre daha gºrsel olan C4.5 algoritmasē, 

1970ô lerin sonunda J. Ross Quinlan tarafēndan geliĸtirilmiĸtir.1990ô larēn baĸēnda C4.5ô in 

tam olarak Quinlanô ēn geliĸtirdiĵi aēk kaynak kodlu kitap ile anlaĸēlabilir hale gelmiĸtir. 

ID3 algoritmasēnēn geliĸmiĸ versiyonu olarak ortaya ēkan C4.5 algoritmasē ID3 ó e kēyasla 

farklē ve daha yeni ºĵrenme algoritmalara sahiptir [12].  

3.2.1.4. C5.0 Algoritmasē 
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C5.0 karar aĵacē algoritmasē pop¿ler olarak kullanēlan C4.5 algoritmasēnēn sonrasēnda 

uygulamaya konulmuĸtur. C5.0 algoritmasē, C4.5 algoritmasēnēn kullandēĵē karar aĵacē 

ind¿ksiyonuyla aynē gibi gºr¿nse de testler bazē farklēlēklarē ortaya koymaktadēr. Bununla 

birlikte, kural ¿retme hēzē artmasa da farklē bir teknik kullandēĵē gºzlemlenmektedir [28]. 

C5.0 karar aĵacē algoritmasēnda sēnēflama iĸlemi yapēlērken bilgi kazanēmē ºl¿tleri ve 

entropiler yardēmēyla ayērēm yapmaktadēr. Hesaplanan ºl¿tler ile her deĵiĸken iin belirli 

deĵerler dallara ayrēlmaktadēr. Bºl¿mlenecek seviyeye gelen kadar iĸlem s¿r¿p, bºl¿necek 

yeni bir d¿ĵ¿m kalmayana kadar devam etmektedir [7]. 

Bu ºl¿ye gºre belirlenen deĵiĸkenin her bir deĵeri dallara dºn¿ĸmekte ve devam eden 

s¿rete kalan deĵiĸkenlerin dikkate alēnmasē ile aynē iĸlem s¿rd¿r¿lmektedir. 

C5.0 karar aĵacē algoritmasē tarafēndan oluĸturulan aĵalar CART algoritmasē tarafēndan 

oluĸturulanlara benzemektedir CART' den farkē, C5.0 algoritmasē kategorik deĵiĸkenler 

¿zerinde oklu bºl¿nmeler yapēlmasēdēr.  CART gibi, C5.0 algoritmasē da ilk ºnce bir 

budanmamēĸ aĵacē b¿y¿tmesi ve daha kararlē bir model oluĸturulmasē iin onu geri 

atmaktadēr. Fakat C5.0 algoritmasēnēn budama stratejisi olduka farklēdēr. C5, alt seimler 

arasēndan seim yapmak iin bir doĵrulama setinden yararlanmamaktadēr; Aĵacēn 

b¿y¿t¿lmesi iin kullanēlan veriler aynē zamanda aĵacēn nasēl budanmasē gerektiĵine karar 

vermek iin de kullanēlmaktadēr. C5.0, bir yaprakta gºr¿lmesi muhtemel olan en kºt¿ hata 

oranēnē tahmin etmek iin istatistiksel ºrnekleme metodolojisi kullanēlmaktadēr.  Yaprakta 

bulunan veriler, her biri iki olasē sonutan birine sahip olabilecek bir dizi denemenin 

sonularēnē temsil edecek ĸekilde alēĸmaktadēr [31].  

3.2.1.5. CHAID  (Chi-Squared Automatic Interaction Detector ) Algoritmasē 

Baĵēmlē deĵiĸken ile bir ya da birden fazla sayēdaki baĵēmsēz deĵiĸkenler arasēndaki 

iliĸkinin incelenmesi, baĵēmlē deĵiĸkene ait deĵerlerin en iyi ĸekilde ºngºr¿lmesi iin 

kullanēlan yºntemlerden biridir. Bir olayē baĵēmsēz deĵiĸkenlerle, olasē alt gruplara 

ayērarak bu gruplarēn ayrēntēlē biimde incelenmesiyle aralarēndaki iliĸkiye iliĸkin doĵru 

yorumlamalar yapēlmasēnē saĵlamaktadēr. Yºntem olarak CHAID yºntemi, daha avantajlē 

ve daha fazla kolaylēk saĵladēĵēndan CART ve QUEST yºntemlerine gºre daha fazla 

yaygēnlaĸmēĸtēr [32].  

CHAID yºnteminde; baĵēmsēz deĵiĸkenlerle baĵēmlē deĵiĸkenler iin apraz tablo 

oluĸturularak baĵēmsēz deĵiĸkeni ifade eden anlamlēlēĵē en d¿ĸ¿k olan kategoriler 

bulunarak birleĸmeleri anlamlē bulunan iki kategori gruplanmaktadēr. Bu adēm baĵēmsēz 
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deĵiĸkenin kendi iindeki birleĸmeleri zayēflayēncaya kadar devam etmektedir. ¦ veya 

daha fazla sayēda kategoriye sahip olan kategorilerin her biri iin iki bºl¿nme 

bulunmaktadēr. Anlamlēlēĵēn kritik deĵerden d¿ĸ¿k kaldēĵē durumda, ikinci adēm 

tekrarlanmaktadēr [33].  

Ķstatistiksel olarak, deĵiĸken deĵerleri kategorik olduĵunda ve baĵēmsēz deĵiĸkenler ile 

kategorik olarak ºl¿lebilen sonular arasēnda iliĸki gerektiren durumlarda olduka yararlē 

sonular ¿reten CHAID yºntemi, ki-kare parametrik olmayan istatistik yºntemini 

kullandēĵēndan CHAID, kesimleri ºnemli bir ki-kare tarafēndan gºsterilen bir baĵēmlēlēk 

iliĸkisinin bir sonucu olarak yapēlandēran deĵiĸkenlerin geri kalanēyla iliĸkili bir kriter 

deĵiĸkeni oluĸturan tahmini bir analiz oluĸturmaktadēr [34].    

Chaid yºntemi, kullandēĵē ki-kare p deĵerinden dolayē algoritma adēnē almaktadēr. Chaid 

yºnteminde etkili olan eĸitli nitelikler algoritmanēn ºne ēkmasēnē saĵlamaktadēr. Her 

d¿ĵ¿mde optimal bºl¿nmeyi saĵlayacak tahmin ediciler belirlemekte ve p deĵerleri ile 

Bonferroni deĵerini ayērma kriteri olarak kullanmaktadēr [35].  

3.2.2. Bayesyen Sēnēflandērmasē 

Bayes Sēnēflandērēcēsē, Bayes teoremini temel alan bir olasēlēksal sēnēflandērma yºntemidir. 

Sēnēflanmēĸ verileri kullanarak yeni bir verinin elimizdeki sēnēflardan herhangi birine ait 

olma ihtimalini hesaplayan bir yºntemdir. Bu sēnēflandērma yºnteminde nitelikler 

birbirinden baĵēmsēz olarak kabul edilmektedir. Her biri n adet nitelikten oluĸan ve m adet 

sēnēftan herhangi birine d©hil olan bir veri setinin olduĵu bir durumda, hangi sēnēfa ait 

olduĵu bilinmeyen yeni bir X ºrneĵi iin, Bayes eĸitlikleri kullanēlarak o sēnēfa ait olma 

olasēlēĵē hesaplanmaktadēr. En y¿ksek olasēlēĵa sahip olan sēnēf ºrneĵin ait olduĵu sēnēf 

olarak kabul gºrmektedir [36].  

Sēnēflandērmada yaygēn olarak kullanēlmakta olan uygulanabilirliĵi ve performansē ile 

kolaylēk saĵlayan bir yºntemdir. Bayes yºnteminin uygulanmasēnda eĸitli kabuller 

yapēlmaktadēr. Bunlardan en ºnemlisi niteliklerin birbirinden baĵēmsēz olmasē durumudur. 

Eĵer nitelikler birbirini etkiliyorsa burada olasēlēk hesaplamak zorlaĸmaktadēr [37].  

Bayes teoremini oluĸturan olasēlēk fonksiyonu; 

0ʃȾ8 =
 Ⱦ

 
                           (3.1) 

olarak tanēmlanmaktadēr [38]. 
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P(X/ɗ); gºzlemlerin baĵēmsēz ve eĸit olarak daĵēlmēĸ olduĵu varsayēmēndan t¿retilen bir 

koĸullu fonksiyon,  0ʃ ºnceki daĵēlēmē, 08 ise ºnsel (marjinal) daĵēlēm olarak 

adlandērēlmēĸtēr. P(X/ɗ)ô nēn gºzlemlerin birbirinden baĵēmsēz olduĵu varsayēmēndan 

dolayē koĸullu fonksiyon aĸaĵēdaki ĸekilde hesaplanmaktadēr [38]: 

P(X/ɗ)=Б ÆØȾʃ                              (3.2) 

Ayrēca 2ô den fazla deĵiĸkeni bulunan modeller iin aĸaĵēdaki ĸekilde hesaplanmaktadēr 

[39]:  

0ʃȾ8ȟ9  =
  Ⱦ  Ⱦʃȟ8 

Ⱦ
                          (3.3)

  

Bayes aĵlarē ise, grafiksel olarak bayes aĵē kurularak sēnēflama yapēlabilmektedir. 

ķekil 3.3ô te A ve Cô nin Bô den koĸullu olarak baĵēmsēz olduĵu varsayēlan basit bir bayes 

aĵē gºsterilmektedir [14]:  

 

ķekil 3.3. Bayes aĵ yapēsē 

 

Bayes aĵlarē, yºnlendirilmemiĸ kenarlē aĵlarē (Markov aĵlarē) ieren grafiksel modeller 

olarak adlandērēlan istatistiksel modellerin daha geniĸ bir sēnēfēnēn ºzel bir ºrneĵidir. Bayes 

aĵlarē ile bir ºĵrenme algoritmasē kurmak iin;  verilere dayalē olarak belirli bir aĵēn 

deĵerlendirilmesi iin bir iĸlev ve olasē aĵlarēn alanēnē araĸtērmak iin bir yºntem olmak 

¿zere iki bileĸeni tanēmlanmasē gerekmektedir. Oluĸturulan aĵēn kalitesi; aĵa verilen aĵ 
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olasēlēklarēyla ºl¿lmektedir. Aĵēn her ºrneĵe uyum saĵlama olasēlēĵē hesaplanmaktadēr. 

Ortaya ēkan olasēlēklarēn logaritmalarē kullanēlmaktadēr. Ortaya ēkan nicelik, verilerin 

logaritmik olasēlēĵēdēr. Aĵ yapēsēnda ortaya ēkan d¿ĵ¿mler, her deĵiĸken iin 1 tane olmak 

¿zere, ºnceden belirlenmektedir. Aĵ yapēsēnē ºĵrenmek, her k¿me iin olasēlēk tablolarēnē 

tahmin etmek ve olasēlēklarēnē hesaplamakla iĸlemektedir. Bayesyen aĵ yapēlarēnē ºĵrenme 

algoritmalarē, aĵ yapēlarēnēn aranmasēnda eĸitli farklēlēklar gºstermektedir. 2 tip Bayes 

aĵlarē sēnēflayēcēsē bulunmaktadēr. Ķlki Markov aĵ yapēsēdēr, bu aĵ t¿m ebeveynleri, 

ocuklarē ve ocuklarēn ebeveynlerini ieren bir yapēya sahiptir. Bir d¿ĵ¿m¿n, Markov 

battaniyesindeki d¿ĵ¿mler iin verilen deĵerlerle diĵer t¿m d¿ĵ¿mlerden koĸullu olarak 

baĵēmsēz olduĵu gºsterilebilmektedir. Markov aĵ yapēsēnda, sēnēflamayla ilgisi olmadēĵē 

d¿ĸ¿n¿len, ilgisiz iliĸkiler model dēĸēnda kalmaktadēr. Bir diĵer ºĵrenme algoritmasē ise 

Aĵa Artērēlmēĸ Naive Bayes (TAN) olarak adlandērēlan aĵ yapēsēdēr. Bayes aĵēnēn her bir 

d¿ĵ¿m¿ tek bir ebeveyndir. Sēnēf d¿ĵ¿m¿ ve ikinci bir ebeveyn eklenmediĵi, yalnēzca 1 

d¿ĵ¿m olduĵu varsayēlērsa ortaya ēkan sēnēfēn ebeveyni olmayan bir d¿ĵ¿mde kºkleĸtiĵi 

bir aĵa yapēsē oluĸmaktadēr. Sēnēflandērmada, en ¿ste ēkarēlmak istenen, sēnēfēn diĵer 

ºzellik deĵerlerinin aldēĵē koĸullu olasēlēktēr [28].  

3.2.3. Lojistik Regresyon Yºntemi 

Deĵiĸkenler arasēndaki iliĸkilerin alēĸēlmasēnda regresyon yºntemleri sēklēkla 

kullanēlmaktadēr. Regresyon analizinde ºncelikle, baĵēmlē ve baĵēmsēz deĵiĸkenlerin 

niteliklerinin belirlenmesi gerekmektedir. Baĵēmlē deĵiĸkenin ºl¿lebilir nitelikte olmadēĵē 

durumlarda lojistik regresyon yºntemleri kullanēlmaktadēr. Bu yºntem uygun ve kabul 

edilebilir en uyumlu modelin belirlenmesi amacēyla kullanēlmaktadēr [40].  

Doĵrusal regresyon denkleminin matematiksel gºsterimi aĸaĵēdaki ĸekilde yapēlmaktadēr 

[41,42]:  

Y i = В ɼØ  + Ůi                         (3.4) 

Burada, 

Y: baĵēmlē deĵiĸken, 

ɓ: regresyon katsayēlarē, 

X: baĵēmsēz deĵiĸkenler, 

Ů: hata terimini gºstermektedir.  
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Diĵer bir ifadeyle; k baĵēmsēz deĵiĸken ve N gºzlem olduĵunda doĵrusal regresyon 

modelinin genel formu i. gºzlem iin, 

 yi=ɓ0+ɓ1x1i+ɓ2x2i+..........+ɓkxki+Ůi                    (3.5)                                                     

ĸeklinde yazēlmaktadēr. Baĵēmlē deĵiĸkenin d¿zeylerinin 0-1 arasēnda deĵerler aldēĵēnda ve 

bu deĵerlerin sonsuz deĵer olabilen baĵēmsēz deĵiĸkenlerden dolayē yukarēdaki eĸitliĵin 

saĵlanamadēĵē durumlarda olasēlēk deĵerinin dºn¿ĸ¿mler yapēlarak -Ð,Ð arasēnda tanēmlē 

duruma gelmesi saĵlanmaktadēr. Sºz konusu durum iin lojit (logit) adēyla bilinen 

dºn¿ĸ¿m sonucunda olasēlēk deĵerinin baĵēmsēz deĵiĸken ve baĵēmlē deĵiĸken arasēnda 

eĵrisel bir iliĸkiyi saĵlayan model oluĸturulmaktadēr. ɓ1ôin iĸaretine gºre S veya ters S 

ĸeklinde olan eĵrileri saĵlayan, 

E(yi) = P(yi) = ln( )=
 ȢȢȢȢȢȢȢȢȢȢ

 ȢȢȢȢȢȢȢȢȢȢ                (3.6) 

ĸeklinde form¿lize olan bu fonksiyona ñLojistik Fonksiyonò adē verilmektedir. Lojit 

dºn¿ĸ¿m¿ sayesinde oluĸturulan lojistik regresyonla elde edilen modeldeki Pi olasēlēk 

deĵeri, 

P(y) =                     (3.7)  

olarak yazēlmaktadēr. Bu deĵer lojistik modele ait olan olasēlēk deĵeridir [40,42,43]. 

Doĵrusal regresyon analizinde yer alan katsayēlarēn anlamlē olup olmadēĵēnēn belirlenmesi 

iin kullanēlan F testi, lojistik regresyonda yerini eĸitli ki-kare, olabilirlik oran testi gibi 

uyum iyiliĵi kriterlerine bērakmaktadēr [44].  

Lojistik regresyon modelinde, Wald testi olarak adlandērēlan parametrelerin maksimum 

olabilirlik oranlarēnēn karĸēlaĸtērēlmasēyla Ho: ɓ1 = 0 hipotezi altēnda, deĵiĸken 

anlamlēlēĵēnēn test edilmesinde kullanēlan bir diĵer yºntemlerden biridir. Katsayēlarēn 

anlamlēlēĵē ve etkisinin ºl¿ld¿ĵ¿ bir diĵer kriterdir. Katsayēlarēn tahmin deĵerlerinin 

standart hatalarēna oranē olup, Z test deĵeri ile karĸēlaĸtērēlmaktadēr. Wald kriterinin 2ô den 

b¿y¿k olmasē deĵiĸkenlerin model iin ºnemli olduĵu sonucunu vermektedir [44,45].  

Modele dahil edilen baĵēmsēz deĵiĸkenlerin -2Log(L) istatistiĵi olarak hesaplanan ve 

baĵēmlē deĵiĸkendeki varyans deĵiĸimine sebep olan, doĵrusal regresyon modelin bulunan 

hata kareler toplamē mantēĵēyla benzer biimde iĸlemektedir. Olabilirlik oranē 1 ise, ï 2 

Log(L) istatistiĵi sēfēra eĸit olmaktadēr. Model, verileri tamamēyla aēkladēĵē durumda 

olabilirlik oranē 1 ve dolayēsēyla ï 2 Log(L)ônin sēfēr olmasē anlamēna gelir. Bu sebeple ï 2 

Log(L) istatistiĵinin k¿¿k olmasē, daha iyi bir model olduĵunu gºstermektedir. Ayrēca 
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AIC, BIC gibi tutarlē sonular veren ve en iyi modelin belirlenmesinde kullanēlan kriterler 

de kullanēlmaktadēr.  [46,47] 

Lojistik regresyon fonksiyonunda tahmin edilen regresyon katsayēlarēnēn yorumlanmasē 

doĵrusal regresyon modeline gºre farklēlēk gºstermektedir. Lojistik regresyon modelinde x 

deĵiĸkenindeki bir birimlik artēĸēn baĵēmlē deĵiĸkene etkisini yorumlamak olduka g¿t¿r. 

ɓ1 katsayēsē yorumlanērken baĵēmlē deĵiĸkende gºr¿len bir birimlik artēĸ iin ˊi/(1- í) odds 

tahmini ile exp(ɓ1) arpēlarak elde edilen lojistik regresyon fonksiyonu kullanēlmaktadēr. 

Lojistik regresyon modelinde etkiler odds deĵerleri ile yorumlanmaktadēr. Baĵēmsēz 

deĵiĸkenin bir deĵerinde kestirilen odds deĵerinin diĵer deĵerinde kestirilen odds deĵerine 

oranē olarak yorumlanmaktadēr. Baĵēmsēz deĵiĸken yani x deĵeri 1 olan bireylerin x deĵeri 

0 olan bireylere gºre baĵēmlē deĵiĸkenin ka kat daha fazla 1 olarak gºr¿ld¿ĵ¿ olasēlēĵēnē 

vermektedir [48].  

3.3. Veri Madenciliĵi Yºntemlerinin Karĸēlaĸtērēlmasē iin Kriterler 

Yapēlan alēĸmalar sonucunda, farklē yºntemlerin birlikte kullanēlmasēnēn tahminlerin 

geliĸtirilmesinde olduka etkili olduĵu d¿ĸ¿n¿lmektedir [49]. 

Veri madenciliĵi yºntemleri ile b¿y¿k veri yēĵēnlarēndan gizli, bilinmeyen bilgiler 

ēkarēlmasē, kullanēcēya kolaylēk saĵlayan, ileriye yºnelik tahminler yapēlmasēna imk©n 

tanēyan yºntemler b¿t¿n¿ olsa da, kullanēlan veri k¿mesine ait elde edilen bilgi kesinleĸmiĸ 

bir bilgi deĵildir. Model baĸarēsēnē ºncelikle etkilediĵi d¿ĸ¿n¿len aĸamalar bulunmaktadēr. 

Bu aĸamalarda baĸarē kullanēcēya gºre deĵiĸiklik gºsterebilmektedir. Sºz konusu aĸamalar 

aĸaĵēda kēsaca ºzetlenmiĸtir [50]:  

Veri ºniĸleme aĸamasē; Veri madenciliĵi yºntemler uygulanmadan ºnce yapēlan veri 

temizleme, dºn¿ĸt¿rme, indirgeme iĸlemleri model baĸarēsēnē olduka etkileyen 

aĸamalardandēr. Ķlgili konu hakkēnda alēĸacak bireyin bilgi ve tecr¿besine gºre deĵiĸiklik 

gºstermektedir. 

Parametre seimi aĸamasē; Veri madenciliĵinde yer alan algoritmalarēn farklē parametreleri 

bulunabilmektedir. Yapay sinir aĵlarēnda bulunan nºron sayēsē, karar aĵalarēnda durdurma 

kriteri gibi farklēlēklar algoritmalarēn baĸarē sonularēnē etkilemektedir. 

Test k¿mesinin seimi; Model kurulmadan ºnce veri setinin hem eĵitilmesi hem de test 

edilmesi amacēyla yapēlan bºl¿mleme (Partition) iĸlemi veri setini test verisi ve ºĵrenme 

verisi olarak ayērmaktadēr. Bu bºl¿mlemenin hangi oranda, hangi metotla yapēlacaĵē gibi 

faktºrler bºl¿nmeyi deĵiĸtireceĵinden model baĸarēlarē da bu aĸamadan etkilenmektedir.  
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Model baĸarēsēnēn deĵerlendirilmesinde literat¿rde en ok kullanēlan temel ºl¿tlerden 

(Verinin Bºl¿mlenmesi)Hold-out yºntemi, doĵruluk, kesinlik, duyarlēlēk ve F-ºl¿t¿d¿r 

[50,51].  

-Hold-out yºntemi; Veri setinin en az 2 k¿meye bºl¿mlenmesiyle uygulanmaktadēr. 

Modelin eĵitildiĵi veri seti olarak eĵitim (training) verisi, sonularēnēn test edildiĵi test 

verisi olmak ¿zere bºl¿nmesiyle doĵru sēnēflama oranlarē test verisi ¿zerinden 

yorumlanmaktadēr. Bu yºntem veri setinin yeterli b¿y¿kl¿kte olduĵu k¿melerde 

kullanēlmaktadēr [51,52]. 

Modellerin baĸarēlarē deĵerlendirilirken, modelin doĵruluk oranē, hata oranē, kesinlik, 

duyarlēlēk ve F-ºl¿t¿ gibi kriterler aĸaĵēdaki tabloda belirtilen sēnēflarēn tahmin d¿zeyine 

gºre aĸaĵēdaki gibi hesaplanmaktadēr [50]. 

¢izelge 3.1.Sēnēflama matrisi tablosu 

  Tahmini Sēnēf 

D
o
ĵ
r
u
 
S
ē
n
ē
f

 

 
x=1 x=0 

x=1 a b 

x=0 c d 

 

a: Doĵru Pozitif 

b:Yanlēĸ Pozitif 

c:Yanlēĸ Negatif 

d:Doĵru Negatif 

-Doĵruluk Oranē; Model karĸēlaĸtērmada, en sēk kullanēlan kriterlerden biridir. 

Oluĸturulmuĸ modelin yaptēĵē doĵru ºrnek sayēsēnēn, ºrnek sayēlarēnēn tamamēnēn 

toplamēna bºl¿nmesiyle elde edilen orandēr [53].  

Doĵruluk oranē=                 (3.8) 

 

Hata Oranē=                 (3.9) 

Hata oranē da doĵruluk oranēndan yola ēkēlarak yanlēĸ tahmin edilen ºrnek sayēsēnēn 

toplam ºrnek sayēsēna oranlanmasēyla elde edilmektedir [50].  
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- Kesinlik ºl¿t¿; sēnēfē 1 olarak tahminlenmiĸ ºrneklerin, gerek sēnēfē 1 olan t¿m ºrnek 

sayēsēna oranlanmasēyla elde edilmektedir [53].  

 

Kesinlik oranē=                (3.10) 

 

- Duyarlēlēk (Anma) ¥l¿t¿; sēnēfē ve tahmini 1 olan (Gerek pozitif) ºrneklerin sēnēfē 1 

olarak tahmin edilmiĸ (Pozitif) ºrneklerin tamamēna oranlanmasēyla elde edilmektedir [53].  

 

Duyarlēlēk oranē=  
Á

ÁÃ
              (3.11) 

 

-F ¥l¿t¿; Duyarlēlēk ve kesinlik oranlarēnēn yalnēzca pozitif ºrnek ve tahminler ¿zerinden 

hesaplama yapmasēna karĸēn, F-ºl¿t¿ her iki oranēn harmonik ortalamasē ile 

hesaplanmaktadēr [53].  

 

F ºl¿t¿= 
ᶻ ᶻ

            (3.12) 

 

-Lift ¥l¿t¿: Sēnēflandērma modellerinin performansēnē karĸēlaĸtērmanēn en yaygēn 

yollarēndan biri de lift ºl¿t¿d¿r. T¿m beklentileri, modelin tahmin ettiĵi gibi cevap verme 

olasēlēklarēna gºre sēralayarak oluĸturulur ve her parametre bir deĵer alēr. Modelin test 

setindeki ºl¿m y¿ksekliĵi doĵru modelin seilmesine yardēmcē olmaktadēr. Lift deĵeri 

pozitif olarak sēnēflandērēlan verilerin gerekte pozitiflere oranēnēn, t¿m veri setindeki 

pozitif oranēna oranlanmasēyla hesaplanmaktadēr [21,31]. 

Diĵer bir ifadeyle gerekleĸen durumlarēn model tarafēndan tahmin edildiĵi kadarēnēn 

model ele alēnmadan rasgele olarak alēnan ºrneklerde gerekleĸen durumlara oranē olarak 

aēklanmaktadēr [7]. 

 Baĸarēlē bir model iin lift deĵerinin 1 deĵerinden daha fazla olmasē beklenmektedir. Lift 

Grafiĵi gºsteriminde ise, lift deĵerinin 1ôden daha da yukarda baĸlamasē model baĸarē 

gºstergesidir, grafik paralel seyir gºstererek birden 1 deĵerine ulaĸmasē da modelin baĸarēlē 

olduĵuna iĸaret etmektedir [6,54]. 
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4. UYGULAMA  

Bu bºl¿mde, 1988 yēlēndan itibaren Uluslararasē ¢alēĸma ¥rg¿t¿ tarafēndan belirlenen 

standartlarda toplanan, 2014 yēlēndan itibaren ise Avrupa Birliĵi (AB) yºnetmeliklerine 

tam uyum saĵlanmasē kapsamēnda eĸitli deĵiĸkenlerde yapēlan d¿zenleme ve 

deĵiĸikliklerle hali hazērda uygulanmakta olan, Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmalarē (HĶA)ô na 

iliĸkin veriler alēĸma kapsamēnda ele alēnmēĸtēr. HĶAô nda veri seti formatēnda 2014 

yēlēndan itibaren eĸitli deĵiĸiklikler olduĵundan dolayē 2014, 2015 ve 2016 yēlēna ait 

Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmalarē (HĶA) verileri kullanēlmēĸtēr. T¦ĶK tarafēndan uygulanan 

ve y¿r¿t¿len HĶAô na ait detaylē bilgiler ēĸēĵēnda iĸg¿c¿ durumlarēnēn belirlenmesi iin 

hanede yaĸayan 15 yaĸ ve ¿zeri bireylere sorulan formlara ait veri setleri T¦ĶKô ten temin 

edilerek alēĸma kapsamēna alēnmēĸtēr. 

4.1. Kullanēlan Veri Setine Ķliĸkin Tanēm ve Kavramlar 

¢alēĸmada kapsamēnda kullanēlan HĶAô na ait veri setiyle ilgili olarak eĸitli kavramlarēn 

tanēmlamalarē aĸaĵēda verilmiĸtir [55]: 

Hanehalkē: Aralarēnda akrabalēk olup olmamasēna bakēlmaksēzēn aynē evde yaĸayan, temel 

ihtiyalarēnē birlikte karĸēlayan ve hanehalkē yºnetimine katēlan kiĸilerin topluluktur.  

Kurumsal Olmayan N¿fus: ¦niversite yurtlarē, huzurevi, hapishane, kēĸla gibi yerlerde 

ikamet edenler dēĸēndaki topluluktur. 

Kurumsal Olmayan ¢alēĸma ¢aĵēndaki N¿fus: Kurumsal olmayan n¿fus ierisinde 15 yaĸ 

ve ¿zerinde bulunanlarēn oluĸturduĵu topluluktur. 

Ķĸg¿c¿: Ekonomik mal ve hizmet ¿retimi iin, emek veren alēĸma aĵēnda bulunan 

n¿fustur. Ķĸg¿c¿, istihdamda bulunanlar ile iĸsizlerin toplamēndan oluĸmaktadēr. 

Ķstihdam: Ķĸbaĸēnda olanlar ve iĸbaĸēnda olmayanlar grubuna d©hil olan kurumsal olmayan 

alēĸma aĵēndaki n¿fus, istihdam edilen n¿fustur. 

Ķĸsiz: Referans dºnemi iinde istihdam halinde olmayan kiĸilerden iĸ aramak iin son 4 

hafta iinde iĸ arama yollarēna baĸvuran ve 15 g¿n iinde iĸbaĸē yapabilecek durumda olan 

kurumsal olmayan alēĸma aĵēndaki t¿m kiĸilerdir. 

Ķĸg¿c¿ne D©hil Olmayanlar: Ķĸsiz veya istihdamda olmayan 15 ve daha yukarē yaĸtaki 

n¿fustan oluĸmaktadēr. 

- Ķĸ aramayēp alēĸmaya hazēr olanlar: ¢eĸitli nedenlerle iĸ aramayan, ancak 2 hafta iinde 

iĸbaĸē yapmaya hazēr olduĵunu belirten kiĸilerdir. Ķki alt baĸlēkta ele alēnmaktadēr: 
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 a) Ķĸ bulma ¿midi olmayanlar: Daha ºnce iĸ aradēĵē halde bulamayan veya kendi 

vasēflarēna uygun bir iĸ bulamayacaĵēnē d¿ĸ¿nd¿ĵ¿nden iĸ aramayan ancak iĸbaĸē yapmaya 

hazēr olan kiĸilerdir. 

 b) Diĵer: Mevsimlik alēĸma, ev kadēnē olma, ºĵrencilik, emeklilik ve alēĸamaz halde 

olma gibi nedenlerle iĸ aramayēp ancak iĸbaĸē yapmaya hazēr olduĵunu belirten kiĸilerdir. 

4.2. Kullanēlan Veri Seti ve Yºntemler 

T¿rkiye'de aktif n¿fus yapēsē hakkēndaki bilgiler, beĸ yēlda bir yapēlan Genel N¿fus 

Sayēmlarēndan ve belirli dºnemlerde uygulanan Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmalarēndan (HĶA) 

alēĸmalarēyla baĸlamēĸtēr. ¥zellikle iĸg¿c¿ piyasasēnēn durumunun incelenmesinde elde 

edilen veriler, deĵiĸkenler ve sēnēflandērmalardaki farklēlēklar sebebiyle kēyaslama yapmak 

g¿leĸmiĸtir. Bu sebeplerden ºt¿r¿, Birleĸmiĸ Milletler Kalkēnma Programē (UNDP) 

koordinatºrl¿ĵ¿nde bulunan Ķĸg¿c¿ Piyasasē Enformasyon Sistemi (ĶPES) Projesi ve 

D¿nya Bankasē Ķstihdam ve Eĵitim Projesi kapsamēnda iĸg¿c¿ piyasasē gºstergelerinin 

daha doĵru ºl¿lmesi ve yorumlanmasē amacēyla tekrar yapēlanmasē hedeflenmiĸtir. Sºz 

konusu araĸtērma, ¿lkedeki iĸg¿c¿n¿n piyasasēnēn belirlenmesi, takip edilmesi, istihdam 

edilen kiĸilerin mesleki durumu, alēĸma s¿releri, iĸ arama s¿releri ve benzer ºzellikleri 

hakkēnda eĸitli bilgilerin derlenmesi amacēyla yapēlmaktadēr. Belirli ºrnekleme 

yºntemleriyle seilen hanelerde yaĸayan bireylere uygulanan araĸtērma, T¿rkiye geneline 

ait iĸg¿c¿ durumu hakkēnda olduka detaylē bilgiler iermektedir [56]. 

Bu baĵlamda, Birleĸmiĸ Milletler Kalkēnma Programē (UNDP) koordinatºrl¿ĵ¿nde 

y¿r¿t¿len Ķĸg¿c¿ Piyasasē Enformasyon Sistemi (ĶPES) Projesi kapsamēnda ve daha sonra 

D¿nya Bankasē Ķstihdam ve Eĵitim Projesi erevesinde iĸg¿c¿ piyasasē gºstergelerinin 

daha doĵru ve zamanēnda ºl¿lmesi amacēna yºnelik olarak Hanehalkē Ķĸg¿c¿ 

Araĸtērmasēnēn yeniden yapēlandērēlmasē hedeflenmiĸtir. 1988 yēlēna kadar, iĸg¿c¿ 

anketlerinden elde edilen veriler, coĵrafi bºlge, deĵiĸken ve sēnēflamada ortaya ēkan 

birok farklēlēktan dolayē kēyaslama yapmaya uygun olmamasē sebebiyle belirli normlara 

uygun hale getirilmesi planlanmēĸtēr. T¦ĶK tarafēndan y¿r¿t¿len HĶA 1988 yēlēndan beri, 

Uluslararasē ¢alēĸma ¥rg¿t¿ tarafēndan belirlenen standartlarda gerekleĸtirilmektedir. 

HĶAô da 2014 yēlēnda Avrupa Birliĵi (AB) yºnetmeliklerine tam uyum saĵlanmasē 

kapsamēnda ºrneklem tasarēmē, iĸsizlik kriterindeki iĸ arama s¿resi, idari bºl¿nmelerdeki 

yeni yapēlar gibi eĸitli deĵiĸiklikler yapēlmēĸtēr. ¢alēĸmanēn ilk bºl¿m¿nde hane iinde 

bulunan fertlerin cinsiyet, yaĸ, eĵitim d¿zeyi gibi demografik ºzellikler; diĵer bºl¿mde ise 

15 yaĸ ve ¿st¿ bireylerin iĸg¿c¿ durumunun tespiti yapēlmaktadēr. HĶAô nēn 
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y¿r¿t¿lmesinde, ¿niversite yurtlarē, huzurevi, hapishane, kēĸla, orduevleri gibi kurumsal 

yerlerde ikamet edenler dēĸēnda T¿rkiyeôde bulunan t¿m hanelerde yaĸayan bireyler 

alēĸma kapsamēna alēnmēĸtēr. Hanehalkē iĸg¿c¿ araĸtērmasēnda iki aĸamalē, tabakalē k¿me 

ºrneklemesi yºntemi kullanēlmēĸtēr. ¢alēĸmanēn tasarēmēnda her dºnemde uygulama 

yapēlacak ºrneklem geniĸliĵi haftalara eĸit olarak daĵētēlmēĸtēr [56]. 

4.3. Veri Setinin D¿zenlenmesi 

Veri seti 15 yaĸ ve ¿st¿ olan bireylere iliĸkin iĸg¿c¿ bilgilerini iermektedir. Baĵēmlē 

deĵiĸken olan iĸg¿c¿ durumu kategorik bir deĵiĸkendir. Ķĸg¿c¿ durum deĵiĸkeni T¦ĶKô ten 

elde edilen veri setinden yola ēkēlarak baĵēmlē deĵiĸken 2 kategoriden oluĸmaktadēr. 

Baĵēmlē deĵiĸkenin kategorileri; Ķstihdam / Ķstihdam dēĸē (iĸsiz ve iĸg¿c¿ne d©hil 

olmayanlar) olmak ¿zere algoritmalar uygulanmēĸtēr. 

T¦ĶK tarafēndan y¿r¿t¿len HĶA 2014, 2015 ve 2016 yēllarēna ait toplam 1,163,566 bireye 

iliĸkin iĸg¿c¿ verileri alēĸma kapsamēna alēnmēĸtēr. HĶA alēĸmasē veri setlerine iliĸkin 

deĵiĸkenler ve deĵiĸken aēklamalarē aĸaĵēdaki ĸekilde d¿zenlenmiĸtir: 

Yaĸ Grubu Deĵiĸkeni; HĶA 2013 yēlē alēĸmasēnda, ele alēnan yaĸ gruplarē deĵiĸkeninde 

bulunan gruplar 2014 yēlēndan itibaren deĵiĸikliĵe uĵramēĸtēr. 2014 yēlē HĶAô da ele alēnan 

gruplarda sēnēflama ve yorumlama aēsēndan kategoriler arasē birleĸtirme iĸlemi 

yapēlmēĸtēr. Veri setinde bulunan yaĸ gruplarē eĸit aralēklē olmadēĵēndan ve olduka fazla 

olmasē sebebiyle yorumda sēkēntē yaratabileceĵi d¿ĸ¿n¿ld¿ĵ¿nden bitirilen yaĸ 

deĵiĸkeninden yola ēkēlarak yeni gruplar aĸaĵēdaki ĸekilde oluĸturulmuĸtur: 

15-24 yaĸ arasē, 25-34 yaĸ arasē, 35-44 yaĸ arasē, 45-54 yaĸ arasē, 55-64 yaĸ arasē, 65 yaĸ ve 

¿zeri olmak ¿zere yaĸ grubu deĵiĸkeni 6 kategoriden oluĸmaktadēr. 

Cinsiyet deĵiĸkeni; 1-Erkek, 2-Kadēn olmak ¿zere modele alēnmēĸ 2 kategorili bir 

deĵiĸkendir. 

Medeni Hal deĵiĸkeni; HĶA alēĸmasē kapsamēnda medeni hal deĵiĸkeni; 

1- Hi evlenmedi, 2- Evli, 3- Boĸandē, 4- Eĸi ºld¿ olarak d¿zenlenmiĸtir, kategorilerin 

daĵēlēmēnēn orantēlē olmasē aēsēndan, ñBoĸandēò ve ñEĸi ºld¿ò d¿zeyleri birleĸtirilerek 

deĵiĸken 3 kategorili bir hale getirilmiĸtir. 

1-Hi evlenmedi, 2-Evli, 3-Dul olmak ¿zere medeni hal deĵiĸkeni 3 kategoriden 

oluĸmaktadēr. 
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ĶBBS-1 (Ķstatistiki Bºlge Birimleri Sēnēflamasē) Deĵiĸkeni; T¿rkiyeônin Avrupa Birliĵiône 

aday olarak kabul¿ ile hazērlanan Ulusal Program kapsamēnda gerekli olan bºlge 

sēnēflamalarē alēĸmalarē yapēlmēĸtēr. Devlet Planlama Teĸkilatē (DPT), Devlet Ķstatistik 

Enstit¿s¿ (DĶE) ve Ķiĸleri Bakanlēĵē tarafēndan yapēlan alēĸmalar sonucunda AB 

¿lkelerindeki yapēya benzer olarak 3 d¿zeyden oluĸan sēnēflandērmalar yapēlmēĸtēr. N¿fus 

dēĸēnda k¿lt¿rel durum, geliĸmiĸlik d¿zeyi gibi faktºrler de ele alēnarak hazērlanmēĸtēr. 

ķekil  4.1ô de yerleĸme merkezlerinin kademelenmesini coĵrafi koĸullarē, istatistik toplama 

ve plan yapma amacēna uygunluĵu da dikkate alarak T¿rkiyeôde de ¿ d¿zeyden oluĸan 

Ķstatistiki Bºlge Birimleri Sēnēflandērmasē (ĶBBS) yapēlmēĸtēr [57].  

 

  ķekil 4.1. ĶBBS1 bºlge daĵēlēm [57] 

 

¢izelge 4.1ô de ĶBBS sēnēflamalarēndan ĶBBS-1 d¿zeyi iin oluĸturulan 12 d¿zey T¦ĶKô te 

belirtildiĵi ĸekildedir: 

¢izelge 4.1. ĶBBS-1 d¿zeyleri 
ĶBBS-1 D¦ZEYĶ D¦ZEY ADI 

TR1 Ķstanbul 

TR2 Batē Marmara 

TR3 Ege 

TR4 Doĵu Marmara 

TR5 Batē Anadolu 

TR6 Akdeniz 

TR7 Orta Anadolu 

TR8 Batē Karadeniz 

TR9 Doĵu Karadeniz 
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TRA Kuzeydoĵu Anadolu 

TRB Ortadoĵu Anadolu 

TRC G¿neydoĵu Anadolu  

ĶBBS-2 (Ķstatistiki Bºlge Birimleri Sēnēflamasē) Deĵiĸkeni; T¿rkiyeôde de ¿ d¿zeyden 

oluĸan Ķstatistiki Bºlge Birimleri Sēnēflandērmasē (ĶBBS) d¿zeylerinden ĶBBS-2 d¿zeyi 

ķekil 4.2ô deki gibi bºl¿mlendirilmiĸtir: 

 

 

ķekil 4.2. ĶBBS2 bºlge daĵēlēm [57] 

 

¢alēĸma kapsamēnda anket uygulanan bireylerin yaĸadēĵē illere gºre ĶBBS 

sēnēflamalarēndan ĶBBS-2 d¿zeyi iin oluĸturulan 26 d¿zey T¦ĶKô te belirtildiĵi gibi 

aĸaĵēdaki ĸekildedir:  

¢izelge 4.2.  ĶBBS-2 d¿zeyleri 

ĶBBS-2 D¦ZEYĶ D¦ZEY ADI 

TR10  Ķstanbul 

TR21  Edirne, Tekirdaĵ, Kērklareli 

TR22  Balēkesir, ¢anakkale 

TR31  Ķzmir 

TR32  Denizli, Aydēn, Muĵla 

TR33  Manisa, Afyonkarahisar, K¿tah 

TR41  Bursa, Eskiĸehir, Bilecik 

TR42  Kocaeli, Sakarya, D¿zce, Bolu 

TR51  Ankara 

TR52  Konya, Karaman 

TR61  Antalya, Isparta, Burdur 

TR62  Adana, Mersin 
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TR63  Hatay, Kahramanmaraĸ, Osmaniye 

TR71  Nevĸehir, Aksaray, Niĵde, Kērēkkale,Kērĸehir 

TR72  Kayseri, Sivas, Yozgat 

TR81  Zonguldak, Karab¿k, Bartēn 

TR82  Kastamonu, ¢ankērē, Sinop 

TR83  Samsun, Tokat, ¢orum, Amasya 

TR90  Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, G¿m¿ĸhane 

TRA1  Erzurum, Erzincan, Bayburt 

TRA2  Kars, Aĵrē, Iĵdēr, Ardahan 

TRB1  Malatya, Elazēĵ, Bingºl, Tunceli 

TRB2  Van, Muĸ, Bitlis, Hakkari 

TRC1  Gaziantep, Adēyaman, Kilis 

TRC2  Diyarbakēr, ķanlēurfa 

TRC3  Siirt, Mardin, Batman, ķērnak 

 

Okuryazarlēk Deĵiĸkeni; 1-evet 2-hayēr olmak ¿zere 2 kategoriden oluĸmaktadēr. En son 

bitirilen okul sorusuna ñhiò cevabē verenlere sorulmuĸtur, veri setinde boĸ gelen satērlar 

eĵitim alan kiĸiler olduĵundan dolayē okuryazarlēk s¿tunu evet olarak doldurulmuĸtur. 

Bitir ilen Okul Deĵiĸkeni; Veri setinde bulunan Bitirilen okul deĵiĸkenindeki ilkokul ve 

ortaokul d¿zeyleri birleĸtirilerek ilkºĵretim olarak ele alēnmēĸtēr. Elde edilen bitirilen okul 

deĵiĸkeni d¿zeyleri; 1-Hibir Okul Bitirmeyen, 2-Ķlkºĵretim, 3-Genel Lise, 4-Mesleki 

Lise, 5- 2 veya 3 yēllēk y¿ksekokul, 4 yēllēk y¿ksekokul veya fak¿lte ve daha ¿zeri (y¿ksek 

lisans, doktora) olmak ¿zere 5 kategoriden oluĸmaktadēr. 

Bitirilen Bºl¿m Deĵiĸkeni; En son bitirilen okuldan mezun olunan bºl¿m kodu olarak 

T¦ĶK tarafēndan genel eĵitim, mesleki eĵitim ile ilgili t¿m eĵitim programlarēnē 

sēnēflandērmak amacēyla kullanēlan Eĵitim ve ¥ĵretim Alanlarē Sēnēflamasē  (FOET99) 

sēnēflamasēna gºre bºl¿mler ele alēnmēĸtēr. 

Bu deĵiĸken mesleki lise ve ¿zeri mezuniyeti olan kiĸilere sorulmuĸtur bu sebeple genel 

lise, Ķlkºĵretim ve hi bir okul bitirmeyen kiĸilerde boĸ olduĵundan bu durumda olanlar 

ò0ò ile doldurulmuĸtur. FOET-99 sēnēflamasēna gºre bºl¿mler aĸaĵēdaki gibi 

sēnēflandērēlmēĸtēr: 
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¢izelge 4.3. FOET sēnēflamasēna gºre bºl¿mler 
FOET-99 

KODU 
B¥L¦M ADI 

0 Bºl¿m Yok 

1 ¥ĵretmen eĵitimi ve eĵitim bilimleri  

2 Sanat 

3 Beĸeri bilimler  

4 Sosyal bilimler ve davranēĸ bilimleri  

5 Gazetecilik ve enformasyon 

6 Ķĸ ve yºnetim 

7 Hukuk  

8 Yaĸam bilimleri 

9 Fizik bilimleri 

10 Matematik ve istatistik 

11 Bilgisayar 

12 M¿hendislik ve iĸleri 

13 Ķmalat ve iĸleme 

14 Mimarlēk ve inĸaat 

15 Tarēm, ormancēlēk ve balēkēlēk 

16 Veterinerlik  

17 Saĵlēk 

18 Sosyal hizmetler 

19 Kiĸisel hizmetler 

20 Ulaĸtērma hizmetleri ve evre koruma   

21 G¿venlik hizmetleri 

 

Eĵitime Devam Deĵiĸkeni; ¢alēĸmadaki bireylerin aēk ºĵretim d©hil ºrg¿n eĵitime devam 

edip etmemesine gºre 1-Evet 2-Hayēr olarak sēnēflandērēlmēĸtēr. 

4.4. Tanēmlayēcē Ķstatistikler 

Veri setinde yer alan baĵēmlē ve baĵēmsēz deĵiĸkenlere ait tanēmlayēcē istatistikler elde 

edilmiĸtir. Bu bºl¿mde her deĵiĸken iin tanēmlayēcē istatistiklere ait tablolar elde edilmiĸ, 

baĵēmlē deĵiĸkene gºre baĵēmsēz deĵiĸkenlerin kategorileri arasēndaki daĵēlēm 

gºrselleĸtirilmiĸtir.  

¢izelge 4.4. Ķĸg¿c¿ durum deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

ĶķG¦C¦ DURUM 
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  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

ĶSTĶHDAM 520141 44,7 44,7 

ĶSTĶHDAM DIķI 643425 55,3 100,0 

¢izelge 4.4ô te iĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeni deĵerlendirildiĵinde; istihdam durumu kategorisi 

t¿m veri setinin yaklaĸēk %45ô ini, istihdam dēĸē kategorisi ise kalan %55ô lik bºl¿m¿ 

kapsadēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

ķekil 4.3. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin yēllara gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.3ô te 2014, 2015, 2016 yēllarēnda Hanehalkē Ķĸg¿c¿ Araĸtērmasēônēn uygulandēĵē 

birey sayēlarē birbirine olduka yakēndēr. Ķĸg¿c¿ durumu kategorilerinden; hem istihdam 

hem istihdam dēĸē iin her yēl eĸit oranlarda bir daĵēlēm olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Ķĸg¿c¿ 

durumu iin her 2 kategoride (Ķstihdam, istihdam dēĸē) yēllēk daĵēlēm yaklaĸēk %33 

civarēnda olmuĸtur. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Yaĸ Gruplarēnēn Daĵēlēmē: 

¢alēĸma veri seti, istihdam verisi olduĵundan 15 yaĸ ve ¿st¿ bireylere iliĸkin bilgileri 

kapsamaktadēr. 

¢izelge 4.5. Yaĸ grubu deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

YAķ GRUBU 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

15-24 228692 19,7 19,7 

25-34 210097 18,1 37,7 

35-44 220813 19,0 56,7 

45-54 194611 16,7 73,4 

55-64 151999 13,1 86,5 

65 VE ¦ST¦ 157354 13,5 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0  
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¢izelge 4.5ô te HĶA alēĸmasēna katēlan 15 yaĸ ve ¿zeri t¿m bireylerin daĵēlēmē 

incelendiĵinde; 55-64 ile 65 ve ¿st¿ yaĸ grubunda olan bireylerin alēĸma kapsamēnda 

yaklaĸēk %13ôl¿k oranlarda olduĵu, diĵer yaĸ gruplarēnēn ise yaklaĸēk %16-19 aralēĵēnda 

daĵēlēm gºsterdiĵi gºr¿lmektedir. 

 

ķekil 4.4. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin yaĸ gruplarēna gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.4ô te istihdam durumunda olan bireyler incelendiĵinde; bu bireylerin %14ô ¿ 15-24 

yaĸ aralēĵēndaki grupta yer almaktadēr. 35-44 yaĸ aralēĵēndaki bireyler en y¿ksek orana 

sahip olup istihdamdaki bireylerin %27ô lik kēsmēnē,  %4ô l¿k kēsmēnē ise 65 yaĸ ve 

¿zerindeki bireylerin oluĸturduĵu gºr¿lmektedir. Ķstihdamda olan bireylerin yaklaĸēk 

%71ôlik kēsmēnē 25 ile 54 yaĸ aralēĵēndaki bireyler oluĸturmaktadēr. 

Ķstihdam dēĸēnda olan bireyler incelendiĵinde; en d¿ĸ¿k istihdam dēĸē oranēnēn yaklaĸēk 

%13 olarak 25-34 ile 35-44 yaĸ aralēĵēndaki bireylerden oluĸtuĵu gºr¿lmektedir. Ķstihdam 

dēĸēndaki bireylerin yaklaĸēk %24ôl¿k kēsmē 15-24 yaĸ aralēĵēndaki bireylerden 

oluĸmaktadēr. 65 yaĸ ve ¿zeri olan bireyler ise t¿m istihdam dēĸēndaki bireylerin yaklaĸēk 

%21ô ini oluĸturmaktadēr. Ķstihdam dēĸēndaki bireylerin yaklaĸēk %45ô i 15-24 ve 65 yaĸ 

¿st¿ bireyleri kapsamaktadēr. 
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¢izelge 4.6. Cinsiyet deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

                                                         CĶNSĶYET 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

ERKEK  563553 48,4 48,4 

KADIN  600013 51,6 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

¢izelge 4.6ô da HĶA alēĸmasēna katēlan bireylerin cinsiyete gºre iĸg¿c¿ durumu ele 

alēnmēĸtēr. ¢alēĸma kapsamēndaki bireylerin %51.6ô sē kadēn, %48.4ô sēnēn erkek olduĵu 

gºr¿lmektedir. Cinsiyet deĵiĸkeni iin daĵēlēm birbirine olduka yakēndēr. 

 

 

ķekil 4.5. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin cinsiyete gºre daĵēlēmē 
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ķekil 4.5ô te istihdamda olan bireylerin %32ôsinin kadēn olduĵu; istihdam dēĸēnda olan 

bireylerin ise %68ô nin kadēn olduĵu gºr¿lmektedir. Ķstihdam dēĸēnda kalan bireylerin 

oĵunluĵunun kadēn olmasē dikkat ekmektedir. 

Ķstihdamda olan bireylerin %68ô nin erkek olduĵu; istihdam dēĸēnda olan bireylerin 

%32ôsinin erkek olduĵu gºr¿lmektedir. Erkeklerin istihdamda bulunma oranē, kadēnlarēn 

istihdamda bulunma oranēnēn 2 katēndan y¿ksek olduĵu gºr¿lmektedir.  

¢izelge 4.7. Medeni hal deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

MEDENĶ HAL 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

DUL 105534 9,1 9,1 

EVLĶ 778828 66,9 76,0 

HĶ¢ EVLENMEDĶ 279204 24,0 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

¢izelge 4.7ô de HĶA alēĸmasēna katēlan bireylerin medeni durumlarēna iliĸkin deĵiĸken 

deĵerleri ele alēnmēĸtēr. Veri setinin yaklaĸēk %24ô¿n¿ bek©rlarēn, yaklaĸēk %66ô sēnē evli 

bireylerin kalan %9ôluk kēsmē ise dul bireylerin oluĸturduĵu gºr¿lmektedir.  

 

 

ķekil 4.6. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin medeni hal durumuna gºre daĵēlēmē 
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ķekil 4.6ô da istihdamda olan bireylerin yaklaĸēk %74ô ¿n¿n evli olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

Ķstihdamdaki bireylerin yaklaĸēk %22ôlik kēsmēnē bek©rlar, yaklaĸēk %4ôl¿k kēsmēnē dul 

bireyler oluĸturmaktadēr. Ķstihdam dēĸēnda olan bireyler incelendiĵinde; yaklaĸēk %61ô inin 

evli olduĵu gºr¿lmektedir. Yaklaĸēk %26ô sēnē bek©rlarēn oluĸturduĵu, yaklaĸēk %13ô l¿k 

oranē dul bireylerden oluĸtuĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Ķstihdamda oĵunlukla evli bireylerin yer 

aldēĵēnē sºylemek m¿mk¿nd¿r. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Ķbbs-1 Daĵēlēmē: 

ķekil 4.8ô de yer aldēĵē gibi ĶBBS-1 d¿zeyinde daĵēlēm 12 bºlgeden oluĸmaktadēr.  

¢izelge 4.8. ĶBBS-1 bºlge d¿zeyi deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

ĶBBS_1 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

TR1 103748 8,9 8,9 

TR2 82740 7,1 16,0 

TR3 140897 12,1 28,1 

TR4 94481 8,1 36,3 

TR5 129074 11,1 47,3 

TR6 129105 11,1 58,4 

TR7 76583 6,6 65,0 

TR8 104672 9,0 74,0 

TR9 53744 4,6 78,6 

TRA 66112 5,7 84,3 

TRB 76783 6,6 90,9 

TRC 105627 9,1 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

*(TR1 Ķstanbul,TR2 Batē Marmara, TR3 Ege, TR4 Doĵu Marmara, TR5 Batē Anadolu, TR6 Akdeniz, TR7 

Orta Anadolu, TR8 Batē Karadeniz, TR9 Doĵu Karadeniz, TRA Kuzeydoĵu Anadolu, TRB Ortadoĵu 

Anadolu, TRC G¿neydoĵu Anadolu) 

 

 

¢izelge 4.8ô de ĶBBS-1 d¿zeylerine gºre istihdam verilerinde en fazla sēklēĵēn gºr¿ld¿ĵ¿ 

bºlge %12.1 oranē ile TR3(Ege) bºlgesi olmuĸtur, sērasēyla TR5(Batē Anadolu) ve 

TR6(Akdeniz) yaklaĸēk %11.1 oranēnda takip etmektedir. 
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ķekil 4.7. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin Ķbbs-1 d¿zeylerine gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.7ô de ĶBBS-1 d¿zeylerine gºre istihdam durumu deĵiĸkeni incelendiĵinde; 

istihdamdaki n¿fusun yaklaĸēk %13ôl¿k kēsmē TR3(Ege) bºlgesinde, yaklaĸēk %11ôlik 

oranla TR5(Batē Anadolu) bºlgesinde olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Ķstihdam dēĸēnda olan grup 

incelendiĵinde; bu grupta en y¿ksek TR3(Ege) bºlgesinde yaklaĸēk %12 oranēyla, %4ôl¿k 

oranla istihdam dēĸē TR9(Doĵu Karadeniz) bºlgesinde olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Ķbbs-2 Daĵēlēmē: 

¢izelge 4.9ô da yer aldēĵē gibi ĶBBS-2 d¿zeyinde daĵēlēm 26 bºlgeden oluĸmaktadēr. 

¢izelge 4.9. ĶBBS-2 bºlge d¿zeyi deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

ĶBBS_2 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

TR10 103748 8,9 8,9 

TR21 38741 3,3 12,2 

TR22 43999 3,8 16,0 

TR31 52746 4,5 20,6 

TR32 44553 3,8 24,4 

TR33 43598 3,7 28,1 

TR41 48063 4,1 32,3 

TR42 46418 4,0 36,3 
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TR51 64966 5,6 41,8 

TR52 64108 5,5 47,3 

TR61 42006 3,6 51,0 

TR62 50666 4,4 55,3 

TR63 36433 3,1 58,4 

TR71 41439 3,6 62,0 

TR72 35144 3,0 65,0 

TR81 24107 2,1 67,1 

TR82 34365 3,0 70,1 

TR83 46200 4,0 74,0 

TR90 53744 4,6 78,6 

TRA1 32979 2,8 81,5 

TRA2 33133 2,8 84,3 

TRB1 33267 2,9 87,2 

TRB2 43516 3,7 90,9 

TRC1 38373 3,3 94,2 

TRC2 39368 3,4 97,6 

TRC3 27886 2,4 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

 

 

ķekil 4.8. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin Ķbbs-2 d¿zeylerine gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.8ô de ĶBBS-2 d¿zeylerine gºre istihdam verilerinde en y¿ksek sēklēĵēn gºr¿ld¿ĵ¿ 

bºlge TR10(Ķstanbul) olmuĸtur, en d¿ĸ¿k sēklēk ise %2.1 oranēnda TR81(Zonguldak, 

Karab¿k, Bartēn) bºlgesinde gºr¿lm¿ĸt¿r. 
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ĶBBS-2 d¿zeylerine gºre iĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeni incelendiĵinde; istihdamdaki n¿fusun 

TR10 (Ķstanbul) bºlgesinde en y¿ksek, TRC3 (Siirt, Mardin, Batman, ķērnak) bºlgesinde 

en d¿ĸ¿k olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Ķstihdam dēĸēnda ise, en y¿ksek yoĵunluk TR10 (Ķstanbul) 

bºlgesinde gºr¿lm¿ĸ, TR81 (Zonguldak, Karab¿k, Bartēn) bºlgesinde en d¿ĸ¿k oranda 

istihdam dēĸē olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Okuryazarlēk Durumu Daĵēlēm: 

¢izelge 4.10ôda HĶA alēĸmasēna katēlan bireylerin okuryazarlēklarēnēn olup olmamasēna 

gºre oluĸturulan okuryazarlēk deĵiĸkeni ele alēnmēĸtēr. 

¢izelge 4.10. Okuryazarlēk durumu deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

OKURYAZARLIK  

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

EVET 1024471 88,0 88,0 

HAYIR  139095 12,0 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

 

 

ķekil 4.9. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin okuryazarlēk durumuna gºre daĵēlēmē 
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ķekil 4.9ô da istihdamda olan bireylerin olduka y¿ksek oranda okuryazarlēk durumu evet 

olan yani okuryazarlēĵē olan bireylerden oluĸmaktadēr. Yalnēzca %5ôlik kēsmēnēn 

okuryazarlēĵēnēn olmadēĵē gºr¿lmektedir. 

Ķstihdam dēĸēnda olan bireylerde ise okuryazarlēĵē olmayanlarēn oranē %17 iken; 

okuryazarlēĵē olanlar yaklaĸēk %83 oranlarēnda olduĵu gºr¿lmektedir. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Bitirilen Okul Daĵēlēmē: 

¢izelge 4.11ô de iĸg¿c¿ durumu ile eĵitim d¿zeyi ñBitirilen okulò arasēndaki iliĸki ele 

alēnmēĸtēr.  

¢izelge 4.11. Bitirilen okul deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

BĶTĶRĶLEN OKUL  

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

GENEL LĶSE 102226 8,8 8,8 

HĶ¢ 210872 18,1 26,9 

ĶLK¥ĴRETĶM 625340 53,7 80,7 

MESLEKĶ LĶSE 86549 7,4 88,1 

Y.OKUL VE ¦ST¦ 138579 11,9 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

¢izelge 4.11ô de gºr¿ld¿ĵ¿ ¿zere; HĶAô ya katēlan bireylerin %53.7ô si ilkºĵretim 

mezunudur. Bunu sērasēyla %18.1 oranla hibir okul bitirmeyenler, %11.9ô luk oranla 

y¿ksekokul ve ¿zeri mezuniyeti olan bireyler, %8.8ô lik oranla genel liseden mezun olan 

bireyler ve %7.4ôl¿k kēsmēnē mesleki liseden mezun olan bireyler oluĸturmaktadēr. 
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ķekil 4.10. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin bitirilen eĵitim d¿zeyine gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.10ô da istihdamda olan bireylerde; mesleki lise, genel lise, y¿ksekokul ve ¿zeri 

mezuniyeti bulunanlarēn sayēsēnēn birbirine yakēn olduĵu, yaklaĸēk %9ôluk oranlarda bir 

daĵēlēm gºsterdiĵi gºr¿lmektedir. Bireylerin yarēsēndan fazlasēnēn hibir okul bitirmeyen 

grupta olduĵu dikkat ekmektedir. Yaklaĸēk %19ô luk kēsmēnēn ise; ilkºĵretim d¿zeyinde 

mezuniyet durumunda olduklarē gºze arpmaktadēr. 

Ķstihdam dēĸēnda olan bireylerde ise; istihdamdaki bireylerle benzer ĸekilde %54ô ¿n¿ 

hibir okul bitirmeyenler oluĸturmaktadēr. Bu grupta en d¿ĸ¿k oran y¿ksekokul ve ¿zeri 

bireyler olarak gºr¿lmektedir. Ķstihdam dēĸēndaki bireylerin yaklaĸēk %25ô inin genel lise 

mezunu olduĵu gºr¿lmektedir. 

-Ķstihdam Durumuna Gºre Bitirilen Bºl¿m Daĵēlēmē: 

¢izelge 4.12. Bitirilen bºl¿m deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

BĶTĶRĶLEN B¥L¦M 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

BEķERĶ BĶLĶMLER 19073 1,6 1,6 

BĶLGĶSAYAR 5654 ,5 2,1 

EĴĶTĶM BĶLĶMLERĶ 24502 2,1 4,2 

FĶZĶK BĶLĶMLERĶ 3387 ,3 4,5 
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GAZETECĶLĶK ENFORMASYON 537 ,0 4,6 

G¦VENLĶK HĶZMETLER Ķ 3022 ,3 4,8 

HUKUK  2870 ,2 5,1 

ĶMALAT  ĶķLEME 11690 1,0 6,1 

Ķķ Y¥NETĶM 53996 4,6 10,7 

KĶķĶSEL HĶZMETLER  6260 ,5 11,3 

MATEMATĶK ĶSTATĶSTĶK 1926 ,2 11,4 

MĶMARLIK ĶNķAAT  7548 ,6 12,1 

M¦HENDĶSLĶK 41164 3,5 15,6 

SAĴLIK  11509 1,0 16,6 

SANAT 6519 ,6 17,2 

SOSYAL BĶLĶMLER  11805 1,0 18,2 

SOSYAL HĶZMETLER  6465 ,6 18,7 

TARIM ORMANCILIK  3678 ,3 19,0 

ULAķT. ¢EVRE HĶZMETLERĶ 641 ,1 19,1 

VETERĶNERLĶK 1216 ,1 19,2 

YAķAM  BĶLĶMLERĶ 1664 ,1 19,3 

YOK  938440 80,7 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

  

¢izelge 4.12ô de HĶA alēĸmasēna katēlan bireylerin bitirdikleri bºl¿me gºre iĸg¿c¿ 

durumu ele alēnmēĸtēr. Bitirilen bºl¿m¿ olmayan bireyler ise ñYOKò kategorisine d©hil 

edilmiĸtir. ¢alēĸma kapsamēndaki bireylerin b¿y¿k oĵunluĵu bºl¿m¿ olmayan ñYOKò 

kategorisinde, %4.6ôsē ñĶĸ ve Yºnetimò, %3.5ôi ñM¿hendislikò bºl¿m¿n¿ bitirmiĸtir. 

 

ķekil 4.11. Ķstihdam kategorisinin bitirilen bºl¿mlere gºre daĵēlēmē 
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ķekil 4.12. Ķstihdam dēĸē kategorisinin bitirilen bºl¿mlere gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.11ô de istihdam kategorisinde olanlarda en y¿ksek oran %83 oranēnda veterinerlik 

bºl¿m¿nde gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu bºl¿m¿ sērasēyla g¿venlik hizmetleri %78 oranēnda, saĵlēk ve 

m¿hendislik bºl¿mleri %74 takip etmektedir. Matematik ve istatistik bºl¿m¿n¿ bitiren 

bireylerin ise yaklaĸēk %70ô inin istihdamda olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

Ķstihdam oranēnēn en d¿ĸ¿k olduĵu bºl¿m ise %34 ile ñSosyal hizmetlerò olmuĸtur, 

bºl¿m¿ olmayan ñYokò kategorisindeki bireylerin ise %40ôē istihdam durumunda olduĵu 

gºr¿lm¿ĸt¿r. 

-Ķĸg¿c¿ Durumuna Gºre Okula Devam Etme Durumu Daĵēlēmē: 

¢izelge 4.13. Eĵitime devam etme durumu deĵiĸkeninin kategorilere gºre daĵēlēmē 

EĴĶTĶME DEVAM DURUMU 

  Sēklēk Y¿zde(%) 
K¿m¿latif 

Y¿zde(%) 

EVET 152000 13,1 13,1 

HAYIR  1011566 86,9 100,0 

TOPLAM  1163566 100,0   

 

¢izelge 4.13ô te HĶA alēĸmasēna katēlan bireylerin okula devam edip etmeme durumuna 

gºre iĸg¿c¿ durumu ele alēnmēĸtēr. 
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ķekil 4.13. Ķĸg¿c¿ durumu deĵiĸkeninin eĵitime devam etme durumuna gºre daĵēlēmē 

 

ķekil 4.13ô te istihdamda olan bireylerin yaklaĸēk %91ôlik kēsmē eĵitim hayatēna devam 

etmemekte olup kalan %9ôluk kēsēm eĵitime devam etmektedir. Ķstihdam dēĸēnda kalan 

bireylerin yaklaĸēk %84ô¿ eĵitim hayatēna devam etmemekte olup, kalan %16ôlēk kēsēm 

eĵitime devam etmek olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 

4.5. Veri Madenciliĵi Yºntemlerinin Uygulanmasē 

HĶA alēĸmasē veri setine uygun olan eĸitli sēnēflama yºntemleri CRISP-DM dºng¿s¿ 

adēmlarē ile uygulanmēĸ olup, dºng¿ye uygun biimde yorumlanmēĸtēr. 

4.5.1. Ķĸi Anlama 

1988 yēlēndan itibaren belirli standartlar erevesinde yapēlan HĶAô nēn saĵladēĵē 

Hanehalkē iĸg¿c¿ profilinin deĵerlendirilmesi, iĸg¿c¿ durumunun eĸitli faktºrler ēĸēĵēnda 

ele alēnmasē ve ¿lkemizde iĸg¿c¿ d¿zeyinin eĸitli yºntemler kullanēlarak 

deĵerlendirilmesi, sēnēflandērēlmasē ve eĸitli modeller yardēmēyla yorumlanmasē 

amalanmaktadēr. 

¢eĸitli ºrnekleme yºntemleri kullanēlarak seilen hanelerde yaĸayan fertlerin tamamēna 

uygulanmak ¿zere, yalnēzca iĸg¿c¿ sorularēnēn kapsamēnē oluĸturan 15 ve daha yukarē 

yaĸtaki fertlere ait bilgileri iermektedir. Ķĸg¿c¿ verileri incelendiĵinden 15 yaĸ ve ¿zeri 

bireyler alēĸma kapsamēna alēnmaktadēr. Veri madenciliĵi yºntemleri kullanēlarak, 

¿lkemizde iĸg¿c¿ durum deĵerlendirmesi yapēlabilecek, eĸitli sēnēflama ve regresyon 

yºntemleriyle bireylerin iĸg¿c¿ durumuna iliĸkin deĵerlendirmeler ve tahminler 

uygulanabilecektir. 

4.5.2. Veriyi Anlama 

Veriyi anlama aĸamasēnda ºncelikle veri setinin toplanmasē gerekmektedir. HĶA 

alēĸmasēna iliĸkin veri setinin oluĸturulmasēnda, T¦ĶKô ten talep edilen mikro veri seti 



46 

 

2014, 2015 ve 2016 yēllarēnē kapsamaktadēr. Veri seti 1,163,566 bireye iliĸkin iĸg¿c¿ 

bilgilerini iermektedir. Yaĸ grubu, medeni hal, cinsiyet, ĶBBS-1 bºlge d¿zeyi, ĶBBS-2 

bºlge d¿zeyi, okuryazarlēk durumu, bitirilen okul, bitirilen bºl¿m, eĵitime devam durumu 

olmak ¿zere 9 baĵēmsēz deĵiĸken iermektedir. 

4.5.3. Veriyi Hazērlama 

¢alēĸmanēn ierdiĵi sorulara baĵlē olarak veri seti birok deĵiĸken iermektedir. Baĵēmlē 

deĵiĸkenle etki iinde olduĵu d¿ĸ¿n¿len deĵiĸkenler analiz kapsamēna alēnmēĸtēr. 

Ķstihdama katēlmayanlar kategorisi ēkarēldēĵēnda iĸsizler ve istihdamdakiler arasēnda 

sayēsal anlamda b¿y¿k bir fark oluĸtuĵundan bu grup iĸsizlerle birleĸtirilmiĸtir ve istihdam 

dēĸē olarak adlandērēlmēĸtēr. 

 

ķekil 4.14. Deĵiĸkenlerin etiketlenme aĸamasē 

 

ķekil 4.14ô te tip (type) d¿ĵ¿m¿yle modele girecek baĵēmlē ve baĵēmsēz deĵiĸkenlerin 

d¿zeylerine gºre nominal, s¿rekli olmak ¿zere rol tanēmlamasē yapēlmēĸtēr. Ķĸg¿c¿ durum 

deĵiĸkeni baĵēmlē deĵiĸken (target) olarak diĵer deĵiĸkenler ise baĵēmsēz deĵiĸken olarak 

etiketlenmiĸtir. 

Veri Temizlenmesi aĸamasēnda ekran gºr¿nt¿s¿ aĸaĵēdaki ĸekildedir: 

 

ķekil 4.15. Veri temizlenmesi ekran gºr¿nt¿s¿ 
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ķekil 4.15ôte veri setinde yapēlan d¿zenleme, etiketleme, temizleme ve indirgeme iĸlemleri 

gºrsel olarak elde edilmiĸtir. Medeni hal, yaĸ grubu, bitirilen okul d¿zeyi deĵiĸkenleri iin 

kategoriler arasēnda d¿zenleme yapēlmēĸ, diĵer baĵēmsēz deĵiĸken iin ise etiketleme 

yapēlmēĸtēr. 

4.5.4. Modelleme 

Modelleme aĸamasēnda; ºncelikle veri setinin eĵitim (training), test (testing) ve geerlilik 

(validation) olmak ¿zere 3ôe bºl¿nmesi iĸlemleri ya da yalnēzca eĵitim ve test olmak ¿zere 

2 gruba ayērma iĸlemleri yapēlmaktadēr. Bu iĸlem manuel yapēlabileceĵi gibi; paket 

programlarda bulunan bºl¿mleme (partition) d¿ĵ¿m¿ ile de yapēlmaktadēr. ¢oĵunlukla 

veri setinin 2ôye bºl¿nmesi tercih edilmektedir, rasgele bºl¿nm¿ĸ veri setinden, 

bºl¿mleme oranlarēnēn toplamda %100 olmasē gerekmektedir. Modelin eĵitiminde eĵitim 

verisi kullanēr daha sonra test k¿mesi ile modelin baĸarēsē test edilir [58].  

Verilerin bºl¿mlenmesi, oĵunlukla (%80-%20, %70-%30) oranlarēnda yapēlmaktadēr. 

Yapēlan alēĸmada, veri seti (%80-%20) oranēnda eĵitim ve test k¿mesi olarak ayrēlmēĸtēr. 

4.5.4.1. C5.0 Karar Aĵacē Yºnteminin Uygulanmasē  

Veri setine uygulanan C5.0 algoritmasēna ait eĸitli kombinasyonlarda modeller ¿retilmiĸ 

olup,  en uygun model belirlenmesi amalanmaktadēr. Veri setine uygun olan modelin, 

budama ĸiddetinin %50 oranēnda, oluĸturulacak her bir d¿ĵ¿m/yaprak iin en az 500 

gºzlem olacak ĸekilde bir model kurgulandēĵē durumda oluĸtuĵu model test edilmiĸtir. 

Uygulanan algoritma 6 adēmdan oluĸmaktadēr.  

Uygulanan C5.0 algoritmasē ile baĵēmsēz deĵiĸkenlerin baĵēmlē deĵiĸkenin ¿zerindeki 

etkisi ve deĵiĸkenlerin ºnem d¿zeyleri elde edilmiĸtir. C5.0 algoritmasēna gºre, baĵēmsēz 

deĵiĸkenlerin baĵēmlē deĵiĸkene etkisinin olduka az olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Ķĸg¿c¿ 

durumunu etkileyen en ºnemli deĵiĸken cinsiyet ve yaĸ grubu olmuĸtur. ĶBBS-1 ve ĶBBS-

2 deĵiĸkeninin etkilerinin olduka az olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. 
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ķekil 4.16. C5.0 karar aĵacē haritasē 

Algoritmadan elde edilen kurallar b¿t¿n¿ model 6 daldan oluĸacak ĸekilde kurgulanmēĸ 

olup, toplamda 120 adet kural elde edilmiĸtir. Karar aĵacēnēn tamamēnēn gºr¿nt¿s¿ 

alēnamadēĵēndan kēsmi olarak karar aĵacēnēn gºr¿nt¿s¿ aĸaĵēdaki ĸekildedir: 

 

 

ķekil 4.17. C5.0 karar aĵacē ºrneĵi-1 
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ķekil 4.18. C5.0 karar aĵacē ºrneĵi-2 

Baĵēmlē deĵiĸkeni etkileyen en ºnemli deĵiĸken cinsiyet olarak belirlendiĵinden aĵacēn ilk 

kērēlēmē cinsiyet deĵiĸkenine gºre olmuĸtur. Erkek ve kadēn bireyler iin oluĸan 

d¿ĵ¿mlerden sonra, erkeklerde yaĸ grubuna gºre, kadēnlarda ise bireylerin bitirdiĵi bºl¿me 

gºre kērēlēmlar oluĸmuĸtur. Ķlk d¿ĵ¿mde baĵēmlē deĵiĸkene gºre veri setinin yaklaĸēk 

%45ôinin istihdam kategorisinde, yaklaĸēk %55ô inin istihdam dēĸē kategorisinde daĵēldēĵē 

gºr¿lm¿ĸt¿r. 

C5.0 karar aĵacē algoritmasē ile elde edilen kurallardan bazēlarē aĸaĵēdaki ĸekildedir:                                                                

Kural 1 (D¿ĵ¿m 12): Cinsiyeti ñErkekò olanlardan,  

          ñ15-24ò yaĸ aralēĵēnda ve 

         ñOkuryazarò lēĵē olan bireyler %85,3 olasēlēkla istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 2 (D¿ĵ¿m 19): Cinsiyeti ñErkekò olanlardan,  

 15-24 yaĸ aralēĵēnda ise, 

ñEĵitime Devamò etmiyorsa, 

ñOkuryazarlēĵēò varsa, 

ñHi evlenmemiĸò ise ve 

ñBitirilen okulò deĵiĸkeni, ñGenel Liseò dēĸēnda bir d¿zey olan bireyler %66,4 

olasēlēkla istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 3 (D¿ĵ¿m 29): Cinsiyeti ñErkekò olanlardan, 

 ñ35-44ò yaĸ aralēĵēnda olup, 

 ñokuryazarlēĵēò olmayan ve 
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  Evli olmayan (Dul, hi evlenmedi) bireyler %11.5 olasēlēkla istihdam 

kapsamēndadēr. 

Kural 4 (D¿ĵ¿m 36): Cinsiyeti ñErkekò olanlardan, 

 ñ55-64ò yaĸ aralēĵēnda olup, 

 (ĶBBS-2 d¿zeyi TR21 Edirne, Tekirdaĵ, Kērklareli, 

TR32 Denizli, Aydēn, Muĵla,  

TR33 Manisa, Afyonkarahisar, K¿tahya, Uĸak  

TR42 Kocaeli, Sakarya, D¿zce, Bolu, Yalova 

TR52 Konya, Karaman 

TR71 Nevĸehir, Aksaray, Niĵde, Kērēkkale, Kērĸehir 

TR81 Zonguldak, Karab¿k, Bartēn 

TR82 Kastamonu, ¢ankērē, Sinop 

TR83 Samsun, Tokat, ¢orum, Amasya 

TR90 Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, G¿m¿ĸhane 

TRA1 Erzurum, Erzincan, Bayburt 

TRA2 Kars, Aĵrē, Iĵdēr, Ardahan 

TRB1 Malatya, Elazēĵ, Bingºl, Tunceli 

TRB2 Van, Muĸ, Bitlis, Hakkari) bºlgelerinde yaĸayanlarēn %56.6ôsē istihdam 

kapsamēndadēr. 

Kural 5 (D¿ĵ¿m 51): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

Bitirilen bºl¿m¿ (Bilgisayar, Gazetecilik-enformasyon, Kiĸisel hizmetler, Sosyal 

Hizmetler, Ulaĸtērma ve ¢evre Hizmetleri) olanlarēn 

yaklaĸēk %35.7ô si istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 6 (D¿ĵ¿m 54): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

Bitirilen bºl¿m¿ Eĵitim bilimleri olanlardan, 

  Yaĸ grubu ñ25-54ò aralēĵēnda olanlarēn 

 %79ô u istihdam kapsamēndadēr. 
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Kural 7 (D¿ĵ¿m 55): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

  Bitirilen bºl¿m¿ (Fizik bilimleri, G¿venlik hizmetleri, hukuk, matematik ve 

istatistik, mimarlēk-inĸaat, tarēm-ormancēlēk, veterinerlik ya da yaĸam bilimleri) olanlarēn 

yaklaĸēk %60.8ô i istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 8 (D¿ĵ¿m 68): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Mezun olunan eĵitim d¿zeyi Y¿ksekokul ve ¿zeri olanlardan, 

 Bitirilen bºl¿m¿ Ķĸ ve Yºnetim ise ve 

 ñ35-44ò,ò45-54ò yaĸ aralēĵēnda olanlarēn 

yaklaĸēk %61ô i istihdam kapsamēndadēr.  

Kural 9 (D¿ĵ¿m 66): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Mezun olunan eĵitim d¿zeyi Y¿ksekokul ve ¿zeri olanlardan, 

 Bitiri len bºl¿m¿ Ķĸ ve Yºnetim ise ve 

 ñ25-34ò yaĸ aralēĵēnda olanlardan, 

 Medeni hali ñevliò olmayanlarēn %64.4ô ¿ istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 10 (D¿ĵ¿m 72): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Mezun olunan eĵitim d¿zeyi Y¿ksekokul ve ¿zeri olanlardan, 

M¿hendislik bºl¿m¿n¿ bitirenlerin yaklaĸēk %62ôsi istihdamdadēr. 

Kural 11 (D¿ĵ¿m 75): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Saĵlēk bºl¿m¿ mezunu olanlardan, 

 ñ55-64ò,ò65 ve ¿zeriò yaĸ grubunda olanlarēn %26.2ôsi istihdam kapsamēndadēr. 

Kural 12 (D¿ĵ¿m 93): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Bitirilen bºl¿m¿ olmayan, 

 ñ35-44ò yaĸ aralēĵēnda, 

 ĶBBS-1 d¿zeyi TR3 (Ege Bºlgesi) olan, 

 ĶBBS-2 d¿zeyi (TR31) Ķzmir ya da 

TR33 (Manisa, Afyonkarahisar, K¿tahya, Uĸak) olan, 

 Ķlkºĵretim d¿zeyinde okul bitirmiĸ bireylerin %57.1ô i istihdam dēĸēndadēr. 
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Kural 13 (D¿ĵ¿m 98): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Bitirilen bºl¿m¿ olmayan, 

 ñ35-44ò yaĸ aralēĵēnda olan, 

 ĶBBS-1 d¿zeyine gºre TR8 (Batē Karadeniz Bºlgesinde) olan, 

 ĶBBS-2 d¿zeyine gºre (TR81 Zonguldak, Karab¿k, Bartēn 

TR83 Samsun, Tokat, ¢orum, Amasya) bºlgelerinde olanlarēn yaklaĸēk %57.2ô si istihdam 

dēĸēndadēr. 

Kural 14 (D¿ĵ¿m 111): Cinsiyeti ñKadēnò olanlardan, 

 Bitirilen bºl¿m¿ olmayan, 

 ñ45-54ò yaĸ aralēĵēnda olan, 

 ĶBBS-1 d¿zeyine gºre TR9 (Doĵu Karadeniz) bºlgesinde olanlardan, 

 Genel lise d¿zeyinde eĵitim tamamlamēĸ bireylerin %62.3ô¿ istihdam dēĸēndadēr. 

Kural 15 (D¿ĵ¿m 25): Cinsiyeti ñErkekò olanlardan, 

 ñ25-34ò yaĸ aralēĵēnda olan,  

 Okuryazarlēĵē olmayan, 

 Evli bireylerin %30ôu istihdam dēĸēdēr. 
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ķekil 4.19. C5.0 karar aĵacē kural setleri-1 

 

 

ķekil 4.20. C5.0 karar aĵacē kural setleri-2 

 

ķekil 4.19 ve ķekil 4.20ô de C5.0 karar aĵacē yºntemiyle kurgulanmēĸ olan karar aĵacē 

yapēsēna ait kural setleri ĸeklinde gºr¿nt¿s¿ elde edilmiĸtir. Kural setlerinde toplam 120 

adet kural bulunmaktadēr. Ķĸg¿c¿ durumunu etkileyen en ºnemli deĵiĸkenler cinsiyet ve 

yaĸ grubu olarak belirlendiĵinden ilk d¿ĵ¿m cinsiyete gºre olmuĸtur. C5.0 karar aĵacēndan 

elde edilen aĵa yapēsēnda erkek bireyler iin yaĸ grubu deĵiĸkeni, kadēn bireyler iin ise 

bitirilen bºl¿m deĵiĸkeni ºnemli bulunduĵundan cinsiyet deĵiĸkeninden sonraki kērēlēmlar 

bu deĵiĸkenlere gºre olmuĸtur.  

4.5.4.2. CHAID Karar Aĵacē Yºnteminin Uygulanmasē 

Veri setine uygulanan CHAID karar aĵacē yºntemine ait eĸitli kombinasyonlarda kurallar 

¿retilmiĸ olup,  en uygun karar aĵacē yapēsēnēn belirlenmesi amalanmaktadēr. Veri setine 

uygun olan yapēnēn, her d¿ĵ¿mde en az %3 oranēnda, her yaprakta en az %0,75 oranēnda 

kayēt olacak ĸekilde bir model kurgulandēĵē durumda oluĸan model test edilmiĸtir. Karar 

aĵacēnēn aĵa derinliĵi maksimum 6 d¿ĵ¿m oluĸturacak ĸekilde d¿zenlenmiĸtir. Uygulanan 
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