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YAYIMLAMA VE FiKRi MULKIYET HAKLARI BEYANI

Enstiti tarafindan onaylanan lisansustli tezimin tamamini veya herhangi bir kismini, basili
(kagit) ve elektronik formatta arsivieme ve asagida verilen kosullarla kullanima agma iznini
Hacettepe Universitesine verdigimi bildiririm. Bu izinle Universiteye verilen kullanim haklari
disindaki tim fikri milkiyet haklarim bende kalacak, tezimin tamaminin ya da bir béliminin
gelecekteki galismalarda (makale, kitap, lisans ve patent vb.) kullanim haklari bana ait olacaktir.

Tezin kendi orijinal calismam oldugunu, baskalarinin haklarini ihlal etmedigimi ve tezimin tek
yetkili sahibi oldugumu beyan ve taahhit ederim. Tezimde yer alan telif hakki bulunan ve
sahiplerinden yazili izin alinarak kullaniimasi zorunlu metinleri yazili izin alinarak kullandigimi
ve istenildiginde suretlerini Universiteye teslim etmeyi taahhiit ederim.

Yuksekodgretim Kurulu tarafindan yayinlanan “Lisansiistii Tezlerin Elektronik Ortamda
Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime Acgilmasina lligkin Yénerge” kapsaminda tezim
asagida belirtilen kosullar haricince YOK Ulusal Tez Merkezi / H.U. Kiitiiphaneleri Agik Erisim
Sisteminde erisime agcllir.

o Enstitl / Fakilte yonetim kurulu karari ile tezimin erisime agilmasi mezuniyet
tarihimden itibaren 2 yil ertelenmisgtir.

o Enstitl / Fakilte yonetim kurulunun gerekgeli karari ile tezimin erisime agilmasi
mezuniyet tarihimden itibaren ..... ay ertelenmistir.

o Tezimle ilgili gizlilik karari verilmistir.
...... [ S
ilksen DUMAN

1% isanstistii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime Agilmasina lliskin Yénerge”

(1) Madde 6. 1. Lisanstistii tezle ilgili patent bagvurusu yapilmasi veya patent alma siirecinin devam etmesi
durumunda, tez danigsmaninin énerisi ve enstitii anabilim dalinin uygun gériisii (izerine enstitii veya
fakiilte yonetim kurulu iki yil siire ile tezin erisime agilmasinin ertelenmesine karar verebilir.

(2) Madde 6. 2. Yeni teknik, materyal ve metotlarin kullanildigi, heniiz makaleye déniismemis veya patent gibi
ybntemlerle korunmamig ve internetten paylasiimasi durumunda 3. sahislara veya kurumlara haksiz kazang
imkani olusturabilecek bilgi ve bulgulari iceren tezler hakkinda tez danigsmaninin 6nerisi ve enstitii anabilim
dalinin uygun goériisi lizerine enstitii veya fakliilte yonetim kurulunun gerekgeli karari ile alti ayr asmamak
lizere tezin erisime agilmasi engellenebilir.

(3) Madde 7. 1. Ulusal gikarlari veya giivenligi ilgilendiren, emniyet, istihbarat, savunma ve giivenlik, saglik vb.
konulara iliskin lisansusti tezlerle ilgili gizlilik karari, tezin yapildigi kurum tarafindan verilir *. Kurum ve
kuruluglarla yapilan isbirligi protokolii cercevesinde hazirlanan lisansiistii tezlere iliskin gizlilik karar ise, ilgili
kurum ve kurulugun 6nerisi ile enstitii veya fakiiltenin uygun goériisii (zerine iiniversite yonetim kurulu
tarafindan verilir. Gizlilik karari verilen tezler Yiiksek6égretim Kuruluna bildirilir.

Madde 7.2. Gizlilik karari verilen tezler gizlilik sliresince enstitii veya fakiilte tarafindan gizlilik kurallari
cercevesinde muhafaza edilir, gizlilik kararinin kaldirilmasi halinde Tez Otomasyon Sistemine yiiklenir.

* Tez danigmaninin énerisi ve enstitii anabilim dalinin uygun gériisii lizerine enstitii veya fakiilte
ybnetim kurulu tarafindan karar verilir.
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OZET

DUMAN, Ilksen, Anonim Sirketlerde Oy Hakkina Iliskin Pay Sahipleri Sozlesmeleri,
Yiiksek Lisans Tezi, Ankara, 2024.

Hukukumuzda anonim sirketler bakimindan getirilen sinirlamalar ve sirket esas
sOzlesmesinin tescili ile kamuya acik olmasi, pay sahiplerinin kendi aralarinda, ii¢lincii
kisilerle veya sirketle olan iliskilerini esas sodzlesme disindaki bir sozlesme ile
diizenleme ihtiyacina sebep olmaktadir. Bu baglamda pay sahipleri, pay sahipleri
sozlesmesi olarak adlandirilan hukuki vasitaya bagvurmaktadir. Pay sahipleri
sOzlesmesi, pay sahiplerinin pay sahipliginden dogan haklarinin kullanimina veya
sirkette sahip olduklar1 konumlarina dair tutumlarina iliskin diizenlenebilmektedir. 6102
sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nda agik¢a diizenlenmeyen pay sahipleri sdzlesmesi, borglar
hukuku kapsaminda genel hiikiimlere tabi olmakla birlikte, yapisi ve baglami itibariyle

sirketler hukukunu da ilgilendirmektedir.

Pay sahipleri sozlesmeleri kapsaminda diizenlenen en 6nemli konulardan biri de pay
sahiplerinin oy hakkidir. Pay sahipleri, sirket yonetimine ve denetimine oy haklarini
kullanarak katki saglarlar. Sirket genel kurulunda oy haklarin1 kullanan pay sahipleri, oy
giiclerini belirli amaclar dogrultusunda birlestirerek sirkette etkinlik kazanmak
isteyebilirler. Bu kapsamda, kendi aralarinda veya liglincii kisilerle oy haklarina iligkin
pay sahipleri soOzlesmeleri diizenleyerek amaclarmi gerceklestirebilirler. Oy
sO0zlesmeleri olarak da adlandirilan oy hakkina iliskin pay sahipleri s6zlesmeleri, pay
sahiplerinin oy haklarin1 belli bir yonde kullanmak, kullanmamak veya cekimser
kalmak tizere, kendi aralarinda veya iiglincii kisilerle yaptiklar1 sozlesmelerdir. S6z
konusu sozlesme oy hakkina iliskin olarak ayrica diizenlenebilecegi gibi, genel olarak
diizenlenmis bir pay sahipleri s6zlesmesi i¢inde oy hakkina iliskin diizenlemelere de yer

verilebilir.

Anahtar Sozciikler

Pay sahipleri s6zlesmesi, esas sozlesme, oy hakki, oy s6zlesmesi



ABSTRACT

DUMAN, Ilksen, Shareholder Agreements Regarding Voting Rights in Joint Stock
Companies, Master’s Thesis, Ankara, 2024.

The limitations imposed by our law in terms of joint stock companies and the fact that
the articles of association of the company are open to the public with registration cause
the need for shareholders to regulate their relations between themselves, with third
parties, or with the company by a contract other than the articles of association. In this
context, shareholders apply to the legal instrument called the shareholders' agreement.
The shareholders' agreement may be issued regarding the use of shareholders' rights
arising from share ownership or their attitudes regarding their positions in the company.
The shareholders' agreement, which is not regulated under the Turkish Commercial
Code No. 6102, is subject to the general provisions under the law of obligations, but

also concerns the law of partnerships in terms of its structure and context.

One of the most important issues regulated within the scope of shareholders' agreements
is the voting rights of shareholders. Shareholders contribute to the management and
audit of the company by using their voting rights. Shareholders who exercise their
voting rights at the company's general assembly may wish to gain effectiveness in the
company by combining their voting power for certain purposes. In this context,
shareholders may realize their certain purposes by arranging agreements regarding
voting rights among themselves or with third parties. Shareholders' voting rights
agreements, also called voting agreements, are agreements that shareholders make
between themselves or with third parties in order to use, not use, or abstain from voting
rights in a certain direction. Such an agreement may also be regulated in relation to
voting rights, as well as regulations on voting rights may be included in a generally

regulated shareholders' agreement.
Keywords

Shareholders agreement, association, voting rights, shareholders voting agreement
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GIRIS

Gliniimiiz diinyasinda kurulan sirketlerde, pay sahipleri, gelisen ticari hayatin ve kisisel
cikarlarinin  gerekliliklerine gore cesitli amaglar altinda birlesme gereksinimi
duymaktadir. Ozellikle anonim sirketlerde, hukukumuzdaki diizenlenmeler geregince,
sirket esas soOzlesmesinin tescili ile kamuya agik olmasi ve sozlesme igeriginin
kanundan dogan smirlamalara tabi olmasi, pay sahiplerinin sirketle olan iligkilerini ve
sirketin isleyisine iliskin hususlar1 esas sézlesme disindaki bir s6zlesme ile diizenlenme
ithtiyacina sebep olmaktadir. Bu baglamda, s6zlesme 6zgiirliigii kapsaminda diizenlenen
pay sahipleri s6zlesmeleri, pay sahipleri tarafindan siklikla bagvurulan bir hukuki vasita
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Miilga 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nda (Miilga
TTK) pay yerine kullanilan hisse ifadesinden hareketle hissedarlar sdzlesmesi olarak
adlandirilan bu sdzlesmelerin, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 480/1.
maddesinin gerekcesinde diinyada "shareholders agreement" terimi ile adlandirildigr ve
Tiirk¢e’ye pay sahipleri sozlesmeleri ya da ortaklar sozlesmesi olarak cevrilebilecegi

ifade edilmektedir.

Borglar hukuku kapsaminda genel hiikiimlerine tabi olan pay sahipleri sdzlesmesi,
yapist ve baglami bakimindan sirketler hukukunu da ilgilendirmektedir. 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nda diizenlenmeyen pay sahipleri s6zlesmeleri, genel hiikiimlere
gore soOzlesme Ozglrligli kapsaminda birgok farkli  konuda ve igerikte
diizenlenebilmektedir. Sirket esas s6zlesmesi ile elde edilemeyen esneklik ve gizlilik
pay sahipleri sozlesmesi ile elde edilmeye calisilmaktadir. Sirketin mevcut veya
muhtemel pay sahipleri, kendi aralarinda veya iiglincii kisilerle pay sahipleri
sozlesmeleri yaparak sirketle olan iligkilerini ve sirketin isleyisine iligkin hususlari
diizenleyebilmektedir!. Sirketin faaliyet alani, organlarin olusumu, yetkileri, pay

sahipligi haklari, oy hakki, pay devir kisitlamalari, sadakat yiikiimliiligi ve rekabet

! Okutan Nilsson, Giil, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, 2003, s.65; Yiiksel, Sinan,
Paysahipleri Sézlesmeleri, Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk Boliimii,
Yiiksek Lisans Tezi, 2003, s.41; Oztiirk Akkartal, Hanife/ Kandirahoglu Cuylan, Cagla, Sirketler
Hukukunda Yan Sézlesmeler, Istanbul Kiiltiir Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, S.15(2), s.377-419,
5.392.



yasagi gibi birgok konuda pay sahipleri sdzlesmesi yapilabilmektedir?. Pay sahiplerinin
oy hakkina iligkin diizenledikleri pay sahipleri sozlesmeleri ve bunlarin gesitli goriiniis

bi¢imleri ise tezimizin ana konusunu olusturmaktadir.

Tezimiz, anonim sirketlerde pay sahiplerinin oy hakki, oy hakkina iliskin diizenlenen
pay sahipleri sozlesmeleri, oy hakkina iliskin pay sahipleri sézlesmelerinin ihlali ve

sona ermesi olmak iizere ili¢ boliimden olugmaktadir.

Oy hakkina iligkin diizenlenen pay sahipleri sdzlesmelerinin incelenmesinden Once,
anonim sirketlerde pay sahiplerinin oy hakkina iliskin agiklamalara yer verilecektir. Oy
hakki, pay sahiplerinin en 6nemli haklarindan biridir. Pay sahipleri, genel kurulda oy
haklarini1 kullanarak yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi veya esas sozlesme degisikligi
gibi sirketin igleyisi bakimindan 6nem arz eden bir¢ok konuda irade agiklamasinda
bulunurlar ve sirket yonetimine katki saglarlar. Zira sirket yonetiminde yer almayan pay
sahipleri, genel kurul toplantisinda oy haklarin1 olumlu, olumsuz veya ¢ekimser yonde
kullanarak sirketin isleyisine etkisi olan kararlar alabilmektedir®. Bu baglamda birinci
boliimde oy hakkinin nasil kazanildigr ve kullanildigi, hukuki niteligi ve ozellikleri

aciklandiktan sonra, oy hakkinin sinirlandirilma yontemleri agiklanacaktir.

Oy hakkma iliskin kanunda Ongoriilen veya esas soOzlesme ile getirilen
siirlandirmalarin yaninda, pay sahiplerinin iradesiyle oy hakkina iligskin sinirlandirma
getirilmesi de miimkiindiir. Pay sahipleri kendi aralarinda veya iiciincii kisilerle
yaptiklar1 pay sahipleri sézlesmeleri ile oy haklarimi belirli bir yonde kullanma,
kullanmama veya ¢ekimser kalma konusunda taahhiit altina girebilirler. Tezimizin

ikinci boliimde, oncelikle pay sahipleri sdzlesmelerinin ne oldugu, taraflari, islevleri,

20Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.75; Yiiksel, Paysahipleri
Sozlesmeleri, s.44-76.

3 Ceker, Mustafa, Anonim Ortaklikta Oy Hakki ve Kullanilmasi, 2000, s.5; Pulash, Hasan, Sirketler
Hukuku Genel Esaslar, 9.Baski, 2024, s.580; Gokdemir Tamer, Tiilay, Anonim Sirketlerde Oy
Hakkimin Kapsami ve Etkisi, Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk Anabilim
Dali, Doktora Tezi, 2021, s.20.



hukuki niteligi, kapsam1 ve gegerlilik sorununa iliskin agiklamalara yer verilecektir.
Yapilan agiklamalar 1s18inda, oy hakkina iliskin diizenlenen pay sahipleri
sozlesmelerinin genel olarak tanimi, 6zellikleri ve tiirleri agiklanacaktir. S6z konusu
sozlesmeler, uygulamada ve 6gretide, oy sozlesmeleri olarak da adlandirilmaktadir. Oy
sozlesmeleri 6098 sayili Tirk Borglar Kanunu (TBK) hiikiimleri kapsaminda sézlesme
Ozgurliigii ilkesi kapsaminda diizenlenebilir ve yalnizca taraflari arasinda hiikiim ve
sonu¢ doguran borg iliskisine dayanir*. Oy hakkina iliskin diizenlenen sdzlesmelerin
gecersiz olmasi halinde, s6zlesmeye gore verilmis bir oyun gegerliligine iliskin sorunlar
ve oy sdzlesmesine uyulmasini giivence altina almaya yontemler incelenecektir. Oy
sOzlesmelerinin Uygulamada en ¢ok karsilasilan ve sirketler hukuku baglaminda 6nem

arz eden baz1 goriiniis bi¢imleri de bu bdliimde agiklanacaktir.

Son boliimde ise, oy hakkina iliskin diizenlenen pay sahipleri sdzlesmelerine taraf olan
pay sahiplerinin taahhiitlerine aykir1 olarak oy kullanmasi halinde, hukukumuzdaki
borca aykirilik hiikiimleri de dikkate alinarak, uygulanabilecek yaptirimlara ve bu
konuda Ogretideki tartismalara yer verilecektir. Nitekim TBK hiikiimleri kapsaminda
sozlesme 1ligkisi niteliginde olan oy soOzlesmelerinin taraflar1 ve uygulama alani
bakimindan sirketler hukukunu da ilgilendirdigi dikkate alindiginda, sozlesmeye
aykirithk  halinde  Ongorillen  yaptirimlarin = uygulanabilirliginin - ne  6lgiide

saglanabilecegine iliskin hususlarin tartisilmasi bu c¢alismanin temel amaglarindan

biridir.

4 Ceker, $.233 vd.; Bilgec, Hakan, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, 2017,s.50.



1. BOLUM
ANONIM SIRKETLERDE OY HAKKI

1.1. GENEL OLARAK

Anonim sirketlerde pay sahiplerinin sirketi dogrudan idare etme olanagi olmadigindan
yonetim kurulu tyelerinin segimi, denetimi, ibrasi, karin dagitilmasi, bilangonun
onaylanmasi ve esas sozlesmede degisiklik yapilmasi gibi bircok konuda oy kullanmak
suretiyle sirketin yOnetimine katki saglarlar. Oy hakki, pay sahiplerinin sirket
yonetimine katilmasi bakimindan en énemli haklardan biridir®. Sirketin organizasyonu,
yonetimi ve temsili gibi konularda etkide bulunma yetkisi veren oy hakki, pay sahipligi
sifatindan kaynaklanan ve genel kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan kullanilan
bir hak olarak tanmimlanabilir. Pay sahibi, oy hakkini kullanarak anonim sirketi
ilgilendiren ve genel kurul kararlarina bagli olan ¢esitli konularda iradesini agiklar.
Ortakliga yoneltilen irade aciklamasi, pay sahibi agisindan baglayici hale gelir®. Oy

hakkinin kullanilmasinin sirket yonetimine etkisi dogrudan degil, dolaylidir’.

Pay sahipleri esas sozlesme degisiklikleri yapmak, tahvil ¢ikarmak, bilancoyu
onaylamak, yonetim kurulu iiyelerini se¢mek, genel kurul kararlaria kars: iptal davasi
acmak, sirketi feshetmek gibi sirket icin 6nem arz eden bir¢ok konuda oy kullanarak
irade aciklamasinda bulunurlar®. Oy hakkmin kullanilmas: giiclestirilemez (TTK
m.434). Yalnizca yoksunluk ve donma hallerinde 6zel sebeplere dayanilarak gegici

olarak oyun kullanilmasi dnlenebilir®.

S Ceker, s.5; Pulash, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, 5.580; Gokdemir Tamer, s.20; Celikyurt, Faruk,
Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkinin Donmasi, 2019, s.8; Bilgeg, S.5.

® Poroy, Reha /Tekinalp, Unal/Camoglu, Ersin, Ortakliklar Hukuku, Cilt 1I, 15.Baski, 2021, N.959;
Ceker, s.12; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, $.3; Moroglu, Erdogan, Anonim Ortaklikta Genel
Kurul Kararlarinin Hikkiimstizligi, 8. Basi, 2017, s.13; Moroglu, Erdogan, Oy Sozlesmeleri, 5.baski,
2015, 5.82.

" Ceker, s.5; Gokdemir Tamer, s.19; Celikyurt, s.7.

8 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, 5.5-6; Gokdemir Tamer, s.21.

® Pulash, Sirketler Hukuku Serhi, C.II, 4.Baski, 2022, s.1460; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960; Ceker,
$.219-220.



Anonim sirketlerde oy hakkinin sahibi, pay sahibi veya iizerinde intifa hakki bulunan
paylarda aksi kararlastirilmadik¢a intifa hakki sahibidir’®. Intifa hakki sahibinin, pay
sahibinin menfaatlerine ve hakkaniyete uygun olarak oy hakkini kullanmas1 gerektigi,
aksi halde pay sahibine karsi sorumlu olacag ifade edilmistir (TTK m.432). Pay sahibi
veya intifa hakki sahibi, oy haklarmi temsilci araciligiyla da kullanabilirler®,
Temsilcinin, pay sahibi olmasi zorunlu olmadigi gibi, temsilcinin pay sahibi olmasini
Ongoren esas sozlesme hiikiimleri de gegersizdir (TTK m.425). Zira oy hakki ve oy
hakkinin temsilci araciligiyla kullanilmasi, pay sahibinin vazgegilmez nitelikteki
haklarindandir’?>. Bu nedenle oy hakkimin kullanilmasini giiclestiren diizenlemeler

gecersizdir®®,

TTK m.432 hiikkmiine gore, bir pay birden c¢ok kisinin miilkiyetinde ise, bu kisiler
iclerinden birini veya {iclincii kisiyi genel kurulda haklarint kullanmasi i¢in temsilci
olarak belirleyebilirler. Payin boliinmezligi ilkesi geregi, bir payin bir¢ok kisi tarafindan
ayrt ayrt kullanilmast miimkiin degildir (Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik!® m.18/6). Pay sahiplerinin belirledigi miisterek temsilci,
iclerinden biri veya igiincii bir kisi olup olmadig1 fark etmeksizin, pay sahiplerinin

ortak talimatlarma uymak zorundadir™®.

TTK m.499 hiikkmii uyarinca, senede baglanmamis pay ve nama yazili pay senedi
sahipleri ile intifa hakki sahipleri; ad, soyadi, unvan ve adresleriyle pay defterine
kaydedilir. Sirketle iliskilerde sadece pay defterinde kayitli bulunan kimse pay sahibi ve
intifa hakki sahibi olarak kabul edilir. Madde gerekcesinde pay defterine yapilan

kayitlarin kurucu nitelikte olmadigi, agiklayici nitelikte oldugu ve ancak aksi ispat

10 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.964.

1Celikyurt, 5.49; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.971 vd; Ceker, 5.172.

12 Celikyurt, s.43; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi 11, 5.1457.

13Ceker, 5.224; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960d; Celikyurt, s.43.

14 Resmi Gazete 28/11/2012 Sa. 28481

15 Celikyurt, s.49; Ceker, s.173; Pulash, Hasan, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tasariya Gore Anonim Sirket
Genel Kurullarinda Oy Hakkinin Kullanilmast, 2006, s.811; Celikyurt, s.50; Ceker, 5.174.



edilebilen karineler olusturduklarina iliskin Yargitay kararlarinin gegerliliklerini
korudugu belirtilmistir’®. Yargitay’in bir kararinda pay defterindeki kaydin kurucu degil
bildirici ve agiklayici nitelikte oldugu, pay defterine yapilan kayitlarin oy hakkina sahip

olma agisindan karine niteliginde oldugu ifade edilmistir®’.

1.2. OY HAKKININ HUKUKI NiTELIiGi

Pay sahipleri, genel kurul toplantisinda oy haklarin1 kullanarak iradelerini ortaya
koyarlar. Olumlu, olumsuz veya cekimser yonde oy kullanmak miimkiindiir'®. Pay
sahibi, olumlu yonde oy kullanarak ilgili teklifin karar haline gelmesini istedigini beyan
etmis olur. Bu sekilde pay sahiplerinin oylar1 dogrultusunda alinan genel kurul karar1 bir
hukuki sonu¢ meydana getirir. Genel kurul karari, belirli sayida ve ayni yonde
kullanilan oylarin bir araya gelmesi ile olusur. Hukuki sonu¢ doguran bir irade beyani

olmas1 nedeniyle genel kurul kararlari, hukuki islem niteligindedir®®.

Oy hakkinin kullanilmasimin hukuki islem niteliginde olup olmadigi hususu Ogretide
tartismalidir. Hukukun kendisine herhangi bir sonu¢ bagladigi olaylar hukuki olay
olarak nitelendirilir. Hukuki olaylar bir insan davranist sonucu veya insan
davraniglarinin herhangi bir etkisi olmaksizin ortaya c¢ikabilir. Bir insan davranisi
sonucu ortaya c¢ikan hukuki olaylar ise hukuki fiil olarak nitelendirilmektedir. Hukuki
fiiller ise hukuka uygun fiiller ve hukuka aykir1 fiiller olarak ikiye ayrilir. Oy hakkinin

kullanilmas1 davranisi, pay sahipliginden dogan bir hakkin kullanilmasi oldugu i¢in

6Altas, Soner, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Pay Defteri Tutma Yiikiimliiliigii, istanbul Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi, Mali Co6ziim Dergisi, Sa.109, Ocak-Subat 2012, s.164;
Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.965b.

17« . pay defterine kayit oy hakkina sahiplik agisindan ancak bir karine olusturur. Pay sahipligi sifatinin
ortaklik¢a kabulii ve ispati a¢isindan sadece pay defterine dayanilirsa, defterin bulunmamasi, diizenli
kayit yapilmamasi, yazinin gergek dist ve hatalr olmast halinde ona mutlak bir anlam taminmus olur ve
bu sekildeki benimseme gercek ortaklarin haklarimin zayi olmasina neden olabiliv. Oysa pay
defterindeki kaydin aksi ispat edilene kadar bir karine olusturacagimin kabulii ve bu defterdeki kaydin
kurucu degil bildirici ve ac¢iklayict nitelikte oldugu mahkeme ictihatlarinda ve doktrinde benimsenmig
bulunmaktadir.” Y. 11 HD. 08/10/1993 T, 1992/6626 E., 1993/6317 K.
https://karararama.yargitay.gov.tr/ E.T.: 15.03.2023.

18Celikyurt, s.8.

Pulagh, Hasan, Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarimn Sakathg: ve Miieyyidesi, [UHFM, C. 71, Sa.2,
2013, 5.335; Ceker, s.11-12.




hukuka uygun bir fiildir. S6z konusu hukuka uygun fiiller, irade agiklamasi olarak da
ortaya ¢ikabilir. Irade agiklamalari, hukuki bir sonu¢ meydana getirmeye yonelik ise
hukuki islem s6z konusu olur®®. Oy hakkinin hukuki islem niteliginde olmadigini
savunan goriise gore, oy hakkinin kullanilmasiyla ortaya konulan irade beyani tek
basina bir hukuki sonucu, yani genel kurul kararini meydana getirmeye yeterli
olmadigindan ancak hukuki fiil olarak nitelendirilebilir. Oy hakkinin kullanilmasiyla
elde edilmek istenen hukuki sonucun her zaman elde edilemeyebilecegi, kullanilan her
bir oyun genel kurul kararinin ancak bir unsurunu olusturabilecegi, dolayisiyla oy

hakkinin hukuki islem niteliginde olmadig1 savunulmaktadir?!,

Oy hakkinin hukuki iglem niteliginde oldugunu savunan goriise gore ise, oy hakki
hukuki sonug elde etmeye yonelik bir irade beyani oldugundan bagimsiz, tek tarafli ve
yenilik dogurucu bir hukuki islem niteligi tasimaktadir??, Kullanilan oyun igindeki irade
aciklamasinin hukuki sonucu, oy hakki olan pay sahibinin ilgili konudaki fikrinin
olumlu, olumsuz veya ¢ekimser sekilde ortaya konulmasidir. Oy hakki sahibinin oyunu
hangi yonde kullandigi, birtakim hukuki sonuglara yol acar. Genel kurulda, pay
sahibinin olumsuz oy kullanmasi sonucunda alinan genel kurul kararina karsi iptal
davasi agma imkani dogar. Aksi halde, olumlu ya da ¢ekimser yonde oy kullanirsa iptal
davas1 agma imkani ortadan kalkar. Pay sahibinin kullandig1 oy, genel kurulda giindem
olan yonetim kurulu {iyelerinin ibrasi, denet¢i se¢imi gibi konularda goriigiiniin
aciklanmasi ile yeni bir hukuki durum yaratir. Yani pay sahibinin tek tarafli irade
aciklamas1 ile bir hukuki iliskide degisiklik meydana gelir®®. Oy hakkinin
kullanilmasmin hukuki islem niteligini tasiyan bir irade aciklamasi oldugu goriisii
ogretide ve mahkeme kararlarinda ¢ogunlukla kabul gérmektedir. Bu nedenle, hukuki
islemler hakkinda uygulanan TBK hiikiimlerinin oy verme islemi hakkinda da

uygulanacagi kabul edilmektedir®*.

2 Paslhi, Ali, Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Kullanilan Oyun Hukuki Niteligi, TUHFM C. LXVII,
S.1-2, 2009, s.174-175.

21 Pasly, s.178.

2Ceker, s.13, Ayhan, Riza/ Caglar, Ramazan/ Ozdamar, Mehmet, Sirketler Hukuku Genel Esaslar,
2023, 5.355; Pasli, 5.182; Bahtiyar, Mehmet, Ortakliklar Hukuku, 16.Baski, 2022, s.305.

Z3Pash, 5.179-182; Celikyurt, s.17.

%ACeker, s.14; Celikyurt, s.18; Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinm Hiikiimsiizliigii,
s.14.



Oy hakkimin hukuki islem veya hukuki fiil niteliginde olup olmadig1 fark etmeksizin,
Ozellikle iradeyi sakatlayan hallerde fesih ve butlana iliskin hukuki islemlere ait TBK
hikkiimlerinin oy hakki bakimindan da uygulanmasi gerektigi Ogretide kabul

edilmektedir®.

Iradeyi sakatlayan haller TBK m.30 hiikmii ve devaminda diizenlenmistir. Hata
(vanilma), hile (aldatma) ve tehdit (korkutma) iradeyi sakatlayan haller olarak
diizenlenmistir. Boylece genel kurulda oy kullanan pay sahiplerinin iradesi hata, hile
veya tehdit gibi hallerde sakatlanir ise, kullanilan oyun iptali istenebilir?®. irade sakatlig
nedeniyle pay sahibi acisindan baglayici olmayan oy, iptal edilmedigi takdirde gecmise
etkili olarak gegerli olur (TBK m.39). Hata veya hile nedeniyle iradesi sakatlanan ya da
tehditle iradesine aykir1 oy kullanmak zorunda kalan pay sahipleri, toplant1 sirasinda bu
durumu fark ederlerse genel kurul bagkanligina itirazda bulunarak oyun iptalini talep
edebilirler. Talepleri dikkate alinmazsa, bu hususun tutanaga gecirilmesini saglayarak
toplanti sonrasinda oyun iptali ile genel kurul kararimin iptali davasi acabilirler.
Ogretideki baskin goriise gore, irade sakathginin toplanti sonrasinda fark edilmesi
halinde ise, pay sahibinin dava hakkinin kisitlanmamasi bakimindan, iptal davasi

acilabilmesi igin karara muhalefet sart: aranmamas1 gerekmektedir?’.

Ornegin, genel kurulda agiklanan bilangoya olumlu oy vererek onaylayan pay sahibi,
daha sonradan bilangonun gercegi yansitmadigini1 anlamasi halinde, yanilarak kullandig:

oyun iptalini talep ve dava edebilecegi gibi, ilgili bilangonun onaylandigi genel kurul

5Teoman, Omer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, 1983, s.3; Moroglu,
Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarimin Hiikiimsiizliigi, s.13; Ceker, s.13; Nomer, Fiisun Nedret,
Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yikiimliiliigii, 1999, s.160.

%Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.959; Teoman, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan
Yoksunlugu, s.4; Ceker, s.14; Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarimin Hikiimsiizligi,
s.14; Dag, Uner, Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Acisindan Oy Hakkiin Kazanilmasi ve
Kullanilmasi, Istanbul 1996, s.6.

2 Diger goriisler i¢in bkz. Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarimin Hiikiimsiizliigii, s.351-
352; imregiin, Anonim Sirketlerde Pay Sahipleri Arasmnda Umumi Heyet Kararlarindan Dogan
Menfaat ihtilaflar1 ve Bunlari Telif Careleri, s.156; Ceker, S.16.



kararinin iptalini de talep ve dava edebilir?®. Oyun irade sakatligi nedeniyle iptali davasi
ile genel kurul kararmin iptali davasi birlikte agilabilecegi gibi, ayr1 ayri da agabilir. S6z
konusu davalarin ayr1 ayr1 agilmasi halinde, oyun iptali davasi genel kurul kararinin
iptali davasi bakimindan bekletici mesele olacaktir. Zira iradesi sakatlanarak oy
kullanan pay sahibinin verdigi oyun iptalini talep etmesindeki amaci, oy kullandig
genel kurul kararini iptal etmektir. Genel kurul kararinin iptali davasi, TTK m.445
hiikmiine gore li¢ aylik siire i¢inde acilmak zorundadir. Buna gore, irade sakatligi
nedeniyle agilan oyun iptali davasiyla birlikte, genel kurul kararinin iptali davasinin da
belirtilen {i¢ aylik siire igerisinde acilmis olmasi gerekmektedir. Ug¢ aylik siirenin
geememesi sartiyla, oyun iptali davasinin sonuglanmasindan sonra da genel kurul
kararmin iptali davasi acabilir. Aksi halde, {i¢ aylik siirenin ge¢mesinden sonra TBK
m.39 hiikkmiine gore bir yillik siire i¢cinde ac¢tig1 oyun iptali davasindan alacagi sonug ile

genel kurul kararmm iptalini saglama amacma ulasamaz?®.

flaveten, genel kurul
kararinin iptal edilebilmesi i¢in s6z konusu kararin kanuna, esas sOzlesmeye veya
diirtistliik kurallarina aykir1 olmasi, bu aykirilik ile alinan karar arasinda nedensellik
bagi bulunmasi ve irade sakatligindan dolayr iptal edilen oylar olmasaydi gerekli

nisabin saglanamayacagi hususunun kanitlanmasi gerekmektedir (TTK m.446/1-b).

Ote yandan kimi hallerde, rnegin, pay sahibinin oy hakki {izerine oy sdzlesmesi yaptig1
ve belirli bir yonde oy kullanmak zorunda oldugu hallerde sorumluluktan kurtulmak
icin kullandig1 oyun iptalini isteyebilmektedir. Bu durumda, pay sahibinin amaci genel
kurul kararini iptal etmek degil, sadece kendi kullandig1 oyun iptali oldugundan TTK
m.445 hiikmiinde 6ngoriilen ti¢ aylik siire dolmasina ragmen TBK m.39 hiikmiine gore

bir yillik siire dolmamus ise iptal davasi agabilecektir®.

28 Ceker, s.14.

29 Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinin Hiikiimsiizliigii, s.350; Ceker, s.15.

%0 Ceker, s.15; Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarmin Hiikiimsiizliigii, $.353; Dag,
Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Agisindan Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, S.7.
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1.3. OY HAKKININ KAZANILMASI

Oy hakkinin kullanilmasindan 6nce, hangi kosullar sonucunda kazanildigina kisaca yer
vermek gerekir. Anonim sirketlerde pay sahipligi haklarinin aslen veya devren olmak
tizere iki sekilde iktisap edilmesi miimkiindiir. Pay sahipligi sifatinin dogrudan dogruya,
devreden bir sahis olmaksizin kazanilmas1 halinde aslen iktisaptan soz edilir. Pay ve pay
senetlerinin kurulusta, sermaye artirimlarinda, sirket birlesmelerinde, sirketin tiir
degistirmesinde veya boliinmesinde kazanilmasi hallerinde pay sahipligi haklar1 aslen

iktisap edilmis olur®.

Pay sahipligi sifatinin aslen iktisap edildigi hallerden ilki, kurulusta pay taahhiidii ile
pay sahipliginin kazanilmasidir. Kurulusta pay taahhiidii, nakdi veya ayni sermaye
taahhiidii seklinde yapilabilir. Nakdi sermaye taahhiidiinde, taahhiit edilen paylarin
itibari degerlerinin en az yiizde yirmi besinin tescilden Once, geriye kalan kismimnin da
sirketin tescilini izleyen yirmi dort ay iginde 6denmesi gerekir (TTK m.344). Bununla
birlikte, TTK’da pay sahiplerine kanunda 6ngoriilen asgari oranin degistirilmesi yetkisi
taninmistir. Boylece daha yiiksek bir oran kararlagtirilmamais ise, kanuni asgari tutarin
yiizde yirmi besinin tescilden 6nce ddenmesi ile oy hakki kazamilir®2., Kanunda, oy
hakkinin kazanilmasi bakimindan sadece kanunda veya esas sozlesmede belirlenmis
olan en az miktarin 6denmesi sart1 dngoriildiiglinden, pay bedelinin tamaminin veya
geri kalan kisminin 6denmemis olmasi pay sahibinin oy hakkini kaybetmesine yol
agcmayacaktir®®. Diger yandan, esas sdzlesmede yapilacak bir diizenleme ile taahhiit
edilen paylarin tamaminin 6denmesi kararlastirilabilir (TTK m.339/2-c). Bu hallerde ise

oy hakki, pay bedellerinin tamaminin 6denmesi ile dogacaktir®.

31 Tasdelen, Nihat, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazamlmasi, 2005, s.56-57.

32 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960a; Gokdemir Tamer, s.114; Ayhan/Caglar/Ozdamar, s.356.

3 Celikyurt, 5.40; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.962a.

3 Gokdemir Tamer, s.119; Teoman, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gére Anonim Ortaklikta Pay
Sahibinin Oy Hakki, s.186.
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Ayni sermaye taahhiidiinde ise, sirketin tescili ile sermaye borcu muaccel hale gelir®®.
Sirkete ayni sermaye olarak getirilebilecek unsurlar TTK m.342 hiikmiinde
siralanmustir. {lgili hiikiim uyarinca paradan baska olarak ayni sermaye taahhiidii
yapildig1 durumlarda, nakdi sermaye taahhiidiiniin aksine, ayni sermaye taahhiidiinde oy
hakkinin dogmasi i¢in taahhiidiin kanuna uygun sekilde yerine getirilmesi
gerekmektedir. Nihayet, TTK m.355 hiikkmiine gore sirket, ticaret siciline tescil
edilmesiyle tiizel kisilik kazanir®. Sirketin tiizel kisilik kazanmasiyla birlikte, sirkete
ayni veya nakdi sermaye taahhiidiinde bulunanlar pay sahipligi sifatin1 da kazanirlar.
Pay sahipligi sifatinin kazanilmasi sonucunda pay sahipligi haklarindan olan oy hakki

da kazanilmis olur®’.

Anonim sirketlerde pay sahipligi haklarmin aslen iktisap edildigi hallerden bir digeri
sermaye artirimidir. Sermaye artirimi, €sas sermaye sistemini ve kayith sermaye
sistemini kabul eden sirketlerde farklilik gostermektedir. Sirketler sarta bagli olarak
sermaye artirimi yolunu da tercih edebilmektedir. Esas sermaye sistemini kabul eden
sirketlerde esas sozlesmede belirlenen miktarin TTK ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu (SPK) hiikiimlerine goére artirilmasi, kayithh sermaye sistemini kabul eden
sirketlerde ise yonetim kurulunun esas sozlesmede belirlenen azami sermaye tutarina
kadar yeni pay ve pay senetleri olusturulmasi yoluyla sermayeyi artirmasi soz
konusudur. Sermaye artirim kararinin tescil edilmesiyle birlikte yeni olusacak paylara
iliskin oy hakki kazanilmis olacaktir®. Ogretide; sermaye artirrm karar1 tescil
edilmedikge, sermayenin tamami taahhiit edilmis ve zorunlu 6demeler yapilmis olsa bile
sermayenin artirilmis oldugunun kabul edilemeyecegi, bu nedenle tescilden once,

sadece artim Kkarariyla pay sahipligi haklarmin dogmayacagi ve oy hakkini haiz

olunamayacag: ifade edilmektedir®®. Aksi goriise gore ise, sermaye artirim karar1 gibi ig

% Gokdemir Tamer, s.120.

% Sirket esas sozlesmesinin tamami, Giimriik ve Ticaret Bakanligmin izniyle kurulacak olan anonim
sirketlerde izin alinmasini, diger sirketlerde 335/1.maddesi uyarinca sirketin kurulusunu izleyen otuz
giin i¢inde sirketin merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan olunur. (TTK m.354).

3" Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazanilmast, s.59-60.

3Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1389a; Moroglu, Erdogan, Anonim Ortakliklarda Sermaye Artirimu,
2018, s.108; Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazanilmasi, s.63-66.

¥Moroglu, Anonim Ortakliklarda Sermaye Artimmi, s.105 vd.; Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay
Sahipligi Sifatinin Kaldirilmast, s.67; imregiin, Oguz, Anonim Ortakliklar, 4.baski, 1989, s.453.
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iligkiyi ilgilendiren kararlarin etkisi hemen baslayacaktir ve tescilin ger¢ceklesmemesi
durumunda s6z konusu kararin etkisi ge¢mise etkili olarak ortadan kalkacaktir. Bu
gorlise gore, artirim kararinin alinmasiyla ve pay sahibinin taahhiit ettigi paylara iliskin
asgari tutar1 Odemesiyle oy hakkinn hemen dogacagi savunulmaktadir®. i¢
kaynaklardan yapilan sermaye artiriminda ise pay sahipligi haklarmin kazanilmasi
bakimindan artirim kararinin tescil edilmesi gerekmektedir. Bu nedenle tescil 6ncesinde
sadece artiim karariin alinmasiyla pay sahiplerinin oy hakkinin dogdugu

soylenemeyecektir 4.,

Kayith sermaye sisteminde sermaye artiriminda ise, ¢ikarilan sermayeyi gosteren esas
s6zlesme hiikmii, yonetim kurulu tarafindan tescil ettirilir (TTK m.460/6). Artirim
kararinin tescil edilmesiyle birlikte, pay bedelinin de belirlenmis asgari oranda 6denmis
olmasi sartiyla (TTK m.435), pay sahipligi haklartyla oy hakki da dogmus olacaktir.
Kayith sermaye sisteminde sermaye artiriminin diizenlendigi kanun hiikmiinde,

SPK’nin halka agik anonim sirketlere iliskin hiikiimleri sakl1 tutulmustur®.

Ote yandan, sirket genel kurulu, sarta bagli sermaye artirimi yoluna da gidebilir. Sarta
bagli sermaye artirnminda, esas sozlesmede veya kanunda sayilmis kisilere, degistirme
veya alim haklarin1 kullanma yoluyla yeni paylari edinme hakki taninmaktadir (TTK
m.463). TTK m.468/3 hiikmii geregince, sartli sermaye artiriminda pay sahipligi
haklari, sermaye taahhiidiiniin ifas1 ile dogar. Bu nedenle, sartli sermaye artirrminda pay

sahipligi sifat1 ve haklari, kararin tescil edilmesinden 6nce kazanilmis olur.

40Gékdemir Tamer, s.128; Celikyurt, s.40; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960a; Karayal¢in, Yasar,
Yeniden Degerleme Fonu-Esas Sermaye Artirimi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar1t Sempozyumu
VI, 1989, s.153.

41 Moroglu, Anonim Ortakliklarda Sermaye Artirimi, s.259; Pulagh, Sirketler Hukuku Serhi 1l, s.1670;
Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazanilmasi, .76 vd.

42 Halka ag1k anonim sirketler bakimindan sermaye artiriminin tescilinin pay sahipligi sifatinin dogmasina
etkisi hususuna iligkin tartismalar i¢in bkz. Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin
Kazanilmasi, .70 vd.
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Senede baglanmamis olan paylar agisindan, pay sahipligi haklarinin aslen iktisabin yan1
sira devren iktisap edilmesi de miimkiindiir. TTK’da senede baglanmamis paylarin
devrine iliskin herhangi bir diizenlemeye yer verilmemis olmasi1 nedeniyle, TBK’daki
genel hiikiimlere gore devrin yapilabilecegi kabul edilmektedir. Nitekim pay senede
baglanmis veya baglamamis olsun, devreden ve devralan arasinda bir borglandirici
islem s6z konusudur. Payin devrine yonelik yapilan bor¢landirict islem satig, bagislama,
hizmet sdzlesmesi veya alacagin temliki seklinde yapilabilir®. Bedeli tamamen 6denmis
ve senede baglanmamis paylarin devrinde, TBK’daki alacagin devrine iliskin hiikiimler
uygulanacaktir (TBK m.184 vd.). Buna gore, s6z konusu paylar yazili sekilde ve
sirketin onayma gerek olmaksizin devredilebilir**. Bedeli kismen ddenmis ve senede
baglanmamis olan paylarin devri ise, borcun istlenilmesi niteliginde oldugundan
sirketin onayina sunulmasi gerekmektedir. Sirket tarafindan devrin onaylanmasi ile eski
pay sahibi borcundan kurtulur ve yeni pay sahibi pay defterine kaydedilir (TTK
m.499/1)®. Bu andan itibaren yeni pay sahibi, pay sahipligi haklari ile oy hakkini

kazanmis olacaktir.

Senede baglanmis nama yazili paylarin devren iktisab1 i¢in, ciro ve zilyetligin devri
gerekmektedir (TTK m.490). Ancak, pay sahipligi sifatinin kazanilmasi igin yalnizca
senedin ciro ile zilyetliginin devralinmasi yeterli degildir. Devralinan nama yazili pay
senetlerinin, sirketin pay defterine kaydedilmesi gerekmektedir. Zira TTK m.499/4
hiikmii uyarinca sadece pay defterinde kayitli bulunan kimse pay sahibi olarak kabul
edilir. Esas sozlesme ile nama yazili pay senedi devrinin tamamen yasaklanmasi
miimkiin olmamakla birlikte, sinirlandirilmasi1 miimkiindiir*®. Nitekim TTK m.492/1
hitkmiine gore, nama yazili paylarin sirketin onayiyla devredilebilecegi 6ngoriilebilir.

Ogretideki ¢ogunluk goriise gore, nama yazili pay senetlerinin devrinin pay defterine

“3Tagdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazanilmast, s.110.
“Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.767a; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi Il, 5.1361; Ceker, s.13.
45Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.767a.
TBK m.195/1: Borglu ile i¢ iistlenme soézlesmesi yapan kisi, borcu bizzat ifa ederek veya alacaklinin
rizastyla borcu iistlenerek, bor¢luyu borcundan kurtarma ylikiimliiliigii altina girmis olur.
4Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1133; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi Il, 5.1386-1387; Ceker, s.140;
Bozkurt, Tamer, Anonim Sirketlerde Pay Devrinin Sinirlanmasi (Baglam), 2016, s.318.
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yazilmasi hususu, kurucu degil agiklayici niteliktedir®’. Nama yazili pay senedinin pay
defterine kaydedilmesi bakimindan, sirket, sadece paylarin usuliine uygun olarak
devredilip devredilmedigini kontrol etmekle yiikiimliidiir. Sirket, kural olarak, nama
yazili pay senedi devrinin usuliine uygun devredilip devredilmedigi hususu disinda
iktisadi ve hukuki sebeplerini arastiramaz. Istisnai olarak, sirketin baska bir ortakligin
hakimiyeti altina girmesi ihtimali olan hallerde veya esas sézlesmede nama yazili pay
senetleri icin baglam hiikiimlerinin 6ngdriilmiis olmasi ve devralanin baglama
uymamas1 halinde devrin pay defterine kaydedilmesinden kagnilabilir®®. Sirket, nama
yazili pay senedi sahibinin, pay sahibi olarak pay defterine kaydedilmesinden kaginir
ise, nama yazili pay senedi sahibi pay sahipligini sirkete karsi ileri siiremeyecektir.
Dolayisiyla, pay sahipliginden dogan haklarin1 da kullanamayacaktir. Boyle bir
durumda, nama yazil1 pay senedini devreden eski pay sahibi, malvarligina iliskin alacak
haklar1 disindaki oy kullanmak, iptal veya sorumluluk davasi agmak gibi haklarini haiz

olmaya devam eder®.

TTK m.484 hiikmiine gore, anonim sirketler hamiline veya nama yazili pay senedi ihrag
edebilirler. Ancak bedelleri tamamen 6denmemis olan paylar i¢in hamiline yazili pay
senedi ¢ikaramazlar. Bu nedenle, hamiline yazili pay senedi ¢ikarilabilmesi i¢in pay
bedellerinin tamamimin ddenmesi gerekmektedir®®. TTK m.426/2 hiikmii geregince,
hamiline yazili pay senedini elinde bulunduran kisi, zilyetligini ispat ettigi ve Merkezi
Kayit Kurulusu’'na (MKK) bildirildigi takdirde pay sahipliginden dogan haklarini
kazanmis olacaktir. MKK’ya bildirim yapilmazsa, paydan dogan haklar devredende
kalacaktir. Hamiline yazili pay senedi zilyedi olan ve bildirim sartin1 yerine getiren kisi,
oy hakki sahibidir. Ancak hamiline yazili pay senedini rehin, hapis hakki, saklama
sozlesmesi veya kullanim odiincii sozlesmesi gibi sozlesmeler nedeniyle elinde
bulunduran kimse, pay sahipligi haklarini, ancak pay sahibi tarafindan 6zel bir yazili

belge ile yetkilendirilmigse kullanabilir (TTK m.427/2).

47 Pulagh, Hasan, Bagli Nama Yazili Pay Senetleri, 1992, s.76; Moroglu, Erdogan, Nama Yazili Pay
Senetlerinin Devri ve Yargitay Kararlari, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlar1t Sempozyumu XIII,
1996, Makaleler, 2006, s.48.

48 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1141-1148; Ceker, s.147; Bozkurt, Anonim Sirketlerde Pay Devrinin
Simirlanmasi (Baglam), s.328 vd.

4 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1133; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi Il, 5.1389; Ceker, s.154.

% Ceker, 5.137; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1116.
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1.4. OY HAKKININ OZELLIKLERI

1.4.1. Genel Kurulda Kullanilmasi

TTK m.407 hikmii geregince pay sahipleri, sirket islerine iligkin haklarin1 genel
kurulda kullanirlar. Oy hakki da genel kurulda kullanilan bir haktir (TTK m.434). Pay
sahipleri, genel kurul toplantisina katilip katilmama veya oy kullanip kullanmama
acisindan serbesttir®. Esas sozlesme veya genel kurul karari ile oy hakkinin
kullanilmast zorunlu hale getirilemez. Aksi yondeki diizenlemeler tek borg ilkesine ve
emredici hiikiimler ilkesine aykiridir®. Zira pay sahibinin anonim sirkete karsi tek
borcu, taahhiit ettigi sermaye payini ifa etmesidir (TTK m.480). Bununla birlikte, birden
fazla payr olan pay sahiplerine taninan oy sayisi esas sozlesme hiikiimleriyle

siirlandirilabilir (TTK m.434).

TTK m.434 hiikmiiniin gerekcesine gore, oy hakkinin genel kurulda kullanilabilecegi
kurali emredici niteliktedir. Bu nedenle pay sahiplerinin oy hakkini kullanabilmeleri
icin genel kurulun toplanmasi zorunludur. Genel kurul toplantisi yapilmaksizin karar
alinmasi, emredici kurala aykir1 oldugundan gegersizdir. Anonim sirket genel kurulunda
pay sahipleri usuliine uygun olarak fiziken veya elektronik ortamda oy kullanabilirler®.
TTK m.1527 hiikmiine gore, genel kurulun elektronik ortamda toplanmasi ve oy
kullanilmas: hususunun esas sozlesmede diizenlenmesi gerekmektedir. Sirketin s6z
konusu amaca ozgiilenmis bir internet sitesinin olmasi, ortaklarin elektronik toplanti
yapilmas1 yoniinde talebinin olmasi, elektronik ortam araglarinin elverisliligi konusunda

teknik rapor aldirilip bu raporun tescil ve ilan edilmesi gerekmektedir. Bunlar disindaki

51 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960; Gokdemir Tamer, s.11.

52 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960c; Ceker, s.11; Ayhan/Caglar/Ozdamar, Sirketler Hukuku Genel
Esaslar, s.428-438; Topcan, Anonim Sirket Pay Sahiplerinin Vazgegilmez Nitelikteki Haklar1 ve Bu
Haklarin Thlalinin Hukuki Neticeleri, s.84; Biger, Levent, Anonim Ortakliklarda Oy Hakkinda Imtiyaz
ve Sinirlari, 2019, 5.24-25; Bilge¢, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.6.

%3 Ancak bu noktada anonim sirketlerden farkli olarak, limited sirketlerde elden dolastirma usuliiyle genel
kurul karar1 alinmasina izin verildigini belirtmek gerekir. Bkz. TTK m.617/4.
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bir yontemle oy kullanilmasi ve karar alinmasi miimkiin degildir. Ornegin mektup

yollamak suretiyle oy kullanilamaz®*,

Oy hakki, kural olarak pay sahibi tarafindan kullanilan bir haktir. Pay sahibi, pay
sahipliginden dogan oy hakkini genel kurula bizzat katilarak kullanabilir (TTK m.425).
Senede baglanmamis paylar, nama yazili pay senetleri ve ilmiihaberlerden dogan pay
sahipligi haklari, pay defterinde kayith olan pay sahibi veya pay sahibinin yazili yetki
verdigi kisi tarafindan kullanilir. Hamiline yazili pay senetleri bakimindan ise, ayr1 bir
temsil belgesi verilmesine gerek yoktur. Zira hamiline yazili pay senedinin zilyetligini
elinde bulunduran kisi, pay sahipligi haklarin1 kullanmaya da yetkilidir. Hamiline yazili
pay senedine sahip olan pay sahipleri, zilyetligini ispat ettigi ve MKK’ya bildirildigi
takdirde pay sahipliginden dogan haklarin1 ve oy hakkini kullanabilecektir. Buna gore,
hamiline yazili pay senedi sahiplerinin paydan dogan haklarin1 kullanabilmeleri

MKK ’ya yapilan bildirime baghdir (TTK m.426/2, m.486/2).

1.4.2. Paya Bagliligi

Anonim sirketlerde oy hakki, kural olarak, pay sahiplerine sirf pay sahibi olmalarindan
dolay1 taninan bir haktir. Ancak pay sahipligi haklariin ayrilmaz bir pargas: da degildir.
Nitekim intifa hakk: sahiplerine de oy hakki taninmistir. Ayrica oy hakkindan yoksun
pay cikarilabilmesi de miimkiindiir®>. TTK’ya gore her paya en az bir oy hakk1
taninmakla oy hakk1 pay sahibine degil, paya baglanmistir. Hukukumuzda, kural olarak,
oy hakki bulunmayan pay kabul edilmemistir. Baska bir ifadeyle, "oysuz pay sahibi
olmaz" ilkesi esastir®®. Bu kuralin istisnasini ise, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan
yayinlanan Paya Dayali Kitle Fonlamasi1 Tebligi®’ m.16’da belirtilen sermaye artirimi
suretiyle cikarilacak oydan yoksun paylar olusturur. Miilga 2499 sayili Sermaye

Piyasasi Kanunu m.14/A’da diizenlenen oydan yoksun paylara iligkin diizenlemeye ise,

4Pulash, Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarmin Sakathig1 ve Miieyyidesi, 5.340; Ceker, 5.178; Pulash,
Sirketler Hukuku Serhi, C.I, 4.Baski, 2022, s.752; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.961b; Celikyurt, s.31.

%5 Ceker, s.7.

% TTK m.434/2 gerekgesi.

5" Resmi Gazete 03/10/2019 Sa.30907.
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6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nda yer verilmemistir. Farkli hukuk

sistemlerinde ise oy hakki olmayan paylar kabul edilmektedir>®.

Bagli nama yazili pay senetleri ve ikincil ylkiimliiliikler ile ilgili durumlar diginda pay
sahibinin kisiligi dikkate alinmaz. Oy hakki paya bagli oldugundan pay sayis1 kadar
birbirinden bagimsiz oy hakki s6z konusudur. Ancak pay sahibi tek bir paya sahipse, bu
paydan dogan tek bir oy hakki vardir. Paylarin boliinmezligi kurali geregince, pay
sirkete karsi bolinemez. Bu durumda, bir payin birden fazla sahibi oldugu hallerde,
paydan dogan oy hakkinin ortak bir temsilci araciligiyla kullanilmasi gerekmektedir
(TTK m.477/1). Ote yandan, pay sahibinin birden fazla paya sahip olmasi durumunda,
genel kurul giindemindeki bir 6neri hakkinda sahip oldugu paylarin bir kismi i¢in
olumlu, diger kismi i¢in ise olumsuz yonde oy kullanip kullanamayacagi hukukumuzda
tartigmalidir. Birden fazla paya sahip olan ortaklarin oy haklari, paym sahibine gore
degil, paya gore belirlenmektedir. Boylece birden ¢ok paya, dolayisiyla birden ¢ok oy
hakkina sahip olan ortaklar, oy haklarini sahip olduklar1 her paya gore istedikleri yonde

kullanabilirler®®.

Oy hakkinin paya bagl olarak kullanilabilen bir hak olmasi ve TTK m.477 hiitkmiinde
ifade edilen payim boliinememesi ilkesi uyarinca oy hakkinin bagl oldugu paydan ayri
olarak devredilebilmesi miimkiin degildir®. Ote yandan, pay sahibi, oy hakkini kendi
iradesi dogrultusunda kullanmak yerine, diger pay sahiplerinin veya {ic¢lincii kisilerin
iradesi dogrultusunda kullanmay1 da tercih edebilir. Nitekim oy hakki, kisiye siki sikiya
bagli bir hak degildir. Bu dogrultuda, pay sahipleri kendi aralarinda veya tgiinci
kisilerle oy hakkina iliskin pay sahipleri sozlesmeleri yapabilirler®’. Pay sahiplerinin

58 Pulash, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s.520 vd.; Ayhan/Caglar/Ozdamar, s.336; Bahtiyar, s.275.

% Teoman, Omer, Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Birden Fazla Paya Sahip Olan Ortaklar Bir Oneri
Konusunda Ayni Zamanda Olumlu ve Olumsuz Oy Kullanabilirler, Otuz Y1l Ticaret Hukuku, Tim
Makalelerim, C.I: 1971-1982, Beta, Istanbul, 2000, s.22-23; Celikyurt, s.35.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960e; Gokdemir Tamer, s.30-31.

61 Ceker, 5.28 vd.; Teoman, Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Birden Fazla Paya Sahip Olan Ortaklar
Bir Oneri Konusunda Ayni Zamanda Olumlu ve Olumsuz Oy Kullanabilirler, s.11-29; Teoman, Omer;
Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gére Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakki, BATIDER, C. XXV,
S.3, 2009, s.8-10; Gokdemir Tamer, $.30; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.3 vd.; Sarialioglu, Gizem,
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kendi aralarinda veya tigiincii kisilerle s6zlesme yapmalari durumunda, oy hakki pay
sahibinde kalmaya devam etmektedir. Calismanin ilerleyen boliimlerinde ayrintili
olarak agiklanacag iizere, s6z konusu sozlesmelerde pay sahipleri yalnizca oyunu belli

bir yénde kullanmay1, kullanmamayi veya ¢ekimser kalmayi taahhiit etmektedir®?.

Oy hakkmin temsilci araciligiyla kullanilmasi da miimkiindiir. Temsilci araciligiyla oy
kullanilmasini1 engelleyen veya gliclestiren esas so6zlesme hiikiimleri gecersizdir. Clinkii
bu hakkin kullanilmasinin engellenmesi veya giiglestirilmesi paya bagl diger haklarin
da kullanilamamas1 sonucuna yol acar®. Temsilcinin pay sahibi olmasini zorunlu kilan
diizenlemeler gegersizidir (TTK m. 425). Ancak 6gretide sirket menfaatleri agisindan,
sir saklamakla yiikiimli kisilerin temsilci olarak atanabilecegi yoniinde sart

ongoriilebilecegi de ifade edilmektedir®.

1.4.3. ltibari Degerle Orantil1 Olarak Kullanilabilmesi

TTK m.434 hiikmii geregince pay sahipleri, oy haklarini paylarmin toplam itibari
degeriyle orantili olarak kullanirlar. Bu kurala aykiri olarak diizenlenen veya
degistirilen esas sozlesme hiikiimleri tescil edilemez, edilirse de s6z konusu tescil
gecersizdir®. Itibari deger, sirkette esas sermayenin bir parcasimi olusturan paym

sirketteki birim degerini ifade etmektedir®®. Her paymn bir itibari degerinin olmas1 ve

Anonim Ortaklikta Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, Bahgesehir Universitesi, Yiiksek Lisans
Tezi, 2014, s.10.

62 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.23.

83 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960; Ceker, 5.192.

64 Karasu, Rauf, Anonim Sirketlerde Emredici Hiikiimler flkesi, 2.Baski, 2015, s.169.

%5Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.961; Bozkurt, Tamer, Sirketler Hukuku, 15.Baski, 2023, 5.348.

6Celikyurt, s.36; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi I, s.1269.
TTK M.476: (1) Paymn itibari degeri en az bir kurustur. Bu deger ancak birer kurus ve katlar1 olarak
yiikseltilebilir. Anilan itibari deger Bakanlar Kurulunca yiiz katina kadar artirilabilir. (2) Birinci fikraya
aykirt olarak cikarilan paylar gegersizdir; ancak, pay i¢in yapilan 6demeden dogan haklar saklidir. S6z
konusu paylari ihra¢ edenler, zarar verdikleri kisilere karsi miiteselsilen sorumludur. Zamanasimi
hakkinda 560 mc1 madde uygulanir. (3) Zora giren sirketin finansal durumunun iyilestirilmesi amaciyla
payin itibari degeri bir kurugtan fazla oldugu takdirde bir kurusa kadar indirilebilir.
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bunun esas so6zlesmede diizenlenmesi sarttir. Paylarin itibarl degerinin degistirilmesi ise

ancak esas sozlesme degisikligi ile miimkiindiir®’.

Miilga TTK’da itibari degerden soyutlanmig olarak, her paya en az bir oy hakki
taninmisti. Yeni kanuni diizenlemeyle birlikte, ortaklarin sahip oldugu paylarin toplam
itibari degerleriyle orantili olarak oy kullanabilecegi kurali kabul edilmistir. Ogretide,
yeni diizenlemeye gidilmesinin nedenleri; farkli itibari degerdeki paylara ayni sayida oy
hakkinin taninmasindan dogacak gizli imtiyaza son vermek, bir pay sahibinin sahip
oldugu oy sayisinin hesaplanmasinda netligi saglamak, esas sozlesmeyle bir pay
sahibinin kullanabilecegi oy sayisini esit islem ilkesine gore sinirlandirabilme olanagini

saglamak olarak ifade edilmektedir®®.

1.4.4. Imtiyaz Taninabilmesi

Kural olarak, her pay senedi en az bir oy hakki vermektedir. Bununla birlikte, esas
sozlesmeye hiikiim konulmak sartiyla esit itibari degerdeki paylara farkli sayida oy
hakki veren imtiyazli pay olusturulmasi da miimkiindiir (TTK m.479/1). Ancak farkli
itibari degerde olan paylara esit oy hakki tanimak suretiyle imtiyazli pay olusturulmasi

miimkiin degildir®.

Anonim sirketlerde sermayeye katilim oraninda haklardan yararlanma ilkesi
benimsenmistir. S6z konusu ilke ayn1 zamanda oransallik ilkesi olarak da

adlandirilmaktadir. Imtiyazli pay olusturulmasi ise, oransallik ilkesinin bir istisnasi

57 Pulash, Sirketler Hukuku Serhi I1, s.1468; Bahtiyar, s.304.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.961.

8 Bilge¢, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.27; Giirel, Anonim Sirketlerde Oyda Imtiyaz ve
Sinirlandirilmasi, $.98: Pulash, Sirketler Hukuku Serhi II, s.1305; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.801;
Pulash, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Anonim Sirkette Imtiyazli Paylar, s.9; Aytugar, Bilge,
Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda imtiyaz, Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Doktora Tezi,
2018, s.93.
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olarak karsimiza ¢ikmaktadir’®. Oy hakkinda imtiyaz olusturulmasi, birden fazla paya
sahip olan pay sahiplerine, esas sozlesmeye konulacak hiikiimle, sermayeye katilim
oranindan daha fazla oy hakki verilmesidir’*. Oyda imtiyazin diizenlendigi TTK m.479
hiikmiiniin gerek¢esinde, oyda imtiyaz taniabilmesinin nedeninin, bir ortagin veya bir
grubun sirkette hakimiyet kurmasini saglamak degil, sirkette kurumsal yoOnetim
ilkelerine dayali, daginik olmayan, profesyonel yoOnetimlerin olusturulmasi oldugu

belirtilmistir’?.

Oyda imtiyaz diizenlemesinin esas sozlesmede yer alabilmesi icin, esas sOzlesme
degisikliginin yapilacag ilgili genel kurul toplantisinda s6z konusu kararin sermayenin
en az yiizde yetmis besini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylar
ile karar alinmas1 gerekmektedir (TTK m.421/3). Diger genel kurul kararlarindan farkli
olarak, oyda imtiyaza iliskin esas sozlesme degisikligi karar1 igin agirlagtirilmis nisap
Ongoriilmiistiir. Zira pay sahiplerine oyda imtiyaz taninmasi tiim pay sahiplerini ve
dolayisiyla sirketi etkileyen bir durumdur. TTK m.421/6 hiikmiine gore, imtiyazli pay
olusturulmasina iliskin genel kurul kararina olumsuz oy vermis olan nama yazili pay
sahipleri, bu kararin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan itibaren alti
ay boyunca paylarin devredilebilirligi hakkindaki kisitlamalarla bagli degildirler.
Boylece imtiyazli pay olusturulmasi yoniindeki karara katilmayan pay sahipleri, baglam

hiikiimleri nedeniyle sirkette kalmak zorunda kalmayacaktir’®,

Oy hakkinda imtiyaza iliskin kanun hiikmiinde, bir paya en fazla on bes oy hakki
verilebilecegi belirtilerek smirlama  getirilmistir (TTK m.479/2). Bu smirlama

karsisinda, oy hakkinin itibari degere gore belirlenmesi kuralinin diizenlendigi TTK

Bilgec, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.65-67; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi II, 5.1289;
Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.799; Tasdelen, Anonim Ortaklikta Pay Sahipligi Sifatinin Kazanilmasi,
s.51; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s.9; Pulash, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’'na Goére Anonim
Sirkette Imtiyazli Paylar, 5.9; Aytugar, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, 5.94.

"'Bilge¢, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.27; Giirel, Murat, Anonim Sirketlerde Oyda
Imtiyaz ve Sinirlandirilmasi, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari Sempozyumu-XXXII, Banka ve
Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisti, 2018, $.95; Aytugar, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz,
$.93.

2TTK m.479 gerekgesi.

73 Bilgeg, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.123; Aytugar, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda
Imtiyaz, s.186.
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m.434/1 hikkmi uygulanmaz. Oy hakkinda imtiyaza getirilen sinirlamanin iki durumda
uygulanmayacagi diizenlenmistir. Kurumsallagsmanin gerektirdigi veya hakli bir sebebin
ispatlandig1 durumlarda mahkeme karar1 ile siirlamadan istisna edilme miimkiindiir.
Istisnanin kétiiye kullanilmasmi engellemek amaciyla, mahkeme tarafindan karar
alnmas1 gerektigi diizenlenmistir’®. Esas sozlesme degisikligi, ibra ve sorumluluk
davasi agilmasina iliskin kararlarda ise oyda imtiyaz kullanilamayacak olup bir pay bir
oy kurali gegerli olacaktir’. Kanunda veya esas sozlesmede belirlenen sinirlamalara
aykir1 olarak oyda imtiyaz taninmasi halinde, kanuna veya esas sozlesmeye aykirilik

nedeniyle ilgili genel kurul kararinin iptali talep edilebilecektir’®.

1.4.5. Vazgecilemez Hak ve Miiktesep Hak Niteligi

Esas sozlesmenin biitiin hiikiimleri, aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, genel kurul
tarafindan degistirilebilir. Ancak miiktesep ve vazgecilmez haklara iliskin sézlesme
hiikiimleri hari¢ tutulmustur (TTK m.452). Vazgecilmez haklar, hak sahibinin rizasi
olsa dahi sinirlandirilamayan veya ortadan kaldirilamayan haklardir’’. Miiktesep haklar
ise pay sahibinin rizasi1 olmadan degisiklik yapilamayan, sarta baglanamayan, genel
kurul veya yonetim kurulu kararlarina tabi olmayan pay sahipligi haklaridir’®. Pay
sahibi kendi rizasi ile miiktesep haklardan vazgegebilir, ancak vazge¢ilmez haklar i¢in

bu miimkiin degildir’®.

Miilga TTK m.385 hiikkmiinde miiktesep haklar 6rnek olarak sayilmis, buna gére; kanun

veya ana sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina tabi

4 Pulash, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s.536-537.

S Pulash, Sirketler Hukuku Serhi I, s.1195.

®Bilgeg, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.180-182; Aytugar, Anonim Sirketlerde Oy
Hakkinda imtiyaz, s.282.

""Ceker, s.10; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.870c; Ayhan/Caglar/Ozdamar, s.428; Pulash, Sirketler
Hukuku Serhi Cilt II, s.1555; Erdem, Nuri, 6102 Sayili yeni TTK’ye gére Anonim Ortaklik Pay
Sahiplerinin Miiktesep (Kazanilmig) Haklari, Regesta, C.2, S.1, Y.2012, s.31.

®Erdem, 6102 Sayih yeni TTK’ya gore Anonim Ortaklik Pay Sahiplerinin Miiktesep (Kazanilmis)
Haklar1, s.32 vd.; Ceker, s.8; Ayhan/Caglar/Ozdamar, s.428; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi II,
5.1549; Bozkurt, Sirketler Hukuku, s.390.

®Bozkurt, Sirketler Hukuku, s.389; Topcan, Utku, Anonim Sirket Pay Sahiplerinin Vazgegilmez
Nitelikteki Haklar1 ve Bu Haklarin Thlalinin Hukuki Neticeleri, 2023, s.28.
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olmayan veya genel kurulun toplantilarina katilma hakkindan dogan azalik, oy
kullanmak, iptal davasi agmak, kar pay1 almak ve tasfiyeye katilmak gibi haklar bu
kapsamda belirtilmistir. TTK m.452 hiikkmiinde ise miktesep haklarin tanimi
yapilmadig1 gibi, 6rnekleme yoluyla agiklanmasindan da vazgegilmistir®®. TTK m.452
hiikmiiniin gerekgesine gore, “Hiikiim, 6762 sayili Kanunun 385 inci maddesinin birinci
fikrasimi  bazi degisikliklerle tekrar etmektedir. Miiktesep haklar kavram olarak
korunmustur. Bu suretle miiktesep haklar Tasari tarafindan tamnmustir. Tasari, 6762
sayuli Kanunun “miinferit paysahiplerinin bu sifatla haiz olduklar: miiktesep haklarda
rizalart olmaksizin degisiklik yapilamaz” hiikmiine yer vermemis, ayrica, miiktesep
haklart yetersiz bir sekilde tamimlayan ve miiktesep haklart sayan ikinci fikra yanls
anlamalara yol agtigy icin ¢ikarilmistir. 6762 sayili Kanundaki liste miiktesep haklarin
tiimiinii icermedigi gibi, miiktesep haklarin farkh tiirde hatta derecede olabileceklerine
de isaret etmektedir. Tanim ise, miiktesep haklarin tiimiinii kapsamuvyordu. Ayrica 6762
sayuli Kanun cegsitli maddeleri ile de c¢eliski i¢indedir. Bazi miiktesep haklar mutlak
nitelik tasirken bazilar niteliklerinden stiphe edilebilecek  olgiide
simirlandirilabiliyordu... 8! Bu nedenle miiktesep haklarm tanimi ve hangi haklarin bu
kapsamda oldugu dgreti ve yargi kararlari ile belirlenmelidir®. Sirketin merkezinin yurt
disina taginmasi (TTK m.421/2.b), ¢agrisiz yapilan genel kurul toplantisinda giindeme
madde eklenmesi (TTK m.416/2) veya tek borg ilkesinin kaldirilmasi (TTK m.480/1)
gibi, genel kurulda oy birligi ile alinmasi gereken kararlar kanunda diizenlenmis
miiktesep haklardir. Diger yandan, bir konuda alinacak kararin oy birligi ile alinmasinin

yani miiktesep haklarin esas sézlesmede diizenlenmesi de miimkiindiir®.

Pay sahiplerinin asgari oy hakki, vazgecilmez haklardandir. Her payin asgari bir oy
hakki vermesi ilkesi geregince, pay sahipleri asgari bir oy hakkindan vazgegemez (TTK
m.434/2). TTK m.447 hitkkmiine gore genel kurulun, pay sahibinin genel kurula katilma,

asgari oy, dava ve kanundan kaynaklanan vazge¢ilmez nitelikteki haklarini sinirlandiran

8 Celikyurt, s.15.

8L TTK m.452 gerekgesi.

8 Gokdemir Tamer, 5.390.

8 Kirca, Ismail, Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarinin Hiikiimsiizliigii, 3. Bas1, 2022, s.25; Topcan,
Anonim Sirket Pay Sahiplerinin Vazgegilmez Nitelikteki Haklar1 ve Bu Haklarin Thlalinin Hukuki
Neticeleri, s.25.
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veya ortadan kaldiran kararlar1 batildir. Nitekim oy hakkinin vazgecilemez haklardan
olma Ozelligini ortadan kaldiran esas sdzlesme diizenlemeleri ve genel kurul kararlari
gecersizdir. Ornegin, oy hakkimin kullanilabilmesi asgari degerde paya sahip olma veya
pay senedi ¢ikarilmasi gibi sartlara baglanmasi yoniinde aliman genel kurul kararlari

asgari oy hakkinin ihlali anlamina gelir3.

Her ne kadar asgari oy hakki vazgegilmez ve bertaraf edilemez nitelikteki haklardan ise
de, birden fazla oya sahip olan pay sahiplerinin oy haklarinin sinirlandirilmasi
miimkiindiir. Birden fazla paya sahip olan pay sahipleri, oy sayisinin sinirlandirilmasini
iceren bir esas sozlesme degisikligine kendi rizalar ile olumlu oy vererek oy hakkini
siirlandirabilirler. Bununla birlikte, pay sahipleri, asgari oy hakki disindaki oy

haklarindan vazgegebilirler®®.

Ogretide savunulan bir diger goriise gore, oy hakkinin miiktesep haklardan oldugu ve oy
hakki sahibinin rizasi olmaksizin diger ortaklarin karariyla kaldirilamayacagi ifade
edilmektedir®®. Ancak, genel kurulda oy hakkimnin simirlandirilmasima yonelik yapilan
esas sozlesme degisikligine olumsuz oy veren ilgili pay sahibi de alinan karardan
etkilenecektir. Bu durum, rizast olmadigi halde pay sahibinin oy hakkinin
sinirlandirilmast sonucunu dogurdugundan, oy hakkinin miiktesep hak niteliginde
olmadig1 savunulan goriiglerden biridir. Oy hakkinin pay sahibinin rizasi olsa dahi
ortadan kaldirilmasi miimkiin olmadigi ve bu nedenle yapi itibariyle miiktesep hak

niteliginde olmadig1 ifade edilmektedir®’.

Bir diger goriise gore ise, oy hakkinin kanuni veya iradi olarak sinirlandirilabilmesinin

miimkiin olmasi nedeniyle, nisbi miiktesep hak olarak nitelendirilebilmesi miimkiindiir.

8Gokdemir Tamer, $.56; Celikyurt, s.14; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960b; Ceker, s.10; Bahtiyar,
s.304; Topcan, Anonim Sirket Pay Sahiplerinin Vazgeg¢ilmez Nitelikteki Haklar1 ve Bu Haklarin
Ihlalinin Hukuki Neticeleri, s.83; Dag, Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Acisindan Oy
Hakkinin Kazanilmas1 ve Kullanilmasi, s.11; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s.151.

8Poroy/Tekinalp/Camoglu, N. 870¢; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi II, 5.1456 vd.; Celikyurt, s.15.

8 Pulagh, Sirketler Hukuku Serhi I1, 5.1456.

87 Ceker, s.9; Celikyurt, s.16.
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Belirli kurallara, sartlara ve 6l¢iilere uyulmasi sartiyla sinirlandirilabilen ancak 6ziine

dokunulamayan haklar nisbi miiktesep haklar olarak tanimlamigtir®®,

1.5. OY HAKKINA ILiSKIN SINIRLAMALAR

1.5.1. Kanuni Sinirlamalar

Pay sahiplerinin oy hakki ii¢ sekilde sinirlandirilabilir. Bunlar, TTK’da 6ngoriilen
oydan yoksunluk ve oy hakkinin donmasi halleri, esas sozlesme ile getirilen
sinirlamalar ve pay sahiplerinin iradi olarak kendi aralarinda yaptiklar1 oy hakkina

iliskin pay sahipleri sozlesmeleridir®®.

Oy hakkina iliskin kanundan dogan sinirlamalar oydan yoksunluk halleri ve oy hakkinin
donmasi halleridir. Oydan yoksunluk halleri, TTK’nin oydan yoksunluk baslikli m.436
hiikmiinde diizenlenmistir. Hiikme gore, pay sahiplerinin kendileri, esi, alt veya iistsoyu
veya bunlarin ortagi olduklar1 sahis sirketleri ya da hakimiyetlerindeki sermaye
sirketleri ile anonim sirket arasinda kisisel nitelikte bir ise veya davaya iliskin olan
miizakerelerde, ilgili pay sahipleri oy kullanamazlar. Hiikmiin amaci, pay sahibinin
kendisinin veya yakinlarinin menfaati ile sirketin menfaati arasindaki catismay1
onlemek ve sirketi korumaktir®®. Ogretide, oydan yoksunluk hallerinin diizenlenmesinin
nedeni olarak, pay sahiplerinin sirket ile menfaat ¢atigsmasi i¢inde bulunan bir konuda
oy verme durumunda kalmalari halinde tarafsiz oy kullanamayacaklart ve ortaklik
menfaatleri yerine kendi kisisel menfaatlerini disiinerek oy kullanabilecekleri ifade
edilmektedir. Oy hakkindan yoksun olan pay sahipleri genel kurul toplantilarina ve
miizakerelere katilabilirler, goriislerini agiklayabilirler ancak oy kullanamazlar®®. Pay
sahipleri, bu yasaglr dolanmak amaciyla paylarini baska kisilere devredemezler (TTK

m.433/1). Bahsedilen yasaga aykir1 olarak oy kullanilirsa TTK m.445 hiikmiine gore

8 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.868.

8 Bilgec, Anonim Sirketlerde Oy Hakkinda Imtiyaz, s.50.

9 Gokdemir Tamer, S.252.

%1 Pulash, Sirketler Hukuku Serhi 11, 5.1460 vd.; Gokdemir Tamer, s.299.
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alman genel kurul kararmin iptali s6z konusu olur. Ancak genel kurul kararina karsi
iptal davasi acilabilmesi i¢in oy hakkindan yoksun pay sahiplerinin kullandig1 oylarin

ibra karariin alinmasinda etkili olmasi gerektigi belirtilmektedir. (TTK m.446/1-b).

Oy hakkimin donmasi halinde ise, pay sahibinin hic¢bir kararda oy kullanmast miimkiin
degildir. Oy hakki donmus olan paylar genel kurulda toplanti ve Karar yetersayisi
belirlenirken goz oniline alinmayacaktir. Oy hakki donan pay sahipleri, oy hakki ile
iligkili diger pay sahipligi haklarin1 da kullanamayacaktir. Oy hakki ile iliskili olup oy
hakkinin donmasi ile kullanllamaz hale gelen diger pay sahipligi haklarinin
belirlenmesinde, sirkette ortaklik iradesini olusturma etkisi olan genel kurula katilma,
bilgi alma ve inceleme hakki gibi haklar dikkate alinir. Buna karsilik, birden fazla pay1
olan pay sahibi, paylarinin bir kismina iliskin oy hakki donmus ise, oy hakkinin
donmasindan etkilenmeyen paylar1 agisindan pay sahipligi haklarini kullanabilecektir®.

Oy hakkinin donmasi, TTK kapsaminda farkli hallerde ortaya ¢ikmaktadir®,

Oy hakkinin donmasi ve oydan yoksunluk halleri arasinda 6nemli farkliliklar vardir. Oy
hakkinin donmast durumunda, pay sahibi oy hakkim1 genel ve siirekli olarak
kullanamayacaktir. Ancak oydan yoksunluk hallerinde ise, belirli kararlar bakimindan
0zel ve gegici nitelikte oy hakkinin kullanilamamasi s6z konusudur. Oydan yoksunluk
halinde ilgili pay sahibi genel kurul toplantisina katilabilir ve belirli glindem maddeleri
disinda oy kullanabilir, genel kurul toplantisinin toplanti ve karar yeter sayisi
bakimindan da dikkate alinir. Oy hakki donmus olan pay sahipleri ise, toplant1 ve karar
yetersayilart bakimindan dikkate alinmaz. Oydan yoksunluk hallerine iligkin diizenlenen
hiikmiin amaci, sirkette menfaat catismasinin Oniine geg¢ilmesidir. Oy hakkinin
donmasinin ise birden ¢ok amaci olabilir. Kiigiik pay sahiplerinin ¢ogunluga karsi
korunmasi, yabancilagsmanin Onlenmesi, sirket organlari arasinda yetki gaspinin

engellenmesi gibi amaglar s6z konusu olabilir®.

92 Ceker, 5.209; Celikyurt, 5.61-82; Gokdemir Tamer, 5.297-298.

9 Oy hakkinin dondugu haller igin bkz. TTK m.482-483, 434/2, 198, 497, 379, 201.

%Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.988a; Celikyurt, 5.93-94; Pulagh, Sirketler Hukuku Serhi I, 5.1479;
Teoman, Oydan Yoksunluk, s.16; Bahtiyar, s.305.



26

1.5.2. Esas Sozlesmesel Sinirlamalar

TTK m.434/1 hiikkmiine gére her pay sahibi en az bir oy hakkina sahiptir. Asgari oy
hakki olarak adlandirilan bu kurala aykiri diizenlemeler gegersizdir. Boylece, kural
olarak, oy hakki olmayan pay sahibi olamaz®®. TTK m.434/2 hiikkmiine gore birden
fazla paya sahip olanlara taninacak oy sayisi ise, esas sozlesmeyle siirlandirilabilir.
S6z konusu sinirlandirilma, kurucu esas sézlesme ile veya sonradan yapilacak esas
sozlesme degisikligi ile getirilebilir. Her iki durumda da, esit islem ilkesine uygun
hareket edilmelidir. Zira maddenin gerekcesinde, esit islem ilkesine ve miiktesep
haklara aykir1 olan esas sozlesme degisikliklerinin iptal yaptirnmina tabi olabilecegi

ifade edilmistir®.

Hukukumuzda oy hakkinin simirlandirilmasina iliskin esas sozlesme degisiklikleri
bakimindan yiiksek yeter sayilar veya hakli ve 6nemli gerekgeler aranmamaktadir. Bu
nedenle oy hakkina iliskin siirlamalar, esas s6zlesme degisikligi i¢cin aranan yeter
sayllarin saglanmasi ile getirilebilecektir®. Esas sozlesmede getirilen sinirlamalar oy
hakkinin 6ziine dokunamaz, vazge¢ilmez niteligine aykirt olamaz ve yalmizca oy

hakkinin kullanilmasina yonelik olabilir®.

Ogretiye gore diizenlemenin amaci; tek veya birden fazla pay sahibinin ya da belirli pay
gruplarinin anonim sirkette hakimiyet kurmasinin, yabanci pay sahiplerinin paylarin
cogunlugunu elde etmesi yoluyla ortakligin kontroliiniin el degistirmesinin Oniine

gecmektir®®.

% istisnas1 i¢in bkz. Paya Dayal1 Kitle Fonlamasi Tebligi m.16.

% TTK m.434 gerekgesi.

% Gokdemir Tamer, 5.340.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.962b; Gokdemir Tamer, 5.332-333; Celikyurt, 5.222; Ceker, $.213.

% Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.962a; Gokdemir Tamer, 5.328 vd.
Oy hakkinda esas sozlesmesel sinirlamalarin teoride miimkiin oldugunu ancak pratikte her pay
sahibinin sirkete getirdigi sermaye oraninda oy hakkini kullanmak isteyeceginden miimkiin olmadig1
yoniinde Bkz. Biger, Anonim Ortaklikta Oy Hakkinda Imtiyaz ve Sinirlari, s.89.
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Esas sozlesmede siirlandirilan oy hakkinin sahibi olan ortak, payini sinirlandirmaya
tabi olmayan bir kisiye devrederse, oy hakki iizerindeki sinirlama da kalkacaktir. Zira
oy hakkinin smirlandirilmasi, belirli paylara iliskin degil, pay sahibinin toplam oy giicii

ile ilgilidir'®,

Esas sozlesme ile pay sahibinin oy hakkinin dogmasi veya kullanilmasi i¢in belirli
sartlar belirlenebilecegi gibi, oy hakkinin dogmasi pay sahibinin sermaye borcunu

101" Ancak pay sahibinin oy hakkiin dogmast,

tamamen 0demesi sartina da baglanabilir
sirkette belirli miktarda paya sahip olmas1 veya belirli kisisel niteliklere haiz olmasi
sartina baglamaz. Aksi takdirde oy hakki paya degil, pay sahibine bagli hale getirilmis
olur. Asgari oy hakkina ve esit islem ilkesine aykiri olan bu tiir diizenlemeler

gecersizdir'®.,

Oy hakkina iligkin esas sozlesmede getirilen sinirlamalar1 asan paylarin, genel kurul
toplantt ve karar yeter sayisinin nisabinda dikkate alinip alinmayacagi hususu
tartismalidir. Ogretide, esas sozlesmesel sinirlamalart asan paylarin toplanti yeter
sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinmamas1 gerektigini ifade eden yazarlar vardirt®,
Esas itibariyle, oy hakkma iliskin  sinirlamalar, asgari oy hakkina
dokunulamayacagindan, pay sahiplerinin genel kurula katilma gibi yonetsel haklarini
kullanmalarina engel degildir. Oy hakkinin siirlandirilmasi, TTK m.389 hiikmiinde
belirtilen istisna disindal®®, toplant1 yeter sayis1 bakimmdan énem arz etmez. Esas

sOzlesmesel sinirlamalari agan ve kullanilamayan oylarin donacagi, ancak bu donmanin

100 Gokdemir Tamer, s.296.

101 Ceker, 5.214 vd.; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.962¢c; Teoman, Oydan Yoksunluk, s.139 vd.; Pulash,
Sirketler Hukuku Serhi II, s.1465; Gokdemir Tamer, 5.358.

102 Ceker, 5.219-220; Gokdemir Tamer, $.357; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s.157-158.

103 Gokdemir Tamer, s.405; Celikyurt, s.223; Kendigelen, Abuzer, Anonim Sirketlere Iliskin
Hiikiimlerde Benimsenen Bazi Agirlastirilmus Nisaplar Bilingli Bir Tercihin Uriinii mii? Banka ve
Ticaret Hukuku Arastirma Enstitlisii 60. Y1l Armagani Cilt 1, 2015, 5.95-13.

104 TTK m.389: Sirketin iktisap ettigi kendi paylar1 ile yavru sirket tarafindan iktisap edilen ana sirketin
paylari, ana sirketin genel kurulunun toplanti nisabinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz. Bedelsiz
paylarin iktisabr harig, sirketin devraldigi kendi paylar1 higbir pay sahipligi hakki vermez. Yavru
sirketin iktisap ettigi ana sirket paylarina ait oy haklari ile buna bagli haklar donar.
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toplant1 yeter sayilar1 agisindan degil, karar yeter sayilari agisindan etkili olacag: ileri

stiriilmektedirl®.

1.5.3. Iradi Sinirlamalar

Oy hakkina iliskin kanuni ve esas s6zlesmesel siirlamalarin disinda, pay sahiplerinin
iradesiyle siirlandirmalarin getirilmesi de miimkiindiir. Pay sahipleri, kendi aralarinda
veya lgclincii kisilerle bir araya gelerek genel kurulda oylarini belirli bir yonde
kullanmak veya kullanmamak iizere sdzlesme yaparak oy haklarini sinirlandirabilirler.
Oy sozlesmeleri olarak da adlandirilan oy hakkina iliskin pay sahipleri sozlesmeleri,
TBK hiikiimlerine gore soézlesme 6zglrliigii ilkesine uygun olarak diizenlenebilir ve
yalnizca sdzlesmenin taraflari arasinda hiikiim ve sonug¢ dogururlar. Belirtmek gerekir
ki, oy hakkina iligkin diizenlenen s6zlesmelerin amact oy hakkinin devredilmesi degil,

oy hakkinin hangi yonde kullanilacaginin belirlenmesidir'®.

105 Ceker, s.228; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.844; Teoman, Oydan Yoksunluk, s.175-178; Gokdemir
Tamer, s.405-406.
106 Ceker, 5.233 vd.
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2. BOLUM
OY HAKKINA ILISKIN PAY SAHIPLERI SOZLESMELERI

2.1. PAY SAHIPLERI SOZLESMELERI

2.1.1.  Tanimu, Taraflar1 ve islevleri

Anonim girketlerde esas soOzlesmenin tescili ile kamuya agik olmasi ve bazi
sinirlamalara tabi olmasi, pay sahiplerinin kendi aralarinda, iiciincii kisilerle veya
sirketle olan iligkilerini esas sozlesme disindaki bir sdzlesme ile diizenleme ihtiyacina
sebep olmaktadir. S6z konusu ihtiyacin dogmasi halinde pay sahipleri, pay sahipleri
sozlesmesi olarak adlandirilan hukuki vasitaya bagvurmaktadir. Mevcut veya muhtemel
pay sahipleri tarafindan kendi aralarinda, sirketle veya iiglincli kisilerle aralarindaki
iligkileri diizenlemek i¢in olusturduklari soézlesmelere pay sahipleri sozlesmesi adi
verilir. Pay sahipleri s6zlesmesi, pay sahiplerinin pay sahipliginden dogan haklarini
kullanmak veya sirkette sahip olduklar1 konumlarina dair tutumlarina iliskin diizenlenen

sozlesmelerdir'?’.

Pay sahipleri s6zlesmelerinin esasli unsurlar1 kanunlarimizda diizenlenmemesine karsin,
TTK kapsaminda bazi hiikiimlerin gerekcgesinde s6z konusu sozlesmelere atifta
bunulmustur. Ornegin, TTK m.195/1-b hiikmiiniin gerekgesinde, sirketler toplulugunun
olusumunda pay sahipleri sozlesmelerinin  hakimiyet kurma aract olarak
kullanilabilecegi ifade edilmistir. Anonim sirketlerin kurulus belgelerine iliskin TTK

m.336 hiikmiiniin gerekcesinde ise, s6z konusu hiikmiin getirilis amaglarindan birinin

107 Bal Ilgin, Cigdem/ Tirak, Ece, Esas Sozlesmeye Konulamayan Hususlarin Hissedarlar Sézlesmesine
Konulmasi, GSI Articletter 12, 2015, 5.122-123; ince, Salih Tayfun, Girisim Sermayesi Yatirim
Ortakliklar1 ve Paysahipleri Sozlesmesi, Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel
Hukuk Anabilim Dali, 2018, s.60-61; Ayoglu, Tolga, Sirketler Hukuku Uyusmazliklarinin
Coziimiinde Tahkim, 2019, s.174; Barlas, Nami, Adi Ortaklik Temeline Dayali Sozlesme iliskileri,
2016, s.117; Esin, Ismail G., Hissedarlar Sozlesmesi, Milletlerarasi Ozel Hukukta Sozlesmesel
Meseleler Uluslararas1 Konferans 11 Ekim 2018, s.15; Miliauskas, Paulius, Shareholders’
Agreement as a Tool to Mitigate Corporate Conflicts of Interests, Int. J. Private Law, Vol.6, No.2,
2013, s.111; Jami, Emir, International Arbitration of M&A Transactions: On the Enforceability of
Call Options in Turkish Law Shareholders’ Agreements, Turkish Commercial Law Review, vol.2,
no.2, Winter 2016, pp. 245-252, HeinOnline, E.T.: 06/06/2023.
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pay sahipleri sozlesmelerini kurulusun ve sirketler hukuku sagaginin disinda tutmak
oldugu belirtilmistir'®®. Hukukumuzda, bu sozlesmeler, miilga TTK déneminde pay
yerine kullanilan hisse ifadesinden hareketle hissedarlar sozlesmesi olarak
adlandirilmistir. TTK m.480/1 hiikmiiniin gerekgesinde ise, diinyada "shareholders
agreement" terimi ile adlandirildigi ve Tiirk¢e’ye pay sahipleri sozlesmeleri ya da
ortaklar sozlesmesi olarak gevrilebilecegi, s6z konusu sozlesmelerin esas sézlesme

diizeninin yaninda bir yan diizen olusturdugu ifade edilmistir®.

Pay sahipleri sozlesmesi, kanunda diizenlenmeyen, sozlesme Ozgiirligi ilkesine
dayanilarak yapilan ihtiyari bir sozlesme tiiriidiir. Pay sahipleri arasinda yapilan bu
sozlesme borglar hukukunun genel hiikiimlerine tabidir. Anonim sirketlerde hakim olan
ilkelerin sinirlayici ve kati kalibindan ¢ikmasina olanak veren, borglar hukuku
kapsaminda pay sahiplerinin isteklerine gore diizenlenebilen sdzlesmelerdir. Sirket esas
sozlesmesinden farkli olarak, pay sahipleri s6zlesmesi yapmak sirketin varligi igin
zorunlu degildir, pay sahiplerinin arzusuna baghdir. Sirketin tiim pay sahipleri pay
sahipleri sdzlesmesini imzalamis olsa dahi, sirket bu sozlesme ile bagh degildir. Zira
sitket ve pay sahipleri birbirinden bagimsiz hukuki kisilerdir!®®. Yargitay 11. Hukuk
Dairesi’nin bir kararinda da; ortaklar arasinda imzalanan sozlesmenin pay sahipleri
sOzlesmesi oldugu, ortaklar arasinda imzalanan s6zlesmenin sadece tarafi olan ortaklar
baglayacagi, sirket tlizel kisiligi bakimidan baglayicit olmadigi, her ne kadar alinan
taraflar arasindaki sozlesme hiikkmiine aykiri ise de, sirket organi olan genel kurulda
aliman kararlarin gecerliligi bakimindan ortaklar arasindaki harici sdzlesmenin degil,
sirket sozlesmesinin esas alinmasi gerektigi, ortaklar arasindaki sézlesme hiikmiiniin

cogunluk ilkesini bertaraf edici nitelikte olmadig: ifade edilmistir'*.,

108 TTK m.195 ve m.336 gerekgesi.

109 TTK m.480 gerekgesi.

110 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.65; Karasu, s.196-197; Yiiksel,
Paysahipleri Sézlesmeleri, s.41; Ince, 5.66; Oztiirk Akkartal, Kandirahoglu Cuylan, s.392; Barlas,
s.117; Sulu, Muhammed, Pay Sahipleri S6zlesmelerinden Kaynaklanan Uyusmazliklarin Coziimiinde
Arabuluculuk ve Tahkim, TFM, C: 8, S:2, s.511-528, 2022, 5.515.

"1y, 11.HD. T. 11.10.2016, E. 2016/1275, K.2016/8000; Y. 11. HD. T. 05.02.2015, E. 2014/2843,
K.2015/1326.
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Sozlesmeye taraf olan pay sahipleri, sirketteki pay sahipliginden dogan haklarimi ve
borglarini Giglincii kisilere devretseler dahi, pay sahipleri s6zlesmesinden dogan haklart
ve borglar1 payr devralan ligiincii kisilere gegmeyecektir. Pay sahipleri sdzlesmesinden
dogan haklar ve borglarin devri igin alacagin temliki ve borcun nakli islemlerinin

yapilmasi gerekir''2,

Pay sahipleri sézlesmeleri kanunda diizenlenmediginden, sozlesme i¢inde tahkim sarti
gibi 6zel bir sekli gerektiren sartlar ongoriilmedikge, herhangi bir sekil sarti yoktur.
Ozel sekil sartlarma bagli olarak yapilan ve degistirilebilen esas sdzlesmenin aksine
(TTK m.339 vd.), sekil serbestisinin oldugu pay sahipleri sdzlesmeleri, pay sahipleri
icin kolay ve esnek bir yol olarak gériinmektedir. Ayrica pay sahipleri sozlesmelerinin
tescil edilme zorunlulugu bulunmadigindan sézlesme igeriginin kural olarak gizli
olmasi, pay sahiplerinin bu sozlesmeleri tercih etme olasiligimi artirmaktadir!®,
Gizliligin istinasini ise halka agik anonim sirketler olusturmaktadir. Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ¢ikarilan Seri:VII, No:54 sayih Ozel Durumlarin Kamuya

114 m.6 hiikmiine gore oy haklarina iliskin iigiincii

Aciklanmasna Iliskin Esaslar Tebligi
kisilerle yapilan sozlesmeler, kamuya acgiklanmasi gereken 6zel haller arasinda
sayilmistir. Ayrica TTK m.336 hiikmii uyarinca; sirketle, kurucular ile diger kisilerle
yapilan ve kurulusla ilgili olan sozlesmeler kurulus belgeleri olarak sicil dosyasina
konulmalidir. S6z konusu diizenlemeler ile sirkete sonradan girecek olan kisiler igin
alenilik saglamak, gizli s6zlesme yapilmasini engellemek ve pay sahipleri sdzlesmesini

sirketin disinda tutmak amaglanmistir!®®,

112 Bal Ilgin/Tirak, s.128.

113 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.66; Demirkol, Berk, Pay
Sahipleri ile Getirilen Pay Devir Kisitlamalari, Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.IX,
Say1 2, 2012, 5.856; Esin, Ismail/ Lokmanhekim, Tun¢, Uygulamada Birlesme ve Devralmalar,
2003, s.66-67; Bal Ilgin/ Tirak, s.123; Yiiksel, s.52; Bilge, Kerem, Pay Sahipleri S6zlesmesi
Kapsaminda Anonim Sirketlerde Pay Devrinin Kisitlanmasi, Istanbul Bilgi Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Hukuk Fakiiltesi, Yiiksek Lisans Tezi, 2016, s.3-4, Ayoglu, s.199-200; Akbay,
Direng, Anonim Ortaklik Pay Sahipleri Arasinda Yapilan Onalim Hakk: Iceren Sézlesmeler, istanbul
Hukuk Mecmuasi, 77(2): 697-746, 2019, s.707.

Ozellikle aile sirketlerindeki uygulamasina dair bkz. Karasu, s.197-198.

114 RG, 06.02.2009, Sa.27133.

115 TTK m.336 gerekgesi.
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Pay sahipleri sézlesmesi, pay sahipleri arasinda yapilabilir. Bunun yaninda pay sahibi
olmayan tgilincii kisiler de bu sozlesmelere taraf olabilir. Sirketin kendisinin pay
sahipleri sdzlesmesine taraf olmasi ise tartismalidir. Ogretideki baskin goriise gore,
sirketin sozlesmeye taraf olmasi miimkiindiir. Sozlesmenin ihlali halinde uygulanacak
yaptirimlarin uygulanabilirliginin artirilmasi1 amaciyla pay sahipleri arasinda yapilan
pay sahipleri s6zlesmesine anonim sirketin kendisinin de taraf yapilmasi uygulamada
goriilen bir durumdur. Ancak s6zlesmede yer alan ortakliin i¢ isleyisine, oy haklarina
ve karar mekanizmalarina iliskin hiikiimler sirketi baglamayacaktir''®, Nitekim
19/12/2012 tarihli ve 2012/4093 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige giren

Ticaret Sicili Yénetmeligi’nin!!/

m.106/5 hikkmiine gore, sirketin taraf olmadigi, tim
veya bazi pay sahiplerinin sirketin yonetimi ve pay sahiplerinin haklar1 ve borglari ile
ilgili olarak diizenlenen pay sahipleri sozlesmeleri hakimiyet sozlesmesi olarak
nitelendirilemez. Tlgili maddede hakimiyet sdzlesmesi, “aralarinda dogrudan veya
dolayli istirak iliskisi bulunmayan, bulunsa bile bu iliskiden bagimsiz ve soyutlanmis bir
sekilde taraflardan birinin, sermaye sirketi olan digerinin yonetim organina hi¢cbir sarta
bagl olmadan talimat verme yetkisini iceren sozlesmedir.” olarak tanimlanmistir. Buna
gore, sirketin pay sahipleri sozlesmesine taraf olmasi ve sdzlesmeye uyacagini taahhiit
etmesi halinde bu sozlesmeler hakimiyet sozlesmesi olarak adlandirilacaktir. Pay
sahipleri sozlesmesi, hakimiyet soOzlesmesi niteligi tagimakta ise, TTK m.198/3
hiikmiinde belirtildigi {izere, ticaret siciline tescil edilmesi gerekmektedir. Aksi halde
sOzlesme gegersiz sayilacaktir. Boylece, hakimiyet sdzlesmesi niteligini tagiyan bir pay
sahipleri sozlesmesinin yazili olarak yapilmasinin zorunlu oldugu sonucuna

ulasilabilirtt®,

116 Poroy/ Tekinalp/ Camoglu, N.1021a; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri

Sozlesmeleri, 5.67 ve s.313; Yiiksel, $.51-52; Bilge, s.6-7; ince, 5.70-73; Ayoglu, 5.200-204; Yiiksel,
Sinan, Pay Sahipleri Sozlesmesinden Kaynaklanan Uyusmazliklarin Coziimiinde Tahkim, Sirketler
Hukuku Uyusmazliklar1 ve Tahkim, 2018, s.142; Sulu, s.515; Miliauskas, s.114-115.
Aile anayasalarina sirketin taraf olup olamayacag1 hususuna iligkin, sirketin sirketler hukuku temelinin
sarsilmasina neden olan ve genel kurulun iradesine yonelik taahhiitte bulunulacak bir borg
sOzlesmesinin tarafi olamayacagini, ancak yonetim kurulunun yetki alanmna iligkin hususlar
bakimindan aile anayasalarina taraf olabilecegi degerlendirmesi i¢in bkz. Kondu Kaya, Betiil,
Anonim Sirket Tiiri Aile Sirketlerinde Esas Sozlesme ve Aile Anayasasi, Istanbul Bilgi Universitesi
Lisansiistii Programlar Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2019, s.154-155.

117 Resmi Gazete 27/01/2013 Sa. 28541.

18 Esin, Ismail, Hissedarlar Sozlesmesi, Yeditepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.1I, Sa.1, 2005,
5.478; Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, 5.382; Memis, $.284.
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Diger bir goriise gore ise, sirketin pay sahipleri sdzlesmesine taraf olmasi, 6zellikle
sirkette pay sahipleri sdzlesmesine taraf olmayan baska pay sahiplerinin de mevcut
oldugu haller bakimindan, sirketin tiim pay sahiplerine esit davranma yiikiimliiliigline

aykirilik olusturur®®,

Genellikle esas sozlesmeye konulmayan veya konulamayacak olan sirketin
finansmanina, sona erme sebeplerine, pay satma veya satin alma zorunluluguna, rekabet
yasagina, pay devir kisitlamalarina veya oy hakkina iliskin diizenlemelere yer verilen
pay sahipleri sdzlesmelerinin yapilmasmin birgok farkli sebebi olabilir. Ornegin sirketin
kuruculari, kurulmasi planlanan ortakligin kurulusu ve isleyisi gibi konularda, heniiz
ortaklik kurulmadan once, baglayict sdzlesme hiikiimleri dngorerek ortakligin kendi
arzularina gore sekillenmesini amagclayabilirler'?®. Bir sirkette, yeni pay sahiplerinin
gelmesi veya bagka sirketlerle birlesme/devralma durumlarinda pay sahipleri arasindaki
oy kullanimi, kar dagitimi1 ve sirket tizerindeki hakimiyet gibi konularda dengenin
korunmas1 amaciyla da pay sahipleri sozlesmeleri diizenlenebilir'?!. Aile sirketi
niteliginde olan veya birbirlerini taniyan smirl sayida pay sahibi igeren sirketler, bu
niteliklerinin korunmasi amaciyla paylarin herhangi bir {iglincii kisiye satilmasini
engellemek, olusturulan diizeni korumak gibi amaglarla pay sahipleri sézlesmeleri
diizenleyebilirler'??. Sahip olduklari paylarin az olmasi nedeniyle sirkette etki sahibi
olamayan pay sahipleri de kendi aralarinda yapacaklari pay sahipleri s6zlesmeleri ile
sirkette hakimiyet kurmak isteyebilirler'?3,

119 Esin, Hissedarlar Sozlesmesi, s.16; Esin/ Lokmanhekim, Uygulamada Birlesme ve Devralmalar,
S.63.

120 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.67; Esin, Ismail G., Hisse
Opsiyon Haklarindan Kaynaklanan ihtilaflarin Tahkiminde Ihtiyati Tedbirlerin Etkin Uygulanmast,
Sirketler Hukuku Uyusmazliklar1 ve Tahkim, 2018, s.58; Yiiksel, Pay Sahipleri S6zlesmesinden
Kaynaklanan Uyusmazliklarin Coziimiinde Tahkim, s.144-145.

121 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.70.

122 Karasu, 5.197; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.68.

123 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.69; Haziroglu, Elif Cemre,
Emredici Hiikiimler ilkesi (TTK m.340) Cercevesinde Esas Sozlesme ve Pay Sahipleri Sozlesmesi
Hiikiimlerinde Gegerlilik Sorunu, Ozel Hukukun Giincel Meseleleri Sempozyumu II, Bildiriler-
Tartigmalar, 2019, s.405.
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2.1.2. Hukuki Niteligi

Pay sahipleri sozlesmelerinin igerdigi hiikiimler ¢ok ¢esitli olabildiginden bu
sozlesmelerin hukuki niteliginin tespiti konusunda ¢esitli goriisler mevcuttur. Ancak s6z
konusu s6zlesmelerin hukuki niteliginin tespit edilmesinden 6nce uygulanacak hukukun
tespit edilmesi onem arz eder. Ozellikle yabancilik unsuru igeren pay sahipleri

sozlesmeleri bakimindan uygulanacak hukukun da sézlesmede belirtilmesi beklenir'?*,

Hukukumuzda kanunda diizenlemeyen pay sahipleri sozlesmeleri, borglar hukukuna
tabi sozlesme niteligindedir ve genel hiikiimlere tabidir. Buna gore, pay sahipleri
sozlesmelerinin gegerliligi, 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu (TMK) ve TBK’da yer
alan genel hiikiimlere gore degerlendirilmelidir. Sozlesmeden dogan haklar nispi
niteliktedir ve yalnizca sézlesmeye taraf olan pay sahiplerine ve/veya ligiincii kisilere
kars1 ileri siirtilebilir. Anonim sirketlerin pay sahiplerinden ayri olarak tiizel kisilikleri
olmas1 nedeniyle, pay sahipleri sozlesmesine taraf olmayan sirket acisindan bu
sozlesmelerin baglayicilifi s6z konusu degildir. Bu nedenle pay sahipleri sozlesmesine
aykirt olan genel kurul kararlarinin iptali veya sirket organlarinin sorumlulugu soz

konusu olamaz®?®,

Icerik ve sekil bakimindan hicbir sarta tabi olmayan pay sahipleri sozlesmeleri,
sozlesme Ozgiirliigli kapsaminda hukuka aykiri olmamak kosuluyla taraflarin istedigi
sekilde diizenlenebilir. Pay sahipleri sdzlesmelerinde yer verilen hiikiimlerin gesitliligi,
bu s6zlesmelerin tek ve tipik bir s6zlesme olarak nitelendirilmesini engeller. Kanunda
diizenlenmeyen bir sdzlesme tiirii oldugundan, kendine 6zgii bir borg sdzlesmesi olarak

nitelendirilir'?®, Pay sahipleri sozlesmesine dayanilarak ileri siiriilen hak bir alacak

124 Esin, Hissedarlar Sozlesmesi, S.26.

125 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.247-248; Sulu, s.514-516.

126 Ince, s.74; Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, $.388; Ayoglu, s.175; Sulu, s.512; Yiiksel, Pay
Sahipleri Sozlesmesinden Kaynaklanan Uyusmazliklarin C6ziimiinde Tahkim, s.146.
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hakkidir ve pay sahipligi sifatina degil, sdzlesmenin taraflar1 arasindaki bor¢lar hukuku
iliskisine dayanir. Pay sahipleri sozlesmesine aykirilik halinde s6zlesmede
kararlastirilan yaptirimlar ve borglar hukukunda diizenlenen borca aykiriliktan dogan
sorumluluk kapsamindaki hiikiimler uygulanir. Bu kapsamda; aynen ifa, tazminat,
sOzlesmenin hakli sebeplerle feshi gibi yaptirimlardan aykiriligin niteligine gore tercih
yapilir. Diger biitiin s6zlesmeler gibi pay sahipleri sdzlesmesi de kanuna, ahlaka, kisisel
haklara ve kamu diizenine aykir1 olmasi veya imkansiz olmasi halinde gecersizlik

yaptirimi ile karsilasacaktir (TBK m.27-28).

Pay sahipleri sdzlesmelerinin igerdigi hiikiimler cesitlilik gosterdiginden tek ve tipik bir
sozlesme olarak nitelendirilmesinin zor oldugu ifade edilmektedir!?’. Ogretide, pay
sahipleri s6zlesmesinin asli unsuru olan edimlere, baglilik siiresine veya yogunluguna
gdre nitelendirilmesi miimkiin oldugu savunulmaktadir'?®. Bir diger goriise gore, bu tiir
sozlesmeler ¢ogunlukla bir adi ortaklik olusturan sdzlesme niteligi de tagiyabilmektedir.
Pay sahipleri sozlesmelerine vekalet sozlesmesi hiikiimleri veya kanunda diizenlenen

diger sdzlesme hiikiimleri uygulanabilecegi de ileri siiriilmektedir?®.

Pay sahipleri sozlesmeleri tek tarafa borg yiikleyen ya da iki tarafa bor¢ yiikleyen
sozlesme olarak diizenlenebilir. Tek tarafa bor¢ yiikleyen, yalnizca bir tarafin borg
altima girdigi sozlesmeler nadir olarak goriilmektedir. Pay sahiplerinin haklarin
kullanmak konusunda karsilikli olarak taahhiitte bulunmalari durumunda ise iki tarafa
bor¢ yiikleyen sozlesme sdz konusudur. Ornedin sdzlesmenin taraflarindan birinin
gosterdigi yonetim kurulu iiyesi adayina oy verme taahhiidiinde bulunmasi, diger tarafin
da aym sekilde o tarafin gosterdigi adaya oy verme taahhiidiinde bulunmasi tam iki

tarafa borg yiikleyen pay sahipleri sézlesmesini olusturur'®,

Pay sahipleri s6zlesmesinin taraflarin iizerinde uzlagmalar1 gereken asgari noktalar itibariyle tipik bir
akit teskil edebilecegine dair bkz. Yiiksel, 5.54.

127 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.78; Memis, Tekin, Aile
Anayasasi ve Sirketler Hukuku, Beykent Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C.4, Sa.8, 2018, 5.274.

128 yiiksel, s.53; Esin/Lokmanhekim, s.67; Demirkol, 5.860.

129 poroy/ Tekinalp/Camoglu, N.1021.

130 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.71.
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Pay sahiplerinin bir baska ortakligin yonetimini ele gecirme, yonetime etki etme gibi
ortak bir amaci1 gergeklestirmek icin bir araya gelerek pay sahipleri soézlesmesi
yapmalari halinde ise TBK m.620 hiikmiinde diizenlenen adi ortaklik ortaya
cikmaktadir. Sirketin yonetimini ele gegirme, sirket politikalarini belirleyerek yonetime
etki etme, ortakligin giic dengesini koruma, ihtilaflar1 6nleme veya ¢dzme, liglincii
kisileri ortakliktan uzak tutma gibi ortak amagclarla bir araya gelen pay sahipleri, sirkette
sahip olduklar1 pay sahipligi haklarini bu amaglar dogrultusunda kullanmay1 birbirlerine
kars1 taahhiit ederler. Sozlesmenin taraflari, kendi pay sahipligi haklarin1 kullanma
taahhiidiinii, ortak bir amaci ger¢eklestirme dogrultusunda sézlesmenin diger taraflarina
yoneltirler. S6z konusu ortakliga konulan sermaye, pay sahipligi haklaridir!3, Ortaya
cikan adi sirket, disaridan goériinen anonim sirketin yaninda varli§ini siirdiiren ancak
disartya yansimayan gizli bir sirket olarak nitelendirilmistir'®2. Ancak &gretide, pay
sahiplerinin sirketteki hukuki durumlarina yonelik amaglarla s6z konusu sozlesmeleri
yaptiklarin1 ve adi ortaklik kurma iradesi tagimadiklarini, bu nedenlerle pay sahipleri
sOzlesmelerinin adi ortaklik sdézlesmesi niteliginde olmadigini savunan goriisler de

mevcutturt33,

Uygulamada, pay sahipleri sozlesmesine TBK m.620 hiikmii ve devaminda diizenlenen
adi ortakliga iliskin hiikiimlerin uygulanmayacagina dair hiikiimler konuldugu
gorilmektedir. Bu tir diizenlemelerin, TBK m.19 hilkkmii c¢ercevesinde
degerlendirildiginde, belirleyici olmadigi, adi ortakligin diizenlendigi maddelerde
emredici nitelikte hiikiimlerin mevcut oldugu ve bunlarin uygulanmasinin sézlesmeye
konulacak aksi yondeki hiikiimlerle engellenemeyecegi ogretide ifade edilmektedir.
Aksi yondeki diizenlemeler, TBK m.27 hiikmii uyarinca kesin hiikiimsiiz sayilacaktir.

Kanunun ilgili hiikiimleri geregince, taraflarin istemeden veya gercek amaclarini

131 Bijlge, s.9; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.81; Oztiirk
AkKartal/Kandiralioglu Cuylan, $.389-390; Ayoglu, s.10; Teoman, Omer, Yasayan Ticaret
Hukuku, Hukuki Miitalaalar, Kitap 13, 2010, s.73; Memis, Aile Anayasasi ve Sirketler Hukuku,
s.274.

132 Bilgili, Fatih, Tiirk Ortaklik Hukukunda Gizli Ortaklik iliskileri, 2003, 5.99.

133 Esin/ Lokmanhekim, s.67.
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gizlemek icin kullandiklar1 ifadeler dikkate alinmaksizin, ger¢ek ve ortak iradelerinin

belirlenmesi gerekmektedirt®*,

2.1.3. Kapsami

Pay sahipleri sozlesmesi, kanunda diizenlenmeyen bir sozlesme tiiri oldugundan
zorunlu bir igerigi yoktur. S6zlesmenin taraflar istedikleri sekilde s6zlesmenin igerigini
ve kapsamini belirleyebilirler’®. Ortakligin isleyisi, pay sahipligi haklarmm
kullanilmasi, pay sahipleri arasinda alacak hakki ihdas edilmesi, tiglincii kigilere anonim
ortakliga karst hak ihdas edilmesi ve/veya tigiincii kisilere karsi ortaklik lehine hak
ihdas edilmesi gibi hiikiimler pay sahipleri sézlesmesinde diizenlenebilmektedir'*®. Pay
sahipleri s6zlesmesini, sirket esas sozlesmesinden ayiran en 6nemli hususlardan biri pay

sahipleri s6zlesmelerinde igerik serbestisi olmasidir.

Pay sahipleri sozlesmesinin kapsami, sozlesme taraflarinin amacina gore farklilik
gosterebilmektedir. Ortakligin yapisini, isleyisini, pay sahiplerinin haklarinin hangi
kurallara tabi olacagini diizenleyen s6zlesmeler yapilabilir. Pay sahipleri, ortakligi kendi
isteklerine gore sekillendirebilir, ortakligin yabancilagmasin1 engelleyebilir ve

ortakliktaki gii¢ dengesini menfaat catismasinin gerektirdigi sekilde saglayabilir'®”.

Sozlesme 6zgiirliigli ve sirketlerin farkli gereksinimleri olmasi nedeniyle ¢ok ¢esitli pay
sahipleri sozlesmeleri diizenlenebilmektedir. Pay devirlerinin kisitlanmasi, 6nalim ve

alim haklarinin taninmasi, list yonetici seciminin nasil yapilacagi, yonetim kurulu

1%Barlas, s.118-119; Esin, Hissedarlar Sozlesmesi, s.26; Yiiksel, Pay Sahipleri Sozlesmesinden
Kaynaklanan Uyusmazliklarin Coziimiinde Tahkim, s.146; Sulu, s.515.
TBK m.19: Bir sbzlesmenin tiiriiniin ve igeriginin belirlenmesinde ve yorumlanmasinda, taraflarin
yanliglikla veya ger¢ek amaglarini gizlemek icin kullandiklar1 sézciiklere bakilmaksizin, gercek ve ortak
iradeleri esas alinir.
1%50kutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.98; Akbay, 5.701-702.
Haziroglu, 5.410; Bal Ilgin/Tirak, s.124; Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, s.385.
3"Haziroglu, s.408; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.75; Yiiksel,
s.44-76; Bilge, 5.10; Miliauskas, s.112.
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tiyeligine aday gosterilmesi, yoneticilerin nitelikleri konusunda belirlemeler, danigma
kurullari, genel kurul karar nisaplari, 0oy hakkimin kullanilmasi/kullanilmamas,
ortakligin karar mekanizmalarindaki kilitlenmelerin oniine gegilmesi i¢in ¢oziim yollari
Ongoriilmesi, ortaya c¢ikabilecek uyusmazliklarda yetkili tahkim yerlerinin veya

mahkemelerin belirlenmesi gibi birgok konuda diizenlenebilmesi miimkiindiir'®®,

Pay sahiplerinin pay devirlerine iliskin pay sahipleri s6zlesmesi diizenlemesi, s6zlesme
araciligiyla esas sozlesmesel baglamdan ileri giden sinirlandirmalar yapilmasi veya pay

devirlerinin tamamen yasaklanmasi da miimkiindiir'*°.

Diger yandan, bu tir
diizenlemelerle yapilan sinirlandirmalar nispi nitelikte oldugundan, ilgili diizenlemelere
ragmen nama yazili paylar serbestce ve gecerli olarak devredilebilecek, payr devralan
kisinin pay sahipligi sifati kazanmasi engellenemeyecektir. S6z konusu diizenlemeler
teknik anlamda baglam olarak nitelendirilmemektedir®’. Payr devreden kisi, pay
sahipleri sozlesmesi geregi diger pay sahiplerine karsi verdigi taahhiidii ihlal etmis
olacaktir. Sozlesmenin ihlali, borca aykirilik niteliginde oldugundan borglu, ortaya
¢ikan zarar1 tazmin etmelidir. Pay sahipleri s6zlesmesinde ayrica cezai sart dngoriilmiis

ise bu cezai sart yerine getirilmelidir. Pay sahipleri sozlesmesinde cezai sart

ongoriilmesinin, pay devir kisitlamalarim giiglendirebilecegi savunulmustur®.

Pay sahipleri sozlesmelerinin oy hakkina iliskin diizenlenmesi de miimkiindiir.
Calismamizin ana konusunu olusturan oy hakkina iliskin diizenlenen pay sahipleri
sozlesmeleri, pay sahiplerinin kendi aralarinda veya {igiincii kisilerle, oy hakkinin belirli
bir yonde kullanilmasi, kullanilmamasi1 veya ¢ekimser kalinmasi amaciyla yaptiklari

sozlesmelerdir. S0z konusu sozlesmeler, Ogretide ‘oy soOzlesmesi’ olarak

138 By the Corporation Law Committee of the Association of the Bar of the City of New York, The
Enforceability and Effectiveness of Typical Shareholders Agreement Provisions, Business Lawyer,
vol.65, no.4, August 2010, HeinOnline, s.1155, E.T.. 03/04/2022; Okutan Nilsson, Anonim
Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.99; Haziroglu, s.411; ince, 5.65-66.

139 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.209-210; Bilge, s.38, Ayoglu,
s.208.

140 Demirkol, s.861-878; incesu, Elif Bilge, Anonim Sirketlerde Payin Devri ve Baglam, Istanbul Barosu
Dergisi, C.93, Sa.6, 2019, s.129; Bozkurt, Anonim Sirketlerde Pay Devrinin Sinirlanmasi (Baglam),
s.19-20; Bilge, s.116.

141 Demirkol, 5.879; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1021.
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adlandirilmaktadir'®?. Pay sahipleri sdzlesmesine iliskin agiklamalara yer verilmesinin
asil sebebi olan oy hakkina iliskin diizenlenen pay sahipleri sozlesmeleri ile ilgili

ayrmtili agiklamalara ilerleyen boliimlerde yer verilecektir*®,

2.1.4. Sona Ermesi

Pay sahipleri sozlesmesi TBK kapsaminda bir sézlesme iliskisi oldugundan, TBK’da

diizenlenen sozlesmeyi sona erdiren haller pay sahipleri sozlesmesi i¢in de gecerlidir'#*.

Borcu sona erdiren hallerden biri borcun ifa edilmesidir. Cogunlukla ani edim borcu
iceren sdzlesmelerde ifa ile sozlesme sona erer. Ornegin bir pay sahipleri sdzlesmesi,
pay sahiplerinin ortaklik sermayesini artirma taahhiitlerini igeriyorsa sermayenin
taahhiit edilen miktar kadar artirilmasi ile sozlesme sona erecektir. Pay sahipleri
sOzlesmesi, kurulmasi planlanan bir sirkete dair akdedilmis olabilir. S6z konusu
durumlarda, sirketin kurulmasi yani sézlesmede belirlenen sartin gerceklesmesi ile
sozlesme sona erecektir’*. Sozlesmenin taraflar1 sdzlesmenin sona erecegi zamani

sozlesmede kararlastirabilir veya daha sonradan anlasarak sozlesmeyi sona

erdirebilirl®.

Siirekli edim borcu iceren sozlesmelerde, siireye bagli olsun veya olmasin, hakli bir
sebebin dogmasi halinde sdzlesmenin tek tarafli beyanla sona erdirilmesi miimkiindiir.
Pay sahipleri sozlesmeleri bakimindan da stirekli edim borcu igeriyorsa, hakli sebebin
varlig1 halinde tek tarafli fesih hakkmnin miimkiin oldugu savunulmaktadir'*’. Bir borg
sozlesmesinin konusu, borglunun kusuru olmaksizin imkansiz hale geldiginde de

sOzlesme sona erer. Pay sahipleri sdzlesmesi taraflarinin kusuru olmaksizin, ortakligin

142 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.3.

143 Bkz.: as. 2.2.

144 Borglar hukukunda sézlesmelerin sona ermesi ile ilgili ayrtili agiklamalar igin bkz. Eren, Fikret,
Borg¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 28.Baski, 2023, s.1258 vd.

145 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.353-355.

146 Ayan, Mehmet, Borglar Hukuku Genel Hiikiimler, 2016, 11. Bask, 5.410; Eren, s.1259.

147 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.357; Moroglu, Oy Sozlesmeleri,
s.104.
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sona ermesi halinde, pay sahipleri sézlesmesindeki borg¢larin da yerine getirilmesi
imkansizlasacagindan sdzlesme sona erecektir®8, Pay sahipleri sézlesmesinin bir adi
ortaklik olusturmasi halinde ise, bu sézlesme TBK m.639-640 hiikiimlerinde Sayilan

sebeplerle sona erebilirt°.

2.1.5. Pay Sahipleri S6zlesmelerinin Gegersizlik Halleri

Pay sahipleri sozlesmesi, kanunun emredici hiikiimlerine, ahlaka, kisilik haklarina,
kamu diizenine ve diirlistliik kurallarina aykir1 olarak diizenlenemez (TBK m.27 ve
TMK m.2). S6z konusu kurallara aykir1 olarak diizenlenen sozlesme hiikiimleri,
sozlesmenin kismi butlanina veya ilgili hiikmiin gecersizligine neden olur. Ornegin,
sirketin rekabetten uzaklastirilmasini veya sirkete ya da ortaklara zarar vermeyi
amaglayan sozlesme hiikiimleri gegersizdir'®. Ozellikle azinlik pay sahiplerini ezmek,
onlara zarar vermek kastiyla yapilan sézlesmeler bakimindan gecersizlik s6z konusu
olacaktir. Pay sahiplerinin kisisel ve ekonomik ozgiirliigiinii kisitlayan sézlesmeler de

ahlaka aykir1 olarak kabul edilir'®*

. Ahlaka aykirilik konusunda verilen 6rneklerin en
yaygin olani, uygulamada oy satimi olarak bilinen, pay sahipleri sodzlesmesi
diizenleyerek oy hakkinin 6zel bir ¢ikar veya bedel karsiliginda diger pay sahiplerinin

veya {igiincii kisilerin talimatina gre kullanilmasidir!®2,

Pay sahipleri sozlesmeleri, bor¢lar hukukuna tabi bir s6zlesme olmakla birlikte, yapisi
ve baglamu itibariyle sirketler hukukunu da ilgilendirmektedir. Nitekim pay sahipleri
sozlesmesinde TTK hiikiimlerinin imkan verdigi konularda diizenleme yapilmaktadir.
Bu nedenle pay sahipleri sozlesmelerinin gegerliligi hakkindaki degerlendirmelerde

borglar hukukuna iliskin genel hiikiimlerle birlikte, TTK’nin emredici hiikiimlerinin ve

148 Okutan Nilsson, Anonim Ortaklikta Paysahipleri Szlesmeleri, s.353.

149 Bilge, s.24 vd.

1500kutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.140; Haziroglu, 5.412; Oztiirk
AKkkartal/ Kandiralhioglu Cuylan, $.405-406.

151 Bilge, s.17-18; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.125-126, Yiiksel,
s.64.

152 Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, s.406.
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anonim sirketlere hakim olan ilkelerin de gbz Oniine alinmasi gerekmektedir. Zira pay
sahipleri sdzlesmesinin kanunun emredici hitkiimlerine aykir1 olmas1 halinde gegersizlik

yaptirimi s6z konusudur (TBK m.27)%3,

TTK m.340 hiikmiinde diizenlenen emredici hiikiimler ilkesi geregince, sirket esas
sOzlesmesinin, kanunun anonim sirketlere iliskin hiikiimlerinden sapabilmesi igin
kanunda buna agik¢a izin verilmis olmasi gerekir. Boylece anonim sirketlerde esas
sOzlesme, emredici hiikiimlere aykir1 olarak diizenlenemez. Sirket genel kurul kararlar
da kanuna ve esas sozlesmeye aykiri olamaz. Ancak soz konusu hiikiim, pay
sahiplerinin kendi aralarinda yaptiklari ve borglar hukukuna tabi olan pay sahipleri

154

sOzlesmelerine uygulanmaz Ote yandan, pay sahipleri sdzlesmelerinin gecerli

olabilmesi i¢in kanuna, niteligi itibariyle kamu diizenine veya ortakligin temel yapisina

aykiri olarak diizenlenmemesi gerekir!®,

Esas s6zlesme hiikiimleri, tim pay sahipleri i¢in baglayici niteliktedir. Esas sozlesmeyi
imzalayan veya esas sozlesme degisikligine olumlu oy veren, mevcut ve gelecek tiim
pay sahipleri i¢in ortak olan hiikiimlerdir. Oysa pay sahipleri s6zlesmesi, bir borglar
hukuku s6zlesmesi olarak sadece sdzlesmenin taraflari bakimindan gegerlidir. Kanunda
diizenlenen pay sahipligi haklari, kanunun izin verdigi haller diginda esas sozlesme ile
sinirlandirilamaz. Pay sahipleri sozlesmesinde ise, haklardan yararlanma noktasinda pay
sahiplerinin iradesini 0zgiirce ifade etmesi miimkiindiir. Bu yondeki bir irade beyani,
emredici hiikiimler ilkesine de aykir1 diismeyecektir. Ancak emredici hiikiimleri

dolanmak amaciyla diizenlenen pay sahipleri sézlesmeleri gegersizdir®®.

153 Sulu, $.516.
15 Haziroglu, s.403; Karasu, s.199; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri,
s.117; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.59-60; Pulash, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s.255.
155 fnce, s.76.
1%Karasu, s.198; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.141; Haziroglu,
s.403; Bilge, s.21; Oztiirk Akkartal/Kandiralioglu Cuylan, s.410.
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Anonim sirkete hakim olan tek bor¢ ve emredici hiikiimler ilkesi nedeniyle esas
sozlesmeye konulamayacak bir¢cok husus, bor¢lar hukukundaki sozlesme Ozgiirligi
ilkesi geregince (TBK m.12) pay sahipleri sozlesmesiyle diizenlenebilir. Kendi rizalar
ile bor¢ ve yiikiimliiliikkler listlenen pay sahipleri, esasen tek borg ilkesini ihlal etmis
olmazlar. Tek borg ilkesi geregince, TTK m.480 hiikmiine gére kanunda 6ngoriilen
istisnalar disinda, esas sozlesmeyle pay sahibine, pay bedelini veya paym itibari
degerini asan primi ifa disinda borg yiikletilemez. Buna gore pay sahibinin sirkete karsi
tek borcu taahhiit etmis oldugu sermaye koyma borcudur. S6z konusu ilke hem nakdi
hem de ayni sermaye taahhiitleri i¢in gecerlidir. Tek borg ilkesi, pay sahiplerinin serbest
iradeleri ile sadece kendilerini baglayacak sekilde taahhiitte bulunmalarina engel

olmaz®®’.

Pay sahiplerinin vazge¢ilmez haklarindan olan genel kurula katilma, oy kullanma,
sorumluluk davasi veya iptal davasi agma gibi haklar tim pay sahiplerinin rizasi olsa
dahi kaldirilamaz ve vazgecilemez haklardir. S6z konusu haklar, anonim sirketlerin
temelini olusturdugundan kaldirilmasi hem kanuna hem de kamu diizenine aykiridir. Bu
haklarin esas sozlesme ile smirlandirilmast miimkiin olmadigi gibi; pay sahipleri
sOzlesmesi ile siiresiz ve kosulsuz olarak tamamen vazgecilmesi de miimkiin degildir.

Aksine yapilacak diizenlemeler gecersizdir®®.

Esas sozlesme ile pay sahipleri sézlesmesi arasinda farkliliklar olmast miimkiindiir.
Ornegin kar payr dagitim oranlart farkli diizenlenmis olabilir. Bu durum, her iki
sozlesmenin hukuki niteligi ve islevleri farkli oldugundan herhangi bir sorun

yaratmayacaktir. Boyle bir durumda esas sozlesmenin degistirildigi anlami da

157poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1019; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri
Sézlesmeleri, 5.40; Teoman, Omer, Yasayan Ticaret Hukuku, C.I, Hukuki Miitalaalar, Kitap 5, 1995,
5.62; Demirkol, s.855-856; Haziroglu, s.414; Kendigelen, Abuzer, Pay Sahipleri Sozlesmesi, Hukuki
Miitalaalar (Mahkeme Kararlar1 ile Birlikte), C.XV: 2017-2018, 2020, s.79; Sulu, s.513;
Hamamcioglu, s.138.

18 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.870; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri,
s.144 vd.; Karasu, s.199; Oztiirk Akkartal/ Kandiralioglu Cuylan, s.406.
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cikarilamayacaktir. Zira esas sozlesme degisikliginin kosullar1 kanunda belirtilmistir.
Ancak pay sahipleri s6zlesmesinde, esas sozlesmede diizenlenen hususlarin dolaniimak
suretiyle ortadan kaldirilmaya calisilmasi halinde, s6z konusu sozlesme hiikiimleri
gecersiz olacaktir. Ornegin, esas sdzlesmede diizenlenen baglam hiikiimlerine uymadig1
gerekcesiyle pay devrine onay verilmeyen tiglincii kisi ile payin1 devretmek isteyen pay
sahibinin aralarinda sozlesme yaparak oy hakkinin tglincii kisinin talimatina gore

kullanilmasini saglamaya ¢alismalar1 halinde, yapilan sdzlesme gecersizdir®.

Pay sahipleri s6zlesmesinin gegerliligi bakimindan incelenmesi gereken bir diger husus,
genel kurul karari ile ayn1 konuda farkli bir diizenleme getirilmesi hususudur. Genel
kurul kararlari, sirket ve tim pay sahipleri bakimindan baglayici etkiye sahip
kararlardir. Bu nedenle genel kurul karari ile pay sahipleri sozlesmesinin farkli
diizenlemeler igermesi durumunda sirket bakimindan genel kurul karar1 esastir. Ancak
sirketteki tiim pay sahiplerinin pay sahipleri s6zlesmesine taraf olmasi durumunda genel
kurul kararmmin iptal edilebilirligi, tiizel kisilik perdesinin kaldirilmasi imkéaninin
tanindig1 hallerde glindeme gelecektir. Zira tim pay sahiplerinin sézlesmeye taraf
olmas1 halinde, c¢ogunlukla, yonetim kurulunun da sézlesmeden haberdar oldugu
sOylenebilecektir. Tiim pay sahiplerinin taraf oldugu bir pay sahipleri s6zlesmesinde,
kararlastirilan bir hususun, sirket genel kurulunda etkisiz hale getirilmeye ¢alisilmasi,
tiizel kisilik perdesinin arkasina saklanmak anlamima gelecektir. O halde, sirketin
s0zlesmeye taraf olmadigi, bu nedenle genel kurul kararina iptal davasi agilamayacagini
ileri stirmek tiizel kisilik kurumunun koétiye kullanilmasidir. TMK m.2 hiikmiinde
diizenlenen diiriistliik kuralina aykirilik ve hakkin kétiiye kullanilmasi, genel kurul
kararlarinin iptal sebeplerinden biridir (TTK m.445). Tizel kisilik perdesinin
kaldirilarak hakkin kotiiye kullanilmasi nedeniyle genel kurul kararmin iptal

edilebilmesi miimkiindiir'®,

159 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.282 vd.

160 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.265; Yiiksel, 5.210; Yurdakul,
Berk Arda, Tirk Hukukunda Organik Bag Kavrami ve Tiizel Kisilik Perdesinin Kaldirilmasi ile
Karsilastirilmasi, Istanbul Bilgi Universitesi Hukuk Yiiksek Lisans Programi, Yiiksek Lisans Tezi,
2022, s.49.
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Esas sozlesmede yer alan bir hilkkmiin korporatif bir sonu¢ doguran, objektif norm
niteliginde olup olmadigmin kanun hiikiimleri 1s18inda degerlendirilmesi gerektigi
ogretide ifade edilmektedir'®l, Yargitay Hukuk Genel Kurulu'nun bir kararma konu
olayda, esas s6zlesmede yapilan diizenlemeye gore sirketin kurucu ortaklarina yonetim
kurulunda temsil edilme hakki taninmistir'®?. Kararda belirtildigi iizere, imtiyazin paya
baglanmas1 gerekmektedir. Kisiye veya sifata baglanan haklar imtiyaz degildir.
Ozellikle pay sahipleri ile iigiincii kisiler lehine anonim sirkete kars1 ve pay sahipleri
arasinda birbirlerine karsi talep (alacak) haklar1 ihdas eden haklarin paya baglanmadigi
icin imtiyaz niteliginde olmadigi, sirket iligkisinin Otesinde s6zlesmesel bir temele
dayanan sozlesmesel hak niteliginde oldugu belirtilmektedir. Hem imtiyaz niteligindeki
haklar hem de sozlesmesel temele dayanan haklar ihdas eden esas sozlesme
hiikkiimlerinin  genel kurulunun tek yanli bir karariyla kaldirilabilmesi veya
degistirilebilmesi miimkiin degildir. Bunun i¢in pay sahiplerinin veya {i¢iincii kisilerin
acik veya Ortlilii rizalarinin alinmasit zorunludur. Bahsedilen kararda miilga TTK
doneminde davali sirketin kurucu ortaklarina esas sozlesme degisikligi ile taninan
yonetimde belli bir siire ile bir {liye tarafindan temsil edilme hakkinin paya baglanan bir
hak olmayip, pay sahibine esas sozlesme ile taninan sozlesmesel bir hak niteliginde
oldugu, hak sahibinin rizasi olmaksizin ve tek tarafli olarak genel kurul karar ile
degistirilemeyecegi ifade edilmistir. Kararin devaminda, uygulamada esas sdzlesmedeki
bu tiir hiikiimlerin 6nemli bir béliimiiniin pay sahipleri ile {iglincii kisiler lehine anonim

sirkete kars1 ve pay sahipleri arasinda birbirlerine kars1 alacak haklar1 saglayan, borgclar

Ayrica tiizel kisilik perdesinin kaldirilmast konusunda bkz. Y. HGK., 2019/808 E., 2020/504 K.,
1.7.2020 T. https://karararama.yargitay.gov.tr/ E.T.. 23.05.2023.

161 Kendigelen, Pay Sahipleri S6zlesmesi, s.76.

162¢ 6762 sayilh TTK doneminde davaciya tamman bu hak, sozlesmesel temele dayanan bir hak
oldugundan sadece ilgililerin muvafakati ile kaldirilabilecegi veya smrlandirilabilecegi kabul
edilmelidir. Kald ki 6103 sayili Tiirk Ticaret Kanununun Yiiriirliigii ve Uygulama Sekli Hakkindaki
Kanun’un 28/2 maddesinde; 6762 sayili eski TTK zamaminda ve 6102 sayili TTK nin kabul
edilmesinden en az bir yil once esas sozlesme hiikmii ile bazi pay gruplarina (belirli bir grup
olusturan pay sahiplerine) taninmis olan yonetim kurulu iiyeligi icin aday gésterme hakki miiktesep
hak sayldigi; 6102 sayihh TTK 'nin 360. maddesi geregince de artik belirli bir grup olusturan pay
sahiplerine de yonetimde temsil edilme hakki tamnmaswin miimkiin oldugu gozetildiginde davacrya

taminan yonetim kurulunda belli bir siire ile bir iiye tarafindan temsil edilme hakki emredici hiikiimler
ilkesine de aykulik olusturmayacaktir...” Y. HGK. T. 09.12.2020, E.2017/140, K.2020/1013,

https://karararama.yargitay.gov.tr/ E.T.. 23.05.2023.
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hukuku s6zlesmesi niteliginde olan diizenlemeleri olusturdugu belirtilmistir. S6z konusu
kararla birlikte, esas sozlesmede zorunlu kayitlarin disinda; emredici hiikiimlere, ahlaka,
kamu diizenine ve kisilik haklarina aykir1 veya imkansiz olmamak sartiyla, ihtiyari
Olctlideki ve pay sahipleri arasinda 6zel bir s6zlesme hiikmii niteliginde olan hiikiimlerin
mevcut olabilecegi, bu hiikiimlerin gercek bir esas sodzlesme hiikmii niteligi
tagimadiklart ve esas sozlesme icin Ongoriilen kosullara tabi olmadiklar1 sonucuna
ulagilabilir. Yargitay bu tiir hiikiimleri, sézlesmesel temele dayanan haklar ihdas eden
hiikiimler olarak tanimlamaktadir. Ogretide, ilgili hiikiimler gercek olmayan esas
sozlesme hikkmii olarak da ifade edilmektedir. Borglar hukukuna tabi sozlesme
niteliginde olan pay sahipleri sézlesmesinde taninan haklarin, hak sahibinin rizasi
olmadan smirlandirilmas: veya kaldirilmasi halinde ise, TBK uyarinca borca aykirilik
hiikiimleri uygulanacaktir. Boylece esas sozlesmede yer alan pay sahipleri s6zlesmesi
hiikkiimleri, bor¢lar hukuku kurallarina aykir1 olarak genel kurul kararlar ile
degistirilemeyecektir. Aksi halde ilgili pay sahipleri ve iiglincii kigiler tarafindan ilgili
genel kurul kararimin kendileri hakkinda baglayict olmadigi, genel hiikiimlere gore
tespit davasi veya itiraz yoluyla ileri siiriilebilir. Bu konuda iptal davasi olarak agilan
davalarin da 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) m.106 hiikmii

kapsaminda tespit davasi olarak sonuglandirilmasi gerekirt®3,

2.2. OY HAKKINA ILISKIN PAY SAHIPLERI SOZLESMELERI

2.2.1. Genel Olarak

Anonim sirketlerde pay sahipleri, sirket yonetimine ve denetimine oy haklarmi
kullanarak katki saglarlar®*. Ortakhigin karar organlarinda oy haklarmi kullanan pay

sahipleri, oy giiclerini belirli amaclar dogrultusunda birlestirerek sirkette etkinlik

163 Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarmm Hiikiimsiizliigii, s.236; Okutan Nilsson,
Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.287; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.479;
Haziroglu, s.414; Bilge, s.22; Oztiirk Akkartal/ Kandirahoglu Cuylan, s.404; Kendigelen, Pay
Sahipleri Sozlesmesi, s.77; Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, s.115; Kirca, Anonim Sirket Genel
Kurul Kararlarinin Hikkiimsiizligi, s.26.

164 Ceker, s.5.
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kazanmak isteyebilirler. TTK’da bu konuda herhangi bir diizenleme olmadigindan, pay
sahipleri s6z konusu amaglarini kendi aralarinda veya fdgiincii kisilerle yaptiklar

sozlesmelerle gerceklestirmeye calismaktadirlart®,

Hukukumuzda sozlesme 6zgiirliigii ilkesi hakimdir (Anayasa m.48/1). TBK m.26-27
hiikiimlerinde emredici hiikiimlere, ahlaka, kamu diizenine, kisilik haklarina aykir1 veya
konusu imkansiz olmayan her tiirlii s6zlesmenin yapilabilecegi belirtilmistir. Bu ilkeden
hareketle, pay sahipleri oy haklarin1 kullanma konusunda istedikleri taahhiitte
bulunabilirler. Pay sahiplerinin oy haklarini kullanma konusunda yaptiklari taahhiitler,
oy hakkinin devredilmesi anlamina gelmemektedir. Yalnizca oy hakkinin hangi
dogrultuda  kullanilacagi veya  kullanilmayacagi konusunda sOzlesme

diizenlenmektedirt®®.

Pay sahipleri, oy hakkina iliskin pay sahipleri s6zlesmeleri diizenleyerek sirket
yonetiminde etkinlik kazanma, mevcut durumlarimi koruma ve hukuken giivence
saglama amagclarin1 gerceklestirmeye calisirlar. Yonetim kurulu {yelerinin se¢imi
konusunda yaptiklar1 oy hakkina iliskin s6zlesmeler ile sirketin yonetiminde etkin rol
alma isteklerini gergeklestirebilirler. Paylari ¢ok dagilmis bir sirkette yonetimde istikrar
ve giiven saglamak, genel kurul toplantilarina katilmayan pay sahiplerinin yoklugunda
yonetime egemen olarak ortakligi 6zel ¢ikarlari i¢in kullanmaya galisan pay sahiplerine
engel olmak oy hakkina iliskin pay sahipleri sdzlesmelerinin islevlerindendir. Aile
sirketi niteligindeki sirketlerde, Ozellikle pay devrinin kisitlanmamis oldugu
durumlarda, yoOnetimin  yabancilagsmasin1i  engellemek amaciyla  sozlesmeler
yapilmaktadir. Ornegin, sirket esas sozlesmesinin degistirilmesini, sermayenin
artirilmasini veya azaltilmasini isteyen ancak oy cogunlugunu saglayamayan ortaklar,
kendi aralarinda anlagarak amaglarina ulasabilirler. Sahip oldugu oy sayisi sirket

yonetimine se¢ilmeye yetmeyen bir pay sahibi, diger pay sahipleriyle anlasarak yonetim

185 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.154; Yiiksel, Paysahipleri
So6zlesmeleri, s.112.

166 Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, s.405; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.8; Ceker, 5.233-235;
Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Soézlesmeleri, s.154; Yiiksel, Paysahipleri
So6zlesmeleri, s.112.
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kuruluna segilmek iizerine anlasma yapabilir. Uygulamada, o6zellikle paylar1 genis
cevrelere yayillmis olan halka acik anonim sirketlerde etkinlik kazanabilmek icin oy
giiclerini bir araya getiren pay sahiplerine ve biiyiik sermaye gruplar tarafindan kurulan
sirketlerde ileride ¢ikmasi muhtemel c¢ekismeleri Onlemek ve yonetimde istikrari

saglamak i¢cin bu konuda diizenleme yoluna giden kuruculara rastlanmaktadir®’.

2.2.2.  Tanmmu ve Ozellikleri

Oy hakkina iliskin pay sahipleri sézlesmeleri, pay sahiplerinin oy haklarimi belli bir
yonde kullanmak, kullanmamak veya ¢ekimser kalmak iizere, kendi aralarinda veya
ticiincli kisilerle yaptiklar1 sozlesmelerdir. Oy hakkinin hangi yonde kullanilacagina
yonelik hususlar sézlesmede kararlastirilabilecegi gibi, ilgili genel kurul toplantisindan
once de kararlagtirilabilir. Sozlesmede oyun hangi yonde kullanilacagi hususunu
belirleme yetkisi tek bir kisiye veya bir kurula birakilabilir. S6z konusu s6zlesmeler tek
bir genel kurul toplantisi, hatta tek bir giindem maddesi hakkinda yapilabilecegi gibi,
siireli veya siiresiz olarak da yapilabilmektedir. Ogretide sz konusu sozlesmeler oy

sozlesmeleri olarak adlandirilmaktadir®®.

Oy sozlesmeleriyle oy hakkini belirli bir yonde kullanmay1 veya kullanmamay: taahhiit
eden pay sahipleri, oy haklarini sdzlesmenin karsi tarafina devretmis olmayip yalnizca
taahhiit ettigi sekilde kullanma borcu altina girmektedir. Intifa hakki sahibinin durumu

hari¢ olmak iizere, oy hakki pay sahibine aittir ve pay sirkete kars1 boliinemez (TTK

167 Miliauskas, s.122; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.9-10; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda
Paysahipleri Sozlesmeleri, s.155; Oztiirk Akkartal/Kandiralioglu Cuylan, s.384-386.

8Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.3-7; Karasu, s.200; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.998; Ceker, s.233;
Sanalioglu, Anonim Ortaklikta Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, s.36; Kendigelen,
Abuzer, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Degisiklikler, Yenilikler ve Tk Tespitler, Oniki Levha, Istanbul,
2012, s.334; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.154; Yiiksel,
Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.112; Roos, Carl Martin, Comparative Notes on Shareholders' Voting
Agreements, Scandinavian Studies in Law, 15, 1971, pp.163-190, HeinOnline, E.T.: 06/06/2023.
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m.434/2, m.426, m.477/1, m.432/2). Oy hakkini paydan ayr1 olarak devretmeye yonelik

taahhiitler ve sdzlesmeler emredici hiikiimlere aykir1 oldugundan gecersizdir'®®.

Bor¢ doguran hukuki islemler olarak oy sdzlesmeleri, iki veya daha fazla taraf arasinda
yapilabilir. Taraflar gergek kisi veya tiizel kisi olabilir. Taraflarin sézlesme yapabilme
ehliyetleri konusunda TMK, TBK ve TTK hiikiimleri dikkate alinir. Oy sozlesmeleri,
sirketin pay sahipleri arasinda veya pay sahipleri ile tigiincii kisiler arasinda yapilabilir.
Taraflardan en az birinin mevcut veya muhtemel pay sahibi olmasi gerekmektedir. Zira
oy sozlesmesinin konusunu olusturan oy hakki sadece sirketin pay sahiplerine aittir. Oy
sOzlesmeleri, yalnizca bor¢ doguran sdzlesme oldugundan heniiz pay sahibi olmayan ve
bu nedenle oy hakki bulunmayan kisiler arasinda da yapilabilir. Ornegin, sermaye
artirrmina giden bir sirkette riighan hakkimi kullanmayan pay sahibi, almaktan
vazgectigi paylarin alicist ile kendi talimati dogrultusunda oy kullanmasi yoniinde oy
sozlesmesi yapabilir. Uygulamada en ¢ok pay sahipleri arasinda yapilan oy
sOzlesmelerine rastlanmaktadir. Pay sahiplerinin ii¢lincli kisilerle oy soézlesmeleri
yapmalar1 durumunda ise pay sahibi sifati olmayan {iciincii kisilerin talimatina gore oy
kullanmalar1 s6z konusudur. Ugiincii kisilerin talimatina gore oy kullanilmasina iligkin
sozlesmeler, ortakligin amaglarina aykir1 olarak diizenlendiginde veya esas s6zlesmede
sirketin licilincii kisilerin etkilerine kapali olmasi belirlendigi durumlarda bu hiikiimlerin

dolanmilmasi halinde oy sézlesmeleri gecersizdir'’.

Oy sozlesmesinin sirket veya yonetim kurulu ile pay sahipleri arasinda yapilabilmesinin
mimkiin olup olmadigi ise tartigmalidir. Sirket veya yonetim kurulu ile yapilan
anlagsmalarda pay sahipleri, yonetim kurulunun talimati veya genel kurulun onerileri

dogrultusunda oy kullanmay1 taahhiit ederler'’’. Pay sahipleri sozlesmelerinin sirketle

189 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.4.

170 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, 5.38-39; Karasu, s.201; Ceker, s.234; Sanalioglu, Anonim Ortaklikta Oy
Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, s.36; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.119-120.

1 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.39.
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yapilmas1 konusundaki tartigmalar pay sahipleri sdzlesmelerinin 6zel bir tiirii olan oy
sozlesmeleri bakimindan da gecerlidir. Ogretide baskin goriis, bu sdzlesmelerin batil
sayillmalart gerektigi yoniindedir. S6z konusu goriise gore, anonim sirketin 0y
s0zlesmesine taraf olmas1 halinde verdigi oy ile alinan kararlar hiikiimsiizdiir. Ortakligin
yonetilmesi, organlarin segilmesi, finansal tablolarin onaylanmasi veya reddedilmesi,
ibra karari alinmasi gibi kararlarda sirketin kendisinin s6z sahibi olmasi miimkiin
degildir. Ciinkii sirketin kendi iradesinin olusumuna oy soézlesmeleri yaparak etkide
bulunmasi, yonetim kurulunun genel kurulu etkisi altina almasi sirket organlari
arasindaki kuvvetler ayriligi ilkesini ifade eden emredici hiikiimlerin dolanilmasi

anlamini tagiyacagi ifade edilmistir (TTK m. 379, m.389, m.408)!'2,

2.2.3. Hukuki Niteligi

Oy sozlesmelerinin hukuki niteligi, bu sdzlesmelerin tabi oldugu hukuk kurallarinin
belirlenmesi bakimindan 6nem tagimaktadir. Diger sahipleri s6zlesmeleri gibi, oy
hakkina iliskin pay sahipleri sozlesmeleri de kanunlarda diizenlenmemistir. Pay
sahiplerinin ortaklik iizerindeki etkilerini diizenlemek amaciyla yaptiklar1 bu
sozlesmelerin hukuki niteliginin ve uygulanacak hukuk kurallarinin saptanmasi

gerekmektedir.

Pay sahipleri sozlesmelerinin 6zel bir goriiniisii olarak oy sdzlesmeleri, bor¢ doguran
hukuki iglemler olarak borglar hukukuna tabi sozlesmelerdir. Oy sozlesmelerinde
taraflar belirli bir yonde oy kullanmay1, kullanmamay1 veya ¢ekimser kalmay: taahhiit
ederler. S6z konusu taahhiitler sadece s6zlesmenin taraflar1 arasinda hiikiim dogururlar.

Sozlesmenin tarafi olmayan sirkete karsi ileri siiriilemez. Bu nedenle sézlesmenin

172 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.998b; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.204.
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taraflari, sozlesmeye aykir1 kullanilan oyun ve genel kurul kararinin hiikiimsiiz

oldugunu sdzlesmeye taraf olmayan sirkete kars ileri siiremeyeceklerdir’3.

Pay sahipleri sdzlesmelerinin kendine 6zgii nitelikteki (Sui generis) sozlesmeler oldugu
ifade edilmisti. Oy hakkina yonelik diizenlenen oy sozlesmeleri de kendine 06zgii
nitelikteki sozlesmelerdir. S6zlesmede kararlastirilan yonde veya diger tarafin talimati
ile oy kullanma/kullanmama taahhiidii i¢eren sozlesmelerin is gorme, vekalet, hizmet
veya eser sOzlesmelerine benzetilmesi miimkiindiir. Ancak Ogretideki baskin goriise
gore, bir bedel veya ¢ikar karsiliginda oy kullanma/ kullanmama taahhiidii, oy hakkinin
devri niteligi tasidigindan ve ahlaka aykiri olarak kabul edildiginden bastan itibaren
gecersiz sayillmistir. Vekalet sozlesmesi bakimindan, vekil kendisine verilen bir isi
gerceklestirmektedir. Oy sozlesmesinde ise pay sahibi kendisine ait olan oy hakkini
taahhiit ettigi yonde kullanmakta veya kullanmamaktadir. Aciklanan nedenlerle oy
sozlesmelerinin is gorme, vekalet, hizmet veya eser sozlesmeleri niteliginde

174

olamayacag aciktir!™. Ogretide kabul goren goriise gore, oy sdzlesmeleri herhangi bir

Ozel soOzlesme tlrline uyarlanamaz, kendine 06zgli (Sui generis) bir sozlesme

niteligindedir'".

Uygulamada kimi zaman, oy sdzlesmeleri daha kapsamli baska bir s6zlesmenin veya
bilesik sozlesmelerin karsi ya da yan taahhiidiinii olustururlar. Ornegin, intifa hakki
sahibi intifa hakkindan dogan oy hakkini diger tarafin talimati dogrultusunda
kullanmay1 taahhiit edebilir. Paylarim1 satmak isteyen pay sahiplerinin, alicinin kendi
talimati dogrultusunda oy kullanmasi karsiliginda paylarini satmasi halinde de oy

sozlesmesi satisin karsiligini olusturmaktadir®’®.

173 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.5-7; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.998a.

17 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.45; Ceker, $.238-239.

175 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, .72, Yiiksel, 5.218.
176 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, 5.51-52.
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Oy sozlesmeleri, kanunda veya sozlesmede aksi yonde bir diizenleme bulunmadikga
herhangi bir sekil sartina baglh degildir. Kanunda diizenlenmeyen ve kendine 6zgii
nitelikteki bu sézlesmelerde tahkim gibi 6zel bir sekil sartin1 gerektiren herhangi bir
diizenleme olmadikca taraflarin istedigi sekilde, yazili veya sozlii, acik veya ortiilii
olarak yapilabilir. Uygulamada oy sozlesmeleri, ispat kolayligi agisindan genellikle

yazili sekilde yapilmaktadir'’’.

2.2.4. Tirleri

2.24.1. Genel Olarak

Oy sozlesmeleri ¢esitli agilardan tiirlere ayrilabilir. Taraflar1 bakimindan tek tarafa borg
yiikleyen, iki tarafa borg yiikleyen veya ¢ok tarafa borg yiikleyen (oy konsorsiyumlar);
oy kullanma/kullanmama taahhiidiiniin bir defalik veya siirekli olmas1 bakimindan ise

siirekli veya siirekli olmayan olmak iizere tiirlere ayrilabilir’®,

2.2.4.2. Taraflarin Yikumliiliikleri Bakimindan

Oy sozlesmesi taraflarindan birinin belirli bir yonde oy kullanma veya kullanmama
taahhlidii altina girmesi karsisinda diger tarafin bdyle bir taahhiitte bulunmamasi
halinde tek tarafa borg yiikleyen oy s6zlesmesi s6z konusudur. Tek tarafa borg yiikleyen
oy sOzlesmesinde, oy hakkina yonelik taahhiitte bulunmayan taraf, ya hicbir taahhiit
altina girmez ya da sirketler hukuku kapsaminda gecerli sayilan bir edim {stlenir.

Taraflarin karsilikli olarak belirli bir yonde oy kullanma veya kullanmama konusunda

7 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, .55 vd.; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.998c.
18 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.34 vd.; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1000; Ceker, s.235.
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taahhiit altina girdigi hallerde ise yapilan sozlesme iki tarafa bor¢ yiikleyen sozlesme
olarak nitelendirilir. iki tarafa borg yiikleyen oy sdzlesmesinin yapilabilmesi icin her iki
tarafin da pay sahibi olmasi gerekmektedir. S6z konusu sozlesmeye gore kullanilacak
oyun konusu ayni olabilecegi gibi farkli da olabilir. Ornegin sdzlesmenin taraflarindan
birisi yonetim kurulu seciminde, digeri ise kar dagitimi konusunda kararlastirilan

dogrultuda oy kullanma veya kullanmama taahhiidii altina girebilir!’®.

Iki veya daha fazla pay sahibinin ortak bir ama¢ dogrultusunda oy haklarini
kullanmayr/kullanmamay1 taahhiit etmeleri halinde ise, TBK m.620 ve devamindaki
hiikiimlerde diizenlenen adi ortaklik niteligindeki oy konsorsiyumlar1 ortaya cikar.
Genellikle sirket yonetiminde etkin olmak isteyen ve genel kurulda istedikleri yonde
karar almak isteyen pay sahipleri, s6z konusu amaglar1 dogrultusunda oy sozlesmeleri
yaparlar. Ortaya ¢ikan oy konsorsiyumlarinda, adi ortaklik i¢in gerek olan kisi unsuru,
sOzlesme unsuru, ortak amag, bu amacin iktisadi niteligi ve taraflarin katilma iradesi
meveuttur (TBK m.620/1)!8°. Cok tarafli oy sézlesmelerinde tiim taraflar belirledikleri
amaca ulagmak i¢in ayn1 yonde oy kullanmay1 veya kullanmamayi taahhiit ederler. S6z
konusu ¢ok tarafli oy sdzlesmelerine TBK’da diizenlenen adi ortakliga iliskin hiikiimler
uygulanir. Oy hakkiin ne yonde kullanilacagi s6zlesmede veya daha sonra sézlesme

taraflari tarafindan alinan bir kararla belirlenebilir'®?,

2.24.3. Oy Kullanma Taahhiidiiniin Bir Defalik veya Siirekli Olmasi

Bakimindan

Oy hakkinin kullanilmasina iliskin taahhiidiin bir defalik olmasi halinde ortaya ¢ikan
siirekli olmayan oy sozlesmeleri, ilgili genel kurul toplantisinda s6zlesmede belirlenen

dogrultuda oyun kullanilmasi ile sona erer. Bir bor¢lar hukuku sézlesmesi olarak oy

17 Ceker, $.236-237.
180 Barlas, 5.275.
Ayrica konsorsiyum ve konsorsiyumlarda adi ortaklik iligkisi i¢in bkz. Barlas, 5.263 vd.
181 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.998b; Ceker, 5.237-240; Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.50-51.
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sOzlesmesine aykir1 dogrultuda oy kullanilmasi halinde, tekrar oy kullanilmast miimkiin
olmadigindan oy hakkini taahhiit ettigi sekilde kullanmayan pay sahibi kusurlu

imkansizlik nedeniyle s6zlesmenin karsi tarafinin ugradigi zarar1 gidermelidir®®?.

Siirekli olan oy sozlesmeleri ise tek bir genel kurul toplantist veya belirli bir giindem
maddesi ile ilgili olarak degil, daha uzun siireli yapilan s6zlesmelerdir. Siirekli oy
sozlesmeleri, belirli veya belirsiz siireli olabilir. Belirli siireli s6zlesmeler, siirenin
bitmesiyle sona erecektir. Belirsiz siireli sozlesmeler ise hakli bir nedenle
feshedilmedikce veya imkansizlik ve sozlesmeden donme gibi olaganiistii fesih

nedenleri ortaya ¢tkmadikca devam eder83,

2.2.5. Oy Hakkinin Sozlesmeye Gore Kullanilmasini Gilivence Altina Almaya

Yarayan Yontemler

2.25.1.  Cezai Sart Ongoriilmesi

Oy sozlesmeleri ile oy haklarini belirli bir yonde kullanma veya kullanmama taahhiidii
altina giren pay sahipleri, ilgili genel kurul toplantisinda s6zlesmeye aykir1 yonde oy
kullanabilecegi gibi, sdzlesme konusu paylar1 veya pay senetlerini baskalarina satarak
veya bunlar iizerinde baskalar1 lehine intifa hakki kurarak sézlesmenin ifasini kusurlu
olarak imkansiz hale getirebilirler. Bu nedenle, sozlesmenin ihlalinin veya ifasinin
imkansiz hale getirilmesinin engellenmesi amaciyla birtakim Onlemlerin alinmasi
gerekebilir. Uygulamada, oy sozlesmelerine birtakim hiikiimler koymak suretiyle pay
sahiplerinin oy haklarin1 s6zlesmeye gore kullanmalar1 giivence altina alinmaya

calisilmaktadir!®,

182 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.101 vd.

183 Ceker, 5.246; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.101.

184 Ceker, 5.244; Moroglu, Oy Sozlesemeleri, s.86; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri
Sozlesmeleri, s.242.
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Borglar hukukuna tabi olan diger s6zlesmeler gibi, TBK m.179 hiikmii kapsaminda oy
sOzlesmelerinin hi¢ veya geregi gibi ifa edilmemesi halinde sdzlesmeye aykir1 davranan
pay sahibi tarafindan 6denmek tlizere taraflarca cezai sart kararlagtirilabilir. Yine,
sOzlesmenin ifas1 i¢in ortak bir vekil gorevlendirilebilir ve vekilin azledilmesi cezai
sarta baglanabilir. S6zlesmeye cezai sartin koyulmasi halinde, borcunu hi¢ veya geregi
gibi ifa etmeyen taraf, kars1 tarafin zararini karsilamak zorunda kalmayacaktir. Yalnizca
sOzlesmede belirlenen cezai sarti 6demesi gerekecektir. Alacakli agisindan, s6zlesmenin
geregi gibi ifa edilmemesi halinde cezai sart1 alabilmesi i¢in zararinin dogmasina veya
zararinin miktarinin kanitlanmasina gerek yoktur. Eger alacaklinin ugradigi zarar
sozlesmede belirlenen cezai sart miktarin1 asarsa, bor¢lunun kusurunu kanitlamak
sartiyla agan kismin kargilanmasini bor¢ludan talep edebilir (TBK m.180). Uygulamada,
oy soOzlesmelerinde veya pay sahipleri sdzlesmesinde yer alan oy sozlesmesi
niteligindeki hiikiimlerde agirlikli olarak sozlesmeye aykirilik halinde uygulanacak
cezai sartlarla sozlesmenin uygulanabilirliginin artirilmas: amaglanmaktadir. Ciinki
sOzlesmeye uyulmasinin saglanabilmesi agisindan cezai sart Onemli bir etkiye
sahiptir'®. Nitekim Yargitay bir kararinda; olaya konu hiikiimlerin esas sézlesme
hiikkmii olmayip pay sahipleri sozlesmesi niteliginde oldugunu, bor¢ sodzlesmesi
mahiyetinde olan hiikiimlerin TBK hiikiimlerine tabi oldugunu, pay sahipleri
sozlesmelerinde sozlesmeye aykiri davranista bulunulmasi halinde 6denmek iizere

taraflarin cezai sart kararlastirabilecegini belirtilmistir®®.

185Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1003b; Ceker, s.244-245; Demirkol, s.867; Yiiksel, Paysahipleri
So6zlesmeleri, 5.192-193.

186« taraflar arasinda tanzim edilen sozlesmenin, sirket ana sozlesmesi olmayip pay sahipleri
sozlegsmesi mahiyetinde oldugu, taraflar arasinda bir adi ortaklik olusturan borg sozlesmesi
mahiyetinde oldugu ve bunun BK hiikiimlerine tabi oldugu, sézlesmenin amacinin taraflarca kurulacak
sirketin istigali konusunu teskil eden ozon gazi ve cihazlarimin iiretimi, satisi, pazarlama ve servis
hizmetlerinin ortak sirket iizerinden yapimasi, buna aykirt davranista bulunan sézlesme taraflarinin
diger tarafa ugradiklar: zararla birlikte ayrica 500.000 USD cezai sartin ddeneceginin diizenlendigi,
yargilama sirasinda alinan bilirkisi raporu ile davalinin sozlesme imzalandiktan ve sirket kurulduktan
sonra sirketin istigal konusuna giren islerde faaliyette bulundugunun tespit edilmis olmasi karsisinda,
davalimin sézlesmeye aykiri eylemde bulundugu ve anilan sozlegsmenin 12. maddesi kosullarinin somut
olayda olustugu nazara alimmaksizin davanin reddine karar verilmesi...” Y. 11. H.D. 2018/3864 E.,
2020/996 K., 31/05/2018 T.
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Cezai sartin konusu, belirli bir paranin 6denmesi, belirli bir malin teslimi, bir hakkin
devri gibi herhangi bir edim yilikiimliiliigii olabilir. S6zlesmeye konulacak cezai sartin
belirli bir paranin 6denmesi yiikiimliliigli oldugunda, edimin miktar1 konusunda
herhangi bir smirlama yoktur. Nihayetinde, taraflar cezai sartinin miktarini belirleme
konusunda serbesttirler. Cezai sart miktarinin yiiksek oldugu hallerde, taraflar
sOzlesmeye aykiri olarak oy kullanmay1 gbze alamazlar. Ancak belirlenen cezai sartin
miktariin asir1 derecede yiiksek olmasi halinde hakimin sézlesmeye miidahalesi ile
cezai sart miktarmi indirme yetkisi oldugu TBK m.182/3 hiikkmiinde diizenlenmistir®’.
Bununla birlikte, sézlesme bor¢lusunun tacir sifatin1 haiz olmasi halinde cezai sartin
yiiksek olmasi nedeniyle indirilmesini mahkemeden talep etme hakki yoktur (TTK

m.22); megerki bor¢lunun ekonomik olarak mahvina sebep olacak derece yiiksek olup

ahlaka aykir1 olsun (TBK m.27),

2.2.5.2.  Temsilci Tayini ve Pay Senetlerinin Tevdi

Oy hakkiin s6zlesmeye uygun olarak kullanilmasini saglayan onlemlerden bir digeri,
oy hakkinin kullanilmas: i¢in temsilci tayin edilmesidir. Sozlesme konusu oyun
kullanilmast i¢in, TTK m.427 ve devamindaki hiikiimlere gore sozlesmenin alacakl
tarafina veya onun belirledigi bir ticiincii kisiye temsil yetkisi verilebilir. Temsil yetkisi
verilebilecek ti¢lincli kisi banka, noter veya oy konsorsiyumlarinda konsorsiyum

189, Ancak TBK m.42 hiikmii uyarinca temsilcinin, temsil yetkisi veren

yOneticisi olabilir
kimse tarafindan her zaman azledilebilmesi miimkiindiir. Ayrica s6z konusu hiikme

gore, temsil yetkisi veren kimse bu hakkindan 6nceden feragat edemez. Bu nedenle, oy

187Ceker, s.245; Demirkol, 5.868; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.107; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri,
s.195.
18Caglar, Hayrettin, Asir1 Yararlanma (Gabin) Hiikiimlerinin Tacirler Bakimindan Uygulanmast,
BATIDER, C.32, Sa.4, 2016, s.79-83; Ayhan, Riza, Ticari Is Kavrami ve Tacir Sifatina Baglanan
Ucret ve Sozlesme Cezalariin Indirilmesini Isteyememe, Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
C.XVII, Sa.1-2, 2013, s.311-312.
18 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.87-88; Ceker, s.245.
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hakkinin kullanilmas i¢in temsil yetkisi verilen kimsenin, pay sahibi tarafindan her

zaman azledilebilmesi miimkiindiir'®.

Pay sahibinin temsilci tayin ettigi kimseyi her zaman azledebilmesi miimkiin
oldugundan, temsil yetkisinin yaninda ilgili pay senetlerinin TBK m.561 hiikmiinde
diizenlenen saklama sozlesmesi kapsaminda oy sodzlesmesinin alacakli tarafina,
alacaklinin belirledigi iiclincii kisiye veya oy konsorsiyumlarinda konsorsiyum

191

yoneticilerine tevdi edilmesi yoluna da bagvurulabilir Henliz pay senetleri

¢ikarilmamis olan paylar icin ise séz konusu yontemin kullanilmasi miimkiin degildir'®2.

Saklama sozlesmesine konu olan pay senetleri, hamiline yazili ise, TTK m.427/2 hiikmii
uyarinca senedi elinde bulunduran kimse, pay sahipligi haklarindan olan oy hakkini
ancak pay sahibi tarafindan 6zel bir yazili belge ile yetkilendirilmisse kullanabilir. S6z
konusu pay senetleri nama yazili ise, TTK m.426 hiikmii uyarinca saklayana tevdi
edilen pay senetleri icin temsil yetkisinin yazili olarak verilmesi sarttir. Giimriik ve
Ticaret Bakanlhig1 tarafindan diizenlenen Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik!®® m.45 hiikmiine gore de, kendisine tevdi edilen pay ve pay
senetlerinden dogan genel kurul toplantisina katilma ve oy hakkinin, tevdi edilen
temsilci tarafindan kullanilabilmesi i¢in, buna iliskin taraflar arasindaki s6zlesmede agik
bir hilkkme yer verilmesi veya yonetmelik Ek-6’da yer alan ornekteki igerige uygun
sekilde diizenlenecek temsil belgesinin verilmesi zorunludur. Pay senetlerini tevdi eden
temsilci, nasil hareket etmesi gerektigi konusunda talimat almak igin, her genel kurul

toplantisindan 6nce, tevdi edene bagvurmak zorundadir (TTK m.429).

190 Ceker, s.245; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, 5.88; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri
Sozlesmeleri, s.242.

191 yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.196; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, 5.89; R00s, 5.174.

192 Moroglu, Oy Soézlesmeleri, 5.92.

198 Resmi Gazete, 28/11/2012, Sa.28481.



57

2.2.5.3.  Pay ve Pay Senetlerinin Inangl Islemle Devri

Oy sozlesmelerine gore oy kullanilmasini giivence altina alan yollardan bir digeri de,
sozlesmeye konu oy hakkini doguran pay ve pay senetlerinin sdzlesmenin alacakli
tarafina, onun belirledigi {iciincii bir kisiye inancgli islemle devredilmesidir. Inanglh
islemle devir, pay miilkiyetinin belirli bir amag icin, 6rnegin oy sézlesmesine uygun
olarak oy hakkimin kullanilmasi1 amaciyla, belirlenen amac¢ gergeklestiginde iade
edilmesi kaydiyla devredilmesidir. Boylece, inangh islemle devralan kisi, genel kurulda

kullanmaya yetkili oldugu oy hakkini oy sézlesmesine uygun olarak kullanacaktir!®*,

Pay senedine baglanmamis paylarin inangl islemle devri yazili sozlesme ile (TBK
m.184), nama yazili pay senetlerinin ise inangl islemle devri ciro ve senedin teslimi ile
(TTK m.490), hamiline yazili pay senetlerinin inangli islemle devri ise senedin teslimi
ve MKK’ya yapilacak bildirim ile olur (TTK m.489). Senede baglanmamis paylar ve
nama yazili pay senetleri agisindan, s6z konusu devrin sirkete karsi ileri siiriilebilmesi

icin, pay sahipleri defterine kaydedilmesi gerekir (TTK m.499).

2.2.54. Pay ve Pay Senetlerinin Devrine Iliskin Kisitlamalar

Oy sozlesmesine taraf olan pay sahibinin, payint ve nama yazili pay senetlerini bir
baskasina devretmesinin veya baskasi lehine intifa hakk:i tesis etmesinin Oniine
gecebilmek amaciyla, yonetim kurulunun, genel kurulun veya lehine oy taahhiidiinde
bulunulan ya da oy konsorsiyumu olusturan pay sahiplerinin onayina bagli tutulmasina

iliskin sirket esas sozlesmesinde diizenleme yapilabilir (TTK m.492). Onay verilmez

19 Ceker, s.245; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.242; Yiiksel,
Paysahipleri S6zlesmeleri, .195.
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ise, sOz konusu paylar1 edinmek isteyen kisiler pay sahipleri defterine yazilamazlar ve

dolayisiyla ortakliga karsi pay sahibi sifat1 kazanamazlar (TTK m.494 ve m.499).

S6z konusu paylarin ve nama yazili pay senetlerinin devrinin onaya bagli tutulmasi
veya tamamen yasaklanmasina iliskin hiikiimler, genellikle sirketin kurulusu sirasinda
diizenlenmektedir. Zira sonradan dilizenleme yapilabilmesi igin esas sOzlesme
degisikligi yapilmasi ve s6z konusu paylarini 6zgiirce devretme haklar1 kisitlanacak pay

sahiplerinin ayr1 ayr1 onaylarinimn alinmasi gerekir!®.

Ayrica, hamiline yazili pay senetlerinin devrinde ise esas sozlesme ile kisitlama ve
yasaklama getirilmesi miimkiindiir degildir (TTK m.492). Yalnizca, taraflarin kendi
aralarinda diizenledikleri oy soézlesmelerine s6z konusu paylarin devredilmeyecegine
iliskin hiikiimler konulabilir. Ancak bu hiikiimler de sadece soOzlesmenin taraflari

arasinda hiikiim ve sonug dogurur, sirkete kars ileri siiriilemez!®®.

Diger yandan, oy sozlesmesine taraf olan pay sahiplerine sirket esas s6zlesmesinde veya
oy sozlesmesinde 6dnalim, alim veya geri alim hakki taninmasi da miimkiin gortilmiistiir.
Bu sekilde, sozlesmede kendisine 6nalim, alim veya geri hakki taninmis olan pay sahibi,
diger pay sahipleri paylarin1 veya pay senetlerini bagkalarina devretmek veya intifa
hakki tanimak istediklerinde, tek tarafli irade beyaniyla s6z konu paylar1 alim hakkina

sahip olacaktir'®’.

19 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, 5.97.
1% Moroglu, Oy Sézlesmeleri, 5.97.
17 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, 5.99.
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2.2.5.5. Pay ve Pay Senetlerinin Ortakliga Sermaye Olarak Konulmasi

Oy sozlesmelerinin adi ortaklik niteliginde oldugu durumlarda, sézlesmenin tarafi olan
pay sahiplerinin paylarin1 ve pay senetlerini adi ortakliga sermaye olarak getirmeleri
miimkiindiir. Oy konsorsiyumu olarak adlandirilan adi ortakligin pay sahipleri, sermaye
olarak getirdikleri pay ve pay senetleri iizerinde elbirligi ile malik olurlar (TBK m.638).
S6z konusu pay ve pay senetlerinden dogan oy haklari, adi ortakligin temsiline iliskin

hiikiimlere gore ortak bir temsilci araciligiyla kullanilir (TTK m.477) 1%,

Oy sozlesmesine taraf olan pay sahipleri, paylarin1 ve pay senetlerini yeni kurulan bir
anonim sirkete sermaye olarak da getirebilirler. Bu durumda, anonim sirket s6z konusu
paylarin ve pay senetlerinin maliki olacaktir. S6z konusu paylardan dogan oy haklari da,

yeni kurulan ve tiizel kisilik kazanan sirketin olacaktir'®°.

2.2.6. Oy Sozlesmelerinin Gegerlilik Sorunu

Sozlesme ozgiirliigli ilkesi kapsaminda pay sahipleri istedikleri yonde ve igerikte oy
sozlesmeleri diizenleyebilmektedir. Ancak sozlesme Ozgiirliigli ilkesinin de simirlar
bulunmaktadir. TBK m.26-27 hiikiimlerinde sozlesmelerin  kanunun emredici
hiikiimlerine, kamu diizenine, ahlaka, kisilik haklarina aykir1 ve konusunun imkansiz
olmamasi1 gerektigi ifade edilmistir. Pay sahipleri sahip olduklar1 paylardan dogan oy

haklarimi s6zlesme 6zgiirliigli ve diiriistliik kurali sinirlar1 icerisinde istedikleri sekilde

198 yiiksel, Paysahipleri Sézlesmeleri, 5.198; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.94.
19 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.244; Moroglu, Oy Sozlesmeleri,
5.95.
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kullanmakta veya kullanmamakta ozgiirdiirler. Kullanilacak oyun hangi yonde
kullanilacaginin veya kullanilmayacaginin 6nceden belirlenebilmesini engelleyen
herhangi bir kanun hiikmii mevcut degildir. Aksine, 6gretide genel kurul toplantisinda
anlik olarak verilen bir kararla oy kullanilmasindansa, dncesinde etraflica diisiintilerek
verilen oylarin daha yararli olacagi savunulmaktadir >, Ayrica, oy sdzlesmesi ile oy
taahhiidiinde bulunan pay sahibinin, genel kurul toplantisi sirasinda oyunu istedigi
yonde kullanma 6zgiirliigii de devam etmektedir. Zira oy sozlesmeleri sadece taraflari
arasinda hiikiim ve sonug¢ dogurur. Sézlesmeye aykir1 olarak oy kullanilmasi halinde
oyun veya alinan kararin gegerliligi etkilenmeyecektir?®’. Bununla birlikte, dgretide oy
sOzlesmesinin girket agisindan birtakim sorunlara yol acabilecegi yoniinde ifadeler de
yer almaktadir. Oy sdzlesmelerinin sermayeye katilim oraninda sirkette hak sahibi
olabilme ilkesini ihlal ettigi, pay sahipligi haklarinin ayrilmazlig: ilkesini ihlal ettigi,
pay sahiplerinin oy hakkini 6zgiirce kullanabilme haklarin1 engelledigi, genel kurulda
sitket menfaatlerinden ziyade farkli menfaatlerin dikkate alinarak karar alindigi
yoniinde elestiriler yapilmaktadir. Ancak bu elestiriler oy sozlesmesinin gecersiz
oldugunun kabul edilebilmesi i¢in yeterli degildir. Zira pay sahipleri oy sozlesmeleri
yaptiklar1  hallerde dahi oy haklarmi kendi 0Ozgiir iradeleri dogrultusunda

kullanabilirler?®?,

Esasinda, oy soOzlesmeleri hem sirketler hukukunu hem de genel hiikiimlerde
diizenlenen sozlesmelere iligkin hiikiimleri ilgilendiren bir s6zlesme tiiriidiir. Gegerlilik
hususu incelenirken TMK ve TBK’da diizenlenen s6zlesmelere dair emredici hitkiimler
ile TTK’da diizenlenen emredici hiikiimler dikkate alinmalidir. Konular1 bakimindan
emredici hiikiimlere aykir1 olan oy sozlesmeleri gecersizdir. Bu aykirilik, dogrudan
s0zlesmenin konusuna iliskin olabilecegi gibi, emredici hiikiimlerin dolanilmast veya
etkisiz birakilmaya ¢alisiimasi seklinde de olabilir. Ogretide, emredici hiikiimlerin ve
sirket esas sozlesmesi hiikiimlerinin dolanilmasi veya etkisiz birakilmaya g¢alisilmasina

yonelik oy sozlesmelerinin emredici hiikiimlere aykirilik ve/veya ahlaka aykirilik

20 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.24; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002; Ceker, s.2.
21 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.25; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1003b; Ceker, s.234; Roos, p.179.
202 Ceker, 5.240-24; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002.
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203 Ornegin, esas sozlesmede

nedeniyle gecersiz sayilacaklar1 ifade edilmistir
diizenlenen pay devir yasagmni etkisiz birakma veya dolanma, sirketteki azinlik gruba
zarar verme veya yildirma, bedel karsiligi oy hakkinin devri gibi amaglar dogrultusunda
yapilan oy sozlesmeleri ahlaka aykirilik nedeniyle gecgersiz olacaktir. YoOnetim
kurulunun yararina oy kullanma taahhiidii altina girilmesi (TTK m.329), oy hakkina
iligkin smirlarin veya pay devir yasagimin dolanilmasi gibi amagclarla yapilan oy

204

sozlesmeleri ise emredici hiikiimlere aykiri oldugundan gecersizdir Emredici

hiikiimlere aykir1 olmayan oy sdzlesmeleri ise kural olarak gegerlidir?®.

TTK’nin anonim sirketlere iligkin hiikiimlerinde pay sahiplerinin sadakat ylikiimliiliigii
diizenlenmemistir. Ogretide baskin goriise gore, pay sahiplerinin sadakat yiikiimliiliigii

bulunmamaktadir?®®

. Ancak, dirtstliik kurallar1 geregince, pay sahiplerinin belirli genel
kurul Kkararlarmin alimmasmi engellememe yiikiimliligi dogabilecegi de ifade
edilmektedir?®’. TMK m.2 hiikmiinde diizenlenen hakkin kétiiye kullamlmasi yasagi,
anonim sirket pay sahipleri agisindan da gecerlidir. Pay sahiplerinin sadakat
yikiimliliiginiin olmadig1 kabulli, oy haklarini kullanirken sirketin veya diger pay
sahiplerinin menfaatlerini diistinerek hareket etmelerinin beklenemeyecegi anlamina
gelmekle birlikte; bu durum, ortakligin veya diger pay sahiplerinin zararina hareket
edebilecekleri anlamma da gelmemektedir. Ogretide haklarm en az zarar verecek
sekilde kullanilmasi ilkesi olarak ifade edilen ilkeye gore, pay sahipleri oy haklarini

kullanirken ortakligin ve diger pay sahiplerinin de menfaatlerini dikkate almak

zorundadir®®, Pay sahiplerinin siipheye yer birakmayacak sekilde ortakligin zararma

208 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.59-64; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002.

204 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.174; Moroglu, Oy Sézlesmeleri,
s.72; Ceker, 5.242; Sanalioglu, Anonim Ortaklikta Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, S.36;
imregiin, Anonim Ortakliklar, s.111; Ansay, Tugrul, Anonim Sirketler Hukuku, Banka ve Ticaret
Hukuku Arastirmalar1 Enstitiisii, Ankara, 1982, 5.223; Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan,
s.410; Karasu, s.199.

205 {Jeisik, Giizin/Celik, Aydin, Anonim Ortakliklar Hukuku I. Cilt, 2013, 5.309.

26Teoman,  Anonim  Ortaklilkta ~ Pay  Sahibinin Oy  Hakkindan  Yoksunluk,  s.12;
Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.960f, Dag, Uner, Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Agisindan Oy
Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, 1996, s.35; Ceker, $.194; Nomer, Anonim Ortaklikta Pay
Sahibinin Sadakat Yikimliligi, s.78.

207 Nomer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, s.143.

208 Moroglu, Erdogan, Anonim Ortaklikta Cogunluk Pay Sahiplerinin Azinlik ve Imtiyazli Pay
Sahiplerine Kars1 Korunmasi, BATIDER, C.XVII, Sa.3, 1994, 5.50-51; Teoman, Anonim Ortaklikta
Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, s.13-14.
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hareket ederek ve kendilerine 6zel ¢ikar saglamak amaciyla yaptiklar: oy sozlesmeleri,
oy hakkinin koétiye kullanilmas:  olarak  degerlendirilebilir. Bu  acidan
degerlendirildiginde, yapilan sozlesmeler de ahlaka aykiri olduklarindan gegersiz
sayilacaktir (TBK m.27). Oy hakkinin kétiiye kullanilmasi ile ortaya ¢ikan zararlarin,

209 Ornegin, ortakliktan

haksiz fiil hiikiimleri geregince giderilmesi de mimkiindiir
yiikksek miktarda diisiik faizli veya faizsiz kredi alabilmek i¢in veya yliksek iicretli
gorevler alabilmek icin gerekli oy ¢ogunlugunu saglayacak oy sézlesmeleri yapilmasi

210

ahlaka aykirilik nedeniyle gegersizdir Ogretide, oy hakkmin &6zel bir ¢ikar

karsiliginda kullanilmas1 taahhiidiinii iceren sozlesmeler de ortakligin zararina sonuglar
dogurabilecegi gerekgesiyle diiriistliik kuralina ve ahlaka aykir1 kabul edilmektedir?!.
Aksi goriise gore ise, hukukumuzda oy satimini yasaklayan hiikiimler mevcut
olmadigindan 6zel cikar karsiliginda yapilan oy sdzlesmeleri gecerlidir. Onemli olan,
satilmis oylar neticesinde alinan genel kurul kararinin dirtstlik kuralina aykirt olup
olmadigidir®?, Nihayetinde, oy sézlesmelerinin ortaklik agisindan bazi kotii sonuglara
yol agabilecegi ihtimali de géz 6nlinde bulundurulmalidir. Ortaklik agisindan zararl
yonetimlerin ortaya ¢ikmasi, azinliklarin etkisiz birakilmasi, ortakligin belirli gruplar

tarafindan sémiiriilmesi gibi sonuglar ortaya cikabilir?'3,

Pay sahiplerinin oy sozlesmeleri ile taahhiit ettikleri edimler ekonomik anlamda hareket
Ozgiirliiklerini tamamen veya biliylik Olciide kisitliyorsa, bu tiir sézlesmeler TMK
m.23/2 hiikmii geregince kisilik haklarina aykiridir ve gegersizdir. Ogretide, uzun siireli
oy sozlesmelerinin de kisilik haklarina aykirt oldugu ve TBK m.27 uyarinca gegersiz
sayilacaglr goriisii savunulmaktadir. Ancak sozlesmenin yalnizca uzun siireli olmasi

kisilik haklarina aykir1 oldugu anlamina gelmez. Belirlenen uzun siirenin, pay sahibinin

209 Moroglu, Anonim Ortaklikta Cogunluk Pay Sahiplerinin Azinlik ve imtiyazli Pay Sahiplerine Kars
Korunmasi, 5.52-53

210 Akin, Murat Yusuf, Sirketler Hukukunda ve Ozellikle Anonim Sirketlerde Pay Sahibinin Sadakat
Borcu, 2002, 5.167; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.68; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda
Paysahipleri Sozlesmeleri, s.175.

211 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.69; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002a; Roos, s.182.

22 imregiin, Oguz, Anonim Ortakliklar, 4 Bask1, 1989, s.140; imregiin, Oguz, Anonim Sirketlerde Pay
Sahipleri Arasinda Umumi Heyet Kararlarindan Dogan Menfaat Thtilaflar1 ve Bunlar1 Telif Careleri,
S.42.

213 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.25-26; Imregiin, Oguz, Anonim Sirketlerde Pay Sahipleri Arasinda
Umumi Heyet Kararlarindan Dogan Menfaat Ihtilaflari ve Bunlari Telif Careleri, 1962, s.41-42;
Ceker, s.241; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri So6zlesmeleri, $.169;
Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002.
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ekonomik anlamda Ozgiirliigiinii kisitlamasi halinde kisilik haklarina aykirilik ve

dolayistyla gegersizlik s6z konusu olacaktir?!4,

Bir diger gecersizlik hali, TBK m.27 hiikmiinde diizenlenen imkansizlik halleridir. Oy
sozlesmesinde taahhiit edilen oyun kullanilmasi, yapildigi sirada objektif olarak
imkansiz ise oy soOzlesmesi imkansizlik nedeniyle gecersiz olacaktir. Sozlesmenin
yapilmasindan sonra taahhiit edilen oyun kullanilmasi imkéansiz hale gelirse, bu
imkansizligin kusurlu olmasi halinde TBK m.112 hiikkmii, imkansizligin kusursuz

olmast halinde ise TBK m.136 ve devamindaki hiikiimler uygulama alam bulacaktir®®®.

Oy sozlesmeleri, bor¢ doguran hukuki islemler olarak, TBK’da diizenlenen
sozlesmelere iliskin hiikiimlere tabidir. TBK m.30-39 hiikiimlerine gore iradeyi
sakatlayan hallerin ortaya ¢ikmasi halinde, bu sézlesmelerin feshi ve iptali sz konusu

olur?s,

2.2.7.  Gegersiz Oy Sozlesmesine Gore Verilmis Oyun Gegerliligi

Daha onceki boliimlerde oy hakkinin kullanilmasinin bir hukuki islem niteliginde
oldugu ve irade bozukluklar1 halinde iptalinin miimkiin oldugu ifade edilmisti?!’. Hata,
hile veya tehdit gibi iradeyi sakatlayan hallerin olugsmasi halinde pay sahibi oyunu iptal
edebilecegi gibi, butlanin1 veya yoklugunu da ileri siirebilir®’®, Emredici hiikiimlere,
kamu diizenine, ahlaka veya kisilik haklarina aykirilik nedeniyle gegersiz olan bir oy
sozlesmesine uyularak genel kurulda oy kullanilmis olmasi halinde, verilen oyun

gecerliligi hususuna da deginilmesi gerekir.

214 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.76; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1001; Roos, s.182.

215 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.78.

216 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.79.

217 Oy hakkimin kullanilmasinin hukuki islem niteliginde olduguna iliskin agiklamalar i¢in bkz.: yuk.1.2.
218 Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinin Hiikiimsiizliigii, s.337.
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Gegersiz bir oy soOzlesmesine gore kullanilan oyun gecgerli olup olmadigi hususu
ogretide tartismalidir. Ozellikle, oy hakki kisitlanmis olan pay sahiplerinin talimatina
gore oy kullanilmasinin 6ngdren sozlesmeler {izerinde durulmaktadir. Ilerleyen
boliimlerde agiklanacagi lizere, oy hakkina iliskin kanuni sinirlamalarin dolanilmasi
amaciyla yapilan oy sozlesmelerinin emredici hiikiimlere aykiri olmasi nedeniyle

gegersiz olduklar1 kabul edilmektedir®®®.

Ogretideki goriislerden birine gore, oy sozlesmelerinin herhangi bir nedenle gegersiz
oldugu durumda, sdzlesmede taahhiit ettigi yonde oy kullanan pay sahibi, ¢ogunlukla
sOzlesmenin gegersiz oldugundan habersizdir. Ancak pay sahiplerinin gecersizlik halini
bilmediklerini, bu konuda yanildiklarim1 iddia ederek verdikleri oyun iptalini
isteyebilmeleri miimkiin degildir. Oy so6zlesmesinin tarafi olan pay sahiplerinin,
sOzlesmenin ahlaka, emredici hiikiimlere veya kisilik haklara aykir1 oldugunu
bilmediklerini, sdzlesmenin gegerli oldugunu diisiinerek oy kullandiklarini1 soyleyerek
kullandiklar1 oyun iptalini talep edemeyecekleri ifade edilmektedir. S6z konusu goriise
gore, bu tiir bir yanilma hali, TBK m.30-31 hiikiimleri kapsaminda iptale neden

220 Ote yandan, gecersiz bir oy sdzlesmesine

olabilecek esasli bir yanilma hali degildir
gore oy kullanilmasi halinde, alinan genel kurul kararinin da hukuka aykiriliginin soz
konusu olabilecegi belirtilmistir. Boyle bir durumda, gecersiz bir oy sozlesmesine
uyularak genel kurulda oy kullanilir ve sonucunda alinan karar, konusu ve amaci
bakimindan hukuka aykiri bir karar olursa, verilen oyun iptali TBK m.27 ve m.30
hiikiimleri kapsaminda, alinan genel kurul kararinin iptali ise TTK m.445 ve
devamindaki hiikiimler kapsaminda talep edilebilecektir??!. Nitekim agikca ortakliga

zarar verecek sonuglarin ortaya cikacagini durumlarda, diiriistliik kuralina aykirilik ve

hakkin koétiiye kullanilmasi nedeniyle genel kurul kararmin iptali yoluna bagvurulabilir

219 Oy sozlesmeleriyle kanuni smirlamalarin dolanilmasina iliskin agiklamalar igin bkz.: as. 2.3.8.

220 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.85.

221 Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarmin Hiikiimsiizliigii, $.350-353; Moroglu, Oy
Sozlesmeleri, s.85; Ceker, s.243; Saralioglu, Anonim Ortaklikta Oy Hakkinin Kazanilmasi ve
Kullanilmasi, $.37; Ugisik/Celik, Anonim Ortakliklar Hukuku, s.311; Yiiksel, Paysahipleri
Sozlesmeleri, $.206-207.
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(TTK m.445)?22, S6z konusu genel kurul kararinin iptalinin miimkiin oldugu kabulii ile
oy sozlesmelerinin ortakligin zararina kararlar alinmasina sebep olacagi yoniindeki

ihtimaller de ortadan kalkmaktadir.

Bir diger goriise gore ise, gegersiz bir oy sozlesmesine gore kullanilmis oyun gecerli
olarak kabul edilmesi, oy hakkima iliskin kanuni sinirlamalarin etkisiz birakmak
anlamina gelir. Pay sahibinin oy hakkini kendi iradesine uygun olarak kullandiginin
ispat edilemedigi hallerde, oy s6zlesmesinin kanuni sinirlamalar1 dolanmak amaciyla
yapildigi ve buna gore kullanilan oyun gegersiz oldugu kabuliiniin kanunun amagclarina

da uygun diisecegi ifade edilmektedir??.

2.3. OY HAKKINA iLiSKIN PAY SAHIPLERI SOZLESMELERININ
CESITLi GORUNUS BICIMLERI

2.3.1. Genel Olarak

Oy sozlesmeleri olarak da adlandirilan oy hakkina iliskin pay sahipleri sozlesmeleri,
bagimsiz bir sézlesme olarak diizenlenebilecegi gibi, genel olarak diizenlenmis bir pay
sahipleri s6zlesmesi i¢cinde oy hakkina iliskin diizenlemelere de yer verilebilir. S6z
konusu diizenlemeler bir¢ok farkli amaca hizmet edebilir. Bu kapsamda, uygulamada en
cok karsilagilan ve sirketler hukuku baglaminda 6nem arz eden bazi goriiniis bi¢imlerine

asagida yer verilecektir.

222 Nomer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, s.160-161; Teoman, Anonim
Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunluk, s.13-14.
223 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Szlesmeleri, s.269-270.
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2.3.2.Ugiincii Kisilerin Talimatlarma Goére Oy Kullanmay1 Diizenleyen Oy

Sozlesmeleri

Anonim sirketlerde pay sahipleri, oy haklarini kullanip kullanmamak konusunda
serbesttirler. Oy kullanma 6zgiirliigli, pay sahibine kendi belirdigi nedenlerle, istedigi
yonde ve sekilde oy kullanma hakki verir. Pay sahibi oy hakkini kullanma konusunda
kendi basina karar verebilecegi gibi, taahhiit altina girerek baskasinin kararna gore de

oy hakkini kullanabilir??4,

Ogretide, oy sozlesmelerinin pay sahipleri disindaki {iglincii kisilerle yapilip
yapilamayacagi konusunda farkli goriisler vardir. Bir goriise gore, oy kullanma
Ozgirligli geregince pay sahibi, ti¢iincli kisilerle yaptigi oy sozlesmeleri ile tigiinci
kisilerin talimati1 dogrultusunda oy kullanmay1 veya kullanmamay: taahhiit edebilir. Pay
sahiplerinin iic¢lincli kisilerle yaptiklart sozlesmelerle oy haklarma iligkin taahhiitte
bulunmalarinin ¢esitli nedenleri olabilir. Ugiincii kisilerin sirkette pay sahibi sifati
olmaksizin sirketin yonetiminde etkili olmak istemesi, paymi devrederek sirkette pay
sahipligi sifat1 sona eren kisilerin sirkette soz hakkina sahip olmaya devam etmek
istemesi, sirkete kredi veren bankalarin mali konulara iligkin kararlara etki etmek

istemeleri gibi nedenlerle {igiincii kisilerle oy sdzlesmeleri yapilabilir??.

Pay sahiplerinin oy sézlesmeleri ile {i¢iincli kisilerin talimatina gore oy kullanmay1
taahhiit etmeleri halinde, pay sahibi olmayan igiincii kisilerin sirketin menfaatlerini
gbdzetmeden kararlar alabilecegi, sirketin iradesinin iigiincii kisilerin eline birakilmasinin
ortakligm egemenligi ilkesini ihlal edecegi ileri siiriilen goriislerden biridir??®. Ancak

kanaatimizce, tiglincii kisilerin karar1 sirketin menfaatlerine aykir1 olsa dahi, ti¢lincii

224 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Soézlesmeleri, s.156; Ceker, $.193-194; Dag,
Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi Agisindan Oy Hakkinin Kazanilmasi ve Kullanilmasi, s.29; Yiiksel,
Paysahipleri S6zlesmeleri, s.119.

225 Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.119-120.

226 Yiiksel, Paysahipleri Sézlesmeleri, 5.120; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.22.
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kisinin talimatina gore oy kullanma taahhiidii altina giren pay sahibinin girketin
menfaatlerine uygun davranma zorunlulugu olmadigindan iigiincii kisilerle yapilan oy
sozlesmeleri gegerli sayilmalidir. Zira hukukumuzda pay sahiplerinin sadakat
yikiimliligi ve sirket menfaatlerine uygun davranma zorunlulugu diizenlenmis
degildir. Ogretideki baskin goriise gore de, anonim sirketlerde pay sahiplerinin sadakat

yiikiimliiliigii  bulunmamaktadir®?’.

Ayrica, pay sahiplerinin oy hakkimi temsilci
araciligiyla kullanmasi, hem sirketler hukuku hiikiimlerine hem de borglar hukuku
hiikiimlerine uygun diismekte iken, li¢lincii kisilerin talimatina gore oy kullanilmasi da
miimkiin gériinmektedir??®. Pay sahiplerinin {iciincii kisilerle yaptiklar1 oy sdzlesmeleri,
ancak kanuni ve esas sozlesmesel siirlamalari astig1, dolandig1 veya diiriistliik kuralina
aykir1 olarak diger pay sahiplerine veya liglincii kisilere zarar vermeyi amacgladigi
takdirde gecersizdir. S6z konusu hallerde oy s6zlesmesine gore kullanilan oy sonucunda
alman genel kurul karar1 da iptal edilebilir nitelikte olabilir. Ancak kararin iptali i¢in
mutlaka kanuna, esas sdzlesmeye veya diiriistliikk kuralina aykirilik sarttir. Aksi halde,

tek basina oy sézlesmesinin bazi kesimlerin menfaatlerine aykir1 olmasi kararin iptalini

gerektirmez??.

Diger bir goriise gore ise, anonim sirket belirli bir ama¢ dogrultusunda olusur ve pay
sahipleri bu amag¢ dogrultusunda bir araya gelir. Belirlenen amag¢ dogrultusunda
olusturulan sirkette, pay sahiplerinin etki imkani ve aralarindaki giiven iligkisi geregince
pay sahiplerinin sadakat yiikiimliliiginiin bulundugu ileri siirilmektedir. Pay
sahiplerinin oy haklarim1 kullanarak sirketin kaderini ve diger pay sahiplerinin
menfaatlerini belirleme imkanina sahip olmasi, sirketin ve diger pay sahiplerinin
menfaatleri dogrultusunda hareket etme ve gerektiginde sirket acisindan onemli olan
genel kurul kararlarinin alinmani engelleme ylkiimliiliigiinii ortaya ¢ikarmaktadir.
Sirketin veya diger pay sahiplerinin hakli menfaatlerini etkileme imkanina sahip oldugu

hallerde pay sahiplerinin sadakat yiikiimliliginiin s6z konusu oldugu ifade

227 Akin, 5.162; Nomer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, s.139 vd.; Teoman,
Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, s.5.

28 Ayhan/Caglar/Ozdamar, s.362; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1091; Pulash, Sirketler Hukuku Genel
Esaslar, s.594; Pulash, Sirketler Hukuku Serhi II, s.1555; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda
Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.158; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.120 vd.

229 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.159.
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2%, Pay sahiplerinin sadakat yiikiimliiliigii bulundugunun Kkabulii, oy

edilmistir
kullanirken sirket veya diger pay sahiplerinin menfaatlerini koruma ve sermaye riski
tasimayan Ugiincii kisilerin  sirketin menfaatine aykir1 olabilecek talimatlarina
uymamama zorunlulugu ortaya c¢ikaracagindan, li¢iincii kisilerin talimatina gore oy
kullanmayi1 diizenleyen oy sozlesmeleri gecersiz olacaktir. Pay Sahibi olmayan {igiincii
kisilerin sirketin menfaatine aykiri amaglarinin olabilecegi gibi gerekgelerle iiglincii
kisilerin talimatina gore oy kullanma taahhiidii iceren oy sozlesmelerinin gecersiz

oldugu ileri siiriilmektedir®3!.

2.3.3. Yénetim Kurulu Uyelerinin Segimine iliskin Oy Sozlesmeleri

Oy sozlesmelerinin en sik karsilagilan gorlinlis bigimlerinden biri yonetim kurulu
tiyelerinin se¢imine iliskin yapilan oy sozlesmeleridir. Pay sahipleri, yonetim kurulu
liyelerinin se¢imi konusunda yaptiklart oy hakkima iliskin s6zlesmeler ile yonetim
kurulunda kendi istedikleri ve destekledikleri kisinin yer almasimi saglayabilirler.
Boylece sirketin yonetiminde etkin rol alma isteklerini gerceklestirebilirler.
So6zlesmenin taraflarindan biri, diger tarafin gosterdigi yonetim kurulu tiyesi adayima oy
verme taahhiidii altina girebilir. Boylece s6zlesme tarafi olan pay sahipleri oy haklarini
giiclerini birlestirmek ve sirketin yonetim kurulunda etkin olabilmek i¢in kullanmig

olurlar. 232,

Yonetim kurulu tiyelerinin se¢imi konusunda kullanilacak oylara yonelik diizenlenen oy
sozlesmelerine, belirli pay gruplan tarafindan yapilmasi1 halinde, sirketin esas
sOzlesmesinde de yer verilebilir. Esas sozlesmeye yazilan oy hakkinin belirli bir yonde

kullanilmasi ve yonetim kurulunun se¢ilmesi konusundaki hiikiimlerin ifas1 da zorunlu

230 Nomer, Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Sadakat Yiikiimliiliigii, s.96 vd.

231 Bahtiyar, s.295; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, $.157; Yiiksel,
Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.120; Akin, $.167.

282 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.343.
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hale gelecektir. Ozellikle tiim pay sahiplerinin taraf oldugu pay sahipleri sézlesmesinin
hiikiimlerinin esas sozlesmeye yazilmasinin hilkkmiin amacinin garanti altina alinmasini
saglayacag ifade edilmistir. S6z konusu belirli pay gruplan tarafindan diizenlenen ve
esas sOzlesmede de yer verilen oy sozlesmesi hiikiimleri, Yargitay tarafindan grup
imtiyaz1 olarak kabul edilmis ve bu diizenlemeye aykiri olarak oy kullanilmasi halinde
genel kurul kararinin esas sozlesmeye aykirilik nedeniyle iptal edilebilecegini ifade

etmistir?®.

2.3.4.  Yonetim Kurulu Talimatina Gére Oy Kullanma

Oy sozlesmelerinin bir diger goriiniis bi¢imi, ortakligin veya ortakligi temsil eden
yonetim kurulunun talimatlarina gore oy kullanilmasini diizenleyen sozlesmelerdir.
Ortakligin veya yonetim kurulunun talimatlarina uygun olarak oy kullanilmasi, yonetim
kurulunu se¢me yetkisi olan genel kurulun iradesinin yonetim kurulu tarafindan
belirlenmesi anlamina geleceginden kuvvetler ayriligi ilkesine aykiridir. Zira yonetim
kurulunun genel kurulu kontrol altina alabilmek amaciyla oy s6zlesmelerini kullanmasi,
genel Kkurulun minhasir yetkilerine iliskin hiikiimlerin (TTK m.408) dolanilmasi
anlamma gelecektir. Bu nedenle yonetim kurulunun talimatina gore oy kullanmay:

ongdren bir oy sdzlesmesi gegersizdir?®*,

Diger yandan, pay sahibinin yonetim kurulu iiyesi olan diger bir pay sahibi ile oy
s0zlesmesi yaparak belli bir yonde oy kullanmay1 taahhiit etmesi halinde oy s6zlesmesi
gecersiz degildir. Boyle bir durumda, pay sahibi ortakligin veya yonetim kurulunun
talimatina gore degil, kendi karar1 dogrultusunda oy sézlesmesindeki taahhiidiine uygun

olarak oy kullanmaktadir. Ornegin, pay sahibi, bir yonetim kurulu iiyesi ile ibra

23yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, s.115.
Y. 11. HD. 08/10/1993 T., 92/6626 E., 93/6317 K. https://karararama.yargitay.gov.tr/
E.T.:16.09.2023.

23 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.165; Poroy/Tekinalp/Camoglu,
N.1002b; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.62; Yiiksel, Paysahipleri Sézlesmeleri, 5.123, 5.204.
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hususunda so6zlesme yapabilir. Zira pay sahiplerinin genel kurulda oy kullanmadan 6nce
sirket hakkinda daha fazla bilgiye sahip olan yonetim kurulu tiyeleri ile goriiserek, fikir
alarak belli bir dogrultuda hareket etmesi olagandir. Oy sozlesmesi sirkete karsi ileri
stirilemediginden, her haliikkarda, pay sahibi oy hakkini hangi yonde ve ne sekilde

kullanacag: hususunda 6zgiirdiir?°.

2.3.5.Bir Bedel veya Ozel Cikar Karsiiginda Oy Kullanma/Kullanmama
Taahhiidii Igeren Oy Sozlesmeleri

2.35.1. Halka A¢ik Olmayan Anonim Sirketler Bakimindan

Pay sahiplerinin kendi aralarinda veya ti¢iinci kisilerle yaptiklart oy sozlesmeleri, bir
bedel veya 0zel bir ¢ikar karsiliginda yapilabilir. Uygulamada s6z konusu sozlesmeler,
oy satimi1 olarak ifade edilmektedir. Pay sahibi, menfaat karsilifinda yaptigi oy
sozlesmesi dogrultusunda oy hakkini kendisi kullanabilir veya menfaat saglayan kisiye
vekalet vererek oy hakkmi kullandirabilir. Ogretide bir goriise gore, menfaat
karsihiginda oy hakkinin belirli bir yonde kullanilmas1 veya kullanilmamasini
diizenleyen sozlesmeler ahlaka aykirn olarak kabul edilmekte ve gegersiz
sayllmaktadir®®. S6z konusu goriisiin gerekgesine gore, ozellikte sirkette pay sahibi
olmayan ve sirkette sermaye riski almayan kisilerin ¢ikar karsiliginda oy hakkini
kullanma imkanina sahip olmasi, diger pay sahipleri karsisinda haksiz bir ustiinliik

saglamasina sebep olacaktir?®’.

2% Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.167.

Uygulamada pay sahibinin yonetim kurulu iyesinin ibrasma iliskin oy sodzlesmesi
diizenleyebilecegine iliskin karar i¢in bkz.: Kadikdy 2.Asliye Ticaret Mahkemesi, 2007/866 E.,
2009/23 K., 21/01/2009 T.

236 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.69; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri,
s.177; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1002a; Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, s.124; Oztiirk
AkKkartal/Kandirahoglu Cuylan, s.406.

237 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.181.
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Diger yandan, pay sahiplerinin oy haklarimi istedikleri sekilde kullanmakta 6zgiir
olduklarindan aralarinda yaptiklart oy sozlesmelerini menfaat karsiliginda yapip
yapmama konusunda da serbesttirler. Ustelik hukukumuzda menfaat karsiiginda oy
sOzlesmesi yapilmasini yasaklayan hiikiimler de mevcut degildir. Bir bedel veya 6zel
cikar karsiliginda oy hakkimin belirli bir yonde kullanilmasinin taahhiit edildigi her
durumun ahlaka aykirilik olarak kabul edilmesinin miimkiin olamayacagi savunulan

238 Onemli olan, kararin menfaat karsiliginda yapilan oy s6zlesmeleri

gorislerden biridir
uyarinca kullanilan oya gore alinmis olup olmadigi degil, kararin kanuna, esas
sozlesmeye veya diriistlik kurallarina aykirt olup olmadigidir. Bu nedenle oy
sOzlesmesinin ahlaka aykir1 oldugu gerekgesiyle gegersiz sayilmasindan once, alinan

genel kurul kararinin sonucunun dikkate alinmasi gerekmektedir?®,

2.35.2. Halka Acik Anonim Sirketler Bakimindan

Bir bedel veya 6zel ¢ikar karsiliginda oy kullanma taahhiidii i¢eren oy sdézlesmelerinin
gegerliliginin halka agik anonim sirketler bakimindan ayrica incelenmesi gerekmektedir.
Sermaye Piyasast Kurulu’nun SPK’nin m.30/4 hikkmiine dayanarak ¢ikardigi 11-30.1
saytll "Vekaleten Oy Kullanilmas: ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”?4°
m.11/2  hilkkmiine gore halka a¢ik ortakliklarin genel kurullarinda pay
sahiplerinden ¢agr yoluyla vekalet toplanmasinda oy  hakki sahiplerine,  vekalet
vermelerini temin i¢in herhangi bir menfaat 6nerilmesi ve saglanmasi yasaklanmistir.
Teblig’in m.2/2 hitkkmiine gore “Ortaklik genel kurullarinda 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayul Tiirk Ticaret Kanununa gore, vekdlet iliskisi olmaksizin oy hakkinin bizzat pay
sahibi tarafindan belirli bir yonde kullanilmasi amaciyla, pay sahipleri ya da pay
sahipleri ile digiincii kisiler arasinda yapilan oy sozlesmeleri bu Teblig hiikiimlerine tabi

degildir. Ancak, oy soézlesmesi yapilmasi icin ¢agri yoluna basvurulmast halinde,

238 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.182.

2%Teoman, Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Birden Fazla Paya Sahip Olan Ortaklar Bir Oneri
Konusunda Ayni Zamanda Olumlu ve Olumsuz Oy Kullanabilirler, s.157; imregﬁn, Anonim
Ortakliklar, s.140; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.177.

240 Resmi Gazete 24/12/2013 Sa.28861.
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cagrida bulunarak vekalet toplanmasina iliskin esaslara kiyasen uyulur.”. Anlasilacagi
tizere, Teblig kapsaminda, oy sozlesmesi yapilmasi i¢in ¢agri yoluna bagvurulmasi
halinde herhangi bir menfaat onerilmesi ve saglanmasi da yasaklanmistir. Boylece,
halka acik anonim sirketler bakimindan bir bedel veya 06zel ¢ikar karsiliginda oy
kullanma taahhiidii veya oy s6zlesmesi yapilmasi konusunda yapilacak cagrilar hukuka

aykir1 kabul edilmektedir?*.

S6z konusu Teblig kapsaminda, ¢agri yoluna bagvurulmaksizin yapilan oy soézlesmeleri,
diizenlemenin disinda birakilmistir. Yalnizca, menfaat karsiliginda oy hakkinin
kullanilmast i¢in ¢agrida bulunulmast hususu hukuka aykir1 olarak kabul edilmistir.
Menfaat karsiligi oy kullanma taahhiidiiniin c¢agri dis1 yollarla yapilmasiyla ilgili

herhangi bir yasaklayici hiikiim 6ngoriilmemistir.

2.3.6. Aile Sirketlerindeki Goriiniis Bigimi

Aile tyelerinin olusturdugu aile sirketleri, ticari hayatta 6nemli bir yere sahiptir.
Yapilan arastirmalarda, Tiirkiye’de ve diinyadaki sirketlerin énemli bir kisminin aile
sirketi ozelligi tasidigi sonucuna ulasilmistir®®?, Aile sirketlerinin sonraki nesillere
aktarilabilmesi agisindan ise siirdiiriilebilirlik ve siireklilik onem arz eder. Aile
sirketlerinde, sirketin varligin kisilerin varligindan bagimsiz olarak korumak adina, pay
sahibi olan aile liyeleri, sirketin yonetimi ve faaliyetleri ile yakindan ilgilenirler. S6z
konusu ilgi, TTK m.340 hiikmiinde diizenlenen emredici hiikiimler ilkesi ile getirilen
Kati sinirlamalarin diginda Kkalarak, pay sahiplerinin sirket ile birbirleri arasindaki
iligkilerini diizenleme ihtiyacina neden olmaktadir. Bu kapsamda aile sirketlerindeki pay
sahipleri, hukukumuzda gecerli olan sozlesme 6zgiirliigii ilkesinden yararlanarak pay

sahipleri sozlesmeleri diizenleyerek esas sozlesme ile saglayamadiklari diizeni ve

241 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.184; Moroglu, Oy Sézlesmeleri,
5.69-70.
242 ASO, Aile Anayasasi Rehberi, rehber.pdf (aso.org.tr), E.T.: 10.02.2023.
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kurumsallagsmay1 kismen saglamaya calisabilirler?®®, Pay sahipleri, esas sdzlesmede
diizenlenmesi miimkiin olmayan konulari, tescil ve ilan zorunlulugu olmadigindan,
Ozellikle rakipleri tarafindan 6grenilmesini istemedikleri hususlar1 esas s6zlesme yerine
pay sahipleri sozlesmesinde diizenlemeyi tercih edebilirler?**. Ancak pay sahipleri
sOzlesmesinin getirdigi Ozgiirlik sinirsiz degildir. En nihayetinde, aile sirketlerinde
yapilan pay sahipleri sozlesmelerinin de TBK m.27 hiikkmii geregince ahlaka, kamu
diizenine, kanunun emredici hiikiimlerine ve diiriistlik kuralina aykiri olmamasi

gerekmektedir.

Pay sahipleri sozlesmesi ile aile sirketinin pay sahipleri ihtiyaglar1 dogrultusunda, kendi
aralarinda baglayici hiikiimlere yer vererek birbirlerine karsi hak ve yiikiimliiliik altina
girebilirler. Sirketteki goriis ayriliklari veya ihtilaflarin ¢6ziime kovusturulmasi, pay
sahipleri arasindaki gilivenin artirilmasi, pay sahiplerinin sirket ile ilgili konulara
odaklanmast ve sirketin kurumsallasmast adina pay sahipleri sozlesmeleri
yapilabilmektedir?®®. Pay sahipleri sdzlesmeleri, miras sézlesmeleri gibi yan anlagmalar
ve aile anayasalari aile sirketlerinde siklikla karsilagilan sézlesme tiirleridir. Pay
sahipleri sdzlesmesi aile anayasasi kapsaminda diizenlenebilecegi gibi, aile anayasasina

ek olarak pay sahipleri sdzlesmesi diizenlenmesi de miimkiindiir?®.

Aile sirketlerinde gecerli olan ilkelerin diizenlendigi ve biitiin ortaklar bakimindan
baglayic1 kurallar1 igeren aile anayasalari, kimi zaman bir pay sahipleri sozlesmesi
olarak diizenlenebilmektedir. Aile anayasalarinda herhangi bir sekil, tescil ya da ilan
zorunlulugu olmamasi s6z konusu anlagsmalarin aile iiyeleri arasinda kalmasina da
imkan saglamaktadir. Ornegin, aile servetinin sirkette yatirrmina doniistiiriilmesine

iligkin planlar, sirket yoneticilerinde aradiklar1 vasiflar ve daha birgok husus gizli

243 Karshoglu, Hasan, Aile Anayasasi Uygulamalarinda TTK’da Diizenlenen Miiesselerin Kullanimi ve
Bu Kapsamda Esas Sozlesme Tadilleri, Terazi Hukuk Dergisi, Sa.187, 2022, s.51-52.; Kondu Kaya,
s.116,137; Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, s.379.

244 Karasu, s.198.

245 Nalbantoglu, Lerzan, Aile Sirketlerinin Pay Sahiplerinin Hissedarlar Sézlesmesini imzalamasi
Gerekir mi?, Family Business Review, Deoitte, Ekim 2017, s.17, Aile Sirketleri Biiltenleri
(deloitte.com) E.T.: 13.02.2024.

246 Hamamcioglu, Esra, Aile Anayasalar1 ve Anonim Sirketlerde Aile Anayasasi Uygulamalari, BUHFD,
C.15, Sa.193-194, 2020, s.1140; Kondu Kaya, s.115.
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kalmasi igin aile anayasasinda diizenlenebilmektedir®®’. Aile anayasalarinin, ortaklar
arasinda diizenlenen bir belge olmasina ve sadece ortaklar arasinda ileri siiriilebilir
olmasina ragmen, sirketler hukuku bakimindan da degerlendirilmesi gerekmektedir?*®.
Aile anayasalarinda genellikle sirketin hedefleri, ailenin ortak degerleri, yOnetim
ilkeleri, aile liyelerinin hangi kistaslara gore yonetimde yer alabilecekleri, mirasa iliskin
diizenlemeler, imtiyazlara veya rekabet yasagina iliskin diizenlemeler, aile iiyelerinin
aralarinda ¢ikan uyusmazliklarda uygulanacak ¢6ziim yollari, oy hakkinin hangi yonde

249 QOgretide, aile anayasalarmin aile

kullanilacagi gibi hususlar diizenlenmektedir
arasinda imzalanan ve borglar hukuku anlaminda atipik bir sézlesme oldugu, sadece
sirkette pay sahibi olan aile {iyeleri arasinda yapilmasi durumunda pay sahipleri

sozlesmesi olarak adlandirilacag: ifade edilmektedir®®.

Aile sirketlerinde pay sahibi olan aile iiyeleri, genellikle oy haklarin1 ayn1 yonde
kullanmayi tercih ederler. Ozellikle sirketin biiyiimesi ve buna bagl olarak finansman
thtiyacinin ortaya c¢ikmasi durumunda sirketin yabancilara agilmasi karsisinda oy
hakkina iligskin sozlesmeler yaparak sirket yonetiminin aile tiyeleri arasinda kalmasini
saglamaya calisirlar. Miras paylasimi ya da bir kisim paylarin satilmasi nedeniyle pay
senetlerinin dagilmasi s6z konusu oldugunda da, aile sirketi pay sahipleri, aralarinda
yapacaklar1 sozlesmeler ile oylarin kullanilmasini disiplin altina alabilirler®!. Oy
hakkina iligskin pay sahipleri sozlesmeleri, genel olarak diizenlenmis bir pay sahipleri
s0zlesmesi icinde veya tamamen ayr1 bir sozlesme seklinde yapilabilecegi gibi, bu
sOzlesmelere aile sirketlerinin aile anayasalarinda da yer verilebilir. Oy hakkina iliskin
taahhiitleri iceren diizenlemelere aile anayasasinda yer verilse dahi, s6z konusu
sozlesmeler borglar hukukuna tabi sozlesme niteliginde oldugundan yalnizca taraflar

arasinda hiikiim ve sonug dogurur, sirkete kars ileri siiriilmesi miimkiin degildir®®.

247 Esin, Hissedarlar Sozlesmesi, s.475; Kondu Kaya, s.137,146.

248 Memis, S.281.

9Giiles, Hasan Kiirsat/ Aricioglu, Mustafa Atilla/ Erdiren Celebi, Meral, Aile Isletmeleri —
Kurumsallasma Siirdiiriilebilirlik Uyum, 2013, s.289; Kondu Kaya, s.188.

250 Memis, s.274.

21 Karasu, s.197.

22 Kondu Kaya, s.234-235; Hamamcioglu, Aile Anayasalar1 ve Anonim Sirketlerde Aile Anayasasi
Uygulamalari, s.1154.
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Aile sirketlerinde aile {iyesi olan pay sahiplerinin yaptiklart oy hakkina iliskin pay
sahipleri sozlesmeleri, sirketin i¢ iliskilerinin ve sirket yonetiminin esas sOzlesmenin
imkan vermedigi 6lciide kisisellestirilmesine imkan verir®3, Ornegin, aile sirketinde
genel kurulda alinacak her kararda aile anayasasinda diizenlenen aile degerlerinin veya

hedeflerinin gozetilmesine yonelik oy kullanilmasi icin oy sézlesmeleri yapilabilir®>*,

Aile tiyelerinin sirketin genel kurul toplantilart disinda, toplanarak goriismeler yaptiklari
aile i¢i kurullar olusturmalari da miimkiindiir. Uygulamada aile konseyi, aile meclisi
veya aile danigma kurullar1 olarak karsimiza ¢ikan bu tiir kurullar, aile sirketlerinde

iliskilerin kurumsallasmasini da saglamaktadir?®

. Aile konseylerinde alinan kararlarin
sirket lizerinde etkili olabilmesi i¢in aile iiyelerinin kendi aralarinda oy s6zlesmeleri
yapmalart da miimkiindiir. Aile konseyi lehine yapilan oy sozlesmeleri ile pay sahibi
olan aile liyeleri sirket genel kurulunda aile konseyinin belirledigi yonde oy kullanma

taahhiidii altna girebilirler®®.

Sirkette pay sahibi olmayan aile iiyelerinin talimati dogrultusunda oy kullanilmasini
ongoren sozlesmeler yapilmas: da miimkiindiir. Halefiyet planlamasina gore aday olan
ancak pay sahibi olmayan aile iiyelerinin, aile anayasasinda ilerde sahip olacagi oy
hakkina iliskin taahhiitte bulunmalari da miimkiin oldugu ifade edilmektedir. Soz
konusu sirketlerde, pay sahibi olan aile {iyelerinin oy haklarin1 kurucunun belirledigi
yonde kullanmay1 taahhiit etmeleri durumunda ise, paylarin bir sonraki kusaklara

devredilmesi durumunda dahi kurucular sirkete etki etmeye devam edebilecektir®®’.

Aile anayasalarinda, sirketin yonetim kurulu {iyelerinin se¢imine iliskin oy hakkinin

hangi yonde kullanilacag1 da belirlenebilir. Bu sekilde, sirketin aile {iyeleri veya onlarin

258 Karasu, s.197

24 Kondu Kaya, s.235.

25 Hamamcioglu, Aile Anayasalari ve Anonim Sirketlerde Aile Anayasas1 Uygulamalari, s.1156-1157.
2% Kondu Kaya, s.133.

27 Kondu Kaya, s.237.
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sectikleri kisiler tarafindan yonetilmesi, yonetime etki edilmesi amacina ulagilabilir®®,

Aile sirketlerinde karin dagitilip dagitilmayacagi, dagitilacaksa hangi oranda
dagitilacagi ve usuliiniin nasil belirlenecegi konusunda alinacak kararlarda oy hakkinin
kullanimina iliskin oy sdzlesmeleri de yapilabilir. Ornegin pay sahipleri, kir payinin
belirli kosullarda azalmasina ragmen kar payr dagitilmasina her kosulda devam
edilebilecegi yoniinde karar verilmesi ve esas sozlesmenin degistirilmesi i¢in oy hakkini

kullanma taahhiidii alta girebilir®®®.

2.3.7. Sirketler Topluluguna Ozgii Diizenlemelerde Gériiniis Bigimi

Oy hakkmna iliskin pay sahipleri sozlesmelerinde, sozlesmenin amaci, genellikle
sOzlesmeye taraf olan pay sahiplerinin sirket lizerinde hakimiyet tesis etmelerini
saglamaktir. Bu baglamda, oy sozlesmeleri, pay sahiplerinin sirkette sahip olduklar
etkiyi ve sirket iizerindeki kontrolii saglamaya yonelik kullandiklar1 bir ara¢ olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Sahip olduklar1 pay oranlan sirket iizerinde hakimiyet
kurmalarina imkan vermeyen pay sahipleri, diger pay sahipleri ile oy hakkinin hangi
yonde kullanilacagina iligkin diizenledikleri sozlesmeler ile sirkette hakimiyet kurmaya
calisabilirler®®®. Bu sekilde, sirkette hakimiyet elde etmek isteyen pay sahipleri, diger
pay sahiplerinin oy haklarin1 kendisinin belirledigi yonde kullanilmasini saglayarak
amaclarina ulasabilirler. Belirtmek gerekir ki, hakimiyetin tesis edilmesi ve
stirekliliginin saglanabilmesi, tek bir giindem maddesi veya tek bir genel kurul toplantist
i¢in yapilan oy sozlesmeleri ile degil, siirekli nitelikteki oy sozlesmeleri ile miimkiindiir.
Oy sozlesmelerinin  kontrolii  saglayict  islevi, sirketler topluluguna 06zgii

diizenlemelerde, 6zellikle hakim pay sahipleri bakimindan ortaya ¢ikmaktadir??,

2% Kondu Kaya, s.241.

29 Kondu Kaya, s.242.

260 Okutan Nilsson, Giil, Sirketler Toplulugu, Bankacilar Dergisi, Sa.79, 2011, 5.92-93; Okutan Nilsson,
Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.409; Ayoglu, s.176 ve 5.196; Akin, Irfan, Sirketler
Toplulugu Sorumluluk Hukuku, 2014, s.110.

261 Altay, s.466; Akin, s.124; Uygun, Ibrahim Doguhan, Sirketler Toplulugu Hukukunda Paysahipligi
Haklarina Dayali Hakimiyet, Istanbul Bilgi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans
Tezi, 2015, s.88.
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Hakim sirkete dogrudan veya dolayli olarak bagli olan sirketler, hakim sirket ile birlikte
sirketler toplulugunu olusturur. TTK m.195 hiikmiinde sirketler topluluguna ozgii
diizenlemelerden olan hakim sirket ve bagl sirketin tanimlamasi yapilmistir. S6z
konusu hiikmiin birinci fikrasinda hakimiyet saglanmasi igin gerekli kontrol olgiitleri
sayllmistir. Fikranin (a) bendinde sayilan hallerden birinin varliginda hékimiyet ve
hakim sirket/bagli sirket olgusunun varligir hukuki varsayim olarak kabul edilmis, (b)
bendinde ise bir ticaret sirketinin, diger bir ticaret sirketini, bir s6zlesme yani hakimiyet
s0zlesmesi geregince veya baska bir yolla hakimiyeti altinda tutmasi halinde hakimiyet
saglanacagl ifade edilmistir. Boylece, hakimiyet s6zlesmeleri disindaki sozlesmelerle,
meseld pay sahipleri sozlesmeleriyle de hakimiyet saglanabilecegi kabul edilmistir.
TTK m.195/1-a/3 hitkmiinde “kendi oy haklari yaninda, bir sézlesmeye dayanarak, tek
basina veya diger pay sahipleri ya da ortaklarla birlikte, oy haklarinin ¢ogunlugunu
olusturuyorsa”  hakimiyet iliskisinin dogacagi diizenlenmistir. Hiikiimde “bir
sozlesmeye dayanarak” seklinde belirtilen sozlesmeler, oy sozlesmeleri veya oy
hakkina iliskin anlagmalara yer verilen pay sahipleri sozlesmeleridir. Keza, hiikmiin
gerekgesinde de, oy sozlesmeleri ile saglanan ¢ogunlugun Olgiit olarak belirlendigi
belirtilmistir. Hiikkmiin gerekcesinde, “Paysahipleri sozlesmeleri veya oy sézlesmeleri
ile birden fazla kiginin hdakimiyeti birlikte kurmalari halinde bunlar arasindaki iliskinin
niteligi, ozellikle 202 ve devami maddelerinde diizenlenen denklestirmenin birlikte
hakim olanlar tarafindan nasil gergeklestirilecegi, paysahipleri ve alacaklilar
tarafindan yoneltilebilecek tazminat talepleri bakimindan nasil bir uygulama yapilacagi
ve birlikte hdakim olanlar arasinda teselsiil iligkisi bulunup bulunmayacagi sorunlarinin

coziimii Ogretiye ve ictihatlara birakilmigtir” ifadesine yer verilmistir??.

Oy sozlesmelerinde oy hakkinin hangi yonde kullanilacaginin belirlenmesi, hakimiyetin
saglanmasi i¢cin dnemli hususlardan biridir. Oy sézlesmesi tarafi olan pay sahipleri, oy
hakkinin hangi yonde kullanilacagini 6nceden sozlesmede belirleyebilecekleri gibi,
ilgili oyun kullanilacag1 genel kurul toplantis1 dncesinde de kararlastirabilirler®®. Oy

hakkinin hangi yonde kullanilacaginin belirlenmesinde tek ve birden ¢ok pay sahibi oy

22 TTK m.195 gerekgesi.
263 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.8; Okutan Nisson, Giil, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’na Gore Sirketler
Toplulugu Hukuku, 2009, s.129-130.
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cogunlugunu olusturabilir. Boylece, hakimiyet amaciyla yapilan oy sozlesmeleri, tek
veya birden ¢ok pay sahibine sirkette hakimiyet kurma imkani verebilir?®*. Ornegin,
hakim sirket pay sahiplerinin baska bir sirketin pay sahipleri ile oy hakkina iliskin pay
sahipleri sOzlesmeleri diizenlemeleri halinde, genel kurulda hazir bulunan oylarin
cogunlugu saglaniyor ise, ilgili sirket lizerinde bir hakimiyet kuruldugunun kabul
edilmesi gerekmektedir. Nitekim TTK m.195/1 hikkmiinde bir sirkette oy ¢ogunluguna
sahip olunmasi, hakimiyetin varligina kesin karine kabul edilmistir?®®. Ticaret Sicil

266 m.106/5 hiikmiine gore, sirketin taraf olmadigi, tim veya bazi pay

Yonetmeligi’nin
sahiplerinin sirketin yonetimi veya pay sahiplerinin haklar1 ve borglar ile ilgili olarak
pay sahipleri arasinda imzalanmis olan sozlesmeler hakimiyet sozlesmesi olarak
nitelendirilemez. Ancak bu durumun, Kanunun m.195 hiikmiindeki sartlarin varlhig

halinde hakimiyeti ortadan kaldirmayacagi belirtilmistir.

Oy sozlesmesi yaparak sirkette kontrol saglamak isteyen bir pay sahibi, genel kurulda
aliacak stratejik kararlar1 kendi istedigi sekilde belirleyebilecek ve yonetim kurulu
tiyeligine kendi belirledigi adaylarin secilmesini saglayabilecektir. En az iki hakim pay
sahibinin sirket yonetimindeki gii¢lerinin dengelenmesi amaciyla da oy sézlesmesi
diizenlenebilmektedir. Ozellikle, ortak bir amag dogrultusunda oy haklarini belirli bir
yonde kullanmay:r taahhiit eden hakim pay sahiplerinin olusturdugu oy
konsorsiyumlarinda, ortak kontroliin saglanabilmesi i¢in hakim pay sahiplerinin her
birinin iradesinin etkili olmas1 gerektigi ifade edilmektedir®®’. Adi sirket niteligindeki
oy konsorsiyumlarinda, sozlesme taraflarinin ticaret sirketi olmasi veya ilgili sirkete

yabanci iktisadi faaliyetlerde bulunmasi halinde, yani adi sirketin bir tesebbiis

%64 Tekinalp, Unal, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinin Sirketler Topluluguna liskin Diizenlemesinde
Kontrol Ilkesi, Prof. Dr. Hiiseyin Hatemi’ye Armagan, C. II, 2009, s.1555; Giirel, Murat, Tiirk
Ticaret Kanunu Tasarisi’nda Sirketler Toplulugunda Hakimiyetin Hukuka Aykir1 Kullanilmasindan
Dogan Sorumluluk, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel Hukuk Anabilim Dals,
Yiiksek Lisans Tezi, 2009, s.48-49; Akin, 5.110.

25Giirel, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinda Sirketler Toplulugunda Hakimiyetin Hukuka Aykir
Kullanilmasindan Dogan Sorumluluk, s.51.

266 Resmi Gazete 27/01/2013 Sa. 28541.

267 Altay, 5.466-467.
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niteliginde olmasi halinde, hakim tesebbiis konumunda oldugu séylenebilecegi ileri

stiriilmektedir®,

Oy sozlesmeleri, yalnizca taraflart arasinda hiikiim ve sonug¢ doguran, borglar hukukuna
tabi sozlesme niteliginde oldugundan, s6zlesmeye taraf olan pay sahiplerinin
taahhiitlerine aykiri davranmalar1 halinde, s6z konusu hakimiyet iliskisinin bundan
etkilenmesi kagiilmaz olacaktir. Oy sézlesmelerine aykiriligin hiikiim ve sonuglarina
iligkin aciklamalara ve oOgretideki tartismali hususlara sonraki boliimlerde yer
verilecektir®®, Ancak belirtmek gerekir ki, hakimiyet iligkisinin devamliligi ve
sirdiiriilebilirligi adina oy sozlesmelerinde aykirilik halinde caydirici nitelikte
yaptirimlarin  6ngoriilmesi yerinde olacaktir. Hakimiyetin saglanabilmesi i¢in baglh
sirket tizerinde kalic1 ve siirekli bir etki saglanmasi gerektiginden, oy sdzlesmelerinin bu
hususu saglamakta yetersiz kalabilecegi g6z Oniinde bulundurularak, destekleyici

taahhiit ve mekanizmalar ile birlikte diizenlenmesi gerekecektir?’®.

2.3.8. Oy Hakkina Iliskin Kanuni Sinirlamalari Dolanilmasi

2.3.8.1. Oydan Yoksunluk Hiikiimlerinin Dolanilmas1

Pay sahipleri ve sirket arasinda menfaat ¢atismasi olan hallerde, pay sahiplerinin kisisel
menfaatlerini diislinerek oy kullanma ihtimallerinin Oniine gecilmesi amaciyla kanunda
oydan yoksunluk halleri diizenlendigine deginilmisti®’. Oydan yoksun olan pay
sahiplerinin, ortakligin iradesine etki etmeleri emredici hiikiimlerle yasaklanmigtir.
Buna ragmen, oy sozlesmeleri ile ortakligin iradesine etki etme imkaninin ortaya

cikarilmasi, oydan yoksunluk hiikiimlerinin dolanilmasi anlamina gelir. Oy hakkina

28Giirel, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinda Sirketler Toplulugunda Hakimiyetin Hukuka Aykiri
Kullanilmasindan Dogan Sorumluluk, s.49; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri
Sozlesmesi, s.462.

Oy sozlesmelerine aykiriligin hikkiim ve sonuglarina iligkin agiklamalar i¢in bkz.: as. 3.1.2.

270 Uygun, s.92.

271 Qydan yoksunluk hallerine iliskin agiklamalar i¢in bkz.: yuk. 1.5.1.

269
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iliskin kanuni bir sinirlama olarak diizenlenen oydan yoksunluk hallerini asmak,

dolanmak veya etkisiz hale getirmek amacini tasiyan oy sdzlesmeleri gegersizdir?’.

TTK m.433 hiikkmii uyarinca, oy hakkinin kullanilmasina iliskin sinirlamalar1 dolanmak
veya etkisiz birakmak amaciyla, paym devri veya pay senetlerinin bagkasina verilmesi
gecersizdir. S6z konusu hiikkiim geregince, oydan yoksun olan pay sahibi paymi
devrederek oyunu baskasina kullandirtamaz. Payin devredilmesiyle birlikte, oy hakkinin
kullanilmasina iliskin yapilan oy sézlesmesi soz konusu oldugunda oydan yoksunluk
hallerinin dolanilmasi veya etkisiz hale getirilmesi amacinin varligi kabul edilir. S6z
konusu oy sdzlesmesi gecersizdir. Bu durumda, s6z konusu oy s6zlesmesine gore oy
kullanilmasi halinde alinan genel kurul kararmin da iptali istenebilecektir (TTK m.433,

m.446)27,

Diger yandan, oydan yoksun olan pay sahiplerinin, diger pay sahipleri ile oy sdzlesmesi
yaparak kendi talimatlari dogrultusunda oy kullanilmasini saglamasi halinde de oydan
yoksunluk halinin dolanilmasi amaci s6z konusu oldugundan, yapilan oy sozlesmesi
gecersiz olacaktir. Anonim sirketlerde, oy hakki paydan ayri olarak devredilemez. Paya
bagl olan katilim haklar1 paydan ayrilamaz, béliinemez, devredilemez. S6z konusu

yasaklarin dolanilmasina yol acacak vekalet haklarinin devredilmesi de yasaktir?’,

2.3.8.2. Oy Hakkinin Donmasina lliskin Hiikiimlerin Dolanilmasi

Oy hakkinin donmasi, oy hakkina iliskin kanunda diizenlenmis olan sinirlamalardan
biridir. TTK m.389 hiikmiine gore sirketin kendi paylarin iktisap etmesi veya ana sirket

paylarinin yavru sirket tarafindan iktisap edilmesi halinde s6z konusu paylara iligkin oy

212 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.159; Yiiksel, Paysahipleri
Sézlesmeleri, 5.122; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, s.201-203.

213 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s.160.

214 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.161.
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haklar1 donar ve genel kurul toplantisinin nisabinda dikkate alinmaz. Oy hakki donan
pay sahiplerinin genel kurula katilma, bilgi alma hakki gibi oy hakki ile baglantili diger
haklar1 kullanmasi da miimkiin degildir. Kural olarak sirketin kendi paylarini iktisap
etmesi yasaktir. TTK m.389 hiikmii ise sirketin kendi paylarini iktisap yasaginin bir
istisnasidir. Sirketin istisnai olarak iktisap ettigi kendi paylarina iligkin oy haklarmin
donmasi ile bu iktisabin sirketin iradesine yonelik olumsuz etkilerinin engellenmesi

amaclanmistir®’®.

Sirketin istisnai olarak iktisap ettii kendi paylarina ait oy hakkinin kullanilabilmesi
amactyla paylarin emaneten devri ve oy hakkinin sirketin talimatlar1 dogrultusunda
kullanilmasini diizenleyen oy sézlesmeleri TTK m.389 hiikmiinii dolanma ve etkisiz

hale getirme anlamina gelecegi i¢in gecersizdir?’®.

215 Ayhan/Caglar/Ozdamar, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s.439; Ceker, $.209-210; Celikyurt,
Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Oy Hakkinin Donmasi, s.62; Teoman, Anonim Ortaklikta Pay
Sahibinin Oydan Yoksunlugu, s.60; Pulash, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s.579; Yiiksel,
Paysahipleri Sézlesmesi, s.122-123; Teoman, Omer, Sirketce Devralinan Paylarin Umumi Heyette
Temsili Caiz Degildir Kuralinin Anlami, Otuz Y1l Ticaret Hukuku, Tiim Makalelerim C.I, 2000, s.261
vd.

216 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.162.
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3. BOLUM
OY HAKKINA ILiSKIiN PAY SAHIPLERI SOZLESMELERININ IHLALI VE
SONA ERMESI

3.1. OY HAKKINA ILISKIiN PAY SAHIPLERI SOZLESMELERININ
IHLALI

3.1.1. Sozlesmeye Aykirt Kullanilan Oyun Gegerliligi

Hukukumuzda, TBK kapsaminda bir sozlesme iliskisi niteliginde olan pay sahipleri
sozlesmesine aykirilik halinde TBK m.112 hiikkmii ve devaminda diizenlenen borcun ifa
edilmemesinin sonuglarina iliskin hiikiimler uygulanacaktir. Oy hakkia iligkin
diizenlenen pay sahipleri sozlesmeleri i¢in de s6z konusu durum gegerlidir. Oy
s0zlesmesine aykir1 olarak oy kullanan pay sahibi, sézlesmenin karsi tarafinin bundan

dogan zararlarm gidermekle yiikiimliidiir?"’.

Pay sahipleri arasinda yapilan oy sozlesmeleri, sadece sdzlesmenin taraflar1 arasinda
hiikim ve sonu¢ dogurur. Bir bor¢lar hukuku sodzlesmesi olarak oy soézlesmeleri,
s0zlesmenin tarafi olmayan anonim sirkete karsi ileri siiriilemez. S6zlesmenin tarafi
olan pay sahipleri, sozlesmeye aykir1 olarak oy kullansa bile, s6z konusu genel kurul

karar1 bundan etkilemeyecektir?’®,

Oy sozlesmesine aykirt olarak kullanilan oy
gecerlidir ve ilgili genel kurul karari iptal edilemez. Yargitay’in bir kararinda da; dava

konusu genel kurulda alinan kararlarin TTK'nin 445.maddesi uyarinca kanuna ve ana

217 Ayoglu, 5.189.

218 Teoman, Yasayan Ticaret Hukuku, s.64; Ucisik/Celik, Anonim Ortakliklar Hukuku, s.310; Moroglu,
Oy Sozlesmeleri, s.98; Moroglu, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarmin Hiikiimsiizligi, $.353;
Yiiksel, Paysahipleri Sézlesmeleri, S.205.

Konuya iliskin 6rnek Yargitay Karari i¢in bkz.: Y. 11. HD. 11/10/2016 T., 2016/1275 E., 2016/8000
K. https://karararama.yargitay.gov.tr/ E.T.: 20.09.2023.
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sozlesmeye aykirilik nedeniyle iptal edilebilir olmadigi, davali sirketin ortaklar
arasinda yapilan hissedarlar s6zlesmesinin bu sdzlesmenin tarafi olmayan davali sirketi

baglamayacagi seklinde karar verilmistir®’®,

Ancak oy sozlesmesinden dogan borcunu yerine getirmeyen pay sahibinin sd6zlesmeye
aykirilik sebebiyle karsi tarafin ugradigi zarari gidermesi gerekir. Oy sozlesmesine
aykirihik durumunda, taahhiidiine aykir1 davranan pay sahibi agisindan uygulanacak
yaptirimlar oy s6zlesmesinde belirlenebilir. Tazminat (TBK m.112-119-125), cezai sart
(TBK m.179), aynen ifa (TBK m.113-123), sozlesmeden donme ve hakli nedenlerle
fesih gibi yaptirimlar sz konusu olabilir®®. Ayrica oy sozlesmesinin adi ortaklik
niteliginde oldugu durumlarda, s6zlesmeye aykirilik halinde ortakligin hakli nedenlerle

feshi dava edilebilir (TBK 639).

Oy sozlesmesindeki pay sahibinin taahhiidli, agik¢a diger pay sahiplerinin veya
ortakligin zarar gérmesine neden olacak nitelikte ise ahlaka aykiridir ve gecersizdir.
Sonradan ortaya ¢ikan degisiklikler sonucunda, sozlesmede yer alan taahhiidiin yerine
getirilmesi  beklenemez bir duruma geldiginde sozlesmenin yeni sartlara gore

ayarlanmasi veya feshedilmesi miimkiindiir?®.

219« . dava konusu genel kurulda alinan kararlarim TTK'min 445.maddesi uyarinca kanuna ve ana

sozlesmeye aykwrilik nedeniyle iptal edilebilir olmadigi, davali sirketin ortaklar arasinda yapilan
hissedarlar sozlesmesinin bu sézlesmenin tarafi olmayan davalr sirketi baglamayacag, iptal sebebi
olarak ileri siiriilen diger iddialarin da yerinde olmadig, birlesen davaya konu 19/11/2014 tarihli ve
2014/22 sayili yonetim kurulu kararimin hukuka uygun oldugu, davacimin iddialarmin yerinde
olmadigi, davacimin iddialarmi tevsik eder tarzda belge ibraz edilmedigi gerekgesiyle asil ve birlesen
davalarin reddine...” Y. 11. HD. 25/02/2019 T., 2017/4658 E., 2019/1463 K.

280 {Jeigik/Celik, Anonim Ortakliklar Hukuku, s.310; Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.709; Moroglu,
Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarinin Hiikiimsiizligii, s.245; Moroglu, Oy Sozlesmeleri,
s.105.

Borcun hig veya geregi gibi ifa edilmemesinin sonuglar1 konusunda bkz. Ayan, s.399.

281 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.318.
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Uygulamada, kimi zaman, pay sahiplerinin kendi aralarinda veya igiincii kisilerle
yaptiklari oy s6zlesmesinin konusu ahlaka veya diirtistliik kuralina aykir1 olmamakla
birlikte, sozlesmeye uyulmasinin istenilmesinin ahlaka aykirilik ve hakkin kotiiye
kullanilmas1 sonucunu dogurdugu durumlar séz konusu olabilir. Ornegin, ydnetim
kuruluna tiye se¢imi konusunda ayn1 yonde oy kullanmay1 taahhiit eden pay sahiplerinin
yaptig1 oy sozlesmesi ahlaka aykirt degildir. Ancak oy verilmesi istenen yonetim kurulu
liyesi bilgisi, yetenegi veya giivenilirligi konusunda ¢ok ciddi siipheler olan kimse ise,
oy sozlesmesine uyularak bu adaya oy verilmesi talebi hakkin kotiiye kullanilmasi
anlamma gelebilir. Boyle bir durumda oy taahhiidiinii yerine getirmeyen pay sahibi
acisindan  sozlesmeye aykiriligin - yaptirimlarimin - uygulanmasi  da  miimkiin

olmayacaktir?®?,

3.1.2.  Sozlesmeye Aykiriligin Sonuglar

3.1.2.1. Tazminat Davasi

Alacakli, borcunu hi¢ veya geregi gibi ifa etmeyen bor¢ludan ugradigi zararlarin
tazminini isteyebilir (TBK m.112). Oy sozlesmesinin hi¢ veya geregi gibi ifa
edilmemesi halinde de TBK m.112 hikkmii kapsaminda s6zlesmenin karsi tarafi
tazminat talep edebilir. Tazminat davasi: kapsaminda edimin ifasiyla birlikte gecikme
nedeniyle ugranilan menfi zarar (TBK m.119-123-125), borcun hi¢ veya geregi gibi ifa
edilmemesinden dogan miispet zarar (TBK m.125/2,3), sozlesmeden dénme halinde

dogan zararlar talep ve dava edilebilir?,

Oy sozlesmesine aykirilik halinde tazminat davasi agmak isteyen alacaklinin zarara

ugramis olmasi ve ugradig1 zarar1 kanitlamasi gerekecektir. Oy sdzlesmesine aykiri oy

282 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.75; Kendigelen, Pay Sahipleri Sozlesmesi, s.83; Okutan Nilsson,
Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.176.
283 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1003; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.106.
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kullanilmast sonucu alinan genel kurul kararinin, sdzlesme alacaklisini nasil zarara
ugrattiginin agiklanmasi ise ¢ok zordur. Oy sozlesmesine aykiriligin yaptiriminin
yalnizca tazminat olabilecegi diisiincesi, sdzlesmeden beklenen menfaati saglamaz ve
sozlesmeye aykiriligi tesvik edici bir hale getirebilir. Bu nedenle s6zlesmeye aykirilik
halinde borglu aleyhine cezai sart ongoriilmesinin veya aynen ifanin miimkiin olup

olmadigmin degerlendirilmesi yerinde olacaktir?®,

3.1.2.2.  Cezai Sartin Odenmesi Istemi

Oy sozlesmelerinde cezai sart ongdriilmesinin, pay sahiplerinin sdzlesemeye uygun
olarak oy haklarim1 kullanmasin1 saglamaya yonelik alinabilecek onlemlerden biri
olduguna deginilmisti?®®. Oy sdzlesmesinin hi¢ veya geregi gibi ifa edilmemesi halinde,
alacakli tarafindan sozlesmede kararlastirilan cezai sartin 6denmesi talep edilebilir.

Ancak bu hususun s6zlesmede diizenlenmesi gerekmektedir (TBK m.179).

3.1.2.3. Aynen Ifa Davasi ve Aynen ifaya Dair Kesin Hiikmiin Cebri Icras:

3.1.2.3.1. Aynen Ifa Davasi

Bor¢ doguran sozlesme iligkilerinde, borcun hi¢ veya geregi gibi ifa edilmemesi
durumunda alacaklinin bagvurabilecegi yollardan biri de aynen ifanin talep edilmesidir.
Aynen ifa imkansiz hale gelmemisse ve alacaklinin menfaati o yonde ise, aynen ifa
davasi agilabilir. Aynen ifa davasi ile bor¢lunun borcunu yerine getirmesine karar
verilir. Bu karara ragmen, kararmn gerekleri yerine getirilmedigi hallerde, IIK

hiikiimlerine gore cebri icrasi giindeme gelecektir?®®,

284 QOkutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.320-321; Ceker, $.243;
Moroglu, Oy Soézlesmeleri, s.106.

285 Spzlesmede cezai sart ongoriilmesine iliskin agiklamalar igin bkz.: yuk. 2.2.5.1.

286 Ayan, s.400-401.
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Oy hakkinin belirli bir yonde kullanilmasi taahhiidiine aykirilik halinde ise sozlesmenin
aynen ifasinin miimkiin olup olmadig1 hususu tartismalidir. Ogretide oy sdzlesmesine
aykirihik hususu ve sonuclari, daha ¢ok aynen ifa sorunu etrafinda tartigiimaktadir.
Esasinda, alacakli pay sahibi, belirli bir ama¢ dogrultusunda oy kullanilmasi veya
kullanilmamas1 amaciyla sozlesme yapmaktadir. Bu nedenle, miimkiin oldugu
miiddetce sOzlesmedeki amacint  gerceklestirmek icin  bor¢lu tarafi ifaya
zorlayabilmelidir. S6zlesme taraflarinin amaglart ve menfaatleri aynen ifa davasinin
kabuliinii hakli gostermektedir. Bu baglamda, aynen ifanin miimkiin olup olmadigi,
aynen ifanin kabul edilmesi halinde pay sahibinin iradesine miidahale anlamina gelip
gelmedigi, aynen ifa kararinin cebri icrasi Ve aynen ifa davasi agilmadan 6nce ihtiyati
tedbir karart almip alinmayacagi gibi hususlar tartigmalarin ana noktalarini

olusturmaktadir®®’.

Pay sahipleri sozlesmesi konusunda dile getirildigi lizere, sdzlesmeye aykiri olarak
kullanilan oy gecerlidir ve kural olarak alinan genel kurul kararimin iptali miimkiin
degildir. Oy sozlesmesine aykirilik halinde aynen ifanin miimkiin olabilmesi igin
sozlesmeye uygun olarak oy kullanilabilmesinin miimkiin hale gelmesi
gerekmemektedir. Esasen, oy s6zlesmesi ile belirli bir yonde oy kullanilmas1 taahhiidii,
belirlenen yonde bir genel kurul kararmin alinmasi borcu anlamima gelmektedir. Onemli
olan, sozlesme ile kararlastirilan amaca ulasilmasi ve belirlenen yonde genel kurul
kararmin alinmasidir. Aynen ifanin, ifa imkansiz hale gelmedikge, borca aykirilik
halinde uygulanabilecek yaptirimlardan biri oldugu 6gretide savunulan goriislerden
biridir. Oy soézlesmesine aykiri yonde oy kullanilmis olsa bile, daha sonradan
sOzlesmenin amaglarina uygun bagka bir genel kurul karar1 alinabilmesi miimkiin olan

hallerde aynen ifanin miimkiin oldugu ifade edilmektedir. S6z konusu goriise gore yeni

287 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.1003a; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, 5.116 vd.; Okutan Nilsson, Anonim
Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.308; Ayoglu, 5.192; Kendigelen, Pay Sahipleri Sozlesmesi,
s.84; Yiiksel, Pay Sahipleri Sozlesmesinden Kaynaklanan Uyusmazliklarin Coziimiinde Tahkim,
Sirketler Hukuku Uyusmazliklar1 ve Tahkim, s.155; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, S.166.
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bir genel kurul toplantis1 yapilmas: ve karar alimmmast miimkiin oldugu siirece oy

sozlesmelerinde aynen ifanin imkansiz oldugu ileri siiriilemeyecektir?®,

Ogretide, sozlesmeye aykir1 olarak oy kullanilip gegerli bir genel kurul karar1 alindiktan
sonra, ozellikle siirekli olmayan oy sozlesmeleri yoniinden, aynen ifanin imkansiz
oldugunu savunan goriisler de mevcuttur. Siirekli oy sozlesmelerinde, belirli bir genel
kurul toplantisinda sdzlesmeye aykiri oy kullanilmasi halinde, sonraki genel kurul
toplantilarinda  bor¢lu  pay sahibinin oy hakkin1 hangi yonde kullanacagi
bilinemeyeceginden, sonraki toplantilara yonelik aynen ifanin miimkiin olmadig: ileri
striilmektedir. S6z konusu goriise gore, gegerli olarak alinmig bir genel kurul
kararindan sonra yeni bir genel kurul karartyla sézlesmeye uygun oy kullanilmasi hali,
aynen ifanin miimkiin oldugu anlamina gelmeyecektir. Ayn1 konuda yeni bir genel

kurul karar1 alinmas1, imkansizligin ortadan kaldirilmasi degildir?®

. Oy sodzlesmelerinin
amaciin belirli bir yonde alinmak istenen genel kurul karari oldugu, alinacak bu
kararin ortakligin iradesine bagl oldugu, bir hukuk siijesi olarak ortakligin iradesinin
yerine mahkeme kararinin uygulanacagi yoniinde kanunlarda bir diizenleme yapilmadigi

siirece oy sdzlesmelerinin aynen ifasinin miimkiin olmadigi ileri siiriilmiistiir?%,

Aynen ifanin bagka bir genel kurulda s6zlesmede belirlenen yonde oy kullanilmasi ile
icra edilebilecegi durumda, yeni bir genel kurul toplantisi yapilabilmesi igin belirli
kosullarin saglanmas1 gerekmektedir. Anonim sirketlerde genel kurulu toplantiya
cagirma yetkisi yonetim kurulundadir (TTK m.410). Azlik olusturan pay sahipleri,
yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve glindemi belirterek, genel
kurulu toplantiya cagirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara
baglanmasini istedikleri konular1 giindeme koymasini isteyebilirler. Yonetim kurulu

cagriy1 kabul ettigi takdirde, genel kurul en gec¢ kirk bes giin i¢cinde yapilacak sekilde

288 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.310; Moroglu, Oy Sozlesmeleri,
s.118; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, S.168.

289 Poroy/Tekinalp/Camoglu, N.10033; Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, .169.

20 Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.177.
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toplantiya cagrilir. Aksi halde cagri istem sahiplerince yapilir (TTK m.411). Pay
sahiplerinin ¢agr1 veya giindeme madde konulmasina iliskin istemleri yonetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii i¢inde olumlu cevap verilmedigi
takdirde, ayn1 pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina
sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir (TTK
m.412). Boylece, aynen ifa yaptirnmina mecbur olan pay sahiplerinin, oy sézlesmesine
uygun olarak oy kullanilmasi i¢in yeni bir genel kurul toplantisi ¢agrisi yapmalari
gerekmektedir. Ozellikle oy sézlesmelerinin yonetim kurulu iiyelerinin se¢imine iliskin
yapildig1 hallerde, s6zlesmenin taraflarinin yonetim kurulu iizerinde etkin bir rolii
olacaktir. S6z konusu durumda aynen ifa zorunlulugu olan pay sahipleri, yonetim
kurulunu genel kurul toplantisina yonelik ¢agri yapmast konusunda etkileyebilir ve
bunun sonucunda yeni bir genel kurul karari alabilirler. Zira sozlesme yiikimliligi ve

diiriistliik kurallar1 bunu gerektirir®®.,

Sozlesmeye aykiriligin - giderilebilmesi i¢in yeni bir genel kurul toplantisinin
yapilmasinin miimkiin olmadig1 durumlarda ise oy sdézlesmesine aykiri olarak alinmis
genel kurul kararinin hiikiimsiiz kilinmas1 gerekmektedir. Zira bagka tiirlii s6zlesmeye
aykirilik giderilemez. Yo6netim kurulu iyelerinin ibrasi ve kar dagitim karari, yeni bir
genel kurul toplantisinin yapilmasinin miimkiin olmadig: kararlara 6rnektir. Kar dagitim
karar1 alindiktan sonra yeni bir genel kurul toplantisi yapilarak yeni bir karar alinmasi
mimkiin degildir. Oy sozlesmesinin belirli ve tek bir genel kurul toplantisi i¢in
yapilmis olmasi halinde de, sdzlesmeye aykir1 olarak oy kullanilmasi sonucunda genel
kurul karar1 alindiktan sonra sdzlesmenin aynen ifast imkansiz olacaktir. Dolayisiyla, oy
sOzlesmesine uygun olarak oy kullanma taahhiidiine aykir1 davranilmasi durumunda,
sozlesmede amaclanan sonuca ulasilmasini saglayacak baska yollarin bulunmasini
saglamaya yonelik olarak aynen ifa talep edilebilir. Oy sézlesmesine aykirilik halinde
alman genel kurul kararinin iptalinden 6nce, sdzlesme ile belirlenen amaca ulasilmasi

icin bagka hangi yollara basvurulabileceginin arastirilmasi gerekir?%2,

291 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.322.
292 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.312-313; Ceker, s.244.
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Oy sozlesmelerine aykirilik halinde aynen ifa yaptirrminin uygulanabilmesinin miimkiin
olmadigint savunan goriise gore, aynen ifa kararinin sirketler hukuku ve borglar
hukukuna iligkin hiikiimlerin kabul edilemez derecede i¢ ice ge¢melerine sebebiyet
verecegi, aynen ifaya dayanak gosterilen hukuk normlarinin anonim sirketler hukuku
prensipleriyle uyumlu olmadigi, bir bor¢ sézlesmesi niteligindeki oy sozlesmelerinin
diger pay sahiplerini ve ortaklig1 etkilemesi sebebiyle sd6zlesmenin nisbiliginin ortadan
kalkacag ileri stiriilmektedir. Ancak, aksi yondeki goriise gore ise; pay sahibinin oy
hakki pay sahipliginden dogan bir haktir ve her durumda kullanilan oy neticesinde diger
pay sahipleri ve ortaklik etkilenecektir. Oy hakkinin kullanilmasina iliskin taahhiitlerin
gecerli oldugu kabul edildiginde, sirf aynen ifa yaptirirminin bir sonucu olarak nisbilik

ilkesi ortadan kalkmis olmayacaktir?®,

3.1.2.3.2. Aynen Ifaya Dair Kararin Cebri Icrast

Oy sozlesmelerine aykirilik halinde aynen ifa yaptirnminin cebri icrasinin miimkiin olup
olmadigi hususu da Ogretide tartismalidir. Zira oy hakkinin cebri icra yoluyla
kullanilmasimin miimkiin olup olmadigi agiklik kazanmamustir. Pay sahipleri oy
haklarin1 istedikleri yonde ve sekilde kullanabilirler. Bir pay sahibinin oy hakkim
kullanirken hangi gerekgelerinin oldugu, kimlerle anlasma i¢inde oldugu sorgulanamaz.
Diger pay sahipleriyle veya iiclincii kisilerle oy sodzlesmeleri yapmast halinde,
sozlesmeye aykir1 oy kullanmasi sonucunda karsilasacagi yaptirnmlara da kendi 6zgiir
iradesiyle so6zlesme yaparak razi1 olmustur. Aynen ifanin miimkiin oldugu hallerde, pay
sahibinin hukuken kendisine taninan diger imkanlari kullanmamasi durumunda aynen

ifanin cebren icra edilmesi irade 6zgiirliigiine miidahale anlamina gelmeyecektir. Ciinkii

2%0kutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, $.340-341; Moroglu, Oy
Sozlesmeleri, s.116 vd.
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zaten pay sahibi oy sozlesmesi yaparak oy hakkini 6zgiirce kullanma hakkindan kendi

iradesiyle vazgegmistir?®.

Aynen ifanin cebri icrasinin ortaklik iradesine miidahale anlamina geldigi de kabul
edilemez. Ciinkii cebri icra, ortakliga karsi degil, sozlesmenin yiikiimliisii olan pay

sahibine kars1 uygulanmaktadir®®®

. Ayrica, borglar hukukuna tabi sdzlesme niteliginde
olan ve amaci1 sirket tlizerinde etki dogurtmaya yonelmis olan oy hakkinin
kullanilmasima iliskin oy sdzlesmelerinin gecerli olarak kabul edildigi durumda,
sOzlesme taraflarinin amaglar1 goz ardi edilerek, aynen ifa kararinin cebren icrasinin pay
sahiplerinin ve sirketin iradesine miidahale olarak gdrmenin tutarli olup olmadig:

tartismalidir®®.

Oy hakkinin kullanilmasinin hukuki niteliginin irade beyani oldugu hususuna daha 6nce
deginilmisti®®’. Bu baglamda, oy sdzlesmesine aykirilik halinde alinan aynen ifa
ilaminin cebri icra yoluyla yerine getirilmesi, esasen, pay sahibinin irade beyaninda
bulunmaya zorlanmasidir. Ogretide, bir irade beyaninda bulunmaya zorlamaya ydnelik
davanin eda davasi niteliginde oldugu ve dava sonucunda verilen hiikmiin icra

edilmesine gerek olmadigi ifade edilmistir?®,

Buna gore, oy taahhiidiine aykirilik
halinde aynen ifa kararinin cebri icrayla borglu pay sahibinin irade beyaninda
bulunmaya zorlanmasi1 bakimindan, alinan mahkeme karariin pay sahibinin iradesinin
yerine gececegi gorisl ileri siirilmektedir. Bu gorisiin dayanagi, TBK m.113/3
hiikmiinde diizenlenen alacaklinin borca aykirilik halinde durumun ortadan

kaldirilmasini veya masraflari bor¢luya ait olmasi sartiyla kendisinin yetkili kilinmasini

2%Q0kutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.319; Yiiksel, Paysahipleri
Sozlesmeleri, $.173.

2% Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.120.

2% Harsa, Tulu, Sirketler Topluluklarinda Tek Elden Y&netim ve Hakim Sirketin Tek Elden Yonetimden

Kaynaklanan Sorumlulugu, Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk Anabilim

Dali, Yiiksek Lisans Tezi, 2007, s.138.

Oy hakkinin hukuki niteligine iliskin agiklamalar i¢in bkz.: yuk. 1.2.

2% Ustiindag, Saim, Medeni Yargilama Hukuku, 2000, s.317; Ustiindag, Saim, Icra Hukukunun Esaslari,
2000, s.446.
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isteyebilme hakkidir. Bdylece genel kurul toplantisinda sdzlesmeye aykiri davranan pay
sahibi oy hakkini kullanma konusunda irade beyaninda bulunmaya zorlanabilir veya
sozlesmenin karsi tarafi da yetkili kiliabilir. Hiikiimde yer verilen “borca aykir
durumun ortadan kaldirilmasr” ifadesine dayanarak, mahkemenin borglu pay sahibinin
iradesi yerine gecerek karar verebilecegi ileri siiriilmektedir®®. Bu goriise dayanak
olarak gosterilebilecek bir diger kanuni diizenleme, TMK m.716 hiikmiinde diizenlenen
miilkiyetin kazanilmasina iligkin olarak miilkiyetin kendi adina tescilini isteme
konusunda kisisel hakka sahip olan kimsenin malikin kaginmasi halinde hakimden,
miilkiyetin hilkkmen gegirilmesini isteyebilmesi hiikmiidiir. Hiikkme gore mahkemenin
karar1, miilkiyetin kendisine ge¢cmesini istedigi kisinin tapudaki irade beyaninin oniine
gecerek tescili saglamaktadir. TBK m.185 hiikmiinde diizenlenen alacagin temlikine
iliskin diizenlemenin de, oy taahhiidiine aykirilik halinde aynen ifaya iliskin mahkeme
kararinin borglunun iradesi yerine gegecegine iliskin dayanak olabilecegi ifade
edilmektedir3®.

Buna karsilik, oy hakkinin bir irade agiklamasi oldugu ve tgilincii kisi tarafindan
kullanilamayacagi, bu yonden TBK m.113 hiikkmiiniin uygulanmasimin miimkiin
olmadig1 da ileri siiriilen goriislerden biridir. Ilgili madde hiikmiiniin irade aciklamasi
olan edimler yoniinden degil, is gérme edimleri yoniinden uygulanmasi gerektigi ve
irade agiklamas1 olan edimlerin cebri icrasinin miimkiin olmadig1 savunulmaktadir®®:,
Oy sozlesmelerine aykirilik halinde aynen ifa kararinin cebri icrasinin, oy hakkinin
ancak pay sahibi ya da temsilcisi tarafindan kullanilmasi ilkesine aykirilik olusturacagi;
diger yandan, pay sahipleri sdzlesmesinin aynen ifa yoluyla ortaklik diizlemine
taginmasiin da sirketler hukuku ile sézlesmesel diizenin birbiri igerisine ge¢mesine

neden olacag gerekgesiyle sakincali olabilecegi ifade edilmektedir®®?.

299 Ayoglu, 5.195-196; Moroglu, Oy Sézlesmeleri, 5.120.

300 Altay, s.470-471.

%1 Yiiksel, Paysahipleri Sézlesmeleri, s.177-178.

302 Altay, Sitki Anlam, Anonim Ortakliklar Hukuku’nda Sermayeye Katilmal Ortak Girigimler, 2009,
S.471-472.
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Aynen ifa konusunda alinan mahkeme kararinin irade beyani yerine ge¢mesine olanak
veren bir hiikkmiin 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu (IiK)’nda diizenlenmedigi, bu
nedenle IIK m.30 hiikkmiiniin irade beyaninda bulunulmasina iliskin aynen ifa kararina

da uygulanmasi gerektigi Ogretide ileri siiriilen goriislerden biridir®®®

. Bir seyin
yapilmasini konu alan ilamlarin cebri icrasmin nasil yapilacag 1IK m.30/1 hiikmiinde,
bir seyin yapilmamasini konu alan ilamlarm cebri icrasmin nasil yapilacag: ise 1K
m.30/3 hiikmiinde diizenlenmistir*®*. Séz konusu goriise gore, oy sozlesmesine uygun
olarak oy kullanma borcunun aynen ifasina iliskin ilam, IiIK m.30/1 hiikmiine gére icra
edilir. Buna gore, alacakli aynen ifaya iligkin ilami icra dairesine verdikten sonra bor¢lu
pay sahibine icra emri teblig edilir. Bor¢lunun aynen ifa kararmma uygun olarak oy
kullanabilmesi i¢in, ilgili genel kurulun uygun sekilde toplanmasi ve toplanti
giindeminin ilamda belirtilen konuda oy kullanilabilmesine olanak vermesi
gerekmektedir. Borgluya olanak verildigi halde sonug almamaz ise, [IK m.30/2 hiikmii
uyarinca, s6z konusu edim bir bagkasi tarafindan yapilabiliyorsa alacakli, masraflar
bor¢luya ait olmak iizere isin baskasina yaptirilmasini isteyebilir. Oy hakk: da baskasi
tarafindan kullanilabilecek bir hak oldugundan IIK m.30/2 hiikmiiniin uygulanmasi
mimkiin oldugu ileri siiriilmektedir. Aynen ifanin icras1 kapsaminda, borglu pay sahibi
mazereti olmaksizin edimini ifa etmezse, yani oy hakkinm belirli bir yonde kullanmaz
veya kullanmamasi gerekirken kullanirsa lehine hiikiim verilmis olan kimsenin sikayeti
lizerine icra tetkik merci tarafindan ii¢ aya kadar tazyik hapsine Kkarar verilir (IiK
m.343). Ayni sekilde, bor¢lunun yani pay sahibinin oy kullanmamasina veya ¢ekimser
kalmasina iliskin ilamlar, {IK m.30/3 hiikmiine gore icra edilecektir. Hapisle tazyik
uygulanmasina ragmen oy sozlesmesine uygun olarak oy kullanma veya kullanmama
borcunu ifa etmeyen pay sahibinden gecikme nedeniyle tazminat istenebilecegi gibi,
sozlesmeden de déniilebilir. 1K m.30 hiikmii yoluna basvurarak sonu¢ alamamis olan
alacakli, TBK m.113/1 hiikmiine gore oy hakkim kendisi kullanmak igin icra Tetkik
Merciinden yetki talep edebilir. S6z konusu halde mahkeme karariyla temsil yetkisinin
kullanilmast durumunda TTK m.415, m.426 ve m.427 hiikiimlerinin uygulanmasi

gerekird®,

303 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.121.
304 Ayan, s.401.
395 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.120 vd.



93

Aynen ifa kararinin 1iK m.30/2 hiikkmiine gore cebri icrasi halinde yeniden yapilacak
genel kurul toplantisinda oy s6zlesmesine gore oy kullanilmasi i¢in borgluya siire
verilmesi gerekmekte, yeniden yapilan genel kurul toplantisinda da sozlesmeye aykir
oy kullanilmas1 halinde tekrar genel kurul toplantisi yapilip bor¢lu pay sahibi adina
baskasina oy kullandirilmas1 gerekmektedir. Bu goriis, {igiincli bir genel kurul
toplantisnin ~ yapilabilmesinin  zor oldugu  gerekgesiyle elestirilmektedir®.
Kanaatimizce de, aynen ifa kararinin pay sahibinin irade beyani yerine gegerek genel

kurul toplantisinda mahkeme karar1 yoniinde oy kullanildiginin kabulii daha pratik bir

¢Oziim yolu olacaktir.

Diger yandan, irade beyaninda bulunmaya zorlama konusunda agilan eda davasinda,
hukuki yarar dava sartinin saglanabilmesi i¢in alacagin muaccel olmasi
gerekmektedir®®. Oy sozlesmesine uygun olarak oy kullanilabilmesi icin ise genel
kurulun toplanmis olmasi gerekir. Bu durumda s6z konusu edim miieccel oldugundan
aynen ifa davasi agilabilmesinde hukuki yarar dava sarti saglanamayacaktir. Bunun
istisnasini ise tekerriir eden edimler olusturur. Oy hakkinin kullanilmas1 konusunun her
durumda ayni oldugu hallerde, 6rnegin yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde karsi
tarafin gosterecegi adaya oy verilecegi yoniinde yapilan oy sdzlesmelerinde, tekerriir

eden bir borg s6z konusu oldugundan eda davasi agilabilmesi miimkiindiir®%,

306 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sézlesmeleri, s. 329-330; Ayoglu, s.195; Yiiksel,
Paysahipleri S6zlesmeleri, 5.180.

307 {Jstiindag, Medeni Usul Hukuku, s.284; Kuru, Baki /Arslan, Ramazan /Yilmaz, Ejder, Medeni Usul
Hukuku, 25.Baski, 2014, s.314.

308 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri S6zlesmeleri, s.333-334.
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3.1.2.3.3. ihtiyati Tedbir Karar1

Ogretide kimi yazarlara gore, oy sozlesmesine yonelik agilan aynen ifa davasmin
acilmasindan Once ihtiyati tedbir talep edilebilmesi miimkiindiir. Zira ihtiyati tedbir,
dava acilmadan veya acildiktan sonra, dava sartlarinin olusmasi aranmaksizin talep
edilebilir (HMK m.390). ihtiyati tedbir, hakkin elde edilmesinin &nemli olgiide
zorlagacagindan ya da tamamen imkansiz hale geleceginden veya gecikme sebebiyle bir
sakincanin yahut ciddi bir zararin dogacagindan bahisle alinabilen bir karardir. Dava
sonucunda alinacak hiikkmiin icrasinin  sonuglarimi  dogurmak degil, icrasini
kolaylastirmak amagclanir®®. Aynen ifa hiikmiiniin beklenmesinde sakinca bulunan
hallerde oy hakkinin kullanilmasi veya kullanilmamasi1 yoniinde ihtiyati tedbir karari
alinabilecegini savunan goriisler mevcuttur. Aynen ifa kararimin icrasini, yani dava
konusunu olusturan oy hakkinin bagkasina ge¢mesine sebep olacak, kullanilmasini
imkansizlagtiracak sekilde payin devredilmesini, pay senetlerinin elden ¢ikarilmasin
veya bunlar iizerinde flglincii kisilerin lehine intifa hakki kurulmasini engellemek
amactyla ihtiyati tedbir karar1 alinabilecegi ve mahkemenin oy hakkinin kullanilmasi
veya kullanilmamasi igin yeddi adil gorevlendirebilecegi ifade edilmistir. Zira boyle bir
durumda hiikkmiin icrasinin  sonuglarinin  dogmasi degil, hiikmiin icrasinin
zorlastirilmasinin engellenmesi s6z konusudur. Nihayetinde, oy s6zlesmelerinin aynen
ifasia yonelik alinan ihtiyati tedbir kararlari ortaklik agisindan hiikiim dogurmayacak,

yalnizca oy sdzlesmesine aykir1 davranan borglu pay sahibi acisindan uygulanacaktir®®,

Aksi yondeki goriise gore ise, oy sozlesmesine aykirilik halinde aynen ifaya yonelik
alian bir ihtiyati tedbir karari, oyun belli yonde kullanilmasina/ kullanilmamasina ve

aynen ifanin icrasmmin sonuglarinm1 ortaya c¢ikarmaya yonelik olacagindan kabul

39 (Ozdemir, Mehmet, Gegici Hukuki Korumlar (ihtiyati Tedbir, Ihtiyati Haciz, Delil Tespiti), 2021,
2.baski, s.82.

310 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.123-124; Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri
Sozlesmeleri, s.340; Yiiksel, Paysahipleri So6zlesmeleri, .182.
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edilmemesi gerekmektedir. Heniiz aynen ifa davasinin esasi1 goriillmeden oyun belli bir
yonde kullanilmas1 veya kullanilmamasini saglayan bir tedbirin, tedbir amacim
asabilecegi ifade edilmistir. Ancak istisnai hallerde, 6rnegin kararinin sonradan iptal
edilmesinin yeni bir karar alinmasindan daha kolay olabilecegi ihtimallerde, ihtiyati

tedbir karar1 alinmast diisiiniilebilecegi savunulmustur3!!,

3.1.2.4. Sozlesmeden Donme ve Hakli Nedenlerle Fesih Talebi

Tam iki tarafa borg¢ yiikleyen sozlesmelerde borglunun temerriide diismesi halinde
sOzlesmenin alacakli tarafi sozlesmeden donerek menfi zararlarinin karsilanmasini talep
edebilir (TBK m.125/2). S6zlesmeden donme hakkinin kullanilmasiyla birlikte, taraflar
karsilikli olarak ifa yiikiimliliiglinden kurtulurlar ve daha once yerine getirdikleri
edimlerin iadesini isteyebilirler. Alacaklinin s6zlesmeden donme hakkini kullanabilmesi
icin bor¢lunun kusurlu olmasi1 gerekmez. Ancak borglu, temerriide diismekte kusurlu
olmadigimi ispat edemezse, alacakli ugradigi menfi zararlarin giderilmesini isteyebilir
(TBK m.125/3). Sézlesmeden donme hakkini kullanan alacakli, aynen ifay1 reddedebilir

ve taraflarin daha dnce yerine getirdigi edimlerin iadesi s6z konusu olur®?,

Tam iki tarafa borg yiikleyen sdzlesmenin kira veya hizmet sdzlesmesi gibi devamli bir
bor¢ iliskisi igermesi halinde, bor¢lunun temerriide diismesi iizerine alacaklinin
s0zlesmeden donme hakki fesih hakki olarak degerlendirilmektedir. Ciinkii siirekli edim
iceren sozlesmelerde donme yaptiriminin uygulanmasi miimkiin degildir. TBK m.126

hiikmiinde de belirtildigi iizere, siirekli edim iceren sézlesmelerde borg¢lu temerriide

311 Okutan Nilsson, Anonim Ortakliklarda Paysahipleri Sozlesmeleri, s.338-339; Yiiksel, Paysahipleri
Sozlesmeleri, 5.183-184; Altay, s.473.

312 Ayan, s.396; Eren, s.1120 vd.; Buz, Vedat, Borglunun Temerriidiinde Sozlesmeden Dénme, 2014,
s.45; Kihg¢ Oztiirk, Gizem, Borglar Hukukunda Borglunun Temerriidii, 2016, s.125-126; Reisoglu,
Safa, Tiirk Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, 2013, s.386; Serozan, Rona, Sézlesme Iliskisinin
Coziilmesi: Sozlesme Geregince Elde Edilmis Edimi Geri Verme Yikimii, Prof. Dr. Necip
Kocayusufpasaoglu i¢in Armagan, 2014, 5.199.
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diiserse, alacakli aynen ifa ve gecikme tazminati isteyebilecegi gibi, sozlesmeyi
feshederek ugradigi miispet zarari talep edebilir. Fesih hakkinin kullanilmasiyla birlikte

sozlesme ileriye etkili olarak sona erecektir®®®,

Oy hakkina iligkin pay sahipleri sdzlesmelerinin tam iki tarafa borg yiikleyen sézlesme
seklinde yapilmasi durumunda, taraflardan biri temerriide diiserse, karsi taraf aynen ifa
veya zararinin giderilmesini istemek yerine sozlesmeden donerek menfi zararlarinin
tazminini de talep edebilir (TBK m.123-125)*!4. Ancak, daha 6nceki alinan genel kurul
kararlarinda s6zlesmeye uygun oy kullanilmasina ragmen, alinan son Kkararda
sozlesmede belirlenen edimin hi¢ veya geregi gibi yerine getirilmemesi halinde daha
once ifa edilen edimlerin iadesi ve alacaklinin menfi zararlarinin tazmini miimkiin
olmayacaktir. Zira daha 6nce sézlesmeye uygun olarak oy kullanilmis ve genel kurul
karar1 alinmis ise alacaklinin sdzlesmeden donme hakkini kullanmasiyla alinan kararin
veya kullamilan oy hakkinin geri alinmas1 miimkiin degildir. Ozellikle birden fazla genel
kurul karari icin yapilmis olan ve siirekli edim igeren sézlesme niteliginde olan oy
sozlesmeleri bakimindan, TBK m.126 hiikkmii uyarinca alacakli s6zlesmeden dénme
hakkina sahip degildir. S6z konusu durumda alacakli, aynen ifa ve gecikme tazminati
hakkindan vazgecerse, yalnizca sozlesmeyi feshederek ugradigi miispet zarari talep

edebilecektir®®,

Adi ortaklik niteliginde olan oy sozlesmesine aykirilik halinde ise, s6z konusu
sozlesmelerin  karsilikli  sézlesme niteligi olmadigi i¢in tazminat yaptiriminin
uygulanabilecegi ancak sézlesmeden donme yaptirnminin uygulanamayacagi ogretide

ifade edilmektedir. Adi ortaklik niteligindeki oy sozlesmelerinde borcun hi¢ veya

313 Ertas, Seref, Borglarin Ifas1 ile Tlgili Yeni Borglar Kanunun Degerlendirilmesi, Prof. Dr. Cevdet
Yavuz’a Armagan: 6098 sayil1 Tiirk Borglar Kanunu Hiikiimlerinin Degerlendirilmesi Sempozyumu
(3-4 Haziran 2011), Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar1 Dergisi, Ozel Hukuk
Sempozyumu Ozel Sayi, 2012, s.310; Ayan, s.398; inal, Hamdi Tamer, Borca Aykirilik, Dénme ve
Fesih, 8.baski, 2023, s.88; Serozan, s.197.

314 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.124.

315 Kihg Oztiirk, s.130.
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geregi gibi yerine getirilmemesi durumunda TBK m.639 hiikkmii uyarinca hakli sebeple

fesih miimkiindiir3®.

3.2. OY SOZLESMELERININ SONA ERMESI

3.2.1.  Siirekli Olmayan Oy Sozlesmelerinin Sona Ermesi

Siirekli olmayan oy sozlesmeleri, bir defaya mahsus oy kullanilmasina veya belirli bir
genel kurul toplantisindaki karara yonelik oy kullanilmasma iliskin yapilan
sozlesmelerdir. Tek tarafa borg yiikleyen veya iki tarafa borg yiikleyen s6zlesme olmasi
fark etmeksizin, bir defalik yapilan oy sdzlesmeleri, sézlesmede belirlenen yonde oy
kullanilmastyla sona erer. Ornegin yonetim kurulu iiyelerinin se¢imine yonelik yapilan
genel kurul toplantisinda, belirli bir adaya yonelik oy verme taahhiidiinde bulunan pay
sahibinin belirlenen yonde oy hakkini kullanmasiyla sézlesme sona erecektir. Pay
sahibinin taahhiidiine aykir1 olarak oy kullanmas1 halinde, artik tekrar oy verme olanagi
olmadig1 i¢in sdzlesmeye uyulmasini kusurlu olarak imkansizlastirdigi gerekcesiyle

sozlesmeye aykiriliktan dogan zarar1 gidermek zorundadir (TBK m.112 vd.)3’,

Siirekli olmayan oy s6zlesmeleri, taraflardan kaynaklanmayan ve sonradan ortaya ¢ikan
sebeplerle de sona erebilir. Bu durumda sozlesmelerin taraflarina isnat olunamayan ifa
imkansizlig1 s6z konusu olur (TBK m.136). Ayrica siirekli olmayan oy sozlesmeleri
taraflarin  karsilikli olarak anlagmalari sonucunda, kiilli halefiyet yoluyla veya
sozlesmedeki alacakli ve borglu sifatlarinin birlesmesi halinde de sona erebilir (TBK
m.135)%18,

316 Barlas, 5.130-131; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.124-125.
317 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.126; Yiiksel, Paysahipleri Sozlesmeleri, 5.219.
$188Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.126.
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3.2.2.  Siirekli Olan Oy Sozlesmelerinin Sona Ermesi

Siirekli oy sozlesmeleri ise bir defaya mahsus olmamak {izere yapilmis oy
sozlesmeleridir. Bu tiir sozlesmeler kendiliginden veya taraflarin anlagmalar ile sona
erebilir. Sozlesmede belirlenen siirenin sona ermesiyle kendiliginden sona erer.
Sozlesmenin siiresi giin, ay veya yil olarak belirlenebilecegi gibi, pay sahipligi sifatinin
sona ermesi gibi belirli bir olaymn gerceklesmesi sartina da baglanabilir (TBK 91-92)31°,
Sozlesmede belirlenen siirenin ¢cok uzun olmasi ve sézlesme yiikiimliisii pay sahibinin
ekonomik oOzgiirliigiiniin tamamen veya kismen kisitlanmasina sebebiyet vermesi
halinde kisilik haklarina aykir1 olmasi gerekcesiyle gecersiz sayilacagi, oy

sozlesmelerinin gecerlilik sorunu bahsinde dile getirilmisti®%°.

Siirekli olan oy sozlesmelerinin ifa edilmesinden dnce ve taraflarin herhangi bir kusuru
olmaksizin kendiliginden imkansiz hale gelmesi halinde de sozlesme sona erer (TBK
m.136). Ornegin ilgili anonim sirketin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde, sirkette
kullanilacak oylara iliskin yapilan oy sozlesmesi sona erecektir. Oy sdzlesmesinin
ifasinin bor¢lu pay sahibi tarafindan paylarini elden ¢ikarmasi gibi sebeplerle imkansiz
hale getirilmesi halinde ise borglu pay sahibi sdzlesmenin karsi tarafinin zararini tazmin
etmek zorundadir. Ayrica siirekli olmayan oy sozlesmeleri gibi siirekli olan oy
sO0zlesmeleri de taraflarin karsilikli olarak anlagsmalar1 sonucunda, kiilli halefiyet yoluyla
veya sozlesmedeki alacakli ve borglu sifatlarinin birlesmesi halinde de sona erebilir

(TBK m.135)%%,

318 Moroglu, Oy Sézlesmeleri, s.126; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, $.219.
320 Oy sozlesmelerinin gegerlilik sorununa iliskin agiklamalar i¢in bkz.: yuk. 2.2.6.
321 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.127.
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Biitiin siirekli olan borg¢ sdzlesmeleri gibi®??

, stirekli olan oy sozlesmeleri de taraflarin
hakli nedenlere dayali olarak tek tarafli irade beyaniyla feshedilebilir. Taraflardan
birinin 6limii veya kisitlanmasi ise sozlesmede aksi kararlastirilmadikca sozlesmeyi

sona erdiren bir sebep degildir’?®,

3.2.3. Oy Konsorsiyumlarinin Sona Ermesi

Oy sozlesmelerinin belirli bir ortak amag¢ dogrultusunda yapildigi hallerde adi ortaklik
niteliginde oldugu ifade edilmisti®?*. Oy konsorsiyumu olarak adlandirilan adi ortaklik
niteligindeki oy sozlesmelerine TTK’daki adi ortaklik hiikiimleri uygulanir. Adi
ortakligin sona ermesi TTK m.639-640 hiikiimlerinde diizenlenmistir. Buna gore, oy
konsorsiyumlart kendiliginden, hukuki islem ile veya mahkeme karar1 ile sona

erebilir®?,

Oy konsorsiyumlari, belirli siireli olarak yapilmis olmas1 halinde sézlesmede belirlenen
siirenin sona ermesiyle kendili§inden sona erer. Sozlesmede belirlenen siirenin sona
ermesine ragmen taraflar adi ortakligin devam ettigine yonelik davraniglarda
bulundugunda, s6zlesmenin belirsiz siireli s6zlesme olarak yenilendigi ve belirsiz siireli
sozlesmeye iligkin kosullara gore (TTK m.640) sona erebilecegi kabul edilir. Oy
konsorsiyumlarinda taraflardan birinin oliimii, kisitlanmasi, iflasi hallerinde veya
sozlesmede belirlenen amacin gergeklesmesi durumunda sozlesme kendiliginden sona

erer (TTK m.639).

322 Ayan, s.411.

323 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.128-129; Yiiksel, Paysahipleri S6zlesmeleri, $.220.

324 Oy sozlesmelerinin belirli bir ortak amag¢ dogrultusunda yapildigi hallerde adi ortaklik niteliginde
olduguna iligkin agiklamalar i¢in bkz.: yuk. 2.2.4.

325 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.129.
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Oy konsorsiyumlarinin taraflarinca yapilacak hukuki islemlerle de sona erdirilmesi
miimkiindiir. Konsorsiyumun tiim ortaklar1 oybirligi ile alacaklar1 kararla sézlesmeyi
feshedebilirler. Ortaklardan her biri tek tarafli irade beyaniyla sézlesmeyi feshetme
imkanina da sahiptir. Siiresiz olarak yapilmis s6zlesmelerin, ortaklardan biri tarafindan
alt1 ay onceden ihbar etmesi sartiyla feshedilebilir. Hakli nedenlerin varligi halinde ise,
herhangi bir siire veya ihbar sart1 olmaksizin dava yoluyla feshedilmesi miimkiindiir.

S6z konusu fesih davasinin tiim konsorsiyum ortaklarina yonetilmesi gerekmektedir®2®.

326 (Oztiirk Akkartal/Kandirahoglu Cuylan, 5.415-416; Moroglu, Oy Sozlesmeleri, s.132-133.
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SONUC

Anonim sirketlerde her bir pay sahibi, genel kurul toplantilarina bizzat veya temsilcisi
araciligiyla katilma, goriisiinii belirtme ve oy kullanma hakkina sahiptir. Oy hakki, pay
sahiplerinin yonetime katilmasini saglayan en onemli haklardan biridir. Oy hakki ile
pay sahibi, esas sozlesme degisiklikleri yapmak, bilangoyu onaylamak veya yonetim
kurulu tiyelerini segmek gibi sirketi ilgilendiren ve genel kurul kararlarina bagli olan
cesitli konularda iradesini agiklar. Olumlu, olumsuz veya ¢ekimser yonde oy kullanmak
mimkiindiir. Pay sahibi, olumlu yonde oy kullanarak ilgili teklifin karar haline
gelmesini istedigini beyan etmis olur. Kural olarak her pay senedi en az bir oy hakki
vermektedir. Esas s6zlesme veya genel kurul karari ile oy hakkinin kullanilmasi zorunlu
hale getirilemez. Aksi yondeki diizenlemeler tek bor¢ ilkesine ve emredici hiikiimler
ilkesine aykir1 olacaktir. Zira pay sahibinin anonim sirkete kars1 tek borcu, taahhiit ettigi

sermaye payint ifa etmesidir.

Oy hakkinin kullanilmasinin hukuki islem niteligini tastyan bir irade agiklamasi oldugu
goriisii 6gretide ve mahkeme kararlarinda ¢ogunlukla kabul gérmektedir. TBK’nin
hukuki islemlere iliskin hiikiimlerinin oy hakkinin kullanilmas1 islemine de
uygulanmas1 gerekmektedir. Oy hakkinin kullanilmasi sirasinda, iradeyi sakatlayan
hallerin ortaya ¢ikmasi halinde, TBK’da diizenlenen fesih ve butlana iliskin hiikiimlerin
uygulanacag1 kabul edilmektedir. Boylece, genel kurulda oy kullanan pay sahiplerinin
iradesi hata, hile, tehdit gibi hallerde sakatlanir ise, kullanilan oyun iptali
istenebilmektedir.

Oy hakki paya bagl oldugundan pay sayis1 kadar birbirinden bagimsiz oy hakki s6z
konusudur. Bir payin birden fazla sahibi oldugu hallerde, paydan dogan oy hakkinin
ortak bir temsilci araciligiyla kullanilmasi gerekmektedir. Ote yandan, pay sahibinin
birden fazla paya sahip olmasi durumunda, genel kurul glindemindeki bir Oneri

hakkinda sahip oldugu paylarin bir kismi i¢in olumlu, diger kismi i¢in ise olumsuz
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yonde oy kullanip kullanamayacagi hukukumuzda tartismalidir. Birden fazla paya sahip
olan ortaklarin oy haklari, paymn sahibine gore degil, paya gore belirlenmektedir.
Boylece birden cok paya, dolayisiyla birden ¢ok oy hakkina sahip olan ortaklar, oy

haklarini sahip olduklar1 her paya gore istedikleri yonde kullanabilirler.

Pay sahipleri, kendi aralarinda veya ti¢iincii kisilerle bir araya gelerek genel kurulda
oylarmi belirli bir yonde kullanmak, kullanmamak veya c¢ekimser kalmak iizere
sozlesme yapabilirler. Bu kapsamda, pay sahipleri, anonim sgirketlerde hakim olan
ilkelerin sinirlayici ve kat1 kalibindan ¢ikmak, gizlilik ve esneklik imkanina sahip olmak
amactyla yaptiklart sozlesmeler genel olarak pay sahipleri sozlesmesi olarak
adlandirilir. Sozlesme o6zgiirliigli ilkesi ve ortakliklarin farkli gereksinimleri olmasi
nedeniyle ¢ok cesitli pay sahipleri sozlesmeleri diizenlenebilmektedir. Oy hakkinin
kullanilmasima iligkin diizenlenen pay sahipleri sozlesmeleri de bunlardan biridir.
Ogretide, s6z konusu sdzlesmeler, oy sozlesmeleri olarak adlandiriimaktadir. Pay
sahipleri, oy hakkina iliskin pay sahipleri s6zlesmeleri diizenleyerek sirket yonetiminde
etkinlik kazanma, mevcut durumlarini koruma ve hukuken giivence saglama amaglarini

gerceklestirmeye caligirlar.

Oy sozlesmelerinin hukuki niteligi ve hangi sozlesme tiirlinde oldugu konusu
tartismalidir. Baskin olarak kabul géren goriise gore, oy sozlesmeleri herhangi bir 6zel
sOzlesme tiirline uyarlanamaz, diger pay sahipleri sozlesmeleri gibi kendine 6zgii (Sui
generis) sozlesme niteligindedir ve sadece taraflar1 arasinda hitkiim ve sonug¢ dogurur.
Sozlesmenin nisbiligi ilkesi geregince, sdzlesmeye aykirt olarak oy kullanilmasi halinde
verilen oyun veya alinan kararin gecerliligi etkilenmeyecektir. Ayrica, so6zlesmede
tahkim gibi 6zel bir sekil sartin1 gerektiren herhangi bir diizenleme olmadikga, taraflarin

istedigi sekilde yapilabilir.
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Pay sahipleri sdzlesmesi, pay sahipleri arasinda yapilabilecegi gibi, pay sahibi olmayan
tiglincii kisiler de bu sozlesmelere taraf olabilir. Sirketin kendisinin pay sahipleri
sozlesmesine taraf olmasi ise tartismalidir. Ogretideki baskin gériis, sirketin sdzlesmeye
taraf olmasinin miimkiin oldugu yoniindedir. S6zlesmenin ihlali halinde uygulanacak
yaptirimlarin uygulanabilirliginin artirilmasi1 amaciyla pay sahipleri arasinda yapilan
pay sahipleri sozlesmesine anonim sirketin kendisinin de taraf yapilmasi uygulamada
goriilen bir durumdur. Ancak sézlesmede yer alan ortakligin i¢ isleyisine, oy haklarina

ve karar mekanizmalarina iligskin hiikiimler sirketi baglamayacaktir.

Oy so6zlesmelerinin yonetim kurulu ile pay sahipleri arasinda yapilabilmesi hususu
tartismalidir.  Ogretide baskin olan ve bizim de katildigimiz goriise gore, bu
sozlesmelerin batil sayilmalar1 gerekmektedir. Zira ortaklifin yonetilmesi, organlarin
secilmesi, finansal tablolarin onaylanmasi veya reddedilmesi, ibra karar1 alinmasi gibi
kararlarda sirketin kendisinin s6z sahibi olmasi, sirketin kendi iradesinin olusumuna oy
sOzlesmeleri yaparak etkide bulunmasi, yonetim kurulunun genel kurulu etkisi altina
almas1 sirket organlar1 arasindaki kuvvetler ayriligi ilkesini ifade eden emredici
hiikiimlere aykiridir. Nitekim anonim sirketin oy sozlesmesine taraf olmasi halinde

verdigi oy ile alinan kararlar hiikiimsiizdiir.

TBK m.27 hiikkmii uyarinca, kanunun emredici hiikiimlerine, ahlaka, kamu diizenine
aykirt olarak diizenlenen oy sozlesmeleri gecersizdir. Esas so6zlesmede diizenlenen pay
devir yasagini etkisiz birakma veya dolanma, sirketteki azinlik gruba zarar verme veya
yildirma, bedel karsiligi oy hakkinin devri gibi amaclar dogrultusunda yapilan, pay
sahiplerinin siipheye yer birakmayacak sekilde ortakligin zararina hareket ederek ve
kendilerine 6zel ¢ikar saglamak amaciyla yaptiklar1 oy s6zlesmeleri, oy hakkinin kotiiye
kullanilmasidir. Bu ydnde yapilan sozlesmeler de ahlaka aykir1 olduklarindan

gecersizdir.
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Ogretide bir goriise gore, pay sahibinin oy sozlesmesi ile taahhiit ettigi yonde oy
kullanmas1 halinde, acik¢a ortakliga zarar verecek sonuclarin ortaya c¢ikacagini
durumlarda, diiriistliik kuralina aykirilik ve hakkin kotiiye kullanilmasi nedeniyle genel
kurul kararinin iptali yoluna bagvurulabilir. Gegersiz bir oy sd6zlesmesine uyularak genel
kurulda oy kullanilir ve sonucunda alinan karar da konusu ve amac1 bakimindan hukuka
aykirt bir karar olursa, bu durumda verilen oyun iptali TBK m.27 ve m.30 hiikiimleri
kapsaminda, alinan genel kurul kararmin iptali ise TTK m.445 ve devamindaki

hiikiimler kapsaminda talep edilebilir.

Uygulamada oy satimi olarak bilinen, oy hakkinin 6zel bir c¢ikar karsilifinda
kullanilmas: taahhiidiinii iceren sozlesmeler de ortakligin zararmma hareket edilmesi
nedeniyle dgretide diiriistliik kuralina ve ahlaka aykir1 kabul edilmektedir. Aksi goriise
gore ise, hukukumuzda oy satimini1 yasaklayan hiikiimler mevcut olmadigindan 6zel
cikar karsiliginda yapilan oy sozlesmeleri gegerlidir. Zira énemli olan, satilmig oylar
neticesinde alinan genel kurul kararinin ortaklik menfaatlerini ihlal edip etmedigi ve
hakkin kotiiye kullanilip kullanilmadigidir. Eger menfaat ihlali s6z konusu degilse ilgili

kararin gecersiz oldugu ileri siiriilemeyecegi ifade edilmistir.

Sozlesmeye taraf olan pay sahipleri, sozlesmeye aykir1 olarak oy kullansa bile, s6z
konusu genel kurul karari bundan etkilemeyecektir. Ancak oy sozlesmesinden dogan
borcunu yerine getirmeyen pay sahibinin sdzlesmeye aykiriliktan dogan borglarin
yerine getirmesi gerekecektir. Taahhiidiine aykir1 davranan pay sahibine tazminat, cezai
sart, aynen ifa, sOzlesmeden donme ve hakli nedenlerle fesih gibi yaptirimlar
uygulanmas1 sozlesmede kararlastirilabilir. Ayrica, oy sdzlesmesinin adi ortaklik
niteliginde oldugu durumlarda, sdzlesmeye aykirilik halinde ortakligin hakli nedenlerle
feshi dava edilebilir. Ogretide, aynen ifanin miimkiin olup olmadig1, aynen ifanmn kabul
edilmesi halinde pay sahibinin iradesine miidahale anlamina gelip gelmedigi, aynen ifa
kararinin icra edilmesi, ihtiyati tedbir karar1 alinip alinmayacagi gibi hususlar

tartismalidir.
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Oy sozlesmesine aykirilik halinde, sézlesmenin amaglarina uygun bagka bir genel kurul
karar1 alinabilmesi miimkiin ise aynen ifanin da miimkiin oldugunu sdyleyebiliriz. Yeni
bir genel kurul toplantisinin yapilmasinin miimkiin olmadigt durumlarda ise oy
sozlesmesine aykiri olarak alinmis genel kurul kararinin kaldirilmasi, iptal edilmesi
gerekmektedir. Ogretide, sdzlesmeye aykir1 olarak oy kullanilip gegerli bir genel kurul
karar1 alindiktan sonra oy sdzlesmesinin aynen ifasinin imkansiz oldugunu savunan
goriisler de mevcuttur. Aynen ifa yaptirnminin cebri icrasinin nasil yapilacagi da agiklik
kazanmamis bir konudur. Ancak aynen ifanin cebri icrasinin ortaklik iradesine
miidahale oldugu yoniindeki goriislere katilmak miimkiin degildir. Ciinkii cebri icra,
ortakliga kars1 degil, sozlesmenin yiikiimliisli olan pay sahibine karst uygulanmaktadir.
Ote yandan, aynen ifanin cebri icrasi pay sahibinin irade ozgiirliigiine miidahale
anlamma da gelmeyecektir. Zira pay sahibi oy sdzlesmesi yaparak oy hakkini 6zgiirce
kullanmaktan kendi iradesiyle vazgecer ve hukuken kendisine taninan diger imkanlari

kullanmamas1 durumunda aynen ifanin cebri icrasi yoluna gidilebilir.

Oy sozlesmelerine aykirilik halinde aynen ifa yaptiriminin uygulanabilmesinin miimkiin
olmadigin1 savunan goriisler mevcuttur. Aynen ifa karariyla birlikte aynen ifa
yaptirnminin diger pay sahiplerini ve ortakligi etkilemesi sebebiyle sozlesmenin
nisbiliginin ortadan kalkacagi ifade edilmektedir. Ancak, pay sahibinin oy hakki pay
sahipliginden dogan bir haktir ve her durumda kullanilan oy neticesinde diger pay
sahipleri ve ortaklik etkilenecektir. Sirf aynen ifa yaptiriminin bir sonucu olarak nisbilik

ilkesi ortadan kalkmis olmayacaktir.

Ogretide, aynen ifa davasinin sonucunun beklenmesinde sakinca bulunan hallerde oy
hakkinin kullanilmasi veya kullanilmamas1 yoniinde ihtiyati tedbir karar1 alinabilecegini
savunan gorlisler mevcuttur. Aynen ifa davasinin konusunu olusturan oy hakkinin

baskasina gegmesine sebep olacak, kullanilmasini imkansizlastiracak sekilde payin
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devredilmesini, pay senetlerinin elden ¢ikarilmasin1 veya bunlar {izerinde iigiinci
kisilerin lehine intifa hakki kurulmasini engellemek amaciyla ihtiyati tedbir karari
alimabilecegi ve mahkemenin oy hakkinin kullanilmasi i¢in  yeddi adil
gorevlendirebilecegi ifade edilmistir. Aksi yondeki goriise gore ise, aynen ifa davasinin
esast goriilmeden oyun belli bir yonde kullanilmasi veya kullanilmamasini saglayan bir
tedbirin, tedbir amacin1 agabilecegi ifade edilmistir. Goriisiimiiz, aynen ifa davasindan
Once veya sonra ihtiyati tedbir karari alinmasi hiikmiin icrasinin zorlastirilmasini

engelleyebilecegi yonilindedir.

Oy sozlesmelerinde borca aykirilik halinde, karsi taraf aynen ifa veya zararinin
giderilmesini istemek yerine sozlesmeden donerek menfi zararlarinin tazmin edilmesini
de isteyebilir. Adi ortaklik niteliginde olan oy sozlesmesine aykirilik halinde ise,
karsilikli s6zlesme niteliginde olmadigi i¢cin TBK m.123-126 hiikiimleri kapsaminda
tazminat yaptirrmin uygulanabilecegi ancak sozlesmeden donme yaptiriminin
uygulanamayacagi ancak sirketin hakli sebeple feshinin miimkiin oldugu ileri

surilmektedir.
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