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Oz
Kiginin beliren yetigkinlik olarak adlandirilan, ergenlik ve yetigkinlik arasinda yasadigi inis
cikiglari ifade eden ¢eyrek yasam krizi, 20-35 yas arasi grubun gelisimsel olarak yasadigi
zorluklari betimlemeye calismaktadir. Bu arastirmanin amaci, Rehberlik ve psikolojik
danismanlik lisans programi 6grencileriyle mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti
dizeylerini, varolugsal vyalnizlik, umut, eylemli Kkisilik degiskenleri ile bir grup
sosyodemografik degisken agisindan c¢eyrek yasam krizi baglaminda incelemektir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu devlet Universitelerinde Rehberlik ve psikolojik danismanlik
lisans programinda 6grenimine devam eden Kkigilerle, Universitelerin ilgili bolumunden
mezun psikolojik danigsmanlardan uygun &rnekleme ydntemiyle secilmis 341 Kigsi
olusturmustur. Arastirmada veri toplama sirecinde Kisisel Bilgi Formu, Kisa Semptom
Envanteri, Varolussal Yalnizlik Olgegi, Surekli Umut Olgegi ve Cok-Yonli Eylemli Kigilik
Olgegi kullanilmistir. Ele alinan problemlere uygun olarak Jamovi programinda bagimsiz
orneklemler t- testi, tek yonlu varyans analizi (ANOVA) ve hiyerarsik regresyon analizi
kullanilmistir. Arastirma bulgularina goére psikolojik belirti diizeyleri 6grenci/mezun olmaya
ve ikamete gore anlamli bir farklilik géstermezken; cinsiyete gore anksiyete alt boyutunda
ve romantik iliskiye gbre depresyon alt boyutunda, kriz yagsama algisi, ¢alisma durumu ve
is memnuniyetine gore tim alt boyutlar ve toplam puanda farkhlik gdstermistir. Yapilan
hiyerargik regresyon analizine gére umut ve eylemli Kigilik katimcilarin psikolojik belirtilerini
negatif ydonde anlaml sekilde yordarken, varolugsal yalnizlik analize dahil oldugunda bu
anlaml etki ortadan kalkmakta ve varolussal yalnizlik anlamli ve ylksek derecede psikolojik
belirtiyi yordamaktadir. Elde edilen bulgular alan yazin dodgrultusunda tartigilarak

yorumlanmisg, aragtirmaci ve uygulamacilara oneriler sunulmustur.

Anahtar sézciikler: geyrek yagam krizi, eylemli kisilik, umut, varolugsal yalnizlik



Abstract

The quarter life crisis, which refers to the ups and downs between adolescence and
adulthood, which is also called emerging adulthood, has to do with developmental
challenges and tasks experienced by individuals in the 17-28 age range. The group
demographically comprises a significant portion of contemporary societies. Hence, the
purpose of the current study was to compare active counseling students with graduates
according the following variables: Psychological symptoms; existential loneliness; hope;
and pro-active personality along with a set of sociodemographic variables (i.e., place of
residence; employment status etc.). Participants of the study (N=341) consisted of a
convenience sample of volunteering counselors in training at various universities as well as
graduates of counseling undergraduate programs. Personal Information Form, Brief
Symptom Inventory, Existential Loneliness Questionnaire, Dispositional Hope Scale and
Multi-Measure Agentic Personality Scale were used as data collection instruments.
Independent samples t-test, one-way analysis of variance (ANOVA) and hierarchical
regression analysis were used in the Jamovi program in accordance with the problems
addressed in the research. According to the findings, while psychological symptom levels
do not show a significant difference according to student/graduation and residence; It
differed in depression according to romantic relationship, in anxiety accordint to gender and
in all sub-dimensions and total score according to perception of crisis, working status and
job satisfaction. According to the hierarchical regression analysis, hope and active
personality predicted the psychological symptoms of the participants in a negative way,
while this significant effect disappears when existential loneliness is included in the analysis,
and existential loneliness predicts a significant and high degree of psychological symptoms.
The findings were discussed and interpreted in line with the literature, and

recommendations were presented to researchers and practitioners.

Keywords: quarter-life crisis, agentic personality, hope, existential loneliness
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Bolum 1

Giris

Bu boélimde problem durumu, arastirmanin amaci ve énemi, problem cimlesi, sayiltilar,

sinirhliklar ve tanimlar yer almaktadir.

Problem Durumu

Gelisim psikolojisi, bireyin hayatin mevsimleri igcinde yasadigi degisimlerin
betimlenmesi ve acgiklanmasiyla ilgilenir (Levinson, 1986; Onur, 2017). Daha belirgin bir
tanimla, yasam boyu gelisim perspektifinden bakildiginda gelisim psikolojisi, kisinin fiziksel,
bilissel, duygusal ve sosyal alanda gelisimini dollenmeden o6lime kadar olan surecte
inceleyen bir bilim dalidir (Dogan ve Cebioglu, 2011).

Bireyin yasam yolculugunda yasadigi belli fiziksel, bilissel, duygusal ve sosyal
degisimler dikkate alinarak insan yasami belli yagsam dénemlerine ayrilmigtir. Her ne kadar
kultdrel faktorlere dayali belli degisiklikler goérilebiliyor olsa da kisilerin yasamlarinda
evrensel belli dénemlerin oldugu goérisu dinya ¢apinda kabul gérmektedir (Senemoglu,
2018). Bu dénemler en genel haliyle dogum éncesi gelisim, bebeklik, cocukluk, ergenlik,
yetiskinlik ve yashlik olarak siralanabilir. Ancak birgok kuramci bu dénemleri ele alirken
farkli siniflamalara ve alt basliklara ihtiya¢ oldugunu belirtmis, her donemin alt basliklarini
o0 déneme has krizleri bu baglamda ifade etmiglerdir (Erikson ve Erikson, 1998; Levinson,
1986; Robinson, 2015).

Psikolojinin insan gelisimine dair yaklasimi, ilk kuramcilarda daha ziyade ergenlik
oncesi ve 6zellikle ilk alti yas odakl bir gergceve ¢izmistir. Bu yaklasimlar yasamda ilk yillarin
insan gelisimindeki onemini vurgulamamig, ayni zamanda ergenlik sonuna kadar bu

gelisimin buylk 6élgliide tamamlandigini ifade etmislerdir. Levinson (1986), gelisim
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psikolojisinin ¢ocukluk ve yasllik dénemlerine odaklanirken yetiskin gelisimi Gzerinde
ayrintih sekilde durmayisini elestirmis ve bu durumu ayrintili agag tasvirleri gizilmesine
ragmen ortaya bir orman manzarasi ¢cikmamasi seklinde metaforla acgiklamistir. Ancak
yetigkinligin ¢ocuklukta olusmus kisiligin ylzeydeki bir yansimasindan fazlasi oldugunu
vurgulayan Erikson, Levinson, Buhler, Jung gibi isimlerle birlikte yetiskinlik de gelisim
agisindan incelenmeye deger bir dénem olarak ¢alismalarin konusu olmaya baglamigtir
(Onur, 2017). Yasam boyu gelisim kavraminin énem kazanmasiyla birlikte yalnizca
¢ocukluk dénemi icin degil, dogumdan dlime kadar olan suregte kisilerin gectigi gelisim
asamalari, bu dénemlerde yasanan krizler 6n plana ¢ikmistir.

Yetiskinlik déoneminin tanimlamasinin yapilmasi, sinirlarinin gizilmesi hususunda
alan yazinda bir fikir birligine ulagilamamistir. Cocukluk gelisim donemlerinin incelenmesine
gore daha yeni bir alan olmasinin yani sira teknolojik gelismelerle birlikte sosyal dlizenin ve
yasam sartlarinin hizli bir sekilde degdismesiyle birlikte arastirmacilar bu dénemlerle ve
dénemlere has gelisim gdrevleriyle ilgili kimi guncellemelere ihtiyac duyuldugunu
vurgulamaktadir (Arnett, 1998; Arnett 2007; Schwartz ve ark., 2013). Gelisim dénemlerin
en uzunu olarak dikkat ¢eken yetiskinlik ddneminde esasinda 6zellikleri degisik bigimlerde
yogunlasan alt evreler oldugu fikri kabul gérmekte, birgok kuramci farkh alt dénemlerden
bahsetmektedir (Arnett, 2007; Eryilmaz, 2015).

Arastirmacilar yetiskinlige gecis slrecini ve vyetigkinligin ilk yillarini kapsayan
ortalama 17-28 yas arasi donemi, yetiskinlik yagsaminin kurulmaya basladidi kritik bir ddnem
olarak gérmustir. Kisi her ne kadar ergenlik ddneminin sonunda ve bu déneme gore olgun
bir halde olsa da yetigkinlik diinyasinin acemisidir. Bu donem agk, cinsellik, aile hayati,
mesleki ilerleme gibi alanlarda zengin bir doyumun yasandidi bir dénem olabildigi gibi
yetiskin dunyasinin acemisi olarak yagamla ilgili nemli kararlarin alinmaya calisildigi ve bu
surecte kisinin kendi istekleriyle toplumun beklentileri ve dayatmalari arasinda kaldigi bir
donemdir. Uygun kosullar altinda bu donemde yasamanin ddulleri bayldk olabildigi gibi
cogunlukla maliyeti bu édullere denk ve hatta fazla olabilmektedir (Atwood ve Scholtz, 2008;

Levinson, 1986; Schwartz ve ark., 2013).
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Ergenlikten yetigkinlige gecis donemiyle ilgili alan yazinda kullaniimakta olan farkli
siniflandirmalar bulunmaktadir. Bunlardan bir kismi ge¢ ergenlik (late adolescence), geng
yetiskinlik (young adulthood), yetiskinlige gecis (transition to aulthood) ve genglik (youth)
gibi kavramlardir. Arnett (2007), bu kavramlarin ergenligin sonlarindan baglayarak 20’li
yaslarin sonlarina kadar suregelen yetiskinlige gegis surecini yeterince iyi ifade edemedigini
savunarak “Beliren Yetiskinlik” (Emerging Adulthood) kavramini ortaya atmigtir.

Beliren yetiskinlik déneminde kisi, bir yandan Erikson’'un kimlik kazanimina karsi
kimlik karmasasi olarak adlandirdigi dénemin kriziyle karsi karsiyayken bir yandan
ekonomik bagimsizhigin, iligkilerin én planda oldugu yakinliga karsi yalitiimiglik déneminin
krizleriyle karsilasmaktadir. Bu yonuyle Erikson’'un ergenlik ve geng yetiskinlik olarak
adlandirdigr dénemler arasinda sikismis hisseder (Robinson, 2016). Gerek Turkiye'de
gerekse yurtdisinda yapilmis arastirmalar beliren yetiskinligin 18- 28 yas arasi, sehirlerde
ikamet eden, hala egitimde olan ve kendilerini henlz yetigkin olarak tanimlamamis kisileri
temsil ettigini ifade etmistir (Atak ve Cok, 2010; Atwood ve Scholtz, 2008; Dogan ve
Cebioglu, 2011). Tarim toplumundan sanayi toplumuna gegisle birlikte kisilerin kendi hayat
gizgisini, is ve yasam tarzini belirlemedeki rolleri buyik 6lgude farklihk gdstermistir.
Teknolojik kentlerde uzmanlagmanin dnemi gitgide arttigindan kisilerin egitimde gegcirdikleri
sure de artmis ve ise gegis, evlilik, kimligin ve stabil bir diizenin insasi daha ileri yaslara
kaymaya baglamistir. Bu durum Erikson’un ergenlik déneminin krizi olarak gérdugu kimlik
karmasasinin yetigkinligin ilk yillarinda da kendini gostermesine neden olmustur (Hays ve
ark., 2020).

Robbins ve Wilner (2001), beliren yetigkinlik ddnemi olarak adlandirilan bu dénemde
kisilerin yasadigi inis cikislar “Ceyrek Yasam Krizi” olarak tanimlamistir. Bu dénemdeki
kisilerin yetiskin kimliklerini olusturma ve oturtma noktasinda kafa karisikliklari, hedeflerine
ulasma noktasinda guvensizlik hisleri, romantik iligkiler, aile ve is yasaminda yasadiklari
degisim ve belirsizlikler gibi sorunlarla yiz yize oldugunu ve bu nedenle bir kaosa
suruklendigini ifade etmistir. Yetigkin gelisimi Uzerine galismakta olan bir ¢alismaci olan

Robinson, bu dénemi tasvir edebilmek i¢cin kapsamli arastirmalar yuriterek bu dénemin bir
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gelisimsel kriz olarak nasil bir surecgte gelistigini agiklamayi hedeflemistir (Robinson ve
Smith, 2010; Robinson ve Smith, 2013; Robinson, 2016; Robinson ve ark, 2020).

Robinson ve arkadaslari (2020), yaptiklari arastirmada yetiskinlige geciste mihenk
taglarindan biri olarak Universite mezuniyetine isaret etmislerdir. Universite mezuniyeti
kisinin yasaminda ortalama 16 yildir giydigi bir gémlek olan “Ogrenci” kimliginin kaybini
ifade eder. Mezuniyete kadar gérece net olan ve belli bir dogal isleyis ilerisinde ilerleyen
hayat mezuniyetle birlikte yerini belirsizliklere, tim bu egitimin sonunda kendine toplum
icinde ve yetigkin diinyasinda bir yer bulma arayigina birakir. Ogrenci kimligiyla birikte sahip
oldugu kimi imkanlarin kaybi ve yetiskin yasaminin gereklilikleri arasinda kalan kisi tam da
bu ylzden 1ssizlik, tecrit, yetersizlik, kendinden siphe, basarisizlik korkusu gibi durumlarla
yuzlesir (Atwood ve Scholtz, 2008). Mezuniyet sonrasi surece odaklanan c¢alismalar,
mezuniyet sonrasi surecgte artan kaygi, depresyon ve dusen refah dlzeyine dikkat
¢ekmislerdir (Robinson, 2019; Robinson ve ark., 2020).

Alan yazinda &zellikle son yillarda is hayatina girisin zorlasmasi ve artan issizlik
oranlari 6ne c¢ikmakta, is imkanini arttirmak icin yuksekogretime ydnelen gencler
mezuniyetleri sonrasinda is glicl piyasasina girmekte zorlanmaktadirlar. Bu durum henlz
universite egitimine devam ederken genglerde issizlik kaygisi, gelecekten umutsuzluk, 6tke
gibi duygulara neden olabilmektedir (Kacir, 2017). istihdama geciste yasanan bu gibi
zorluklar kaybolan o6grenci kimliginin yerine yillarca egitim sdrecine verilen emek
dogrultusunda Uretken bir yetiskin kimligi oturtulmasini daha da zorlu bir sure¢ haline
getirmekte, genclerin buyldk c¢ogunlugu mezuniyet ile istihdam arasinda egditim ve
istihdamda olmadigi, arayis ve inis c¢ikislarla gegen bir donem gecirmektedir. Genglerde
alkol ve madde kullanim oranlari, riskli davranislar ve intihar oranlarinda bu surecte artis
yasanabildigi gérilmektedir (Culatta ve Clay- Warner, 2022).

Bdylesi bir arada kalmiglikla iligkilendirilen yetigkinlige gecis doneminde genglerin
hissettigi 1ssislik, tecrit hisleri hayatin dnemli donim noktalarinda kendini yodun sekilde
gOsterebilen varolussal sureglerle iligkili gorulebilir (Helm ve ark., 2020). Kigiler dnemli

yasam olaylarinin ardindan yahut hayatlarindaki gegis dénemlerinde kendi hayatlarini,
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hayatlarindaki anlami, aidiyetlerini, kendilerinden ve hayatlarindan beklentilerini yogun
sekilde yeniden gbzden gecirmektedir. Genclerle yapilan yakin zamanl kimi ¢alismalar da
genglerin ifadelerinde varolussal bir yalnizlik, izolasyon vurgusuna rastlamaktadir (Chung
ve ark., 2020; Hemberg ve ark., 2022). Alan yazinda ¢ogunlukla yasllikla (Ettema ve ark.,
2010; Larsson ve ark., 2017; Olofsson ve ark., 2021; Van Tilburg, 2021) yahut kimi kronik
hastaliklarla (Mayers ve ark., 2002; Razban ve ark., 2020) calisilan varolugsal yalnizlk
kavami, esasinda kisilerin hayatlarindaki énemli bir gecgis déonemi olan yetiskinlie gegis
donemi krizlerinde de 6nemli bir faktor olabilecegi dusunulmektedir.

Bunun yaninda genclerin yetigkin hayatini insa sirecinde yasayabilecegi bu gibi
zorluklara kars! birer gu¢ olarak umut ve eylemliligin yeri alan yazinda olduk¢a 6nemli
g6riulmustir (Mouchrek ve Benson, 2023). Umut, genglerin hedefleri dogrultusunda planlar
olusturma ve ilerleme icgin ihtiya¢c duydugu motivasyona vurgu yapan bir kavram olarak
olusturulacak yeni roller ve gercgeklestirilecek gérevler agisindan énemli bir yere sahiptir
(Snyder, 2002). Eylemlilik ise kisilerin sahip olduklari hedefleri hayata gegirme noktasindaki
harekete gecme ve icinde bulundugu baglami dizenleyebilme glclni ifade eden cok
boyutlu bir kavramdir (Cété, 1997). Bu dlizenleme siireci kisinin yetiskin kimligini ve rollerini
sekillendirme surecinde 6nemli unsurlar olan yasamini sekillendirmeye dair sorumluluk
almasi, kendi gelisiminde aktif rol oynamasi, yagami ile ilgili kararlarini sekillendirebilmesi
ve bu kararlarin sorumlulugunu alabilmesi, yasam zorluklariyla karsilastiginda bunlari
asabilecegine dair guveni iceren aktif bir suregtir (Atak, 2011). Bu baglamda gerek
motivasyonel slregler ile umut, gerekse yetiskinlik hayatinin ingsasinda eylemsel sirecle
iligkili kavramlari iceren eylemlilik kavramlarinin donemin gelisimsel surecinde 6nemli
faktorler olduklari distnilmektedir.

Alan yazinda ige gegis sureci, istihdam ile ilgili sorunlar, kariyer danigmanhginin ve
pozitif kavramlar temelli glglendirme c¢alismalarinin 6nemi aciktir. Bununla birlikte
Universitelerdeki uygulamalara bakildiginda 6égdrencilerin romantik iligkiler, aile iliskileri ve
mesleki gelisimleri noktasinda bir destege ihtiyag duydugu ve Universitelerde bu destege

yeterince ulasamadigi dikkat cekmektedir (Sensoy ve ark., 2018). Geng nlfusta igsizlik ve
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istihdamla ilgili sorunlar yaygin bir sorun olmakla birlikte meslek alanlarina gére egiitim ve
istihdam strecindeki sorunlarin niteligi farkliik gosterebilmektedir. Bélimler ise yerlesme
ve is hayatina uyum saglama sureclerinde kendi dinamiklerine goére farkli sorunlar
yasayabilmektedir (Afyonoglu, 2021; Cakir ve Kelleveriz, 2020; ilhan ve ark., 2013).
Rehberlik ve psikolojik danismanlik programi, icerdigi dersler ve uygulamalar geregi
ogrencilerinin kendilerine donuk farkindaldini geligtirmeyi amaclayan bir programdir.
Programda egitim alan 6grenciler, cogu derste kendileri, gelisimleri, glcli ve zayif yonleri
Uizerine dislndiikleri bir siirecten gegmektedir (Yayla ve ikiz, 2017). Bu siirecin ardindan
ise 6zel sektdrde, kamuda ya da akademide farkli is alanlarinda istihdam edilmektedirler.
Arastirmalar, rehberlik ve psikolojik danismanlik programi mezunlarin énemli bir
kisminin kamuda istihdam ve lisansistl egitim beklentisinde oldugunu, kisisel ve sosyal
faktorlerin yaninda ogrencilerin is bulma ve atanma noktasindaki beklentilerinin bu alana
yonelmekte 6nemli faktdrler oldugunu vurgulamaktadir (Korkut-Owen, 2018). Ancak bu
beklenti ve edilimle birlikte alan mezunlarinin kamuda g¢alismak icin gerekli sinavlarda
(KPSS) alan bilgisindeki yuksek ortalamalari dikkat cekmekte, 6gretmenlik alan bilgisi testi
dogru cevap oranlarinda 2019 yilinda 54.8, 2020 yilinda 57.1 ve 2021 yilinda 54.6 ile birinci
sirada oldugu goérulmektedir. Kendisine en yakin alanla arada ortalamalarda 5 soruya yakin
fark olusu ile birlikte ele alindiginda bu durumun alandaki rekabete isaret ettigi
disinulmektedir (OSYM, 2022). Farkli is alanlarinda istihdam edilen psikolojik danigmanlar
ise caligsma hayatinda idareciler ve 6gretmenler tarafindan anlasilamama, rol ve sorumluluk
disi gergekgi olmayan beklentiler, gorev tanimindaki belirsizlikler, disuk Ucret, velilerle is
birliginde yasanan gugclikler, 6gdrenci sayisi fazlaligi ve benzeri hususlari mesleki
doyumlarini etkileyen faktorler olarak ifade etmislerdir (Tuzgdl-Dost ve Keklik, 2012).
Gerek farkindalik odakh lisans egitimi, gerekse mezuniyet sonrasi istihdam
surecindeki rekabetle birlikte rehberlik ve psikolojik danigsmanlik programi 6grenci ve
mezunlarinin, yetigkinlik strecine gecis slrecinde psikolojik belirtiler umut ve eylemlilik

acisindan 6zel dinamiklere sahip olabilecegi dustunulmektedir.
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Arastirmanin Amaci ve Onemi

Tuarkiye, 20-35 yas arasi yaklasik 24 milyon nifusu ile geng bir nifusa sahip olusunu
vurgulamakta olan, Universite ve Universite 6grencisi sayisi ve kent nifusu giderek artis
g6steren bir ke olarak dne gikmaktadir (TUIK, 2020). Geng niifusta egitimin yayginlagmasi
ve kimi diger demografik degisimlerle birlikte evlenme, ebeveyn olma, is hayatina gegis
yaslarinda ve egitimde kalma oraninda degisimler géze ¢arpmaktadir (Pekel Uludagli ve
Akbas, 2019). Tum bu degisimler Arnett (2000)’in yaptigi beliren yetiskinligin gorilebilecegi
toplumlar siniflamasina yaklasan bir egriye isaret etmektedir. Bu degisen egilimleri
anlayabilmek icin bu yas grubunun ve surecin ¢esitli ydnleriyle gérgul olarak incelenmesi
blyUk 6nem tasimaktadir.

Ceyrek yasam krizi, henliz alan yazinda yeni temellendiriimeye ¢alisilan bir kavram
oldugundan gerek yerli gerek yabanci alan yazinda bu alanda fazla sayida arastirmaya
rastlanmamaktadir. Uluslararasi alan yazinda farkli érneklemlerde profili ¢ikariimaya
calisilan ¢ceyrek yasam krizinin Turkiye baglaminda nasil bir seyir izledigiyle ilgili rastlanan
tek calisma Yeler ve arkadagslar (2021) tarafindan yapilan beliren yetiskinlerde geyrek
yasam kriziyle belirsizlige tahammilstizlik arasindaki iligkiyi inceleyen ¢alismadir. Beliren
yetiskinlik donemi ve bu donemin goérevlerini inceleyen kimi arastirmalar da ¢eyrek yasam
krizinin kimi vurgularini destekler nitelikte olup bu alanda daha ayrintili aragtirmalarin
yapilmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Eryilmaz ve Ercan (2011b), 14-17, 18-25 ve 26-
45 yas gruplarinda iyilik hallerini inceleyen c¢alismalarinda 18-25 yas araliindaki
katilimcilarin iyilik hallerinin diger yas gruplarina gére anlamli diizeyde disuk oldugunu
vurgulamiglardir. Yeler ve Arkadaglari (2021), beliren yetigkinlerde ¢eyrek yasam krizini
irdeledikleri ¢alismalarinda krizin gortlme arahdinin genisledigini ifade etmis, Erkan ve
arkadaglari (2012), bu yas grubunun temel sorun alanlarinin duygusal, akademik ve
ekonomik olabilecegini vurgulamiglardir.

Rehberlik ve psikolojik danismanlik, kisilerin icinde bulunduklari gelisimsel dénemde

kendilerini anlamalarini, problemlerini ¢dzebilmelerini, kendileri i¢cin uygun kararlar
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verebilmelerini, cevreleriyle saglkli ve dengeli bir iligki kurabilmelerini ve tUm bunlarla
kendilerini gerceklestirme yolunda ilerlemelerini amaclayan bir siregtir (Er6zkan, 2014). Bu
baglamda kisilerin icinde bulunduklari gelisimsel déneme 6zgl yasadiklari krizleri tanimak,
bu kisilere gerekli yardimlarin saglanmasi, énleyici ve midahale ¢galismalarinin planlanmasi
hususunda 6nem arz etmektedir.

Bu calisma, yukarida belirtilen temelden yola c¢ikarak, beliren yetiskinlik
doénemindeki 6grenci ve mezun psikolojik danigsmanlarin psikolojik belirti, varolussal
yalnizlik, umut ve eylemli kisilik dizeylerini incelemeyi ve bu kapsamda ¢eyrek yasam krizi
deneyimlerine donlik ¢ikarimlar yapmayi amaglamaktadir. Bu amagla birlikte ¢alismanin,
ceyrek yasam krizi ve kimi yordayicilari Gzerinden psikolojik danisman gruplarinda iyilik hali
ve psikolojik belirti durumu hakkinda fikir vermesi, yetiskinlige gegis slrecine dair
yuritiulebilecek kimi destekleyici calismalarin sekillendiriimesinde katkida bulunmasi

umulmaktadir.

Arastirma Problemi

Bu arastirmanin amaci, lisans egitimine devam eden psikolojik danisman adaylari
ile mezun psikolojik danismanlarinin psikolojik belirti, umut, eylemli kisilik ve varolugsal
yalnizlik arasindaki iligkilerin ve psikolojik belirtilerin demografik degiskenlere goére

degisiminin incelenmesidir.
Alt Problemler

Yapilacak ¢calismada asagidaki arastirma sorularina yanit aranacaktir.
1. Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda
6grenci/mezun grup arasinda anlaml fark var midir?
2. Ogrenci ve Mezun psikolojik danigmanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda
cinsiyete gore anlamli fark var midir?
3. Ogrenci ve mezun psikolojik danigmanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda

kriz yagama algisina goére anlaml fark var midir?
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4. Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda
romantik iliskiye gére anlamli fark var midir?

5. Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda
¢alisma durumu/is memnuniyetine gére anlamli fark var midir?

6. Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti diizeyleri arasinda
ikamet durumuna goére anlamli fark var midir?

7. Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin umut, eylemli kisilik ve varolussal

yalnizlik duzeyleri psikolojik belirti duzeylerini anlamli sekilde yordamakta midir?

Sayiltilar

Bu arastirmanin sayiltilari agsagida verilmigtir:
1. Arastirma katiimcilarinin  kendilerine verilen Olgekleri mevcut durumlarini

yansitacak, igten bir bicimde cevaplayacaklari varsayiimigtir.
Sinirhiliklar

Bu arastirmada 6ngoérulen belli sinirhiliklar asagida listelenmigtir:

1. Arastirmanin olasi bir sinirhihgi verilerin Covid-19 pandemisinin yasandigi bir
donemin hemen ardindan toplanmaya baslamasi ve veri toplama slrecinde
gerceklesen 6 Subat depremi nedeniyle tarih kaynakh i¢ gegerlik tehdididir. Mevcut
surecinin olasi stresorleri katihmcilarin  psikolojik belirtilerinin  ve varolussal
yalnizliklarinin daha yodun goérilmesine sebep olabilir. S6z konusu sinirhihigin
etkisinin azaltiimasi amaciyla deprem sonrasinda verilerin toplanmasina iki ay ara
verilmigtir.

2. Atastirma sonucunda elde edilen bulgular, 6z bildirime dayali Kisisel Bilgi Formu,
Kisa Semptom Envanteri, Varolugsal Yalnizlik Olgegi, Strekli Umut Olgegi ve Cok-

Yonlu Eylemli Kisilik Olgegi'nin dlgtigi niteliklerle sinirhidir.
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3. Calisma grubundaki lisans 6grencilerinin Covid-19 pandemisi ve 6 Subat depremi
stresorlerine ek olarak ¢evrim ic¢i egitim ve ekonomik faktorlerle birlikte 6nceki
doénemlere gore daha belirsiz ve Gniversite yasamindan uzak bir 6grencilik gegirmis
olmalari caligmanin 6grencilik/mezuniyet odagina dair olasi bir sinirhliktir.

4. Veri toplama surecinde o6zellikle lisans Ogrencilerine ve erkek katilimcilara
ulasmakta yasanan zorluk nedeniyle planlanan sayida kisiye ulasilamamasi,

calisma grubuyla ilgili bir diger énemli sinirhiliktir.

Tanimlar

Bu boéliumde galismada yer alan degiskenlerin tanimlarina ve arastirmada nasil ele

alindiklarina yer verilmistir.

Ceyrek yasam krizi. ilk olarak Robbins ve Wilner (2001), tarafindan tanimlanmis
olan ceyrek yasam krizi, beliren yetiskinlik donemi olarak adlandirilan yetiskinlige gecis
surecini iceren donemdeki inis cikislari ifade etmektedir. Bu ¢alismada c¢eyrek yasam
krizinin gostergeleri olan psikolojik belirtiler Kisa Semptom Envanteri ile dlgiimustur. Bu

Olgekten alinan yuksek puan yuksek psikolojik belirtileri ifade etmektedir.

Umut. Snyder (2002), umudu kisiyi arzu ettigi bir hedefe ulastiracak yollar planlama
ve faillige (kisinin kendini bir hedefe yonelik harekete gecirebilmesi) dayali bir motivasyon
durumu olarak tanimlamistir. Bu ¢alismada umut, Snyder ve arkadaslari (1991), tarafindan
gelistirilmis olan Surekli Umut Olgegi ile dlgliimistir. Bu dlgekten alinan yiksek puan

yuksek umut duzeyini ifade etmektedir.

Varolugsal yalnizlik. Varolugsal yalnizlik, 6teki ve dis dunya ile iliski mukemmel
olamadigindan kisinin digerlerinden farkliliginin farkindaligiyla birlikte kendi icinde aradigi
samimiyet, ictenlik ve mananin eksikligine bagh yahtilmislik hissini ifade eder. (Gokdemir
Bulut ve Bozo, 2018; Mayers ve ark., 2002; Kog, 2021). Bu ¢alismada varolugsal yalnizlik

dlzeyleri Mayers ve arkadaslari (2002) tarafindan gelistiriimis Varolussal Yalnizlik Olgegi
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ile 6lclimustir. Bu Olgekten alinan yuksek puan yuksek varolussal yalnizlik diizeyini ifade

etmektedir.

Eylemli Kisilik. Eylemli kisilik, kisinin yasamina dair duydugu sorumluluk duygusu,
yasamiyla ilgili kararlari kontrol edebilme ve bunlarin sorumlulugunu alabilme, yasamdaki
engellerle bas edebilme ve sectigi yasam yoniinde ilerlemeye dair duydugu gliven olarak
tanimlanmaktadir (Atak ve arkadaglari, 2013). Cété eylemliligi tek boyutlu bir yapidan
ziyade benlik saygisi, yasam amaglari, 6zerklik ve i¢c denetim odagini kapsayan bilesik bir
yapi olarak gérmas ve incelemistir (Cé6té, 1997). Bu ¢alismada eylemli kisilik, Cété (1997),
tarafindan gelistiriimis Cok- yonlii Eylemli Kisilik Olgegi ile dlgllmustir. Olgekten alinan

yuksek puan yliksek eylemli kisilik diizeyini ifade etmektedir.
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Bolum 2

Arastirmanin Kuramsal Temeli ve ilgili Arastirmalar

Bu boélimde c¢eyrek yasam krizi, varolugsal yalnizlik, umut ve eylemli Kigilik
kavramlarina yénelik kuramsal ¢ergeve ve alan yazinda kavramlar ile iligkili calismalar yer

almaktadir.
Ceyrek Yasam Krizi

Ceyrek Yasam Krizinin Tarihi Temeli: Yetiskin Gelisim Kuramlari

Yetigkin Turkge s6zlik anlamina bakildiginda sifat olarak “yetismis, olgunlasmis”,
“evlilik cagina gelmis” anlamlarina gelmektedir (TDK, 2023). Psikolojideki yetiskinlik
kavraminin kokeni olan latince “adultus” kelimesi de sifat olarak blyimek ve olgunlagsmaya
isaret etmektedir. Tanimlarda dne ¢ikan vurgular bliyime ve olgunlagsma olsa da burada
s6z edilen buylime ve gelisme yalnizca fizyolojik bir bliylime ve gelismeden ibaret degildir.
Fizyolojik boyutun yani sira zihinsel ve psikolojik bir olgunluga ulasmayi da igine alan
yetigkinlik kavraminin mahiyeti ve i¢erdigi roller s6z konusu oldugunda sinirlari gocukluk ve
ergenlik kavramlari kadar acik sekilde ele alinamamaktadir (Eryilmaz, 2015).

Yetigkinlik kavraminin tanimini biyolojik, yasal, toplumsal ve psikolojik olmak Gzere
dort boyutta ele alinmaktadir. Biyolojik boyutu ergenlik dénemiyle birlikte kiginin tretken bir
duruma gelmesi olarak agiklanirken yasal tanim yasalarin bireylere oy kullanabilmek,
surucu belgesi alabilmek, riza olmaksizin sorumluluk alabilmek gibi sorumluluklar igin
belirledigi yasa ulasmaya dayalidir. Bunlarin yaninda uguncu tanim Kigilerin iginde
bulundugu toplumun onlardan beklentilerine odaklanir. Her toplum kendi temel taslarina
gore kigilerin yetiskin olmalari icin belli gorevleri yerine getirmelerini bekler ve bu gorevleri
yerine getirmeye baslayan kisiler yetiskin olarak gorilmeye baslanir (Kurt, 2014).

Toplulukgu kilttrlerde kisinin  toplum igindeki rollerine vurgu yapan evlilik,
ebeveynlik, topluma uyum saglayabilmek ve benzeri gérevler 6n plana ¢ikarken, bireyci

kultdrlerde 6zerklik vurgusuyla birlikte kisinin kendi sorumlulugunu alabilmesi, ekonomik
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Ozgurligunid kazanabilmesi ve bagimsiz kararlar verebilmesi gibi hususlar 6n plana
cikmaktadir. Kiressellesmeyle birlikte kimi bolgelerde toplulukgu ve bireyci rollerin bir arada
farkli kombinasyonlarla kendini gosterebildigi de goérilmektedir (Mitra ve Arnett, 2019). Son
olarak psikolojik tanim, kisinin kendi yasamlarindan sorumlu olmalari, kendi kararlarini
verebilecek olgunluga ulasmalari ile iliskili olan “benlik” kavraminin gelismesiyle ilgilidir.
Tam bu boyutlardaki tanimlamalar ve farkliliklarla birlikte yetigkin gelisiminin sinirlari her bir
tanim kapsaminda muhtelif yas araliklarina isaret edecektir (Arnett, 2007)

ilk dénem gelisim calismalari daha ziyade gocukluk cagina odaklanmis, gelisimin
buyuk olcude yagamin ilk yillarinda sekillendigi ve ergenlikle birlikte bir nihayete erdigi
dusuncesiyle birlikte bu kritik ilk donemler betimlenmeye calisiimistir. Ancak 90’li yillarin
ikinci yarisinda gelisimin yasam boyu devam eden bir siire¢ oldugu ve insanlarin dogduklari
andan o6limlerine kadar gelisimin bir bitliin olarak ele alinmasi gerektigi goristu daha
populer hale gelmistir. Bu baglamda arastirmacilar, c¢esitli ampirik arastirmalarla
destekleyerek yasam boyu gelisim baglaminda yetigkinlik dénemini anlamlandirmaya
calismiglardir (Honzik, 1984)

Cocukluk ve ergenlik dénemiyle kiyaslandiginda yetiskinlik dénemini betimleyen
kuram sayisi olduk¢a azdir. Yetiskinlik ddneminin baslangig ve bitis yaslari ve kendi igindeki
alt donemleri bu déneme odaklanan kuramcilar tarafindan farkli degerlendirilmig, yetiskin
doénemini ele alan ilk ddnem g¢alismalarda daha ziyade fizyolojik olgunlagsma ve yas baz
alinmis olsa da uzmanlar bu noktada bir ortak siniflamaya gitmemistir. Ginumuzde
fizyolojik isaretler ve yasin 6tesinde kisinin kendini yetiskin hissetmesi alan yazinda daha

genis bir yer tutmaya baslamigtir (Onur, 2017)

Erik Erikson (1902-1994): Psikososyal Gelisim Kurami

Erikson’un psikososyal gelisim kurami yetigkinlik ddnemini sistematik bir sekilde ele
almasi yonuyle yetigkinlik galismalarinda kuramcilara 6nculuk eden 6nemli bir yere sahiptir.

Erikson, kuraminda psiko-sosyal gelisimin kisinin i¢sel gudileri ve toplumsal rol ve goérevleri
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ile birlikte yagam boyu surdugunu ifade etmistir. Gelisim, Erikson’a gére biyolojik, toplumsal
degiskenler ve kisinin ego sureclerinin karsilikh etkilesimi icinde bir doéngude
gerceklesmektedir (Eryilmaz, 2015). Sekiz evrede acikladigi insan gelisiminin her
evresinde o evreye has iki karsit 6zellik arasinda gegen krizin ¢éziimlenmesiyle belli
gugclerin kazanilmasiyla birlikte bir Ust evreye gecilecegini ifade etmistir. Psiko-sosyal
gelisim kuraminda her bir evre dnceki evrelerin krizleri, o krizler neticesinde guglenen
Ozelliklerle iligkilidir. Dolayisiyla bir evrede yasanan kriz baska bir evrede yeniden

yasanarak asllabilir (Svetina, 2014).

Tablo 1

Erikson Psikososyal Gelisim Kurami Dénemleri

Dénem Psiko-Sosyal Kriz Giiglenen Ozellik

Bebeklik (0-1 yas) Temel Gliven Guven

Temel Glivensizlik

Erken Cocukluk (1-3 yas) Ozerklik Ozerklik
Utang ve Suphe

Oyun Cagi (3-5 yas) Girigimcilik (insiyatif) Giriskenlik
Sugluluk
Okul Cag! (6-12 yas) Caliskanlhk Ozyeterlik

Asagdilik Duygusu
Ergenlik (12-18 yas) Kimlik Kimlik
Kimlik Karmasasi

Geng Yetigkinlik (18-35 yas) Yakinhk Sevgi
Yalitilmiglik (Soyutlanma)

Yetigkinlik (35-60 yas) Uretkenlik ictenlikli ilgi
Duraganhk

Yashlik (60+ yaslar) Benlik Batunlaga Erdem
Umutsuzluk

(Erikson& Erikson, 1998).
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Erikson, yetigkinlik donemini yagam dongusunun iki evresini birbirine baglayan kritik
bir evre olarak ele almistir. Bu yéniyle kusaklar arasi bir bag olarak goérdigu yetiskinligi
aciklarken 8lmek lizere olan yagsl bir adamin érnegini sunmaktadir. Olim déseginde gézleri
kapali sekilde yatan bu adamin esi, orada bulunan ve glzel dileklerini ileten tim aile
fertlerini saymaktayken yasli adam aniden dogrularak “Peki kim?” diye sorar “Dikkanda kim
duruyor?”. iste bu tepki onun géziinde “hayat gailesi” de denilen yetigkinlik ruhunu

aciklamak icin glzel bir érnektir (Erikson & Erikson, 1998).

Erikson kimlik gelisimini 12-18 yaslar arasindaki ergenlik déneminin bir parcasi
olarak gorur ve kisilerin bu dénemde olusturduklari kimlikleri ile birlikte yetigkin gelisiminin
krizlerine uygun bir zemin hazirladiklarini ifade eder. Ergenler bu dénemde bazen marazi
sekilde bazense blylk bir merakla kendi hislerinin diginda digerlerinin gdézinde nasil bir
yansimalari oldugunu kesfetmeye bunun yaninda daha énce gelistirdikleri becerileri glinlin
sartlarina uygun hale getirmeye ¢aligirlar (Erikson,1968). Bu donemde ergenler kendilerine
“Ben kimim?” ve “Bundan sonraki hayatimda ne olacagim?” sorularini sorar ve yanit ararlar.
Bunu yaparken cocukluk imajlarini, mevcut varliklarini, yakamlaliklerini ve gelecege dair
umutlarini tanimlamanin ardindan bunlar sentezleyerek sireklilik duygusu saglayan aktif

bir kimligi sentezler (Widick ve ark., 1978).

Kimlik krizi stiresince ¢ocuksulukla yetiskinlik arasinda kendini konumlandirmaya ve
yetiskinlik icin gerekli bir kimlik ortaya koymaya ¢alisan ergeni bunun ardindan Erikson’un
iki evrede ele aldid1 yetiskinlik ddnemi beklemektedir. Olgun yetiskinligin geng yetiskinlikten
ciktigini belirterek dncelikle geng yetiskinlie odaklanan Erikson’un yetiskinlik altinda ele
aldigi geng yetiskinlik dénemi, “Yakinliga kargi soyutlanma/yahtilmishk” dénemidir (18-35
yas). Erikson, ergenlik déneminin gelisimsel kriziyle birlikte kimlik arayisindan ¢ikan
genclerin kendi kimliklerini kaynastiracaklari yakin iligkilere yonelecegini vurgulamistir. Bir
onceki asamada kendi kimligini ingsa eden bireyler bu asamada iligkilerin iginde

kaybolmaktan endise etmeden iligkilere yonelir, kendilerini is hayatinda, cinsel yasamda
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yahut arkadaslikta tamamlayacagini dusiundukleri kigilerle yakin iligkiler kurarlar (Erikson &

Erikson, 1998).

Yakinlik kurmanin antitezi ise fark edilmeme korkusuyla iligkili olan yaltimishk/
soyutlanmadir. Kisi bircok alanda gevresindekilerle ve hatta kendi i¢csel kaynaklariyla yeterli
bir yakinlasma kuramadiginda derin bir yalitilmighk hissiyle kargi karsiya kalabilir ki bu
yaltiimiglik hissi, geng yetiskinligin ana patolojisi olma potansiyeline sahiptir. Boylesi bir
uzaklasma noktasinda kisi kii¢ctk farklliklara asiri anlamlar yiklemeye, zaman zaman bir
risk olarak algilamaya ve kendisi i¢in risk olarak algiladigi her tirlG ortam ve kisiden kendini
uzak tutmaya meyledebilir. Yakinlik kurmaya karsl soyutlanma krizinden insanin énemli
gugclerinden biri olan “sevgi” gelisecektir. Kimlik surecinin o6tesinde kisinin kendini
tanimlayan temel formulasyon bu suregte “Neyi seviyorsam oyum” olacaktir. Yakinlik kurma
bir diger yetiskinlik evresi olan Uretkenlikle yakindan iligkilidir. Zira kisi kendini bir birey
olarak insa etmenin ardindan digerleriyle iligkilerini dizenleyecek, bu iligkiler araciligiyla
toplumsal bir zeminde kendi potansiyelini kullanarak tretkenlikle ilgili pratikler gelistirecektir
(Erikson, 1968).

Erikson’un yetigkinlik baglaminda ele aldigi bir diger evre ise “Uretkenlige karsi
duraganlik” dénemidir. Buradaki Uretkenlik hem yeni nesillerin olusmasini yani Gremeyi hem
de verimlilik ve yaraticiligi yani kisinin yeni fikirler ve trlnler ortaya koymasini icermektedir.
En dretken zamanlarinda dahi kisinin bir kendine odaklanma ihtiyaci ve duraganhk
hissetmesi dogal olsa da uretkenlikle ilgili aktif olmayan kisilerde bu duraganlik hissi gok
daha baskin gelmektedir. Bu dénemden gulglenen 6zellik ise kisinin yakin iligkiler kurdugu
ve Onemsemeyi 6grendidi insanlar, Urettigi yeni fikirler ve Urlnler, bu surecteki tim
kazanimlara dair hissettigi “i¢tenlikli bir ilgidir” (Erikson ve Erikson, 1998).

Erikson’'un kurami yagam boyu geligsim noktasinda bircok kuramciya ilham olmus,
yetiskin geligsimi alaninda galisan diger kuramcilar gogunlukla onun kuramina ve degindigi
krizlere atifta bulunarak alan yazinda yetigkinligin farkli yonleriyle ele alinmasina katkida

bulunmustur.
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Daniel Levinson (1920-1994): Yasam Yapisi Kurami

Yetigkin gelisimine odaklanan bir diger kuram Levinson’'un “Yasam Yapisi
Kuramidir”. Levinson, Freud ve Piaget gibi ¢ocuk gelisiminin 6nemli figrlerinin geligsimin
blaylk olclide ergenlige kadar tamamlandigi gorisiine katilmamaktadir. Ayni sekilde
1950’lerde 6n plana ¢ikmis gerontoloji calismalarini da yetigkinlik dénemini atlayarak
yaslilik dénemine odaklanmalari yonuyle elestirmistir. Bu baglamda kendi ¢alismalarinin en
onemli motivasyonlarindan biri yagsam déngusinde dnemli bir araligi olusturan ergenlikten
yaslihga kadar olan yetiskinlik sirecinin agiklanmasi olmustur. Levinson, yasam yapisi
kuramini orta yas erkeklerle yaptigi gérusmeler ve bu gérismelere dair incelemeleri Uzerine

kurmustur (Levinson, 1978).

” o«

Kuramin anlasilmasi agisindan “yasam akis!”, “yasam déngusi” ve “yasam yapis!”
kavramlari 6nem tagimaktadir. Yagsam akisi, bireylerin gelisimleri boyunca gozlenebilen
somut Ozellikleri ifade etmektedir. Yagsam donglsU kavrami ise insanin yasam akisinin bir
dizen igerisinde oldugunu ifade eder. Levinson’a gore nasil ki mevsimlerin, her bir gunun,
askin, savaslarin, Uretim strecinin ve hastaliklarin belli evreleri varsa oldukca karisik bir
yaplya sahip yasam surecinin de kendi iginde belli evreleri vardir. Kurama goére bireyin
kendine has olusunun yaninda bireylerin gelisiminde ortak olan temel bir dlizen s6z

konusudur. Yagam yapisi ise belli bir zaman araliginda kisinin yasaminin temelini olusturan

Oruntlyu ifade eder (Levinson, 1986).

Yasam doéngusini dénemler halinde ele alan Levinson’in yaklagsiminda, her gelisim
doneminde bireyler icin dnemli gelismeler s6z konusudur ve bu donemler zaman birbirleriyle
cakisabilmektedir. Bu noktada kuramda o©ne c¢ikan noktalardan biri gecis dénemi
vurgusudur. Gegis donemleri yaklasik bes yillik suregleri ifade etmekte ve bir donemin
sonlandirilp digerinin baglamasini iceren zaman dilimi olarak 6ne ¢ikmaktadir. Levinson,
yetiskinlik gelisimini gecis donemlerini de igeren dokuz alt déneme ayirmistir (Levinson,

1977).
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Levinson Yetiskin Yasam Dénglistii Dénemleri

Yas Araliklan

Geligim Donemi

0-22 Yas Arasi

17-22 Yas arasi

22-28 Yas arasl

28-32 Yas arasl

33-40 Yas arasi

40-45 Yas arasl

45-50 Yas arasi

50-55 Yas arasi

55-60 Yas arasi

60-65 Yas arasi

Yetiskinlik Oncesi Dénem

Erken Yetiskinlige Gegis

Erken Yetiskinlik Yasam Yapisi Girisi

30 Yas Gegisi

ik Yetigkinligin Yasam Yapisini Sonuglandirma
Orta Yas Gegisi

Orta Yetigkinlik Yasam Yapisini Sonuglandirma
50 Yas Gegisi

Orta Yas Yasam Yapisini Sonuglandirma

Son Yetigkinlik Gegisi

(Levinson, 1986)

ilk dénem olan “yetiskinlik éncesi dénem”, bireylerin yogun sekilde bagimli olduklar

bebeklikten erken gocukluga ve ergenlige gitgide daha bagimsiz ve sorumluluk sahibi bir

hale geldigi bir sureci tanimlar. Levinson’a gore yetiskinlik dncesi donem klasik gocuk

merkezli gelisim yaklagimindan farkli olarak sonraki gelisimin Uzerine insa edildigi bir

baslangi¢c noktasidir. 17 ve 22 yas arasi “erken yetiskinlik gegisi” ise Levinson’un kisinin

ergenligin rollerinden yetiskinligin rollerine ve iliski bigcimlerine gectigi iki dénemin de

Ozelliklerine kismi sekilde sahip olarak tanimladidi bir siregtir. Kisi bu dénemde yetigkin

oncesi dénemin olgunlugunda, yetiskinlik dénemininse acemiligindedir (Levinson ve ark.,

1976).

“Erken yetiskinlik yasam yapisina giris” ise 22-28 yaglari arasinda bireylerin ig ve

iliski alaninda denemeler yaparak farkli ihtimalleri kesfeder ve erken yetiskinlik dénemi igin
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bir yasam yapisi insa etmeye caligirlar. Keza 28-33 yas arasindaki “30 yas gecisinde” de
bu denemeleri sonucunda elde ettikleri yapiyr gézden gecirme ve tekrar dizenlemeye
odaklanirlar. Bireyler bu donemde bu zamana kadar ne yaptiklarini gézden gegirir ve bu
dogrultuda bundan sonraki dénemde neler yapmay: istediklerine karar verirler. Ardindan
33-40 yaslar arasinda “erken yetiskinligin yasam yapisini sonlandirma” déneminde daha
sabit bir yasam vyapisi olusturma ve genglikle ilgili planlarini hayata gecirme
asamasindadirlar. Bu noktada bireyler artik yetiskin dinyasinin acemileri degil edindikleri
ve istikrari yakalamaya calistiklari yetigkinlik rolleriyle bu diinyanin tadini ¢ikaran birer asli
Uyedir (Levinson, 1977).

Bu stabil slreci, bireylerin yeniden hayatlarini gézden gecirdikleri “orta yas gecis
dénemi” takip eder. Bu dénemde tekrar bu zamana kadar neleri basardim ve bu diinyada
ne gibi bir yere sahibim, benim 6nemli degerlerim ve yeteneklerim nelerdir gibi sorulara
cevap aramaktadir. Bu dénemin en énemli dzelliklerinden biri kisilerin genclik ile yaslilik,
yapicilik ile yikicilik, baglanma ile ayrilma ikilemleriyle bas basa olmalaridir. Sonraki dénem
olan “Orta Yas Yasam Yapisina Giris” donemi tam da bu celiskilerin ¢cézllmesi ile yakindan
alakalidir. Bireyler bu geliskileri batnlegtirirler ve bu buttnlestirme zaman zaman yeni bir
ise baglama, yeniden evlenme gibi yeni yasam olaylarini beraberinde getirebilir. Ve son
olarak “orta yas yasam yapisini sonlandirma” ve “son yetigkinlik” gegisi de bireylerin artik
bu zamana kadarki yasamlarini gézden gecirdigi ve yeniden degerlendirdigi donemlerdir
(Levinson, 1986).

Kuramini dncelikle orta yas erkeklerin deneyimlerine gore sekillendiren Levinson,
daha sonralari 35-45 yas araliginda is kadinlari, akademisyen kadinlar ve geleneksel ev
kadinlarindan olugan 45 kadinla yaptigi gérismelerle kuramin kadinlar igin islerligini ele
almigtir. Yaptigi gorugsmeler sonucunda oncelikle erkekler igin vurguladigi yasa bagh donem
dizisinin kadinlar igin de gegerli oldugunu vurgulamistir. Gegilen dénemler her ne kadar
benzer nitelikte olsa da Levinson, kadinlarda gézlenen yuksek gesitliligin yaninda yasam
akisi ve kisilik duzeylerinde 6nemli belli farkliliklarin da goéruldigund vurgulamistir. Kisilik

dizeyinde kadinlarin hayal gli¢clerinde “geleneksel ev hanimi” ve “gelenek karsiti ev kadini"
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olmak uzere iki figirin 6n plana ¢iktigini vurgulamistir. Hizla degisen yasam sartlari ve
baglamsal faktorler nedeniyle zaman zaman gunimuzdeki gecerliligi ile ilgili elestiriler
alabilse de erken yetigkinlik ve orta yas igin sagladigi bakis acisi Levinson’'u bu alanda

onemli kilmaktadir. (Newton, 1994).

Charlotte Biihler (1893-1974): insan Yasaminin Akigi Kurami

Bdhlerin kurami 1930 yilinda Viyana'da o6grencileriyle yaklasik 300 kisiden
topladiklari biyografi ve otobiyografi incelemelerine dayanmaktadir. Biyolojik acidan
bakildiginda insan yasaminin oldukg¢a dizenli bir akigi olduguna vurgu yapan Blhler,
hayata karsi tutumlar ve ruhsal sireclerde de benzeri bir akisin olup olmadidi sorusuyla
yola ¢cikmistir. Bunu inceleyebilmek igin hayattaki kimi digsal olaylara (kariyerin baslangici,
terfiler, nisan, evlilik ¢ocuk sahibi olma zamanlari vb.), i¢sel deneyimlere (6zel mektuplar
gunlikler vb materyallerden ulasilan Kkisilerin duygusal sureclerine dair bilgiler) ve
nihayetinde yasamda elde edilen basarilara odaklaniimistir. Yaptidi incelemelerin pratik bir
sonucu olarak Buhler, insan yagsaminda tum bireysel cesitlilige ragmen olaylar, deneyimler
ve kazanimlar yoniyle bir dizen oldugunu vurgulamis ve bu duzenin biyolojik egriyle
paralellik gosterdigini eklemistir. Bu dogrultuda Buhler, insanin biyolojik yasam akigina
dayanarak insan gelisimini bes donemde ele almistir (Buhler, 1935).

Tablo 3

Biihler insan Yasaminin Akisi Kurami Gelisim Dénemleri
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Yas Araliklan Geligsim Donemleri
0-15 yas ilerleyici biyiime
15-25 yas Biiyimenin Cinsel Ureme ile Birlikte Siirmesi
25-45 yas Biylimede Kararlihk
45-65 yas Cinsel Ureme Yeteneginin Yiritiimesi
65 yas ve sonrasi Gerileyen Biiyiime ve Biyolojik Inis

(Eryilmaz, 2015)

Yaptigi biyolojik gelisim vurgusuyla birlikte Blhler, belli meslek gruplarinda biyolojik
egri ile psikolojik egri arasindaki farkin artabildigini vurgulamistir. Ozellikle alinan egitimin
ve hazirlik surecinin uzadigi diplomatlar, filozoflar ve bazi bilim adamlarinin biyolojik egriden
¢ok daha ge¢ doruga ulastigi vurgusu énemlidir. Belli alanlardaki isciler sporcular gibi
gruplarin daha erken, muhendisler, is adamlari, doktorlar kasifler, memur ve 6gretmenler
gibi bir grubunsa egrinin ortalarinda doruga ulagtigini vurgulamistir. isteki farkhliklara
ragmen insanlarin kararlihk o6ncesi donemde gerek is hayatinda gerekse iligkilerde
denemeler yaptigini, bu denemelerle neyi isteyip istemediklerini ve hangi alanda yeterli
olduklarini kesfettiklerini ve ardindan kararlilik ddénemine gectiklerini vurgulamigtir.
Kararlilik donemini, kisinin kendini, iligkilerini, bu zamana kadarki basarilarini irdeledigi bir
gbzden gecirme sireci ve ardindan da hayatla alis verisin yavas yavas tamamlanmasi izler

(Buhler, 1935).

George Vaillant (1934-...) Yasama Uyum Saglama Kurami

Yetiskinlik donemiyle ¢alisan bir diger kuramci olan Vaillant, kirk yag Ustu erkeklerle
yaptigi goérismeler sonucunda kuramini olusturmustur. Yaptigi gérismelerde buyik dlgide

Erikson’'un kuramiyla paralel sonuglar elde eden Vaillant, belli noktalarda Erikson’un
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kuramina notlar dismasttr. Bu notlardan biri basarili bir kimlige ulasma hususundadir.
Vailliant, bireylerin basarili bir kimlige ulasmasini biylk o6l¢lide ailesinden aldi§i degerler
ile kendi olusturdugu degerlerin farkina varmasina baglamis ve birgok insanin elli yaslarinda
olsa dahi basarili bir kimlik olusturamamis olmasina dikkat ¢ekmistir. Bir diger vurgu ise
kariyer gelisimine ulasmak gorevidir. Bireyin kariyer alaninda kimliklerini ortaya
koymalariyla iligkili olan bu gbérev, bazi insanlarin yasamlari boyunca kariyerlerinden
memnun olmamalari ve kendilerini yetkin hissetmemelerine dikkat cekmistir. Bunlar diginda
Vaillain, Uretkenlik gorevi, anlamin korunmasi gorevi ve butunluk goérevine deginmistir
(Vaillant, 2000).

Vailliant, ayni zamanda uyum saglama Uzerine yogunlasmis ve uyum saglama
surecinde ego savunma mekanizmalarinin &nemine vurgu yapmistir. Savunma
mekanizmalarini insanlarin uyumuna yardimci olanlardan, patoloji gelistirmelerine aracilik
edenlere dogru siralamis ve ergenlerle yetiskinlerin karsilastirilmasina dayali ¢calismalari
sonucunda yetiskin yasamina uyum icin daha olgun savunma mekanizmalarina gegisin
gerekli oldugunu, bireylerin yetigkinleriyle orantili olarak olgun savunma mekanizmalarini

kullandiklarini ifade etmistir (Vailliant, 1994).

Jeffrey Jensen Arnett (1962-...): Beliren Yetiskinlik Kurami

insanlarin ergenligin ardindan biranda mi yetigkinlige gectigi sorusu antropologlar,
sosyologlar, psikologlar ve egitimciler tarafindan ele alinmis bir husustur. Erikson insan
yasaminin énemli bir gérevi olan kimlik gelistirme surecini ergenlik déneminin kriz konusu
olarak gérmuas ve bunun ardindan kisinin yetigskin yasamina hazir oldugunu belirtmis olsa
da 90l yillarda dahi bireylerin ilk egitimin ardindan is hayatina gegmesinin uzadigini ve
bunun kigiye daha genis bir zaman araligi tanidigini vurgulamistir (Erikson, 1968). Beliren
Yetiskinlik, en genel haliyle lise bitiminde, ergenligin sonunda baglayan ve yetigkin rollerinin
kabull ile biten yasam asamasi olarak tanimlanabilir (Roeser ve ark., 2019). Daha 6zel bir

tanim yapmak gerekirse beliren yetiskinlik yaklasik olarak 18 ila 28 yas arasi slreg
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kapsayan, bir gencin yasal olarak yetiskin olsa da kendini tam anlamiyla yetiskin olarak
gbremedigi, kararsiz, kesfedici ve uzun vadeli taahhitlerden uzak kaldi§1 arada kalmis bir

yasam donemidir (Arnett, 2000).

Beliren Yetigkinligin Ortaya Cikis Sureci. Beliren yetigkinlik doéneminin
Ozelliklerine ve ayirt edici yanlarina deginmeden 6nce nasil bir tarihsel sirecgte ortaya
ciktiginin incelenmesinde yarar vardir. Geleneksel toplumlarda yetigkin olmanin kistasi
yalnizca yas degil cogunlukla gerceklestiriimesi beklenen bir dizi gelisim gorevi, Ustlenilmesi
gereken bir dizi roldur. Kisinin egditimini tamamlamasi, bir is sahibi olmasi, evlenmesi,
ebeveyn olmasi olarak siralanabilecek bu goérevlerin zamani, geleneksel toplumlarda
modern zamanin gelismis toplumlarinda gérilenden ¢ok daha erken bir déneme tekabl
etmekte ve Kisilerin uymasi beklenen daha kati kriterler olarak kendilerini gostermektedir
(Dogan ve Cebioglu, 2011).

Endustriyellesmeyle birlikte sosyal ve profesyonel hayatta ¢ok hizli belli degismeler
olmus, bu hizli degismeler kisilerin yagsam tarzinin, dnceliklerinin ve muhtemel rollerinin de
degismesini beraberinde getirmistir. Bu da kisilerin yetiskinlige gecisinin ¢cok daha degisken
ve dinamik bir slrre¢ olarak kargimiza ¢gikmasina neden olmustur (Arnett, 1998).

Daha ayrintili ele alinacak olursa, geleneksel tarim toplumlarinda sosyal yapi
modern kentlere kiyasla daha az karmasik, kisilerin rolleri daha belirgin ve sec¢im haklari
yine modern kentlerle kiyaslandiginda daha sinirhdir. Modern kentlerde mesleki
Ozellesmenin, ylksek editimin iyi bir is sahibi olmanin én kosulu olarak goériimesiyle,
Universitelerin sayisinin blyuk bir hizla artmasi, yeni calisma alanlarinin ortaya ¢cikmasiyla
birlikte Gniversite egitimi almanin degeri ve yayginhgi artmistir (Arnett, 2007; Dogan ve
Cebioglu, 2011).

Bu durum bir yandan Kigiler igin neredeyse sinirsiz bir tercih hakki ortaya
¢ikarmakta, bir diger yandan bu segenekler arasindan birini segme 6zgurligu beraberinde
bir sorumlulugu da getirmektedir. Uzun yillar egitim alinmasi Kkigilerin kendilerine

odaklandiklari slreyi arttirmakta, bunun yaninda ilkdgretim ve ortadgretime goére daha
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bayuk bir kiltdrel gesitliligin iginde kimlik denemelerine uygun bir ortam bulmalarina imkan
saglamaktadir (Arnett, 2007).

Beliren yetigkinligin ortaya ¢cikmasinda dnemli yere sahip olan ve demografik yapi
uzerinde etkili bir diger etken egitimin kadin ve erkek nufusta yayginlagsmasi, evlilik 6ncesi
cinsel iligkinin yayginlasmasi gibi unsurlarla eviilik ve ebeveyn olma yasinin artis
gostermesidir (Pekel Uludagh ve Akbas, 2018).

Toplumun kiltirel &6zellikleri  Kisilerin  hangi durumlarda yetiskin olacagini
belirlemede dnemli bir yere sahip olmakta, bu nedenle beliren yetigkinlik kavramina donuk
her kdiltirde ayni sekilde gdzlemlenmeyebilecedi vurgulanmaktadir. Toplumun
kentlesmesinin yani sira bireyci yahut toplulukcu olma durumu da yetigkinlik rollerini
etkileyen unsurlardan biri olarak 6éne ¢ikmaktadir (Arnett ve ark., 2014). Arnett (2000),
bireyci kulturlerde beliren yetigkinlik dénemi gérilmesinin daha muhtemel oldugunu ifade
etmistir. Bunun yaninda beliren yetiskinlikle ilgili ifadelerinin Amerika’da yasayan bireylerde
de farkl alt kdltirlerde yahut farkli sosyoekonomik dlzeylerde goérilme seklinin
degisebilecegini vurgulamistir.

Arnett (2000), yaptigi kilttrel vurguya bagli olarak beliren yetigkinligin yalnizca belli
kilturlerde ve belli bir kesimde gozlemlendigini ifade etmistir. Bu durumu agiklamak igin
ergenlik dénemine dair yapilan arastirmalarin bulgularindan yola ¢ikarak 186 geleneksel
bati disi klltirde ergenligin blyuk olcide evrensel olmasina karsin ergenlik ve yetigkinlik
arasinda bir dénemin bu kdltdrlerin yalnizca %20 sinde goéruldugine isaret etmistir.
Geleneksel kiltirlerde yetiskinlige gegis icin belli isaretler arasindan en yaygin ve 6n planda
olanin evlilik oldugunu, bu kulturlerde kisilerin kadinlarda ortalama 16-18 yas erkeklerde ise
18-20 yas civari evlendiklerini ve bir yetiskin hayatina gegtiklerini vurgulamistir. Buradan
yola ¢ikarak ergenlikten yetigkinlige gecis arasinda bahsettigi donemin yasanabilmesi igin

belli 6lglde kultdrin buna izin verecek bir esneklige sahip olmasi gerektigini ifade etmistir.

Neden Beliren Yetigkinlik Kavrami. Arnett (2007), ergenlikten yetigkinlige gegis sureci igin

beliren yetiskinlik kavramini kullanirken bu gecisin nasil bir sire¢ oldugunu da agiklamaya
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calismis ve nasil konumlandiriimasi gerektigini de tartismistir. Ona goére beliren yetiskinlik
kavrami ne ergenlikten ne de vyetiskinlikten kopuk olmayan ancak ayri bir baslikta
incelenmesi gerekecek kadar genis bir zaman dilimine yayilan bir ddnemdir. Ayni zamanda
kavramin cergevesini belirleyebilmek adina bu déneme tekabul eden diger kavramlarla
beliren yetiskinligin farkini vurgulamistir.

Arnett (2007), gec¢ ergenlik kavramini ergenlik doneminin sonlarindaki kigilerle yirmili
yaslarinda olanlar arasinda blyuk fark oldugunu, yirmili yaslarinda kisilerin kendilerini bir
ergen olarak siniflamadiklarini ve hatta bu ifadeden rahatsiz olduklarini belirtmistir. Bu
degisimin en temel dayanagdi olarak kisinin 18-25 yas arasindaki slrecte yasal olarak artik
cocuk sayilmadigini ve bircok hak ve sorumluluga sahip bir birey olarak var oldugunu ifade
etmistir.  Geng¢ yetiskinlik kavrami bu dénem igin kullanilsa da insan omri
dusunuldigunde18-25 yastan ziyade 30-45 yas arasinin bu kavram icin daha uygun
oldugunu, zira endustriyel toplumlarda kisilerin ancak bu yaslarda kisisel, sosyal ve is
hayatlarinda bir istikrari yasamaya basladiklarini vurgulamistir.

Yetiskinlige gecis kavramini ise ortalama 7-8 yillik bir sreci yalnizca bir gecis donemi
olarak adlandirmaktansa basli basina bir dénem olarak 6zelliklerini incelemenin daha
yerinde olabilecedini, bu sekilde bu donemdeki kritik olaylarin daha ayrintili sekilde
incelenebilecedini ifade ederek elestirmistir. Son olarak en sik kullanilan genglik kavramini
da geng yetiskinlikte oldugu gibi kullanim agisindan ¢ok genis bir kitleyi kargilamasi
noktasinda elestirmistir. Beliren yetiskinlik kavrami yeni bir dénem ve yeni bir fenomen
olmasi nedeniyle tercih edilebilir bulunmaktadir. Ozellikle ylzyilin son yarisinda teknolojiyle
ve endustriyellesmeyle birlikte insan yasaminda meydana gelen degisiklikler bu surece
yogunlasmayi gerekli kilmistir (Arnett, 2000).

Arnett (1997), tum bu elestirilerin ardindan dénemin daha acik ve anlasilir bigimde diger
dénemlerden farkinin ortaya konabilmesi adina bes ayirici 6zellikten bahsetmistir.

e Arada Kalmiglk: Bu donemin en temel 6zelliklerinden bir tanesi, kigilerin kendilerini

konumlandirma hususunda yasadiklari ikilemlerdir. Kendilerini ergen olarak

gbérmemekle birlikte yetigkin olarak da gérememekte, yetiskin olma yolunda bir yerde
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olduklarini ifade etmektedirler. Farkli kilttrel baglamlarda yapilan ¢alismalarda bu
yas grubu Uyelerine “Kendinizi yetiskin olarak goériyor musunuz?” sorusu
soruldugunda degisen ancak dikkat ¢ceken oranlarda “kimi alanlarda evet ama
kimilerinde hayir” seklinde cevaplamiglardir (Arnett, 2000).

e Kimlik Arayigi: Erikson kimlik kazanimini ergenlik déneminin en énemli gelisimsel
gorevlerinden biri olarak gérmis ve bu sdreci “kimlik kazanimina karsi kimlik
karmasas!” olarak adlandirdigi dénemde ele almistir. Bunun yaninda Erikson,
endustriyellesmis topluluklarda bu sirecin uzayabilecegini ifade ederek “uzatiimig
ergenlik” kavramina deginmis ve bunun ayricalikli kiglk bir kesimde gorilen bir
moratoryum slreci oldugunu ifade etmistir. Aradan gecen zamanla, ¢alismanin
basinda bahsedilen etmenlerin hazirladigi ortamla birlikte bu artik istisnai bir durum
olmaktan ¢ikarak normatif bir hal almaya baslamistir (Arnet, 2000; Robinson, 2015).

e Kendine Odaklanma: Bu donemdeki kendine odaklanma  ergen
benmerkezciliginden veya bencillikten farkli olarak bireyin yasamasi gereken ve
gecici bir sure¢ olarak ele alinmistir. Beliren yetiskinler kendilerini tanimaya
calistiklari bu donemde kendilerine donmekte, yetigkinlik igin gerekli becerileri
kazanmaya galigsmaktadirlar (Arnett ve ark., 2014)

e Sinirsiz olanaklar. Bu dénem, 6zellikle 18-25 yas arasi kisilerin buyidk umutlara ve
yuksek beklentilere sahip olduklari bir donemdir. Hayatlarinin diger dénemlerine
gore ellerinde daha fazla segenek vardir. Bu nedenle hayatlarinin bu déneminde
gelecek hakkinda olumlu ve pozitif duginmekte ve onlerine gikacak firsatlari en iyi

sekilde degerlendireceklerine inanmaktadirlar (Arnett, 2016).

Arnett (2000), beliren yetigkinlik doneminin kisiler icin avantaj ve dezavantajlara
dedinmis ancak anlatiminda avantajli yanlari daha 6n plana ¢ikmistir. Ona gore kisiler 18-
25 yas araligindaki bu siregte muhtemel olarak dmdarlerinin en 6zgur sureglerinden birini
gecirmekte, daha rahat kimlik denemeleri yapabilmekte, onlerindeki sayisiz imkanlar

nedeniyle geleceklerine dair oldukga umut dolu olmaktadir. Ozellikle 18-25 yas olarak
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belirledigi ddnemin son yillarinda kigilerin depresif semptomlarinin azaldigini ve 6z sayginin
arttigini isaret eden arastirma sonuclarina yer vermistir.

Bunun yaninda yine 2000’li yillarda ortaya ¢ikan bir diger kavram olan “Ceyrek Yasam
Krizi” Kisiler icin bu dénemin bu denli olumlu gegmeyebilecedini, icinde bulunduklar
belirsizliklerin onlari stres ve depresyona, bunlarin yaninda gesitli riskli davraniglara daha
yakin bir hale getirdigini vurgulamaktadir (Roeser ve ark., 2019).

Beliren yetiskinlikteki 6énemli bir diger husus gitgide daha fazla kisinin geleneksel
gorilen kilometre taslarini ileri yaglara ertelemesidir. Bu uzayan periyodlar nedeniyle kigiler
yetiskinlikle ergenlik arasinda asili kalarak gegirmektedirler. Ne ergenligin ne de yetiskinligin
gelisimsel rollerini gerceklestirmekten uzak bir noktada olmak acik sosyal rollerden
cikararak bir belirsizligin igine ¢cekmektedir (Sharon, 2016).

Benzer sekilde Twenge (2018), i-Nesli olarak adlandirdigi nesilde yetiskinlige giden
yolda beceriler kazanma ve bagimsizlik elde etmeye ydnelik davraniglarin dikkate deger
sekilde azaldigini, yetigkin olmak istemeyen, yetigkinligi ve yetigkinligin sorunlarini
olabildigince erteleyen bir yaklagsim geligtirdiklerini vurgulamistir.

Bu noktada énemli bir husus da kimi arastirmalarda 6ne surilen, ertelenen énemli rol
gegciglerinin kisilerin olgunlagmalarini etkiledigi vurgusudur. Belli bir stire bu rolleri erteleyen
kisilerin bu olgunlagsmayi1 yasamamalariyla iligkili olarak bir tercih yapmaktan ve yetigkinlik
rollerine gegisten vazgecebilmekte oldugu goézlemlenmistir (Sharon, 2016). Manzoni
(2018), calismasinda ebeveynleriyle yasayan ve maddi olarak onlardan destek alan
kisilerde ebeveyne bagimlilikla birlikte bu erteleme davranisinin daha uzun bir sureg
olabildigini vurgulamigtir.

Tdm bu bahsedilen deneyimlerden yola cikilarak beliren yetiskinligin 6zgurlugin ve
kalturel cesitliligin oldugu bir ortamda kendine odaklanarak kimlik denemeleri yapmak ve
yetiskin hayatinda kullanabilece@i becerileri geligtirmek icin imkan saglayan bir yani
olmasinin yaninda bu dénemin kendi icinde inis cikislari olan, kisilerin belirsizliklerden

kaynakli yogun strese maruz kalabildigi bir donem oldugu sdylenebilir. Bahsedilen bu inig
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cikiglari inceleyen, kisi igin bu sirecin zorlu yanlarina odaklanan bir kavram olarak geyrek

yasam krizi kavrami 6ne ¢ikmistir.

Ceyrek Yasam Krizi Modeli

Caplan, insan yasaminda iki farkh krizden bahsetmistir. Bunlardan ilki ani yasam olaylari
neticesinde kisilerin yasadigi beklenmedik krizlerken ikincisi ise gelisimin énemli bir parcasi
olan gelisimsel krizlerdir (Caplan, 1964). Gelisimsel krizler kendi i¢lerinde bir patolojiyi degil,
kisilerin gelisim sirecinde kritik dénemlerde dogal sekilde yasadiklari belli zorlantilari ifade
eder. Kisilerin boyle bir dbnemden gegmeleri anormal bir durum olmadidi gibi bu surecin
nasil gecirildigine bagh olarak bir kriz sonrasi buyimeyle de sonuclanabilmektedir. Bu
krizlerin betimlenmesi ve dinamiklerinin anlasilmasi, kriz strecinin kendine has zorluklarina
karsi bireylerin desteklenebilmesi ve gerekli dnleyici, destekleyici ¢alismalarla bu slreci bir
blaylme ile gecirebilmesi icin blylik 6neme sahiptir (Svetina, 2014).

Gelisimsel krizlerden bahseden kuramcilar krizlerin benzer dinamiklerine
odaklanmiglardir. Caplan tim krizlerin sire¢ iginde belli ortak dinamikleri olduguna vurgu
yaparak bu sureci yukselen bir tansiyon, gerilim, basa ¢ikma girigsimleri, yeni sorun ¢ézme
stratejilerinin ylkselen gerilimi kontrol etmek icin kullaniimasi, dénim noktalariyla birlikte
yeni bir benlik deneyimi seklinde betimlemigtir. Yetiskin gelisimi Uzerine c¢alisan diger
teorisyenler de yetiskinlik dénemi krizlerinde bireysellesmenin, kisinin kendi benligini ailenin
ve icinde yasadigi toplumun Ogretileri ve beklentilerinden ayri bir bicimde ortaya
koyabilmesinin énemine vurgu yapmistir. Kisiler, bu dénemde yillardir hayatin farkl
alanlarinda takindiklari roller ve sosyal alanda etkilesimde kullandiklari birer maske olan
personalarin Otesinde gercekte kim olduklari sorusuyla yuzlesmekte ve buna cevap
aramaktadirlar (Robinson ve Smith, 2010a).

Keza o6zellikle orta yas calismalarinda kigilerin orta yas krizlerinin ardindan digsal
denetim odaklarindan i¢sel denetim odaklarina dogru yasamda daha aktif ve 6zerk bir yol
sectigi, bir nevi kendi i¢gsel slreclerine, motivasyonlarina ve isteklerine isik tuttuklari bir

degisim gegcirdigi vurgulanmaktadir (Robinson ve Smith, 2010Db) .
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Orta yas ve ergenlige dair galismalar 6nemli olmakla birlikte Erikson’un psikososyal
gelisim kurami sonrasinda Levinson (1968) disinda, bu iki 6nemli dénemin arasinda kalan
ve Kkisinin yetiskinlik rollerini sirtlanmaya calistigi geng, Arnett (2000)'in aciklamasiyla
beliren yetiskinlik ddneminin bu krizlerle iligkisi ve kendi dinamikleri alan yazinda ¢ok yogun
calisiimamistir.

Beliren yetiskinlik dénemindeki kisilerin belli zorluklarla karsi karsiya oldugu birgok
calismada vurgulanmistir. Bir gegis doénemi oldugu vurgulanan beliren yetiskinlik
déneminde yeni kosullar, bu kosullara alisma, yetigkin rollerine iliskin becerileri kazanma,
yetiskinlik hayatini belirleyecek kararlar vermek durumunda olmak gibi unsurlar Kigilerde
strese neden olmaktadir. Bu nedenle bu donemde madde kullanimi, istismar, antisosyal
davraniglar ve depresyon gibi patolojik durumlari tetikleyebilmektedir (Atwood ve Scholtz,
2008; Robinson ve ark. 2020; Schulenberg ve Zarrett, 2006).

Beliren yetiskinlik ddénemindeki kisilerle yapilan boylamsal ¢alismalarda birgok
kisinin bu dénemi kafa karistirici bir dénem olarak tanimladigi, kisileri kendilerini kaybolmus,
arada kalmis hissettikleri gorilmistir (Robinson ve ark., 2020). Lise ve uUniversite
ogrencilerinin  katildigi  kapsamli  bir arastirmada yetiskinligin karakteristik 6zellikleri
soruldugunda cevaplar arasinda sorumluluk davranisi, kendi kararlarini verebilme ve
ekonomik bagimsizlik én plana ¢ikmaktadir (Arnett, 1994). istihdam ve diizenli bir gelire
sahip olmak, kendini yetkin hissettigi alanlarla hayatta varlik gdsterebilmek, ait
hissedebildigi, guvenli iliskilere sahip olmak dogrudan bu dénemde bireylerin belirsizlikler
icerisinde refahlarini etkileyen ihtiyaclardandir ve kisiler yirmili yaglarinda bu ihtiyaclarin
karsilanmasi igin temelleri atmak, kritik kararlar vermek durumundadir (Pekel Uludagh ve
Akbas, 2019).

ilk olarak Robbins ve Wilner'in tanimladigi geyrek yasam krizi esasinda beliren
yetiskinlik doénemindeki Kkisilerin yasamlarindaki inis c¢ikiglari ifade etmektedir. Bu
doénemdeki kisiler kimliklerine dénuk belli kafa karisikliklari, hedeflerine dénik yasadiklari

guvensizlikler, is hayatinda, romantik iliskilerinde ve hayata atilma noktasinda yasadiklari
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belirsizlik gibi faktorlerle kendilerini bir kaos slrecinde hissedebilmektedir (Robbins ve
Wilner, 2001).

Daha sonraki yillarda ingiliz arastirmaci Robbinson (2016), yirmili ve otuzlu yaslarin
baslarindaki doneminin kritik ve zorlu dénemler oldugunu bu yas grubu icin en zor seyin
heniiz kendilerini tam anlamiyla bir yetiskin olarak gérmezken yetiskinlik icin hayatlarinda
onemli degdisiklikleri beraberinde getiren kritik kararlar almalari oldugunu vurgulamistir.
Kisiler gerek yetiskinlik rollerini Ustlenmeye calistiklari donemde, gerekse yeni dahil
olduklari bu rollere uyum saglama ve yasamlarinda dengeyi saglamaya calistiklari
donemde belli zorluklar yasamaktadir (Robinson ve Smith, 2010b). Hayatta yasanan her
zorlu yasanti kriz olarak adlandirilamayacak olsa da 6zellikle genel populasyonda blyuk bir
stres yagsanmasina sebep olan ve geriye bakildiginda biylk dénim noktalarini barindiran
doénemlerin kriz olarak degerlendiriimesinin makul oldugunu vurgulamiglardir (Robinson ve
ark., 2013).

Psikososyal gelisim kuramiyla birlikte erken yetigkinligin baslarinda bir krizi 6neren
ilk kuramci Erikson olmus ve o bu krizi “yakinhda karsi yalitiimislik” olarak adlandirmistir.
Robinson (2015), Eriksonun’un hayatta olsa kuramin degisen sartlara ragmen orijinal haliyle
hala gésterimde oldugunu gorse elestirecegini vurgulayarak, degisen zamanda farkhlagsan
evlilik, ebeveynlik, cinsellik, egitim ve is yasami sartlarina dikkat ¢ekmistir. GuUnimuiz
genglerinin yetiskinlige gectikleri 18-35 yas arasindaki bu dénemde hem kimlik kazanim
sureglerini, hem yakin iligkileri hem de Uretkenligi iceren daha kapsamli bir kriz yasadiklarini
vurgulamistir. Ustelik tim bu gelisimsel gorevler giinimizde birbirini izleyen ardasik bir
siray! izlemekten ziyade kigilerin hayatinda ¢ogunlukla farkli kombinasyonlarla bir arada
kendini gostermektedir.

Arnett’'in (2007), de dikkat ¢ektigi gibi uzayan egitim sureci ve degisen toplumsal
yapiyla birlikte kigilerin kim olduklari ve geleceklerine nasil sekil verecekleri ile ilgili stireg
daha karmasik ve Erikson’'un kuraminda yer alan doéngtlere kiyasla daha uzun stren bir
hal almigtir. Bahsedilen uzayan egitim surecinin Kigileri ne denli hayata hazirladigi tartismal

oldugu gibi glinimiz toplumlarinda alinan ylksek egitimin de kigiler i¢in is imkanlar
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bulmada yeterli olmamasi mezuniyet ve is hayatina gecis surecini daha da dnemli bir hale
getirmistir.

Mezuniyet sonrasi dénem birgcok genc icin belirsizliklerle doludur. istikrarsizlik,
kararsizlik, kaygl ve yodun caresizlik bu dénemde olduk¢a yogun bir sekilde kendini
go6stermektedir (Kiran ve ark.,2020). Zira émurlerinin hatirlayabildikleri 6nemli bir kisminda
egitimin icinde olan ve gerek kimlik arayisinda dnemli bir paravan olabilmesi gerekse gunlik
yasamda sagladigi bir dizi avantajla birlikte 6grenci kimligini aktif sekilde kullanan bireyler
icin bu kimligi kaybetmek kayda deger bir dedisikligi beraberinde getirir. Ayni zamanda gogu
geng icin aile evinden uzak gegirdigi 6grencilik yillarinin sonlanmasi ve beliren yetigkinlik
doéneminin baslarinda sahip olduklari 6zgurligun belli élctide yerini gelecek kaygilari ve
belirsizlige birakmasi bu krizin énemli belirleyicilerindendir. Riskli davraniglara donuk
arastirmalarin yani sira mezuniyet sonrasi sireci betimleyen boylamsal calismalar da bu
dénemde anksiyete ve depresyonda 6énemli bir artig gorulebildigini belirtmistir. Bu dénemi
kriz dénemi olarak tanimlayan kisilerde daha dusik refah ve daha yliksek depresyon
g6zlemlenmistir (Mutlu ve ark., 2019; Robinson ve ark., 2020).

Ceyrek yasam krizi Gzerine yapilmis arastirmalar da bu nedenle krizin, mezuniyet
sonrasi surecin ekonomik bagimsizlik, yakin iliskiler ve toplumsal yagamda bir kendine has
bir kimlik olusturma gorevleri icin 6nemli bir dénem olmasinin etkisiyle yirmili yaglarin
ortalarinda zirve yaptigini ve farkli kisilerin yasamlari Gzerinde benzer bir ériintiyle kendini
gOsterdigini vurgulamaktadir (Yeler ve ark., 2021).

Robinson ve arkadaslari tim bu nedenlerle 20-35 yas arasi bu slregte yasanan krizi
betimleyebilmek igin yaptiklari bir dizi aragstirmanin ardindan “yetigkin rollerine girememe”

ve “yeni edinilmis rollere hapsolma” suregclerini igeren ikili bir tipoloji ortaya koymuslardir.

Yetigkin Rollerine Girememe (Locked- out Crisis). Bu kriz, kisilerin yetiskin dlinyasina
adim attiklar ilk yillarda gortilmesi muhtemel bir disarida kalma hissini betimlemektedir.
Yirmi - yirmi beg yas arasi bu grup yasal olarak yetigkin sayilsalar ve toplumsal anlamda

kendilerinden yetigkin davraniglari beklense de yetigkinlige ulasamayacaklarini hisseder,
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Universite mezuniyeti sonrasi yogunlasan bu hisle birlikte yetigkin rollerine ve hayata adapte
olunamayacag: fikri agir basabilmektedir. Zira bu dénemde kisiden bir is sahibi olmalari,
finansal olarak bagimsiz olmalari, istikrarli bir romantik iliskiye sahip olmalari gibi birgcok sey
beklenir. Kisi bu beklentilerin yaninda gercek hayatta karsilastigi zorluklarla birlikte istikrarli
bir iliski, konut ve mali agidan bagimsizlik gibi hususlarda kendini yetersiz hissedebilir

(Robinson ve Smith, 2010b; Robinson ve ark., 2020).

Bu gecis dénemi esasinda eski baglari, kimligi olusturan belli unsurlari ve rolleri bir
kenara koyarak yeni anlagsmalara, yeni rollere, kimligin yeni parcalarina ge¢meyi ve
deneyimlemeyi icermektedir. Eski konuma duyulan 6zlem ve hatta yas, yeni rollerin getirdigi
belirsizlige karsl kaygi ve uyum sureci olarak dustunuldiginde bu dénem krizleri gunimuz

gencleri icin dnemli bir noktada yer almaktadir (Sharon, 2016).

Yeni Edinilmis Rollere Hapsolma (Locked- in Crisis). Bir diger kriz ise daha ziyade 25-
30 yaslarinda kendini gosterir. Kisilerin yetiskin rollerini Ustlendikleri gorilse de kendilerini
icinde bulunduklari duruma ait hissedemezler, istemedikleri bir iligki yahut is hayatinda,

istemedikleri rollere hapsolmus gibi hissederler (Robinson, 2019).

Basarili bir ise girmek her ne kadar kigilerin zihinsel ve fiziksel sagliklarina ek olarak
sosyal ve mesleki gelisimlerine de uzun vadeli sonuglar dogurabilse de istihdam noktasinda
algilanan basarisizlik, egitim slrecinde karsilastiklariyla is ortaminin uyusmazhgi gibi
bircok faktorle daha yuksek oOfke dizeylerini ve depresif belirtileri tetikleyebilmektedir
(Wickrama ve ark. 2012).

Robinson ve arkadaslari (2013), yaptiklari retrospektif-otobiyografik ¢calismada bu

doénemdeki krizi 4 agamali bir modelle agiklamaya calismiglardir.

Tablo 4

Ceyrek Yasam Krizi Yeni Edinilmis Rollere Hapsolma
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Asama 1: Asama 2a Asama 2b Asama 3 Asama 4
Kilitli Kalma Ayrilma Ara Verme Kesif Yeniden insa
Yeni
iginde Adanmislk, is . Gegici bir  baglantilara o Yer?|
- Sorunluis yada erteleme, ve rollere iligkiler, yeni
Bulundugu Ortamda ve ev ortaminda .. | . L
. s . iliskiden ayrilma adanmigliktan dogru bir is ve hayat
Kisi yetiskin rolleri L.
kaginma kesfedici tarzi
adimlar
Digsal ic ve dis
. Bolinmas  bir <ondiigin - iSimdi ©oben - Atk gelisen o
Kimlik - rollerle  badini  kimim? ve kesfedici bir
kimlik . - arasinda
kesmek,kimlik sorusu kimlik
N denge
boslugu
Motivasyon Dlsgal Kagma Sak.lnma Yak.la$ma Igsgl
motivasyon motivasyonu motivasyonu motivasyonu Motivasyon
Sikisip  kalma Duygusal D..e“.'.j . .Ye.m . Gulnden giine
. dislince, ice ihtimallere dair . -
Duygulanim hissi, bastinlmis  kabarma, . keyif ve igsel
bakis. Stresin kaygi ve .
duygular travma ve stres tatmin.
azalmasi heyecan
Nuksetme

Hizli gecis
(Robinson ve ark., 2013)

Asama 1 (Kitli Kalma/ Locked-in). Krizin ortaya ¢iktigi asamadir. Bu agsamada Kisi evde
veya igyerinde Ustlenmis oldugu bir rolden dolay: stresli bir durumdadir. Bu rol ¢ogunlukla
siradan, sikici ve higbir 6zel ilgiyi icermeyen baskin dzellikler tagimakta ve kisi i¢in bunaltici
bir hal almaktadir. Kisi sevmedigi, istemedigi bir yagsam icinde sikismig gibi hisseder. Bu da
gligsizlik ve kapana kisilmiglik hissine neden olur (Robinson ve Smith, 2010b).

Bu kriz, artik saglkl sekilde yuratilemeyen bir iliskide ya da memnun olunmayan
bir kariyerde yasanabilir. Ancak bu bahsedilen olumsuz duygulara ragmen kisi isten yahut
iliskiden ayrilmayi bir se¢cenek olarak gérmez. Zira bu rollin bir gérev oldugunu disunr ve
alternatif yollari denemek ic¢in oldukg¢a az 6zglvene sahiptir. Bu evrede bireyler genellikle
digsal motivasyonla hareket ederler.

Bu digsal motivasyonlar ¢ogunlukla materyalist,

konformist ve uysal karakteristiktedir. iginde bulunduklari durumda igsel zevkler ve
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motivasyonlarsa ¢ogdunlukla gelecekte ulasiimasi gereken bir basari ugruna uygunsuz
gorilmektedir. Krizin bu asamasinda sisen bir personadan bahsedilmektedir (Robinson ve
Smith, 2010b). Otantik benlik bu asamada daha geri plandadir ve disa donlk

benimsenmeyen bir kimlikle hayat devam eder.

Asama 2a (Aynlik- Seperation). Kisinin igine sikismis hissettigi durumdan ayriimaya
calismasiyla baslar. Ayrilma asamasinin krizin en yogun donem oldugu ifade edilmistir.
Sucluluk, 0zintl, kaygl, heyecan, rahatlama ve utang duygulari yogun olarak
go6zlemlenebilmektedir. Oz glven ve 6z tiksinme arasinda gelgitler yasanabilir. Ayrilma
eylemini kisi kendi baslatmiyorsa fiziksel ayriima duygusal-bilissel ayriliktan &nce
gerceklesir. Bir kimlikten uzaklasmis olunan bu dénemde ayni zamanda kimlik boslugu

yasanir (Rabinson ve Smith, 2010b; Robinson ve ark., 2013).

Asama 2b (Ara verme-Time out). Bu donemde kigi yetigkin kimligi icin yeni bir temel

gelistirmeye calisir (Robinson ve Wright, 2013).

Asama 3 (Kesif- Exploration). Bu dénemde yeni hedefler denenir ve arastirilir. Krizin bir
iliski icin yasandigi dusundldaginde vyeni iligki, flort denemeleri; kariyer igin
disunaldigunde yeni egitim yahut is segenekleri dusinulir. Kimlikte daha otantik bir hale

dogru ilerleme goérulir (Robinson ve Smith, 2010b).

Asama 4 (Yeniden insa- Rebuilding). Kriz éncesine gére daha giclii bir igsel motivasyon
s6z konusudur. Kisi artik daha otantik bir kimlige sahiptir ve net planlariyla yeni bir dizene

gecmistir. Bu agsamada kisi kendini daha 6zel, 6zgun hisseder (Robinson ve Wright, 2013).
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Ceyrek Yasam Kriziyle llgili Arastirmalar

Ceyrek yasam krizi gerek Turkiye gerek uluslararasi alan yazinda yeni bir kavram
olmasi nedeniyle sinirli sekilde dogrudan yer bulmakta, bununla birlikte iligkili oldugu beliren
yetiskinlik, yetigkinlige gecis, gen¢ yetiskinlik krizi gibi konular farkli degiskenlerle birlikte
alan yazinda kendine gitgide daha genis bir yer bulmaktadir.

Geng yetiskin olmanin zorluklarinin Twitter'daki temsiline odaklanan Agarwal ve
arkadaslari  (2020), yaptiklari arastirmada Birlesik Krallk ve Amerika Birlesik
Devletleri’nden 18-30 yas arasi 1400’den fazla kullanici tarafindan yazilan ve ¢eyrek yasam
krizine atifta bulunan 1.5 Milyon tweet’i analiz etmigtir. Secilen grup yas, cinsiyet ve faaliyet
acisindan benzerlik gosteren bir kontrol grubuyla karsilastirmiglardir. Arastirmada ¢eyrek
yasam krizine atifta bulunan kullanicilarin duygu karmasasi, sikismislik hissi, degisim
arzusu, kariyer, okul ve hastalik konularinda daha fazla paylasimda bulundugu dikkat
cekmistir. is ve iligkili konular, ceyrek yasam krizi ile en gok iligkilendirilen baslik olarak dne
cikmistir.

Sanayilesmis toplumda beliren yetiskinlerin yasadiklari zorluklara ¢eyrek yasam
krizi perspektifinden bakan Henderson (2019), is glcu piyasasi durumu ile ruh saghgi
arasindaki iliskiye odaklanmistir. Calismada 25 yasinda igsiz olanlarin galisanlara gore
daha koétu ruh sagligi belirtileri bildirme olasiliginin iki kattan fazla oldugunu vurgulanmistir.

Balqis ve arkadaslan (2023), ¢eyrek yasam krizini psikolojik sikinti, belirsizlige
tahammulsizlik ve kisisel gelisim insiyatifi ile birlikte ele almistir. Arastirma bulgulari,
ceyrek yasam krizi yasayan bireylerde kisisel gelisim insiyatifinin belirsizlige
tahammulsizlun psikolojik sikinti Gzerindeki etkisini tamponladigini gostermigtir.

Modeli gelistiren arastirmacilardan Robinson (2019), bu modeli ikili tipolojiyi iyi
temsil ettigini diisiind(gu bir vaka galigmasiyla ele almigtir. ingiltere’de bir geng yetiskinle
mezuniyet sonrasindaki 4 yilda yuruttugu boylamsal, karma yontem calismada iki kriz
tirinin de izlerini gérmek mimkundur. Yetiskin rollerine girememe kisminda katilimcinin

mezuniyetin hemen ardindan yukselen iyimserlik ve aktif hedefler ifade ettigi, ancak kisa bir



45

sure sonra bu duygularin yerini defalarca is gérismelerine girip basarisiz olmus, bir bariyere
carpip kalmis olma hissine biraktigi vurgulanmistir. Bu surecte depresif semptomlarda artis
ve lyilik halinin gdstergelerinde azalma gérilmus, ancak kriz sonrasinda blyime
deneyimlenmistir. Yeni edindidi rollere hapsolmada ise katilimci 2b yani ara verme
asamasini atlayarak dogrudan ayriimadan kesif asamasina atlamistir.

Mezuniyetin kriz i¢in 6nemi dogrultusunda Robinson ve arkadasglari (2020)'nin bir
diger boylamsal ¢alismasinda 244 6grenci (%77 tamamlama orani ile) ile mezuniyet sonrasi
bir yilda égdrencilerin iyilik halini incelenmistir. Calismada krizin varhiginin kisilerde disuk
iyilik hali ve ylksek depresyon ile iligkili oldugu goérilmustir. Calismanin bir diger dnemili
vurgusu aile ile birlikte yasamanin ilk élgimde dusuk 6z kabul, ikinci dlgimde daha az
yasamda amag¢ ve Uguincl 6lgcimde daha az otonomi ile iligkili gérilmesidir. Bu baglamda
Robinson ve arkadaslari, mezuniyet sonrasi donemin kriz i¢in kritik bir dénem oldugunu
vurgulamis ve mezuniyet sonrasi aile ile ikametin bir risk faktoérl olabilecegini belirtmiglerdir.

Mezuniyet sonrasi aile iligkileri ve aile ile ikamete odaklanan farkli ¢alismalar da
vardir. Ornegin Manzoni (2018), tarafindan 18-28 yas grubu genglerle yapilmis ve ebeveyn
desteginin genclerin mesleki basarisini inceleyen arastirma temelde aile desteginin bir
yardim mi yoksa yer yer bir engel mi oldugunu irdelemektedir. Buna bagli olarak yetigkinlige
geciste aileden alinan maddi destegin mesleki statlintin ylikselmesiyle pozitif yonde iligkili
oldugu ancak aileyle birlikte ikamet etme, konut destedi s6z konusu oldugunda ise tam tersi
mesleki statiyle negatif yonde iligkili oldugu bulunmustur.

Mezuniyet sonrasi aile iligkilerini 6grenci kredisi ile birlikte ele alan boylamsal karma
desen galigsmalarinda Mazelis ve Kuperberg (2022), Amerikada’ki 6grenim Ucretlerine ve
odrencilerin bu Ucretleri karsilamak icin aldigi krediyle birlikte mezuniyetin dogal
zorluklarina ek olarak yuklu bir borgla kargilagsma deneyimine odaklanmaktadir. Calismada,
kredi alan 6grencilerin ¢cogunlukla 6grencilik donemlerinde ailelerinden daha az yardim alip
onlara daha ¢ok yardim ettigi, ancak mezuniyetle birlikte bu tablonun tersine dondigu
vurgulanmaktadir. Sonuglara gore ailelerinden daha ¢ok yardim almanin yaninda, onlarla

birlikte yasadiklari strecgte onlara daha az katkida bulunuyor olmak katilimcilarin yetigkinlik
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hissini torplleyebildigi ve bor¢lu hissetmeye neden olabildigi, bunun yaninda aileden alinan
destegin kimi durumlarda borglarin erken kapatilmasina ve yetiskinlie daha rahat gegis
yapiimasina yardimci olabildigi vurgulanmigtir.

Avustralya’da yapilmis bir diger arastirmada Drake ve arkadaslari (2018), 300
Avustralyalinin ebeveynlerin yetiskin ¢ocuklarini destekleme yukimliliklerine iligkin
normlarini incelemistir. Sonuclar ebeveynlerin ¢ocuklarina finansal destek saglama
noktasinda fikir ayriliklarina sahip olmalarina ragmen kararlarini dayandirdiklari kriterlerde
bir ortak noktaya vurgu yapmistir. Ebeveynlerin cocuklarina bakma yukumlulik normlart ile,
cocuklarinin saglikli yetigkinler olarak kendilerine yetebilmelerimi iceren bagimsizlik
normlari 6ne c¢ikmig, aileler ihtiyacin éncelidi, cocuklarinin yasi, ailenin mali durumu gibi
hususlari karar noktasinda de@erlendirmistir. Yas, Kkaltlr, cinsiyet, aile yapisi gibi
demografik 6zelliklerin ailenin desteginin seklini ve miktarini etkiledigi vurgulanmistir.

Alan yazin bu noktada dengenin dnemine dikkat ¢cekmis, ailenin yetiskinlige gecis
dénemindeki roliine isaret eden bir diger calismada Perez ve arkadaslari (2019), 6zellikle
beliren yetiskinlikte helikopter ebeveynligin, kisinin yararli hissetmesi ve kendi
sorumlulugunu almasi Gzerinde olumsuz etkilerin yani sira duygusal sikinti ve ruh saghgi
sorunlariyla iligkili oldugunu vurgulamigtir.

Ancak aile destegi ve aile ile birlikte ikamet oldukca kultire duyarli bir konudur.
Ornegin Vleioras ve Mantziou (2018), Yunanistan'da 25-35 yas arasi 313 katilimci ile
yurattukleri calismalarinda 25-29 arasi katilimcilara algilanan yetiskinlik ve yetiskinlik rolleri
incelemistir. Caligma vyetiskinlik rollerinin algilanan yetiskinlikle anlamli duzeyde iligkili
olmadigini vurgulamigtir. Katimcilarin buyik ¢cogunlugu calisiyor olsa da hala ailelerinden
destek aldiklarini, finansal anlamda kendilerini bagimsiz algilamadiklarini vurgulamistir.
Bunun yaninda bulgular tartigilirken kulturel farkhliklara isaret edilmis, Yunanistan
baglaminda kisilerin 18 yasindan sonra da maddi destek almaya devam etmesi ya da
ebeveynleriyle yasamasinin kuzey Avrupa Ulkelerine kiyasla normal karsilandigi
belirtiimistir. Keza Vleioras (2021), Yunan beliren yetiskinler ve aileleri ile yetigkinlik

isaretlerine dair yaptiklar nitel arastirmada beliren yetiskinlerin yetigkinlik isaretlerine



47

ailelerinden daha az dnem verdigi ve en 6n plana c¢ikan yetigkinlik isaretinin kendi
eylemlerinin sonuglarinin sorumlulugunu almak oldugunu belirtmistir.

Galambos ve arkadaslar (2017), Kanada'da yaptiklari ¢alismalarinda yetiskinlige
gegcis sUrecinde algilanan destegin dnemine vurgu yapmakla birlikte bu destegin kaynagdinin
onemine dikkat cekmiglerdir. Aile, arkadas ve romantik iliskide algilanan destegin
kaynaklarina goére vyillar icindeki degisiminin farklilastigini vurgulayan arastirmacilar daha
fazla kaynaktan alinan destegin refahin artmasinda daha ¢ok etkili oldugunu vurgulamistir.
Bulgulara goére artan mesafe (evden uzakta yasamak, yakin bir partnere tagsinmak ya da
evlenmek) aile desteginin niteligini ve iligkileri iyilestirmektedir.

Kisinin yetiskin dinyasina gegisinde dnemli ihtiyaglardan biri de ¢evresi Uzerinde
yararli etki birakma ve ihtiya¢ duyulan biri olmadir. Fuligni ve arkadaslarinin (2021)
Amerika’'da 18-25 yas arasi katilimcilarla yurattigu calismada yararli ve ihtiyag duyulan biri
gibi hissetmenin énemine vurgu yapilmistir. Calismada algilanan destek ile yararli, ihtiyag
duyulan biri gibi hissetme arasinda iligski oldugu ve kiginin iyi olusuyla olumlu yoénde iligkili
olduklarini vurgulanmistir. Katilimcilar ebeveynleri tarafindan énemli ve yararl biri olarak
g6rilmeyi en az arkadaslar igin oldugu kadar 6nemsemis, bu durum bir yerde algilanan
destegin karsiligi olarak goralmugtar.

Ceyrek yasam krizinin en énemli konu alanlarindan biri de ise gegis surecidir. Filosa
ve arkadaslari (2022), italya’da 368 katilimciyla 13 yasindan baglayarak 14 yillik boylamsal
bir calisma yuratmus ve ise gegis surecinde 6z sayginin gelisimini ele almistir. Sonuglar 14
yllda 6z saygida duzenli bir ylUkseligi vurgulamakla birlikte mezuniyetin ardindan diger
doénemlere gore anlamli bir ylikselme goérilmemis ve katilimcilar arasinda bu dénemde
farklilagsmalara rastlanmistir. EQitim beklentilerinin mezuniyet sonrasi 6z saygi ile iligkili
oldugunu vurgulayan arastirmacilar, diguk egitim beklentilerine sahip universite mezunu
olmanin 6z saygiya pozitif etkisini gézlemlemistir. Ki egitim beklentilerine dair bu vurgu farkh
arastirmalarca da isaret edilmistir (Nilsson, 2019).

Yau ve arkadaslari (2021), galismalarinda yetigkinlige gecis surecindeki 1088

gengle boylamsal bir galisma gergeklestirmis ve gelisimsel hedeflerin bu gegis surecindeki
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degisimini ele almigtir. Sonuglar ilk dalgalarda yogun olan egitim ve kariyer hedeflerinin
zamanla iliskisel ve mali hedeflere yerini biraktigini vurgulamistir. Bunun yaninda
hedeflerde cinsiyete gore bir farklilagsma gorilmus, kadinlarin daha ziyade genel egitsel ve
iliskisel hedefler koyma egilimindeyken erkeklerin daha spesifik hedefler belirledigi
go6ralmuistar.

De-Junas ve arkadaslari (2020) ispanya ve Kolombiyali katilimcilardan olusan
orneklemde o6zerklik ile psikolojik iyi olus arasindaki iligkileri incelemis ve kendini
duzenleme, yasam amaci, gevresel hakimiyet arasinda yiksek pozitif iliskiye rastlanmis.
Yasla birlikte iyi olus ve 6z érgitlenmenin arttigi vurgulanmistir. Melendro ve arkdaslari
(2020), da yine ispanyol ve Kolombiyali bir érneklem grubunda yaptiklari kesitsel calismada
daha yuksek 6zerkligin daha yuksek refahla iligkili oldugunu vurgulamislardir.

Culata ve Clay-Warner (2022), 18-29 yas arasl 506 beliren yetiskinle yaptiklar
kesitsel galismada yetiskinlige gecisteki riskli davraniglarin kisilerin kendini yetigkin olarak
goérip gérmemesiyle iligkisini ele almistir. Arastirma kendini yetigskin olarak algilamadaki
basarisizigin, riskli davraniglarla pozitif yonde ylksek dizeyde iligkili oldugunu ortaya
koymustur. Evlilik ve diger yetiskinlik rollerinin Gstlenilmesinin riskli davraniglara yénelme
durumunu azalttigi, ancak bunun buyik 6lgude kendini yetigkin algilama yoluyla oldugunu
vurgulamislardir.

Tuarkiye'de ilgili konuda su zamana kadarki ¢calismalar beliren yetiskinlik doneminde
agirlikl olarak lisans 6grencileriyle galisilmigtir. Turkiye’deki galismalarda dogrudan geyrek
yasam krizi kavrami ¢alisan yalnizca Yeler ve arkadaslari (2021)' na rastlanmigtir.

Yeler ve arkadaslari (2021), 20-35 yas arasi 514 katilimciyla geyrek yasam krizine
dogrudan temas ederek vyaptiklari arastirmada c¢eyrek yasam krizi ile belirsizlige
tahammulsiuzluk iligkisini incelemis, belirsizlige tahammdulsuzlik ve algilanan yasam
zorlugu arttikga kriz puanlarinin da arttigini ifade etmiglerdir. Bunun yaninda galismanin
onemli wvurgularindan biri, yurtdisinda benzeri arastirmalari ylriten Robinson’un
calismalarina gore yetiskinlige girememeye bagh kriz durumunun Turk 6rneklemde daha

genis bir yas grubuna (20-25 ve 26-30 yas) yayllmis oldugunu ortaya koymus olmasidir.
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Ates ve Ozden Yildinm (2020), alan yazinda geyrek yasam krizi ile iligkili
gorilebilecek blylime korkusu ile psikolojik belirtiler arasindaki iliskiyi inceledikleri
calismada 18-35 yas arasi 400 katilimciyla gerceklestirdikleri calismada blylime korkusu
(bagimsiz yasama hazirlik, sorumlulugu icsellestirmede zorlanma, romantik iligkiyi
surdirmede zorlanma, sosyal duygusal yalnizlik alt boyutlari) ile psikolojik belirtilerden
hostilite, somatizasyon, olumsuz benlik, depresyon ve genel semptom puan ortalamasi
arasinda anlaml dizeyde pozitif yonlu iliski bulmuslardir.

Pekel Uludagh ve Akbas (2019) tarafindan 685 genc¢ yetiskin ile ydrutilen
arastirmada, sosyal saat ve yetigkin rol algilari ile refah arasindaki iliski ele alinmistir.
Bulgular kisilerin yetiskin rolleri agisindan kendilerini zamaninda algilamalarinin yiksek bir
refah ve ihtiyag tatmini, roller icin erken veya ge¢ kaldiklarina dénuk alginin ise disuk bir
refah ve ihtiyac tatmini ile iligkili oldugunu ortaya koymustur.

Kariyer alaninda Mutlu ve arkadaslari (2019), 85 6gretmen adayi ile yaptiklari nitel
calismada kariyer planlari, yasanan kariyer kararsizliklari ve bas etme stratejilerine
odaklanmiglardir. Katilimcilarin kariyer planlarinda ilk sirada atamanin oldugunu ve onu
yuksek lisans yapma, 6zel kurumda c¢alisma ve kendi isini kurmanin izledigini ifade
etmislerdir. Kariyer kararsizligina zemin hazirlayan en temel hususlarin secenekler
arasinda kalma, atanamazlarsa ne yapacagini bilememe ve mesledin kendilerine
uygunlugu hususundaki soru isaretleri oldugu vurgulanmistir. Katiimcilar bu kafa
karisikliklariyla basa ¢ikmada genellikle etkili basa ¢ikma yollarini kullanmiglardir (Saglikl
bilgi edinme, hazirlik yapma vb.).

Romantik iligki alaninda Yilmaz ve Gundiz (2021), beliren yetiskinlikte 6nemli
kavramlar olan benlik ayrimlagsmasi ve otantikligi depresyonla birlikte romantik iligki
doyumunun yordayicilari olarak incelemislerdir. 18-26 yas arasi katiimcilarla yurutulen
¢alismanin sonuglarinda benlik ayrismasi ve otantiklik ile romantik iliski doyumu arasinda
pozitif yonll, depresyon ve romantik iliski durumu arasinda negatif yonla iliski saptanmistir.
Analizlere gore romantik iliski doyumunu yordamada en buylk katkiyr otantiklik

yapmaktadir. Bunun yaninda erkeklerin benlik ayrimlasma diizeylerinin kadinlardan daha
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yuksek oldugu, evli katihmcilarin da romantik iliski doyumu ve otantikliklerinin daha ylksek
oldugu goérulmustar. Dort yildan uzun suredir devam eden iliskilerde depresyon dizeyleri
daha dusuk ve benlik ayrimlagsmasi da daha yliksek bulunmustur.

Beliren yetiskinlerde gelisimsel hedefler ve iyilik halinin incelenmesi Uzerine
yaptiklari galismada Kurt ve Uganok (2019), yaslari 18-30 arasinda degisen 396 katilimcida
benlik saygisi, yasam doyumu, yalnizlik ve psikolojik belirti degiskenleriyle ¢alismiglardir.
Sonuglarda katilimcilarin gecmisteki hedefleri (lise yillari), editim ve meslek hayati Gzerine
yogunlasirken gelecege iliskin hedefleri meslek, egitim ve aile odakh olmustur. Gegmiste
hedefledigi noktaya ulasan bireylerin yasam doyumu, henliz ulasmak i¢in gaba gdsterenlere
gobre anlamli olarak daha yuksek bulunmustur. Hedefin gerceklesecedine dair inang ve
hedefe dair olumlu duyularda azalma yalnizlik dizeyinde ve belirti dizeyinde artigla iligkili
iken hedefle ilgili olumsuz duygularda arti da benlik saygisi ve yasam doyumundaki azalma,
yalnizlik ve psikolojik belirtide ise artis ile iligkili gérulmagstar.

Ceyrek yasam krizi bireylerin yasal yetigkinlik esikleri ile sosyal-algisal yetiskinlikleri
arasindaki makasin agiimasi ile birlikte daha on plana ¢ikan, yetigkin rollerinin Gstlenilmesi
stirecinde yasanan inis ¢ikiglari ele alan bir kavramdir. Ozellikle okuldan ise gegis sireci,
mezuniyet ve 6grenci kimliginin kaybi ile birlikte ortaya ¢ikabilen belirsizlik, yetersizlik hisleri,
kaygi, depresif belirtiler, degisen rollere uyum saglama sirecinin getirdigi stres faktérleri bu
krizin dnemli odaklarindandir. Arastirmalar surecte Kigilerin yararli, ihtiya¢c duyulan biri gibi
hissetmelerini, evlilik/ romantik iligkide bulunmayi, aile, arkadas ve romantik iliskide
algiladiklari destegi, aldiklari kariyer danismanhgi ve mentérlik hizmetlerini, istihdamin
saglanmasini ve kisilerin sahip oldugu pozitif kisilik guglerini (eylemlilik, 6zerklik vb.) bu krize
yonelik olasi koruyucu faktorler olarak 6ne cikarmiglardir. Bunun yaninda kultirel farklar
gOzetilmekle birlikte aile yaninda ikamet, helikopter ebeveynlik, egitim sonrasi kredi borcu,
mali sikintilar, erken donem yuksek kariyer beklentileri, belirsizlige tahammulsuzIik,

blylime korkusu gibi faktorler olasi risk faktérleri olarak goértlmustir.
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Varolugsal Yalnizhk

Yalnizlik evrensel bir kavram olarak kabul gérmekle birlikte yalnizigin dogasi ve
kaynagi konusunda farkli yaklagsimlar bulunmaktadir (Gokdemir Bulut ve Bozo, 2018).
Yalnizlik genel itibariyle kayip ve hayal kirikhidiyla iligkilendirilen olumsuz bir duygu olarak
gorilmekte olsa da Ernst ve Caioppo (1999), yalnizligi mahrem ve sosyal ihtiyacglarin
yokluguna verilen tepkileri iceren olduk¢a karmasik bir duygular dizisi olarak tanimlamis,
kimi insanlar igin gegici, kimi insanlar icinse kronik bir hal alabildigini vurgulamistir. Bu
karmasikliktan yola ¢ikilarak yalnizlikla ilgili farklhi siniflandirmalar yapiimistir.

Aragtirmalara en ¢ok konu olan iki temel yalnizlik turd sosyal ve duygusal yalnizliktir.
Sosyal yalnizlik, daha genis bir temas grubunun yahut kisiyi cezbeden bir sosyal agin
yoklugundan kaynaklanan yalnizlik duygusu olarak ifade edilir. Duygusal yalnizlik ise yakin
bir figlriin veya yakin bir duygusal bagin yoklugundan kaynaklanan yalnizlik olarak ifade
edilebilir. Bu iki tur, genellikle azaltilmis sosyal aktiviteler veya kayiplar, ayriliklar
durumunda ortaya ¢ikabilmektedir (Salo ve ark., 2019)

Uglinci bir tir olarak karsimiza gikan varolugsal yalnizhdin ise baskalariyla ve dis
dinyayla bagd kuramama, yabancilasma, tecrit ve blylk bir bosluk duygusu ile kendini
gosterdigi, buna ek olarak olimle ve unutulmakia ilgili korkularin da varolugsal yalnizlikla
yakindan iligkili oldugu ifade edilmistir (Anderson, 1986; Van Tilburg, 2020).

Bir diger siniflamaya gore ise yalnizligi durumla ilgili yalnizlik, kigilikle ilgili yalnmzlik
ve varolussal yalnizlik olmak Uzere u¢ kategoride incelemek mumkundir. Bunlardan ilki
olan durumla iligkili yalnizlik, bireylerin herhangi bir tutum veya deger yodnunden
digerlerinden farkli hissettiklerinde ortaya c¢ikan yalnizhgi ifade etmektedir. Bir diger
kategoride karsimiza c¢ikan kisilige bagl yalnizlik ise kisilerin glvenli baglanma
gelistirmelerine engel tegkil edebilecek kimi sosyal kogullar yagamalari veya dusuk benlik
saygisl, iletisim becerilerini engelleme gibi kigilik 6zelliklerine sahip olmalari nedeniyle
hissettikleri ifade edilen yalnizliktir ki temel ¢cocukluk yasantilariyla yakindan iliskili olan bu

yalnizlik daha kronik bir seyir izleyebilmektedir. Ancak, bu iki kategorinin yalnizhigi yeterince
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kapsaml sekilde ele alamadigini disinen varolusgu disince ekoll, bir diger yalnizhk
kategorisi olarak varolussal yalnizligi ele almistir (Ernst ve Cacioppo, 1999; Gokdemir Bulut
ve Bozo, 2018).

Varolusgulugun temel meselelerinden biri olan bu sekil bir yalnizlik, insanin
digerleriyle mikemmel bir iletisime erisiminin mimkun olmamasi ve élimun kaginiimazligi
ile birlikte hissedilen dayaniimaz bir bosluk, hizin ve 6zlemi ifade eder. insanin
varolusunun sonucu olarak ortaya ¢ikan bu hisler, arka planda varliklarini strdirseler de
Ozellikle 6lum, ayrilik, ask iligkileri ve benzeri yagsami tehdit eden, zorlayici yasantilarla
birlikte su yGzine ¢gikmakta ve kiside sikintiya sebebiyet verebilmektedir (Mayers ve ark.,
2002).

Van Tilburg (2020), varolussal yalnizlik kavraminin tanimlanmasinin ve sosyal ve
duygusal yalnizliktan ayirt edilebilmesinin 6nemini vurgulamis, varolussal yalnizlikla kendini
gOsterebilen baskalariyla baglantt kuramamanin sosyal; bosluk ve terk edilme
duygularininsa duygusal yalnizlikla da iligkili oldugunu ifade etmistir. Bu vurgunun yaninda
varolussal yalnizligi iki ydnden sosyal ve duygusal yalnizliktan ayirmistir. Oncelikle sosyal
ve duygusal yalnizlik digsal belli faktdrlerden dolayi kisilerin basina gelebilecek bir durum,
bir eksiklik olarak gorulurken varolussal yalnizlik varolusun dodasindan kaynaklanan ve
yasamdaki anlam eksikliginin sonucu olarak yodun bigcimde hissedilen bir durumdur.
Dolayisiyla varolussal yalnizlik etrafimizda bagka iligkiler olmasina ragmen dinyada
tamamen yalniz oldugumuzu hissettigimizde ortaya ¢ikan bir yalnizlik duygusu olarak dne
¢ikar (Larsson ve ark., 2017).

Varolugsal yalnizlik her ne kadar daha dnce de belirtildigi gibi arka planda varolusun
dogal bir sonucu olarak kendini gdsteriyor olsa da her birey varolugsal yalnizhidi ayni sekilde
ve dizeyde deneyimlememektedir. Yagsam tarzi, kisisel secimler, yasamda sahip olunan
sorumluluklar, ilgilenilen meslek, yasanilan saglik sorunlari, biyolojik ve psikolojik gegis
evreleri ve bu donemdeki krizler, afetler, salginlar, 6lim vb. durumlar varolugsal yalnizhigin
hissedilme duzeyini ve kisinin yasamina etkilerini yogun sekilde etkilemekte, kimi insanlar

varolussal yalnizligin etkilerini cok daha derin ve garpici hissedebilmektedir (Kog, 2021).
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Her ne kadar varoluggu distince varolussal yalnizligin kisiyi harekete geciren yanina
vurgu yapsa da (Kog, 2021) varolussal yalnizlik deneyiminin yogunlugunun artmasi kisinin
guvenlik, aidiyet ve anlam duygularinin zedelenmesiyle yakindan iligkilidir ve hem fiziksel
hem de psikolojik saglik Uzerine olumsuz etkileri bulunmaktadir (Gokdemir Bulut ve Bozo,
2018). Alan yazinda de bunun izlerini gérmek mimkin olup yalnizhdin depresyonla (Hsu
ve ark., 1987)), uyku sorunlariyla (Cacioppo ve ark., 2002), asiri alkol tiketimiyle (Akerlind
ve Hornquist, 1992), 6zgliven kaybiyla (Peplau ve ark., 1982; akt., Gokdemir Bulut ve Bozo,
2018), kaygi ve stres ile (De Jong Gierveld, 1998) iligkili oldugu goériimektedir.

Diger yalnizlik turlerine kiyasla daha az caligiimis olan varolugsal yalnizlikla ilgili
arastirmalar daha ziyade kimi ciddi hastaliklar (Mayers ve ark., 2002; Razban ve ark.,
2020), bakim evlerinde, gé¢menlerde, covid surecinde deneyimlenen yaslilik (Ettema ve
ark., 2010; Larsson ve ark., 2017; Olofsson ve ark., 2021; Van Tilburg, 2021) Uzerine
yogunlagsmaktadir. Yerli alan yazinda spesifik olarak varolugsal yalnizlikla ilgili yapiimis
arastirmalara ¢ok rastlanilmamakta ancak Goékdemir Bulut ve Bozo (2018) tarafindan Turk
genc orneklem Uzerinde “Varolussal Yalnizlik Olgegi’nin uyarlamasinin yapildigi ¢alisma
Onem arz etmektedir.

Modern varoluscu dusuncenin dnemli isimlerinden biri olan Kierkegaard, yalnizhgi
bireyin “kendi olma” slirecinde son derece dnemli gérmektedir (Kog, 2021). Zira kendi olmak
kisinin kendine donuk bir iligkidir ve birey kendi olma, bu hayatta varolugsunu anlamli kilma
noktasinda yalnizdir ki yukarida belirtilen temalar bu gortsle paralellik arz etmektedir. Bu
baglamda ele alindiginda kisinin anlam olusturma, ailesinden ayri bir birey olarak kendi
olma yolcugunda 6nemli kararlar alma ile yuzlestigi bir gecis doneminde karsilastigi ceyrek

yasam krizi ile varolugsal yalnizhigin iligkili olabilecegi distintlmektedir.

Varolussal Yalnizlikla ilgili Caligmalar
iran’da bekar genglerde evlilige yonelik tutumia ilgili kesitsel bir calisma yapan Rezai
ve arkadaslari (2023), iran’in isfahan sehrinde dgrenim géren 18-22 arasi 377 (iniversite

ogrencisiyle galismistir. Bekar genclerde varolugsal disinme, yagsamin anlami, varolussal
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yalnizlik ve evlilige tutum arasindaki iligkiyi inceleyen arastirmada bulgular, varolugsal
dusunme ile varolugsal yalnizlik arasinda negatif ve anlamli; varolussal diisinme ile yasam
anlami arasinda pozitif ve anlamli bir iliskiye rastlamiglardir. Bunun yaninda varolussal
yalnizh@in evlilige yonelik olumlu tutumu olumsuz yonde etkiledigini ve yagamin anlami ile
varolussal yalnizlik arasinda da negatif anlamh bir iligki oldugunu ortaya koymustur.

17-30 yas arasi on bes Finli ile gergeklestirilen bir diger arastirmada ergenlerin ve
geng yetiskinlerin yalnizigi nasil tanimladiklari ve ne tir yalnizliklar yasadiklari
kesfedilmeye calisiimistir (Hemberg ve ark., 2022). Verilerin analizi sonucunda yalnizligin
¢ogunlukla 6énceki olumsuz deneyimler (Ebeveynlere baglanma eksikligi, zorballk ve
diglama vb.), ruh saghgi sorunlari ya da fiziksel rahatsizliklar, ben merkezli toplum, sosyal
normlar ve sosyal medyayla iligkili oldugu goértlmastir. Calismada ergen ve geng
yetiskinlerde sosyal duygusal ve varolussal yalnizlik olmak Uzere Ug¢ tur yalnizlik
tanimlanmistir. Kimi katiimcilar varolugsal yalnizlik olarak tanimlanabilecek, hayatin iginde
kaybolma, arka planda surekli var olsan bir ait olamama ve bosluk hislerine deginmis ve
bunu gelecek kaygisi ve kendilerini yasitlariyla kiyaslama durumunda yasayabildiklerini
vurgulamistir.

Chung ve arkadaslarn (2020), varolussal yalnizigin yogunlugunun azaltiimasi ve
saglkh sekilde yonetiimesi Uzerine yaptiklari kiltrlerarasi ¢galismada dncelikle varolugsal
yalnizhdin resmini gizmeye calismis ve katilimcilarda 6ne c¢ikan temalarin “hayatin
kontrolinin kayb!”, “anlagilamama”, “izolasyon” ve “yasamin anlamini tanimlayamama”
oldugunu ifade etmistir. Cikan bu temalarla yurGitilen danisma galismalarinin kisilerin kendi
kendini dizenleme, deneyimlerini yeniden cerceveleme ve yasamda yeni bir anlam
belirleme noktasinda katilimcilara yardimci oldugu vurgulanmistir.

Helm ve arkadaslar (2020), tniversite 6grencileri ile yaptiklar calismada varolugsal
izolasyon, yalnizlik, depresyon ve intihar duguncelerini incelemislerdir. Bulgular duygusal
zeka ve yalnizligin hem bagimsiz olarak depresyon ve intihar dusincelerini yordadigini

hem de birlikte daha yuksek duzeyde depresyonu yordadigini gostermistir. Hem varolugsal
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yalitilmighk hem de yalnizlik dizeyleri yliksek olan katiimcilarda daha yuksek duzeyde
depresyon gorulmistir.

Varolussal yalnizligin Turkiye’de gen¢ 6rneklemle calisildigi bir arastirmaya
rastlanmamistir.

Alan yazinda genclerle yapilmis sinirli ¢alismalarda varolussal yalnizlik hayatin
kontrolinln kaybi, ait hissedememe/kdksuzlUk hisleri gibi temalarla 6n plana ¢ikmis ve

depresyon ve intihar disuncelerini yordadigi gordlmaltir.

Umut Kavrami

Snyder (2002)’ in zihindeki bir gdbkkusagina benzettigi umut kavrami, gerek insanlik
tarihinde gerekse bilimsel dizlemde psikoloji alaninda dikkat ¢ceken bir konu olarak 6ne
cikmaktadir. Oyle ki mitolojide, Pandora’nin kutusundan en son gikan sey de umuttur ve
yasamin zorluklar ve kotulikler karsisinda insanin direnmesini saglayan en temel
kaynaktir. Ancak bu denli koklu ve yaygin kullanilan bir kavram olmasi, zihinlerde
birbirinden farkli niteliklerde nice tezahirinin olmasina sebebiyet verebilmektedir. Bu
noktada umudun tanimini yapabilmek, umudu bir Utopya diglemekten ayirabilecek bir
gergceve gizebilmek dnem kazanmaktadir (Ataman, 2021). Keza Snyder ve arkadaslari
(2002), calismalarinda sahte, gergeklerle baglantisi olmayan, uygun olmayan hedefler ve
kot planlar Gzerine insa edilen umudu (yanilsamalar) elestirmiglerdir.

Alan yazinda umudu Utopik bir disiinceden ayirabilmek adina farkh tanimlamalar
yapilmig, ruh saghgi alaninda arastirmacilar umudu psikoterapide degisimi saglayan en
temel faktorlerden biri olarak gormuglerdir (Frank, 1968). Ruh saghgr alanindaki
arastirmacilar, umudu tanimlarken belli ortak bilesenlere yer vermislerdir. Bu bilesenlerden
en baskin olani “gelecege ydnelik beklenti temeli” (Frank, 1968; Stotland, 1969) olsa da
umudun aktif yonine vurgu yapan arastirmacilar (Dufault ve Martocchi, 1985; Snyder,
2002), beklentinin yaninda beklenene ulasma istegini de i¢inde barindiran dinamik ve
harekete gegirici bir yagsam glict olusunu 6ne ¢ikarmiglardir. Schrank ve arkadaslari (2008),

psikiyatri alan yazininda umut kavramini inceledikleri ¢alismalarinda umut tanimlarinda
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ortak temalarin dinamiklik, gelecege atif, birey icin 6nem arz eden hedeflerine ulasmakla

iliskili ve gerceklesme ihtimali olmasi olarak éne ¢iktigini vurgulamistir.

Snyder’in Umut Teorisi

Umut kavraminin alan yazinda kullanilan bircok farkl tanimlamasinin olmasinin
yaninda bilimsel arastirmalarda ve 6lgcme araglarinda iyi yapilandiriimig bir teori olarak en
¢ok temel alinan yaklasimlardan biri Snyder (2002)’'in Umut Teorisi olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Snyder (2002), zihindeki bir gokkusagi olarak ifade ettii umudu agiklarken insanlarin
hedefe yonelik dodalarina atifta bulunmustur. insanin her davranisinin hedefe yénelik bir
yani olduguna vurgu yaparak, umudu Kisiyi arzu ettigi bir hedefe ulastiracak yollar planlama
ve faillige (kisinin kendini bir hedefe yonelik harekete gecirebilmesi) dayali bir motivasyon
durumu olarak tanimlamistir. Bu tanimda 6ne c¢ikan Ug bilesen olan hedefler, hedefe giden
yollar ve hedefe ulagsmadaki motivasyona dikkat cekmistir.

Hedefler. Hedefler umudun biligssel bilesenini olusturmaktadir. Umudun dizeyi,
belirlenen hedefin 6zellikleriyle yakindan ilgilidir. Hedefin kisisel dederinin ylksek olmasi,
kisi icin aktif bir caba gerektirecek kadar zor ancak bu ¢aba ile ulasabilecegi derecede
gercekci ve ulagilabilir, net sekilde belirlenmis, belli bir ulasma noktasina sahip olmasi
kisinin daha ylksek umut diizeyine sahip olmasinda etkili faktérler olarak éne ¢ikmaktadir.
Hedefler uzun sureli veya kisa sureli olabildigi gibi farkli yasam alanlarindaki goérevleri
kapsayan birden fazla hedefin olmasi da mumkundir ki Snyder (1995), farkl alanlardaki
hedeflerin umudun dinamikligini korumasi adina énemli oldugunu vurgulamistir.

Hedefe giden yollar. Hedefe giden yollar (pathways) bileseni, kisinin yukarida
bahsedilen 6zelliklerde hedefleri belirlemesinin ardindan bu hedeflere dénik yollar,
stratejiler belirleyebilmesi ve bu yollari belirleyebilecegine dair inancini igerir. Snyder ve
arkadasglari (2002), umutlu kisilerin en énemli 6zelliklerinden birinin de zihinlerindeki hedefe
ulasmak igin birgok farkli strateji Uretebilme glgleri oldugunu ifade etmistir.

Hedefe yoénelik motivasyon. Hedefe ydnelik i¢csel enerji (agency), umudun

motivasyonel, harekete gegirici bilesenini olusturur. Zira aktif bir kavram olarak umut, kiginin
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kendine belli hedefler koyabilmesi, bu hedeflere giden yollar, stratejiler olusturabilmesi
hususlarina vurgu yaparken bu bilesenleri harekete gecirici bir bagslama enerjisinin de
onemli oldugunu, kisinin diger bilesenleri harekete getirebilecek istedi ve bu istegin
surdurebilir olduguna dair inanci umudun duzeyini belirleyen 6nemli faktorler olarak
aciklanmistir (Snyder, 1989).

One cikan bilesenlerde de gorildigi gibi Snyder (2002)'nin teorisinde umut, biligsel
ve motivasyonel bir durum olarak sekillenmektedir. Bunun yaninda umudun diger
duygularla iligkisi vurgulanmig, umudun duygularla karsilikli bir etkilesim icerisinde oldugu
ifade edilmistir. Bunu cocuklarla yaptigi ¢alismalarla drneklendiren Snyder, bir hedef
yolunda stresorle karsilasan cocuklarda umutsuz bir cocugun hedeften uzaklasmasi ve
kendini bagarisiz ilan etmesi daha muhtemeldir. Ustelik bu yaganti ve sonucunda hissedilen
basarisizlik kaydedildiginden ileride hedef koyma ve hedefe yonelik harekete gegme soz
konusu oldugunda benzer bir duygulanimla ve umutsuzlukla karsilasmasi da muhtemeldir.
Ancak yuksek dizeyde umut s6z konusu oldugunda gocugun énune ¢ikan streséri asmasi
gereken bir engel olarak gorerek umudun bilesenleriyle uyumlu sekilde bu engeli asmaya
yonelik farkh yollar arayisina girer. Tim bunlardan yola ¢ikarak Snyder, umudun kigide
kuguk yaslardan itibaren varligini krizlerle micadelede koruyucu gormekte ancak umudun
degisime acik yaninin, dolayisiyla gelistirilebileceginin altini gizer (Ataman, 2021).

Bir gecis donemi olarak stresorleri igceren ve yetiskin hayatlari icin dnemli kararlarin
verildigi beliren yetiskinlik ddneminde umudun ayrica énemli bir yeri vardir. Arnett (2000),
¢alismasinda beliren yetigkinligin ilk yillarinda lisans egitimi sirasinda égrencilerin énlerinde
modern zamanin imkéan sagladigi birgcok farkl segcenek oldugunu hissetmeleri nedeniyle
yuksek ve hatta kimi zaman gerceklikten uzak “Donkisotvari” (Upenieks, 2021) bir umut
dizeyine sahip oldugunu vurgulamistir. Ancak mezuniyetin yaklagmasiyla birlikte bu
cesitlilik, karsilagilan guglikler, is hayatina gegmekle ilgili énemli kararlar, istihdam
noktasinda yasanan sorunlar kKigiler icin dnemli stresorler olarak belirmektedir.

Dwivedi ve Rastogi (2017), calismalarinda beliren yetiskinlik déneminde kritik

goérdukleri umudun yasam doyumuyla anlamli derecede iliskili oldugunu, bahsedilen
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stresdrleri asma ve dnlerindeki se¢eneklerle ilgili yol haritalari olusturarak harekete gegme
noktasinda umutlu kisilerin daha avantajh olduklarini belirtmiglerdir.

Cotton Buronk ve arkadaslari (2009) da g farkli yas grubunda yasam doyumu amacg
ve umudu inceledikleri calismada, amacin ve umudun her yas grubunda yasam doyumuyla
yuksek iligkili oldugunu bulmuslardir. Ancak ilgi cekici sekilde umudun alt boyutlarini
incelediklerinde hedefe ulagmaya dair umudun her yas grubunda ylksek olmasinin yaninda
hedefe giden yollarin etkisinin yetiskinlikte arttigi, ergenlikte ve beliren yetiskinligin
baslarinda kigiler icin bir hedefin varliginin ona nasil ulasacagina dair yollarin varligindan
daha 6nemli oldugu sonucuna varmiglardir. Bu durum, yukarida belirtilen yetiskinlige
gecisle birlikte karsilasilan stresorler ve hayallere ulasmayla ilgili yuzlesilen gercek yasam
zorluklarinin 6nemini vurgulamasi agisindan onemli gérulmustar.

Yerli alan yazin incelendiginde umudun farkli yas gruplarinda farkli degiskenlerle ele
alindigi, beliren yetiskinlik déneminde de psikolojik saglamlik (Aydin, 2010), yasam doyumu
(Aydin, 2016), psikolojik belirtiler (Bulbuloglu, 2018; Menekse, 2019), iyi olus (Dursun,
2012) ve kariyer karari verme (Konuk, 2020; Yirtici, 2020) iligkili olarak ele alindigi

g6rilmektedir.

Umut ile lgili Aragtirmalar

Booker ve arkadaslari (2021), beliren yetigkin iyi olusunda baglanma umut ve
motivasyonu ele aldiklar galismalarinda ilki 366 ikincisi 288 olmak Uzere iki grupla
calismiglardir. Sonuglar baglanma stili ve sirekli umudun yetigkinlerde iyi olus ile tutarh bir
iliskilerinin oldugunu gdstermistir. Beliren yetiskinlik icin gelecege dair beklentilerinin ve
umudun 6nemini vurgulayan c¢alisma umudun ayni zamanda baglanma ve iyi olus
arasindaki iligkiyi agiklayabilecek tekrarlayan bir ara degisken olusuna vurgu yapmistir.

Budesscu ve Feldman (2023), calismalarinda yas ortalamasi 25 olan 101
katilimciyla durumluk umuttaki dalgalanmalari incelemiglerdir. iki haftalik giinlik kullanilan
¢alisma sonuglarinda, ¢alismanin basinda daha yiksek umut diizeyine sahip katilimcilarin

daha dusuk olanlara kiyasla durumluk umutta daha dusuk dizeyde degiskenlik yasadigini
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gb6stermistir. Ayni zamanda belli bir giinde durumsal umutlarinin yiksek oldugunu belirten
yetiskinlerin ertesi glin de durumsal umutta bir artis gdsterdigini not etmis ve umudun
kendini devam ettiren yéniine vurgu yapmiglardir.

imiroglu ve arkadaslari (2021), 519 katilimc ile gerceklestirdikleri iliskisel tarama
galismalarinda yetiskinlerin psikolojik iyi olusunu yordamada bilissel esneklik, bilingli
farkindalik ve umudun rolint arastirmistir. Sonuglar psikolojik iyi olug, bilissel esneklik,
bilingli farkindalik ve umut arasindaki pozitif anlamli iligkilere ve umut ve bilingli farkindahgin
psikolojik iyi olusun anlamh yordayicilari (%47) olduguna igaret etmigtir. Bunun yaninda
arastirma sonugclari umut dizeyinin cinsiyete gére erkekler lehine; medeni durumda evliler
lehine; ¢ocuk sahibi olmada ¢ocuk sahibi olanlar lehine ve son olarak g¢alisma durumunda
da caliganlar lehine anlamli olarak farkhlagtigini gostermistir.

Boyaci ve Ozhan (2021) de 358 Universite 6grencisi ile yaptiklari arastirmalarinda
okul tukenmisliginde psikolojik saglamlik, umut ve pozitifligin rolinu ele almistir. Sonugclara
gore psikolojik saglamlik, umut ve pozitiflik okul tikenmisligi ile negatif yonde anlamli iligki
gostermistir. Bunun yaninda bagimsiz degiskenlerin bir arada okul tikenmisligini anlaml
derecede yordadigi (%22) gortlmastir.

Kepenek (2021), geng yetiskinlerle yurGttugu c¢alismasinda umut ve sosyal
sermayenin psikolojik iyi olus ile iligkisini ele almistir. Bulgular gen¢ yetiskinlerin umut
dizeylerinin cinsiyet ve egitim durumuna gdre anlamh fark gdstermemekle birlikte gelir
durumuna, c¢alisma durumuna ve medeni duruma goére anlaml farklilastigini
g6stermektedir. Yiksek gelire sahip olan katilimcilarin daha disuk gelir diizeyine gore,
calisan katihmcilarin gcalismayanlara gore ve evli katihmcilarin bekarlara gére daha yuksek
umut dizeylerine sahip oldugu goéridlmuistir. Bunun yaninda bulgulara gére umut, sosyal
sermaye ile birlikte psikolojik iyi olusu anlamli dizeyde yordamistir (%66).

Cakar ve arkadaglari (2018), 195 psikolojik danisman adayiyla gerceklestirdikleri
arastirmada cocukluk c¢agi travmalari ve umutsuzlugun psikolojik belirtileri yordama

durumunu incelemiglerdir. Calismada umutsuzlugun ve ¢ocukluk c¢agi travmalarinin
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psikolojik belirtiyle pozitif yonde iligkili oldugu, ¢ocukluk ¢agi travmalari ve umutsuzlugun
katilimcilarda psikolojik belirtiyi anlamli dizdeyde yordadigi gértulmustir.

Gulec Oyeckin ve arkadaslar (20)da Universite 6grencilerinde umutsuzluk,
psikolojik belirtiler ve intihari inceledikleri arastirmada 4330 &grenci'ye ulasmis ve
katilimcilarin doértte birinden fazlasinda depresyon ve Ugte birinde kaygi belirtileri
go6rildigunt vurgulamiglardir. Bulgulara goére dislk sosyoekonomik durum umutsuzluk,
depresyon ve anksiyete ile anlamh derecede iliskili oldugu ve depresyon/anksiyete
belirtileri, algilana ruh saghgi ve umutsuzluk intihar diisiincelerinin gt¢li gostergeleri oldugu
gOralmistar.

Umut alan yazinda psikolojik iyi olus ile iligkili gorilmis ve umudun kendini devam
ettiren yénine vurgu yapilmistir. Arastirmalar, yetiskinlerde umut dizeylerinde 6zellikle
¢alisma durumuna, maddi kazanca, medeni duruma, gocuk sahibi olmaya ve cinsiyete gore
bir farklilagsmaya isaret etmiglerdir. Umudun iyi olusla iligkisi gibi umutsuzlugun da psikolojik

belirtiler ve intiharla iligkileri alan yazinda vurgulanmigtir.

Eylemli Kisilik

Eylemlilik kavrami, sosyoloji, antropoloji, psikoloji gibi farkli alanlarda benlik,
motivasyon, irade, amaglilik, niyetlilik, tercih, 6zgurlik gibi kavramlarla iligkilendirilerek
tartisilmakta olan bir kavramdir (Gundiz, 2018). Eylemlilik (Agency) farkli disiplinlerde farkh
tanimlamalara sahip olmakla birlikte kigisel eylemlilik (personal agency) kisaca kisinin iginde
bulundugu baglami duzenleyebilme kapasitesi olarak ele alinmaktadir (Atak, 2010;
Mouchrek ve Benson, 2023). Ancak bu duzenleme, bireyin yasamini sekillendirmeye dair
bir sorumluluk almasi, kendi gelisiminde aktif rol almasi, yagsami ile ilgili kararlari kontrol
edebilmesi, kararlarinin sorumlulugunu alabilmesi ve yasam zorluklariyla ve engellerle
karsilastiginda bunlari asabilecedine dair glveni de kapsayan genis bir alana isaret
etmektedir (Atak, 2011). Cété (1997), tanimlamada da goéruldigu gibi eylemliligin tek bir

psikolojik yapidan ziyade farkli alt boyutlari olan kapsamli ve bilesik bir yapi gdsterdigini
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vurgulamis ve bu alt boyutlari 6z yeterlik, 6z saygl, i¢ denetim odagi ve yasam amaglari
olarak siralamistir.

Oz- VYeterlilik. Oz yeterlilik, kiginin iginde bulundugu anda yahut gelecekte
karsilasacagi olasi durumlari yénetebilmek icin gerekli olan eylemleri planlama ve yuritme
kapasitesine dair duydugu bir inan¢ olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1995). Bandura
(1990), 6z yeterliligin insan isleyisini bilissel, motivasyonel, duyussal ve se¢im suregleri
olmak Uzere dort ana sureg araciligiyla dizenledigini ifade etmistir. Dolayisiyla 6z yeterlilik
kisilerin distinme sekillerini, hislerini, kendilerini nasil motive ettiklerini ve nasil harekete
gectiklerini etkileyen bir inan¢ olarak gorulmektedir. Bireyin eylemleriyle hayatinda istedigi
etkiyi olusturabilecegine dair inanci da bu noktada onun eylemleriyle ilgili distncelerini,
duygularini, motivasyonlarini ve eylemlerine dair segimlerini dogrudan etkilemekte bu
nedenle 6z yeterliligin eylemliligin temelinde yer aldigi ifade edilebilmektedir (Tuzcu, 2020;
Morton ve Montgomery, 2013).

Oz Saygi. Ozellikle hiimanist kuramcilarin siklikla (izerinde durdugu bir kavram olan
0z sayginin alan yazinda evrensel bir tanimi olmamakla birlikte bu kavrama kendini sevme,
kendini kabul ve yeterlilik anlamlarinin yluklendigi gérulmektedir (Atak, 2011). Yiksek 6z
sayglya sahip olmak kiginin butinuyle, Ustesinden gelmeyi umdugu hatalar ve guglu
yonleriyle oldugu kisi ile hognut olmasini ifade eden bir kavramdir. Yani 6z saygi kisinin
kendine donik yapmay surdirdugu bir degerlendirme surecidir (Gunduz, 2018). Kisilerin
kendilerine duydugu saygi, okul ve is hayati yahut gunlik yasamlarinda aldiklari kararlar ve
eylemleri Uzerinde etkili olmaktadir (Morton & Montgomery, 2013).

ic Denetim Odag. ic denetim odag esasinda kisiligin bir boyutu olarak, bir kisilik
Ozelligi olarak ele alinmakta olan bir kavramdir. Kisi pekistirici yasantilari yahut
motivasyonel sureclerini kendi digindaki kigilere, sansa yahut kadere bagh goérdigunde
digsal denetimin; kendi davranislarina veya ozelliklerine bagh oldugunu dusindugunde ise
icsel denetimin aktif oldugu ifade edilmektedir (Rotter, 1966). Kisilerin denetim odaginin

icsel yahut dissal olmasi davraniglari (izerinde belli bir etkiye sahiptir. igsel denetim odagina
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sahip kigiler, davranislari ve davraniglarinin sonuglari konusunda sorumluluk almaya hazir
kisilerdir (C6té,1997).

Yasam Amagclari. Kisinin hayatini yaganilir ve anlamli gérmesindeki en buyuk
etkenlerden biri sahip oldugu amactir. Kisisel hayatlarinda bir anlamlilik hissine sahip kisiler
amaglara sahip olup bu amaglar igin aktif bir caba icerisindedirler (Ginduliz, 2018). Yasamda
amaglarin, kisa vadeli ve uzun vadeli hedeflerin varlidi, bir hedef lGzerine harekete gegcme
ve kendi amaglari dogrultusunda yasamini belirleyebilme noktasinda eylemlilikle yakindan
iligkili gérulmastar (Atak ve ark., 2013).

Tark érneklemde yetigkinlige gecis déneminde stresle basa ¢ikma tarzlari (Gindiz,
2018), yabancilasma (Kirman, 2020), tikenmislik dizeyi (Tuzcu, 2020), iliski istikrari
(Yildiz, 2020), kimlik bicimlenmesi (Atak, 2011) gibi kavramlarla birlikte caligildig
gorulmastar.

Erikson (1968), tarafindan 6zellikle kimligin sekillenmesiyle iligkili gortlen eylemlilik
kavrami, kigilerin 6nemli yasam kararlari verdigi bir donem olan yetiskinlide gecis
déneminde ayri bir 6neme sahip olmaktadir. Bu nedenle eylemli Kisili§in kisilerin yetiskinlik
sorumluluklarini Gstlenmeye ¢alistigi inis ¢ikisl gegis déneminde yasadigi bir kriz stirecine

nasll bir etkisinin oldugu arastirmaya deger gorilmektedir.

Eylemli Kisilikle ilgili Aragtirmalar

Nunes (2022), romantik ve ebeveyn baglanmasi, psikolojik risk ve eylemli kigsilik
uzerine yaptiklari arastirmada Portekizli 607 beliren yetiskinle (18-30 yas) ¢alismiglardir.
Yapisal esitlik modeli sonuglarina gére, erkeklerin kadinlara kiyasla anlamli diizeyde daha
yuksek eylemli kisilik dizeylerine sahip oldugu ve glvenli romantik iligki ile babayla iyi
duygusal baglarin daha ylksek eylemli kisilikle, bagimh romantik iligki ile kesfetmenin
engellenmesi ile karakterize anne iligkilerinin daha disiuk eylemsel kisilikle iliskili oldugu
gOrulmustar.

Cin’de 1153 gengle yapilan bir diger arastirma sonuglarina goére iginde dayaniklihgi,

0z yeterligi ve 6z sayglyl da kapsayan yuksek dizey eylemli kigiligin yuksek dizeyde
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gelisimsel sonuglarla iligkili oldugu gérusmustir. Ayni zamanda sonuglara gore eylemli
kisilik, aile, arkadaslik ve baglantili sosyal sermayenin gelisimsel sonuclar Uzerindeki
etkisine aracilik etmektedir (Yuan ve Ngai, 2016)

Weigold ve Robitschek (2011) de galismalarinda eylemli kigilik 6zellikleri ile basa
cikma stratejilerinin kaygi ile iliskisini ele aldiklari ¢alismalarinda eylemli kisiligin surekli
kaygi ve basa ¢ikma bicimleriyle iligkili oldugunu vurgulamislardir. Sonuglar ayni zamanda
basa ¢ikma bicimlerinin eylemli kisilik 6zellikleriyle kaygi arasindaki iliskiye aracilik ettigini
gOstermistir. Bulgular geng yetiskinlerde kayginin duzenlenmesinde eylemli kisiligin ve basa
¢lkmanin 6nemine vurgu yapmaktadir.

Bagci ve Atak (2022), Universite d6grencilerinin cocukluk ¢adi travmalari, psikolojik
saglamlik ve eylemlilik iligkilerini incelemek icin 545 Universite 6grencisi (18-26) ile
calismiglardir. Sonugclar, cocukluk ¢agi travmalarinin psikolojik saglamhga anlaml etkisine
rastlamazken eylemliligin psikolojik saglamlia orta dizey ve pozitif yonde etkisini tespit
etmislerdir. Bunun yaninda ¢alismada Turk érneklemdeki dnceki calismalara gore eylemlilik
duzeyleri daha ylksek bulunmustur.

Yildiz (2020), yetiskinlige geciste iliski istikrari ve doyumu, eylemlilik ve sosyal ilgi
Uzerine calismasinda 18-32 yas arasi 399 katilimciyla ¢alismistir. Arastirma sonucunda,
eylemlilik ve sosyal ilginin iliski doyumuna pozitif etkisi oldugu gérilmustir. Bunun yaninda
eylemliligin sosyal ilgi yoluyla iliski doyumuna dolayl bir etkisinin oldugu da gézlemlenmistir.

Ginduz (2018), psikolojik danisman adaylariyla yaptigi ¢alismada stresle basa
¢ikma tarzlarini eylemli kisilige, 6znel iyi olusa ve risk faktorlerine gbre incelemis ve yuksek
duzeyde eylemli kigilige sahip psikolojik danigman adaylarinin stresle basa c¢ikma
tarzlarinin kendine guvenli ve iyimser boyutlarinda duzeylerinin anlamli duzeyde ylksek

oldugu goérulmustar.

Eylemlilik, psikolojik iyi olug ve dayanikhlikla iligkili oldugu gibi, kisilerin gelisimsel

gorevleri gerceklestirmesiyle de iligkili goruimusgtir. Hem gelisim gorevleri ve gerekli rollerin
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ustlenilmesi ile ilgili katkilari hem de eylemliligin kisinin yasayabilecegi muhtemel strese
kars! koruyucu roll alan yazinda isaret edilen dnemli noktalardandir.

Sonug olarak bu bélimde ¢eyrek yasam krizi, varolugsal yalnizlik, umut ve eylemli
kisilik kavramlari agiklanmis ve alan yazindaki arastirmalarla birlikte sunulmustur. Mevcut
calismada ceyrem yasam krizinin sunulan alan yazin gercevesinde kisinin hedeflerine
yonelik motivasyonel suregleri baglaminda umutla; kisilerin yetigkin dinyasinda kendine bir
yer edinme slrecinde gerekli stresérlerle basa ¢cikma, hedeflerine yonelik gerekli noktalarda
eyleme gecme ve gelisimsel gdrevleri yerine getirme noktasinda eylemlilikle; kisinin
yetiskinlik ve ergenlik arasinda sikismis ve kaybolmus hissetmesi deneyimleri noktasinda

varolussal yalnizlikla iligkili olabilece@i 6n gortulmustar.
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Bolum 3

Yontem

Bu bdlimde arastirma modeli, arastirmanin ¢alisma grubu, veri toplama sireci, veri

toplamada kullanilan araglar ve veri analizinde kullanilan yéntemlere dair bilgi verilmistir.

Arastirmanin Taru

Bu iligkisel tarama modeline dayali ¢alismada, lisans egitimine devam eden
psikolojik danisman adaylari ile mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti, varolussal
yalnizlik, umut, eylemli kigilik diizeyleri ve gesitli demografik dediskenler arasindaki iliskinin
incelenmesi amaciyla tasarlanmistir. Arastirmanin bagimh degiskeni psikolojik belirtiler,
bagimsiz degiskenleri ise varolugsal yalnizlik, umut, eylemli kisilik ve demografik

degigkenlerdir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu ¢alismaya katilmaya gonulli olan, uygun érnekleme
yontemi ile secilmis 3 ve 4. sinif Rehberlik ve psikolojik danismanlik programi 6grencileri ve
35 yas alti mezun psikolojik danismanlardan yas ortalamasi 24.5 olan (ss=2.9) 341 Kisi
olusturmaktadir. Calisma igin katilimcilara ¢evrim ici ve ylz yuze olarak ulasiimig, 348
kisiden veri toplanmig ancak veriler duzenlenirken katihmcilardan 7’sinin (5 kadin, 2 erkek)
35 yasin Uzerinde oldugu goéruldiaginden analizlere dahil edilmemistir. Calisma grubuna
iliskin bazi demografik bilgiler Tablo 5’ te verilmigtir.

Tablo 5
Katilimcilara iliskin demografik bilgiler

Toplam

Demografik Degiskenler N o
0

Kimlik Cinsiyeti

Kadin 291 85.3%
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Demografik Degiskenler N To;g/:)am
Kimlik Cinsiyeti

Erkek 50 14.7 %
Egitim Durumu

Lisans 6grencisi 3. sinif 48 14.1%
Lisans 6grencisi 4. Sinif 71 20.8%
Mezun 222 65.1%
Romantik iligkiniz var mi?

Evet 147 43.1%
Hayir 194 56.9%
Calisma Durumu

Surekli bir iste galisiyorum 125 36.7%
Kisa sureli iglerde galisiyorum 37 10.9%
Calismiyorum 179 52.5%
Calisiyorsaniz igsinizden memnun musunuz?

Evet 125 36.7%
Hayir 38 11.1%
Kendinizi gelisimsel bir kriz doneminden gegiyor olarak algiliyor

musunuz?

Evet 237 69.5%
Hayir 104 30.5%

Veri Toplama Siireci

Oncelikle Kisa Semptom Envanterini, Varolugsal Yalnizlik Olgegini, Surekli Umut
Olgegini, Cok- Yonli Eylemli Kigilik Olgegini gelistiren-uyarlayan arastirmacilardan gerekli
izinler alinmistir. Ardindan Hacettepe Universitesi Etik Kurul Komisyonundan arastirma

problemi ile yontemin etik kurallara uygun oldugu belgesi alinmigtir.
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Veriler 6lgme araglarinin elden ve gevrim igi olmak Uzere iki farkh sekilde ulastiriimasiyla
Ekim 2022 — Haziran 2023 tarihleri arasinda Universite o6grencileri ve psikolojik
danismanlarin bulundugu whatsapp ve telegram gruplari, yuiksek takipgili psikolojik

danisman sayfalari ve KPSS dershaneleri araciligi ile toplanmistir.

Veri Toplama Araclari

Aragtirmada, katilimcilarin psikolojik belirti duzeylerinin belirlenmesi icin Kisa
Semptom Envanteri (KSE), varolussal yalnizlik dizeylerinin belirlenmesi igin Varolussal
yalnizlik Olgegi, umut diizeylerinin belirlenmesi igin Sirekli Umut Olgegi (SUO), eylemli
kisilik duzeyinin belirlenebilmesi icin Cok-Yonlu Eylemli Kisilik 6lgcedi ve konu kapsaminda
iliskili gorulen demografik degiskenler hakkinda bilgi toplanabilmesi icin Kisisel Bilgi Formu

kullanilacaktir.

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan hazirlanan bu formda kuramsal temel baglaminda ¢alisilan
konuyla iligkili gortlen, kisinin yasi, cinsiyeti, 6grenci- mezun olma durumu, medeni durum,
ikamet durumu (kimlerle yasadidi, mezun olanlarda glincel ikamete ek olarak 6grencilik
doénemindeki ikamet durumu), okudugu- mezun oldugu okul ve ¢alisma durumu, galistigi
isten memnun olma durumu, kendini bir kriz doneminde algiliyor olup olmadigi sorulmustur.
Buradan toplanan sosyodemografik bilgiler kuramsal temel i1s1§inda diger degiskenlerle
olan iligkileri yoninden incelenmistir.

Kisa Semptom Envanteri (KSE)

Orijinal adi Brief Symptom Inventory (BSI) olan élgek, Derogatis tarafindan cesitli
psikiyatrik semptomlar yakalamak amaciyla gelistiriimistir (Derogatis ve Melisaratos,
1983). Envanterde, 90 maddelik Semptom Belirleme Listesi (Symptom Check List-90)
temel alinmig olup, SCL-90’da 9 faktére dagilmis 90 maddeden her faktdrde en yuksek
faktor yukdnu almis toplam 53 maddenin secilmesiyle 9 faktorli yapisi korunarak

olusturulmustur. Alt dlgekleri, “Somatizasyon”, “Obsesif- Kompulsif’, “Kisilerarasi
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Alinganlik”, “Depresyon”, Anksiyete”, “Hostilite”, “Fobik- Anksiyete”, “paranoid Dusunceler”
ve “Psikotizm” olarak isimlendirilmislerdir. Tlrk genglerinin psikolojik sorunlarini taramak
icin Turkgeye uyarlamasi ise Sahin ve Durak (1994), tarafindan yapilmistir. $ahin ve Durak
(1994), calismalarinda 53 maddelik 6lgcegin “Anksiyete”, “Depresyon”, “Olumsuz Benlik”,
“Somatizasyon” ve “Hostilite” boyutlarindan olusan 5 faktér boyutunun genglik
c¢alismalarinda kullanilabilece@ini ifade etmigtir. Likert tipi bir dlcek olan envanterde,
kisilerden her maddeyi okuyarak o guin dahil olmak lGizere son hafta igerisinde bu belirtilerin
her birinin kendilerini ne kadar rahatsiz ettigini “Hic¢ - 0” ve “Cok fazla- 4” degerleri arasinda
isaretlemeleri istenmektedir. Her alt 6lgek icin belirlenen puan, o alt 6lgcekteki toplam puanin
madde sayisina bélinmesi ile elde edilir. Olgegin farkli puanlama yéntemleri olan ti¢ global
indeksi ise “Rahatsizlik Ciddiyeti indeksi”, “Belirti Toplam indeksi” ve “Semptom Rahatsizlik
indeksi” olarak isimlendiriimistir. Alt boyutlarin ortalama puanlari, toplam puan veya global
indeksler élgegin degerlendiriimesinde kullanilmaktadir. Olgekten alinan toplam puanlarin
yuksekligi kisinin ruhsal belirtilerinin arttigini goéstermektedir. Mevcut arastirmada 5 faktor

boyutu dikkate alinarak puanlamada alt boyutlarin ortalama puanlari ve toplam puan

kullaniimistir.

Envanter strese bagl psikolojik belirtileri 6lcmede oldugu gibi boylamsal halk sagligi
¢alismalarinda, terapi etkililigini degerlendiren c¢alismalarda ve Turkge uyarlamasinda
bilhassa hedeflenen kitle olan genglerin psikolojik sorunlarini saptamada kullaniimaktadir.
Uyarlama kapmasinda yapilan dort calismada genel toplam puanlardan elde edilen i¢
tutarlilik katsaysayilarinin .93 ve .96 arasinda alt dl¢eklerin i¢ tutarhlik katsayilarinin ise .63
ve .86 arasinda degistigi gorulmektedir. Bu galismada ise dlgedin butinune ait Cronbach
alfa glivenirlik katsayisi .97 olarak bulunmustur. Olgegin alt boyutlarinda ise Cronbach alfa

katsayilar1 anksiyete igin .90, depresyon i¢in .91, olumsuz benlik igin .90, somatizasyon i¢in

.86, hostilite icin .83 olarak bulunmustur.
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Varolugsal Yalnizlik Olgegi

Orijinal adi Existential Loneliness Scale (ELQ) olan dlgek Mayers ve arkadaslari
(2002), tarafindan varolugsal yalnizligi 6lgmek igin gelistiriimis 22 maddelik 6'li likert tipi bir
Olcektir. Tdrk geng yetiskin 6rneklemi icin uyarlanan 20 maddelik Turkge versiyonu
Gokdemir Bulut ve Bozo (2018), tarafindan gelistirilmistir. Olgegin orijinal formunun tek
boyutlu yapisinin yaninda 20 maddelik Turkgce formu sosyal baglarda yalnizlik, yakin
iliskilerde yalnizlik ve hayatta anlam bulma olmak lzere 3 faktoérli bir yapiya sahiptir.
Olgekte toplam puanda alinan yiiksek puan varolussal yalnizigin yiiksek oldugunu
g6stermektedir. Olgegdin i¢ tutarlilik katsayisi .88, alt dlgeklerin ig tutarlilik katsayilar sosyal
iliskilerde yalnizlik i¢in .85, yakin iligkilerde yalnizlik i¢in .70 ve hayatta anlam bulma igin .80
olarak bulunmustur. Bu c¢alismada ise Olgegin geneline ait Cronbach alfa glvenirlik
katsayisi .92 olarak bulunmustur. Alt boyutlarda ise sosyal baglarda yalnizlik i¢in .89, yakin

iliskilerde yalnizlik igin .78 ve hayatta anlam bulma igin .85 olarak bulunmustur.
Siirekli Umut Olgegi (SUO)

Orijinal adi Dispositional Hope Scale olan 12 madde ve iki alt boyuttan olugan dlgek
on bes yas Uzeri kisilerin surekli umut dizeylerini 6lgmek amaciyla Snyder ve arkadaslari
(1991), tarafindan gelistirilmistir. Olgegin Turkgeye uyarlanmasiyla ilgili ilk caligmalar
Akman ve Korkut (1993), tarafindan yapilmis ve uyarlama ¢alismasinda orijinalinden farkh
olarak tek boyutlu bir yapiya ulagilmasinin yaninda i¢ tutarhlik katsayisinin .65 oldugu
goOrulmustur. Bir diger uyarlama g¢alismasi Denizli (2004), tarafindan yapilmis ve bu
¢alismada da varyansin %31 ini agiklayan tek faktorli bir yapi ortaya ¢ikmistir. Bu
arastirmada kullanilacak olan uyarlama Tarhan ve Bacanh (2015), tarafindan yapilmis,
varyansin %61 ini agiklayan iki faktorll bir yapiya ulasiimis, bu iki alt boyut orijinaliyle paralel
sekilde “Alternatif Yollar dusuncesi” ve “Eyleyici Duslince” olarak isimlendirilmistir. Alt
boyutlar ikisi iginde bulunulan zamana, biri gegcmise ve biri gelecege donuk olmak Uzere
dérder madde icermekte, kalan dért madde ise dolgu maddelerini olusturmaktadir. Olgek

“Kesinlikle Yanlis - 1”7 ve “Kesinlikle Dogru - 8” araliginda sekizli likert tipi derecelendirmeyle
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derecelendiriimekte, puanlanirken dolgu maddelerine puan verilmeksizin toplamda 8
maddeden olusan alt 6lceklerden elde edilen puanlarin toplami ile toplam puan elde
edilmektedir. Olgekte toplam puanda alinan yiksek puan ilgili ézelligin varhgina isarettir.
Olgegin i¢ tutarlilik katsayisi .84, test tekrar test glvenirligi kat sayisi “Eyleyici Dugiince”
boyutu icin .81, “Alternatif Yollar Distincesi” boyutu igin .78 ve 6lgegin toplam puani igin .86
olarak hesaplanmistir. Bu ¢alismada ise Olgedin geneline ait Cronbach alfa guvenirlik
katsayisi .90 olarak bulunmustur. Alt boyutlarda eyleyici disince igin .84, alternatif yollar

duslncesi igin ise .87 olarak bulunmustur.
Cok Yénlii Eylemli Kisilik Olgegi (CEKO)

Orijinal adi Multi- Measure Agentic Personality Scale olan o6lgek Cbété (1997), tarafindan
geligtiriimigtir. Olgegin Tirkgeye uyarlanmasi Atak ve arkadaglari (2013), tarafindan
yapiimis olup Tirk genclerinde uygulanabilirligi degerlendirilmistir. Olgegin orijinali 20
maddeden ve dzsaygl, yasam amaci, i¢ denetim odagi ve dzyeterlilik olmak tzere dort alt
faktérden olugsmaktadir. Tlrk¢eye uyarlanmasinda dlgegdin orijinalinden 5 madde ¢ikarilmig
ancak dort faktorlt yapisi korunmus ve agimlayici faktér analizi sonucunda 15 maddelik
halinin faktér yapisinin toplam varyansin %57.43’GUnu acgikladigi géralmasttr. Maddeler
“tamamen katiliyorum — 5” ve “hi¢ katilmiyorum -1” araliginda 5’li likert derecelendirmesine
gore degerlendiriimektedir. Puanlama yapilirken toplam puan dikkate alinmakta ve dlgekten
alinan yiiksek puan eylemli kisilige sahip olmaya isaret etmektedir. Olgegin i¢ tutarllik
degerleri .72 ile .81 araliginda bulunmustur. Olgegin test tekrar test giivenirlik degerleri .86
ile .96 araliginda bulunmus, dolayisiyla dlgegin kararl élgimler yapabildigi gérilimustar. Bu
calismada ise Olgedin geneline ait Cronbach alfa guvenirlik katsayisi .82 olarak, alt
boyutlarda 6z saygi igin .76, yasam amaci i¢in .86, i¢ denetim odagi icin .51 ve 6z yeterlik

icin .73 olarak bulunmusgtur.
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Verilerin Analizi

Bu calismada, verilerin analizi icin R temelli acik kaynak kodlu Jamovi 2.3.18
programi kullanilmistir. Analizlerde hata payi .05 olarak alinmis. Alt problemlerle iligkili
olarak demografik degiskenlere gore psikolojik belirti dizeylerinin karsilastiriimasi t testi ve
tek yonli varyans analizi (ANOVA) ile yapilmistir. Analizler 6ncesi 6n kosullar incelenmis,
Olgeklerden alinan puanlarin normallik ve homojenligi test edilmigtir. Varolugsal yalnizlik,
umur ve eylemli kisilik ile psikolojik belirti arasindaki iliskiler hiyerarsik regresyon analizi ile
¢6zumlenmistir. Regresyon analizi igin gerekli 6n kosullar (normallik, homojenlik, ¢oklu
dogrusallik, otokorelasyon) kontrol edilmistir. Degiskenlere ait carpiklik ve basiklik

degerlerine iliskin bilgiler Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6

Degiskenlere Ait Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Degiskenler Carpikhk Basiklik

sh sh
Psikolojik Belirti 0.423 0.132 -0.266 0.263
Varolugsal Yalnizlk 0.644 0.132 -0.311 0.263
Umut -0.546 0.132 -0.125 0.263

Eylemli Kisilik -0.127 0.132 -0.145 0.263
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Bolum 4

Bulgular ve Yorumlar

Bu bdlimde degdiskenlere yonelik betimleyici istatistikler ve alt problemlerin sirasina

uygun olarak bulgular asagida sunulmustur.

Psikolojik Belirti, Varolugsal Yalnizlik, Umut ve Eylemli Kisilige iliskin Betimsel

istatistikler

Arastirmanin ¢alisma grubunda yer alan 6grenci ve mezun psikolojik danigsmanlarin
psikolojik belirti, varolussal yalnizlik, umut ve eylemli kisilik puanlarina ait ortalama, standart

sapma, standart hata, minimum ve maksimum puanlar Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7

Degiskenlere ait betimsel istatistikler

n Ort. sh SS Min Max
Psikolojik Belirti 341 74.6 2.143 39.57 1.00 196.0
Varolussal Yalnizlik 341 54.1 0.935 17.26 25.00 102.0
Umut 341 44.4 0.546 10.08 13.00 63.0
Eylemli Kisilik 341 45.4 0.481 8.89 17.00 69.0

Tablo incelendiginde kisa semptom envanterinden elde edilen puan ortalamasinin
74.6 (SS=39.57), varolussal yalnizlik él¢eginin puan ortalamasinin 54.1 (SS=17.26), strekli
umut Olgeginin puan ortalamasi 44.4 (SS=10.26) ve eylemli kisilik dlcedinin de puan

ortalamasinin da 45.4 (SS=8.89) oldugu goérulmustar.
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Ogrencilik/Mezuniyet Durumuna gére Psikolojik Belirti Diizeyleri

Katilimcilar egitim durumuna gore lisans 6grencisi 3. Siniflar, lisans 6grencisi 4.
Siniflar ve mezunlar olmak Uzere U¢ grupta siniflandiriimistir. Ardindan 3 ve 4. Sinif
ogrencileri tek grup altinda toplanarak analizler dgrenci (N=119) ve mezun psikolojik

danismanlar (N=222) olarak iki grupla yapilmistir.

Oncelikle psikolojik belirti degiskeni égrencilik/mezuniyet durumuna gére bagimsiz
orneklem t testi ile karsilastirilmistir. Grup degiskenleri homojendir ve normal dagilm
varsayimlari saglanmigtir (Tum alt boyutlar ve toplam puanda Levene’s Test: p > .05,

Skewnes ve Kurtosis -1 ile +1 araliginda). Sonugclar Tablo 8’ de verilmistir.

Tablo 8

Ogrencilik/Mezuniyet Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine lligkin t Testi Sonuglari

t sd P
Psikolojik Belirti (Top) Student's t -0.111 339 0.912
Paikolokik Belirti (Ank.) Student's t -0.2345 339 0.815
Psikolojik Belirti (Dep) Student's t -0.1807 339 0.857
Psikolojik Belirti (OB) Student's t 0.0400 339 0.968
Psikolojik Belirti (Som) Student's t 0.3080 339 0.758

Psikolojik Belirti (Host) Student's t -0.4617 339 0.645
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Bu baglamda analiz sonuglarina gére 6grenci ve mezun psikolojik danigsmanlarin psikolojik

belirti dizeyleri alt boyutlarda ve toplam puanlarda istatiksel olarak anlamli dizeyde

farkhlasmamaktadir (p>.05).

Cinsiyete Gore Psikolojik Belirti Diizeyleri

Katiimcilar biyolojik cinsiyetlerine gore “Kadin” (N=291) ve “Erkek” (N= 50) olarak

iki grupta siniflandirilmigtir. Cinsiyet gruplarina gére degiskenlerde anlamli bir farkhlik olup

olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz érneklem t testi kullaniimistir.

Tablo 9

Cinsiyete Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine lligkin t Testi Sonuglari

Ort. Etki
t sd p
farki Biyiiklugu
Student's Cohen's
Psikolojik Belirti 161 339 0.109 9.70 0.246
t d
Psikolojik Belirti  Student's Cohen's
212 339 0.035 0.25 0.324
(Ank) t d
Psikolojik Belirti  Student's Cohen's
151 339 0.132 0.20 0.231
(Dep) t d
Psikolojik Belirti ~ Student's Cohen's
122 339 0.222 0.15 0.187
(OB) t d
Psikolojik Belirti  Student's Cohen's
150 339 0.133 0.17 0.230
(Som) t d
Psikolojik Belirti  Student's Cohen's
0.57 339 0.569 0.06 0.087
(Host) t d
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Analizlerin sonucunda cinsiyete gore psikolojik belirti diizeylerinde toplam puanlarda
istatistiksel olarak anlamli bir fark goézlemlenmemistir (p>.05). Ancak Anksiyete alt
boyutunda cinsiyete gére kadin cinsiyeti lehine (Kadin: X=1.34, ss=0.79; Erkek: X:1.08,

ss=0.64) istatistiksel dluzeyde anlaml bir farklilik gozlemlenmistir.

Kriz Yagama Algisina Gore Psikolojik Belirti Diizeyleri

Arastirmada bir demografik degisken olarak katilimcilara “Kendinizi gelisimsel bir
kriz déneminden geciyor olarak algiliyor musunuz?” sorusu sorulmus ve 237 katilimci (73
ogrenci ve 164 mezun) “evet”, 104 katilimci (46 6grenci ve 58 mezun) ise “hayir” olarak

cevaplamistir.

Psikolojik belirti degiskeni kriz yasama algisina gére bagimsiz érneklem t- testi ile
karsilastiriimistir. Grup degiskenleri normal dagilim varsayimlari saglanmistir ancak
homojen degildir (Tum alt boyutlar ve toplam puanda Levene’s Test: p < .05, Skewnes ve
Kurtosis -1 ile +1 araliginda). Bu nedenle karsilastirmada Welch testi kullaniimistir.

Sonuglar Tablo 10°da verilmigtir.

Tablo 10

Kriz Yasama Algisina Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine lligkin t Testi Sonuglari

Ort. Etki
t Sd P farks Biiyiikliigii
Psikolojik weleh's 197 267 <001 391 Cohens 1.17
Belirti t d
Psikolojik l"’e"’h S 962 250 <.001 070 dCOhe” s 1.05
Belirti (Ank)
Psikolojik Welch's Cohen's

Belirti (Dep) ¢ 11.60 267 <.001 0.96 d 1.29
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t Sd P farla Buy?jtlfliugu
seir (OB) NS 1033 271 <001 o1 (oMM 113
Ez}ﬁg"(’gﬁm) Wele's 680 246 <001 0.50 g"he”'s 0.74
Ezi,:(rﬁlc()ﬂgst) :Ne'Ch'S 735 267 <.001 058 dCOhe”'S 0.82

Analiz sonuglarina gore psikolojik belirti dizeyleri tim alt boyutlarda (p<.001) ve
toplam puanda (p<.001) kriz yasama algisina gore istatistiksel agidan anlamli dizeyde
farkhlagsmaktadir. Tim alt boyutlar ve toplam puanda kendisini gelisimsel bir krizden geciyor
olarak algiladigini belirten grubun psikolojik belirti dizeyinin (KSE-TOP: X=86.5, ss=38.26)
kendini gelisimsel bir krizden geciyor olarak algilamayan gruba (KSE-TOP: X= 47.38,

s§s=27.50) gore istatistiksel olarak anlamli dlizeyde yiksek oldugu goraimustar.

Romantik iliski Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeyleri

Katilimcilar romantik iligkileri olup olmadigina dair soruya “evet” ( N=147) ve “hayir’
(N= 194) cevaplarini vererek iki grupta siniflandiriimigtir. Romantik iligski durumlarina gére
degiskenlerin anlamli sekilde farklilagip farkhlasmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz

ornemlem t testi kullaniimistir.

Tablo 11

Romantik lliski Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine lliskin t Testi Sonuglar
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Ort. Etki
t Sd p
farki Buyiikliigii
Psikolojik Student's Cohen's
-1.73 339 0.085 -7.45 -0.189
Belirti (Top) t d
Psikolojik Student's Cohen's
-0.68 339 0.49 -0.05 -0.074
Belirti (Ank) t d
Psikolojik Student's Cohen's
-2.30 339 0.022 -0.22 -0.252
Belirti (Dep) t d
Psikolojik Cohen's
Welch’s t -1.77 332 0.07 -0.15 -0.192
Belirti (OB) d
Psikolojik Student's Cohen's
-1.527 339 0.12 -0.12 -0.16
Belirti (Som) t d
Psikolojik Student's Cohen's
-1.56 339 0.11 -0.13 -0.17
Belirti (Host)  t d

Katilimcilarin psikolojik belirtileri romantik iliski durumlarina gore toplam puanda
farklilik géstermemistir (p>.05). Ancak depresyon alt boyutunda romantik iligkiye sahip
olmayanlar lehine (Evet: X= 1.69, ss=0.83, Hayir: X=1.92, ss=0.93) istatistiksel olarak

anlamli bir fark géralmastur (p=.02)

Galisma Durumu ve is Memnuniyetine Gére Psikolojik Belirti Diizeyleri

Katilimcilar ¢alisma durumlarina gére “sirekli bir iste ¢galisiyorum” (N=125) , “kisa
sureli islerde calisiyorum” (N=37) ve “calismiyorum” (N=179) olmak Uzere Ug¢ grupta

siniflandiriimistir.  Degdiskenlerin ¢alisma durumuna goére farklilasip farklilagsmadigini
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incelemek icin tek yonll varyans analizi (ANOVA) testi uygulanmistir. Test Oncesi
varsayimlar kontrol edilmis, varyanslarin normal dagilim gdsterdigi (Skewnes ve Kurtosis -
1ile +1 araliginda) gorilmus, varyanslarin homojenliginin saglandigi durumlarda (Levene’s:
p>.05) Fisher’s testi, homojen dagiimadigi durumlarda ise (Levene’s: p<.05) Welch’s testi

kullaniimigtir.

Katilimcilarin psikolojik belirti dizeylerinin calisma durumuna goére anksiyete
(p=.007), depresyon (p=.03), somatizasyon (p=.01) alt boyutlarinda ve toplam puanda
(p=.02) anlamh sekilde farkhhk gosterdigi gorulmastur. Bu anlamli farkin hangi gruplar
arasinda oldugunun anlasilmasi icin post-hoc testi (Levene’s: p>.05 oldugunda Tukey;
Levene’s: p<.05 oldugunda Games-Howell) yapiimistir. Anksiyete (Tukey: p=.005),
depresyon (Tukey: p=.02), somatizasyon (Games-Howell: p=.008) alt boyutlari ile toplam
puanda (Tukey: p=.02) calismayan grup ile surekli bir iste calisan grup arasinda ¢alismayan
grubun lehine istatistiksel olarak anlamli farkhlasmanin oldugu gordlmastir. Gruplarin

ortalamalarina dair veriler Tablo 12’de gorulmektedir.

Tablo 12

Calisma Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine Dair Betimsel [statistikler

Calisma Durumu n Ort. Ss sh

Psikolojik Belirti (Ank) Surekli bir iste calisiyorum 125 1.134 0.701  0.0627
Kisa sureli islerde ¢aligsiyorum 37 1.322 0.694 0.1142

Calismiyorum 179 1.418 0.834  0.0623

Psikolojik Belirti (Dep) Surekli bir iste ¢calisiyorum 125 1.651 0.872  0.0780
Kisa sureli islerde g¢alisiyorum 37 1.905 0.868 0.1427

Calismiyorum 179 1.921 0.908 0.0678
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Calisma Durumu n Ort. ss sh
Psikolojik Belirti (OB) Sirekli bir iste ¢alisiyorum 125 1.295 0.794  0.0710
Kisa sureli islerde ¢alisiyorum 37 1.473 0.828  0.1362
Calismiyorum 179 1.473 0.872 0.0652
Psikolojik Belirti (Som)  Surekli bir iste ¢alisiyorum 125 0.890 0.631  0.0565
Kisa sureli iglerde galisiyorum 37 1.024 0.783  0.1287
Calismiyorum 179 1.137 0.807  0.0603
Psikolojik Belirti (Host)  Sirekli bir iste ¢alisiyorum 125 1.269 0.787  0.0704
Kisa sureli islerde ¢alisiyorum 37 1.521 0.763  0.1254
Calismiyorum 179 1.410 0.793  0.0593
Psikolojik Belirti (Top) Surekli bir iste ¢alisiyorum 125 66.968 36.867  3.2975
Kisa sureli iglerde galisiyorum 37 77595 37577 6.1776
Calismiyorum 179  79.268 41.150 3.0757

Katilimcilara ayni zamanda “Caligiyorsaniz ¢alistiginiz isten memnun musunuz?”

sorusu sorulmus ve katilimcilar “evet’, “hayir” ve “calismiyorum” olarak U¢ grupta

toplanmigtir. Ve is memnuniyetine gore degiskenlerin farklilasip farklilagsmadigi tek yonli

varyans analizi ile kontrol edilmigtir.

Psikolojik belirti dizeylerinin is memnuniyetine gore tum alt boyutlarda ve toplam

puanda istatistiksel olarak anlamli sekilde farklilastigi gérilmastir. (Somatizasyon: p=.003;

diger tim alt boyutlar ve toplam puanlarda: p<.001). Yapilan post-hoc analizlerinde ¢alisiyor

olup isinden memnun olan grupla isinden memnun olmayan grup arasinda isinden memnun
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olmayanlar lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilagsmanin oldugu goértimustir (Top:
p<.001; Ank.: p=.01; Dep: p<.001; OB: p<.001; Host: p<.001). Bununla birlikte ¢alisiyor olup
isinden memnun olmayan grubun psikolojik belirti dlizeyleri tim alt boyutlarda ¢alismayan
gruptan daha yUksek gorilmus, olumsuz benlik (p=.02) ve hostilite (p=.02) alt boyutlarinda
bu fark istatistiksel olarak anlamli olup diger alt puanlarda ve toplam puanda istatistiksel

olarak anlamli dizeyde gorulmemistir.

Ogrenci grup analizden cikarllip yalnizca mezun grup Uzerinde testler
tekrarlandiginda c¢alistigi isten memnun olan ve olmayan gruplar arasindaki istatistiksel
olarak anlamli fark korunurken calismayan grup ile ¢alistigi isten memnun olmayan grubun
puan ortalamalari depresyon, olumsuz benlik, hostilite alt boyutlari ve toplam puanlarda
yine daha ylksek gorllse de bu fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p>.05).
Mezun grupta is memnuniyetine gore psikolojik belirti dizeylerine dair tanimlayici bilgiler

Tablo 13’te verilmigtir.

Tablo 13

Mezun Grupta Is Memnuniyetine Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine Dair Betimsel

Istatistikler
Calisiyorsaniz genel olarak
n Ort. Ss sh

isinizden memnun musunuz?

Psikolojik Belirti (Ank) Evet 106 1.054 0.658 0.063
Hayir 30 1.467 0.779 0.142
Calismiyorum 86 1.572 0.846 0.091

Psikolojik Belirti (Dep) Evet 106 1.540 0.821 0.079
Hayir 30 2.200 0.887 0.161

Calismiyorum 86 2.049 0.874 0.094
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Calisiyorsaniz genel olarak

isinizden memnun musunuz? " ort > sf
Psikolojik Belirti (OB) Evet 106 1.159 0.699 0.067
Hayir 30 1.839 0.895 0.163
Calismiyorum 86 1.561 0.869 0.093
Psikolojik Belirti(Som) Evet 106 0.838 0.657 0.063
Hayir 30 1.126 0.703 0.128
Calismiyorum 86 1.221 0.783 0.084
Psikolojik Belirti(Host) Evet 106 1.154 0.755  0.0733
Hayir 30 1.695 0.729  0.1331
Calismiyorum 86 1.561 0.803  0.0866
Psikolojik Belirti (Top) Evet 106 61.708 34.861  3.3860
Hayir 30 89.533 37.976 6.9335
Calismiyorum 86 85.674 40.626  4.3808

ikamet Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeyleri

Katilimcilara ikamet durumlariyla ilgili “Kim ya da kimlerle ikamet ediyorsunuz?” sorusu

sorulmus ve katilimcilarin verdikleri cevaplara dair tanimlayici bilgiler Tablo 14’te verilmigtir.

Tablo 14

ikamet Durumu Betimsel Istatistikleri
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ikamet n % Kiimiilatif %
Aile 224 65.7 % 65.7 %
Es 19 5.6 % 71.3%
Yalniz 52 15.2% 86.5 %
Arkadas 34 10.0% 96.5 %
Yurt 8 2.3% 98.8 %
Diger 1 0.3% 99.1 %
Akraba 3 0.9% 100.0 %

Katiimcilarin blylk ¢ogunlugunun (%65) aileleri ile ikamet ettikleri géralmastar.
Analiz sirasinda kimi gruplardaki yetersiz katilimci sayisi nedeniyle gruplar yeniden
dizenlenmis ve benzer gruplar birlestiriimistir. Bu baglamda benzerlikleri dogrultusunda aile
akraba ve es basliklar bir grupta, arkadas ve yurt baglklari bir diger grupta toplanmis,
yalniz ve diger secenekleri oldugu gibi birakilmis ve diger cevabini veren katilimcilar analiz

disinda birakilmistir.

Ardindan katilimcilarin psikolojik belirti diizeylerinin giincel ikamet durumlarina gore
farklilagip farklilasmadigini incelemek igin tek yonlt varyans analizi uygulanmigtir. Test
Oncesi varsayimlar kontrol edilmis, varyanslarin normal dagilim goésterdigi (Skewnes ve
Kurtosis -1 ile +1 arahginda) gértlmus, varyanslarin homojenliginin saglandigi durumlarda
(Levene’s: p>.05) Fisher’s testi, homojen dagimadi§i durumlarda ise (Levene’s: p<.05)

Welch’s testi kullaniimistir.

Yapilan analiz sonucu psikolojik belirtilerin ikamet durumuna gdre tum alt boyutlar

ve toplam puanda anlamli bir dizeyde farklilagmadigi géralmastur (p>.05).
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Katiimcilarin Umut, Eylemli Kisilik ve Varolugsal Yalnizliklarinin Psikolojik Belirtiye

Etkilerinin Sirali Olarak incelenmesi

Katilimcilarin psikolojik belirtileri Gzerinde umut, eylemli Kkisilik ve varolussal
yalnizhigin siral etkisini belirlemek Uzere hiyerarsik regresyon analizi yapilmistir. Her analiz
icin analiz 6ncesinde varsayimlar test edilmistir (normallik, otokorelasyon, ¢oklu baglanti

sorunu).

Bagimli ve bagimsiz degiskenlerin Pearson korelasyon katsayilari Tablo 15’te

verilmigtir.

Tablo 15

Psikolojik Belirti, Varolussal Yalnizlik, Umut ve Eylemli Kigilik Pearson Korelasyon Matrixi

Psikolojik B. Varolugsal Y. Umut  Eylemli K.

Psikolojik B. Pearson's r —
p-value —
Varolussal Y.  Pearson'sr 0.691 —
p-value <.001 —
Umut Pearson's r -0.373 -0.557 —
p-value <.001 <.001 —
Eylemli K. Pearson's r -0.391 -0.547 0.696 —
p-value <.001 <.001 <.001 —

Hiyerarsik regresyon analizinde modele bagimsiz degiskenler olarak sirayla umut,

eylemli kisilik ve varolugsal yalnizlik degiskenleri eklenmistir. Umudun psikolojik belirtiye
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etkisini gosteren Model 71’in istatistiksel olarak anlamli oldugu ve umut degiskeninin
psikolojik belirtideki degisimin %13’Gnu agikladigi goéralmuastir. (F=54.6, p<.001, R2=.139).
Model 2'de umut ve eylemli kisiligin psikolojik belirtiye etkisini etkisi test edilmis ve modelin
istatistiksel olarak anlamli oldugu, umut ve eylemli kisiligin psikolojik belirtideki degisimin
%17’sini acikladigi géralmastir. (F=35.2, p<.001, R2=.172) Son olarak Model 3’te umut,
eylemli kisilik ve varolugsal yalnizligin psikolojik belirtiye etkisi test edilmis ve modelin
istatistiksel olarak anlamli oldugu, umut, eylemli kigilik ve varolugsal yalnizhigin psikolojik
belirtideki degisimin %47’sini acikladigi gorualmastur. (F=103, p<.001, R2=.479). Analiz

sonuglari Tablo 16’te verilmistir.

Tablo 16

Regresyon Modeli Analiz Sonuglari

Degisken Estimate sh t p b

1.Model

Sabit terim 139.42 8.997 15.50 <.001

Umut -1.46 0.198 -7.39 <.001 -0.373
2.Model

Sabit terim 160.052 10.451 15.31 <.001

Umut -0.766 0.271 -2.83 0.005 -.195
Eylemli Kisilik -1.133 0.307 -3.69 <.001 -0.255
3.Model

Sabit terim 3.034 13.8958 0.218 0.827

Umut 0.162 0.2248 0.722 0.471 0.0414
Varolusgsal Y. 1.406 0.0998 14.092 <.001 0.6923

Eylemli Kisgilik -0.181 0.2530 -0.714 0.476 -0.0406
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Analiz sonucunca hiyerarsik regresyonun birinci adimi olan model 1’de umut
degiskeninin psikolojik belirtiye etkisinin negatif yonde ve anlamli oldugu gorilmastir (b= -
373, SH=.198, t(339), p=<.001). Yani umut duzeyindeki bir birim artig psikolojik belirti

dizeyinde .373 birimlik azalmaya neden olacaktir.

Model 2’de degiskenine eylemli kisilik degiskeni eklenmis, umut ve eylemli kisilik
degiskenleri bir arada eklendiginde modele anlamli katkilari olmus umut (b=-.195, SH=.271,
p=.005) ve eylemli kisiligin (b=-.255, SH=.307, p<.001) psikolojik belirtiye etkileri negatif ve
anlamli bulunmustur. Model 2'deki degiskenlerinin bir arada bagimli degigkeni aciklama

orani( R2=.172) , model 1’e gore (R2=.139) daha ylksek oldugu gérulmustur.

Model 3'te bagimsiz degiskenlere varolugsal yalnizlik eklendiginde modelin anlaml
oldugu (p<.001) ancak varolussal yalnizlik degiskeni eklendiginde umut ve eylemli kisiligin
modele anlamh katkilarinin ortadan kalktigi gorulmustur. Bagimsiz degiskenlerden
varolugsal yalnizhgin psikolojik belirti Gzerine anlamh etkisi oldugu (b= .692, SH=.099,
t(337), p<.001) gorulmastir. Varolussal yalnizlik bir birim arttiinda psikolojik belirti .692
birim artmaktadir. Umut (b=.041, SH=.22, (337), p=.471) ve eylemli kisiligin (b=-.040,
SH=.25, t(337), p=.476) ise psikolojik belirti Gzerine dnceki modellerde var olan anlamli

etkisi ortadan kalmistir.
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Bolum 5

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu bélimde, ilk olarak calismanin sonuglari siralanmakta, ardindan bulgular

arastirmanin alt problemlerinin sirasina uygun sekilde tartisilmakta ve son olarak énerilerine

yer verilmektedir.

Sonuglar

Ogrenci ve mezun psikolojik danismanlarin psikolojik belirti diizeyleri alt boyutlarda
ve toplam puanda istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilagsmamaktadir.
Katilimcilarin psikolojik belirti dizeyleri cinsiyete gére toplam puanda anlamli bir
sekilde farklilasmamakta ancak aksiyete alt boyutunda kadinlar lehine anlamli bir
farklhihk gézlemlenmektedir. Kadinlarin anksiyete alt boyutu ortalamlarinin erkeklere
gore anlaml duzeyde yuksek bulundugu gorulmustur.

Katilimcilarin kriz yasama algisina goére psikolojik belirtileri tim alt boyutlarda ve
toplam puanda anlaml dizeyde farklilagsmaktadir. Kendini gelisimsel bir krizden
gegiyor olarak algilayan grubun psikolojik belirti diizeyleri istatistiksel olarak anlamli
sekilde daha yUksektir.

Romantik iliski durumuna gore psikolojik belirti dizeyleri toplam puanda anlamli
dizeyde farkllasmamakta ancak depr esyon boyutunda iligkisi olmayanlar lehine
anlamli duzeyde farkhlagmaktadir. Romantik iligkisi olmayan grubun depresyon alt
boyutu ortalamasi iligkisi olan gruba gére anlamli dizeyde daha ylksektir.

Calisma durumuna gore psikolojik belirti dizeyleri anlamli sekilde farkhlagmaktadir.
Calismayan grubun psikolojik belirti dizeyleri toplam puanda ve anksiyete,
depresyon ve somatizasyon alt boyutlarinda surekli bir iste ¢alisan gruba goére
anlamli duzeyde yuksektir. Bunun yaninda is memnuniyetine gore bakildiginda
isinden memnun olmayan grubun psikolojik belirti duzeyleri isinden memnun

olanlara gére anlamh duzeyde ylksektir.
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o ikamet durumuna gére psikolojik belirti diizeyleri toplam puanlarda ve alt boyutlarda
anlaml dliizeyde farklilasmamaktadir.

e Katilimcilarin umut, eylemli kisilik ve varolugsal yalnizliklarinin psikolojik belirti
Uzerine etkileri incelendiginde, birinci modelde umudun psikolojik belirtiyi anlaml
diizeyde yordadigi gériilmistir. ikinci modelde umut ve eylemli kisiligin bir arada
psikolojik belirtiyi daha guglu sekilde yordadigi ve son olarak Uglinci modelde umut,
eylemli kisilik ve varolussal yalnizligin psikolojik belirtiyi anlamli ve yiiksek dizeyde
yordamakla birlikte varolussal yalnizlik modele dahil oldugunda umut ve eylemli

kisiligin anlamli etkilerini ortadan kaldirdigi goralmustar.

Tartisma
Arastirma sonucunda elde edilen bulgular asagdida alt problemlerle uyumlu olarak

alan yazin isiginda tartisiimistir.

Ogrencilik/Mezuniyet Durumuna gére Psikolojik Belirti Diizeylerine lliskin Tartisma

Alan yazinda ise gegis slreci ve mezuniyet, degisimlerin yogun oldugu ve dikkate
deger bir sureg olarak degerlendirilmektedir (Filosa ve ark., 2022; Lorentzen ve ark., 2019).
Arastirmalar mezuniyet sonrasi donemin Kigiler igin yogun kaygi ve depresif semptomlari
beraberinde getirebildigini géstermigstir (Crebert ve ark., 2004; Robinson, 2019; Robinson
ve ark., 2020). Ozellikle gliniimiizde egitim sonrasinda ise gegis sireci dnceki yillara gore
daha zor ve uzun bir slre¢ gerektirmekte, gengler kendilerine rekabetgi bir ortamda yer
edinmekte Onceki kusaklara gore daha ¢ok zorlanmaktadir (Parola ve Marionetti, 2022).
Kigilerin 6grencilik déneminde baskin olan gelecege dair olumlu algilarin ve beklentilerin
mezuniyetle birlikte gercek hayat sartlariyla yuzlesme sonucunda sarsilabilecegine yapilan
vurguyla beraber dislnuldiginde arastirmada édrenci ve mezun gruplarda psikolojik belirti
dizeylerinin anlamli  bigcimde farklilasabilecegi dusinilmustir. Ancak arastirma

bulgularinda égrencilik/mezuniyet durumuna goére psikolojik belirti diizeylerinde anlamli bir
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farklilagsmaya rastlanmamistir. Bu noktada 6nemli bir etken arastirmayi yapildigi zaman

icinde degerlendirebilmektir.

Verilerin toplandigi 2022-2023 egitim yilinda 3 ve 4. Sinif 6grencisi olan katilimcilar,
Universite egitimlerine pandeminin oldugu bir ortamda ¢evrim igi olarak baslamislardir.
Bunun yaninda verilerin toplanma slrecinde meydana gelen 6 Subat depremi sonrasinda
Universitelerde egitimlere yeniden ¢evrim icgi olarak devam edilmesi karari alinmigtir. Karar
sonrasi ¢evrim i¢i egitim sirasinda toplanan verilerle birlikte distnuldaginde, égrencilerin
Covid-19 pandemisi ve 6 Subat depremi 6ncesi dénemlere gére daha belirsiz ve Universite
yasamindan uzak bir 6grencilik gecirdikleri vurgulanabilir. Alan yazin incelendiginde Covid-
19 pandemisi nedeniyle ¢evrim icgi egitime gecisin 6grenciler Gzerindeki etkisinin 6nem arz
ettigi gérulmdus, artan depresyon, anksiyete dizeylerine ve azalan 6z yeterlik algisina isaret
edilmistir (Faisal ve ark., 2022; Alemany- Arrebola, 2020). Keza alan yazin, kurumlarin ve
egitimcilerin sureci yonetmeye calisirken yasadiklari zorluklara, bu durumun 6grenme
yasantilarina etkisine de isaret etmektedir ki deprem sonrasi gegilen hibrit egitimde de s6z
konusu riskten bahsedilebilir (Cabongcal, 2022). Bu durum arada bir fark gérilmemesinde

etkili olmus olabilir.
Cinsiyete Gére Psikolojik belirti Diizeylerine iliskin Tartisma

Arastirmada psikolojik belirti dizeylerinin toplam puanda kadin ve erkek
katihmcilarda anlamh dizeyde farklilasmadidi, ancak depresyon alt boyutunda kadin
katilimcilarin puan ortalamalarinin erkeklere gore anlamh dizeyde yuksek oldugu
go6riulmustur. Alan yazindaki galismalara bakildiginda psikolojik belirti diizeylerinin cinsiyete
gbre degismedigini bildiren arastirmalar oldugu gibi (Ates ve Ozden Yildirim, 2020), anlamli
farklilik gosterdigine isaret eden arastirmalar da vardir. Ornegin Tiryaki Guven (2020),
lisans Ogrencileriyle yuruttigu arastirmasinda kadinlarin psikolojik belirti duzeylerinin
erkeklere gore anlamli dizeyde yuksek oldugunu bu farkin 6zellikle kaygi, depresyon ve
somatizasyon alt boyutlarinda gézlemlendigine isaret etmektedir. Keza farkli arastirmalar

da kadinlarda belirti ortalamalarinin 6zellikle anksiyete depresyon ve somatizasyon
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boyutlarinda daha yiksek oldugunu bildirmistir (Bilgin ve ark., 2020; Hou ve ark., 2020;

Ozel ve ark., 2020).

Bu fark alan yazinda 6zellikle yetiskinlige gecis suirecinde toplumsal cinsiyet rolleri,
toplumsal beklentiler, kigilerarasi ydnelim ve kisilerarasi stresoérler (bagimlilik, sosyotropi)
ve ruminasyon ile iligkili gérulmustir (Girgus ve Yang, 2015; Pekel- Uludagh ve Akbas,
2019). Bunun yaninda calismalarda psikolojik belirtiler ve 6zellikle depresyon igin cinsiyet
farklilasmasinin en yogun oldugu dénemin ergenlik oldugu ve ilerleyen yaslarda yetiskinlikle
birlikte farkin azaldigi vurgulanmaktadir (Salk ve ark., 2017). G6z dnunde bulundurulmasi
gereken Onemli bir diger husus arastirmaya katilan katiimcilarin %85’i kadinlardan
olusmasidir (N= 291). Erkeklerin arastirmadaki sinirli temsili bulgular Gzerinde bir etkiye
sahip olabilir. Ancak Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik lisans programinda bir¢ok
universitede yer yer %90’a varan oranlarla kadinlarin ¢odunlukta oldugu goérilmektedir
(YOK, 2022). Bu baglamda diisuniildiginde ¢alisma grubunu olusturan grupta kadinlarin

¢ogunlukta olusu, ¢alismalarda goérilen sinirli erkek tensilinde dnemli bir husustur.

Kriz Yagama Algisina Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine iligkin Tartisma

Katilimcilarin %69.5'i kendilerini gelisimsel bir krizden gegiyor olarak algiladiklarini
belirtmistir (N=237). Robinson ve arkadaslari (2020)’'nin ¢galismalarinda mezuniyet sonrasi
bir yilda kriz bildirme orani %33, Robinson ve Wright (2013) restrospektif ¢calismalarinda
20-29 yas arasi kriz bildirme orani kadinlarda %50 erkeklerde %39 olarak belirtiimistir. Keza
Tarkiye’de beliren yetiskinlerde c¢eyrek yasam krizini ele alan Yeler ve arkadaslar
(2021)’'nin galismasinda kriz bildirim orani totalde %42.8 ve kismi bir kriz bildirenlerin orani
%38.7 olarak gorulmustir. Bu baglamda degerlendirildiginde yurtdigi arastirmalara gore
kriz orani mevcut calismada da daha yuksek goérulmustuar.

Kriz yagama algisina gore psikolojik belirti duzeyleri incelendiginde psikolojik belirti
toplam puan ve tim alt puanlarda kriz yasadigini bildiren grubun ortalamalari anlamh

duzeyde yuksek gorulmuastir. Mevcut arastirmalar incelendiginde krizle iligkilendirilen
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suregte (20-35 yas), kriz yasadigini bildiren bireylerde artan depresyon, kaygi dizeylerine
isaret edilmektedir (Atwood, 2008; Robinson ve Wright, 2013; Robinson ve ark., 2013;
Robinson ve ark., 2020). Bu nedenle alan yazindaki benzer kimi calismalar gibi (Martin ve
Bohecker, 2022) mevcut aragtirmada krizin bir belirleyicisi olarak psikolojik belirti

kullaniimistir. Bulgulara gére mevcut arastirma sonuglari alan yazinla uyum géstermektedir.

Romantik iligki Yagama Durumuna gére Psikolojik Belirti Diizeylerine iligkin Tartigma

Bulgulara goére katilimcilardan %43’'G (N=147) bir romantik iligkisi oldugunu
bildirmigtir. Psikolojik belirti diizeyleri toplam puanda romantik iliski durumuna gére farklilik
gostermezken, depresyon alt boyutunda romantik iliskiye sahip olmayanlarin
ortalamalarinin anlamli dizeyde ylksek oldugu gorulmastur.

Alan yazinda romantik iliskide olmak ve evli olmak kimi arastirmalara gore kisilerin
daha dusuk belirti diizeyleri ve daha ylksek refah ile iliskili gérilmus (Camirand ve Poulin,
2022; Kepenek, 2021; Pekel- Uludagh ve Akbas, 2019) ve hatta Kisilerin riskli
davraniglarinin romantik iliski ve Ozellikle evlilikle birlikte azaldidi vurgusu yapimistir
(Culatta ve Clay-Warner, 2022). Alan yazinda romantik iliskiye goére iyilik halinde bir
farklilasma goérilmeyen calismalara da rastlanmaktadir (Hoffman ve ark., 2023). Kimi
arastirmalarda ise iyilik hali ve psikolojik belirtilerdeki bu fark yalnizca uzun suren —istikrarli-
romantik iligkiler ve evliliklerde gorulmustar (Yilmaz ve Gunduiz, 2021).

Bu noktada iliski doyumunun 6énemi de g6z 6ntinde bulundurulmalidir (Bulbal, 2022).
Beliren yetiskinlik donemi alan yazinda kariyer stirecinde oldugu gibi yakin iligkilerde de
denemelerle karakterize bir ddbnemdir (Arnett, 2000). Her ne kadar bir iligkide olmak yakin
iliskilere donuk gelisimsel gorev yonunden olumlu bir etkiye sahip olabilse de istenmeyen
bir iliskinin icine hapsolmak, yeterince doyum alamadigdi bir iliskiye devam etmek krizin
onemli gostergelerinden biri olabilir (Robinson ve Wright, 2013). Bu nedenle iligkinin varhgi

toplamda anlamli bir farkhihiga isaret etmemis olabilir.
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Calisma Durumu ve s Memnuniyetine Gére Psikolojik Belirti Diizeyine iliskin
Tartisma

Katiimcilarin  %36.7’si  surekli iglerde c¢ahlstigini, %10.9'u kisa sureli islerde
calistiklarini ve %52.5’i galismadiklarini bildirmistir. Mezunlar igin ise sirekli bir iste
calisanlarin orani %51.6, kisa sureli islerde galisanlarin orani %10.4 ve galigmayanlarin
orani %38'dir.

Arastirma bulgularina gére calisma durumuna goére psikolojik belirti dizeyleri
anksiyete, depresyon ve somatizasyon alt puanlari ile toplam puanda anlaml dizeyde
farklilagsmakta, calismayan grupta psikolojik belirti bahsedilen alt boyutlar ve toplam puanda
daha yuksek gorilmektedir. Bu durum alan yazinla tutarlilik géstermektedir (Henderson,
2019). Yetiskinlige geciste dnemli rollerden biri kariyer yasaminda istikrarin kazanilmasi ve
finansal bagimsizligin kazanilmasi olarak dne ¢cikmistir (Levinson, 1986; Robinson, 2019).
Zira kisinin finansal bagimsizlik kazanmasi, diger yetiskinlik rollerini edinmede belli bir
kolaylik sagladigi gibi kendini yararli hissetme noktasinda da énemli oldugu vurgulanmistir
(Mazelis ve Kuperberg, 2022; Fuligni ve ark., 2021). Bu baglamda krizin medyadaki
yansimasinda da en 6n plana ¢ikan tema is ve iligkili konular olmustur (Agarwal ve ark.,
2021).

Bunun yaninda bulgular kigilerin ¢alistiklari isten memnuniyetinin dnemine de vurgu
yapmaktadir. Bulgulara goére is memnuniyetine gore psikolojik belirti dizeyleri tim alt
boyutlarda ve toplam puanlarda farkhlagmaktadir. Calistigi isten memnun olmayan grubun
psikolojik belirti dizeyleri tim alt puanlar ve toplam puanda galistigi isten memnun olanlara
gére anlamli diizeyde yiiksek gorilmistir. is memnuniyetinin dnemi hususunda alan
yazindaki aragtirmalar da benzeri vurgulara sahiptir (Chesters, 2020).

Bulgularda 6ne ¢ikan onemli bir diger husus ise yapilan post-hoc analizlerinde
calismayan grup ile ¢alistigi isten memnun olmayan grup arasindaki farktir. Bulgulara gore
calistigi isten memnun olmayanlarin psikolojik belirti diizeyleri calismayan gruptakilere gére
tim alt puanlarda ve toplam puanda daha yuksek goérulmus, bu fark olumsuz benlik ve

hostilite alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli derecede bulunmustur. Arastirmada ise
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gegcis sureci 6nemli bir yetigkinlige gecis parametresi oldugundan surekli bir iste ¢alisan ve
isinden memnun olan grubun daha disuk psikolojik belirti diizeylerine sahip olacagi
ongorilmis olsa da calistigi isten memnun olmayan grubun calismayan gruptan daha
yuksek belirtilere sahip olacagl beklenmemistir.

Bunun yaninda mezuniyet, kisinin is hayatina atilma noktasinda énemli bir belirleyici
oldugundan, bir 6grenci ve mezun igin ¢aligmiyor olmanin anlaminin ayni olmayabilecegi
varsayllarak égrenci grup analizden ¢ikarilarak is memnuniyeti yeniden degerlendirilmigtir.
Bulgular mezun grup igin isinden memnun olanlar ve olmayanlar arasindaki anlamli farki
tekrarlamakla birlikte, ¢alistigi isten memnun olmayanlarin puan ortalamalari depresyon,
olumsuz benlik ve hostilite boyutlarinda ¢alismayanlara gére yine daha ylksek goriimus
ancak istatistiksel dizeyde anlamli fark ortadan kaybolmustur. Robinson ve Wright
(2013)'In tanimladigi istemedigi bir ise hapsolma vurgusu bu baglamda hatirlamaya
degerdir. Alan yazinda diger calismalar da ise gegis slUrecinde beklentilerin ise gecis
surecinde memnuniyeti ve 6z saygiyla iligkili oldugu, disuk beklentilerle mezun olmanin 6z
sayglya pozitif bir etkisi oldugunu vurgulamistir (Filosa ve ark., 2020). Chesters (2020), son
yillarda daha rahat bir is imkani icin daha uzun yillar egitim alma egiliminin is diinyasinda
beklenen karsiligi bulamadigina vurgu yaparak, kigilerin daha rahat is bulabilmek ve daha
iyi is ortamlarinda ¢alismak icin verdigi emegin ise geciste beklentilerin karsilanmamasiyla
sonuglanabilecedini vurgulamigtir. Turkiye'’de mevcut arastirma 6rneklemini olusturan
psikolojik danigsmanlarla is doyumu/memnuniyeti Uzerine yapilmis arastirmalar da psikolojik
danismanlarin is doyumunun c¢alisilan kurum tirl, kademesi, aylik ortalama gelir dlizeyi
gibi degiskenlere gére farklilik gdsterebildigi ifade edilmistir (Adigiizel, 2023; Ozkan ve
Okur, 2021) . Tuzgdl-Dost ve Keklik (2012), alan c¢alisanlarinin doyumunu etkileyen
olumsuz faktorlerde idareci ve 6gretmenler tarafindan anlasilamama, rol ve sorumluluk disi,
gercekci olmayan beklentilerle karsilasma, goérev tanimlarindaki belirsizlikler, velilerle
igbirliginde yasanan zorluklar, 6grenci sayisinin fazlahgi gibi temalarla karsilagmistir. Bu
baglamda yetiskinlige gegis surecinde is hayatina gegisin énemli bir asama olusunun,

kisinin diger yetiskinlik rollerini Gstlenmesinde 6énemli bir rolliintin olusunun yaninda, bir ise
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yerlesmenin 6tesinde yerlestigi isten memnuniyetinin de kriz icin dnemli bir faktér oldugu

soylenebilir.

ikamet Durumuna Gére Psikolojik Belirti Diizeylerine iliskin Tartisma

Katiimcilarin blylk c¢ogunlugunun (%65) aileleriyle ikamet ettigi gortlmustar.
Calismanin yapildigi dénemde 6grencilerden veri toplanirken ¢evrim igi egitimde olunmasi
bu noktada ikamet durumunu etkileyen dnemli bir husus olabilir.

Yapilan analizler sonucunda katilimcilarin psikolojik belirti dizeylerinin ikamet
dizeyine goére tim alt boyutlar ve toplam puanda anlamli dizeyde farklilasmadigi
gorulmastur. Alan yazin incelendiginde aile ile ikamet belli galismalarda iyilik hali ve 6zellikle
Ozerklik icin bir risk faktort olarak goérulmustir (Robinson, 2020; Manzoni, 2018). Keza
yurtdisinda evden ge¢ ayrilma bir¢ok arastirmaci tarafindan tzerinde durulan ve yetigkinlige
geciste ozerkligi olumsuz etkileyen bir husus olarak éne ¢ikmaktadir (Bayrakdar ve Rory,
2018; Mazelis ve Kuperberg, 2022; Kins ve ark., 2013). Bu nedenle mevcut arastirmada
psikolojik belirti dizeylerinin ikamete gore degisebilecedi dustinulmustir. Bunun yaninda
belli arastirmalarda da aile ile yasamak bir risk faktort degil bir koruyucu faktor olarak 6ne
cikmistir. Ozel ve arkadaslari (2020)’'nin ¢aligmalarinda aile tipi ve ikamete gére psikolojik
belirtinin Gniversite 6grencilerinde anlamli dizeyde farklilastigi géralmastir. Aile tipine gore
anne babasi olmayan, akraba ya da sosyal hizmetlerde kalan dgrencilerde RCi ve SRi puan
ortalamalarinin en yiiksek oldugu ve onu genis ailenin izledigi goérilmistir. ikamet olarak
da en yiksek psikolojik belirti dizeyi misafir evi, akraba yani ve sosyal hizmetlerde ikamet
eden dgrenciler olmustur. Bu bulguyu destekleyen kimi arastirmalar aile ile yasamayanlarin
psikolojik belirti diizeylerinin daha yiiksel olduguna (ilhan ve ark., 2014; Yildirm ve ark.,
2010) isaret etmis, Oztlrk ve Aktas ise en yiiksek psikolojik belirti diizeylerinin tek basina
yasayan grupta goéruldagine isaret etmistir. Keza Kins ve arkadaslari (2013), Belgika'daki
geng yetiskinlerin evden ayriima deneyimlerini ele aldigi ¢calismada kltiriin ayri yasamaya

olan vurgusuna ve beliren yetiskinlerin kendilerinin de evden ayrilmayi olumlu bir deneyim
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olarak gérmesine ragmen evden ayrilma slrecini ayni zamanda stresli bir sire¢ olarak
tanimladiklari, finansal durum ve evin sagladigi konforun evden ayrilmayi zorlastirdigini
vurgulamiglardir. Ozellikle kiiltirel farkhliklar gdéz éniinde bulunduruldugunda toplulukgu
kultdrde aile ile yasamanin kiginin yetiskinlik algisina daha az midahale ettigi distnulebilir.

Bu noktada ikamete dair sonugclarin tartisiimasinda glincel durum blyik énem arz
etmektedir. Turkiye’de son vyillarda dedisken ekonomik durum, kiralar ve yasam
masraflarindaki artis genc¢ yetiskinlerin yalniz yasama deneyimlerini daha stresli hale
getiren bir unsur olabilir. Bu noktada yapiimis arastirmalar da artan kira ve yasam
fiyatlarinin gencg yetiskinlerin evden ayrilmayi ertelemelerine zemin hazirlayabilecegine

dikkat cekmektedir (Bayrakdar ve Rory, 2018).

Katilimcilarin Umut, Eylemli Kisilik ve Varolussal Yalnizliklarinin Psikolojik Belirtiye
Etkilerinin Sirali Olarak Incelenmesiyle lliskili Tartisma

Calismada yapilan hiyerarsik regresyon analizinde 1. Modelde umut dizeylerinin
psikolojik belirtiyi negatif ydénde anlamli dizeyde yordadigi gértlmuastir. Bu sonucun alan
yazinla uyum gosterdigi sGylenebilir. Umudun iyilik haliyle (Booker ve ark., 2021; Kepenek,
2021), benlik saygisi ve hayatta anlam bulmayla (Boz, 2022; Jahanara, 2015) pozitif yonde
iliskisi oldugu gibi umutsuzlugun da psikolojik belirtilerle, riskli davraniglarla (James ve ark.,
2017) ve intiharla (Gulec Oyekcin ve ark., 2017; Wolfe ve ark., 2017) iligkili oldugu
g6rilmektedir. Bunun yaninda umudun yogun stres igeren yasam olaylarina karsi koruyucu
roli (Feng ve Yin, 2021; Leite ve ark., 2019) de alan yazinda vurgulanmaktadir. Bu
baglamda umudun psikolojik belirtiyi yordamasi alan yazindaki sonuglarla uyum
gOstermektedir.

2.Modelde umutla birlikte eylemli kisiligin psikolojik belirtiyi negatif yonde anlamh
dizeyde yordadigi ve bu yordama oraninin ilk modele goére arttigi géraimusttr. Eylemliligin
bir cati kavram olarak icerdigi alt boyutlarla birlikte kisilerin yetiskinlige gecis surecinde bir
yetiskin kimligi gelistirmesi ve yetiskinlik rollerini Ustlenmesi icin énemi alan yazinda

vurgulanmaktadir (Erikson, 1968; Weigold ve Robitschek, 2011; Yau ve arkadaslari, 2021).
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Bu yodnulyle vyetigkinlige gecis slrecinde yapilan guglendirme calismalarinda da alt
boyutlariyla birlikte dnemli bir yer tutmaktadir (Mouchrek ve Benson, 2023). Yuan ve Ngai
(2016), gelisimsel sirecte eylemliligin gelisimsel sonuglarla iliskili olduguna vurgu yapmis,
stresle basa c¢cikma (Gundiz, 2018; Weigold ve Robitschek, 2011), psikolojik saglamlik
(Bagci ve Atak, 2022) ile iligkilerine de alan yazinda dikkat ¢ekilmistir. Bu noktada eylemli
kisiligin umutla birlikte psikolojik belirtiyi negatif yonde yordamasi, mevcut aragtirmanin
ongorileriyle paralellik gostermektedir.

3.Modelde umut ve eylemli kisilikle birlikte modele varolussal yalnizlik eklendiginde
modelin anlamli oldugu, modelin yordama oraninin (R2=.47) arttigi ancak varolussal
yalnizligin eklenmesi ile umut ve eylemli Kisiligin anlaml etkilerinin ortadan kalktigi
gorilmektedir. Varolussal yalnizlik, ézellikle geng populasyonda ¢ok yogun caligilmamakla
birlikte yapilan arastirmalar uzayan yetiskinlige gecgis donemiyle birlikte genclerin varolussal
bir yalnizlik icinde olduguna vurgu yapmiglardir (Hemberg ve ark., 2022). Bu dénemde
yasanan varolussal yalnizligin intihar ve depresyonu yordadigi da goérulmektedir (Helm ve
ark., 2020). Mevcut arastirma bulgulari da varolugsal yalnizligin psikolojik belirtiyi
yordamadaki énemli roliint vurgulamistir. Bu noktada varolussal yalnizligin modele danhil
oldugunda umut ve eylemli kisiligin anlamh etkisinin ortadan kalkmasi oldukga dikkat
¢ekicidir. Bu bulgu, varolussal yalnizhigin umut, eylemli kisilik ve psikolojik belirti iligkisini
anlamada anahtar bir faktor olabilecegini disundurmektedir.

Keza Chang ve arkadaslari (2019), macar geng yetiskinlerde psikolojik belirtilerin
yordayicilari olarak yalnizlik ve umudu inceledikleri galismalarinda umut ve yalnizlik
arasindaki etkilesimlere dikkat ¢cekmislerdir. Yalnizhdin depresyon, anksiyete ve intihar
duglnceleriyle anlamli derecede iligkili oldugunu vurgulayarak, umudun, yalnizhgin
psikolojik belirtiler Gzerindeki olumsuz etkilerini tamponlayabilecegini ifade etmislerdir. Alan
yazinda dogrudan eylemli kisilik ve vyalnizlik iligkisini inceleyen bir arastirmaya
rastlanmamis olsa da Kirman (2020)'in yabancilasma ile umut ve eylemli kisiligi inceledigi
arastirmanin bulgulari eylemlilik ile yabancilagsma arasindaki iliskiye vurgu yaparak

eylemliligin yabancilagsma Uzerindeki etkisini umut ile tartismistir.
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Mevcut calismanin bulgularinda da varolugsal yalnizhik denklemin diginda
oldugunda umut ve eylemliligin psikolojik belirtiye etkisi varolussal yalnizhidin devreye
girmesiyle anlamini yitirmistir. Varolussal yalnizlik, eylemlilik ve umut arasindaki negatif
anlamli iligkiye istinaden ylksek diizeyde varolussal yalnizlik yagsayan kisilerin daha disuk
umut ve eylemlilik diizeyine sahip olacagi gérilmektedir. Bu baglamda varolussal yalnizlik,

umut, eylemli Kisilik ve psikolojik belirtilerin iliskisine aracilik eden bir faktdr olabilir.

Oneriler
Arastirmacilar icin Oneriler

e Mevcut arastirmada katilimcilarin %65’i kendini gelisimsel bir kriz doneminden
gegiyor olarak algiladigini ifade etmis ve bu algiya goére Kisilerin psikolojik belirtileri
anlamli duzeyde farklilasmistir. Bu baglamda yetiskinlik donemi krizlerine
odaklanan daha fazla arastirma isaret edilen bu krizin dinamiklerini anlama
noktasinda faydali olacaktir.

e Calismada toplanan verilerin bir kismi 6 Subat depreminden sonra hibrit egitim
surecinde toplandigindan, édrenci ve mezun grup arasindaki olasi farklilagsmalari
yeterince temsil edememis olabilir. Bu noktada egitime ylz yize devam edilen bir
dénemde &grencilerden toplanacak verilerle galisiimasinin olasi farklari daha iyi
yansitabilecegi disiniimektedir.

o Ikametle ilgili sonuglar alan yazinda kultrler arasi ve hatta ayni kiiltiir iginde farklilik
gOstermektedir. Bu baglamda 6grencilerin ve yeni mezunlarin ikamet deneyimleriyle
ilgili kesfedici daha fazla arastirmaya ihtiyag duyulmaktadir. Yapilan arastirmalar,
ailenin yanindan ayrilmanin ve mevcut konforu birakarak kendine bir dizen
kurmanin gunumuzde daha stresli algilanabilecegine vurgu yapmaktadir. Bu
baglamda ikametle birlikte Oogrencilerin iyilik haline ve belirti dizeylerine
odaklanirken ayni zamanda 6zerklik, otonomi, eylemlilik gibi bir yetiskin hayatina

gegciste kritik 6neme sahip degiskenlerin de surece dahil edilmesi ikamet durumunun
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kisinin yetigkinlige gecis sureciyle ilgili daha genis bir perspektifte incelenebilmesine
katkida bulunabilir.

Varolussal yalnizlik ¢cok calisiimamakla birlikte uluslararasi alan yazinda genglerin
anlatilarinda kendine yer bulan énemli bir degiskendir. Mevcut arastirmada da umut
ve eylemli kisilgin psikolojik belirtiye anlamli etkilerini ortadan kaldirmis ve psikolojik
belirtiyi anlamh dizeyde yordamistir. Bu baglamda varolussal yalnizlik ve iligkili
degiskenlerin mekanizmalarinin daha iyi anlasilmasi igin varolussal yalnizhgin umut
ve eylemli Kigilik ile psikolojik belirti iliskisindeki rolini kesfetmeye dair farkh
galismalarin  yapilmasinin alan vyazina 06zgun bir katkida bulunacagi

dusunulmektedir.

Uygulamacilar igin Oneriler

Arastirma c¢alisma grubunu olusturan geng yetiskin psikolojik danismanlarda ise
gegis, is memnuniyeti gibi kavramlarin énemin isaret etmektedir. Gerek lisans
surecinde gerekse mezuniyetin ardindan genclerin kariyer gelisimlerinin
desteklenmesinin anlamli etkileri alan yazinda kendini gostermigtir. Keza lisans
doéneminde alinan mentdrligiun daha fazla egitim kazanimi, daha fazla romantik
iliski doyumu ve daha yuksek psikolojik refahla iligkili oldugu gortlmustir (Boeder
ve ark., 2021). Lisans slreci ve sonrasinda o6grencilere sunulacak Kkariyer
danismanhgi, mentoérllk gibi hizmetlerin kisilerin iyilik hali Gzerinde olumlu etkilerinin
olabilecegi ve yetiskinlige gecis donemi krizini daha rahat gecirebilmelerine katkida
bulunabilecegi dustinulmektedir.

Yetigkin gelisiminde gerekli rollerin ediniimesinde eylemlilik ve umut dnemli
degiskenler olarak ortaya ¢gikmig ve psikolojik belirtiyi negatif yonde anlamli bigimde
yordadigi goértlmustir. Uluslararasi alan yazinda gencglere donik gulclendirme
calismalarinin da benzeri sekilde eylemlilik ve benzeri degiskenlere odaklandigi
gorilmektedir (Mouchrek ve Benson, 2023). Bu baglamda ergenlikten baslayarak

yetiskinlige gecis déneminde eylemlligi, otonomiyi ve umudu arttirmaya yodnelik
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¢alismalarin geligtiriimesinin yetigskin hayatinin dnemli bir pargasi olan bireylesme
ve yetiskin kimligini insa edebilme igin dnem arz ettigi distnilmektedir.

Varolussal yalnizlik, geng yetiskin psikolojik danigsmanlarin psikolojik belirtilerini
onemli dizeyde yordayan bir degisken olarak dne ¢ikmistir. Krizin sosyal medyadaki
yansimalari da g6z oniunde bulunduruldugunda kendini anlasilmamis, yalniz ve
arada kalmis hisseden bu gruba yonelik deneyimlerini paylasma imkéani sunan grup
calismalarinin faydali olabilecedi dusinilmektedir. Kisilerin benzer hikayelere
dokunarak hissettikleri yalnizhg1 ve anlamsizligi paylagabilmelerinin izolasyon
hissine olumlu bir etki yapabilecegi ve kendi hayatlarinda bir anlam insa edebilme

noktasinda birbirlerine eslik edebilecegdi dusunulmektedir.
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