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Oz
Ogretmenlerin rol ve gdrevleri mevcut sartlara bagh olarak degismektedir. Okullardaki
formal egitimle okul disinda egitim cesitlerinden olan okul sonrasi yapilan egitim
faaliyetleri kiyaslandiginda 6gretmenin rol ve gorevleri farklliklar géstermektedir. Bu tez
calismasinda okul sonrasi yapilan kodlama ve robotik kodlama (izerine olan egitim
faaliyetleri incelenmigtir. Kodlama ve robotik kodlama Uzerine okul digi olarak resmi
(Deneyap atolyeleri vb.) ve 0zel olarak Turkiye’de ve dinyada bircok faaliyet
gerceklestiriimektedir. Bu faaliyetler ogretmenler ve teknoloji ile ilgili kisiler tarafindan
yapilabilmektedir. Ayrica, bu faaliyetlerde &grenciler sosyal duygusal agidan
desteklenebilmektedir. Fakat, bu ortamlarda egitim veren Kigiler 6grencilerini sosyal
duygusal 6grenme (SDO) agisindan desteklemek istediklerinde beklenen rol ve gorevier
net degildir. Bu tez calismasinda okul sonrasi yapilan kodlama ve robotik kodlama egitim
faaliyetlerinde &grencilerin  sosyal duygusal o6grenmesini desteklemek amaciyla
o6gretmenlerin  Ustlendikleri rol ve gorevleri belirlemek amaclanmistir. Bu amag
dogrultusunda, Ogretmenlerle 15 birebir ve dort odak grup gériismesi gerceklestirilmistir.
Elde edilen verilere igerik analizi ve gergeve analizi yapildiktan sonra Nvivo programi
kullanilarak kelime sikhig ve kelime benzerligi analizi yapilmigtir. Ogretmen rol ve
gorevlerinin akran iligkileri, 6zdizenleme ve gobrev bilinci temalarinda toplandigi
gorulmustur. Ortaya ¢ikan roller; gézlemci, destekleyici, iletisimci, planlayici, rehber ve
yonetici rollerdir. Kodlamada akran sorunlarini ¢ézme, zorluklari yenme ve duygu
kontrol(; robotik kodlamada ise iletisim firsatlarinin artiriimasi ile mevcut ilerlemesine goére
hedeflerini ve planlarini ayarlamasi alt temalari 6n plana ¢ikmistir. Okul sonrasi kurslarda
formal editimden daha fazla rehber ve destekleyici rol icin 6gretmenlerin imkaninin olmasi

ulagilan sonuglardandir.

Anahtar sozcikler: okul sonrasi egitim, kodlama, robotik kodlama, sosyal duygusal

o6grenme, 6gretmen rol ve gorevleri, kelime benzerligi analizi



Abstract

The duties and responsibilities of teachers vary depending on the circumstances. The
functions and responsibilities of the teacher vary depending on whether formal education
in schools or after-school education, one sort of out-of-school education, are contrasted.
In this thesis, after-school robotics and coding education activities were looked at.
Numerous extracurricular public and private activities are conducted on coding and robotic
coding in Turkey and throughout the world (Deneyap workshops, etc.). Teachers and
others with a background in technology can carry out these tasks. In these activities,
pupils might also receive social and emotional assistance. However, when educators seek
to help their pupils in terms of social and emotional learning (SEL), the expected roles and
responsibilities are not apparent. The purpose of this thesis is to identify the roles and
responsibilities of teachers in order to promote students' social and emotional learning
during after-school robotics and coding activities. 15 one-on-one interviews and four focus
groups were held for this purpose. The Nvivo application was used to conduct word
frequency and word similarity analysis after content analysis and frame analysis on the
collected data. It was observed that the themes of peer relationships, self-regulation, and
duty awareness encompassed the roles and responsibilities of teachers. Emerging roles
include manager, organizer, communicator, guide, and observer. The sub-themes of
resolving peer problems, overcoming obstacles, and maintaining emotional control came
to the fore in coding. And the sub-themes of improving communication possibilities and
modifying their aims and plans in light of their present progress came to the fore in robotic
coding. One of the outcomes was that teachers may play more of a guiding and

supporting role than in formal education in after-school programs.

Keywords: after school education, coding, robotic coding, social emotional learning, role

and duties of teacher, word similarity analysis
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Bolim 1

Girig

Problem Durumu

Egitim ortamlari sUrekli degisim igerisindedir. Buna bagl olarak égretmenlerin de
rol ve gorevleri degismekte ve genislemektedir. Bu durum uluslararasi kabul géren

Horizon 2018 ve OECD 2005 raporlarinda belirtiimektedir.

Bu raporlardan ilki olan Horizon 2018 raporu egitimdeki yenilikler ve teknolojik
gelismelerin ylksek Ogrenim uUzerindeki kisa, orta ve uzun sureli etkisini gdsteren
uzmanlar tarafindan hazirlanmis global bir rapordur. Bu ¢alismada 71 uzmanin katilimiyla
kaynaklara erisimin artmasi, online egitim, harmanlanmis egitim, proje tabanli egitim,
disiplinler arasi paylasim gibi teknoloji kullanimina dayanan gelismelerin egitim Gzerindeki
etkisi sunulmaktadir. Horizon 2018 raporunda dgretmenin rolunun degistigi ve genisledigi
belirtiimektedir. Calisma hayatindaki degisime bagl olarak 0Ogretmenler ve egitim
kurumlari gelismektedir. Ornegin 6grenci merkezli egitimde 6gretmenin roll bilgi
uzmanhgindan 6grenmeyi kolaylastirmaya dogru kaymaktadir. Diger yandan teknoloji
o6gretmenin erigilebilirligini artirmaktadir ve bunun sonucu olarak 6gretmenlerden her

zaman ulasilabilir olmasi kurumlar tarafindan beklenmektedir (Becker vd., 2018).

Ogretmenin rol ve gérevlerindeki degisiminden bahseden diger bir rapor olan
OECD (2005) raporuna goére de &grencinin bireysel gelisimi ve egitim ortaminin
yonetilmesi alanlarinda 6gretmenin daha genis rollere sahip olmasi beklenmektedir.
Genigletiimis 6gretmen sorumlulugu ile ilgili OECD tarafindan doért dizeyde &rnekler
verilmektedir. Bu duzeylerden ilki olan bireysel 6grenci dizeyinde 6gretmenin; 6grenme
sureglerini baglatmasi ve ydnetmesi, bireysel 6grenenlerin 6grenme ihtiyaglarina etkili bir
sekilde cevap vermesi ve bicimlendirme ile butliine dénuk degerlendirmeyi butlinlestirmesi
beklenmektedir. ikinci diizey olarak sinif diizeyinde 6gretmenin; gok kiiltirlii siniflarda

Ogretmesi, yeni mifredatlar arasi vurgu yapmasi ve 0Ozel ihtiyaglari olan o6grencileri



entegre etmesi beklenmektedir. Okul dizeyinde ise 6gretmenden; takim halinde ¢alisma
yapmasi ve planlamasi, degerlendirmeyi ve sistematik iyilestirmeyi planlamasi, 6gretim ve
yonetimde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanmasi ve ydnetim ile ortak liderlik yapmasi
beklenmektedir. Son olarak ebeveynler ve daha genis topluluklar dizeyinde 6gretmenin;
ebeveynlere profesyonel tavsiyeler vermesi, 6grenme igin topluluk ortakliklari olusturmasi

beklenmektedir.

Alan yazindaki calismalarda da 6gdretmen rollerindeki degisim ifade edilmektedir.

Tablo 1’de mevcut ¢caligmalar ve 6gretmen rolleri gorulmektedir (Akt: Cakmak, 2011).

Tablo 1

Ogretmen Rolleri ve Calismalar

Cohen vd. (1996) Harden ve Crosby (2000)

¢ yonetici o bilgi saglayici
e gobzlemci e rol model
e tanilayici e kolaylastirici

egitimci
organizator

karar verici
sunum yapan Kisi
iletisimci
kolaylastirici
motive edici
danisman

deg@erlendirici

degerlendirici
planlamaci

kaynak gelistiricisi




Domingo (2006) Rodriquez vd., (2006)

o tek bir bilgi kaynagi e tasarimcli

e Ogretim bilgisi sahibi e mimar

o meslek olarak 6gretmek e danisman

e egitmen o degerlendirici

e hirden fazla bilgi kaynagindan biri e okutman

o kesfetmek igin bir arkadas ve rehber e Ogrenen

e hilgi, beceri ve degerleri 6grenmede e arastirmaci
kolaylastirici e yazar

e 0Ogretimde bir sanatci ve bilim adami ¢ yonetici

e 0Ogrenen 6gretmen e rehber

e donusimde proaktif bir degisim araci ve
aktif katilimci

e vyeni teknolojilerle &6gretimde uzman
kisiye Ogretici: érnek bir dizenleyici ve

rol modeli

Tablo 1’de yapilan c¢alismalarda ddretmenlerin geleneksel rollerine yeni rollerin
eklendigi gérilmektedir. Ogretmenlerin bilgi kaynagdi olma, yénetici ve degderlendirici gibi
geleneksel rollerinin yaninda Rodriquez vd. (2006) tarafindan arastirmaci, Domingo
(2006) ve Rodriquez vd. (2006) tarafindan rehber ve Domingo (2006) ve Rodriquez vd.

(2006) tarafindan 6grenen gibi yenilikgi roller belirtiimektedir.

Egitimcilerin, teknolojideki hizli degisikliklere ve bunun 6gretim Uzerindeki etkisine
cevap verecek sekilde kendilerini gelistirmeleri beklenmektedir (Becker vd., 2018). Bu
degisikliklere bagli olarak o6gretmenlerin sahip oldugu bilgi ve becerilerin yani
yeterliliklerinin egitim ihtiyaglarini kargilayip kargilayamayacagi konusunda ise supheler

bulunmaktadir (OECD, 2005).

Bu tez calismasinda belirlenen égretmen rol ve gdrevleri, 6gretmen yeterlilikleri ile

ilgili yapilacak galismalara bilgi saglayacaktir. Ogretmen yeterlilikleri MEB tarafindan 2017



yilinda guncellenmigtir. Tablo 2'de 6gretmenlik mesledi genel yeterlilikleri gosterilmektedir

(MEB, 2017).

Tablo 2

MEB Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri

Mesleki Bilgi

Mesleki Beceri

Tutum ve Degerler

Al. Alan Bilgisi

Alaninda sorgulayici bakis
agisini kapsayacak sekilde ileri
dizeyde kurumsal, metodolojik
ve olgusal bilgiye sahiptir.

A2. Alan Egitimi Bilgisi

Alaninin 6gretim programina
ve pedagojik alan bilgisine
hakimdir.

A3. Mevzuat Bilgisi

Birey ve 6gretmen olarak
gorev, hak ve sorumluluklarina
iliskin mevzuata uygun
davranir.

B1. Egitim Ogretimi Planlama

Egitim 6gretim sireglerini
etkin bir sekilde planlar.

B2. Ogrenme Ortamlari
Olusturma

Batun 6grenciler igin etkili
6grenmenin
gerceklesebilecegi saglikli ve
guvenli 6grenme ortamlari ile
uygun 6gretim materyalleri
hazirlar.

B3. Ogretme ve Ogrenme
Sirecini Yénetme

Ogretme ve 6grenme siirecini
etkili bir sekilde yuratar.

B4. Olgme ve Degerlendirme

Olgme ve degerlendirme,
yontem, teknik ve araclarini
amacina uygun kullanir.

C1. Milli, Manevi ve Evrensel
Degerler

Milli, manevi ve evrensel
degerleri gozetir.

c2. Ogrenciye Yaklagim

Ogrencilerin geligimini
destekleyici tutum sergiler.

C3. iletisim ve is Birligi

Ogrenci, meslektas, aile ve
egitimin diger paydaslari ile
etkili iletisim ve igbirligi kurar.

C4 kisisel ve Mesleki Gelisim

Oz degerlendirme yaparak,
kisisel ve mesleki gelisimine
yonelik calismalara katilir.

MEB tarafindan 2006 yilinda yayinlanan 6gretmen genel yeterlilikleri “Kigisel ve

Mesleki Degerler- Mesleki Gelisim”,

” o«

Ogrenciyi Tanima”,

Ogretme ve Ogrenme Siireci”,

“Ogrenmeyi, Gelisimi izleme ve Degerlendirme”, “Okul-Aile ve Toplum iligkileri” ve
“Program ve igerik Bilgisi” basliklari altinda sunulurken MEB tarafindan 2017 yilinda
yayinlanan o6gretmen genel yeterlilikleri “Mesleki Bilgi”, “Mesleki Beceri” ve “Tutum ve

Degerler” basliklarinda sunulmaktadir (MEB, 2006, 2017). Bu iki yeterlilik

karsilastiriidiginda ornegin o6gretmenden ileri duzey mesleki bilgiye sahip olmasi ve

mesleki alanina yonelik sorgulayici olmasi ilave edilmistir. Milli ve manevi degerlerin



dikkate alinmasina ek olarak i¢sellestiriimesinin de dikkate alinarak 6grenme ortamlarinin

hazirlanmasi eklenmigtir.

Bu arastrmada okul disi robotik kodlama c¢alismalarindaki 6gretmenin roli
aciklanirken, orgin egitimdeki ogretmen rollerinin  nasil degistigi belirlenmeye
galisilacaktir. Bu galismanin sonuclari ileride yeterlilikleri belirleyen c¢alismalara temel

olusturmasi hedeflenmektedir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

OECD (2005) raporuna gore dgretmenle ilgili dediskenlerin égrencinin 6grenmesi
Uzerinde etkisi bulunmaktadir. Ayrica 6gretmen kalitesi 6grenci basarisini etkileyen énemli
faktorler icerinde yer almaktadir. Alan yazinda 6gretmene ait faktorlerin egitim ortamina

etkilerini gésteren birgok ¢alisma bulunmaktadir. Ornegin;

Engin ve Aydin (2007) yaptiklari derleme calismasinda sinif ici iletisimin 6gretmenin
Ustlendigi role gore degistigini ve iyi dlizeyde iletisim becerisine sahip 6gretmenlerin
ogrencilerinin fikirlerini rahatlhkla ifade edebilecekleri daha fazla bilgi alisverisinde
bulunabilecekleri belirtiimektedir. Ayrica materyal kullaniminda zorlanma 6gdretmenin bilgi,

beceri ve tutum 6zelliklerine gore degismektedir (Bozkurt & Akalin, 2015).

Stojiljkovi¢ vd. (2012) tarafindan yapilan ¢alismanin amaci empati ve 6gretmen
rolleri arasindaki iligkileri incelemektir. Ogretmen rolleri; 6gretim rol(, motive edici rol,
degerlendirici rolu, biligsel-tanisal rol, sinifta sosyal iligskilerin dizenleyicisi rolli, duygusal
etkilesimdeki rol olarak alti baghkta ele alinmistir. Empati katsayisi ile 6gretmenlerin
mesleki rollerini yerine getirmedeki etkililik arasinda pozitif iliski bulunmustur. Allen vd.
(2006) tarafindan yapilan meta analiz galismasinda da &6gretmelerin motivasyon gibi

6grenme ciktilari Gzerinde etkisi oldugu sonucuna variimistir.

2023 MEB Vizyon Belgesi'nde yer alan tasarim ve beceri atolyelerinden (TBA)
olan yazilm ve tasarim atOlyeleri, robotik ve kodlama ile ilgili materyalleri icermektedir.

Yazilim ve tasarim atdlyeleri teknik sartnamesi ile yazilim ve tasarim atdlyesinde



bulunmasi gerekenler detayli bir sekilde belirtiimistir. MEB tarafindan Turkiye genelinde
yazillm ve tasarim atoélyeleri kurulmustur (MEB TBA, 2023). Ayrica Hami Projesi
kapsaminda 2714 dezavantajli okula 6zel egitim kurumlarinin destegi ile tasarim beceri

atolyeleri kuruldugu aciklanmigtir (MEB, 2019).

Tasarim beceri atblyelerinden olan yazilim ve tasarim atdlyelerinde non-formal
olarak kodlama ve robotik kodlama etkinlikleri yapilabilmektedir. Ayrica MEB'’in 40 dakika
teneffls uygulamasinin pilot uygulamasi 2019 yilinda Antalya ilinde 14 okulda yapilmigtir
(Turkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT) Haber, 2019). Bu uygulama bu atdlyelerin
kullanimini okul saatlerinde de mumkin kilmaktadir. Ayrica okullarda non-formal olarak
robotik kurslarin agildigi gorilmektedir. 2015 yilindan itibaren destekleme ve yetistirme
kurslari olarak okul sonrasinda veya hafta sonunda robotik kodlama kurslari agiimaktadir.
Ozel is vyerleri olarak da robotik kodlama ve kodlama lizerine ¢esitli faaliyetler

yapilmaktadir.

Bunlara ilaveten Glkemizde birgok ilde yapilan kodlama ve robotik kodlama
projeleri ile 6gretmen ve dgrencilere yonelik gesitli okul disi olarak egitimler ve etkinlikler

yapilmaktadir. Bu projelerden birkagi su sekilde siralayabilir:
Kodla(Ma)nisa Projesi http://www.kodlamanisa.gov.tr/
Afyon Kodlama ve Robotik  http://www.afyonkodluyor.org

Egitimi Projesi

KodlaRize Projesi http://kodlarize.gov.tr/
Kodlantep Projesi http://kodlantep.gov.tr/
Kodlal0 Projesi http://kodlal0.gov.tr/
Miskod Kodlama Projesi https://miskod.com/

Bu calismada oOncelikle okul digi egitimde oOgretmenlerin hangi Ozelliklerde

olmasinin beklendigi, 6gretmenlerin neler yapmalari gerektiginin ve 6gretmene dusen



rollere yonelik genel bir gergeve olusturmak amaciyla alan yazin incelenmigstir. Okul disi
ortamlarda 6gretmen o6zellikleri ile ilgili dogrudan bir ¢alismaya rastlanilmamakla birlikte
alan yazinin okul digi egitimde 6gretmenin yonlendirici ve destekleyici olmasi gerektigi
ortak gérisunde olduklar gorilmektedir. Diger yandan 6gretmenlerin okul digi kodlama ve
robotik kodlama egitiminde dikkat etmesi gereken noktalari dogrudan arastiran bir
calismaya karsilasmamakla birlikte iki calismada 6gretmenlere okul digi robotik kodlama
egitimiyle ilgili tavsiyeler yer almaktadir. Kiguk ve Sisman (2017), robotik parcalari
birlestirirken &drenciler sorun yasadiginda ara verilmesi, robotik egitim veren kigilerin
yapilan gérevleri iyi bilmesi ve grup calismasi yaptiriimasini énermektedir. Ucgul ve
Cagiltay, (2014) tarafindan yapilan ¢alismada ise robotik egitim veren kisilerin 6grencilere

rehberlik yapmasi ve égrencilerin 6grendiklerini agiklatmasi tavsiye edilmektedir.

Kodlama ve robotik kodlama egitimi alaninda okul disi egitimin arttig
goriulmektedir. Hem devlet okullarinda acgilan kodlama ve robotik kodlama kurslari hem de
Ozel kuruluglar tarafindan yapilan faaliyetler okul digi egitime érnek olarak verilebilir. Okul
digi egitim zorunlu egitimin bir parcasi degildir. Okul digi egitime katilan 6grenciler bu
konuda istekli ve kendini gelistirmek isteyen bireylerdir. Ogrenci okuldaki egitimine ek
olarak okul disi egitim faaliyetlerine katilmaktadir. Bunlar igin 6érgin egitim suresi disinda
yani okul sonrasi, hafta sonu veya yaz aylarindaki degerli vakitlerini ayirmaktadir. Bunlara
ilaveten 6zel kurumlar tarafindan yapilan okul disi egitimler igin kisilerin belirli bir Gcret
Odemesi gerekmektedir. Bunlarin neticesinde okul disi egitimlerden beklenti yiuksek

olmaktadir.

Diger yandan okul disi egitim faaliyetlerini yurtten 6gretmenlerle okuldaki egitimi
yuriten 6gretmenler ayni kurumlardan mezun olmakta ve 6gretmenlerin blylk ¢gogunlugu
okul disi ortamlara yonelik bir egitim almamaktadir. Ciinki YOK tarafindan olusturulan
O0gretmen yetistirme lisans programlari incelendiginde okul digi egitimle ilgili sadece fen
bilgisi 6gretmenligi lisans programinda “Fen Ogretiminde Okul Disi Ogrenme Ortamlar”

zorunlu dersi bulundugu, diger programlarda “Okul Disi Ogrenme Ortamlar’” segmeli



dersinin bulundugu gérilmektedir (YOK, 2023). Bu segmeli dersin bazi Universitelerde ve

son ylllarda verildigi gorilmektedir.

Arastirma Problemi

Bu tez calismasinda kodlama ve robotik kodlamaya yonelik okul digi egitim
faaliyetlerinde 6gretmenin rol ve gorevlerinin tespit edilmesi amaclanmistir. Bu tespit
yapilirken sosyal-duygusal 6grenme kurami temel alinmistir. Bu ama¢ dogrultusunda

asagidaki arastirma sorulari cevaplanmigtir:

1. Okul digi olarak gerceklestirilen sosyal-duygusal 6grenme cgercevesindeki
kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetlerini yuruten 6gretmenlerin

ustlendigi roller ve goérevler nelerdir?

2. Okul digi olarak gergeklestirilen kodlama ve robotik kodlama egitim
faaliyetinde sosyal-duygusal 6grenme cercevesinde ogretmenin rolleri ve

gOrevleri farkllasmakta midir? Farklilik varsa neler farklilagsmaktadir?

3. Ogretmenler okul digi yapilan kodlama ve robotik kodlama faaliyetlerindeki

rol ve gorevlerini nasil ifade etmektedirler?

a. Akran iligkileri temasindaki rol ve gorevler ifade edilirken kullanilan

kavramlar nelerdir?

b. Gorev bilinci temasindaki rol ve goérevler ifade edilirken kullanilan

kavramlar nelerdir?

c. Oz diizenleme temasindaki rol ve gorevler ifade edilirken kullanilan

kavramlar nelerdir?

4. Okul digi olarak gergeklestirilen kodlama ve robotik kodlama egitim
faaliyetinde sosyal-duygusal &drenme cercevesinde ortaya c¢ikan alt

temalar ile temalar arasindaki iligki ne dizeydedir?

Alt Problemler



(1) Okul disi olarak gergeklestiriien sosyal-duygusal 6grenme gergevesindeki
kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetlerini yuriten égretmenlerin Ustlendigi rollerin
ve gorevilerin neler oldugu ve hangi temalarda topladidi; (2) okul disi olarak
gerceklestirilen kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetinde sosyal-duygusal 6grenme
cercevesinde ogretmenin rollerinin ve goérevlerinin farklilasip farklilasmadigi ve farklilik
varsa nelerin farkhlastigi; (3) 6gretmenlerin okul disi yapilan kodlama ve robotik kodlama
faaliyetlerindeki rol ve gorevlerini nasil ifade ettikleri ve (4) okul disi olarak gerceklestirilen
kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetinde sosyal-duygusal 6grenme gergevesinde
ortaya c¢ikan alt temalar ile temalar arasindaki iliskinin ne duzeyde oldugu alt

problemlerdir.

Sayiltilar

Bu tez calismasinda ulasilan sonuclarin hafta sonu veya yaz dénemi gibi farkl
zamanlardaki okul digi egitim olarak yapilan kodlama ve robotik kodlama etkinliklerinin

hepsinde gecerli oldugu varsayiimaktadir.

Sinirhliklar

Bu tez galismasinda okul disi egitim olarak yapilan kodlama ve robotik kodlama
etkinliklerinde 6gretmenin rolii ve gérevleri belirlenmistir. Ogretmen yeterlilikleri ve
gereken beceriler ise kapsam disi tutulmustur. Fakat okul digi kodlama ve robotik
kodlama egitimi konusunda gerekli 6gretmen yeterlilikleri ve becerilerine yonelik yapilacak
calismalara temel olusturabilecegi distnilmektedir. Bu tez caligmasinda okul disi faaliyet

yapan 6gretmenlerden ulasilabilenler erkek oldudu igin ¢alisma grubu erkeklerle sinirhidir.

Tanimlar

Okul sonrasi egitim: Milli Egitim baglaminda okul sonrasi programlar; Milli Egitim

Bakanhgina bagh resmi ve 6zel orgun egitim kurumlarinda yapilan, 6grencilerin gonulli
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olarak katildiklari ve istedikleri alanlarda kendilerini gelistirmelerine yil boyunca imkanlar

sunan planli faaliyetlerdir olarak tanimlanmaktadir.
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Boliim 2

Aragtirmanin Kuramsal Temeli ve ilgili Aragtirmalar

Okul Dig1 Egitim

Okul digi egitimin; 6grenme istegini artirma, 6grenmeye yonelik motivasyonu ve
tutumu gelistirme, 6grenme ortamini zenginlestirme, dogayi kesfetmeyi artirma, sosyal
deneyimler, soyut olgulari somutlastirma, sosyal becerileri gelistirme, gercek yasamla

iliskilendirme gibi birgok faydasi bulunmaktadir (Sen, 2019).

Eshach (2007) tarafindan egitim formal, non-formal ve informal olarak Uce
ayrilmaktadir. Non-formal egitim, kurum ve kuruluslar tarafindan planl olarak; informal
egitim her yerde kendiliginden gerceklestirimektedir. Non-formal egitim genellikle
destekleyici, planl ve gonlllalik esashdir (Akt: Sen, 2019). Bu tez ¢alismasinda incelenen

okul sonrasi kodlama ve robotik kodlama kurslari non-formal egitim kapsamindadir.

Non-formal egitime kisiler istekli olarak ve bir beceri kazanimi veya bilgi eksiklerini
tamamlama gibi ¢esitli nedenler dolayi katilmaktadirlar (Tudor, 2013). Non-formal egitim
uygulamali egitimin yapiimasina imkan sunmaktadir (Dib, 1988). Ayrica non-formal
egitimde 6grenci merkezlilik ve bireysel ihtiyaclar 6n plandadir (Grajcevci & Shala, 2016).
Bu egitimler muazik, spor, teknoloji kullanimi vb. alanlarda olabilmektedir (Tudor, 2013).

Non-formal egitim, formal ve informal egitime goére degisiklikler gostermektedir.

Non-formal egitimin, formal egitimden avantajli yodnleri olarak genellikle
destekleyici, i¢csel motivasyonlu olmasi, gonullulik esash olmasi belirtiimektedir.
Yapilandiriimig, planli ve 6gretmen rehberliginde olmasi ise non-formal egitimin informal

egitime gore avantajli yonleri olarak sayilabilir.
Okul Sonrasi Egitim

Okul sonrasi egitim, muifredat digi faaliyetler, yaz kamplari ve toplum kuruluslari
etkinlikleri okul digi egitim cesitleri olarak belirtimektedir (Fredricks, 2011; Weiss ve

digerleri, 2009). Ogrencilerin ilgi duyduklari alanlarda kendilerini okul sonrasi egitimler ile
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gelistirmeleri saglanarak egitimin kalitesi artirilabilmektedir (Little ve digerleri, 2008).
Ayrica okul sonrasi egitimle o&gdrencilerin bilissel, duygusal ve sosyal gelisimi
desteklenebilmektedir. Bu destek 6zellikle dezavantajli ¢cocuklar icin dnem arz etmektedir

(Little ve digerleri, 2008; Weiss ve digerleri, 2009).

Irkicatal (2016) tarafindan okul sonrasi egitim, 6grencilerin tercih ettikleri alanlarda,
gonullllik esash olarak yapilan ve kendilerini gelistirmelerine firsatlar sunun etkinlikler
olarak belirtiimektedir. Okul sonrasi gerceklestiriien egitimler, “Milli Egitim Bakanhgina
bagl resmi ve 6zel 6rgin egitim kurumlarinda 6grenim gdren istekli 6grenciler ile érgin ve
acik ortadgretim kurumlarindan mezun olanlara verilecek destekleme ve yetistirme amacl
ve yil boyunca yapilan kurslardir” seklinde tanimlanmaktadir (MEB Destekleme ve
Yetistirme Kurslari Yénergesi, 2020). Dolayisiyla bu &ézelliklerden hareketle Milli Egitim
baglaminda okul sonrasi programlar su sekilde tanimlanabilir: Milli Egitim Bakanligina
bagh resmi ve 6zel orgin egditim kurumlarinda yapilan, égrencilerin génulli olarak
katildiklar1 ve istedikleri alanlarda kendilerini gelistirmelerine yil boyunca imkanlar sunan

planli faaliyetlerdir.

Weaver vd. (2012) tarafindan okul sonrasi programlarin fiziksel aktiviteyi
artirmasina yonelik bir model énermektedir. Once misyonun olusturuldugunu; sonra
motivasyon, ydnetim ve izlemenin bir déngi olusturdugunu sonug¢ olarak ise maksimum

artisin meydana geldigini ifade etmektedir.

Cooper vd. (1999) tarafindan yapilan galismada 424 dAgrenci ile bes farklh okul
sonrasi etkinligin akademik basari Uzerine etkisi incelenmigtir. Mifredat disi etkinliklere

ayrilan zamanla akademik basari arasinda pozitif iligkili oldugu gorilmustir.

Durlak vd. (2010) tarafindan okul sonrasi programlar Gzerine yapilan meta analiz
calismasinda 68 galisma incelenmistir. Okul sonrasi programlarin etkililigini artirmak igin
yapilan faaliyetlerin birbiriyle baglantil bir sirada olmasinin, aktif 6grenmeyi saglamasinin,
kisisel ve sosyal becerilerin en az bir bilesenine odaklanmasinin ve bu becerilerden birini

acikca hedef almasinin 6nemli oldugu ifade edilmektedir. Okul sonrasi programlarin pozitif
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sosyal davraniglarin, olumlu duygu ve tutumlarin gelismesine, okul performansinin

artmasina ve problemli davraniglarin azalmasina etki ettigi belirtiimektedir.

Robotik Kodlama Egitimi

Robotik kodlama yeni ortaya ¢ikmis bir konu degildir. 1970’'lerde Seymour Papert
tarafindan tasarlanan LOGO sayesinde c¢ocuklar “ileri git”, “sola don” gibi basit kelime
Obeklerini tuglayarak bir kaplumbaga goéruntistindeki robota c¢ok karmasik sekiller
cizdirebilmislerdir (Dix ve digerleri, 2004). Son yillarda robotik kodlama popllerlik kazanan
bir konu olmustur. Gunumuzde robotik kodlama modern dunyanin gerektirdigi becerileri
kisinin edinmesini desteklemekte ve muhendislik gibi alanlarda is dinyasina 6grencilerin
hazirlanmasini saglamaktadir (Xia & Zhong, 2018). Kodlama ve robotik kodlama okullarda

bir cok Ulkede anlatiimaktadir ayrica “Avrupa kodlama haftasi” veya “kodlama saati” gibi

etkinlikler farkli Ulkelerde yapilmaktadir (Karatas, 2021).

Robotik kodlama ile ilgili farkh Ulkelerde okul disinda yapilan cesitli ¢calismalar
gorilmektedir. Litvanya’da 2002 yilindan beri bilgi teknolojileri, iletisim ve algoritmik
becerilerin gelistirimesine yonelik egitimler verilmektedir (Kubilinskiene ve digerleri, 2017).
Rusya’da benzer gsekilde robotik merkezler tarafindan egitimler verilmektedir. Bu egitimler
farkli seviyede ve temel robotik, elektronik kontrol sistemleri, programlama ve uygulamali
mekanik olmak tzere doért bolimu igcermektedir. Ayrica robot festivalleri, robotik kodlama

yarigsmalari ve robotik kamplar dizenlenmektedir (Filippov ve digerleri, 2017).

ABD’de Nugent vd. (2016) ABD Ulusal Bilim Vakfi tarafindan yapilan ¢alismada 9-
14 yas arasindaki égrenciler i¢in uygulanan robotik egitim projesi sonugclarini belirtmistir.
Veriler 1825 kamp, 126 kullp ve 458 yarisma katilimcisindan elde edilmistir Kamplar 40
saatlik egitimi iceren bir haftalik yaz programlardir. Ogrenciler robotik gérevlerin gogunu iki
kisilik gruplar seklinde yapmiglardir. KulGpler tim egitim yili boyunca yada iki haftalk
olarak okul sonrasi yapilan dort saatlik programlardir. Elde edilen sonuglara gore robotik

kodlama egitimi; muhendislik ve programlama bilgisini artmis, robotige yonelik 6z yeterlilik
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ve problem ¢ézme becerisi gelismistir. Kulip formatinin genglerin galismalara katilmasi,
kulipten ayrilmasi veya bireysel oturumlari kagirmasi konusunda daha hassas oldugu

vurgulanmaktadir.

Robotik kodlama uygulamalarinin egitime bircok acgidan katkilari oldugu yapilan
calismalarda goértlmektedir. Bilissel, duygusal, sosyal ve motor becerilerinin kazanimina
yardimci olmaktadir ve muhakeme becerileri, komputasyonel distinme, analitik disliinme,
elestirel distinme, dikkat gelisimi, isbirligi, takim calismasi, liderlik, strateji olusturma,
problem ¢dézme, mantiksal becerileri gelistirmektedir (Kubilinskiene ve digerleri, 2017; Xia
& Zhong, 2018). Jaipal-Jamani ve Angeli (2017) tarafindan yapilan ¢alismada da robotik
kodlamanin 6gretmen adaylarinin 6z yeterliklerini gelistirdigi gorulmektedir. Rihtarsi¢ vd.
(2016) tarafindan robotik kodlamadaki elektronik konusunu deneysel 6gdrenmenin,
ortaokulun acik robotik 6greniminde etkisi arastiriimistir. Robotik kodlamada elektronik
konulari 6gretimine yoénelik Gg¢ farkll aclk 6grenme kursu tasarlanmistir. 12-15 yas
arasindaki 381 o6grenciyle calisma gergeklestiriimistir. Robotik kodlama 6gretiminin

ogrencilerin genel basarisini artirdigi sonucuna ulasiimigtir.

Ayrica Jung vd. (2018) tarafindan yapilan calismada okul &ncesinde bile
ogrencilerin dongusel ve sayisal operatorleri anlayabildikleri ve uygulayabildikleri
sonucuna ulasiimistir. Diger yandan az sayida da olsa robotik kodlamanin olumiu
etkilerinin tespit edilmedigi ¢alismalarda bulunmaktadir (Jung ve digerleri, 2018; Xia &

Zhong, 2018).

Robotik kodlama etkinlikleri igerik acisindan farkhliklar goéstermektedir. Xia ve
Zhong, (2018) tarafindan K-12 dizeyinde gergeklestirilen robotik kodlama tzerine yapilan
alanyazin calismasinda igerik bilgisi acgisindan incelenen makaleler yedi kategoriye
ayrilmigtir. Bu kategoriler ¢oktan aza dogru sOyle siralanmaktadir: (1) %86 kontrol-
programlama; (2) %77 yapi ve inga etme; (3) %60 algilama-sensorler; (4) %45 glc ve
dinamik sistem; (5) %32 robot kavrami ve o6zellikleri; (6) %27 iletisim; ve (7) %14

muhendislik tasarim sureci.
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Kubilinskiene vd., (2017) tarafindan yayinlanan sistematik alanyazin galismasinda,
robotik kodlama alaninda okul digi olarak yapilmis 2012-2013 yillari arasindaki ¢calismalar
incelenmistir. Bu inceleme sonucunda robotik kodlamada farkli 6gretim ydntemleri
kullandi§1 goértlmustir. En fazla problem tabanli, yapilandirmaci ve rekabete dayali
ogretim yontemleri tercih edildigi raporlanmistir (Kubilinskiene ve digerleri, 2017). Mevcut
deneysel calismalara bakildiginda da robotik kodlama egitiminde alanyazinda isbirlikgi
o6grenme gibi yontemlerin etkisini inceleyen calismalar bulunmaktadir (Xia & Zhong,

2018).

Okul sonrasi gergeklestirilen robotik kodlama ¢alismalarinda bireysel
uygulamalardan ziyade grup calismasinin tercih edildigi gorilmektedir. Sosyal duygusal
6grenme agisindan grup c¢alismasinin 6grencilere olumlu etkileri olmaktadir. Grup

galismasi yapilan mevcut calismalara érnekler:

Barker ve Ansorge,( 2007) tarafindan yapilan okul sonrasi program olarak fen ve
teknolojide robotik kullanimi 9-11 yaslarindaki ¢ocuklarla gergeklestiriimistir. Deney grubu
14 ve kontrol grubu 18 6grenciden olusmaktadir. Grup c¢alismasi yapiimis, kontrol ve
deney grubunun her biri dért-bes gruptan olusmustur. Kuramsal olarak Kolb’un 4H modeli
kullanilmigtir Akademik basariy1 olgmek icin 24 coktan se¢meli sorudan olugsan test
kullanilmistir. Haftada iki kere birer saatlik robotik program alti hafta boyunca
uygulanmigtir. Lego robotik seti ve Robolab yazilimindan yararlaniimistir. iki motor iceren
tankbot yapilmigtir. Bu robot hareket ettiriimis, 90 derece doénduriimis, 36°x36”
Olcllerinde kare pistte U¢ defa yaris yaptirilarak déngu konusu islenmistir. Dokunma ve
ISIk sensoru kullanarak elde edilen degere goére robot tepkileri gdsterilmigtir. Calismanin
sonucunda robotik kodlama ¢alismasina katilanlarin fen ve teknoloji dersindeki akademik

basarilarinin kontrol grubuna gére anlamli olarak farkhlastigi gériulmustar.

Di Lieto ve digerleri (2017) tarafindan yapilan g¢alismada haftada iki kere olmak
Uzere alti hafta boyunca bes-alti yaslarindaki 12 ¢ocukla deneysel bir calisma yapilmistir.

Her derste ug-dort Kigilik gruplara ayrilan o6grencilerle 75 dakikalik dersler 13 oturum
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boyunca yurutilmastlr. Robotik set olarak Bee-bot kullaniimigtir. Birinci-Gglncu dersler
bee-bot ve harita halinin tanitimi ve basit gérevler (izerine tasarlanmistir (Orn: Haritadaki
manava bee-bot nasil gidebilir?). Doérdlncu-yedinci dersler calisma belledi, bilissel
esneklik ve gérsel-uzamsal becerilere yonelik tasarlanmistir (Orn: Haritadaki bakkala
ugrayarak manava nasil gidebilir?). 8-13. dersler ise otomatik tepki, ket vurma ve
bolinmis dikkat iceren etkinliklerle yapiimistir. (Orn: Daireye dokunmadan mavi liggene
nasil gidilir?). 4-13. dersler yonetsel fonksiyon alanina yénelik etkinlikleri de icermektedir.
Noropsikolojik setler kullanilarak yénetsel beceriler, gorsel-uzamsal beceri, strdarulebilir
dikkat degiskenleri icin referans (baseline), éntest ve sontest olmak Uzere ¢ kere 6lgim
yapilmistir. Referans 0Olcimi calismaya baslamadan bes hafta once yapilmistir.
Programlama bilgisi, zihinsel beklenti, isbirligi ve davranig kontrolli degiskenleri icin ise
test ve anket kullanilarak her ders dlcim yapilmistir. Yonetsel fonksiyon alani; Pippo s6z
testinin modifiye edilmis hali olan Simon s6z testi (Simon saya test), Corsi geriye dogru
bloke etme alt testi (Backward Corsi Block Tapping subtest) ve ket vurma alt testi
(Inhibition subtest- NEPSY-II testi) kullanilarak o6l¢tlmustir. Davranis kontroliine katki
saglayarak birbirlerini beklemeyi &grendikleri, zihinsel beklenti becerisinin gelisim
gosterdigi gérulmustur. Robotik egitim, ydonetsel fonksiyon alani ve surdurdlebilir dikkatte
anlamli degisiklik meydana getirirken gorsel uzamsal becerilerde anlamli bir fark
olusturmamistir. Ayrica, bu c¢alisma yonetsel fonksiyonlari kisilerin sosyal ve biligsel
becerilerini etkilediginden bu sonuglara gore robotik kodlama egitiminin sosyal duygusal

o6grenmeyi etkileyebilecegi sdylenebilir.

Ucgul ve Cagiltay, (2014) tarafindan yapilan galismada altinci, yedinci ve sekizinci
sinifta okuyan 52 dgrenciye 10 gunlik robotik egitim kampi dizenlenmistir. Her Ug-dort
ginde bir degerlendirme yapiimigtir. Ogrenci ve ogretmen gérismesi, gdzlemler,
degerlendirme formlari ve alan formlarindan veriler elde edilmigtir. Yapilan analizler
sonucunda yedi tema (6gretim, grup meseleleri, rekabet, kogluk, teknik konular, zorluklar

ve kamp siresi) ortaya cikmistir. Ogrenciler robotik, matematik & fen ve sosyal



17

becerilerini gelistirmiglerdir. Ogrenciler pargalari birlestirirken zorluk gekmigler. Ayrica,
ogrencilerin %37’si programlamayi zor bulduklarini ifade etmiglerdir. Grup problemlerinin
¢6zumu olarak ise robotik kodlamada etkin olarak daha uzun slire gecirmek istemislerdir
ve gruplarin daha az kisiden olugsmasi énerilmistir. Ornegin gruplarin 12 veya alti kisi
yerine Ug¢ kisiden olusabilecegdi belirtilmistir. Kaygi durumunun énemli oldugu goériimustar.
Ogrencilerin hata yaptiklarinda asiri kaygilandigi belirtimistir. Koglugun akis durumunu

saglayacak sekilde olmasi gerektigi vurgulanmistir.

Kandlhofer ve Steinbauer (2016) tarafindan yapilan sekiz haftalik robotik kodlama
¢alismasi sonucunda robotik etkinlikler; takim calismasina yoénelik tutum ve sosyal
becerilerde 6nemli pozitif etki yapmaktadir. Genel robotik/programlama bilgisi ile; robotige
yonelik 6z yeterlilik, problem ¢bzme ve grup c¢alismasina yonelik tutum arasinda gugla
pozitif iliski gériilmektedir. istatistiksel degerler 0,3<r<0,82 olarak ve p<0,001 olarak

bulunmustur.

Yuen vd., (2014) tarafindan ilkokul ve ortaokul Ogrencileri ile robotik kodlama
Uzerine bir haftalik yaz kampi yapilmistir. 15 ilkokul ve ¢ ortaokul grubundan 70 kisilik bir
katilimci  grubu  olusturulmustur.  Katihmcilar 18 igbirlikli ¢alisma grubundan
olusturulmustur. Verileri toplamak igin grup gdézlem formu kullaniimistir. Ogrencilerin
genellikle goérevlerle ilgilendikleri nadiren goérev disi galistiklari gértlmastir. Programlama,
test etme ve planlamaya az zaman harcarken tartismalara ve robot olusturmaya fazla
zaman ayirdiklari belirtilmigtir. Test etme Ogrencilerin zorlandiklari agsama olmustur.
Verilen gdrevin 6grenci katilimini etkiledigi ve grup ¢alismasiyla gérevlerin tamamlandigi

ifade edilmistir.

Okul disi egitim olarak yapilan robotik kodlama egitimlerinde &grencilerin
zorlandiklarn noktalar bulunmakta ve ogretmenlerin destegine ihtiyac duymaktadirlar.
Ornegin Kiigiik ve Sisman, (2017) tarafindan yapilan calismada dgreticilerin birebir robot
Ogretim sirecine yonelik deneyimlerini ortaya ¢ikartmak amaclanmistir. 27 (21 kiz, alti

erkek) 6gretmen adayi 27 (17 erkek, 10 kiz) ilkokul 6grencisiyle birebir G¢-dort saat stiren
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bir robot tasarim galismasi yapmislar. Okul sonrasi veli istegine goére kendi evlerinde veya
bilgi evinde yapilmistir. Bir oyun senaryosu Uzerinden Robotis Dream Level 1 Kit
kullanilarak Ug¢ tane robot ¢alismasi olusturulmustur. Gérlisme sonuglarina gére égrenciler
hata yaptiklarinda bunu bulmakta ve duzeltmekte zorlanmakta ve bu konuda yardima
ihtiyac duyduklarini belirtmektedirler. Ayrica bir sonraki asamaya gecislerde 6greticilerin

ogrencileri hazirlamasi gerektigi belirtiimektedir.

Ogretmenlerin 6grencilere yardimina ihtiya¢ duyduklari goriilen bir bagka calisma
ise Barker vd., (2014) tarafindan yapilan ¢alismadir. Bu ¢alismada 9-14 yas araligindaki
1700 6grencinin katilimi ile yaz kampi olarak tasarlanan bir etkinlikte robotik kodlama ve
GPS hakkinda olusturulan bir 6gretim programi uygulanmistir. Kamp bir hafta sirmuis ve
moddllerin tamamlanmasi 24 saatlik bir program dahilinde planlanmigken toplamda 38
saatlik bir zamanda gerceklestiriimistir. Materyal olarak c¢evrimici dokuz modul
bulunmaktadir. Modiller; glinimizde teknoloji, robot setin kullanimi, basit program
yazimi, robotun hareket etmesi, robotun dénmesi, dénme sensérinin kullanimi,
dongulere giris, dokunma ve ultrasonik sensorlerin kullanimi, 1sik sensoru kullanimi, ses
sensord kullanimidir. Modl segimi editmenlere birakilmigtir. En fazla robot seti kullanimi,
en az ise ses sensoru kullanimi tercih edilmistir. T4m moddllerin kullaniminda katilimcilar,

onemli bir yardima ihtiyag duyduklarini belirtmigtir.

Robotik kodlama egitimi ile ilgili calismalarda sosyal duygusal 6grenme ile iligkili
problem ¢6ézme ve isbirlikli 6grenme degdiskenleri Yolcu ve Demirer (2017) tarafindan
yapilan alanyazin c¢alismasinda 6n plana ¢ikmistir. Bu calismada c¢oktan aza dogru
degdiskenler problem ¢ézme becerileri (%16), isbirlikli 6grenme (%15), akademik basari
(%11), kompitasyonel dusiinme (%9), bilissel beceri (%7), programlama becerisi (%7),

mekansal uzamsal beceri (%5) seklinde siralanmigtir (Yolcu & Demirer, 2017).
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Sosyal Duygusal Ogrenme

Sosyal duygusal 6grenme (SDO) yasam becerilerini gelistirmek amaciyla diistince,
duygu ve davranislara yénelik sirectir (Zins ve digerleri, 2007). SDO, bireyin kendi
hislerinin ve duygularinin farkinda olmasi, ¢evresindeki diger bireylerle saglikli iligkiler
olusturmasi ve bu iligkileri gelistirmesini ifade etmektedir (Merrell & Gueldner, 2010).
SDO, olumlu iligkiler kurma, ahlaka uygun davraniglar gésterme, dogru kararlar alma,
olumsuz davranislardan kaginma, diger kisilerin dnemsenmesi ve bireyin duygularini
ybnetmesi amaciyla duygu farkindaligini saglamas: sirecidir (Zins & Elias, 2006). SDO;
bireylerin akademik, sosyal ve duygusal gelisimlerini desteklemenin yaninda becerilerini
de arttirarak yasam boyu destek verecek niteliklerin kazandirilmasi sureci olarak ele
alinabilir (Kabakg! & Korkut Owen, 2010). Ayrica SDO bireyin sosyal duygusal geligimini
destekleyici veya kolaylastirici ortamlarin dizenlemesini icermektedir (Zins ve digerleri.,

2007).

Cohen vd. (2005) tarafindan SDO, arttirma, 6nleme ve midahale olarak (g
asamada belirtiimektedir. Artirma bireylerin sosyal duygusal gelisimine katki
saglanmasini, 6nleme risk altindaki bireylere yardimci olunmasini ve mudahale ise

sorunlarin belirlenerek uygun islemlerin yapilmasini icermektedir.

Sosyal duygusal 6grenme, temel olarak duyusal zeka ile ilgili yapilan ¢alismalarin
yaninda 6z saygi ve arkadaslk becerileri ile ilgili calismalara da dayanmaktadir (Usakl,
2017). Sosyal duygusal 6grenme Uuzerine arastirmalar yapan bir organizasyon olan
CASEL (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning) tarafindan sosyal
duygusal 6grenme; ¢ocuk ve yetiskinlerin duygularinin farkina varip yoénettigi, amag
olusturdugu ve basardigi, baskalariyla empati kurdugu, pozitif iliskiler kurdugu ve
surdurdugu, sorumlu kararlar aldigi bir sure¢ olarak tanimlanmaktadir ve uU¢ temadan
olusan bes alt boyutta ele alinmaktadir. Tema 1 6z farkindalik ve 6z yénetimden, tema 2

sosyal farkindalik ve iligki becerilerinden ve tema 3 sorumlu karar vermeden olusmaktadir
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2006). Bu kavramlara ait tanimlamalar Tablo 3'te

gosterilmektedir (CASEL, 2019).

Tablo 3

Sosyal Duygusal Ogrenmenin Alt Boyutlari ve Tanimlari

Temalar

Kavramlar

Tanimlar

Tema l

Tema 2

Oz farkindalk

Oz ybénetim

Sosyal

farkindalik

iliski becerileri

Kendi glcunu ve sinirlarini gaven ve iyimserlik temelinde bilme.
Oz farkindalik kisinin beceri ve duygularinin farkinda olmasidir.
» Duygulari belirleme

+ Kendini dogru algilama

+ Gugli yanlari tanima

+ Ozgiiven

+ Oz-yeterlik

Stresi yonetme, tepkileri kontrol etme ve hedefler koyma ve
gerceklestirme konusunda kendinizi motive etme.

» Tepki kontroli

+ Stres Yo6netimi

+ Oz-disiplin

» Kendini motive etme

* Hedef belirleme

+ Organizasyon becerileri

Baskalarinin bakis agilarini anlama ve farkl gegmislere ve
kdltGrlere sahip olanlar da dahil olmak Gzere onlarla empati
kurma.

» Bakis agisi edinme

* Empati

* Cesitliligi takdir etme

* Digerlerine saygl duyma

Acikca iletisim kurma, iyi dinleme, bagkalariyla isbirligi yapma,

uygunsuz sosyal baskiya direnme, anlasmazhgi yapici bir sekilde
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muizakere etme ve gerektiginde yardim alma ve teklif etme.
* iletigim

* Sosyal katihm

+ fliski kurma

* Takim galismasi

Tema 3 Sorumlu karar Kisisel ve sosyal davraniglar ile etik standartlara ve sosyal
verme normlara dayali sosyal etkilesimler hakkinda yapici segimler
yapma.

* Sorunlari belirleme

* Durumlari analiz etme
* Sorunlari ¢gdzmek

* Degerlendirme

* Yansitma

* Etik sorumluluk

CASEL (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning) kurulusu igin
Durlak ve Weissberg (2007) tarafindan okul sonrasi programlarin Kigisel ve sosyal
becerilere etkisine yodnelik hazirlanan rapora gore okul sonrasi programlar akademik
basariyi, pozitif sosyal davraniglar ile 6z given ve 6z saygi gibi duygulari gelistirmektedir
(Durlak & Weissberg, 2007). Perels vd. (2005) tarafindan doért gruplu bir calisma
yapilmistir. ilk gruba sadece matematikte problem ¢dézme ikinci gruba sadece 6z
dizenleme becerisi Uguincl gruba her ikisine yonelik ¢calisma yapilmistir. Dérdinci gruba
herhangi bir egitim verilmemistir. Sonug olarak her ikisinin birlikte verildigi Gglincu grubun
0z duzenleme becerisinin digerlerinden anlamh sekilde farklilastigi goéralmustir. Bu tez
calismasinda da kodlama veya robotik kodlama egitimi verilirken sosyal duygusal

ogrenme incelenmistir.

Sosyal duygusal 6grenmenin gelisimi 6grencilerin okuldaki veya ginlik yasamda
kargilagtiklari sorunlarla bas etmesini de kolaylastirmakta (Yeager, 2017), olumsuz

davraniglarin azalmasini desteklemekte (Elias ve digerleri, 1997), sosyal, duygusal
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becerileri gelistirmekte ve akademik performansi artirmaktadir (Durlak ve digerleri, 2011).
Boyle oOnemli katkilari olan sosyal duygusal 6grenmeye okullarda yeterince vakit
ayirilamamakta ve ihmal edilmektedir (TurnUklG, 2004). Buradaki eksiklik okul disi
ortamlarla giderilebilmekte ve bdylece &6grencilerin sosyal duygusal 6grenmesi

desteklenebilmektedir (Durlak vd., 2010).

SDO etkinlikleri her ddrencinin gelisimini desteklemek amaciyla yapiimaktaysa
evrensel inceleme olarak siniflandiriimaktadir (Totan, 2011). Bierman vd. (2010)
tarafindan evrensel sosyal duygusal 6grenme programi ile ilgili yapilan calismada
olumsuz davraniglarda azalma ve sosyal becerilerde gelisim gérulmustir. Ogrenmeye
yonelik bir model olarak evrensel 6grenme modeli CAST (Center for Applied Special
Technology) tarafindan énerilmektedir. Ogrenmede evrensel tasarim modelinde (g farkli
agdan bahsedilmektedir. Bunlar, (1) tanimlama aglari, (2) stratejik aglar, ve (3) duygusal
aglardir. Bu aglardan, duygusal aglar etkilesim, iletisim ve yonetsel becerilerle iligkilidir ve
sosyal duygusal 6grenme ile baglantilidir. CAST (Center for Applied Special Technology)
tarafindan onerilen 6grenmede evrensel tasarim, her bireye 6grenmeleri icin esit firsatlar
sunan prensipler toplulugu olarak ifade edilebilir. Ogrenmede evrensel tasarim beyin ile
ilgili yapilan galigmalara dayanmakta ve Tablo 4’de goéruldigu gibi beyindeki Ug¢ sinirsel ag

ile 6grenme surecini agiklamaktadir (CAST, 2019).

Tablo 4

Ogrenmede evrensel tasarimda beyin adlari ve 6grenmedeki islevieri

Beyin Agi islevi

Tanimlama Agi “Ne” 6greniyoruz sorusuyla ilgilenir
Stratejik Aglar “Nasil” 6greniyoruz sorusuyla ilgilenir
Duygusal Aglar “Nicin” 6greniyoruz sorusuyla ilgilenir

Durlak vd. (2011) tarafindan sosyal duygusal 6grenme Uzerine meta analiz
c¢alismasi yapilmistir. Bu calismada okul dncesi, ilkokul, ortaokul veya lisede ddrenim

goren yaklasik 270.000 6grencinin katildigi 213 galisma incelenmistir. Sosyal duygusal
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ogrenmenin geligtiriimesine yonelik programlarin sosyal, duygusal becerileri geligtirdigi ve
akademik performansi artirdigi gérilmuistir (Durlak ve digerleri, 2011). SDO ile olumsuz
davraniglarin azaldi§i, akademik basarinin arttigi, problem ¢ézme becerisinin gelistirildigi,
yasam doyumunun olumlu etkilendigi yapilan ¢alismalarda belirtiimektedir (Kuyulu, 2015;

Smith & Low, 2013; Yildiz & Kahraman, 2011; Yuksel ve digerleri, 2021).

Ogretmen veya dgretmen adaylari ile yapilan ¢alismalar sonucunda dgretmenlerin
sosyal duygusal 6grenme konusunda egitime ihtiyac duyduklari séylenebilmektedir. Bu
tez calismasinda da bu ihtiyag dogrultusunda bilisim teknolojileri 6gretmenlerinin
ogrencilerini sosyal duygusal é3renmesini desteklerken gerceklestirebilecekleri rol ve
gérevler belirlenmistir. SDO’ye ydnelik egitime ihtiya¢g duyuldugunu belirten calismalara

ornekler:

Esen-Aygin ve Sahin-Tagkin (2016) tarafindan 6gretmen adaylarinin sosyal
duygusal 6grenmeye yodnelik gorislerini belilemek amaciyla dérdinci sinif 6grencisi 23
o6gretmen aday ile goérisme yapilmistir. Calismanin sonucunda 6gretmen adaylarinin
sosyal duygusal 6grenmenin kapsami konusunda eksikliklerinin bulundugu, sosyal
duygusal 6drenmede aile destedini 6énemli bulduklari ve sosyal duygusal &grenmeyi

destekleme acisindan 6gretmen adaylarinin kendilerinin yetersiz algiladiklari géralmagtar.

Bayram (2022) tarafindan o6gretmenlerin sosyal duygusal 6grenme becerileri
Uzerine bir arastirma yapimigtir. 217 06gretmen ile nicel bir calisma yapilmistir.
Ogretmenlerin sosyal duygusal dgrenme becerisinin yiiksek giktigi, mesleki kideme gére
anlamh farkhlik oldugu 15 yildan fazla deneyime sahip olanlarin daha az deneyime sahip
olanlardan anlamli olarak farklilagtigi gérilmistir. Ogretmenlerin 6grencilerin sosyal

duygusal 6grenmelerini desteklemelerine yénelik galismalar yapilmasi tavsiye edilmigtir.

Waajida vd. (2013) tarafindan 15 6gretmen adayi ile SDO’ye yénelik galisma
yapilmistir. Ogretmen adaylarina sosyal duygusal 6grenmeye yonelik hazirlik, uygulama,
sunum ve degerlendirme asamalari seklinde kurs verilmistir. Kurs sonunda yansitma

sorulari ile veriler elde edilmistir. Calismanin sonunda 6gretmen adaylari SDO’ye yonelik



24

bilgilerini tamamlamaya basladiklarini ve bu konuda egitimlere devam etmek istediklerini

belirtmislerdir.

Bu tez calismasinda okul sonrasi egitim olarak yapilan kodlama ve robotik
kodlama c¢alismalari sosyal duygusal 6grenme temelinde incelenecektir ve 6gretmenin rol

ve gorevleri belirlenmeye ¢aligilacaktir.

Okul Dig1 Egitim ve Kuramlar

Okul disi egitimle iligskilendirilen kuramlari belirlemek amaciyla sistematik alan
yazin taramasi yapilmistir. Web of science veritabaninda “out of school” + “theory”,
“outdoor” + “theory” + “school” / “learning” ve dergipark veritabaninda “okul disiI 6grenme”
kelimeleri kullanilarak arama yapilmistir. Ulasilan yayinlardan; okul disi 6grenme
ortamlarinda yapilmis olmasi, egitim alaninda yapilmasi, tam metin olmasi ve yayin dilinin
Tirkce veya ingilizce olmasi kriterlerine uyan 44 tanesi incelenmek icin secilmistir. Bu

¢alismalarin kuramlara gore dagilimi Tablo 5'de gésterilmektedir.

Tablo 5

Okul Disi Egitimdeki Calismalarin Kuramlara Gére Dagilimi

Calisma Yizde

Kuramlar
sayisl

Oz belirleme kurami 19 43,18
Amag yoénelimi 4 9,09
Biligsel yuk kurami 4 9,09
Sosyo kultirel kuram 3 6,82
Deneyimsel 6grenme kurami 3 6,82
Aktivite teorisi 2 4,55
Bahge temelli 6grenme 1 2,27
Bilgisayar destekli igbirlikgi 8grenme kurami 1 2,27
Erikson’un psikososyal gelisim kurami 1 2,27

Foucault ve Bernstein’in bosluk, rutin ve uygulama kurami 1 2,27
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Kimlik kurami 1 2,27
Keller'in ARCS modeli 1 2,27
Kolb’un 6grenme stilleri kurami 1 2,27
L2 Motivasyon 6z-sistem kurami 1 2,27
Mesleki sosyallesme kurami 1 2,27
Sosyal bilis kurami 1 2,27
Sosyal 6grenme kurami 1 2,27
Beklenti deger kurami 1 2,27

Oz belirleme kurami digsal unsurlardan ziyade igsel unsurlarla ilgilenirler. Bireyin
secim yapmasi odaklidir. Bireyin davranislari yaptigi secgimlerin gdstergesidir. icsel
unsurlardan o6zellikle kigilik ve motivasyonla ilgilenir (Deci vd., 1989). Bu kuramda
psikolojik ihtiyaglarin (6zerklik, yeterlik ve iliskili olma) karsilanmasi bireyin yaptigi
secimlerle saglanmaktadir. Bu ihtiyaclarin karsilanmasi bireyin gelisimi ve iyi olmasi igin
sarttir (Ryan & Deci, 2000). Bu tez galismasinin kuramsal temeli olan sosyal duygusal
dgrenme sadece bireyin secimine dayali degil daha genis bir kuramdir. Oz belirleme
kuraminda birey kendini oldugu gibi kabul etmekteyken (&6zerklik) sosyal duygusal
dgrenmede kendinin farkinda olmasi (6z farkindalik) én plandadir. Oz belirleme
kuraminda bireyin istedigi sonuglara ulasirken ve c¢evresiyle olusan sorunlari ¢dzmedeki
yeterliligi ifade edilirken sosyal duygusal 6grenmede bireyin stresle basa ¢ikma, duygulari
yonetme, hedef koyma vb. gibi daha fazla konuda yeterli olmasi beklenmektedir. Oz
belirleme kuraminda bireyin bulundugu toplum tarafinda kabul gérmesi ve aidiyet duygusu
duymasi sb6z konusu iken sosyal duygusal 6grenmede toplumun bir Uyesi olmanin
Otesinde etkili iletisim kurmasi, sorunlarin yapici bir sekilde Ustesinden gelmesi ve

bulundugu toplumdaki diger bireyleri anlamasi beklenmektedir.

Amag yonelimi kuraminda bireyin basgariya ihtiyaci vardir. Bu sebeple birey
basariyl devam ettirmekte veya basarisizliktan kaginmaktadir (Elliot & Harackiewicz,

1996). Amac¢ yonelimi kurami Ogrencilerin  motivasyonlarini ve derse katihmlarini
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aciklamak icin bir cerceve sunmaktadir. Bireyin nasil ve nigin basardidi ile ilgilenir (Kaplan
& Maehr, 2007). Sosyal duygusal 6grenme ise bu kurama goére de daha kapsamlidir.
Bireyin sosyal ve duygusal agidan sahip oldugu becerilerle ilgilenir (TUrnlkli, 2004).
Amag yonelimini Ames ve Archer (1988) uzmanlik amaci ve performans amaci olarak
ikiye ayirmaktadir. Uzmanlik amaci yéneliminde kisi yeni beceriler edinirken veya yeterlilik
seviyelerini geligtirirken kendini referans alir ve uzmanlagsmak amag¢ (Ames, 1992; Button
ve digerleri, 1996) iken sosyal duygusal 6grenmede birey kendi sinirlarinin ve
becerilerinin farkinda olmakta ve duygularini yonetmektedir (CASEL, 2019). Amac¢
yoénelimi kuraminda performans amaci yéneliminde ise kisi kendini baskalariyla kiyaslar
ve digerlerinden daha iyi olmasi veya vyeterliliklerinin negatif yargilarindan kaginmasi
onemli (Ames, 1992; Button ve digerleri, 1996) iken sosyal duygusal 6grenmede

rekabetcilik degil uyum, birbirinin farkinda olma ve etkili iletisim s6z konusudur.

Paas vd. (2004) tarafindan biligsel yik kurami biligsel olarak sinirli kapasitenin var
oldugunu ve ayni zamanda yapilmasi beklenilen gorevlerle bilginin 6grenilmesi ve
islenilmesini icermektedir (Akt: Cakmak, 2007). Calisma belleginin sinirl kapasitesi
bulunmaktadir ve bu kapasite genellikle arti eksi 7 seklinde ifade edilmektedir (Miller,
1956). Sosyal duygusal 6grenme bireyin sosyal ve duygusal Ozellikleriyle de
ilgilenmektedir. Tablo 6’da okul disi egitimle en fazla iligkilendirilen kuramlara ortam,

o6gretmen ve sonug agisindan birer 6rnek gosterilmistir.

Tablo 6
Okul Disi Egitim Calismalarinda En Fazla lliskilendirilen Kuramlarin Ortam ve Ogretmen

Ozelliklerine gére Orneklendiriimesi

Kuram Ortam Ogretmen Sonug (Ogrenci)
Oz belirleme Botanik bahce Ogretmen Ogretmen ve dJrenci merkezli yaklasimi
kurami merkezli karsilastinimis ve motivasyon tizerinde

fark bulunmamigtir. Ogretmen merkezli

olanlarin test puanlari daha yiksek
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cikmistir.

Amag yonelimi Kurs Ogretmeninin  Ogretmeninin uzmanlik amag yonelimi
amag algisi1 6grencinin angaje olmasina etki
yonelimi etmektedir Algisi fazla ise daha iyi
algisi angaje olmaktadir.

Biligssel yuk kurami  Okul digi egitim Ogretmen Ogretmen rehberligindeki yaklasimda
laboratuvari rehberligi ogrenci merkezlilikten daha yliksek
bilissel basari ve 6gretim etkililigi elde

edilmigtir.

Tablo 6’da okul digi egitimde en fazla calisilan kuramsal temeller ve birer 6rnek
calisma gosterilmistir. Oz belirleme kuramina érnek olarak Wiegand vd. (2013) tarafindan
yapilan calisma verilmistir. Wiegand vd. (2013) tarafindan botanik bahcede yapilan
calismada égretmen merkezli egitim ile 6grenci merkezli egitim kiyaslanmis ve istatistiksel
olarak motivasyon Uzerinde anlamli bir farkhlik bulunmamistir. Fakat 6gretmen merkezli
egitim alan grubun motivasyonu 6grenci merkezli gruptan yuksek ¢cikmistir. Amag yonelimi
kuramina Ciania vd. (2010) tarafindan yapilan ¢alisma 6rnek verilmigtir. Ciania vd. (2010)
tarafindan 178 o6grenci ile yapilan calismada Ogdretmenin amag yoénelimi algisinin
ogrencinin angaje olmasini artirdiyi sonucuna variimistir. Biligsel ylik kurami igin
Goldschmidt vd. (2016) tarafindan yapilan ¢alisma 6rnek olarak verilmigtir. Goldschmidt
vd. (2016) tarafindan okul digi egitim laboratuvarinda 583 o&grenci ile calisiimigtir.
Ogretmen rehberli egitim ile ogrenci merkezli egitim karsilastinimistir. Ogretmen

rehberligindeki grubun biligsel basari dizeyi daha yuksek bulunmustur.

Okul 6ncesinden baslayarak yasam boyu kisiye gerekecek becerilerin kazaniimasi
ve gelistiriimesi slireci olan sosyal duygusal 6grenmenin, okul disi ¢calismalarda ele alinan

kuramlarin birgogu ile ortak 6zellikleri bulunmaktadir. Ornegin kisinin kendi yargilarini ve
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kendi kararlarini alabilmesi 6z belirleme kurami ve sosyal duygusal 6drenmenin her
ikisinde de yer almaktadir. Duygular ve sosyal iliskiler ise sosyal duygusal 6grenmenin
icerisinde yer almaktayken basariyi etkilediginden amag¢ yonelimi kuramina da etkisi
bulunmaktadir. Ayrica duygular biligsel yik kurami ve sosyal duygusal 6grenmenin ortak
noktalarindandir. Plass ve Kalyuga, (2019) tarafindan bilissel ylik kurami ile ilgili yapilan
galismada duygularin; bellegin sinirl  kapasitesinin  bir bélimdnd almasi, bellek
kapasitesinin artiriimasi veya daraltiimasini saglamasi, i¢sel bilissel ylke etkisi ve zihinsel
caba uzerindeki etkisi olmak Uzere dort sekilde etkisi agiklanmaktadir. Sosyal duygusal
6grenme de duygu farkindaligini ve duygu yoénetimini icermektedir. Bu ortak noktalardan
yola ¢ikarak okul disi 6grenme ortamlarindaki bu kuramlarin bu tez c¢alismasindaki

arastirma sorularina temel teskil ettigi sdylenebilmektedir.
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Bolim 3

Yontem

Arastirmanin Tuiru

Bu calisma nitel arastirma desenlerinden durum ¢alismasi olarak tasarlanmistir.
Durum calismasi egitim bilimlerinde yaygin olarak kullaniimaktadir (Yin, 2018). Durum
calismasi, genellikle klUgluk kapsamh bir durum, olgu veya olayin derinlemesine
incelenmesi amaciyla basvurulan arastirma desenidir. Deneysel arastirma gibi sartlarin
manipUlasyonuna dayali ¢alismalarin aksine, durum c¢alismasi, olgulari dodal ortaminda
incelemeyi ve gercekte neler oldugunu ortaya koymayi hedeflemektedir (Yildirm &

Simsek, 2018; Yin, 2018).

Alanyazinda benzer galismalar incelendiginde 6gretmenin rolu ve yeterliliklerini
belirlemenin literatlr taramasi (Bawane & Spector, 2009; Kaendler ve digerleri, 2015),
milakat (Coppola ve digerleri, 2002; Ham & Dekkers, 2019; Williams, 2003), anket
(Agaliotis & Kalyva, 2011) ve gézlemden (Bolhuis & Voeten, 2001) yararlanilarak yapildigi
gorulmektedir. Bu tez galismasinda da okul disi yapilan kodlama ve robotik kodlama
kurslarindaki égretmenin rolleri ve goérevleri birebir gérisme ve odak grup goérismesi

yapilarak belirlenmigtir.

Arastirmanin Baglami

Calisma yapilan okullardaki 6rgun egitimdeki sinif mevcudu U¢ okulda yaklasik 25
kisi, dort okulda yaklasik 35 kisidir. 5. ve 6. sinif seviyesinde bir okulda ikiser digerlerinde
bes-yedi arasinda sube bulunmaktadir. 5. ve 6. sinifta ayri ayri olarak toplam yaklasik 60
digerlerinde 130-250 6grenci arasindan kursa katilacak yaklasik 20 kisi segcilmigtir. 5.
siniflarda bir ve 6. Siniflarda bir kurs grubu olusturulmustur. Kodlama ve robotik kodlama
uzerine olan bu kurslar 5. ve 6. sinifta okuyan 11-13 yasindaki isteyen 6grencilere
verilmistir ve haftada iki ders saati (40+40 dk.) olarak yapiimistir. Ogrenciler érgiin egitim

olarak 8:30-15:20 saatleri arasinda 40 dakikallk yedi ders saati isledikten sonra bu
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kurslara katilm saglamaktadirlar. Kodlama ve robotik kodlama kurslarinda blok tabanli
kodlama 6gretilmektedir. Dersler bilisim teknolojileri siniflarinda yuritlilmektedir. Okullarda
kurs yapilan bilisim teknolojileri sinifinda masaustlu bilgisayarlar ve etkilesimli tahta

bulunmaktadir.

Calisma Grubu

Calisma grubu, kodlama konusunda okul sonrasi kodlama kursu vermis olan
bilisim teknolojileri 6gretmenlerinden secilerek amagh 6rnekleme yontemi kullaniimistir.
Arastirmacinin kolay erisimi igin Afyonkarahisar ilinde galisan 6gretmenler tercih edilmigtir.
Calisma grubundaki 11 6gretmenin mesleki ve kurs deneyimleri Tablo 7°de sunulmusgtur.

Kisilerin gergek adlar verilmeyip takma isimler kullaniimistir.

Tablo 7

Calisma Grubunun Ozellikleri

Katihmci Kodlama kursu  Robotik Ogretmenlik Okul sonrasi kurs
takma adi verme durumu kodlama kursu deneyimi (yil) deneyimi (yil)
verme durumu
Tayfun Evet Evet 20 4
Levent Evet Evet 18 4
Necdet Evet Evet 16 3
Mahmut Evet Hayir 14 3
Remzi Evet Hayir 14 4
Ali Evet Hayir 15 3
Hakan Evet Evet 17 2
Naci Hayir Evet 12 3
Niyazi Hayir Evet 18 4
Tuncay Hayir Evet 19 4

Hamza Hayir Evet 9 2
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Tablo 7'de calisma grubundaki dért 6gretmenin hem kodlama hem robotik
kodlama egitiminde, lG¢ Ogretmenin sadece kodlama egitiminde ve dort 6gretmenin
sadece robotik kodlama egitiminde deneyimi bulundugu gértlmektedir. Calisma grubunun

ogretmenlik deneyimi ise dokuz yil ile 20 yil arasinda degismektedir.

Veri Toplama Siireci

Tez calismasina baslamadan &énce iki kisi ile pilot gérisme yapilimistir. Bu
goérusmelerde 6gretmenlerin duygulari ifade etmede zorlandiklari gorilmuis ve bu sebeple

Plutchik’in duygu cemberi kullanilarak yaganilan duyguyu ifade etmesi istenmistir.

Tez calismasinda 15 birebir gérisme (g) yuz yuze (yy) olarak, 4 odak grup
goérismesi (og) ise cevrimici (¢) olarak gergeklestiriimistir. Goérismelerde ses kaydi
yapilmistir. Ses kayitlarindan transkriptler hazirlanmistir. Odak grup gérismelerinde video

kaydi yapilmistir. 111 sayfadan ve 49916 kelimeden olusan veri seti elde edilmistir.

Calisma iki asamadan meydana gelmistir. ilk asamada kodlamaya yénelik sosyal
duygusal 6grenme temelinde okul digi egitim faaliyetlerinde &gretmen rolleri ve
gorevlerine yonelik yedi ylzylze birebir goérisme ve iki odak grup gorismesi
gergeklestirilmistir. ikinci asamada robotik kodlamaya ydnelik sekiz online birebir gériisme

ve iki odak grup goriasmesi yapilmigtir (Sekil 1).

Sekil 1

Calismanin Asamalari
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Odak Grup N Odak Grup N

Goriigsmesi Goriusmesi
7 6gretmen 8 dgretmen

Veri Toplama Araclari

Sosyal-duygusal 6grenme temel alindigindan bu kurama gére hazirlanan birebir
gérisme sorulari (Bkz. EK A) ve odak grup gorismelerinde moderatér rehberindeki

sorular (Bkz. Ek B) kullaniimistir.
Ornek Veri Toplama Araci
Gérisme Sorularina Ornekler

1. Okul sonrasi yaptidiniz kodlama kursundaki her hangi bir ders saatinizde

yaptiklarinizi anlatabilir misiniz?

2. Kurstaki her dersiniz belli gérevleri ve hedefleri igeriyor. Ogrencilerinizin
hedefe ulasmak icin izleyecedi yolu nasil belirledigini bir drnek vererek aciklayabilir
misiniz?

3. Okul sonrasi kurslarda bir sorun yasadiniz mi? Evetse nasil sorunlar

yasandiginizi anlatabilir misiniz?

Bu arastirmada, odak grup gorismesi sorulari hazirlanirken birebir gérismelerde

one ¢ikan rollere yonelik sorular hazirlanmistir. Sonra, kritik éneme sahip soru ile ilk ve
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son sorular belirlenmistir. Derinlemesine arastirmayi saglamak amaciyla genelden &zele

dogru sorular siralanmistir (Krueger ve Casey, 2014).

Odak grup gorismesinde arastirma konusu ile ilgili gorus cesitliligi elde edilmek
temel amagtir. Konunun derinlemesine ve ayrintili olarak incelenmesini saglar. Odak grup
goérusmesinde gruplarin homojenligi, amaclh érnekleme ile saglanarak kisilerin goruslerini

rahatlikla paylasabilece@i ortam desteklenmig olmaktadir (Krueger & Casey, 2014).

Dinamik grup etkilesimi ile veri toplamaya farkli bir boyut getirir. Odak grup
gérismelerinde cesitlilik ve c¢ok yonlalik saglanarak, grup etkilesimi boyunca farkh
katihmcilarin konu ile ilgili gérug, deneyim ve yasantilarindan olugan veri elde edilir. Odak
grup gorusmelerinde bir cevabi takip eden veri zinciri olusur. Her kisi her soruyu
cevaplandirmak zorunda olmadigindan cevaplar daha spontane ve daha gergektir. Ayni
zamanda, odak grup gértusmeleri, kisiler arasi iletisim firsati sunar (Vaughn ve digerleri,

1996).

Odak grup gérismesinin yeterli seviyede ayrintilandirilabilmesi icin kisilere yeterli
sure verilmelidir (Krueger ve Casey, 2014). Gereken sire internet ile verilebilir. Kisilerin
fikirleri Gzerinde dislinmesi saglanmis olur (Lim & Tan, 2001; Turney ve Pocknee, 2005).
Kigilerin ayni yer ve zamanda bulunmasini ayarlamak odak grup gdrusmesinin
zorluklarindandir. internet araciligiyla yapildiginda bu zorlukta asiimis olmaktadir. Ayrica
eszamanli olmayan gorusmelerle zaman siniri olmadan ©nceki bagliklara istenilen
zamanda yorumlar yapilabilmekte ve ortak grup fikri olusma ihtimali azalmaktadir (Lim &
Tan, 2001). internet lzerinden gériismeler gerceklestirilecektir. Boylece daha fazla

cesitlilik saglanaca@i dusunulmektedir.

Odak grup goérusmelerine kisilere katildiklari igin tesekkur edilerek baslanip konu
hakkinda kisa bilgi verilmigtir. Sonrasinda, odak grup goérismesi kurallari sdylenilerek ilk
soru yOneltilmistir. Odak grup gorisme esnasinda, Krueger ve Casey (2014)’nin 6nerdigi

gibi tartisma ortak grup goéristine dogru gittiginde moderatdr olarak karsit gortslerle ilgili
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sorular yoneltilerek goérisme dizenlenmistir. Olusturulan moderatér rehberi ekte

sunulmustur (Bkz. Ek B).
Verilerin Analizi

Bu tez calismasinda ilk arastirma sorusu igin icerik analizi ve cerceve analizi
gerceklestirilmis ve kelime benzerligi analizlerinden jaccard analizi yapilimistir. ikinci
arastirma sorusu igin kelime sikhigi analizi yapilmigtir. Kelime bulutu ve kelime sikhk
tablosu olarak sunulmustur. Uglincli arastirma sorusu icin temalar arasinda kelime
benzerligi analizi yapilmistir. Dérdlincl arastirma sorusu icin temalar ve alt temalar
arasinda kelime benzerligi analizi yapiimistir. Tablo 8'de arastirma sorulari i¢in kullanilan
veri kaynagi ve eri analiz turleri gosterilmektedir.

Tablo 8

Arastirma Sorularina gbre Veri Kaynagdi ve Veri Analiz Tiirli Tablosu

Arastirma Sorusu Veri Kaynagi Veri Analiz Taru
1. Arastirma sorusu Gorusmeler icerik ve cerceve analizi
2. Arastirma sorusu Temalar ve alt temalardaki Kelime benzerligi analizi
veriler
3. Arastirma sorusu Temalardaki veriler Kelime sikhi@i analizi
4. Aragtirma sorusu Temalar ve alt temalardaki Kelime benzerligi analizi
veriler

icerik analizinde, elde edilen verilerle arastirma sorularini agiklayabilecek
kavramalara ve iliskilere ulasmak amaclanmaktadir. Elde edilen verilerin 0Once
kavramsallastiriimasi sonra bu kavramlara gére uygun bir bicimde dizenlenmesi ve son

olarak veriyi aciklayan temalarin belirlenmesi gerekmektedir (Yildirm & Simsek, 2018).

Bilgisayar destekli nitel analiz programlari kodlama islemini ve iligkilerin
belirlenmesini kolaylastirmaktadir. Farkli kodlarin kargilastiriimasina imkan saglamaktadir.

QSR Nvivo, Maxqgda ve Atlas.ti baslica nitel veri analiz programlaridir (Creswell, 2014). Bu
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programlar verileri dizenler, siniflara ayirir, temalari olusturur ve raporlamaya yardimci

olur (Bazeley & Jackson, 2015). Bu tez calismasinda Nvivo programi kullaniimistir.

Kelime sikligi sorgusu (Word frequency query) Nvivo 12 plus kullanilarak
yapilimigtir. Kelime sikhigi ile secilen temadaki en fazla gegen kelimeler belirlenir. Bu
sekilde temalar hakkinda genel bilgi saglanabilir. Nvivo programi sorgu sonucunu kelime
bulutu (word cloud), 6zet (summary) tablosu ve kelime agaci (tree map) olarak
sunmaktadir (QSR International-a, 2021). Elde edilen listedeki ayni kelimenin ek almis
halleri birlestiriimistir. Ardindan Tdrk Dil Kurumu’nun online sdzliginden yararlanilarak

kelime taru isim olanlar secilmistir. En sik kullanilan 30 kelime belirlenmigtir.

Nvivo 12 plus programi ile kelime benzerligi (Word similarity) analizi yapiimistir.
Kelime benzerligi analizi segilen temalari kelimelerin bulunma durumu ve kullanim
sikligina goére karsilastirir. Benzerlik veya farkliliklar belirlemeye yardimcidir. YUlksek
benzerliklere sahip olanlar goérsellerde yakin gosterilir. Benzerlik 0Ol¢lisli pearson
korelasyon katsayisi, jaccard katsayisi ve sorensen katsayisi ile hesaplanabilir (QSR

International-b, 2021).

Pearson korelasyon katsayisi, iki degisken arasindaki dogrusal iliskinin kuvveti ve
yonl hakkinda bilgi verir. -1 ile 0 arasi negatif iligkili, O ile +1 arasi pozitif iligkiyi ifade eder.
Deger 0 ‘a yaklastikga iliskinin kuvveti azalir (Alpar, 2016). Sorensen katsayisinda ise 0 =
en az benzerlik, 1 = en ¢ok benzerlik durumunu gosterir. Pargali benzerlik (dice) olarak da
adlandirilir. 0-0 eslesmelerini hesaba katmaz ve 1-1 eslesmeleri iki kat 6Gnemlidir (Altinok,
2019). Jaccard katsayisi benzerlik orani olarak da adlandirilir. 0 = en az benzerlik, 1 = en
¢ok benzerlik durumunu ifade eder. 0-0 eslesmelerini goéz ardi eder. 1-1 eslesmelerinin O-
0 eslesmelerinden 6nemli oldugu durumlarda kullanimi onerilir (Altinok, 2019). Bu tez
calismasinda kelime benzerlik analizi olarak Jaccard katsayisi Nvivo programi kullanilarak

hesaplanmistir. Jaccard katsayisi su sekilde hesaplanmaktadir (Altinok, 2019):

a: i ve j'nin ikisinin de bir 6zellige sahip olma sayisi. 1-1 eglesmesi.
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b: i’nin sahip olup j’nin sahip olmadigi 6zellik sayisi. 1-0 eslesmesi.

c: i’nin sahip olmayip j’nin sahip oldugu 6zellik sayisi. 0-1 eslesmesi.

a
Sjj =

a+b+c

Gegerlilik, Giivenirlik ve inandiricilik

Gegerlik arastirmacinin arastirdigi olguyu oldugu bicimiyle ve olabildigince yansiz
gbzlemesidir (Yildinm & Simsek, 2018). Calismalarda kuramsal cerceve kullanilarak
gecerlik artirilabilmektedir (Yildirm & Simsek, 2018). Bu calismada sosyal duygusal
o6grenmenin CASEL tarafindan belirtilen bes ana bashgi kullanilarak kuramsal ¢erceve ile
gegerlik artinimistir. Krueger (1994) tarafindan amacgh érnekleme ile gruplarin homojenligi
saglanarak gecerligin artirilabilecegi belirtiimektedir (Akt. Freeman, 2006). Bu calismada
amagh oOrnekleme ile benzer Ozellikler gdsteren katiimcilarla calisilarak gegerlik
artinlmistir. Bunlara ilaveten derinlik odakl veri toplanarak gecerlik desteklenebilmektedir
(Yildirm & Simsek, 2018). Bu amagla birebir gérisme yapilan kisilerle odak grup
goérismesi yapiimistir.

Gulvenirlik i¢in bilisim teknolojileri 6gretmeni olan farkh bir kisi tarafindan da
kodlamalar yapilip kodlayicilar arasindaki uyum indeksi hesaplanmistir. Uyum indeksi i¢
tutarhihgi géstermektedir. Uyum indeksi 121/128= 0.945 olarak hesaplanmigtir. Yildirim ve
Simsek (2018) tarafindan amagh ornekleme ile olayin degiskenlik gdsteren 6zelliklerinin
daha iyi anlasilmasi saglanarak guvenirligin artirilabilecegdi belirtimektedir. Bu galismada
amagh ornekleme ile glvenirlik desteklenmistir. Ayrica guvenirligi desteklemek amaciyla
benzerlik testlerinden olan Jaccard analizi yapilmistir.

inandiricilik nitel galismalarda énemli bir yere sahiptir. inandiricilii desteklemek
icin cesitli stratejiler kullaniimaktadir. Bu amagla bu ¢alismada ayni kisilerle hem bireysel
gbrisme hem odak grup gérismesi yapilarak uzun streli etkilesimde bulunulmustur.
Katiimcei teyidi kullanilan diger bir stratejidir. Bireysel gorugmeler bittikten sonra olusan

temalar kisaca anlatiimis ve katiimcilarin teyidi bu sekilde uygulanmistir. Ayrica odak
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grup goériasmesinde katilimci teyidini saglamak amaciyla gérismedeki bir kag 6nemli tema
onaylatiimistir. Katihimci teyidi ile inandiricilik desteklenmistir (Creswell, 2014; Krueger &

Casey, 2014; Yildirm & Simsek, 2018).
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Boliim 4

Bulgular, Yorumlar ve Tartigsma

Elde edilen verilere yapilan analizler sonucunda verilerin i¢ ana temada toplandigi
gorilmustar. Bu temalar akran iligkileri, gbrev bilinci ve 6zdlzenlemedir. Bu temalarin

farklilasma durumu jaccard analizi ile incelenmis ve farklilastigi gdézlemlenmistir (Tablo 9).

Tablo 9

Temalara ait Jaccard Analizi Sonucu

Tema 1 Tema 2 Jaccard
Katsayisi
Kodlama Akran iligkileri Oz diizenleme 0,1994
Gorev bilinci Akran iligkileri 0,1106
Oz duzenleme Gorev bilinci 0,0853
Robotik kodlama Akran iligkileri Oz diizenleme 0,1890
Gorev bilinci Akran iligkileri 0,0993
Oz diizenleme Gorev bilinci 0,0623

Sosyal duygusal 6grenme CASEL tarafindan t¢ tema ve iliski becerileri, sosyal
farkindalik, sorumlu karar verme, 6zyonetim ve 6z farkindalik olarak bes alt boyutta ele
alinmaktadir. Tablo 10’da ana ve alt temalar gdsterilmektedir. Asagidaki boéliumlerde her

tema, alt temalari ve ilgili analiz stregleri anlatilacaktir.

Tablo 10

Ana ve Alt Temalar

Tema Alt tema

Akran lligkileri iliski becerileri
Sosyal farkindalik

Ozduzenleme Ozybnetim
Ozfarkindalik

Gorev bilinci Sorumlu karar verme
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Bu tez calismasinda bulgular arastirma sorularina gére sunulmustur. 1., 2. ve 4.
arastirma sorularina yonelik temalar ve alt temalara ait bulgular, kodlama ve robotik

kodlama olmak Uzere iki alt baglik altinda verilmistir.

Okul digi olarak gercgeklestirilen sosyal-duygusal 6grenme c¢ergevesindeki kodlama
ve robotik kodlama egitim faaliyetlerini yuruten 6gretmenlerin ustlendigi roller ve

gorevler

Ogretmenin rol ve goérevlerinin akran iliskileri, 6z diizenleme ve goérev bilinci olarak
Uc temada oldugu gorulmektedir ve bu temalar sirasiyla sunulmustur. Ayrica bu
¢alismada &gdretmenin goézlemci, iletisimci, ydnetici, rehber, planlayici ve destekleyici
rolleri  Ustlendigi  gorulmustar. Bu  roller alanyazindaki  diger c¢alismalarla
desteklenmektedir. Ornegin, 6gretmen adaylarinin okul digi olarak yaptiklari 6gretimdeki
ogretmen rolleri ile ilgili goéruslerinin soruldugu ¢alismada rehber rol ve icerik belirleme rolu
6n plana c¢ikmaktadir (Sarioglan & Kugikoézer, 2016). Matematik egitiminde
o6gretmenlerden beklenen rolleri arastirmaya yonelik yapilan ¢alismanin sonucunda da
rehber roliin en fazla ifade edildigi gortimektedir (Ocal, 2015). Ozellikle yiiksek basari
algisi olan égrencilerin égretmenlerinden sosyal duygusal destek bekledikleri baska bir
calismada ifade edilmektedir (Turanl, 2009). Ayrica bu tez galismasinda 6gretmenin okul
sonras| yapilan faaliyetlerde ortami diizenleyerek planlayici roli Ustlendigi gértlmagtir.
Alanyazin incelendiginde 6gretmenin 6grenciyi duyugsal agidan destekleyebilecegi ¢cevre
kosullarini  duzenleyebilecedi belirtimektedir (Deniz, 2000). Bahguvanoglu (2019)
tarafindan yapilan calismada da &gretmenlerin dgrencilerini sosyal duygusal becerileri

acisindan goézlemledikleri ifade edilmektedir.
Akran lligkileri

Akran iligkileri, kuramsal olarak iliski becerilerine ve sosyal farkindalik
dayanmaktadir. Bu calismada akran iligkileri 6grencilerin kurs ortamlarindaki akranlariyla

yakinliklarini ve etkilesimlerini kapsamaktadir.
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iliski Becerileri. Bu alt temadaki bulgular kodlama ve robotik kodlama olarak

verilmigtir.

Kodlama Kursu ile llgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gérevler dgrencilerin
birlikte calisma sureci, iletisim firsatlarinin artirilmasi ve sorunlari ¢ézme olmak Uzere Ug
alt temada toplanmaktadir. Alt temalardaki rol ve goérevlere iligskin tanimlar ve rol ve

gérevlere ait veriler arasindaki kelime benzerlik analizi sonucu Ek C’de sunulmustur.

Bunlardan ilki &grencilerin birlikte ¢alisma sirecidir. Ogretmenlerin basarili
odrencilerin yardim etmesi icin firsat sunma gorevi ile planlayici rolu, nasil yardim
edeceklerine yol gbésterme gorevi ile rehber roli ve basarili ddrencilerin nasil yardim
ettiklerini gézlemleme gorevi ile gdzlemci rolu Ustlendikleri goralmektedir. Planlayici rolu
ornedin Ali “ben iyi dégdrencileri kendime hani sinifta danismanmis gibi arkadaslarimiza
yardim edelim bilgiyi paylasalim paylastikga cogalir mantigiyla en iyi yapanlari
yapamayan 6grenciye yodnlendiriyorum (YY: OG2) sézleriyle ve Mahmut da “ben de ilk
bitiren arkadaglarina yardim edebilir dedigimde onlarda biraz daha kendileriyle gurur
duyuyorlar (C: OG2)” seklinde belirtmektedir. Nasil rehber olduklarini ise Tayfun
“calismay! bitirenler ¢iksinlar baksinlar bi derim ben kendi galismasi gibi olmus mu nasil
hanginizinki daha iyi hos (YY: G2)” soOzleriyle ifade etmektedir. Diger yandan bir
katilimcinin (Necdet) ise yardim almaktan rahatsiz olunabileceginden dolay! basarili

ogrencilerle boyle bir uygulama yapmaktan kagindigini gérulmektedir.

ikincisi iletisim firsatlarinin artirnimasidir. Ogretmenler iletisimi artirmak amaciyla
ogrenciler arasinda nelerin iletisimi artirdigini gézlemleme gérevi ile gdzlemci roli;
gruplar olusturma, gruplarin birbiriyle etkilesimde bulunmasi igin firsat verme ve farkli
etkinliklere katilim imkani sunma gorevleri ile planlayici roli ve veliyle iletisim kurma
gorevi ile iletisimci rolu Ustlendikleri gorulmektedir. Necdet “internetten aragtirma yapmak
serbest 6grenciler oncelikle projeleri ile ilgili 6n arastirmalari yapiyor arama yaparken grup
icerisinde fikir alis verisi yapiyorlar (YY: G3)” sozleriyle ve Levent “ayni bilgisayarda

oturan iki kisi sunu sdyleyebiliyor, yani su yoldan yapabiliriz bu yoldan da yapabiliriz iste
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sOyle de yapabiliriz, birisi bagka bir fikri ortaya atabiliyor (YY: G1)” sozleriyle yapilan
g6zlemi betimlemektedir. Buradan yapilan ¢ikarimlar sonucunda 6gretmenlerin 6grencileri
g6zlemledikleri gortlmektedir. Planlayici roll ise Levent “zaten ben sinif¢ca birbirilerine
yardimci olmalarini soéyliyorum(YY: G1)” sézleriyle, Tayfun “sinifta gezebiliyor zaten
siniflarda serbest oraya gidip bilgi alabiliyor serbest derken dersle ilgili paylasimlarda
bulunabiliyor o da mudahale edebiliyor (YY: G2)’ seklinde ve Remzi “yarismaya
katildiklarinda sonuncu da olabilirler blylk bir risk (C: OG2)” s6zleriyle ifade etmektedir.
Farkh etkinliklere katihm imkani sunma gorevini Levent “isteyen herkes Afyon kodluyor
yarismasina katilacak dedim yarismaya bes grupla katildik gutizeldi, ¢ocuklar farkh seyler
ogrendi sosyallesmelerini sagladi yine farkli bir sey olarak diger arkadaslarin hazirladigi

okullarindaki TUBITAK bilim fuari etkinliklerine katildik (C: OG1)” sézleriyle anlatmaktadir.

Uclinctisii akran iligkilerindeki sorunlarin ¢oziilmesidir. Ogretmenlerin égrenciler
arasinda sorun olup olmadigini gézlemleme gdérevi gézlemci roll; sorunu belirlemek igin
ogrencilerle iletisim kurma ve sorunu ¢6zmeye yonelik o6grenciyle iletisim kurma
gorevleriyle iletisimci rolu; sorunlarini ¢ézmelerinde yol gosterme gorevi ile rehber roli;
grup kurallarini belirleme ve grup degistirme gorevleri ile ydnetici roli Ustlendikleri
gorilmektedir. Ornegin iletisimci rolli Hakan “derse katilmiyor yiizi seyi farkli davraniglari
canim ¢ok sikiliyor diyordu ne yapabiliriz evladim diyordum ben arkadaglarimla oturmak
istemiyorum niye diyordum onlar surekli bana sen yapma sen karisma diye sOyluyorlar
(YY: G4)" sozleriyle ifade etmektedir. Grup kurallarini belirlemeyi ise Tayfun “en son
senaryoda iki farkli onu kopyalayin yaptigimiz ana senaryonun Gzerine farkli kaydedin
isimleri degistirin Ahmetin farkli senaryosuyla Mehmetin farkli senaryosuyla herkes
bireysel yapsin diyorum ama muhakkak o problemleri yasiyoruz (YY: G2)” s6zleriyle ve
Hakan “bir ders o kullansin bir ders sen diyorum ondan sonraki derslerde de donugumli
yapin diyorum tamam diyorlar (YY: G4)” sOzleriyle 6érneklendirmektedir. Grup degistirmeyi
nasil yaptiklarini ise Levent “birde dnceden bir sorundan dolayi anlasamayanlar var eger

boyleyse zor anlasiyorlar once ikisi de bilgisayarda bir sey yapmiyor bekliyorlar eger 3-4
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hafta boyle yaparlarsa yerini degistiriyorum (C: OG1)” sozleriyle ve Tayfun “surekli bir
tartisma ortamina girdigi anda arttk muidahale etme geredi duyuyor birinin yanina
¢ekiyoruz birini dyle bir alternatif oluyor yer degisikligi yada biraz problemli yavas ¢alisan
makineye ikisini de sirayla yavas c¢alisan makineye génderiyoruz (YY: G2)" sdOzleriyle

aciklamaktadir.

Ogrencilerin birlikte calisma sireci, iletisim firsatlarinin artirilmasi ve sorunlari

¢dzme alt temalarina ait rol ve gorevler Ek C’te gosteriimektedir.

Robotik Kodlama Kursu ile ilgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gdrevler
ogrencilerin birlikte calisma slreci, iletisim firsatlarinin artirilmasi ve sorunlari ¢gbézme
olmak Uzere U¢ alt temada toplanmaktadir. Bu alt temalara ait rol ve gorevlere ait tanimlar

ve kelime benzerligi sonuglari Ek D’de verilmektedir.

ilk alt tema 6grencilerin birlikte ¢alisma sirecidir. Birbirini destekleyici gruplar
olusturma ve yardim etmeye tesvik etme godrevieri ile planlayici rolG, davraniglar
gbzlemleme gorevi ile gdézlemci rolinin gerceklestirildigi gérilmektedir. Yardim etmeye
tesvik etme gorevini nasil yaptigini Tuncay “gecen yil beslerde iki tane 6grenci vardi erken
bitiriyorlardi onlar erken bitirdi§i zaman onlari yanima g¢agiriyordum bazi yapamayan
ogrencilere 6nderlik etmeleri bilemedikleri seylerde yardimci olmalarini istiyordum”
sozleriyle 6rneklendirirken Niyazi “cok istekli olanlar yetenekli olanlar 6n plana ¢ikiyor
onlar oluyor onlari da digerlerine gdstermeleri yonunde tegvik ediyorum yani su sekilde
bak sunu suraya soyle birlestir bdyle yapiyorsun seklinde anlatmalarini istiyorum”
sozleriyle aciklamaktadir. Naci ise bu birlikte ¢alisma surecindeki 6grenci davraniglarini
‘benden ziyade arkadagini gordigu zaman arkadagi soyledigi zaman Oyle olmamasi
gerekiyor tamam ben hatami buldum diyor” soézleriyle betimlemektedir.  Birbirini
destekleyici gruplar olugturmayi nasil yaptigini Tuncay “Ogrenciler arasinda basarili
ogrenci ile yani daha cok ilgili 6grenci ile ilgisi daha az olan 6grenciyi gruplandiriyorum”
sozleriyle ve Necdet “gruplar arasi homojen grup i¢i heterojen yani grupta iyi bilenler ayni

grupta degil (YY: G10)” sdzleriyle anlatmaktadir.
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Alt temalardan ikincisi iletisim firsatlarinin artirlmasidir. Ogrencilerin aralarindaki
iletisime yonelik gézlem yapma gorevi ile gézlemci rol, iletisim kurmalari igin tesvik edici
konusma gorevi ile iletisimci rol ve gruplari olusturma ve gruplarin arasinda iletisim
kurabilecegi ortam saglama gérevleri ile planlayici rol yerine getirilmektedir. Ogretmenlerin
hepsi dgrencileri gruplara ayirdiklarini belirtmektedirler. Ornegin Tuncay “égrencilerimi
ikiserli gruplara ayiriyorum ortada biylik masa var ikiserli gruplara ayirarak oturtuyorum”
sozleriyle grup olusturdugunu ifade etmektedir. Gruplarin arasinda iletisim kurabilecegi
ortam saglama gdrevini Ferhat “mesela her gruba bazen eksik parca veriyorum ve
diyorum ki diger arkadaginizdan parca alabilirsiniz” sozleriyle, Niyazi “6zellikle
arkadaslarina birbirlerine bakmalari sormalari i¢in her zaman serbest birakiyorum
birbirimizden bakabilirsiniz diyorum birbirinize sorabilirsiniz diyorum” sdzleriyle ifade
etmektedir. iletisim kurmalari icin tesvik edici konusama gérevini izzet “kurslarda ben
surekli bilginin paylastik¢ca artacagini sGylerim ben hep slrekli yani ben anlatmadan énce
bu konuda belki hepinizin hi¢bir fikri yokken anlattiktan sonra fikirleriniz bilgileriniz arttigi
gibi arkadasglariniz arasinda da paylasimlari yaptiginizda arkadaslarina katki
saglayabileceklerini sdyliyorum ve kendilerinden bir sey kesilmeyecegini dile getiriyorum

(C: OG4)” sozleriyle drneklendirmektedir.

Alt temalardan GgtinclsU sorunlari ¢ézmedir. Sorunlari nasil ¢ézdiklerini ve sorun
olup olmadigini gdézlemleme gorevleri ile gdzlemci rolln; sorun ile ilgili konusma gorevi ile
iletisimci rolun; sorunlari ¢gézmelerine yardim etme gorevi ile destekleyici rolun; grup
degistirme ve grubu yonetme-grup kurallarini belirleme goérevleri ile ydnetici rolin
gergeklestirildigi gérilmektedir. Oncelikle dgretmenler gézlemci roliini Gstlenmektedirler.
Nasil gézlem yapilabilecegini Niyazi “her seyi ben biliim diyenler oluyor her seyi ben
yapacagim diyenler oluyor once bir izliyorum bakiyorum ne oluyor ne yapiyor ne diyor
nasil konuguyor” ifadesiyle agiklamaktadir. Necdet ise “bazen birinci hafta oldu
bitiremediyse grup ikinci haftaya biraktiysa projesini hatta Uclincl haftaya biraktiysa

yogun baski altinda oluyor daha grup igerisindeki uyusmazliklar problemler de sarktikca
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artiyor senin ytzinden oldu senin yuzinden oldu seklinde birbirlerine baski kuruyorlar”
sozleriyle sorun tespit etmeye yonelik yaptigi gdzlemi érneklendirmektedir. Ogrenciler
sorunu ¢dzmede zorlaniyor ise Niyazi 6grencilerle sorun Uzerine nasil konustugunu “iste
su soyle yapti bu bdyle yapti hemen sikayetler ondan dolayi olmadi falan filan bana bdyle
gelmeyin kendi aranizda anlasacaksiniz bu sorunu ¢ozeceksiniz bana béyle geleceksiniz
hocam ben gruptan ¢ikmak istiyorum yok éyle ¢cikmak falan diyorum c¢ikarttirmiyorum izin
de vermiyorum arkadaslariyla anlasma yoluna gidiyorlar” sézleriyle 6rneklendirerek
acgiklamaktadir. Sorunu o6grenciler higbir sekilde ¢ézemedi, sorun ¢ézimsiz kaldi ise
o6gretmen yonetici rolinl yerine getirmektedir. Mahmut “birbirlerinin modlarini da
dusurebiliyorlar dyle bir durum oldugunda cocuklar arasi 6grenci degisimi yapiyorum”
sdzleriyle grup degisimi yaptigini belirtmektedir. Tuncay “bazen surtiismeler olabiliyor
bunu ben yapacaktim sen yaptin diye onu da su sekilde ¢b6zuyorum genelde ben
kodlamay1 bir kisi yapsin devreyi ise diger kisi yapsin seklinde anlasmazhdi ¢ézmus
oluyorum” sézleriyle ve Necdet de “birisi internetten arastirirken birisi kodlamay1 yapsin
seklinde bir gorev paylasimi yapamiyorlar® sozleriyle grubu ydnetme goérevini nasil

yaptiklarini drneklendirmektedirler.

Ogrencilerin birlikte calisma slreci, iletisim firsatlarinin artirilmasi ve sorunlari

¢bzme alt temalarina ait rol ve gorevler Ek E’de gosterilmektedir.

Ogrencileri gruplara ayirma bu tez calismasinda ortaya c¢ikan gorevlerdendir.
Mevcut calismalarda da grup seklinde calismanin 6grenciler arasindaki iletisimi geligtirdigi
belirtiimektedir (Akpinar & Ergin, 2005). SDO'yi destekleyen egitim faaliyetleri sonucunda
arkadaslk becerisinin gelismektedir (Green ve digerleri, 2019). Robotik kodlama
faaliyetlerinde de grup ¢alismasi ile zorluklari yenmek kolaylasmaktadir (Eskici vd., 2020).

Ogrenciler igbirligi yaparak sorunlari gdzmektedirler (Yalgin & Akbulut, 2021).

Diger bir gorev ise grup arkadaslarini birbirini destekleyecek sekilde segmedir Okul
sonrasli yapllan kodlama faaliyetlerinde 6grencilerin zorlandiklari noktalar olmakta ve bu

zorlanilan yerlerin Ustesinden birlikte calisarak gelmektedirler (Akgay vd., 2019; Ardic,
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2021). Tosuntas vd. (2020) tarafindan esli kodlama ile ilgili yapilan arastirma sonucunda
etkilesim gercgeklestigi, sosyal yeteneklerin olumlu etkilendigi ve iletisimi gelistirdigi
gorulmektedir. Kodlamadaki hatalari dizeltilirken de akran incelemesi olumlu katkilar
sunmaktadir (Tosuntas ve digerleri, 2020). Grup c¢alismasi yapildiginda akranlarin

uzlasamamasi ise ¢ikacak urtint olumsuz etkilemektedir (Chen, 2020).

Sosyal Farkindalik. Bu alt temadaki bulgular kodlama ve robotik kodlama olarak

verilmigtir.

Kodlama Kursuna ait Bulgular. Bu temadaki rol ve gorevler empati kurma ve
farkli goruslere yonelik farkindalik olmak Uzere iki alt temada toplanmaktadir. Bu alt

temalara ait rol ve goérevlere ait tanimlar ve kelime benzerligi analizi Ek F’'de verilmektedir.

Alt temalardan birincisi empati kurmadir. Ogretmenlerin empatiyle ilgili davraniglari
gozlemleme gorevi ile gozlemci roll ve empati kurabilmeleriyle ilgili iletisim kurma goérevi
ile iletisimci rol Ustlendikleri gortlmektedir. Necdet yaptigi goézlemi “Yanhs yapilan bir
proje sonucunda grupta sinifta yasanan gulismelere bazen hatali projeyi yapan gruptaki
ogrenci de gulerek katilirken bazen hatali projeyi yapan grup bu gulismelerden ciddi
rahatsiz olabiliyor. Hatta yine gilerler diye projeyi bir daha sunmak dahi istemedikleri
oluyor. (YY:G3)” sdzleriyle anlatmaktadir. iletisimci rolii ise Tayfun “Orada agikliyorum
bunu yaptigimizda ne hisseder ¢ocuk orada bir pismanlik yasiyor ama hani bir dénem
(YY:G2)” ve Necdet “6grenci sinifta degilken diger 6grencilere kisisel farkliliklarimizdan
bahsederek ve her birinin farkli bir fiziksel 6zelligini vurgulayarak yaptiklarinin yanlis
oldugunu anlatmaya calistim 6Ozellikle ergenlik doneminde 6grenciler daha hassas ve
alingan olabiliyor bu nedenle empati kavramini 6grencilere daha iyi anlatmamiz gerekiyor

sanirim (YY:G3)” sOzleriyle belirtmektedir.

Alt temalarin ikincisi, farkli gériglere yonelik farkindaliktir. Ogretmenlerin farkli
goruslere yonelik gbzlem yapma gorevi ile gozlemci roll, deneyim saglamak amaciyla
grup arkadaslarini degistirme goérevi ile planlayici roli ve farkh goérislere sahip

olduklarinda nasil davranacaklari konusunda yol gdsterme goérevi ile rehber roll
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ustlendikleri goralmektedir. Planlayici roli Levent “Kurslarda sik sik grup degistirmenin
faydasini goriyorum acikcasi surekli ayni kisilerle degilde farkh kisilerle de calismanin
nasil bir sey olabilecedini fark ettirmeye c¢alisiyorum (C:0G1)” ve Necdet “cok sik grup
degistiriyorum bir 6grenci bagka bir 6grenci ile belki de bir ddnemde U¢ defa falan ayni
grupta oluyor hani onunla galisirsam nasil bununla ¢aligirsam nasil o duyguyu hissediyor
(C:0G1)" sozleriyle anlatmaktadir. Remzi ise rehber roli “sen bu sekilde dusunuyor
musun dusundyorsun ama arkadasin nigin bdyle distundi bunu sorgula kendin de bunu
sorgula onu dislindld ama neden acaba diye birbirlerine soruyorlar (YY: G5)” seklinde

ifade etmektedir.

Empati kurma ve farkh goérislere yonelik farkindalik alt temalarindaki rol ve

gorevler Ek G’'de gdsterilmigtir.

Robotik Kodlama Kursu ile llgili Bulgular. Bu alt temadaki rol ve gdrevler
empati ve farkl goériglere ydnelik farkindalik olmak Gzere iki alt temada toplanmaktadir.
Bu alt temalara ait rol ve goérevlere ait agiklamalar ve kelime benzerlik analizi sonuglari Ek

G’de verilmektedir.

ilk alt tema empatidir. Empati kuramayan égrencilerle iletisime gegme-gérevi ile
iletisimci roli ve empatiye yonelik gbzlem yapma-gorevi ile godzlemci roli yerine
getirmektedir. Gbzlemci roli Tuncay “sen edemedin falan deyip kiskirtiyorlar (YY: G13)”
ifadesiyle ve Niyazi ise “yenen grup yenmeyen grupla dalga gegiyor (YY: G15)” ifadesiyle
drneklendirmektedir. iletisimci rolii Tuncay “bende kiskirtan arkadaslarina neden bdyle
sdyllyorsunuz deyip 6nce sebebini 6grenmeye calisiyorum yapamadi hocam bak diyor
tamam yapamamig olabilir ama yapamayacagi anlamina gelmez bu kendinizi onun yerine

koyun diyorum (YY: G13)” s6zleriyle aciklamaktadir.

ikinci alt tema farkh gorislere yonelik farkindaliktir. Farkli gériglere yonelik
davraniglari gézlemleme gorevi ile gézlemci roll, farkh goéruslerin olabilecegini aciklama
gorevi ile iletisimci rolu ve farkl goéruslerin sunulabilecedi ortam hazirlama gorevi ile

planlayici roli yerine getiriimektedir. Gézlemci rolu Levent “iki grup var birisi farkh bir
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sekilde dustinmus farkh bir sekilde yapmis daha sonra bunlar birbiriyle birlesip yaptigi
etkinlikleri birlestirebiliyorlar sen nasil yaptin iste bu sekilde yaptim iste ben de bu sekilde
yaptim deyip birbirleriyle yaptiklarini paylasabiliyorlar (C: OG4)’s6zleriyle aciklarken
Tuncay ise “bazen iste benimki daha guzel oldu seninki bak diyor benimkinden guzel oldu
olmadi falan diye (YY: G13)” sozleriyle 6rneklendirmektedir. Planlayici roli Niyazi “ilk
once yapacaklarini kagida cgizmelerini istiyorum her zaman bu ilk yaptigim c¢aligma oluyor
yani nasil bir robot tasarlayacaklarsa hayallerindeki neyse 6nce kagida cizmelerini ve
kagit Uzerinde anlatmalarini istiyorum bunu her zaman vyapiyorum” sdzleriyle
aciklamaktadir. iletisimci rolii Tuncay “bravo harika diyorum seninki ¢ok giizel olmus
diyorum ama diyorum arkadasinin ki de ¢ok guzel olmus bak sana diyorum yani ne guzel

tamamlamis lambalari yaniyor diyorum(YY: G13)” s6zleriyle érneklendirmektedir.

Empati kurma ve farkh goérislere yonelik farkindalik alt temalarindaki rol ve

gorevler Ek H’de gdsterilmigtir.

Bu c¢alismada ortaya ¢ikan alt bagliklardan birisi empati kurmadir ve bu basliktaki
gorevlerden birisi empatiye yonelik gdézlem yapmadir. Kurtbogan vd. (2021) tarafindan
yapilan kodlama ¢alismasinda da kodlama egitiminden yararlanilarak égrencilerin empati
kurmasinin saglandigi ve goézlem yapildid1 goérulmektedir. Bu c¢aligmada farkh olarak

empati kurmayan 6grencilerle iletisime gecme gorevi ortaya ¢ikmigtir.
Ozdiizenleme

Ozdlizenleme sosyal duygusal 6grenmenin dzyénetim ve 6z farkindalik boyutlarini
temel almaktadir. Ozdizenleme; 6grencilerin amaclarina ulasmaya caligirken
karsilastiklari sorunlari asma yeteneklerini, bu sorunlari kontrol etme cabalarini ve bu

sorunlari yeniden dizenlemek icin yeni stratejiler gelistirme yeteneklerini ifade etmektedir.

Ozyénetim. Bu alt temadaki bulgular kodlama ve robotik kodlama olarak

verilmistir.
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Kodlama Kursuna ait Bulgular. Duygu kontrolli, mevcut ilerlemeye gére hedef ve
plan ayarlamasi yapma, 6z degerlendirme ve zorluklari yenme olmak Uzere dort alt
temadan olusmaktadir. Bu alt temalardaki rol ve goérevlere ait agiklamalar ve kelime

benzerligi sonuglari Ek I'da verilmektedir.

Alt temalardan ilki duygu kontrolldir. Bu alt temada yasadigi duyguya baglh olarak
kendisinin veya gevresinin zarar gérebilecedi duygu durumlari ele alinmistir. Ogretmenin
duygu kontroliine yonelik davraniglari gdézlemleme goérevi ile gézlemci roll; 6grenciyle
duyguya yonelik iletisim kurma gorevi ile iletisimci roll; ortam degisikligi ve ayni grupta
calistirma goérevleri ile planlayici roli Ustlendigi gériilmektedir. iletisimci rolii Ali “onun
yapabilecek bilgiye sahip oldugunu diger arkadaslari ile ayni seviyede oldugunu sadece
odaklanmasi gerektigini sdyledim (YY:G7)” sdzleriyle ve Levent ise “onlara yaptiklarinin
yanls oldugunu soéyliyorum onlarla konusuyorum (YY:G1)” seklinde aciklamaktadir.
Planlayici roll ise Tayfun “sirekli olmasa da dénem igerisinde sayili ¢ bes kere ancak
farkl ekstra iste kantinden bir seyler almak gibi siniftan farkl yere génderiyorum (C:0G1)”
sozleriyle 6rneklendirmekte ve Ali “Kiskanan 6grencilerim de oldu ben o kiskanan 6grenci
ile onu bir sonraki etkinlikte bir grup yapiyorum birlikte ¢alisiyorlar bu da ise yariyor ben de
(C:0G2)” sozleriyle anlatmaktadir. Bu alt temada 6gretmenler tarafindan algilanan 6grenci

duygulari Ek 'de gésterilmektedir.

Alt temalardan ikincisi mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini
ayarlamasidir. Ogretmenlerin veliyle iletisim kurma ile iletisimci rolii, fazladan gérev verme
gérevi ile planlayici roli ve 6grenciye mevcut ilerlemesine gére hedeflerini ve planlarini
ayarlamasi igin yol gdsterme gorevi ile rehber rolu Ustlendigi gorulmektedir. Tayfun
planlayici roli “mesela puanlama ben puan vermisim sen ceza ver o cezayl vermek igin
ayri bir karakter ekle sahnende ekstra bir degisiklik yap finalini veya baslangi¢ sahneni
degistir bunlari ekleyip alternatif yollar sGyliyorum herkese (YY:G2)” sdzleriyle ve Mahmut
“havucun kendisini gizmesini isteyebiliyorum yada dur bakalim su oyuna soéyle bir level

koysak daha guzel olmaz miydi acaba deyip bir Ust kademeye de kendilerinin ¢gikmasini
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da bekliyorum (YY:G6)” seklinde anlatmaktadir. Rehber roli Levent “danigmanlik da
yapiyorum ogrenci geliyor bana surada yarisma varmis birlikte katilalim mi nereden
destek alabilirim nereden égrenebilirim diye (C:0G1)” sézleriyle ve Tayfun “evde farkh bir
calisma yapip getirip buna benzer veya buna uygun hayal gicini de katip derste vakit
yetmedi cocuk onla mesguliyetini arttiriyor ister istemez gelecek haftaya kadar gecen
surecgte onla mesgul oluyor iste. eder yapamazsa bana soruyorlar telefonda okulda
yardimci oluyorum dis kaynaklardan internet ortamindan faydalanip getirebiliyor (C:0G1)”

sdzleriyle agiklamaktadir.

Alt temalardan Gglincist 6z degerlendirmedir. Ogretmenlerin 6z dederlendirmeye
yonelik yapilanlari gbézlemleme gorevi ile godzlemci rolu Ustlendikleri gorulmektedir.
Gozlemci roli Tayfun “yaptidimiz calismalara ekrana yansittigimizda sinifga takdir
gorultyor bu calisma kendi kendince not veriyor ben Ahmet kadar iyi degilim ama sinifta
da en iyi ikinci yaptim diyebiliyor kendine bir siralama koyuyor ¢ocuk (YY:G2)” sozleriyle
ve Hakan “projede tabi ilerlemelerine kendileri kontrol ediyorlar degerlendirme kriterinde
veriyorum ben zaten mesela labirent oyunu ¢izim yapanlar on puan labirentte bir yere

degmeden devam eden on puan (YY:G4)” sozleriyle anlatmaktadir.

Sonuncusu  zorluklari yenmedir. Ogretmenler dgrencilerin  zorlandiklarinda
Ustesinden gelip gelemedigini gdézlemleme gorevi ile gbzlemci roll; zorluklari
yenmelerinde dgrencilere yardimci olma ve ipucu verme gorevleri ile destekleyici rolu;
grup calismasi ile zorluklari yenmesini kolaylastirma ile planlayici roll ve pes etmemeye
ikna edici iletisim kurma gorevi ile iletisimci rolU Ustlendikleri gorilmektedir. Destekleyici
rolid Ali “mesela iste yukari asagi hareket ettirdigimiz kodlara bir bakalim o kodlar
icerisinde bir yanlishk olabilir mi bu sekilde yine hatayl kendisi bulacakmig gibi onu
yonlendirmeye calisiyorum (C:0G2)” sozleriyle, Levent “ben bazen diger derslerde
gormedikleri yerleri anlatmak zorunda kaliyorum o zaman zor oluyor mesela matematikte
anlattigim oldu X-Y duzleminde hareketi mesela bilmesi gerekiyor (YY:G1)” seklinde ve

Mahmut “bir sekilde basa ¢ikiyor yani birincisinde ne oluyor benden biraz daha fazla
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destek bekliyor ikinci kez ayni uygulamayi yaparken destek biraz daha azaliyor Gglncide
biraz daha azaliyor (YY:G6)” sOzleriyle ifade etmektedir. Planlayici roli Mahmut “bir iyi bir
kétl oldugunda hem karsilikli anlagsmazliklarda ortadan kalkiyor gruplari kurarken bir iyi
biraz daha ondan alt seviyede bir 6grenci olarak kurmaya calisiyorum (C:0G2)” ve Necdet
“etkinlikte geriye kalacak c¢ocuk biliniyor acik¢asi bu anlamda grup calismalarina ¢ok
o6nem veriyorum bu iki kisi G¢ kisi sabit bir grup seklinde uygulamiyorum hemen hemen
her hafta gruplarda degisiklik yapiyorum burada bilen 6grenci bilmeyen 6grenci olarak

grup yapiyorum (C:0G1)” sdzleriyle anlatmaktadir.

Duygu kontroll, mevcut ilerlemeye gbére hedef ve plan ayarlamasi yapma, 6z
degerlendirme ve zorluklari yenme alt temalarina ait rol ve gorevler Ek Jde

gOsterilmektedir.

Robotik Kodlama Kursu ile ilgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gérevler duygu
kontroll, ekipmanlarin dogru kullaniimasi, kurallarin anlasiimasi, mevcut ilerlemeye gore
hedef ve plan ayarlamasi yapma, 6z degderlendirme ve zorluklari yenme olmak Uzere alti
alt temadan olusmaktadir. Bu alt temalardaki rol ve goérevlere ait tanimlar ve kelime

benzerlik sonuclari Ek K’'de verilmektedir.

ilk alt tema zorluklari yenmedir. Zorlanip zorlanmadigini belirlemeye yonelik
gbzlem yapma ve zorlanilan noktayi belirlemeye yonelik gbézlem yapma gorevleri ile
gbzlemci rol, zorlanilan yeri belirlemeye yonelik konusma ve yardimlagmaya tesvik edici
konusma gorevleri ile iletisimci rol, robotik kodlamayi calisabilecegi ortam saglama ve
grup ici desteklemeyi artirmak amaciyla gruplar arasi rekabet saglama gorevleri ile
planlayici rol ve yardimci olma, ipucu verme ve evdeki ¢alismalarini destekleme gorevleri
ile destekleyici rol yerine getiriimektedir. Gézlemci roli Necdet “arduino da tek yukaridan
asaglya tek gorev olusturmamiz gerekiyor iste bunu algiliyamiyorlar niye arduino surada
sunlari yaparken surada bir situn daha baslangi¢ blogu olusturayim orada sunlari yapsin
mesela ¢ok zorlandiklari anlamakta zorlandiklari bir sey (YY:G10)" sézleriyle ve Izzet

“potansiyometre ne ise yarar led mesela uzun bacak kisa bacagi anottu katottu veya
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sayisal dlgmeler sicaklik sensorl veya uzaklik sensériindeki hesaplamalari yaptiginizda
zorluklar yasiyor (YY:G14)” sdzleriyle ifade etmektedirler. iletisimci rolii Mahmut “bunu
diyolog kurarak anlayabilirsiniz sadece konusarak iste nerede anlamadin nereyi
anlamadin ya da onun gibi sorular sorarak ¢dzmeye calisiyoruz” seklide ifade etmektedir.
Planlayici roli Levent “bos vakitlerinde gelip burada deneyebilirsin beraber ¢alisabiliriz
seklinde sdyledigim &6grenciler oluyordu o sekilde ¢dziyorum (C:0G4)” sozleriyle
aciklarken Necdet “gruplar arasi yaris tarzi bir sey c¢ok etkili oluyor belli ddiller daha
onceki o yaptiklariyla calismalariyla basari gdsterenler iste puan alanlar mbot u kullanma
onceligine sahip olacak seklinde” sézleriyle érneklendirmektedir. Destekleyici roli Naci
“sorular oluyor tabi evde yapamadigi zaman kodunu direkt gonderip kodlamada mi bir
problem var zaten donanima fazla uzaktan sey yapamiyoruz degerlendiremiyoruz
baglantilari kontrol etmekten ziyade biz baglantilari dogru yaptiysan kodlamada su hata
var surayl dizeltmelisin diye soyllyoruz ¢ocuklara (YY:G11)” sdzleriyle, Mahmut “ipucu
vermeye calisiyoruz surada surada kullanabilir miyiz ya da bu gibi durumlarda isimize
yarar mi ¢ocugu birazcik ben yénlendiriyorum (YY:G8)” sozleriyle ve Ferhat “calismiyor
diyor yanina gidiyorum mesela bir tane pin yana kaymis o yluzden ¢alismiyor onu ben

aliyorum yerini degistiriyorum cahlisiyor (YY:G12)” sdzleriyle ifade etmektedir.

ikinci alt tema 6z degerlendirmedir. Oz degerlendirme yapacagdi imkan sunma
gorevi ile planlayici rolu Ustlendigi goriimektedir. Planlayici roli Necdet “puan cetvelimiz
standart herkes biliyor tim dgrenciler 6gretmenden ¢ok yardim alirsa mesela bunu kendisi
kabul ediyor 6gretmenim evet bunu biz yaptik ama ¢ok ¢ok siz suradan suraya kadar siz
yardim ettiniz buradan iki puan kirmamiz lazim diye dirustge sdyluyorlar ikinci haftaya
sarkarsa iki puan kirtyoruz bu sekilde on Gzerinden her hafta puan veriyoruz (YY:G10)”
sOzleriyle aciklarken Tuncay “yapip yapamadigini zaten kendisi goruyor ¢unku benim
yaptigim devre elemaninin nasil calistigini neler yaptigini goruyor gocuk sonra

kendisininkini onunla karsilastiriyor 6gretmenim mesela sari 1sikk yanmisti  diyor
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benimkinde sari 1sik yanmadi diyor iste benimkinde zil 6tmesi gerekiyordu 6tmedi onu

kendi karsilastiriyor sonra (YY:G13)” s6zleriyle érneklendirmektedir.

Uclincii alt tema mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini ayarlamasidir.
Veli ile gorugme gorevi ile iletisimci rol; evde devam edebilecekleri imkan sunma, fazladan
etkinlik verme ve projeler icin zaman acisindan esnek bir ortam saglama gorevleri ile
planlayici rol; evdeki ¢calismalarinda yardimci olma gdrevi ile destekleyici rol ve mevcut
ilerlemelerine gore hangi hedefleri belirleyebileceklerine yonelik rehberlik yapma gorevi ile
rehber rol yerine getirilmektedir. iletisimci rolii Tuncay “ileri giden égrenciler aileleri ile
paylasiyorlar bunu veli diyor ki bana hocam sizin dersi ¢ok seviyor ¢cocuk ¢ok merakh diyor
evde slrekli bununla ugrasiyor diyor ne yapabiliriz veliye de ben bunun setleri var
istiyorsaniz ondan alabilirsiniz gibi seyler diyorum (YY:G13)” sézleriyle agiklamaktadir.
Planlayici roli Mahmut “evde calismalarini saglayarak asabiliyorsun ¢linku stre ¢ok kisitli
yani evden yap bana génder sonucunu diyorsun (YY:G8)’s6zleriyle, Hakan “ikinci ek bir
proje muhakkak oluyor 2-3 tane gétiriyorum derse hizli bitirene hizli yapani digerlerine
gegciriyorum (C:0G3)” sozleriyle ve Necdet “bir zaman sinirlamasi koymuyoruz mesela bir
projemiz var illa bu, bu hafta bitecek diye bir sey yok istersen dért hafta sonra bitir bunu
sen bilirsin (YY:G10)” sozleriyle belirtmektedir. Destekleyici roli Mahmut “o haftaki
yaptigimiz etkinligi ben internette paylasiyorum gecen derse gelmediysen diyorum benim
yaptigim bir proje var onun kodlarini incele yapan herkes orada paylagsin diyorum herkes
birbirinin kodlarini incelesin 6devlerini incelesin egder dersi kagiran falan olursa oradan
takip edebilir kodlari inceleyebilir diyorum (YY:G8)” sbzleriyle ve Tuncay “mesela hocam
ben araba yapmak istiyorum diyor nasil yapacagim diye bana soruyor ben de ona eger
kodu bulamadiysa kodlari devre elemaninin neler olmasi gerektigini falan diyorum ¢ocuk
onunla ugrasiyor evde vyapiyor (YY:G13)" sozleriyle orneklendirerek aciklamaktadir.
Rehber roll izzet “ben hep sey diye yonlendirmeye galigsiyorum yaptigimiz etkinligi nasil
farkh bir uygulamaya sokabiliriz daha neler katabiliriz hayal glclintizi ortaya ¢ikarmak igin

ne yapabiliriz diye konustugumuzda ekstra neler yapabileceklerini sdyluyorlar ve
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yaptigimiz etkinligi kendi kafalarinda gegen dusunceleri uygulamalari i¢in yénlendirmeye

calisiyorum (C:0G4)” s6zleriyle izah etmektedir.

Doérdlncu alt tema kurallarin anlasiimasidir. Kurallari belirleme ve kurallara uyma
durumunu kontrol etme gorevleri ile yonetici rol Ustlenilmektedir. Yonetici roli Tuncay “su
sekilde kuralimiz bir grup devreyi olustururken devreyi olusturmus olan diger grup
kodlamayi yapiyor yani dersi ikiye boliyorum bir grup kodlama yapiyor bir grup devre
olusturuyor yeterli bilgisayar olmadigi icin (YY:G13)" sozleriyle ve Levent “ceza
verebiliyordum malzemeleri masasinda unutmussa getirmemisse daha sonraki
zamanlarda buna dikkat etsin yoksa hi¢ dikkat etmiyor malzemeler yavas yavas

kaybolmaya baslyor ondan sonra (YY:G9)” s6zleriyle agiklamaktadir.

Besinci alt tema ekipmanlarin dogru kullaniimasidir. Kullanima ydnelik davraniglari
gbzlemleme gorevi ile gdzlemci rol, ekipmanlari agiklama gorevi ile iletisimci roll, ekipman
seciminde rehberlik yapma ve ekipmanlarin dogru kullaniimasi icin rehberlik yapma
gorevleri ile rehber rol, ekipmanlarin dogru kullanilip kullaniimadigini kontrol etme gorevi
ile yonetici rol yerine getiriimektedir. Gézlemci roli Necdet “arduino malzemeleri hassas
malzemeler oldugu icin ben de grup calismasi yaparken o6grenciler birbirini zaten
denetliyor birbirlerini uyariyorlar bak bunu sdyle bastirma kirilir bukulir gibi birbirlerine
uyarida bulunuyorlar (C:0G3)” sézleriyle drneklendirmektedir. iletisimci rolii Levent
“arduinoda mesela en 6nemli seylerden birisi bir ok seyin yonuinin olmasi o artisi eksisi
olarak veya o pini dogru yere goéturmesi gerekiyor burada yaklasik iste 50 tane pin var bir
arduino uno da o ¢ikan pini dogru yere gitmesi kabloyla dogru bir sekilde baglanmasi
gerekiyor (YY:G2)” sozleriyle ve Naci “mesela ultrasonik mesafe sensorinin ne gibi
Ozellikleri var ne igin kullanabiliriz daha sonra nasil baglantilari gerceklesir bunlardan
bahsediyoruz 6grencilere (YY:G4)” sOzleriyle belitmektedir. Rehber roli Tuncay “ben
takiyorum taktiktan sonra Ogrencilere soOyle bir gosteriyorum nasil taktigimi sonra
odrencilerden ayni sekilde takmalarini istiyorum (YY:G13)" sozleriyle ve Naci “benim

masam var kendim masanin Uzerinde arduino setimizi aliyoruz ultrasonik sensérimuzu
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aliyoruz jumper kablolarimizi aliyoruz c¢ocuklara badglantinin nasil gergeklesecegini
gosteriyoruz (YY:G11)” sozleriyle agiklamaktadir. Yonetici roli Levent “devreyi yaptiniz
yaptiktan sonra bir bana kontrol ettirin dogru mu yaptik yanhis mi yaptik direkt bilgisayara
baglamadan énce bana kontrol ettirin (YY:G2)” seklinde ve Tuncay “sonra breadboard un

Uzerinde kontrol ediyorum (YY:G13)” seklinde ifade etmektedir.

Altinci alt tema duygu kontrolldur. Duyguya yonelik davranigi gozlemleme gorevi
ile gbzlemci rol, duyguya sebep olan durumu c¢bzmesi igin destekleme gorevi ile
destekleyici rol ve basarabilecekleri gorevier verme, grup arkadasinin destegini
sunabilecegdi ortam saglama ve ortam degisikligi yaptirma gdérevleri ile planlayici rol yerine
getiriimektedir. Gézlemci roli Necdet “robotik kursunda tek bir denemenin sonunda bir kiz
6grencim yapamadi c¢alismadi ve hemen bdyle Allah'tan arduinoya zarar vermedi de
kagidi falan burusturdu atti olmuyor ya falan bunlar ani ¢ikislar (YY:G10)” sozleriyle ve
izzet “yetistiremediklerinde iyice elleri ayaklari karisiyor iste breadboardaki o delikleri denk
getirmek ayni hizaya getirmek yerlestirmek dikkat isteyen hani el koordinasyonu istiyor
yani bir yana takabiliyor tekrar el titremeye bashyor (YY:G14)" sozleriyle
orneklendirmektedir. Destekleyici roli Tuncay “ben asiri stresli kaygili 6grenciyi daha ¢ok
tahtaya kaldirarak tahtada birlikte yaparak o6grencilerle birlikte yaparak ¢6zdigunuz
zaman ben de yardimci oluyorum tabi 6grencinin ézglveni bir anda toparlanmis oluyor o
kaygly! biraz daha g¢abuk yenmis oluyoruz (C:0G3)” sézleriyle ve Levent “duman gkt
mesela ben mudahale ediyorum oglum hemen kablosunu ¢ikar hemen elektrik
baglantisini kes breadboard baglantisini ¢ikar seklinde uyarilarda bulunuyoruz (YY:G9)”
sozleriyle agiklamaktadir. Planlayici roli Mahmut “bende de kaygili 6grencilerde daha
kolay goérevler vererek basarabileceklerine inandirmaya caligiyorum (C:0OG3)” sdzleriyle
ifade etmektedir. Bu alt temada 6gretmenler tarafindan algilanan 6grenci duygulari Ek

L’de gosterilmektedir.
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Duygu kontroll, ekipmanlarin dogru kullaniimasi, kurallarin anlagilmasi, mevcut
ilerlemeye gore hedef ve plan ayarlamasi yapma, 6z degerlendirme ve zorluklari yenme

alt temalarina ait rol ve gorevler EK M ve N’de gosterilmektedir.

Metz vd.(2013) tarafindan yapilan c¢alismada, sosyal duygusal 06grenmeyi
destekleyen egitimlerle duygu kontroliiniin gelistirilebilecegi ifade ediimektedir. SDO
iceren egitim faaliyetleri ile duygularin dizenlenmesi gelistirilebilmektedir (Coskun, 2019;
Green ve digerleri, 2019). Mevcut calismalar incelendiginde deneysel calismalarda da

benzer sonuglar gorilmektedir (De Carvalho ve digerleri., 2017).

Oz Farkindalik. Bu alt temadaki bulgular kodlama ve robotik kodlama olarak

verilmigtir.

Kodlama Kursuna ait Bulgular. Ogretmenin rol ve gérevlerinin akran incelemesi,
risk alma ve duygu farkindali§i temalarinda toplanmaktadir. Bu alt temalardaki rol ve

gérevlere ait tanimlar ve kelime benzerligi analizi sonuglari Tablo O’da verilmektedir.

ik alt tema akran incelemesidir. Ogretmenlerin akran incelemesine imkan sunma
gorevi ile planlayici roli ve nasil degerlendireceklerini agiklama ile rehber rolinu
ustlendikleri gorulmektedir. Planlayici roli Levent “digerinin hazirladidi oyunu oynayin
bakin bakalim ne farkli ne ayni galismiyorsa yada farkh galigiyorsa neden galismiyor ona
bakiyorlar genelde digerinin bilgisayarinda goérip ben de bunu eklemek istiyorum deyip
kendi bilgisayarina ekliyor nasil ekleyebilirim diye soruyorlar (YY:G1)” sézleriyle ve Tayfun
da “onu iste daha ¢ok 6. siniflarda Scratch’te yapmistik (YY:G2)” s6zleriyle anlatmaktadir.
Rehber roli Tayfun “degerlendirme cizelgesini tahtaya yansitip herkes birbirininkini
masalari degistirip herkes birbirini kontrol edip dyle bir puanlama yapiyorduk (YY:G2)”

sdzleriyle agiklamaktadir.

ikinci alt tema risk almadir. Ogretmenin risk almaya yonelik firsat verme gorevi ile
planlayici rolu, bilgi seciminde yol gosterme gorevi ile rehber rolu ve ilerlemelerini kontrol

etme gorevi ile yonetici rolu Ustlendikleri gorulmektedir. Planlayici rold Remzi “Ornek
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veriyorum ¢ocuklara ben konuyu sdylerim yapmasi gerektigi seyi sdylerim ¢inki bununla
ilgili 60 derece 90 derece bu acilari nasil yapacak nasil hesaplanir bunlari anlatiriz ve
Uzerine ¢ocuklar defalarca deneyerek sorunlarla karsilasarak kodlar ile ¢c6zmeye calisirlar
(YY:G5)” sozleriyle, Levent “kodlari gdéstermiyorum gérdiklerine gére yapiyorlar oyunun
ekranini gosterdigimde érnegin top tutmaca oyununda bir nesne top yukardan asagiya
dusecek iste bunu nasil yapabilirim diye distnutyor sonra karar verip yapiyorlar (YY:G1)”
ve Ali “hata yaparsam ne olur diyor ¢cocuk hata yapmanin kotl bir sey oldugu bilgisi
verilmis ¢ocuga halbuki hata en giizel 6grenme yéntemi burada ¢ocuk hata yapa yapa
6grenmis oluyor (C:0G2)” sdzleriyle anlatmaktadir. Rehber rolii Necdet “6grencinin dogru
bilgiye ulasabilmesi igin yonlendirme yapmak, arada mudahalelerde bulunmak sart hatta
proje yodnergelerinde bazen aramalari gereken bazi anahtar kelimeleri dahi veriyorum
(YY:G3)” ve Levent “kodlama konusunda bir kitaplik olusturdum zaman zaman firsat
veriyorum ¢ocuklara oradaki kitaplar incelemeleri igin (C:OG1)” sézleriyle ifade

etmektedir.

Uclinctis duygu farkindahgidir. Ogretmenlerin bu temada égrencilerin duygularina
ybnelik gdézlem yapma gorevi ile gézlemci rolU Ustlendikleri gérilmektedir. Remzi “neseli
diyebilirim yaptiklarinda basardiklarinda o gigliklarini gérmeniz lazim (YY:G5)” ve Necdet
“faresinin 1 dakika once galisiyorken artik calismadigini fark eden 6drencinin gozlerindeki
endise ve kayglyl okumak zor olmuyor 6grenciler donanimlara zarar verdiginde bu tarz
duygulari gdézlemliyorum (YY:G3)” sOzleriyle gdzlemledigi bir durumu anlatmaktadir.

Ogretmenler tarafindan algilanan dgrenci duygulari Ek O’de gdsterilmistir.

Akran incelemesi, risk alma ve duygu farkindaligi alt temalarina ait rol ve goérevler

Ek P’de gdsteriimektedir

Robotik Kodlama Kursu ile llgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gorevler akran

incelemesi, duygu farkindaligi ve risk alma olmak tzere Ug alt temada toplanmaktadir. Bu
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alt temalara ait rol ve gorevlerin tanimlari ve kelime benzerligi analizi sonuglari Ek R'de

verilmektedir.

ilk alt tema akran incelemesidir. Yapilan incelemeye yénelik dégrencilerle iletisim
kurma gorevi ile iletisimci rol, akran incelemesine firsat sunma gorevi ile planlayici rol ve
incelemenin yapiimasinda yol gésterme gérevi ile rehber rol Ustlenilmektedir. iletisimci
roli Niyazi “ona gore de bir sonu¢ ortaya ¢ikiyor puan verirken zaten neden bu puani
verdin veya ne Oneriyordun gibi bu Onerileri alaraktan birbirlerinden &grenmelerini
saglamaya calisiyorum (YY:G15)” sozleriyle belirtmektedir. Planlayici roli Tuncay “bazen
zaman kaldiysa 6grencinin nerede hata yaptigini siniftaki diger arkadaslari ile birlikte
buluyoruz onu tahtaya takinca iste kodlar dogru mu devre elemanlari dogru mu orada
birlikte sinif¢ca inceleyip hatasini buluyoruz bazen (YY:G13)” s6zleriyle ve Necdet “bir grup
bitirdigi zaman butin gruplar onu goéruyorlar aaa ¢ok glzel olmus gibi tepkilerle veya
olmamis biz daha glizel yapmistik gibi tepkilerle degerlendirmede bulunuyorlar (YY:G10)”
sozleriyle aciklamaktadirlar. Rehber roli Mahmut “bir cizelge hazirliyordum &6rnegin
doénem sonu projelerde bir gizelge hazirlayip 6grencilere veriyordum maddeler orada
oluyordu ona gbre puan veriyorlardi (YY:G8)” ve Niyazi “puanlamayi yaparken genelde
objektif olmuyorlar ydnlendirme yapiyorum mesela tasarim agisindan renk uyum
agisindan hangisinin goérseli daha iyi sizce hadi bakalim not verin diyorum mesela hangisi
daha dengeli calisiyor gibi yonlendirerek neyi degerlendirmeleri gerektigini anlatmaya

calisiyorum (YY:G15)” s6zleriyle ifade etmektedir.

ikinci alt tema duygu farkindah@idir. Duyguya yénelik davraniglari gézlemleme
gorevi ile gdzlemci rol, duyguya sebep olan durumu ¢6zmesinde yardimci olma gorevi ile
destekleyici rol Ustlenilmektedir. Gézlemci rolu Tuncay “ilgili kismi da oluyor illaki merakli
olanlar var hocam su ne ige yariyor bunu nasil yapacagiz iste farkli farkh ileri konularda
sunu taksam nasil olur bunu da devre elemanina katabilir miyiz iste kodlama yaparken su
kodu kullanacak miyiz bu kodu kullanirsam neler olabilir falan diye merakli olan ilgili

ogrencilerde var (YY:G13)” sOzleriyle ve Ferhat “mblock oynarken ayagini kirmigti onlar
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da biraz pahali oluyor biliyorsunuz korkmus hatta aglamis 6gretmen bana kizar mi nasil
sdyleyecegim diye dedim olabilir tabi sikinti yok (YY:G12)” sdzleriyle acgiklamaktadir.
Destekleyici roli Hakan “sasirmanin nedenini 6grenelim 6nce neden sasirmis niye
heyecanlanmigs muhtemelen yapamadigi i¢cin heyecanlanmis ya da sasirmis olabilir
ogrencilerle birebir diyaloga girmeye calisiyorum (C:0G3)” seklinde belirtmektedir.

Ogretmenler tarafindan algilanan dgrenci duygulari Ek S’'de gdsterilmistir.

Uclincii alt tema risk almadir. Risk almaya tesvik edici konusma gdrevi ile iletisimci
rol ve esnek ortam saglama gérevi ile planlayici rol yerine getirilmektedir. iletisimci roli
Mahmut “kodlamanin hatalar yaparak 6grenilebileceginden bahsediyorum zaten bu isin
mantiginin bu oldugunu hata yapacagiz ki onu dizeltecegiz (YY:G8)" sodzleriyle
aciklamaktadir. Planlayici roli Niyazi “parcalari ortaya koyuyorum ben istediklerini
aliyorlar deniyorlar bu oldu olmadi hayir diyorlar kendileri yani sey yok sinir koymuyorum
yani U¢ par¢a verip bunu yapmiyorum ortaya koyuyorum hangisi lazimsa birbirinizden alin
diyorum o sekilde calisiyorum (YY:G15)” sOzleriyle ve Naci “problemi veriyoruz s6zli
olarak bazen tahtaya yaziyorum iste diyorum ki eger bdyle béyle olursa iste su cisme su
lazim mesela ultrasonik mesafe sensoru 2 tane led koyuyorum bir kirmizi bir yesil
calistinyoruz diyoruz ki mesafe bu kadar olursa kirmizi led olsun olmazsa yesil led yansin
sorulari tahtaya yazarak cocuklarin yapmalarini istiyoruz nasil yapacagini vermiyoruz

(YY:G11)” sdzleriyle 6rneklendirerek agiklamaktadirlar.

Akran incelemesi, duygu farkindahgi ve risk alma alt temalarina ait rol ve goérevler

Ek $’de gosteriimektedir.

Bu calismada risk alma baghgi hata yapmanin 6grenmenin bir pargasi oldugunu
kapsamaktadir. Kicik ve Sisman (2017) tarafindan yapilan robotik kodlama ¢alismasinda
ogretmenlerin 6grencilerin hata yapabilecekleri bir ortam sagladigi yani planlamaci rolu
ifade edilirken bu c¢alismada ise planlamaci role, 6gretmenlerin iletisimci roli ve

ogrencilerle risk almaya tesvik edici konusma gorevi eklenmistir.

Gorev Bilinci — Sorumlu Karar Verme
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Gorev bilinci sosyal duygusal 6grenmenin sorumlu karar verme boyutuna
dayanmaktadir. Bu calismada gorev bilinci, etik standartlara ve sosyal normlara dayali
sosyal etkilesimler hakkinda yapici segimler yapmayi ve uygun davranislar gostermeyi
icerir. Toplumsal degerler, problem ¢ézme adimlari ve kurallari belirleme olarak Ug¢ alt

temaya ayrilmaktadir.

Kodlama Kursu ile ilgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gorevler toplumsal
degerler, problem ¢dézme adimlari ve kurallar belileme olmak Uzere U¢ alt temada
toplanmaktadir. Bu alt temalara ait rol ve gorevlere iliskin tanimlar ve kelime benzerligi

sonuglari Ek T'de sunulmustur.

Alt temalardan ilki toplumsal dederlere uygun davranmada 6gretmenlerin genel
degerlere gbre 6grenci davraniglarinin uygun olup olmadigini gézlemleme gorevi ile
gozlemci rolu ve genel degerlere uygun davranmaya tesvik etme gorevi ile planlayici rolu
ustlendikleri gorilmektedir. Gézlemci rolt Tayfun “Yaptigimiz kahoot ¢alismalari vardi. Bu
ne yapiyor sinif icinde bir yarisma olusturuyor. Ahlaken baktigimizda kopya c¢eken
yarisma adina birinci olmak adina bagka bir deger kaybediyor aslinda (YY:G2)” ve Levent
“anne baba bosanmis birinin yaninda yasayan bu ¢ocuk sessizce oturuyor digeri yapiyor o
bekliyor derse katilmiyor hi¢ sorumluluk almiyor" sdzleriyle ifade etmektedir. Planlayici
rolli ise Levent “Sorumluluk veriyorum. Iste surasini sen yapacaksin az sonra kontrol
edece@im bitirirsen sana kitap hediye edecedim diyorum. Uygulamayi bitirince odul

veriyorum. (YY:G1)” seklinde ifade etmektedir.

Alt temalardan ikincisi problem ¢dézme adimlarini uygulamadir. Ogretmenlerin
problem ¢6zme adimlarini uygulayacagi etkinlik verme gorevi ile planlayici rolu Gstlendigi
g6rilmektedir. Bu roli Mahmut “bir problem veriyorum ilk basta problemin algoritmasini
cikarmasini istiyorum hemen siralayip daha sonrasinda uygulamaya gegebiliyoruz
(C:0G2)” sozleriyle ve Necdet “Bazi anahtar kelimeler birakiyor ve bunlari vurguluyorum.
Ogrenciler internetten bu igerikleri arayarak temel kavramlari 6greniyor ve bu

ogrendiklerini sentez yoluyla birlestirerek projelerinde uyguluyorlar. Yani bilimsel iglem



60

basamaklarina yonlendirmeye 6zen gosteriyorum problemin belirlenmesi, problem ile ilgili
veriler toplama, verilerden sonug ¢ikartma, sonuglari bir araya getirip yeni sonuca ulagsma.

(YY:G3)” seklinde aciklamaktadir.

Uglincti alt tema kurallari belirlemedir. Ogretmenin kurallari birlikte belirleme
géreviyle yonetici roli Ustlendigi gorilmektedir. iki katilimecir kurallari  birlikte
belilemektedir. Levent “kurallari birlikte hazirhyoruz (YY:G1)” diye sdOylemekte iken
Necdet birlikte belirledikleri kurallara sdyle bir 6rnek vermektedir: “Mesela okuldan sonra
kurs yapiyorken arada bir teneffis var. Tenefflise ¢ikmama kuralini édrenciler kendisi
koydu. Cocuk iste sikildim &gretmenim diyordu, bes dakika zilden bagimsiz olarak bes
dakika gidip hava alip geliyordu. Hani bdyle 6grencilerden gelen bir teklifle béyle bir kural
koymustuk. Suistimal eden 6grenci de olmadi o bes dakikalik teneffliis hakikaten gitti.

(C:0G1)”

Toplumsal degerler, problem ¢dézme adimlari ve kurallari belirleme alt temalarina

ait rol ve gorevler Ek U’'da g0Osterilmektedir.

Elde edilen verilerden akran iligkileri, gorev bilinci ve 6zduzenleme temalari; bu
temalara ait alt temalar ve her temanin dayandigi sosyal ve duygusal 6grenme bilesenleri
Sekil 2’de gésterilmistir. Ogretmenlerin gdzlemci, planlayici, iletisimci, rehber, yonetici ve

destekleyici rolleri Ustlendikleri géralmustr.

Sekil 2
Okul Sonrasi Yapilan Kodlama Faaliyetlerinde Sosyal Duygusal Ogrenme Temelinde

Ortaya Cikan Temalar
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siliski becerilerine eSorumlu karar vermeye «Bz yonetime dayananlar
dayananlar dayananlar *Duygu kontrolii yapma
*Ogrencilerin birlikte calisma *Toplumsal degerlere uygun eMevcut ilerlemesine gére
ks davranilmasi hedeflerini ve planlarini
elletisim firsatlarinin eProblem ¢6zme adimlari ayarlama
artinlmasi eKurallari belirleme *Oz degerlendirme yapma

eSorunlari ¢gdzme eZorluklari yenme

eSosyal farkindaliga
dayananlar

eEmpati kurma

eFarkl goruslere yonelik
farkindahk

Ogretmenin Rol ve Goérevleri

Robotik Kodlama Kursu ile ilgili Bulgular. Bu temadaki rol ve gdrevler problem

Oz farkindaliga dayananlar
eAkran incelemesi
eRisk alma
eDuygulari fark etme

¢o6zme adimlarinin uygulanmasi, toplumsal degerlere uygun davraniimasi ve toplumsal
sorunlarla iligkilendirmesi olmak Uzere (¢ alt temada toplanmaktadir. Bu alt temalara ait

rol ve gérevlerin tanimlari ve kelime benzerligi sonuglari Ek U’de verilmektedir.

ilk alt tema problem ¢ézme adimlarinin uygulanmasidir. Problem ¢dzme
asamalarini gézlemleyebilecekleri rahat bir ortam sunma gdrevi ile planlayici roli ve
problemlerin nasil ¢dzilecedi konusunda rehberlik yapma gorevi ile rehber rolt yerine
getiriimektedir. Planlayici rolii izzet “kodlama da ayakta gezinmeye izin vermeyen bir
o6gretmen olan ben robotik kodlamada kimse oturmasin herkes benimle gezsin hi¢ de
rahatsizlik duymuyordum burada her baktiginda farkl bir sey 6greniyordu ¢ocuklar agti bu
duruma rahat olsunlar ¢ekinmesinler diye hig sikmadigim bir kurs benim igin yapamayan
dahi gezdi izledi bakti kenara cgekilip de kiismedi bunu yapamiyorum demedi (YY:G14)”
sdzleriyle izah etmektedir. Rehber roliine Necdet “kagitta ydnergesi var iste projenin o
kagittaki yénergeye goére pargalar nasil birlestirilecek nasil kodlanacak bunlarin ipuclarinin
oldugu bir ydnerge (C:0G3)” sdzleriyle ve izzet “ilk basta bilgisayarlardan birkagi usb

lerde hata verdi arduino setleri tanimadi ayni seti diger bilgisayara bagladigimizda calist
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bu sefer ikinci hafta 6grenci ayni yontemi kendi yapti o isi hala agsamadiysa o zaman

geldi” sdzleriyle érneklendirmektedir.

ikinci alt tema toplumsal degerlere uygun davraniimasidir. Siniftakilerin iyi olma
haline uygun davranmasi icin égrenciyi tesvik etme gdérevi ile iletisimci roli ve égretmenin
yardimcisi olma sorumlulugunu verme goérevi ile planlayici roli yerine getiriimektedir.
Gozlemci roline yonelik yasadigi durumu Mahmut “bilgisayarin yetismedigi durumlar
oluyordu bilgisayar getirmeyen cocuklar oldu yeri geliyor bir bilgisayari paylasabiliyorlardi
(YY:G8)” sozleriyle betimlemektedir. iletisimci rolii Necdet “puanlama sisteminde ilk
haftalarda diger gruplara disuk puan veriyorlar diyorum bu projeyi siz de yapacaksiniz
bizzat bu proje ile sizde oylanacaksiniz size de puan verilecek yani 2-3 hafta sonra
mesela bu oturuyor orada iyi bir kazanim oluyor hakkini vermek seklinde (C:0G3)”
sozleriyle ve Levent “bireysel olarak degil mesela grup olarak diyorum ki hadi bunu
bitirirsek bu etkinligi hepimiz bitirirsek iste su hediyeyi alacagim gikolata ismarlayacagim
sinifa gibi (C:0G4)’sdzleriyle drneklendirmektedir. Planlayici roli Tuncay “mesela devre
elemani yapilirken iste tahtadan sunu a¢ hadi bakalim sen de tahtadan goster diyorum bu
devre elemanlarinin programlandidi bir fritzing diye bir program var sen de hadi tahtada
yap da arkadaslarin goérsunler falan deyip onlari o sekilde gérevlendiriyorum onlari o
sekilde kullanmis oluyorum yani o sekilde 6grenmesini sagliyorum diyelim tahtada
yapmasini istiyorum tahtada program var orada devre elemanlari birebir aynisi oradan

yapmaya galisiyor gostermeye calisiyor (YY:G6)” s6zleriyle agiklamaktadir.

Uglincli alt tema toplumsal sorunlarla iligskilendirmesidir. Toplumsal sorunlarla
iliskilendirmeye yonelik sorular sorma gorevi ile iletisimci rol yerine getiriimektedir.
iletisimci rolii Naci “gocuklara sorular soruyordum bunu baska nerelerde ne amagla
kullanabiliriz diye onlar akilli baston arabanin park senséru olarak kullanabilirim diyor farkli
farkh fikirler ¢ikiyor (YY:G11)” sozleriyle ve Ferhat “sordugumda polis siren sesi ambulans

siren sesi gibi bir sey yapiyoruz diyorlar (YY:G12)” s6ézleriyle 6rneklendirmektedir.
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Problem ¢6zme adimlarinin uygulanmasi, toplumsal degerlere uygun davraniimasi
ve toplumsal sorunlarla iligkilendirmesi alt temalarina ait rol ve gérevler Ek V'de

gOsterilmektedir.

Elde edilen verilerden akran iligkileri, gbrev bilinci ve 6zdizenleme temalari; bu
temalara ait alt temalar ve her temanin dayandigi sosyal ve duygusal 6grenme bilesenleri
Sekil 3'te gosterilmistir. Ogretmenlerin gézlemci, planlayic, iletisimci, rehber, yonetici ve

destekleyici rolleri Gstlendikleri gértimustar.

Sekil 3
Okul Sonrasi Yapilan Robotik Kodlama Faaliyetlerinde Sosyal Duygusal Ogrenme

Temelinde Ortaya Cikan Temalar

eiliski becerilerine

eSorumlu karar vermeye *0z yonetime dayananlar

dayananlar dayananlar *Duygu kontrolii yapma

-Qgrepcilerin birlikte calisma eToplumsal degerlere uygun eEkipmanlarin dogru
L] davranilmasi kullanilmasi

elletisim firsatlarinin eProblem ¢6zme adimlarinin eKurallarin anlagilmasi
artiriimasi

uygulanmasi

eMevcut ilerlemesine gore

*Sorunlari gézme eToplumsal sorunlarla

iliskilendirmesi

hedeflerini ve planlarini
ayarlama

*0z degerlendirme yapma
eZorluklari yenme

eSosyal farkindaliga
dayananlar

eEmpati kurma

eFarkli gorislere yonelik

farkindalik *0z farkindaliga dayananlar

eAkran incelemesi
*Risk alma
eDuygulari fark etme

Ogretmenin Rol ve Gérevleri

SDO le iligkili etkinlikler dgrencinin problem ¢ézme kabiliyetini artirmaktadir
(Green vd., 2019). Mevcut calismalarda 6gretmen ve o6grencilerin robotik ve kodlama
etkinlikleri ile problem ¢dzme becerisinin gelistigi gértsinde olduklarini goérilmektedir
(Goksoy & Yilmaz, 2018; Sirakaya, 2018). Robotik kodlama ile gulik hayatta karsilagilan

problemlere ¢6zim sunulmaktadir (Calik & Yalgin, 2022). Ozenoglu ve Baltaci (2021)
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tarafindan yapilan robotik kodlama c¢alismasinda ise o6grencilerin problem ¢6zme

adimlarini izlemeyi 6grendikleri ifade edilmektedir.

Okul Sonrasi Gergeklestirilen Kodlama ve Robotik Kodlama Egitim Faaliyetinde
Sosyal-Duygusal Ogrenme Gergevesinde Ogretmenin Rol ve Goérevlerindeki

Farklilagmalar

Kodlama ve robotik kodlama ile ilgili elde verilerin kelime benzerlik analizi sonucu
jaccard katsayisi 0,217522 olarak bulunmustur. Elde edilen deder sifira yakin oldugu igin

kodlama ile robotik kodlamanin farklilastigi gorulmektedir.

Her iki bashga ait temalarin farkhlastigi kelime benzerlik analizi sonuglarinda

gorulmektedir (Tablo 11).

Tablo 11

Temalar Arasindaki Kelime Benzerligi Analizi Tablosu

Kodlama Robotik Kodlama Jaccard katsayisi
Akran iligkileri Akran iligkileri 0,196554
Gorev Bilinci Gorev Bilinci 0,103261
Oz Dlzenleme Oz Diizenleme 0,205845

Kodlama ve robotik kodlama konusunda okul sonrasi yapilan egitim faaliyetleri

arasinda farkhliklar bulunmaktadir. Bu farkhliklar Tablo 12’de gosteriimektedir.

Tablo 12

Kodlama ve Robotik Kodlama Arasindaki Farkli Olan Alt Temalar

Tema Alt tema
LI T
Robotik K. Oz duzenleme Ekipmanlarin dogru kullaniimasi
Robotik K. Oz diizenleme Kurallarin anlagiimasi

Robotik K. Goérev bilinci Toplumsal sorunlarla iliskilendirmesi
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Kodlama Gorev bilinci Kurallari belirleme

Kodlama egitimi, kodlama yazilimlarini igerirken robotik kodlama edgitimi, hem
kodlama yazilimlarini hem robotik pargalarin bir araya gelmesidir. Robotik kodlama ile
somut drlnler elde edilebilmektedir (Karatas, 2021). Bu ¢alismada da robotik kodlama
egitiminde robotik parcalar olmasina bagli olarak ekipmanlarin dogru kullaniimasi alt

temasi ortaya ¢ikmistir.

Ogretmenlerin okul digi yapilan kodlama ve robotik kodlama faaliyetlerindeki rol ve

gorevlerini ifade edis bigimleri

Ogretmenlerin en fazla kullandidi ifadeler sirasiyla akran iligkileri, gérev bilinci ve
0z duzenleme temalar altinda kodlama ve robotik kodlama faaliyetlerine ait veriler olarak

sunulmustur.
Akran lliskileri

Okul sonrasi yapillan kodlama faaliyetlerinde akran iligkileri agisindan
ogretmenlerin rol ve gorevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime sekil 4-a’da
kelime bulutu ile gésterilmis ve Tablo 13’de kelime sikliklari ile sunulmustur. Diger yandan
okul sonrasi yapilan robotik kodlama faaliyetlerinde akran iligkileri agisindan
ogretmenlerin rol ve goérevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime ise sekil
4b’de kelime bulutu ile gdsterilmis ve Tablo 14’de kelime sikliklari ile sunulmustur. Hem
kodlama hem robotik kodlama faaliyetleri igin en sik kullanilan kelimelerin 6grenci, grup ve

arkadas kelimeleri oldugu gorulmektedir.

Sekil 4
Akran lligkileri Agisindan Ogretmenlerin Rol Ve Gérevlerini Ifade Ederken En Fazla

Kullanilan Kelimelere Ait Kelime Bulutlari
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b-) Robotik kodlama

Akran iligkilerine yonelik 6gretim akran iligkisinin niteligini artirmaktadir. Akran
iligkilerinde kullanilan stratejiler duruma, kisisel Ozelliklere ve kargidaki kisinin ortak
gbrevdeki gabasina gore degismektedir (Dao, 2020). Egitimdeki akran iligkileri Kisinin
gunlik hayattaki diger kisilere yonelik davraniglarini yani iligkilerini de etkilemektedir
(Brownell & Gifford-Smith, 2003). Ogrenci, arkadas, kisi ve gocuk kelimelerinin en fazla

kullanilan kelimeler arasinda yer almasina dayanarak akran iligskilerinde 6gretmenin bireyi
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odak nokta olarak gordugu soylenebilir. Ayrica grup kelimesinin yer almasi 6gretmenlerin

akran iliskilerinde grup calismasina énemli bir yer verdikleri ifade edilebilir.

Tablo 13

Okul Sonrasi Yapilan Kodlama Faaliyetlerinde Akran lliskileri Agisindan Ogretmenlerin

Rol ve Gérevlerini ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
ogrenci 80 dakika 14 yardimci 10
arkadas 53 fikir 14 degisiklik 9
grup 49 Kisi 13 konu 9
bilgisayar 30 yer 13 uygulama 9
sinif 25 arada 12 etkinlik 8
gocuk 24 galismalari 12 kurs 8
zaman 24 hafta 12 noktada 8
ders 23 durum 11 yardim 8
problem 21 kural 11 mudahale 7
o6gretmen 21 proje 10 fare 7
Tablo 14

Okul Sonrasi Yapilan Robotik Kodlama Faaliyetlerinde Akran lliskileri Agisindan

Ogretmenlerin Rol ve Gérevlerini Ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
grup 122 kod 11 malzeme 9
ogrenci 71 kurs 11 hal 8
arkadas 38 6grenme 11 sikinti 8
Kisi 18 dakika 10 sure 8
gbrev 14 ders 10 bas 7
zaman 14 hafta 10 konu 7
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sinif 13 parca 10 okul 7
durum 11 yardimci 10 yardim 7
is 11 cocuk 9 akran 6
Gorev Bilinci

Okul sonrasi yapilan kodlama faaliyetlerinde goérev bilinci agisindan égretmenlerin
rol ve gorevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime sekil 5-a’da kelime bulutu
ile gosterilmis ve Tablo 15’'de kelime sikliklari ile sunulmustur. Diger yandan okul sonrasi
yapilan robotik kodlama faaliyetlerinde gorev bilinci agisindan 6gretmenlerin rol ve
gérevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime ise sekil 5-b’de kelime bulutu ile
gosterilmis ve Tablo 16’da kelime sikliklari ile sunulmustur. Kodlama faaliyetlerinde ¢ocuk,
6grenci, ornek; robotik kodlama faaliyetlerinde ise hafta, proje, bilgisayar ve 6gretmen

kelimelerinin en fazla kullanildi§i gortlmektedir.

Sekil 5
Gérev Bilinci Agisindan Ogretmenlerin Rol Ve Gérevlerini ifade Ederken En Fazla

Kullanilan Kelimelere Ait Kelime Bulutlari
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b-) Robotik Kodlama

Bu calismada ogretmen kelimesi en fazla kullanilan kelimeler arasinda yer
almaktadir. Alanyazin incelendiginde de ogretmenin gorev bilincine yonelik 6grenci
davraniglarini etkiledigi gorilmektedir. Ogretmen davranislarina gére 6grencilerin
sorumluluklarina uygun davranig gosterip géstermeme durumunun degistigi Lewis vd.
(2012) tarafindan yapilan calismada belirtiimektedir. Ogrenciler yanlis davranislarda
bulunduklarinda 6gretmen suglayici ise sorumluluklarini reddettikleri; yapilanlarin nedeni
aciklandiginda ise sorumluluklarini kabul ettikleri ifade edilmistir. ikincisi dgretmenin
kullandigi yontem ve tekniklerdir. Ornegin Eliasa (2014) tarafindan yapilan galismada
derslerde grup ¢alismasina yonelik etkinlik yapilmasinin 6grenci sorumlulugunu gelistirdigi

gorulmektedir. Bu ¢alismada da grup kelimesinin robotik kodlama faaliyetlerinde en fazla

kullanilan kelimeler arasinda yer aldigi gérulmektedir.

Tablo 15
Okul Sonrasi Yapilan Kodlama Faaliyetlerinde Gérev Bilinci Agisindan Ogretmenlerin Rol

ve Gérevlerini Ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
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gocuk 12 O0gretmen 4 yarig 3
ogrenci 8 duvar 3 yarisma 3
ornek 5 hareket 3 yol 3
dakika 4 kisim 3 algoritma 2
ders 4 palet 3 anne 2
kural 4 sahne 3 baba 2
kurs 4 sonug 3 buton 2
oyun 4 soru 3 deger 2
problem 4 tenefls 3 hava 2
proje 4 uygulama 3 icerik 2
Tablo 16

Okul Sonrasi Yapilan Robotik Kodlama Faaliyetlerinde Gérev Bilinci Agisindan

Ogretmenlerin Rol ve Gérevlerini Ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
hafta 8 devre 3 etkinlik 2
proje 8 eleman 3 g0z 2
bilgisayar 7 led 3 hak 2
O6gretmen 7 ogrenci 3 kagit 2
grup 6 puan 3 kodlama 2
set 5 uygulama 3 micro bit 2
tahta 5 yonerge 3 program 2
zaman 5 anahtarlik 2 ses 2
cocuk 4 arduino 2 yontem 2
hediye 4 durum 2 sonug 2

Oz diizenleme
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Okul sonrasi vyapilan kodlama faaliyetlerinde 6z dizenleme agisindan
o6gretmenlerin rol ve goérevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime Sekil 6-a’da
kelime bulutu ile gésterilmis ve Tablo 17’'de kelime sikliklari ile sunulmustur. Diger yandan
okul sonrasi vyapilan robotik kodlama faaliyetlerinde 6z dizenleme agisindan
o6gretmenlerin rol ve gorevlerini ifade ederken en fazla kullanilan otuz kelime ise $ekil 6-
b’de kelime bulutu ile gdsteriimis ve Tablo 18’de kelime sikliklari ile sunulmustur. En sik
kullanilan kelimeler kodlama faaliyetlerinde cocuk, &grenci ve kurs; robotik kodlama

faaliyetlerinde ise gocuk, grup ve devredir.
Sekil 6

Oz Diizenleme Acisindan Ogretmenlerin Rol Ve Gérevlerini ifade Ederken En Fazla

Kullanilan Kelimelere Ait Kelime Bulutlari
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b-) Robotik Kodlama

Currie (2015) tarafindan yapilan g¢alismada ise égretmenlerin en fazla kullandigi
kelimeler arasinda bu c¢alismaya benzer sekilde zaman kelimesi yer almaktadir.
Ozdiizenleme ile ilgili Dinsmore vd. (2008) tarafindan yapilan alan yazin ¢alismasinda ise
anahtar kelime olarak izleme, kontrol ve davranig kelimelerinin siklikla tercih edildigi

gorulmektedir.

Tablo 17
Okul Sonrasi Yapilan Kodlama Faaliyetlerinde Oz Diizenleme Agisindan Ogretmenlerin

Rol ve Gérevlerini Ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
gocuk 120 tekrar 20 aile 12
ogrenci 101 oyun 19 ev 12
kurs 35 iki 16 scratch 11
O6gretmen 32 ornek 16 kodlama 10
arkadas 31 calisma 15 konu 10
ders 29 hata 14 proje 10
zaman 26 bas 13 uygulama 10

hafta 25 etkinlik 13 animasyon 9
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sinif 23 kod 13 destek 9
grup 20 nokta 13 duygu 9
Tablo 18

Okul Sonrasi Yapilan Robotik Kodlama Faaliyetlerinde Oz Diizenleme Agisindan

Ogretmenlerin Rol ve Gérevierini Ifade Ederken En Fazla Kullanilan Kelimeler Tablosu

Kelime Frekans Kelime Frekans Kelime Frekans
cocuk 108 duygu 23 ara 10
grup 75 arkadas 21 dikkat 10
devre 55 direng 20 Isik 10
ders 51 ev 17 adim 9
arduino 38 baslangic 16 bilgisayar 9
etkinlik 32 ampul 14 breadboard 9
ogretmen 32 hata 12 devam 9
eleman 27 hayret 12 hal 9
hafta 24 icinde 12 hareket 9
durum 23 araba 11 hayal 9

Okul disi olarak gergeklestirilen kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetinde

sosyal-duygusal o6grenme c¢ergevesinde ortaya c¢ikan alt temalar ile temalar

arasindaki iligki duzeyi

Akran iligkileri, 6z duzenleme ve gorev bilinci temalarinin alt temalarla iliski dizeyi

incelenmistir. Kodlama ve robotik kodlama faaliyetleri basliklarinda elde edilen bulgular

sunulmustur.

Kodlama Faaliyetleri
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Temalar ve alt temalarin arasindaki iligski dizeyi Tablo 19°da yer almaktadir. 0,20

den yukari de@erler kirmizi; 0,15 den yukari degerler mavi; 0,10 dan yukari degerler kalin

olarak gosterilmektedir.

Tablo 19

Temalar ve Alt Temalar Arasindaki Jaccard Analizi Sonuglari Tablosu

Alt tema Tema Jaccard
katsayisi
akran incelemesi akran iligkileri 0,019331
duygu farkindahgi akran iligkileri 0,094785
duygu kontrolU akran iligkileri 0,158279
mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini akran 0,113843
ayarlamasi iligkileri
0z degerlendirme akran iligkileri 0,017268
risk alma akran iligkileri 0,087636
zorluklar yenme akran iligkileri 0,177892
problem ¢dézme adimlari akran iligkileri 0,056670
toplumsal degerlere uygun davranilmasi akran iligkileri 0,036045
kurallari belirleme akran iligkileri 0,032447
empati 0z duzenleme 0,060879
farkli gérislere yénelik farkindalik 6z duzenleme 0,058701
iletisim firsatlarinin artiriimasi 6z dizenleme 0,075747
kurallari belirleme 0z dizenleme 0,014839
Ogrencilerin birlikte calisma sireci 0z diizenleme 0,066364
problem ¢ézme adimlari 0z dizenleme 0,048359
saygi ve anlayisa tesvik etme 0z dizenleme 0,014839
sorunlari ¢gdzme 06z diizenleme 0,150045
toplumsal degerlere uygun davraniimasi 6z dizenleme 0,031205
saygi ve anlayiga tesvik etme gorev bilinci 0,145585
zorluklarlari yenme gorev bilinci 0,135988



duygu kontrolii

sorunlari gozme

risk alma

mevcut ilerlemesine gére hedeflerini ve planlarini
ayarlamasi

duygu farkindahgi

iletisim firsatlarinin artiriimasi
ogrencilerin birlikte ¢calisma sureci
empati

farkli gorislere yonelik farkindalik
0z degerlendirme yapma

akran incelemesi

gorev bilinci
gorev bilinci
gorev bilinci

gorev bilinci

gorev bilinci
gorev bilinci
gorev bilinci
gorev bilinci
gorev bilinci
gOrev bilinci

gOrev bilinci

75

0,120676
0,114706
0,111851

0,110485

0,108140
0,106017
0,097892
0,097489
0,092006
0,045455

0,035941

Sekil 7

Sosyal Duygusal Ogrenmeye Yénelik Okul Disi Kodlama Faaliyetleri Modeli
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Sekil 7’de kodlama faaliyetlerindeki temalar ve alt temalarin arasindaki iligki
duzeyleri gorulmektedir. 0,15 den yukari degerler mavi; 0,10 dan yukari degerler siyah

renkte gosteriimekte ve 0,10 dan kiguk degerler gosterilmemektedir.
Robotik Kodlama Faaliyetleri

Temalar ve alt temalarin arasindaki iliski dizeyi Tablo 20’de yer almaktadir. 0,20
den yukari degerler kirmizi; 0,15 den yukari degerler mavi; 0,10 dan yukari degerler kalin

olarak gosterilmektedir.

Tablo 20

Temalar ve Alt Temalar Arasindaki Jaccard Analizi Sonuglari Tablosu

Alt Tema Tema Jaccard katsayisi
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problem ¢ézme adimlarinin uygulanmasi
toplumsal degerlere uygun davraniimasi
toplumsal sorunlarla iliskilendirmesi
duygu farkindahgi

akran incelemesi

risk alma

zorluklari yenme

duygu kontrolii

mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini

ayarlamasi

ekipmanlarin dogru kullaniimasi
kurallarin anlagiimasi

06z degerlendirme

iletisim firsatlarinin artiriimasi
sorunlarin ¢oézulmesi

basarili 6grencilerin yardim etmesi

farkli gorislere yonelik farkindalik
empati

problem ¢ézme adimlarinin uygulanmasi
toplumsal degerlere uygun davranilmasi
toplumsal sorunlarla iligkilendirmesi
mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini
ayarlamasi

ekipmanlarin dogru kullaniimasi
zorluklari yenme

duygu kontroli

kurallarin anlagiimasi

0z degerlendirme

risk alma

akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri

akran iligkileri

akran iligkileri
akran iligkileri
akran iligkileri
6z diizenleme
6z dizenleme
6z dizenleme
6z dizenleme
0z diizenleme
0z diizenleme
0z diizenleme
0z diizenleme

gorev bilinci

gorev bilinci
gorev bilinci
gorev bilinci
gobrev bilinci
gobrev bilinci

gobrev bilinci

0,062997
0,054307
0,007152
0,194561
0,075197
0,074789
0,220802
0,143906

0,137802

0,101800
0,057357
0,023241
0,105983
0,096577
0,090749
0,024586
0,005484
0,035668
0,028107
0,004701

0,132118

0,130612
0,114732
0,101093
0,081905
0,041002

0,101010
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akran incelemesi gorev bilinci 0,091371
duygu farkindahgi gorev bilinci 0,082941
farkl goruslere yonelik farkindalik gorev bilinci 0,076768
empati gorev bilinci 0,034146
iletisim firsatlarinin artirlimasi gorev bilinci 0,130123
ogrencilerin birlikte calisma sureci gorev bilinci 0,119255
sorunlarin ¢ézulmesi gorev bilinci 0,112395
Sekil 8

Sosyal Duygusal Ogrenmeye Yénelik Okul Disi Robotik Kodlama Faaliyetleri Modeli
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Sekil 8'de robotik kodlama faaliyetlerindeki temalar ve alt temalarin arasindaki iligki
dizeyleri gorulmektedir. 0,20 den yukari degerler kirmizi; 0,15 den yukari degerler mavi;
0,10 dan yukari degerler siyah renkte gosteriimekte ve 0,10 dan kiglk degerler

gOsterilmemektedir.
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Bu calismada kodlama ve robotik kodlama egitiminde 6zdizenleme temasindaki
zorluklari yenme ve duygu kontroli alt temalarinin ve kodlama egitiminde bunlara ilaveten

akran iliskileri temasindaki sorunlari gézme alt temasinin 6n plana ¢iktigi gérimektedir.

Akran iligkilerinde 6gretmen mudahaleleri; yanlis anlasilmalarin belirlenmesine ve
giderilmesine ayrica yeni fikirlerin olusturulmasina yardimci olmakta (Sinclair, 2005),
problemli davraniglarin azalmasini ve uyarlanabilir davraniglarin  edinilmesini
kolaylastirmaktadir (Bierman, 2011). Ogretmenin duygusal destegi, akademik yardimi ve

sinif duzeni akran iligkilerini etkilemektedir (Luckner & Pianta, 2011).

Oz diizenlemenin gelistirimesinde; 6grencinin davraniglarinin izlenmesi, dogru
sekilde yonlendirmelerin yapilmasi ve nasil davranmasi gerektigine yonelik rol model
olunmasi veya kaynaklarin sunulmasi 6nemlidir. Aksi takdirde yanlis veya yetersiz 6z
dizenleme becerileri goérilebilmektedir (Baumeister & Heatherton, 1996; Schlesier ve
digerleri, 2019). Ogrenciler bazi noktalarda serbest birakip esneklik saglandiginda 6z
dizenleme becerilerini gelistirmek i¢cin daha uygun ortamlar olusturulmaktadir (Schunk &

Ertmer, 2000).
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Bolim 5

Sonug ve Oneriler

GUnUmuz is dinyas! 6grencilerin akademik basarisinin yaninda sosyal duygusal
acidan da kendilerini yetistirmelerini beklemektedir. Okul digi egitim ile 6grencilerin sosyal
duygusal 6grenmesi gelistirilebilmektedir. Okul disi egitim olarak yapilan kodlama ve
robotik kodlama egitimi ile 6grencilerin sosyal duygusal 6grenmesi gelistirilebilmektedir.
Bu calismanin amaci, kodlama ve robotik kodlamaya yonelik okul disi egitim

faaliyetlerinde é3retmenin rol ve goérevlerinin tespit edilmesidir.

Bu amac dogrultusunda okul disi olarak gergeklestirilen sosyal-duygusal 6grenme
cercevesindeki kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetlerini yuriten 6dretmenlerin
Ustlendigi rollerin ve goérevlerin neler oldugu ve hangi temalarda topladigi; okul digi olarak
gerceklestirilen kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetinde sosyal-duygusal 6grenme
cercevesinde ogretmenin rollerinin ve goérevlerinin farklilasip farklilasmadigr ve farkhlik
varsa nelerin farkllastigi; égretmenlerin okul disi yapilan kodlama ve robotik kodlama
faaliyetlerindeki rol ve gorevlerini nasil ifade ettikleri ve okul disi olarak gerceklestirilen
kodlama ve robotik kodlama egitim faaliyetinde sosyal-duygusal 6grenme gergevesinde

ortaya g¢ikan alt temalar ile temalar arasindaki iligkinin ne dizeyde oldugu belirlenmigtir.

Ogretmenlerin gdzlemci, iletisimci, ydnetici, rehber, planlayici ve destekleyici rolleri
yerine getirdikleri gorulmagstir. Bu roller akran iligkileri, 6zduzenleme ve gorev bilinci
temalarinda toplanmaktadir. Bu c¢alismanin sonucunda kodlama editimi ve robotik
kodlama egitimi arasinda farkliliklar bulunmustur. Ornegin kodlama egitiminden farkli
olarak robotik kodlama egitiminde, ekipmanlarin dogru kullaniimasi gorevi ortaya
cikmigtir. Temalar ve alt temalar arasindaki iliski diizeyi incelendiginde zorluklari yenme,
duygu kontroli ve sorunlari ¢ézme alt temalarinin 6n plana ¢ikmasi ulasilan diger bir

sonugtur.

Arastirmacilara matematik, fen bilimleri vb. alanlarda okul disi egitim olarak

yapilan egitim faaliyetlerindeki 6gretmen rollerinin  ve goérevlerinin incelenmesi
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Onerilmektedir. Kodlama veya robotik kodlama Uzerine okul disi egitim veren
ogretmenlere veya kisilere ise bu tez calismasinda ortaya ¢ikan rol ve goérevieri egitim

faaliyetlerine entegre etmeleri dnerilmektedir.
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EK-A: Goriisme Sorulari

Sayin dgretmenim, déncelikle degerli zamaninizi ayirdidiniz igin tesekkuir ederim. Bu
tez calismasinin amaci yapilan kodlama kurslarindaki égretmenin rollerini ve gorevlerini
sosyal duygusal 6grenmeyi de temel alarak belirlemektir. Elde edilen veriler sadece
Hacettepe Universitesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimiinde yapilan bu tez

calismasinda kullanilacaktir.
Sorular

1. Okul sonrasi yaptiginiz kodlama kursundaki her hangi bir ders saatinizde

yaptiklarinizi anlatabilir misiniz?

2. Kurstaki her dersiniz belli gdrevleri ve hedefleri igeriyor. Ogrencilerinizin

hedefe ulasmak icin izleyecegi yolu nasil belirledigini bir drnek vererek agiklayabilir misiniz?

3. Ogrencilerinizin kodlama kursunda hig¢ zorluk yasadiklari oldu mu? Anlatabilir

misiniz? Siz bu durumda ne yaptiniz? Nasil tstesinden geldiniz?

4. Ogrencilerinizin planlandigi sekilde ilerleyemedigi bir durum hig yagadiniz mi?

Evetse anlatabilir misiniz? Bu durumun nasil Gstesinden geldiniz?

5. Ogrencilerinizin pes ettikleri gorevi yapmayi biraktiklari hi¢ oldu mu? Evetse

anlatir misiniz?

6. Okul sonrasi kurslarda bir sorun yasadiniz mi? Evetse nasil sorunlar

yasandiginizi anlatabilir misiniz?

7. Grup ig¢i sorunlar hi¢ yasadiniz mi? Evetse nasil sorunlar yasandiginizi

anlatabilir misiniz?

8. Kurslarda yasadidiniz olaylarin bazisi duygulari da icerebiliyor. Bu

deneyimlerinizi benimle paylasabilirseniz gok memnun olurum.

9. Ogrencilerinizin duygu kontroliinde zorlandigi yada duygu kontroliinii rahatlikla

yaptiklari bir aniniz varsa anlatabilir misiniz?
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10. Bunlardan bagka eklemek istedikleriniz var mi? Varsa nelerdir?



EK-B: Moderator Rehberi
Girig
Hos geldiniz. Odak grup gérismesine katildiginiz icin tesekkir ederim. Sizin
gorasleriniz dnemli oldugu icin her biriniz bu ¢alismaya segcildiniz. Sizlerin oldukga mesgul
oldugunuzu biliyorum ve zaman ayirdiginiz icin tekrardan tesekkir ederim. Sizlere
soracagim sorularin dogru yada yanlis bir cevabi yok. Bu ¢alisma sizlerin ortak bir goriste
birlesip birlesmediginizle ilgilenmiyor; bu g¢alismanin ilgilendigi sizlerin bu konudaki

gorusleriniz.
Amag

Bu calismanin amaci, kodlama / robotik kodlamaya yonelik okul disi egitim
faaliyetlerinde 6gretmenin rol ve gorevlerinin tespit edilmesidir. Bu caligmada ortaokul
kodlama / robotik kodlama Uzerine agilan destekleme ve yetistirme kursundaki faaliyetler ele

alinacaktir.
Ydénerge

Odak grup gorismesi boyunca dikkat etmenizi istedigim birka¢ yonergeyi sizlerle
paylagmak istiyorum. Birincisi, sirayla konusmaniz gerekmiyor. Bir sey sdylemek istediginiz
anda liitfen sodyleyiniz. Ikincisi litfen birisi konusurken konusmayalim. Karisikliga sebep
olabiliyor. Uglinciisii grubumuzda birkag kisiyiz ve her birinizin gériisii benim igin gok degerli.
Dérdlncusi birine katilmak zorunda degilsiniz yada herkes ortak bir noktada bulusmasi
gerekmiyor. Farkli yada tersi yondeki goruslerinizi de rahatlikla sdyleyebilirsiniz. Sormak

istediginiz bir sey var mi?......... Baglayabiliriz.
Isinma

Kendi okullarinizda okul sonrasi kodlama/robotik kodlama kurslari agmaktasiniz. Her
biriniz ne kadar suredir kodlama/robotik kodlama Uzerine kurs actidinizi kisaca anlatabilir
misiniz?

Sorular



ci
. Kurstaki her dersiniz belli gorevleri ve hedefleri igeriyor. Ogrenciniz verilen
gorevi gergeklestirmede diger 6grencilerden geri kaldiginda ona nasil yardimci oluyorsunuz?

. Bu duruma diger arkadaslar ne 6lglide katilhyorlar? Diger arkadaslar bu durum

karsisinda neler yapiyorlar?

. Kursunuzda ogrencilerinizden verilen gorevleri kolaylikla yapan daha ileri

seviyelere c¢ikarmak isteyenlere nasil yardimci oluyorsunuz? Ogretmene hangi noktalarda

ihtiyag duyuyorlar?
. Bu duruma yonelik diger arkadaslarin katilma durumu nedir?
. Ogrencilerinizin  duygu kontrolinii saglamalarinda onlara nasil yardimci

oluyorsunuz?

. Kiskananlar, kaygilananlar, 6fkelenenler vb. oldugunda bu durumla nasil bas

ediyorsunuz?

. Biri yapamadigina Uziuldiglinde grup arkadasi yada diger arkadaslari ona

nasil davraniyor? Siz o onda nasil davraniyorsunuz?
. Grup arkadasliyla sorunlar yasandiginda nasil Ustesinden geliyorsunuz?

. Bu durumda diger arkadaslar neler yapiyor?
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EK-C: iligki Becerileri Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gorevlerin Nitelikleri

Tablosu

Alt temalara gore rol ve

gorevler

Tanimlar/Agiklamalar

Jaccard katsayisi

Ogrencilerin birlikte ¢alisma stireci

Planlayici

Rehber

Gozlemci

Basarili 6grencilerin
yardim etmesi igin
firsat sunma

Nasil yardim
edeceklerine yol
gOsterme

Basarili 6grencilerin
nasil yardim
ettiklerini
g6zlemleme

lletisim firsatlarinin artiriimasi

Planlayici

iletisimci

Gozlemci

Gruplari olusturma

Gruplarin birbiriyle
etkilesimde
bulunmasi igin firsat
verme

Farkl etkinliklere
katilim imkani
sunma

Veliyle iletisim
kurma

Ogrenciler arasinda
nelerin iletigsimi
artirdigini
g6zlemleme

Sorunlari ¢gézme

iletisimci

Yonetici

Sorunu ¢b6zmeye
yonelik 6grenciyle
iletisim kurma

Sorunu belirlemek
icin 6grencilerle
iletisim kurma

Grup kurallarini
belirleme

Grup degistirme

Basarili 6grencilerin gruplar arasinda
dolagsmalari ve diger 6grencilere yardimci
olmalari igin esnek bir sinif ortami saglama veya
onlari yardimcilari gibi gérevlendirme

Yardimci olacaklari 6grencilere kibar davranarak
ve takildiklari yerde yardimci olmalarini agiklama

Basarili 6grencilerin diger arkadaslarina neler
yaparak yardimci olduklarini ve bu yapilanlarda
sorun olup olmadigini gézlemleme

Onceden birbirini taniyan yada tanimayan
ogrencilerden iki kisilik gruplar olusturarak
kurstaki etkinlikleri yapma

Gruplarin birbiriyle yardimlasabilmesi ve
birbirlerinin yaptiklarini incelenmelerini saglama

Bilim fuari, yarismalar gibi kurstan farkh
ortamlarda bulunmalarini saglama

Kursta daha fazla iletisim kuran 6grencinin
velisiyle gérisme yapma

Ogrenciler arasindaki iletisimin ne zaman
fazlalastigini gézlemleme

Ogrencilerle sorunun ne oldugu ile ilgili gérisme

Ogrencilerle sorunun nasil ¢éziilebilecegi ile ilgili

gorisme

Ogretmenin sorunun ¢dzim igin gerekli
gordugl grup ici kurall koymasi ve uygulattirmasi

Grup arkadasini degistirme ve bazen farkli

bilgisayara oturtma

0,841727

0,096154

0,047619

0,748252

0,325175

0,747845

0,309148



Rehber

Gozlemci

Sorunlarini
¢dzmelerinde yol
goOsterme

Ogrenciler arasinda
sorun olup
olmadigini
gbzlemleme

Grup arkadasiyla yasadigi sorunlari nasil
¢cOzebilecegini ve alternatif yollari agiklama

Ogrencilerin aralarinda sorun olup olmadigini
varsa ¢ozup ¢ozemediklerine yonelik gbzlem
yapma

ciii




EK-G: iligki Becerileri Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevler

bagarili

ogrencilerin

nasil yardim Gozlemi
ettiklerini

gozlemleme

basarili

ogrencileri

nyardim

etmesi icin Planlamaci
firsat

sunma

nasil
yardim
edecekleri Rehber
ne yol

gosterme

arasinda
nelerin
iletigimi Gozlemci
artirdigini
gozlemiem

veliyle )
letigim lletigimci
kurma

farkh
etkinliklere
katilim
imkani
sunma

gruplan
olugturma

Planlamaci

gruplann
birbiriyle
etkilesimde
bulunmasi
icin firsat
verme

Ogrencilerin
birlikte

caligma
sureci

letisim
firsatlarinin
artinimasi

ligki
Becerileri

Sorunlari
¢ozme

iletigimei

Rehber

ogrenciler
arasinda
sorun olup
olmadigini
gozlemleme

sorunu
belirlemek

icin

ogrencilerle
iletisim
kurma

sorunu
cozmeye
yonelik
ogrenciyle
iletigim
kurma

sorunlari
cozmelerinde
yol gosterme

grup
degigtirme

grup
kurallarini
beliieme

civ
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EK-D: iligki Becerileri Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevlerin

Nitelikleri Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler Tanimlar/Agiklamalar Jaccard
katsayisi
Ogrencilerin Birlikte Calisma Siireci
Planlayici  Birbirini destekleyici gruplar Grup arkadasglarini birbirini 0,62500
olusturma destekleyecek sekilde segme
Yardim etmeye tesvik etme Ogrencilerin arasinda 0,48936
yardimlagsmayi destekleyici olma
Goézlemci Davranislari gdzlemleme Qéfenc"er birlikte caligirken 1
gbzlemleme
iletisim Firsatlarinin Artirlmasi
Planlayici  Gruplari olugturma Grup c¢aligmasi igin gruplar 059745
olusturma
Gruplarin arasinda iletisimde Gruplar arasinda etkilesimin 0 53552
bulunabilecegi ortam saglama olabilecegi serbestlikte ortam '
saglama
Gozlemci  Aralarindaki iletisime yonelik Ogrenciler arasindaki iletigimi 1
g6zlem yapma gbzlemleme
iletisimci  iletisim kurmalari igin tesvik Ogrencileri aralarinda daha fazla 1
edici konusma iletisim kurmalarini saglamak
amaciyla konugsma
Sorunlari Cézme
Gozlemci  Sorun olup olmadigini  Ogrenciler arasinda ¢6zmede 0,782805
g6zlemleme zorlandiklari akran iligkileri ile ilgili
sorun olup olmadigini gézlemleme
Sorunlari nasil ¢ézduklerini Ogrenciler akran iligkileri ile ilgili 0,262443
g6zlemleme sorun yasadiginda nasil
¢6zumlediklerini gdzlemleme
Yonetici Grubu yénetme Grup arkadasi ile gézmede 0,730303
zorlandiklari bir sorun oldugunda
grup kurallarini belirleme
Grup degistirme Grup arkadasi ile higbir sekilde 0,296969
¢ozulemeyen bir sorun oldugunda
grup arkadasini degistirme
Destekleyici  Sorunlar cozmelerine  Ogrenciler akran iligkileri ile ilgili 1

yardim etme

sorun yasadiginda ¢ézmelerine
yardim etme
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iletisimci Sorun ile ilgili konusma Ogrenciler akran iligkileri ile ilgili 1
sorun yasadiginda sorun Uzerine
konusma
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EK-E: iligki Becerileri Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevler

davranislarin PEn—
Qdenmes e

birbiini
destekleyici Ogrencilerin

gruplar birikte caligma
olugturma sireci

Planlamac

yardim

etmeye
tegvik etme

sorunlan
cozmelerine Destekleyici
yardim etme

sorunlar
nasil
cozduklerini
gézlemleme

Gozlemci
sorun olup
olmadigini
gozlemleme

Sorunlan
(ozme

grubu
yoneime

Yonetici
grup

degistime

sorunle

gl
konugma

ogrencilerin

aralanndaki
iletisime
yonelik
goziem

vapma

Gozlemei

fletisim
kumalan icin
tegvik edici
konugma

iletisimci

{leigim
firsatlannin
artinimas|

liski
Becerieri

gruplann
arasinda
iletisim
kurabilecegi
ortam
sadlama

Planlamac

qruplart
olugturma



EK-F: Sosyal Farkindalik Alt Temasi Kodlama Kursu Rol ve Gorevlerin Nitelikleri

Tablosu

cviii

Alt temalara gore rol ve gorevler

Tanimlar/Agiklamalar

Jaccard
katsayisi

Empati kurma

Gozlemci  Empatiyle ilgili davraniglari
g6zlemleme

iletisimci  Empati kurabilmeleriyle ilgili

iletisim kurma

Farkli gorislere yonelik farkindalik

Gozlemci  Farkh goéruslere yonelik gézlem
yapma

Rehber Farkh goruslere sahip
olduklarinda nasil
davranacaklari konusunda yol

gOsterme

Planlayici  Grup arkadaslarini degistirme

Duygusal durumlar yasandiginda
Ogrencilerin empati kurup kuramamasina
yonelik gézlem yapma

Empati kurma ile ilgili 6grencilerle
konusma

Farkli gorusler oldugunda égrencileri
g6zlemleme

Farkli gorusler oldugunda neler
yapmalari gerektigi konusunda rehberlik
yapma

Farkh kisilerle grup arkadasi olmalarini
saglama




EK-G: Sosyal Farkindalik Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Goérevler

Sosyal
Farkindalik

Farkl
goruglere
yonelik
farkindalik

Gazlemci iletisimci Gozlemci Planlamac

farkl goruglere
i empati sahip
emis');::ﬂe kurabilmeleri g&fr?]f;llém grup olduklannda
davraniglan ile ilgili yonelik arkadaslanini nasil
gozlemleme

iletisim P A dedistirme davranacaklan

kurma konusunda yol

gosterme

Ccix
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EK-G: Sosyal Farkindalik Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevlerin

Nitelikleri Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler

Tanimlar/Agiklamalar

Jaccard
katsayisi

Empati

Gozlemci Durumu tespit etmeye
yonelik gézlem yapma

iletisimci Empati kurma ile ilgili

iletisim kurma

Farkh goruslere yonelik farkindalik

Gozlemci Farkl goéruglere
yonelik gézlem yapma

iletisimci Farkl géraslerin
olabilecegini agiklama

Planlayici Farkl géraslerin

sunulabilecegi ortam
hazirlama

Duygusal durumlar yasandiginda égrencilerin
empati kurup kuramamasina yonelik gdzlem

yapma

Empati kurma ile ilgili 6grencilerle konugsma

Farkl gorusler oldugunda 6grencileri
g6zlemleme

Farkl gorusler olabilecedi konusunda
6grencilerle konugsma

Farkl goruslerin sdylenebilecegi etkinlikler

yaptirma




EK-H: Sosyal Farkindalik Alt Temasi Robotik Kodlama Kursu Rol ve Gorevler

Sosyal
farkindalik

Farkh
goraglere
yonelik
farkindalik

Gozlemci iletigimci lletigimci

: mpeh farki farki
empatiye

yonelik i goruglere gérislerin

2 RS yonelik olabilecegini
goziem yapma latigima gozlem yapma aciklama

gegcme

Planlamaci

farkli gorlglerin
sunulabilecagi

ortam
hazifama

cxi
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EK-I: Ozydnetim Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevlerin Nitelikleri Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler Tanimlar/Agiklamalar Jaccard
katsayisi
Duygu kontroli
iletigimci Ogrenciyle iletisim kurma Yasanilan duygu kontroltine 1
yonelik 6grenciyle konusma
Gozlemci Davraniglari gézlemleme Yasanilan olayda duygu 1
kontroline ydnelik égrenci
davraniglarini gézlemleme
Planlayici Ortam degisikligi Duygu kontroliinde sorun
oldugunda &6grenciyi birkag 0,902439
dakika kurs ortamindan
uzaklastirma
Ayni grupta galistirma Blrbllr_lerme karsi kiskanclik gibi 0138211
gesitli duygu durumlari
yasayanlari grup arkadasi
yapma
Mevcut ilerlemesine gére hedeflerini ve planlarini ayarlama
Rehber Ogrenciye mevcut ilerlemesine gére  Ogrenciye ilerlemesine gore 1
yol gbsterme yeni hedefler belirlemesinde
rehber olma
iletisimci Veliyle gérisme ilerlemesi iyi olan égrencilerin 1
neler yapabilecekleri ile ilgili
velileriyle konusma
Planlayici Fazladan gérev verme ilerlemesi iyi olan dgrencilere 1
yapabilecekleri yeni gérev
secenekleri sunma
Oz degerlendirme yapma
Gozlemci Oz degerlendirmeye yonelik Ogrenciler 6zdegerlendirme 1
yapilanlari gézlemleme yaparken gézlem yapma
Zorluklari yenme
Planlayici Grup calismasi ile zorluklari Zorlanan 6grenciye grup 1
yenmesini kolaylastirma arkadasinin yardimci olabilecegi
imkan saglama
iletisimci Pes etmemeye ikna edici iletisim Zorlanan dgrencilerle denemeye 1
kurma devam etmelerine yonelik
konusma
Gozlemci Zorlandiklarinda Ustesinden gelip Ogrenciler zorluk yasadiklarinda 1
gelemedigini gézlemleme bu zorlugu asip asamadiklarini
g6zlemleme
Destekleyici Zorluklari yenmelerinde 6grencilere Zorlanan dgrencilere 0722906

yardimci olma

zorlandiklari yerde dogrudan
miidahale etme
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ipucu verme Zorlanan 6grencilere zorluklari
asmalari igin kigUk ipuglari
verme

0,335065




EK-i: Duygu Kontrolii Alt Temasinda Algilanan Duygular Tablosu

CXiv

Duygu 1 Duygu 2 Duygu 3
igrenme Hayal Kirikhgi isyan
Korku Glvensiz Yetersiz
Ofke Agresif Kiskirtimig
Cildirmis Ofkeli
Tehdit Kiskang
Uziintd Yalnizlik Magdur




EK-J: Ozydnetim Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevler

éérgndyie

duygu

Planlamaci
mevcut
lerlemesine Planlamaci
gore hedeflerini
wve planlanm
ayarlamasi
Rehber

S
bulunma

ortam
degisikligi
yaptirma

ayni grupta
calistirma

oz ‘ . 2 I ozdegeriendirmeye
4 yonelik
yapma ‘ J gozlemleme
Destekieyici
zorlukiariar zorlukian
yenme yenmelerinde

Planlamaci

ogrencilere
yardimcs olma

grup
caligmasi ile

1
yenmesini
kolaylastirma
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EK-K: Ozyénetim Alt Temasi Robotik Kodlamadaki Rol ve Gorevlerin Nitelikleri

Tablosu
Alt Temalara gore Rol ve Goérevler Tanimlar/Agiklamalar Jaccard
katsayisi
Duygu kontroli
Planlayici Grup arkadasinin destedini  Yasanilan olayda duygu kontroliine yonelik 0,663462
sunabilecedi ortam saglama grup arkadasinin destekleyici durumlar
saglama
Ortam degisikligi yaptirma Duygu kontroliinde sorun oldugunda 0,269231
6grenciyi birkag dakika kurs ortamindan
uzaklastirma
Basarabilecekleri gorevler Yetersiz hissetme gibi duygularin 0,096154
verme kontrollinu kolaylastirmak icin 6grencinin
yapabilecegi gbrevler verme
Destekleyici  Duyguya sebep olan Yasanilan olayda duygu kontroliine yénelik 1
durumun Ustesinden 6grenciye yardimci olma
gelmesinde yardimci olma
Gozlemci Duyguya yonelik Yasanilan olayda duygu kontroliine yonelik 1
davraniglari g6zlemleme 6grenci davraniglarini gézlemleme
Ekipmanlarin dogru kullaniimasi
Rehber Ekipman segiminde Robotik kodlama ekipmanlarinin segiminde 0,701149
rehberlik yapma yol gésterme
ekipmanlarin dogru Robotik kodlama ekipmanlarinin nasil 0,342541
kullanilmasi igin rehberlik kullanilacagdi konusunda yol gésterme
yapma
Gozlemci Kullanima yénelik Robotik kodlama ekipmanlarini 1

davraniglari g6zlemleme

ogrencilerin nasil kullandigini gézlemleme



iletisimci Ekipmanlari agiklama

Yonetici Ekipmanlarin dogru
kullanilip kullaniimadigini
kontrol etme

Kurallarin anlagiimasi

Yonetici Kurallari belirleme

Kurallara uyma durumunu

kontrol etme

Robotik kodlama ekipmanlarinin

ozelliklerini anlatma

Robotik kodlama ekipmanlarini
dgrencilerin nasil kullandigini kurs

sonunda kontrol etme

Okul sonrasi yapilan robotik kodlama
faaliyetlerinde uyulmasi gereken kurallari
belirleme

Okul sonrasi yapilan robotik kodlama
faaliyetlerinde belirlenen kurallara

6grencilerin uyma durumunu kontrol etme

Mevcut ilerlemesine gore hedeflerini ve planlarini ayarlamasi

Planlayici Fazladan etkinlik verme

Evde devam edebilecekleri
imkan sunma
Projeler icin zaman
agisindan esnek bir ortam
saglama
Destekleyici  Evdeki ¢alismalarinda
yardimci olma

iletisimci Veli ile gorisme

Rehber Mevcut ilerlemelerine gore

hangi hedefleri

belirleyebileceklerine yonelik

rehberlik yapma

ilerlemesi iyi olan égrencilere
yapabilecekleri yeni gérev segenekleri
sunma

Evde calismak isteyen 6gdrencilere evde
devam edebilme se¢enegdi sunma
Yavas ilerleyen 6grenciler icin zaman

agisindan esneklik saglama

Calismalarina evde devam eden
dgrencilere yardimci olma
ilerlemesi iyi olan égrencilerin neler

yapabilecekleri ile ilgili velileriyle konusma

Ogrenciye ilerlemesine gére yeni hedefler

belirlemesinde rehber olma

cXvii

0,568182

0,482955

0,586207

0,448276

0,070994

1



Oz degerlendirme
Planlayici Oz degerlendirme yapacagi

imkan sunma

Zorluklari yenme
Destekleyici  Yardimci olma

ipucu verme

Evdeki galismalarinda
yardim etme
Gdzlemci Zorlanip zorlanmamadigini
belirlemeye yonelik gbzlem
yapma
Zorlanilan noktayi
belirlemeye yonelik gbzlem
yapma
iletisimci Yardimlagsmaya tesvik edici
konusma
Zorlanilan yeri belirlemeye
yonelik konugsma
Planlayici Gruplar arasi rekabet
saglama grup igi
desteklemeyi artirmak
amaciyla
Robotik kodlamayi

calisabilecegi ortam

saglama

Ogrencilerin 6z degerlendirme yapacagi

etkinlikler hazirlama

Zorlanan dgrencilere zorlandiklari yerde
dogrudan muidahale etme

Zorlanan 6grencilere zorluklari agmalari
igin kigUk ipuglari verme

Zorlanan 6grencilere evdeki ¢alismalarinda
anlamadiklari yerlerde yardimci olma
Ogrenciler zorluk yasadiklarinda bu

zorlugu asip asamadiklarini gézlemleme

Ogrenciler zorluk yasadiklarinda
zorlandiklari noktayi belirlemek amaciyla
gbzlem yapma

Zorluk yasayan 6grenciye akranlarinin
yardim etmesi igin tegvik edici konusma
Ogrenciler zorluk yasadiklarinda
zorlandiklari noktayi belilemek amaciyla
dgrenciyle konusma

Grup arkadasinin zorluklari yenmesinde
yardim etmesini saglamak amaciyla

gruplar arasi rekabetci ortam saglama

Zorluk yasayan 6grencinin fazladan robotik
kodlama calisabilecegi zaman ve yer

saglama

cXvili

0,790531

0,368317

0,035514

0,768262

0,415617

0,890909

0,136364

0,896907

0,14433




EK-L: Duygu Kontrolii Alt Temasinda Algilanan Duygular Tablosu

CXiX

Duygu 1 Duygu 2 Duygu 3
Korku Endiseli Kaygili
Korkmus Urkmiis
Ofke Agresif Kiskirtiimis
Uziinti Umutsuzluk Gligsiiz
Usanmis Umursamaz
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EK-M: Ozyénetim Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gorevler ilk Béliimii

Oz yonetim

artam
dedjigikligi

yaptirma

bagarabilecekleri
gorevier verme

grup
arkadaginin
destegini
sunabilecedi

Planlamac

ortam
saglama

duygu
kontrold

duyguya
sebep olan
durumun
iistesinden
gelmesinde

yardimer

\ i

\ duyguya
yonelik

davramislan

gozlemleme

ekipmanlan
agiklama

ekipman
segiminde
rehberiik
yapma

ekipmanlarin
dodru
kullaniimasi
igin rehberlik
yapma

ekipmaniann
dogru kullanilip
kullaniimadigin
etme

kullanima
yonelik
davranislan

kurallara

yardimei olma

evde devam
edebilecekleri
imkan sunma

mevcut
ilerlemesine
gore hedeflerini
ve planlanm
ayarlamasi

projeler igin
zaman
acisndan
esnek bir
ortam
saglama

|\
| meveut
\ ilerlemelerine gore
| hangi hedefleri
belineyebileceklerine
yonelik rehberik
yapma
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EK-N: Ozyénetim Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevlerin ikinci

Bolimu

bzdedlendirme
yapacad
imkan sunma

bz
. _ Planlamaci
dederlendirme

evdeki
|

caligmalanm
destekleme

Destekleyici

yardimei
| olma
|

Zorkanilan
noktayl
belidemeye
yonelik
gozlem

yapma
|

zorlanip
zorfanmamadigini
| belilemeye
| zorluklan yonelik gozlem
yenme

yapma

yardimlasmaya
tegvik edici
\ konugma

Tletigimci

zorlanilan

yeri
beliremeye
yonelik
konugma

grup ici
\ desteklemeyi
|I arhrmak
|

amaciyla

gruplar arasi
rekabet
saglama

Planlamaa

robofik
kodlamay
caligabilecedi
ortam
saglama




CXXi

EK-O: Ozfarkindalik Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Goérevlerin Nitelikleri

Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler

Tanimlar/Agiklamalar Jaccard

katsayisi

Akran incelemesi

Planlayici  Akran incelemesine
imkan sunma

Rehber Nasil inceleyeceklerini
aciklama

Esnek ortam

Rehber Bilgi seciminde yol

gOsterme

Planlayici Risk almaya ydnelik firsat

verme

YOnetici ilerlemelerini kontrol
etme

Duygu farkindaligi

Goézlemci Duygulara yonelik

davraniglari gézlemleme

Akran incelemesi yapabilecekleri etkinlikler
yaptirma
Akran incelemesini nasil yapacaklarini

aciklama

Ogrencilerin internetten bilgi seciminde
rehberlik yapma

Kendi tercihlerini yapabilecekleri etkinlikler
yaptirma

Dogru sekilde ilerleyip ilerlemediklerini

kontrol etme

Duygu yasanan durumlari gézlemleme




CXXili

EK-O: Duygu Farkindaligi Alt Temasi Kodlama Kursundaki Algilanan Duygular Tablosu

Duygu 1 Duygu 2 Duygu 3
Olumlu duygular
mutluluk glgla Cesur
ilgili Merakl
Kabul edilen Saygi goren
Neseli
Huzurlu Seven
Suirpriz Heyecanli istekli
Sasirmis Hayret
Olumsuz duygular
korku endiseli Kaygili
ofke tehdit Glvensiz
dzunta suclu Vicdan azabi




CXXIV

EK-P: Ozfarkindalik Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Goérevler

Oz
farkindalik

Duygu
farkindaligr

Risk aima

Planlamzci

Planlamzal Yénetici Gozlemci

akrar nasil risk almaya du!gnue‘l_a;a
incelemesine inceleyeceklerini yonelik firsat yonei
imkan sunma agiklama verme

davramiglanini
gozlemleme




CXXV

EK-R: Ozfarkindalik Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gorevlerin

Nitelikleri Tablosu

Jaccard
Alt temalara gore rol ve gorevler Tanimlar/Agiklamalar
katsayisi
Akran incelemesi
iletisimci Yapilan incelemeye ydnelik 6grencilerle Ogrencilerin yaptiklari 1
iletisim kurma incelemeler hakkinda
konusma
Planlayici Akran incelemesine firsat sunma Ogrencilerin akran 1
incelemesi yapmasina
imkan saglama
Rehber incelemenin yapilmasinda yol gésterme Ogrencilerin nasil 1
inceleme yapacaklari
konusunda rehber olma
Duygu farkindahgi
Gozlemci Duyguya yonelik davraniglari gézlemleme Duygu yasanan durumlari 1
g6zlemleme
Destekleyici Duyguya sebep olan durumu ¢ézmesinde Duyguyu yasamasina 1
yardimcl olma sebep olan durumu
anlamalarinda destek
olma
Risk alma
iletisimci Risk almaya tesvik edici konugsma Ogrencileri risk almalarina 1
yonelik cesaretlendirici
konusma
Planlayici Esnek ortam saglama Ogrencilerin tercihte 1

bulunabilecekleri ortam

saglama




CXXVi

EK-S: Duygu Farkindahg: Alt Temasi Robotik Kodlama Kursunda Algilanan Duygular

Tablosu

Duygu 1 Duygu 2 Duygu 3

Olumlu duygular

Mutluluk Gururlu Guvenli

Onemli
Guclu Cesur
ilgili Merakl
Kabul edilen Saygi goren
Neseli Kendinden gecmis
Serbest

Sirpriz Heyecanli istekli
Sasip kalmak Sok
Sasirmis Hayret
Saskin Kirgin

Olumsuz duygular

igrenme Hoslanmama Kaginma

Korku Asagilanmis Alay
Guvensiz Yetersiz
Korkmus Urkmiis

Ofke Cildirmis Ofkeli
Hayal kirikligi Tedirgin
Mesafeli Kuskucu
Nefret dolu Kuskiin
Tehdit Kiskang



Uzuintu

Suclu

Umutsuzluk

Yalniz

CXXVil

Utanmig
Vicdan azabi
Gugsuz

Tek basina



CXXViii

EK-S: Ozfarkindalik Alt Temasi Robotik Kodlama Kursundaki Rol ve Gérevler

yapilan
incelemeye
yonelik
ogrencilerle
iletisim
kurma

Akran

[ i akran
Incelemesi

incelemesine
firsat sunma

Planlamac |————

incelemenin
yapilmasinda
yol gésterme

duyguya

yonelik
davraniglari
gozlemieme

Oz
farkindalik

Duygu
Farkindaligi

duyguya
sebep olan

Destekleyici _durumu
cozmesinde

yardimci

olma

risk almaya
tegvik edici
konusma

esnek
Planlamac ortam

saglama




CXXIiX

EK-T: Sorumlu Karar Verme Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gorevlerin

Nitelikleri Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler Jaccard
Tanimlar/Agiklamalar katsayisi
Toplumsal degerlere uygun davraniimasi
Gozlemci Toplumsal degerlere gore Ogrenci davraniglarinin toplumdaki genel 1
davranislarin uygun olup degerlere uygun olma durumunu gézlemleme
olmadiklarini gdézlemleme
Planlayici  Genel degerlere uygun Ogrencilerin toplumdaki genel degerlere 1
davranmaya tegvik etme uygun davranmasini tesvik edici ortam
saglama
Problem ¢6zme adimlari
Planlayici  Problem ¢ézme adimlarini Problem ¢6zme adimlarina yénelik etkinlik 1
uygulayacagi gérev verme yaptirma
Kurallari belirleme
Yoénetici Kurallar birlikte belirleme Okul sonrasi yapilan kodlama kursundaki 1

kurallar 6grencilerle birlikte belirleme




CXXX

EK-U: Sorumlu Karar Verme Alt Temasi Kodlama Kursundaki Rol ve Gorevler

Sorumiu
Karar Verme

Problem

Toplumsal
degerler

adimlan

Planlamaci Planlamaci Yanetici

toplumsal
degerlere gore problem ¢ozme
davraniglann adimianini

uygun olup uygulayacagi
olmadiklanm gorev verme
gozlemleme




CXXXi

EK-U: Sorumlu Karar Verme Alt Temasi Robotik Kodlama Kursu Rol Ve Gérevlerin

Nitelikleri Tablosu

Alt temalara gore rol ve gorevler

Tanimlar/Agiklamalar

Jaccard

katsayisi

Problem ¢ézme adimlarinin uygulanmasi

Planlayici

rehber

Problem ¢ézme asamalarini
gbzlemleyebilecekleri rahat bir ortam

sunma

problemlerin nasil ¢ozulecegi

konusunda rehberlik yapma

Toplumsal degerlere uygun davraniimasi

Gozlemci

iletisimci

Planlayici

Davraniglari gdzlemleme

Siniftakilerin iyi olma haline uygun
davranmasi igin 6grenciyi tesvik
etme

Ogretmenin yardimcisi olma

sorumlulugunu verme

Toplumsal sorunlarla iliskilendirmesi

iletisimci

Toplumsal sorunlarla
iliskilendirmeye ydnelik sorular

sorma

Ogrencilerin diger gruplardaki
problemleri ¢ézerken 6gretmeni

g6zlemleyebilecekleri ortam saglama

Problemlerin nasil ¢éziime

ulasacagini konusunda yol gésterme

Ogdrenci davraniglarini toplumdaki
genel degerler agisindan
g6zlemleme

Sinif arkadaslarinin iyi olma halini
olumlu etkileyecek davranislarda
bulunmasi igin dgrencilerle konusma
Ogrenciye 6gretmene yardimci olma

sorumlulugunu verme

Ogrencilere yapilan etkinlikleri
toplumsal sorunlarla iliskilendirmeye

ybnlendirecek sorular sorma




CXXXIi

EK-V: Sorumlu Karar Verme Alt Temasi Robotik Kodlama Kursu Rol ve Gorevler

problem
cozme
asamalarini
gozlemieyebi
-lecekleri
rahat bir
ortam sunma

Planlamaa

Problem
cozme
adimlannin

uygulanmasi

problemlerin
nasil
cozilecegi
konusunda
rehberlik
yapma

Rehber

davraniglan
gozlemleme

b @

Sorumiu
Karar Verme

siniftakilerin iyi

Toplumsal

degerlere olml; ;:l:me
tygun iletisimci
davranilmasi fig ig;vg;l:en:‘:?; i

tesvik etme

ogretmenin
yardimcist
olma
sorumiulugunu
verme

Planlamac

toplumsal

Toplumsal ’ sorunlarla
sorunlarla lletigimci iliskilendirmeye
iligkilendirmesi yonelik sorular

sorma
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CXXXIV

EK-Z: Etik Beyani

Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, tez yazim kurallarina uygun olarak

hazirladigim bu tez ¢alismasinda,

*

tez icindeki batin bilgi ve belgeleri akademik kurallar ¢cergevesinde elde ettigimi,

= gorsel, isitsel ve yazili butin bilgi ve sonuclari bilimsel ahlak kurallarina uygun olarak

sundugumu,

= bagkalarinin eserlerinden yararlaniimasi durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara

uygun olarak atifta bulundugumu,
= atifta bulundugum eserlerin butununl kaynak olarak gosterdigimi,
= kullanilan verilerde herhangi bir tahrifat yapmadigimi,

= bu tezin herhangi bir bélimund bu Universitede veya bagka bir tniversitede bagka bir

tez calismasi olarak sunmadigimi

beyan ederim.
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Meryem Fulya GORHAN
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EK-ZA: Yiksek Lisans/Doktora Tez Caligsmasi Orijinallik Raporu
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Yukarida bagli@i verilen tez calismamin tamami (kapak sayfasi, 6zetler, ana bdlimler, kaynakca) asagdidaki
filtreler kullanilarak Turnitin adh intihal programi aracilidi ile kontrol edilmistir. Kontrol sonucunda asagidaki
veriler elde edilmistir:

Rapor Sayfa Karakter Savunma Benzerlik Gonderim
Tarihi Sayisi Sayisi Tarihi Orani Numarasi
09/02 /2023 146 177720 03/02 /2023 %4 2010026758

Uygulanan filtreler:

1. Kaynaklar harig

2. Alintilar dahil

3. 5 kelimeden daha az ortiisme igeren metin kisimlari harig
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EK-ZC: Yayimlama ve Fikri Mulkiyet Haklari Beyani

Enstitl tarafindan onaylanan lisansisti tezimin/raporumun tamamini veya herhangi bir kismini, basili (kagit) ve
elektronik formatta arsivieme ve asagida verilen kosullarla kullanima agma iznini Hacettepe Universitesine verdigimi
bildiririm. Bu izinle Universiteye verilen kullanim haklari disindaki tim fikri miilkiyet haklarim bende kalacak, tezimin
tamaminin ya da bir bolumunin gelecekteki ¢calismalarda (makale, kitap, lisans ve patent vb.) kullanim haklan bana ait
olacaktir.

Tezin kendi orijinal galismam oldugunu, baskalarinin haklarini ihlal etmedigimi ve tezimin tek yetkili sahibi oldugumu
beyan ve taahhit ederim. Tezimde yer alan telif hakki bulunan ve sahiplerinden yazil izin alinarak kullaniimasi zorunlu
metinlerin yazili izin alinarak kullandigimi ve istenildiginde suretlerini Universiteye teslim etmeyi taahhiit ederim.

Yuksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan ‘"Lisansustii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi,
Diizenlenmesi ve Erigime Agilmasina iligkin Yénerge" kapsaminda tezim asagida belirtilen kosullar haricince YOK Ulusal

Tez Merkezi / H.U. Kiitiiphaneleri Acik Erisim Sisteminde erisime agilir.

0  Enstitd/ Fakilte yonetim kurulu karari ile tezimin erisime agilmasi mezuniyet tarihinden itibaren 2 yil

ertelenmistir. ¥

0 Enstiti/Fakulte yonetim kurulunun gerekgeli karari ile tezimin erisime agilmasi mezuniyet

tarihimden itibaren ... ay ertelenmistir.®

0 Tezimle ilgiligizlilik karar verilmistir. ©

Meryem Fulya GORHAN

"Lisansiist(i Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erigime Agilmasina lliskin Yénerge"

(1) Madde 6. 1. Lisanstistii tezle ilgili patent basvurusu yapilmasi veya patent alma stirecinin devam etmesi durumunda, tez danigsmaninin 6nerisi
ve enstitii anabilim dalinin uygun gériisii Uzerine enstitii veya fakiilte yonetim kurulu iki yil siire ile tezin erisime agiimasinin ertelenmesine
karar verebilir.

(2) Madde 6.2. Yeni teknik, materyal ve metotlarin kullanildigi, heniiz makaleye déniismemis veya patent gibi yéntemlerle korunmamis ve internetten
paylasiimasi durumunda 3. sahislara veya kurumlara haksiz kazang; imkani olusturabilecek bilgi ve bulgulari igeren tezler hakkinda tez
danismanin Onerisi ve enstitii anabilim dalinin uygun gériisii lzerine enstitii veya fakilte yénetim kurulunun gerekgeli karari ile alti ayi
asmamak lizere tezin erisime agiimasi engellenebilir.

(3) Madde 7. 1. Ulusal ¢ikarlari veya giivenligi ilgilendiren, emniyet, istihbarat, savunma ve giivenlik, saglk vb. konulara iligkin lisanststii tezlerle
ilgili gizlilik karari, tezin yapildigi kurum tarafindan verilirt. Kurum ve kuruluglarla yapilan isbirligi protokolii ¢ergevesinde hazirlanan lisansiistii
tezlere iliskin gizlilik karari ise, ilgili kurum ve kurulusun &nerisi ile enstitii veya fakiiltenin uygun gériisii Uzerine (iniversite yénetim kurulu
tarafindan verilir. Gizlilik karari verilen tezler Yiiksekégretim Kuruluna bildirilir.

Madde 7.2. Gizlilik karar verilen tezler gizlilik siiresince enstitii veya fakiilte tarafindan gizlilik kurallari gercevesinde muhafaza edilir, gizlilik
kararinin kaldirimasi halinde Tez Otomasyon Sistemine yiiklenir
*Tez danismaninin O6nerisi ve enstitii anabilim dalinin uygun gérisii lzerine enstiti veya faklilte ybénetim kurulu tarafindan karar

verilir.






