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OZET

KURT, Volkan. Yabanc: Dil Olarak Tiirkgenin Ogretiminde Ozel Amacli Dil Ogretimi:
Is Tiirkcesi, Doktora Tezi, Ankara, 2019.

Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal, politik ve askeri alanlarda uluslararasi Gneminin
artmasiyla birlikte Tiirkgenin yabancilara 6zel amaghi Ogretimi iizerine akademik
caligmalarin yapilmasi bir zorunluluk olmustur. Bu amagla tezde yabancilara Tiirk¢enin
0zel amach oOgretimi ve is Tirkgesi O6gretimi alanlarina yonelik diinyadaki diger

uygulamalardan hareket ederek kuramsal bilgiler verilmistir.

Ozel amagli dil 6gretiminin tarihgesi, tiirleri, kurs tasarimi, program tiirleri, ydntem ve
teknikler, materyal tasarimi, s6z varligi, dlgme ve degerlendirme iizerine kuramsal
bilgiler verildikten sonra is dili, is Tirkcesinin tiirleri ve ozellikleri, is Tiirk¢esinin
iletisimsel temel etkinlik alanlar1 ve bunlara bagli seviyelendirilmis kazanimlar
tanimlanmistir. Calismanin hedef kitlesi is hayatinda Tiirk¢eyi kullanacak yabanci is

adamlardir.

Gerek yabanci dil olarak Tiirkge 6gretiminde gerekse yabancilara 6zel amagli Tirkce
ogretiminde 6grenicilere 6gretilecek soz varligiin ne olacagi ve nasil belirlenecegi son
derece onemli bir konudur. Bu amacla “Yazili Tirk¢cenin Kelime Siklig1 Sozligi”,
“Cagdas Tiirkgenin Siklik S6zIigi” ve “A Frequency Dictionary of Turkish” sozliikleri
genel ig sahasina yonelik sozciikler agisindan taranarak Al-A2 seviyeleri igin is Tiirkgesi

s0z varlig1 hazirlanmastir.

Calismanin sagladig1 kuramsal bilgilerin ve sonuglarin yabancilara Tiirk¢enin 6zel amaclh
Ogretimi ve yabancilara i Tiirkcesi 6gretimine yonelik yapilacak kuramsal ve uygulamali

calismalara katki saglamasi1 beklenmektedir.

Anahtar Sozciikler

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi, 6zel amagh dil 6gretimi, yabancilara 6zel amagh

Tiirkce dgretimi, is Tiirk¢eSI 6gretimi, is dili, is becerileri, iletisimsel etkinlik alani.
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ABSTRACT

KURT, Volkan. Teaching Turkish for Specific Purposes as a Foreign Language:
Business Turkish, Ph.D. Dissertation, Ankara, 2019.

Turkey’s economic, social, political and military fields has increased its international
importance. Therefore, it has been a necessity to carry out academic studies on teaching
Turkish for specific purposes for foreigners. For this purpose, theoretical information is
given in the field of teaching of Turkish for specific purposes for foreigners and teaching

of business Turkish according to other applications in the world.

Firstly, history of language for specific purposes, its types, course design, syllabus types,
methods and techniques, material design, vocabulary, measurement and evaluation of
language teaching for specific purposes are given in the thesis. Afterwards, business
language, types and characteristics of business Turkish, main communicative activity
areas of business Turkish and related descriptors of language levels are defined. The

target group of the study is foreign businessmen who will use Turkish in business life.

Both in teaching Turkish as a foreign language and in teaching Turkish for specific
purposes for foreigners, it is extremely important to determine what vocabulary will be
taught and how to determine it. For this purpose, “Frequency Dictionary of the Written
Turkish Word”, “Frequency Dictionary of Contemporary Turkish” and “A Frequency
Dictionary of Turkish” were searched in terms of words related to general business field

and business Turkish vocabulary was prepared for A1-A2 levels.

It is expected that the theoretical knowledge and results provided by the study will
contribute to the theoretical and practical studies for teaching Turkish for specific

purposes for foreigners and business Turkish for foreigners.

Key Words

Teaching Turkish as a foreign language, teaching language for specific purposes, teaching
Turkish for foreigners, teaching business Turkish, business language, business skills,

communicative activity fields.



vii

ICINDEKILER

KABUL VE ONAY ..o, i
YAYIMLAMA VE FIKRI MULKIYET HAKLARI BEYANI .........ccccvvviiinnnnnn, i
ETIK BEYAN ..o iii
TESEKKUR ..ottt e iv
OZE T o, v
ABSTRACT .o, vi
ICINDEKILER ..ottt vii
KISALTMALAR DIZINI ..., X

TABLOLAR DIZINT .. .o Xi

SEKILLER DIZINT ..., Xiii
RESIMLER DIZINT ... Xiv
GRS .o 1
1. BOLUM: OZEL AMACLIDIL OGRETIMI ........ccoooiiiiiiii i, 10

1.1 Dlgili Alan Yazin ..........ccoooviiiiiiiiiiiiiiii e 10

1.2. Ozel Amach Dil Ogretiminin Tanimi ve Karakteristik Ozellikleri .............. 17
1.3. Ozel Amagli Dil Ogretiminin Tarihgesi ..............ocouviieiiiiieiieiieienn... 21
1.4. Ozel Amagl Dil Ogretiminin TUrleri ...............coooviiiiiiiiiiieeiiieiieeians, 24
1.5. Yabancilara Tiirkcenin Ozel Amacl Olarak Ogretiminin Tarihgesi .............. 28
1.6. Ozel Amagh Dil Ogretiminde Kurs Tasartmi ..................cc.cceeueeuneennnn... 41
1.6.1. Ozel Amacli Dil Ogretimi Kurs Tasarimimin Ogeleri ........................ 44
1.6.1.1. Thtiyag ANalizi ........vuiveniiieiie e 44

1.6.1.2. Ders Programi Tasartmi ............cooeveiiiiiiiiniiiiininn, 51
1.6.1.2.1. Sentetik Ders Programlart ......................oooiiin. 52

1.6.1.2.2. Analitik Ders Programlart .......................oooeenennne. 55

1.6.1.3. Materyal Tasarimi ...........ccoovviniiiiiiiiniieiiiienieeeeneeeieenieeees 99
1.6.1.3.1. Materyal Tasariminda Ozgiin (Otantik) Metin Kullanimi
.................................................................................. 67

1.6.1.4. SOZ Varli@l ...ccccvvviniiiii i eeeeeeeeeeeeiee e esveeeneneeens 10
1.6.1.5. Olgme ve Degerlendirme ................coovviuiiiniiiiiieiiaiinn, 75



viii

1.6.1.6. Yénetici ve Ogreticinin Rolii ...............ocoeeviiiiiiiiiiiiinnn. 80
1.7. Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni (OBM) Baglaminda Ozel Amagh Dil
OFICUMI . evee ettt 83

2. BOLUM: IS AMACLI DIL OGRETIMI ...cooeoooieeeeeeee e 89

2.1.1. Is Amagh Dil Ogretimi Tiirleri ..............oocoeiiiiiiiiiiiiiiieeiiennn. 91
2.1.1.1. Genel Is Amagl Dil OZretimi ...........ooovveviiniiniiniiniiiiinn, 92
2.1.1.2. Ozel is Amach Dil Ogretimi ...........oeveviiiiiieiiiiiiiinn 93

2.1.2. Is Dilinin Temel Konulart .............ooooveiiiieiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeennnn. 94
2.1.2.1. Soylem Topluluklart ...............ccoovviiiiiiiiiiiieeeeieeieen. 94
2.1.2.2. Is Dilinde Metin TGIlETi ..o vvvveneee e 95

2.1.2.3. Is Dilinde Temel Iletisimsel Etkinlikler ................couviuieiinieniiinn, 97
2.1.2.4. Ogrenici Beklentileri ve Stratejileri ................oooviiiiieiiniiiniie, 97
2.1.2.5. Is Dili ve Kltlir THSKiSi «..ooovvnivineiii e, 98

3. BOLUM: YABANCI DIL OLARAK IS TURKCESI OGRETIMI .................. 101

3.1. Is Tiirkcesi Temel Etkinlik Alanlart .............oooeueeeeiiiei e, 101
3.1.1. Konugma/Dinleme Becerisi Etkinlik Alanlart ............................ 101
3111, S0syallesme ...c.veneieiiiie e 102

3.1.1.2. Sohbet / Ayakiistii Konusmalar .................ccooeveeeiiinn.... 103

3.1.1.3. Telefon GOrtisSmesi .........oeovviniiiiiii e, 103

LT SUNUM Lo e e e 104

3115, Toplantt ...oviiniiiiii i eeeeeeee e, 105

3.1.1.6. MUZAKETE .....eveiiieiieieiiee e eeeeieseeeeene. 106

3.1.2. Yazma/Okuma Becerisi Etkinlik Alanlart .....................cccceeenenen. 107
3121 . Yazaismalar ..., 108

3.1.2.2. SOZICSME ..o e 109
3.1.2.3.RAPON ..ot 109

3124, Tutanak ...ccoooeviiiiii e 110
3.1.25.02Gecmis (CV) covvvineieeeeeee e 110

3.1.2.6. Internet Yazilart ............cccooeeieiiiiiiiiiiiiii e 111

3.2. Is Tiirkcesi Temel Etkinlik Alanlarina Yénelik Kazanimlar ...................... 111



3.3. Is Tiirkgesi SOz Varlig1 .........covovii i, 119
SONUC VE ONERILER ......oouiiiiiiiei e 136
Ek 1: Etik Kurul Izin Muafiyeti FOrmu ............oooiiiiriiiiieie e 160

EK 2: Orijinallik RAPOIU ... 1602



KISALTMALAR DiZiNi

Al : Akademik Ingilizce.

BTI : Bilim ve teknoloji Ingilizcesi.

Ccv : Oz gegmis.

Ed. : Editor.

E-Posta : Elektronik posta.

Mi : Mesleki ingilizce.

OBM : Diller i¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni.
OAI : Ozel amach Ingilizce.

S. : sayfa.

TDK : Tirk Dil Kurumu.

TOMER : Tiirkce Ogretimi Arastirma ve Uygulama Merkezi.
ty. : Tarih yok.

vb. : ve benzeri.

vd. : ve digerleri.



Xi

TABLOLAR DIZINI
Tablo 1. Tiirkgenin yabancilara 6gretiminde 6zel amagl olarak yazilmis kitaplar ...... 41

Tablo 2. “Materyal degerlendirme: birinci asama inceleme sorular1” (Laurence, 2018, s.

LAY e 64

Tablo 3. “Materyal degerlendirme: ikinci asama detayli inceleme sorular1” (Laurence,
2008, 8. 1A ) et 65
Tablo 4. “Ozgiin materyal se¢iminde dikkat edilmesi gerekenler” (Woodrow, 2018, s.
720 70
Tablo 5. “S6z varligi” (Dudley-Evans ve St. John, 1998,s.83) ........ccoeiiiiiiinnnn.. 73
Tablo 6. “ALTE Calisma Ciimleleri Ozeti” (Avrupa Konseyi, 2001, s. 230) ........... 86
Tablo 7. “ALTE Calisma Ciimleleri - Kapsanan ilgi ve Aktivitelerin Ozeti” (Avrupa
KONSEYI, 2001, S, 230 ..uiniitit it 87
Tablo 8. “Is Ingilizcesi kurslarinda temel degiskenler” (Dudley-Evans ve St. John, 1998,
T ) 94
Tablo 9. “Is Yazismas1 Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b,s.2) ............... 112
Tablo 10. “Okuma ve Is Belgesi Uretimi Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s.
3 e e 113
Tablo 11. “Toplantilar Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b,s.4) ............... 114
Tablo 12. “Telefon Goriismeleri ve Telekonferanslar Kazanim Tablosu” (Target
Training, 2010D, 8. 5) o uuiiiii i e 115
Tablo 13. “Miizakere Etme Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 6) ......... 116
Tablo 14. “Sunumlar Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b,s. 7) ................ 117

Tablo 15. “Ag Kurma ve Sosyallesme Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 8)

Tablo 16. Cagdas Tirkcenin Siklik Sozligi (Aksu ve Adali, 2018)’nden derlenen is
Tiirkcesine dair SOZCUK LISTEST .....oovuiiiii i e, 122
Tablo 17. Yazili Tiirk¢enin Kelime Siklhigr Sozligi (Goz, 2003)’nden derlenen is
Tiirkgesine dair SOZCUK 1ISteST ..o 124
Tablo 18. A Frequency Dictionary of Turkish (Aksan ve ark., 2003)’ten derlenen is

Tiirkcesine dair SOZCUK LISTEST .....oovuii i e, 127



Xii

Tablo 19. Cagdas Tiirk¢enin Siklik Sozliigii (Aksu ve Adali, 2018), Yazili Tiirk¢enin
Kelime Siklig1 Sozligi (Goz, 2003) ve A Frequency Dictionary of Turkish (Aksan ve
ark., 2003)’ten derlenen is Tiirk¢esine dair sozctiklerin birlestirilmis listesi ............. 130
Tablo 20. Cagdas Tiirk¢enin Siklik SozIigi (Aksu ve Adali, 2018), Yazili Tiirk¢enin
Kelime Siklig1 Sozligi (Goz, 2003) ve A Frequency Dictionary of Turkish (Aksan ve
ark., 2003)’ten derlenen is Tiirk¢esi sozciik listeleri ortakliklar listesi ................... 134



xiii

SEKILLER DiZINi

Sekil 1. Hutchinson ve Waters’in “Ingilizce Ogretim Agac1” adli semasindan uyarlanan

ozel amagli Ingilizce smiflandirmasi. (Hutchinson ve Waters, 1991) ...................... 24
Sekil 2. Strevens’in 6zel amagli Ingilizce smiflandirmasi (Strevens, 1977, s. 156) ...... 25
Sekil 3. Robinson’un 6zel amagli Ingilizce smiflandirmasi (Robinson, 1991,s.3) ...... 26

Sekil 4. “Profesyonel alanlara gore 6zel amagli Ingilizcenin 6gretiminin siniflandiriimas1”

(Dudley-Evans ve St. Johns, 1998, 5. 6) .....c.ooviniiiitii e, 27
Sekil 5. “Kurs tasariminda ihtiyag analizi adimlar1” (Woodrow, 2018, s. 57) ........... 42
Sekil 6. Hutchinson ve Waters’in “6zel amagh dil 6gretimini etkileyen faktorler” semasi
(Hutchinson ve Waters, 1991, 8. 22) ...ouiiiiiniiiiie e 43
Sekil 7. “Ozel amagl dil 6gretiminin dort temel dgesi” (Laurence, 2018, s. 75) ........ 44
Sekil 8. “Ihtiyag analizinin bilesenleri” (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 125) ...... 47
Sekil 9. “Tema-baglantilt modiillerde dizilim” (Yalden, 2000, s. 100) ................... 57
Sekil 10. “Tam gelistirilmis orantili yaklasim modeli” (Yalden, 2000, s. 96) ............ 58
Sekil 11. “Materyal tasarim modeli” (Hutchinson ve Waters, 1991, s. 108) ............ 66

Sekil 12. “Lisansiistii 6grencilerine yonelik soz varligi kaynaklart 6rnekleri” (Woodrow,
20T 8, 8. 83 ittt 74
Sekil 13. Is Ingilizcesinin icerigi (Picket, 1986) ...........ovviiniiiiieiiieiieeieee, 90



Xiv

RESIMLER DiZiNi

Resim 1. “Sosyal Yon” (Ellis ve Johnson, 1994,s.8) ....ccooviiiiiiiiiiiiene 99



GIRIS

Insanlarin ana dillerini ve baska dilleri §grenmek istemelerinin ardinda sosyal, ekonomik
ve uluslararas1 degisimlerden etkilenen kisisel tercihler bulunmaktadir. Son yillarda
Tiirkiye; ekonomi, turizm, kiiltiir, sanat alanlarinda bir cazibe merkezi olmus ve Tiirkce
talep goren bir dil haline gelmistir. Bu durum Tiirkgenin yabanct dil olarak 6gretimi
sahasina ivme kazandirmistir (Durmus, 2013, s. 208-211). Bu baglamda yabancilara
Tirkgenin 6zel amagh Ogretimi ve is Tirkgesi 6gretimi uygulamalart sahanin
ihtiyaglarina acil ¢oziimler olusturacak sekilde yapilmaktadir. Ancak kuramsal altyapi
heniiz olusturulmamistir. Bu ¢alismada yabancilara Tiirkgenin 6zel amagli 6gretimi ve i
Tiirkcesi Ogretimi sahasina kuramsal altyapt olusturulmasi amaclanacaktir. Hedef
kitlemiz genel is amaclariyla iilkemize gelebilecek, ticari sahada calisan yabanci is

adamlan olacaktir.

Ozel amagh dil kavram iizerine diisiiniildiigiinde tam olarak neyin kastedildigi
konusunda cesitlilik mevcuttur. “Dil hangi yollarla belirli amaclar1 yerine getirebilir?
Kullanilacak 6zel dilin farkliliklart nasil tanimlanabilir? Ornegin fizik 6gretimi, is
mektuplarinin yazilmasi, uluslararast sdzlesmelerin olusturulmasi gibi farkli alanlar igin
tanimlanabilir farkl1 diller var midir?” gibi sorulara cevap arayan dil bilimciler bu konuyla
ilgili tartigmalar1 dilin nasil tanimlanabilecegi konusuna kadar derinlestirmektedir. Ozel
amagcl dil, adindan da anlagilacag lizere belirli bir baglam ¢evresinde sekillenen islevsel

ve edimsel yonii bulunan dili ifade eder (Gollin-Kies, Hall ve Moore, 2015, s. 1-3).

Demircan (2005, s. 261) 6zel amagh dil dgretimini “Belirli Amacli Dil Ogretimi” bashg
altinda “bilim, teknik, meslek vb. gibi belirli bir s6zel anlatim alanina bagli olarak secilen
‘sozliiksel’, ‘yapisal’ ve ‘islevsel’ dil 6zelliklerinin olusturdugu iletisim arac1 ...” olarak

tanimlamistir.

Ozel amagl dil 6gretimi, dil 6grenmek icin ortak amach 6grenici gruplarini hedef alan
kurs tasarimi ve Ogretimine dayali bir yaklasim olarak diisliniilebilir. Burada amag
egitime yonelik veya mesleki olabilir. Bu kurslarin en belirgin 6zelligi, 6grenici ihtiyag

analizlerine dayanmasidir (Woodrow, 2018, s. 22).



Ozel amagli dil 6gretimi; genel ve/veya alana dzgii 6gretim materyalleri ve yontemleri
kullanan, 6grenicilerin mevcut ve/veya gelecekteki akademik veya mesleki ihtiyaglarini
g6z Oniinde bulunduran, bu ihtiyaglar1 karsilamak igin gerekli dile, tiirlere ve becerilere
odaklanan, bu ihtiyaglar1 karsilamada Ogrenicilere yardimci olan bir dil 6gretimi

yaklasimidir (Laurence, 2018, s. 24).

Ozel amagh dil 6gretiminin diinyadaki gelisimine bakildiginda bu sahadaki arastirma ve
uygulamalarda Ingilizcenin hakimiyetini gérmek miimkiindiir. Ancak bu alanda ingilizce
disindaki dillerde de -dini amaglar i¢in Arapca, akademik amaglar igin Portekizce veya

mesleki amaglar i¢in Cince gibi- ¢aligmalar yapilmaktadir.

Ozel amacl dil dgretimi gesitli dil dgretim yaklagimlarinin bir araya getirilmesiyle olusan
eklektik bir yaklasima dayanir. Ogrenici merkezli olma, alana yoénelik konularla yakin
iligki, hem planlama hem de 6gretimde isbirligine odaklanma gibi kendine 6zgii
niteliklere sahip olan 6zel amagli dil 6gretiminin tarihgesi II. Diinya Savasi yillarina

dayanir (Laurence, 2018, s. 22).

Ingilizcenin 6zel amagh &gretimi 1960’larda diinya ekonomisinde petrol talebindeki
artisa ve artan uluslararasi ticarete bagli olarak ivme kazanmistir. Bu ekonomik
dalgalanmay1 kolaylastirmak ve ona katilmak igin kiiresel dlgekte iletisim ihtiyacina
cevap veren dil Ingilizce olmustur. Bu durum, Ingilizce konusulan iilkelerdeki
tiniversitelerde uluslararasi 6grencilerin artmasina da neden olur. Bu ihtiyaca cevap veren
ozel amagli Ingilizce Ogretiminde, tiim dil sistemini &gretmek yerine ogrenicilerin

“gergek” ihtiyaglarini temel alarak kurslar agilmistir.

Ozel amacli Ingilizce dgretiminin en eski kolu bilim ve teknoloji alanindadir. Ders
tasarimi i¢in kullanilan yaklasimda kesit analizi (register analysis) ile ciimleler temel
alinarak bilimsel metinlerin gramer ve kelime hazinesi tizerinde durulmustur. Bu erken
evrede yayimlanan materyallerin igerigi; teknik ve olduk¢a yogun bir okuma ile
baglamakta, ardindan dil bilgisi ve kelime etkinlikleri ile devam etmekteydi. Yogun
okuma metinlerini ve karmasik gorevleri igeren ders materyalleri, Ogretimi
giiclestirmekteydi. Herbert’in (1965) saglam bir dil bilimsel analiz iizerine kurulmus
fakat sinirl kelime ve dil bilgisi alanina odaklanan Teknik Ingilizcenin Yapis adl1 kitab:
bu donemin ¢aligsmalarina 6rnek gosterilebilir. 1970’lerde bu alana yonelik ¢aligmalarda

retorik fonksiyonlara dogru yonelim baglamistir. Bu yonelimde karsilastirma, tanim,



sebep ve sonug gibi fonksiyonlara odaklanilmistir. Ayrica ciimlenin dilin bir birimi
oldugu diisiincesinden uzaklagilmigtir. Calismalarda odak noktasini bilim ve teknoloji
alan1 teskil etmekte; dil bilgisi ve s6z varliginin metinlerin retorik amaci ile ne kadar ilgili
olduguna vurgu yapilmaktaydi. Bu cercevede, Ingilizcenin 6zel amagl ogretiminde
sOylem analizinin sonraki yillarda ortaya c¢iktig1 goriilmektedir. Bu alandaki erken
calisma Ornekleri Swales (1971) ile Bates ve Dudley-Evans (1976-82) tarafindan
verilmistir. Orta Dogu’daki petrol endiistrisine odaklanan bu ¢alismalar British Council
tarafindan desteklenmistir. Ayrica 1970’lerde Munby’nin (1978) iletisimsel miifredat
tasarimiyla ihtiyag temelli sekillenen 6zel amach Ingilizce kurslar1 goriilmektedir.
Munby, 6grenicilerin karsilasacaklar1 hedef iletisimsel durumlara dayanarak ihtiyaglari
siniflandirmistir. Munby’nin gelistirdigi Iletisimsel Ihtiya¢ Islemcisi (CNP) modeli,

karmagik yapisi itibariyle 6zel amach dil kurslar gelistirmek i¢in yeterli bulunmamastir.

1980’lerde ilk kez Malaya Universitesi'nin Ogrenme Becerileri Projesi (1980) ile
akademik Ingilizce 6gretiminde egitim becerilerine odaklamldig: goriiliir. Bu calismada
“bir kitabin boliimlerini tanima” gibi beceriler vurgulanmistir. Benzer bir yaklasim,
Oxford University Press’in yayinladigi, zaman gibi bir kavramin ya da bir siirecin
tamimlandig1, agiklandigi; cesitli fonksiyonlara odaklanan Ingilizcede Okuma ve
Diistinme adl1 bir dizi kitapta goriilmiistiir. Yazarlar, metni ciimle seviyesinin 6tesinde

inceleyen sdyleme odaklanmaya caligmiglardir.

Hutchinson ve Waters’in (1985) calismalar1 6zel amach Ingilizce 6gretimi iizerinde
onemli bir etkiye sahiptir. “Hedef durumlari” odaga alan Hutchinson ve Waters,
ogrenicilerin acil 6grenme ihtiyaglarin1 ve gelecekteki ihtiyaglarini 6gretimin temeline
almislardir. “Ogrenmenin tamamen 6grenci tarafindan belirlendigi ilkesini” savunan
aragtirmacilar “6grenme merkezli” bir yaklasim Onermisler; sonraki yillarda 6gretim
stirecine dahil olan diger paydaslarin da ihtiyaglarini dikkate almiglardir. 1990’11 yillarda
arastirma ¢esitliligi ortaya ¢cikmis ve buna bagli ¢ok cesitli kurslar ortaya ¢ikmistir.
Ornegin, mesleki dil dgretimi tiirlerine daha fazla odaklamilmustir (Johns, 2013). Bu
donemde John Swales’in arastirmalari kilit bir 56neme sahip olmustur. Swales, kendinden
onceki retorik yapi caligmalarina dayanarak belirli bir metin tiirii iginde “genel
asamalara” ve “hareketlere” vurgu yaparak metin tiirlerini tanimlamaya odaklanmustir.
Bu goriis giiniimiizde de gecerligini korumaktadir. Bilgisayar veri tabanlar1 kullanilarak

derlem caligmalariyla tiirlerin tanimlanip 6zel amach dil 6gretimi miifredatlarinin bu



temel iizerine hazirlanmasina yonelik ¢alismalar yapilmaktadir (Woodrow, 2018, s. 29-
31).

Ozel amach dil o6gretiminin smiflandirilmast konusunda gegmisten  giiniimiize
arastirmacilarin farkli gériisler sunduklar1 goriilmektedir. En genel ayrim, 6zel amagh dil
Ogretiminin akademik amacl dil 6gretimi ve mesleki amacl dil 6gretimi seklinde ikiye
ayrilmasi ile yapilir. Hutchinson ve Waters (1985) akademik dil 6gretimi ile mesleki dil
Ogretimi arasindaki ayrimin ¢ok keskin olmadigini, farkliligi 6grenici ihtiyaglarimi
belirledigini 6ne stirmektedir. Akademik amagli dil 6gretiminde temel olarak 6grenicinin
akademik metinler okumak ve yazmak, not almak, sunum yapmak gibi egitim
becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.  Mesleki amacghi dil &gretiminde ise
Ogrenicileri meslek hayatlarinda hedef dile yonelik iletisim becerilerini sahip olduklari is
becerileri ve is yeri baglaminda gelistirmek amaglanmaktadir (Lamri, 2016, s. 7). Bu
ayrimlar ve tanimlar ihtiyaglarin 6zellesmesiyle sinirlandirilmakta; konuya, beceriye ve

Ogrenicilerin akademik/mesleki hazir bulunusluklarina gore ¢esitlendirilmektedir.

Ozel amagli dil 6gretiminin bir parcas: olarak karsimiza ¢ikan “is dili”, s6zlii veya yazili
olarak ticari faaliyetlerde kullanilan dilin biitiin yonlerini ifade eden genis bir terimdir.
Isletme, ticaret, uluslararasi iliskiler, finans gibi sahalarda kullanilan is sahasia yonelik
toplant1, sunum, yazisma ve rapor yazma gibi iletisim becerileri “is dili” baglaminda

degerlendirilir (Kutateladze, 2014, s. 27).

Is adamlar belirli isler baglaminda ve is amaclari igin dili kullanirlar. Bu kullanim
sosyallesmek, tahmin yliriitmek, analiz yapmak, pazarlik etmek, telefon etmek, seyahat
etmek, ilan etmek gibi amaglar1 biinyesinde barmdirir Frendo (2005, s. 7). Is amagh dil
Ogretiminde bu baglamlarin géz onilinde bulundurulmasi énemlidir. Baglamlardan yola
cikilarak olusturulacak etkinlik alanlarmin belirlenmesi ve bunlara bagl s6z varliginin

olusturulmasi is amagl dil 6gretiminde ¢ikis noktasi konumundadir.

Is amaglh dil 6gretimi &zel amach dil dgretiminin bir koludur; ihtiya¢ analizi, kurs

tasarimi, materyal se¢cimi agamalarinda 6zel amacli dil 6gretiminin yontemlerini kullanir.

Is amagl dil 6gretiminin diger 6zel amach dil dgretimi kollarindan ayiran énemli bir
unsur, is dilinin gerek halkla iletisimde gerekse isletmelerin kendi iglerinde ya da
isletmeler arasinda genel iletisimde giinliik konusma dilinin de kullanilmasidir (Frendo,

2005; Pickett, 1986, aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 6). Dolayisiyla is dili



Ogretimi is sahasina yonelik olmakla birlikte gilinlikk konugsma dili Ogretimini

kapsayabilmektedir.

[letisimin giiniimiizde ticari faaliyetlerde, kurum ve kuruluslari her seviyesinde son
derece 6nemli bir rolii vardir. “Is iletisimi” profesyonel yonetim ilkeleri ile ¢alisan
giiniimiiz kurum ve kuruluslarinin 6zel bir ihtiyacidir. Ayrica, reklam ve pazarlamada,
sirketlerin marka veya imajlarini olusturmalarinda biiyiik 6nem kazanmustir. Is diinyas:
profesyonelleri, iletisimin dogru kullanimi yoluyla is yasaminda daha iyi koordinasyon,
kontrol ve verimlilik saglamak igin ¢aba gostermektedir. Giiniimiiz ¢ok uluslu is
hayatinda, is yapilan iilkelerin dillerini 6grenmek bir tercihten 6te profesyonel is iletisimi

acisindan bir ihtiyag¢ haline gelmistir.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) verilerine gore Tiirkiye’de 2018 yilinda
kurulan yabanci ortakli sirket sayisi, 2017 yilina gore yaklasik iki kat artarak 6.731°den
13.405°e yiikselmistir. 2013-2018 yillart arasinda kurulan sirketlerin %10’u “yabanci
sermayeli” olarak ticari sicil sahibi olmustur (Calkaya, 2019). TOBB verilerine gore 2019
yil1 ocak-haziran donemlerinde yabanci sermayeli 559 anonim sirket, 5.620 limited sirket
kurulmugtur. 2018 yilinin ilk yarisinda kurulan yabanci sirket sayist 2019 yili ilk
yarisinda %6,86 artmustir (Bdciioglu ve Unal, 2019). T.C. Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligmin hazirlamis oldugu Calisma Hayat1 Istatistikleri (2017, s.15-20)
raporuna gore ekonomik faaliyetlere gore yabancilara verilen ¢alisma izni sayisi
85.725’tir. Rapor, izinlerin ait oldugu ekonomik faaliyetler agisindan incelendiginde ev
i¢i galisan personelin igverenleri olarak hane halklarinin faaliyetleri (15.619), konaklama
(10.432), bina ingaat1 (9.300), toptan ticaret (5.437), biiro yonetimi (4.144), egitim
(3.446), perakende ticaret (2.746), yiyecek ve igecek hizmeti faaliyetleri (2.295), yaratict
sanatlar, gosteri sanatlar1 ve eglence faaliyetleri (2.184), insan sagligi hizmetleri (1.574)
basliklarinin ilk 10°da yer aldig1 gériilmektedir. Verilerden anlasilacag: lizere gerek ticari
sahada gerekse diger is kollarinda Tiirkiye’de bulunan ve farkli amaglarla Tiirkceyi
ogrenmek isteyebilecek 6grenici potansiyeli mevcuttur. Bu potansiyele cevap verebilecek

kuram ve uygulamalar ise heniiz yeterince gelistirilememistir.
Problem

Kiiresellesen diinyada iilkemizin ticari, siyasi, kiiltiirel ve jeopolitik 6nemi giin gectikce

artmaktadir. Bu baglamda yabanci dil olarak Tiirkgenin 6gretimi calismalari hiz ve



cesitlilik kazanmistir. Ancak Tiirkgenin yabanct dil olarak Ogretimi caligsmalari
kapsaminda Tiirkgenin 6zel amacghi Ogretimi oldukca geri planda kalmistir.
Universitelerdeki Tiirk¢e dgretim merkezlerinde, Yunus Emre Kiiltiir Merkezlerinde ve
cesitli 6zel kuruluslar biinyesinde yabancilara yonelik 6zel amagli Tiirk¢e kurslar1 sinirlt
sayida da olsa agilmaktadir. Ancak bu kurslarin programlari, kullandiklar1 yontemler ve
materyaller kuramsal altyap: eksiklikleri sebebiyle yabancilara 6zel amacglhi Tiirkce

Ogretimine yeterince hizmet etmemektedir.

Ozel amagh dil dgretiminde ve is amagh dil dgretiminde temel cikis noktasi kurs
tasarimudir.  Ogrenici ihtiyaglarina gére tasarlanmamis kurslarin  basarili  olmasi
beklenemez. Tiirkgenin 6zel amagh 6gretimine yonelik kurslarin dogru tasarlanmamis
olmasi, Ozel alana yonelik etkinlik alanlarinin, ihtiyaca yonelik s6z varliklarinin,
seviyelere uygun olarak kazanim ve yeterliliklerin heniiz belirlenmemis olmasi 6gretimin,
Ogretim materyallerinin, 6l¢me-degerlendirme siirecinin etkinligini ve verimliligini

diisiirmektedir. Dolayisiyla bu tiir kurslar amacina ulasamamaktadir.

Uluslararasi pek ¢ok ticari kurum ve kurulusun iilkemizde fabrikalari, satis ofisleri ve
temsilcilikleri vardir. Bu sebeple Tiirkiye’ye her yil ¢ok sayida yabanci is adami
gelmekte, lilkemizde ticari faaliyetlerde bulunmaktadir. Tiirkiye’deki yabanci is adamlari
gerek giindelik yasamlarinda gerekse is hayatlarinda Tiirk¢eye gereksinim duymaktadir.
Ulkemizde ¢esitli kurum ve kuruluslarda yabancilara yonelik Tiirkge Ogretimi
yapilmaktadir. Yabanci is adamlarinin ihtiyaglarina yonelik 6zel amagl Tiirkge 6gretimi
kurslar1 6zel amach dil 6gretiminin diger kollarinda oldugu gibi kuramsal bir altyapidan
yoksun, is diinyasina yonelik etkinlik alanlar1 hesaba katilmadan, is Tiirk¢esine dair s6z
varligi belirlenmeden, is sahasina yonelik seviyelendirilmis kazanim ve yeterlikler
belirlenmeden yiiriitiilmektedir. Kuramsal ¢erceveye dayanmayan bu kurslarin 6lgme ve

degerlendirme siirecleri de yeterli degildir.

Yaptigimiz alan yazin taramasinda yabancilara ig Tiirk¢esi dgretimi konulu bir doktora
calismasina rastlanmamistir. Bu sahadaki kuramsal bilgi eksikliginin yurt disindaki
caligmalardan yola ¢ikilarak giderilmesi sahadaki uygulamalarin daha verimli héle

gelmesini saglayacaktir.



Amag

Yabanc dil olarak Tiirk¢e 6gretimi son yillarda gelisen bir alan olmakla birlikte heniiz
yabancilara 6zel amagli Tirkge 6gretimi iizerinde yeterince durulmamistir. Yabanci
dillere baktifimizda bu konuda bir¢ok kuramsal ve uygulamali ¢alismayr gormek
miimkiindiir. Yapis1 geregi 6zel amagl dil 6gretimi 6grenici ihtiyaglart ile sekillenir.
Ogrenen grubun kim oldugu ve dili hangi amagla kullanacag: belirleyicidir. Tezimizin

odak noktasini ise is hayatinda Tiirk¢eyi kullanacak yabanci is adamlar1 vardir.

Is adamlan igin is Tiirkgesi dgretiminin nasil yapilacag tezimizin temel sorusunu

olusturmaktadir.

Calismada nitel arastirma yontemine dayali alan yazin taramasi yapilacaktir. Tarama
yontemiyle Tiirkgedeki siklik sozliikklerinden is diinyasina yonelik sozciikler tespit
edilecek ve temel diizeyde is Tiirkcesi 6gretimine yonelik s6z varligi hazirlanacaktir. Elde
edilecek kuramsal veriler 1s18inda asagidaki sorularin cevaplarina ulasilmasi

amaclanmaktadir:

1. Ozel amagh dil 6gretiminin alan yazindaki yeri nedir? Diinyadaki uygulamalari

nelerdir?
2. Ozel amacl dil gretiminde kurs tasarimi nasil olmalidir?

3. Ozel amagli dil 6gretiminde ihtiyag analizi, ders programi tasarimi, materyal tasarimu,

s0z varligi, 6l¢me ve degerlendirme gibi kurs 6geleri nasil belirlenmelidir?
4. Is amagl dil 6gretiminin tiirleri ve temel konular1 nelerdir?

5. Yabancilara 6zel amach dil 6gretimi baglaminda is Tiirkcesi 6gretiminin sinirlar ve

alan yazindaki yeri nedir?

6. Yabancilara 6zel amagl dil 6gretimi baglaminda is Tiirkgesi 6gretiminde kullanilacak

ders materyallerinin 6zellikleri neler olmalidir?

4. Yabancilara 6zel amach dil 6gretimi baglaminda is Tiirkgesi 6gretiminde séz varlig

nasil olusturulmalidir?

5. Yabancilara 6zel amagli dil 6gretimi baglaminda is Tiirkcesi 6gretiminde hangi 6gretim

yontem ve teknikleri kullanilmalidir?



6. Yabancilara 6zel amacglh dil 6gretimi baglaminda is Tiirkgesi 6gretiminde dlgme ve

degerlendirme nasil yapilmalidir?

7. Yabancilara 6zel amaghh dil Ogretimi baglaminda is Tirkgesi Ogretiminde

konusma/dinleme ve yazma/okuma becerilerine yonelik temel etkinlik alanlar1 nelerdir?

8. Yabancilara 6zel amagli dil 6gretimi baglaminda is Tiirkcesi 6gretiminde temel etkinlik

alanlaria yonelik kazanimlar nelerdir?

Bu ¢alismayla elde edilen kuramsal veriler 1s18inda yabancilara 6zel amagh dil 6gretimi
baglaminda genel amach is Tiirkgesi i¢in Al, A2 diizeyinde s6z varlig1 olusturulacaktir.
Is Tiirkgesinin temel etkinlik alanlar1 belirlenecektir. Temel etkinlik alanlarma yonelik

kazanim oOnerilerinde bulunulacaktir.
Onem

Tiirk¢enin yabancilara 6zel amaglh 6gretimini konu alan akademik calismalar oldukca
sinirlidir;  yabancilara is Tiirkgesi Ogretimini konu alan tez c¢alismasi ise
bulunmamaktadir. Dolayisiyla ¢alismamizla yabancilara 6zel amacgh Tiirkge O0gretimi
baglaminda is Tiirk¢esinin 6gretimine dair alan yazindaki boslugun doldurulmasina katki

saglanacaktir.

Calismamizla 6zel amagh Tiirkge 0gretimi kurs tasariminda ihtiya¢ duyulan kuramsal
altyapinin saglanmasi kurs tasarimcilarina yol gosterici olacaktir. Bu kurslarin tasarim,
ithtiyac analizi, materyal tasarimi, program tasarimi, izlenecek yontem ve teknikler, s6z
varlig1 hazirlanmasi, 6gretici, kurs yoneticileri ve paydaslarin rollerinin belirlenmesi,
Olgme ve degerlendirme asamalarinda bilimsel Olgiitlerin kullanilmas: kuramdan

uygulamaya giden yolda verimli sonuglar alinmasini saglayacaktir.

Calismamaiz is Tiirkgesi kurs tasarimina da benzer katkilarinin yani sira is Tiirk¢esine dair
temel diizeyde soz varligini saglayip is sahasina yonelik temel etkinlik alanlarim
belirleyerek yabanci is adamlarina is Tirk¢esinin Ogretimi sahasindaki onemli bir

eksikligi giderecektir.

Calismamizdaki onerilerden yola ¢ikilarak olusturulacak kurs ve materyal tasarimlarinin

daha etkin ve bilimsel sonuglara ulagsmasi beklenmektedir.

Gerek yabancilara i Tiirkgesi 6gretiminde gerekse 6zel amagl Tiirk¢e dgretiminin diger

alanlarinda, diinyadaki dil 6gretim olanaklarindan yararlanilarak tasarlanan kurslar, is



sahasinda ya da diger ilgili 6zel alanlarda Tiirk¢enin hakimiyetini giiclendirecektir. Bu
sayede Tiirk¢enin 6gretiminin simdiye kadar ihmal edilmis “6zel amagli 6gretimi” alanini

gelistirerek bir diinya dili olan Tiirk¢enin gelisimine katki saglamak amaglanmaktadir.
Simirhhiklar

Nitel arastirma yontemiyle kuramsal bir altyap1 olusturmaya yonelik bu arastirmada yerli
ve yabanci alan yazindan temelde 6zel amagl dil 6gretimi, is amacl dil 6gretimi, yabanci
dil 6gretimi, Tiirkgenin 6gretimi, is dili ve is iletisimine dair tez, kitap, makale, siireli
yayim ve diger bilimsel yayimlardan ulasilabilenler taranacak ve arastirmaya dahil

edilecektir.
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1. BOLUM: OZEL AMACLI DiL OGRETIMI

1.1. iLGILi ALAN YAZIN

Ozel amagli dil 6gretimi ve is diinyasina yonelik dil gretimi sahasinda diinyada yapilmus
caligmalar oldukg¢a fazladir. Konuyla ilgili gerek teorik gerekse uygulamaya dayali eserler
pek ¢ok dilde mevcuttur. Alan yazina yonelik arastirmamiz ingilizce ve Tiirkce iizerinden
oldugu igin o6zel amagh Ingilizce, &6zel amaglh Tiirkce, is Ingilizcesi, is
Tiirkgesi sahasinda yapilmig g¢alismalar iginden sectigimiz, konumuzla ilgili tez ve
makale caligmalar1 tanmitilmaya calisilmistir. Konuyla ilgili Tiirk¢e kaynaklar sinirhidir;
ozellikle is Tiirkcesine yonelik ¢alismalar yakin zamanl ve oldukca azdir. Is Tiirkcesi ile

ilgili tamamlanmisg bir lisansiistii ¢alismasina ise ulagilamamistir.

Ulutas (2016) Tiirkiye 'de Yiiksekogrenim Gorecek Yabancilar Icin Ozel Amagh Tiirkce
Ogretimine Yonelik Program Gelistirme: Bir Model Onerisi adiyla hazirladign doktora
tezinde Usak Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin yabanci uyruklu
ogrencileri icin 6zel amagl Tiirkge 6gretim programi gelistirmek tizere yola ¢ikmuistir.
Ogrenciler ve dgretim gorevlilerine uygulanan ihtiyag analizinin ardindan kazanim ve
amaglar olusturulmus, daha sonra secilen metinlerden ilk bin sozciik listesi ¢ikarilmistir.
Ihtiyag ve igerik tespitine ydnelik formlardan hareket ederek alanin kaynaklarindan

metinler se¢ilmis; bu metinlerden yola ¢ikilarak etkinlikler tasarlanmistir.

Cangal ve Basar (2016) Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogrenen Iranlilar icin Is Tiirkcesi
Ogretim Programi, Terimler Sozliigii ve Konusma Kilavuzu Denemesi: Turizm Tiirkcesi
Ornegi adli galismalarinda turizm Tiirkgesi 6grenmek isteyen Iranllara yonelik 144
saatlik bir 6gretim programu, terimler s6zliigii ve konusma kilavuzu hazirlamis; iranlilara
yonelik turizm Tiirkgesi kursunun ana hatlarim1 ortaya koymuslardir. Arastirmacilar,
ogretim programlarin1 Kara’nm (2011) “Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cergeve Metni
Dogrultusunda Tiirkge Ogrenen Yabancilara A1-A2 Seviyesinde Tiirkge Ogretim
Programi Ornegi” adli makalesindeki program &rnegine, turizm Tiirkgesine yonelik amag
ve kazanimlar ekleyerek olusturmuslardir. Bunun yaninda 230 sozciikten olusan alana
yonelik sozciik listesini ise turizm Ingilizcesine yonelik bir sozliigii tarayarak

olusturmuslardir.
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Tan (2016) Elastomer Teknisyenleri igin Mesleki Ingilizce adli galismasinda Orta
Dogu’da Arapca konusulan bir iilkede elastomer endistrisi alaninda c¢alisacak
teknisyenlere yonelik iki donem siirecek bir dil 6gretim kursu hazirlamistir. Calismanin
elastomer endiistrisi gibi dzel bir alana yonelik olmasi ve is Ingilizcesi alanindaki diger
kaynaklarin yeterli olmamasi sebebiyle elastomer sahasinin profesyonelleri ile dil
ogretmenleri yogun bir is birligi i¢erisine girerek kurs malzemesi hazirlamistir. Proje bu

yoniiyle dikkate degerdir.

Sen (2015) Iktisadi ve Idari Bilimler Tiirkcesinin Incelenmesi ve Yabanci Dil Olarak
Tiirk¢e Ogretiminde Kullanim: isimli yiiksek lisans tezinde iktisadi ve idari bilimler
Tiirkgesinin 6zelliklerini belirleyip alana yonelik dil 6gretimi i¢in materyal Onerisi
sunmak amaciyla hareket etmistir. Bu dogrultuda meslek dili ve genel dil ayrimindan yola
cikarak iktisadi ve idari bilimler sahasindaki mesleki dilin 6zelliklerini ortaya koymayi
amaglamistir. Bu ¢alismada mesleki Almanca {izerine yapilmig ¢aligmalardan hareketle

mesleki Almanca ve mesleki Tiirkce karsilastirilmistir.

Temizyiirek vd. (2015) Yabancilara Tiirk¢e Ogretiminde Is Tiirkgesi Ogretim Programa,
Ders Kitabi ve Terimler Sozliigii Denemesi: Bankacilik Ornegi adli calismalarinda is
Tiirk¢esinin bankacilik sahasina yonelik eksiklikleri gidermek amaciyla 6rnek bir 6gretim
programi ve terimler sozligii hazirlamig; sahaya yonelik ders kitaplarinin
hazirlanmasinda dikkat edilmesi gereken noktalar1 belirtmislerdir. Arastirmacilar 144
saatlik “Bankacilik Tiirkgesi Ogretim Programi Ornegi ni dgrenicilerin temel seviyede
Tiirkce 6grenmeleri, banka islemlerinde miisterileriyle iletisim kurabilmeleri ve alana
yonelik s6z varliglr kazanmalar1 i¢in hazirlamiglardir. Program hazirlanirken bankacilik
sahasina yonelik ortam, durum ve s6z varhi§i goz onilinde bulundurulmustur. Bu
calismadan hareket eden Cangal ve Yériisiin (2017) Ozel Amag¢h Tiirkge Ogretimi Ders
Kitabi Onerisi: Bankacilik Tiirkgesi adli calismalarinda temel diizeye yonelik “Bankacilik
Tirkgesi” ders kitab1 i¢in bir iinite 6rnegi hazirlamiglardir. Bu ¢alismada 6grenicilere

bankacilik sahasinda gerekli sozciikleri ve yapilar1 6gretmek amaci giidiilmiistiir.

Nabila (2015) Ozel Is Amaclarina Yénelik Ingilizce: Ogretmenlerin Icerik ve Baglam
Edinimlerinin Durum Analizi: Oran’daki ESBP Ogretmenleri adli doktora tezinde
Cezayir-Oran’daki 6zel amach Ingilizce ve is Ingilizcesi 6gretmenlerinin mesleki

yeterlikleri lizerine ankete dayali bir aragtirma yapmistir. Nabila, arastirma sonucunda is
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Ingilizcesi dgretmenlerinin ders 6ncesi alana yonelik hazirlandiklarmi tespit etmistir.
Ogretmenlerin is sahasina yonelik donanimlarinin tam olmasi gerektigini belirtmekle
birlikte 6gretmenin is adami olmadigini, asli gorevinin 6grencilerin ilgili is sahasinda

Ingilizce baglaminda yeterliklerini gelistirmeye yardim etmek oldugunu vurgulamistir.

Nagy (2015) Ozel Amach Ingilizce: Ozel Diller ve Terminoloji Sorunlari adli
arastirmasinda Ingilizcenin ge¢misten giiniimiize 6zel amagli olarak Ogretiminin
tarihgesini ortaya koyduktan sonra cesitli arastirmacilarinin ¢alismalarindan 6rnekler
vererek 6zel amagh dil 6gretiminde kullanilan bilim ve teknoloji dili, is dili, turizm dili
gibi tiirlerin dil bilgisel agidan ayirict 6zellikleri oldugunu ve bunlarin da ayrica
degerlendirilmesi gerektigini ortaya koymustur. Bununla birlikte Nagy, alanin

terminolojik sorunlarina da deginmektedir.

Gajst (2014) Yabanci Dil Olarak Is Ingilizcesi - Is Amag¢h Ingilizce Ogretiminin
Kiiltiirlerarast Bir Perspektifi adli makalesinde, sozli iletisim kavrami ve kiiltiirel
farkliliklarin, farkli i durumlarindaki iletisim bi¢imlerine nasil yansidigi iizerinde
durmaktadir. Ayrica, is Ingilizcesi 6gretmenlerinin is Ingilizcesinin 6gretildigi cok
kiiltiirlii ¢alisma ortamlarinda sahip olmalar1 gereken iletisimsel ve kiiltiirlerarasi
yetkinlikleri ele almaktadir. Arastirmaci, yiiksek baglamli ve diisiik baglamli kiiltiirlerden
s6z ederek bu kiiltiirlerin konusurlarinin ifade bigimlerine dikkat ceker. Ornegin; yiiksek
baglamli Arap, Japon, Yunan konusurlar dolayli bir konugsma ve yazma tarzina sahipken
diisiik baglamli Anglosakson, Iskandinav, Germen konusurlar acik, dogrudan bir
konusma ve yazma tarzina sahiptir. Makalede is Ingilizcesi 6gretmeninin iletisimde
kiiltiirleraras: bakis acisina sahip olmasinin 6nemi ve buna bagl olarak 6grencilerin

iletisim becerilerini gelistirmesindeki rolii vurgulanmistir.

Ahmed (2013) Suudi Is Yerlerinde Is Ingilizcesiyle Iletisim: Calisanlarin Kiiltiirel Cevre
Hakkinda Kabulleri ve Goriisleri adli doktora tezinde Suudi bir isyerinde ¢alisanlarin i
Ingilizcesi kullanimlarmin kapsami; is Ingilizcesini iletisimde en ¢ok hangi gorev ve
becerilerde kullandiklari, is yerindeki 9 calisanin ihtiya¢ duyduklari okuryazarlik
becerilerine dair algilar1 aragtirmanin temel sorularini olusturmaktadir. Arastirmaci, elde
edilen bilgilerle iletisim acgisindan mevcut is Ingilizcesi miifredatlarni gozden

gecirmistir.
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Wu (2013) Yabanci Dil Olarak Is Ingilizcesi adli arasgtirmasinda Cin Ulusal Bilgi
Altyapist (CNKI) veri tabani kullanilarak 12 akademik dergi tizerinden bir literatiir
taramasi gergeklestirmistir. Arastirmada is Ingilizcesinin metodoloji, 5grenme stratejileri,
miifredat tasarimi, 6lgme-degerlendirme gibi Ozelliklerine deginilmistir. Arastirmaci,
Cin’deki is Ingilizcesi calismalarinin Cin’in ekonomik gelisimi ve kiiresellesmesi ile

dogrudan ve derin baglar1 oldugunu belirtmektedir.

Gak (2013) Is Ingilizcesi Ogrencileri icin Edim Bilimsel Yeterlisin Onemi adli
arastirmasinda is Ingilizcesi 6grencilerinin edim bilimsel, sosyo-kiiltiirel yeterliklerinin
saglanabilmesinin onemini vurgulamistir. Ayrica 6grencilerin farkli ortamlarda, farkli
kisilerle, zaman ve mekan degiskenlerine bagli olarak sOylenenlerin yani sira
sOylenmeyenlerin arkasindaki anlami fark edebilmelerinin is yasaminda gerekli oldugunu
belirtmistir. Gak, edim bilimsel yeterlikleri gelistirebilmek icin smif ici etkinliklere
yonelik deyim/kalip ifade listeleri hazirlamigtir. Telefona yanit verme, baglanti1 kurma,
bir bilgiyi sorgulama, 6ziir dileme, plan degistirme gibi basliklarla sunulan bu listelerde

is Ingilizcesindeki uygun karsiliklar belirtilmistir.

Georgieva’nin (2013) Is Ingilizcesi Ogretiminde Otantik Video Materyallerinden
Yararlanma adli arastirmasinda otantik ders malzemeleri, kiiltiirel farkindaligi artirma
araci olarak kiiresel is ve iletisim baglaminda tartisilmaktadir. Aragtirmaci kendi 6gretim
uygulamalarini, farkli tipte video malzemelerini, bu etkinlikleri takip eden sinif igi
uygulamalarin1  tanitmis ve bunlarin  6grenciler {izerindeki olumlu sonuglarini

degerlendirmistir.

Milovanovi¢ (2013) Is Ingilizcesini Ogretmede Ogretim Tasarimi Yaklasimi adh
arastirmasinda 6gretim tasartmu ile ilgili bir dizi dnemli konuyu ve bunlarin is Ingilizcesi
ile iliskisini ortaya koymustur. Aragtirmaci, bu alandaki baz1 genel egilimleri, geleneksel
yontemleri, yeni arasgtirma projelerini gézden gegirmis; bilissel, davranigsal,
yapilandirmact ve sistemik yaklasgimlar dahil olmak iizere genel Ogretim tasarimi

egilimlerini sunmus, is Ingilizcesine ydnelik bazi modelleri tartismistir.

Fattima (2013) Giiniimiiziin Gerekliligi: Is Ingilizcesi ve Is Yazismalar: adli makalesinde
is yazismalarinin is Ingilizcesi 6gretiminde énemine deginmis ve tiim diinyada kabul
goren bir is mektubu plani ortaya koymustur. Buna bagli olarak verdigi sézciik/kalip ifade

listeleri ile 6rnek bir ders programi olusturmustur.
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Stankovic ve Stevanovic’in (2013) lletisimsel Yeterlik - Is Ingilizcesi Ogretiminin Nihai
Amact adli makalelerinde is Ingilizcesi 6gretmeninin yeterlikleri {izerinde durulmustur.
Is Ingilizcesi smiflarinin iletisimsel baglamda ogretmen igin zorlayici olabilecegi
belirtilmistir. Bu smiflarda 6gretmenin ayn1 zamanda is adami, yasam kogu ve danisman
olmasi beklenebilir. Makalede Ogretmenin motivasyonunun kendisi ve Ogrencileri

acisindan 6nemli oldugu vurgulanmistir.

Stankovic ve Stevanovic (2013) Bire Bir Is Ingilizcesi Ogretimi adli makalelerinde is
Ingilizcesi 6grenicilerinin zaman sikintilari, kisisel ve 6zel ihtiyaglari, seviyelerine uygun
grup bulamamalar1 gibi etmenlerden dolay1 birebir is ingilizcesi dgretiminin gerekliligine
deginmislerdir. Bire bir derslerin igeriklerinin nasil olmasi gerektigi ve Ogrenicilerin
problemleri ile ilgili genel degerlendirmeler yapan arastirmacilar, bu derslerde gergek
O0grenme durumlart yaratabilmek icin otantik ders materyallerinin 6nemine dikkat

cekmislerdir.

Stepykina (2013) Ogrencilere Is Ingilizcesi Ogretimi adli makalesinde bu sahada pek ¢ok
Ogretmenin neyi, nasil Ogretmesi gerektigi konusunda hala kafa karigikligina sahip
oldugunu belirtmistir. 30 y1l énce is Ingilizcesi 6gretiminin uzun sdzciik listelerinin
ezberletilmesine dayandigini, becerilerin géz ardi edildigini ve giinimiizde de hala pek
¢ok 6gretmenin bu yontemi kullandiginin altin1 ¢izmistir. Arastirmaci, 6grenicinin alana
0zel becerileri yerine getirebilmesi i¢in gorev tabanli yaklasimdan ornekler vererek

ogretmenlere yol gostermeyi amaglamaktadir.

Altmisdort ve Isik’m (2012) Ozel Amacl Yabanci Dil Ogretim Programinda Ders Siireci
Nasil Degerlendirilmelidir adli c¢aligmalarinda 6zel amacgli yabanci dil 6gretimi
programlarinin amaglarina ulagsmada, ders siirecinin degerlendirilmesi i¢in degerlendirme
oOlgegi gelistirilmis ve 6gretim elemanlarina uygulanmistir. Veriler 1s18inda, etkin ders
slirecine yonelik Ogrenici ihtiyaglarini merkeze alan, hedefe uygun konu ve dil
Ogretiminin biitiin becerileri kapsayacak bigimde olusturulmasi; &grenicilere meslek
hayatlarinda kullanabilecekleri bir s6z varligi kazandirilmasi, derslerdeki etkinliklerin
gercek hayata yonelik olmasi, derslerin mesleki alan bilgisine de hitap etmesi gerektigi

yoniinde onerilerde bulunulmustur.

Amorim (2010) Ise Baslamak: Is Ortam: i¢in EFL Miifredati Tasarimi adli yiiksek lisans

tezinde Brezilya’da baslangic seviyesine yonelik 6zel amagh Ingilizce miifredatr igin
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kuramsal bir gerekce ortaya koymustur. Calismada dort temel kurs tasarlanmis olup bu
kurslar hedef dilde dogal/anlik baglamsal iletisimin iiretimi, is alanina 6zgii kiiltiirel

yeterligin gelistirilmesi iizerine temellendirilmistir.

Huhta (2010) Profesyonel Amaglar icin Dil ve Iletisim adl1 doktora tezini Finlandiya’da
teknoloji odakli ticari alanlarda faaliyet gosteren, ingilizceyi ikinci dil olarak kullanan
miithendislerin dil ve iletisim ihtiyaglari iizerine hazirlamistir. Calismanin iki temel ilgi
alanm1 vardir: Endiistride ve is diinyasindaki ihtiya¢ analizlerinden yola ¢ikilarak
olusturulan is dilinin 6zellikleri nelerdir? Dil ve iletisime yonelik ihtiyac analizleri, is ve
endistride dil ve iletisim hakkinda bilgi vermek i¢in nasil kullanilmistir? Calisma ayni
zamanda Finlandiya’daki ulusal dil egitim politikasinda is sahalarinin ve bunlarin dil

gereksinimlerinin ne dl¢lide dikkate alindigini incelemektedir.

Mehtiyev (2010) Diplomasi Dili adli arastirmasinda Ingilizcenin &zel alanlarda diinya
capinda yayilmasinin tarih¢esini ortaya koyduktan sonra diplomatik bir dil olarak
konusma ve yazma becerilerinin ozelliklerini tespit etmistir. Calismasinda diplomatik
dilde sozciik se¢ciminin nasil olmasi gerektigi iizerinde duran Mehtiyev, diplomaside edim

bilim ve anlam bilimin 6nemine de deginmistir.

Tahir (2009) Ozel Amach Ingilizce ve Miifredat Tasarim: adli arastirmasinda 6zel amaglh
Ingilizce 6gretiminin tarihgesini ve temel kavramlarini tartistiktan sonra agirlikli olarak
miifredat tasarimi lizerinde durmustur. Daha 6nce Irak Polis Kolejinde egitmen olarak

gbrev yapan arastirmaci ¢alismasina deneyimlerini yansitmistir.

Aiguo (2008) Havacilik Ingilizcesinin Konumunu Yeniden Degerlendirmek: Ozel Bir
Dilden Ozel Amaclar igin Ingilizceye adli arastirmasinda Cinli dgrenicilere yonelik
metodolojik incelemelerin ardindan Cince baglaminda havacilik Ingilizcesi miifredatt
hazirlamistir. Calismanin odak noktasim1 sozlii Havacilik Ingilizcesinin  dgretimi

olusturmaktadir.

Burdova (2007) Ozel Amacl: Ingilizce (Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Endiistrisi) adl
bitirme tezinde alan yazin taramasi yaparak alanin kuramsal altyapisini ortaya koymus;

buna bagli olarak alana yonelik ders 6gretim materyali hazirlamistir.

Diken (2006) Gereksinim Coziimlemesi Kullanilarak Uygulanan Ozel Amacl Ingilizce
Ogretimi adli yiiksek lisans tezinde, Siileyman Demirel Universitesi Egridir Meslek

Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi Programinda dgrenim goren 160 birinci sinif
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Ogrencisine gereksinim ¢oziimlemesi anketi uygulamistir. Goriismeler sonucunda dil
Ogretim programi tasarlanmasi siirecinde, hedef ve amaglari belirlemenin ve 6grenci

ihtiyaclarin1 g6z oniinde bulundurmanin 6nemini vurgulamistir.

Jeong (2001) Akupunktur Uzmanlar: Icin Ozel Amach Bir Ingilizce Miifredat: adl1 yiiksek
lisans tezinde ABD’de calisan ve ikinci dil olarak Ingilizce konusan akupunktur
uzmanlarmin &zel amagh Ingilizce 6grenimini hedefleyen bir ders tasarimi ve miifredat
dongiisii hazirlamistir. Calisma, akupunktur uzmanlarinin Ingilizce konusan hastalari ile
dogru iletisim kurabilmelerini ve iyi bir doktor-hasta iligkisi saglamay1r amaclamistir.
Arastirmaci, Ogrenicilere uyguladigi ihtiya¢ analizi sonucunda ogretmen merkezli
yaklagimi benimsemis, Ogrenicilerin hasta goriigmelerinde siklikla karsilasacagi
durumlardan hareketle iletisime yonelik metinler hazirlamistir. Bu metinler 6grenicilerle
birlikte sinif ortaminda dil bilgisel ve anlamsal olarak incelenmis, yapisal unsurlar ortaya

konmus ve diyaloglar rol yapma teknigi ile 6greniciler tarafindan canlandirilmistir.

Kim (1999) Mesleki Ingilizce ve Kurslar: Iki Dil mi Yoksa Bir mi adli doktora
calismasinda Kore’deki bir dil egitim kurumunda yabanci dil olarak ingilizce dgretimi
baglaminda mesleki Ingilizce Ogretimi algisin1 incelemistir. Arastirmaci, Kore’de
uygulanan mesleki Ingilizce programlarinin insan kaynaklari kurslari ile iliskisini ortaya
koymaya calismustir. Mesleki Ingilizce programlarmin yapisini, uygulama bigimlerini,
katilimeilarinin  niteligini ve insan kaynaklari kurslari ile iligkisini ele alan bir

arastirmadir.

Bankson (1996) Japon Is Adamlar: I¢in Ozel Amag¢h Bir Ingilizce Miifredat: adl yiiksek
lisan tezini Gliney Kaliforniya’da yasayan ve Toyota Motor i¢in ¢alisan bir grup Japon is
adaminm Ingilizce ihtiyaglarini tanimlamak; bu Japon is adamlarinin ihtiyaclarma gore
bir miifredat gelistirip bir ders materyali {initesi sunmak amaciyla hazirlamistir.
Calismada 6gretme-6grenme dongiisii temel alinarak bir linite hazirlanmis; bu tinite ile
ogreniciler gerek dil bilgisel gerek anlamsal yapilar1 basariyla kavramiglardir. Uygulama
ayni zamanda 6grenicilerin Amerikan kiiltiiriinii daha yakindan tanimalarini saglamistir.
Cummings (1954) Is Ingilizcesinin Dogasi adli doktora tezinde tipik bir is adaminin
giinliik is dilinde kullandig1 “is diktesinin” asamalarini belirleyerek is Ingilizcesi kullanan

stenograflar i¢in bir miifredat olusturmaya yonelik dikte yapilarini tespit etmistir. Bu
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yapilirken is mektuplarinin diktesinde kullanilan ciimle tipleri ¢esitli acilardan

incelenmistir.

Bu boliimde tanitilmaya calisilan arastirmalardan yola ¢ikilarak 6zel amagli dil 6gretimi
sahasinda, diinyada ozellikle Ingilizceye dair pek ¢ok calismanin yiiriitildiigi
goriilmektedir. Ozel amacl Ingilizce dgretimi konusundaki calismalar ikinci Diinya
Savas1 sonras1 yogunlasmistir. Ingilizcenin “lingua franca” olarak kabul edilmesiyle hem
akademik hem de mesleki olarak bu dilin 6gretimi {izerinde yapilan ¢alismalar artmistir.
Is diinyasinda ise is Ingilizcesi, basarili ticaretin ve dogru iletisimin anahtar1 olarak
goriilmiis, bu sebeple konuyla ilgili genis kapsamli ¢alismalar yapilmistir. Tiirkgenin 6zel
amagcl 0gretimi ve tezimize konu olan is Tiirk¢esinin dgretimi sahast heniiz emekleme
asamasinda oldugundan konuyla ilgili ¢aligmalar sinirlidir. Alan yazin arastirmamizda

dogrudan is Tiirk¢esinin dgretimi ile ilgili bir tez ¢calismasina rastlanmamustir.

1.2. OZEL AMACLI DiL OGRETIMININ TANIMI VE
KARAKTERISTIK OZELLIKLERI

Demircan (2005, s. 261) 6zel amagl dil 6gretimini “Belirli Amach Dil Ogretimi” baslig
altinda soyle tanimlamistir:
Bilim, teknik, meslek vb. gibi belirli bir s6zel anlatim alanina bagli olarak
secilen ‘sozliikksel’, ‘yapisal’ ve ‘islevsel’ dil Ozelliklerinin olusturdugu
iletisim aracina ‘belirli-amagli-dil.” denir. Boyle bir dil genel dilden ve tiirlii
kullanim alanlarina 6zgii 6teki dillerden sozctikleri (...) s6zciik anlamlar (...)
sozciikler arasi iliskiler (...) iletisim islevleri, 6zenli anlatim islevleri

bakimlarindan ayrilir. Bu ayrilik kullanim sikligir agisindan az da olsa
dilbilgisi ulamlar1 ve s6zdizimi 6zelliklerine de yansir.

Yabancilara 6zel amagli Tiirkce Ogretimi oldukca yeni bir alandir. Alan yazin
arastirmasinda bu konuda sinirli sayida lisansiistii ¢aligmasina yapildigi tespit edilmistir.
Bu baglamda ¢alismamiza, 6zel amach Ingilizce sahasimin teorik katkisi kaginilmaz hale
gelmistir. Bunun yaninda “belirli amagclara yénelik dil calismalar1” Ingilizce disindaki
dillerde de yapilmaktadir. Ornegin dini amaglar icin Arapga, akademik amaglar igin
Portekizce veya mesleki amaglar igin Cince arastirmalar1 vardir. Fakat diinyada 6zel

amach dil arastirmalarinin ve uygulamalarinim Ingilizce literatiiriin hikimiyetinde oldugu
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goriilmektedir. Bu sebeple “6zel amach Ingilizce dgretimi” kavramu iizerinden konuya

aciklamalar getirilecektir.

Ozel amagh Ingilizce dgretimi sahasinin 6nde gelen arastirmacilarindan Hutchinson ve
Waters (1991, s. 19) 6zel amagh Ingilizcenin “bir iiriin degil, bir yaklasim” olarak
goriilmesi gerektigini belirtirler. Onlara gore 6zel amagh Ingilizce, belirli bir dil veya
metodoloji degildir; belirli bir 6gretim materyali tipinden olusmayan, grenici ihtiyacina
dayanan bir dil 6grenim yaklasimdir. Ozel amagli Ingilizcenin temeli “Bu dgrenici neden
yabanci bir dil 6grenmek zorundadir?” seklinde basit bir soruya dayanir. Bu sorunun
ardindan Ogreniciye sunulacak 6grenme ortamlariyla ilgili ya da onlarin nasil hareket
etmeleri gerektigiyle ilgili birtakim sorular sormaya devam edilir. Bu baglamda 6zel
amacli Ingilizce, igerik ve yontemle ilgili biitiin kararlarin 8grenicinin dgrenme ihtiyacina

dayandigi bir dil 6grenim yaklagimdir.

Strevens (1977)’a gore 6zel amagl Ingilizcenin ortaya ¢ikis1 sadece Ingilizcenin kendi
icerisindeki bir gelisim olarak degil, diinya ¢capindaki etkinliklerin, hareketlerin, alanlarin
degisimi ve gelisimi ile ilgilidir. Ozel amagh Ingilizce, dgrencilerin mesleki veya
akademik amagl Ingilizce dgrenme ihtiyaglarmi géz oniinde bulundurur. Ozel amagh
Ingilizce terimi hukuk, eczacilik gibi belirli bir alanda veya genel is yasaminda

O0grenme/6gretmeyi karsilamaktadir (aktaran Umera-Okeke 2011, s. 29).

Mackay ve Mountford (1978, s. 2) 6zel amagh Ingilizcenin “fayda saglayici bir amag
icin” kullanildigin1 belirterek pratik yoniinii vurgulamaktadir (aktaran Nabila, 2015, s. 6).
Coffey (1985, s. 79). Ozel amagh Ingilizcenin akademik ya da mesleki bir ¢aligmaya
yonelik olarak Ingilizcenin “hizli” ve “ekonomik” kullanimi oldugunu ifade etmistir

(aktaran Umera-Okeke, 2011, s. 29).

Swales (1992, s. 300) 6zel amagh Ingilizceyi, genis bir sahanmn bir alt dali olarak
belirtmekte ve 6zel amacglh dil 6gretimini “Bir dili 6grenmeye ihtiyact olan insanlarin
iletisimsel ihtiyaclarinin 6ngortilebilir bir araligini karsilamak i¢in dil programlarinin
gelistirilmesine yonelik bir arastirma ve uygulama alani.” olarak tanimlamaktadir

(aktaran Kutateladze 2004, s. 1).

Bankson (1996, s. 2) Ingilizcenin 6zel amacli 6gretimini, ikinci dil olarak Ingilizce
Ogretiminin bir alt dali olarak tanimlamis ve bunun 6grenici ihtiyaclarina dayanan bir dil

ogrenme yaklasimi oldugunu ifade eder. Hutchinson ve Waters’m “Ogreniciler nigin bir
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dili 6grenmek isterler?” sorusuna atifla Bankson, bu sorunun cevabinin 6zel amagli dil
ogretiminin smiflarin1 olusturdugunu belirtir. Ayrica 6zel amagli dil kurslarinin
Ogrenicilerin tanimlanmis dil ihtiyaglarina, beceri ihtiyaclarina ve ilgi alanlarina yonelik

tasarlandigin1 eklemektedir.

Nunan’a gore (2004) gore dil ezberlenmesi gereken fonolojik, dil bilgisel ve sozciiksel
Ogelerden cok bir iletisim araci olarak disiiniilmeli; farkli 6grenci gruplarmin farkl
iletisimsel ihtiyaclarina cevap verecek 6grenme programlari gelistirilmelidir. Dolayisiyla
Ingiltere’deki bir turist ile Singapur’daki bir hava trafik kontroldriiniin ayn1 dersi almas1
gerekmez. Bu bakis acisiyla ortaya ¢ikan ozel amacl Ingilizcenin; kendine o6zgii
miifredati, materyal tasarimi, pedagojisi, 6lgme ve arastirma yontemleri vardir (aktaran

Bastiirkmen 2010, s. 2).

Kimi arastirmacilar, 6zel amacl Ingilizceyi tanimlarken onun karakteristik 6zellikleri
tizerinde durarak “kesin ve degisken karakteristik 6zellikler” belirlemektedirler. Alanin
onciilerinden Hutchinson ve Waters (1978) 6zel amacl Ingilizcenin &gretiminde dgrenici
ihtiyaglarinin tanimlanmasinin baslangi¢ noktasi oldugunu vurgularken Strevens (1988)
ozel amagli Ingilizce kurslari icin kesin ve degisken karakterler ortaya koymaktadir. Ona

gore bu kurslarin 6zellikleri su sekildedir:

Kesin karakteristik 6zellikler:

1. Ogrenicilerin 6zel ihtiyaglarina gore tasarlanmis olmak.

2. Ozel bir meslek veya alanla baglantili olmak.

3. Ozel bir meslegin veya alanm dilini merkeze almak.

4. Genel Ingilizceden ayr1 olmak.

Degisebilir karakteristik ozellikler:

1. Ogrenilecek beceriler konusunda sinirli olmak.

2. Belirli bir metodolojiye gore dgretilmemek (aktaran Umera-Okeke 2011, s. 31).
Robinson (1991, s. 2) bu kurslar igin iki kesin karakteristik 6zellik belirlemistir: Birincisi
hedefe yonelik olmak, ikincisi ise ihtiya¢ analizi sonucunda sekillenmektir. Robinson, bu
kurslar i¢in kendilerine 6zgii bir zamana gore planlanmasi ve hedef kitlenin ¢ocuklar degil

yetiskinler olmasi seklinde 6zetlenebilecek bazi dlciitlerden de s6z etmektedir.

Strevens (1988)’in ¢aligmasini takip eden Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 4-5) 6zel

amagcli Ingilizcenin kesin ve degisken karakterlerini sdyle siralamaktadirlar:
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Kesin karakteristik 6zellikler:
1. Ogrenicilerin 6zel ihtiyaglarin karsilar.
2. Hizmet ettigi disiplinin altinda yatan metodolojiyi ve faaliyetleri kullanir.

3. Dil bilgisi, s6z varligi, beceriler, sdylem ve tiir agisindan uygun olan dile
odaklanir.

Degisken karakteristik 6zellikler:
1. Ozel bir alanla ilgili olabilir veya bu alanlar i¢in tasarlanmis olabilir.

2. Genel Ingilizcenin metodolojisinden farkli olarak o6zel ogrenme
durumlarinda kullanilabilir.

3. Ozel bir yiiksekdgrenim kurumundaki ya da profesyonel is yasamindaki
yetigkinler i¢in tasarlanmis goriinmekle birlikte ortaokul seviyesindekiler i¢in
de kullanilabilir.

4. Genellikle orta veya ileri diizey 6grenciler igin tasarlanmistir.

5. Cogu 6zel amach Ingilizce kursu, dil sistemiyle ilgili bazi temel bilgileri
varsaymaktadir, ancak yeni baglayanlar i¢in de kullanilabilir.

Dudley-Evans ve St. John (1998) Strevens’in belirledigi 6zel amaclh Ingilizcenin genel
Ingilizceden ayrildig1, ona karsit oldugu kesin karakteristik 6zelligi kaldirip yeni degisken
ozellikler eklemislerdir. Yine Strevens’in belirli bir alanla ilgili olmas1 gerektigine dair
kesin karakteristik 6zelligini Dudley-Evans ve St. John degisken karakteristik 6zellikler
arasinda gostererek daha esnek davranmuslardir. Ayrica onlara gore 6zel amaclh Ingilizce,
Robinson’un (1991, s. 3) da iddia ettigi gibi ortaokulda ergenlere yonelik kullanilmakla
birlikte daha ¢ok yetiskinlere yoneliktir.

Pek c¢ok bilim adaminin ortaya koydugu bagka karakteristik 6zellikler de vardir. Belcher
(2006, s. 135), 6zel amagh Ingilizcede problemler 6zel baglamlarda belirli 6grencilere
6zgii oldugundan bu egitimin dikkatli bir sekilde tasarlanmasi gerektigini belirtmektedir.
Mohan (1986, s. 15), bu kurslarin 6grenicileri segili iletisim ortamlarina hazirlamaya
odakladigimi ifade etmektedir. Lorenzo ise (2005, s. 1) bu kurslarin dil bilgisi ve dil
yapilarimi  0gretmekten ziyade baglam icinde dile daha fazla yogunlastigini

vurgulamaktadir (aktaran Umera-Okeke 2011, s. 32-33).

Tiim bu bilgiler 15181nda 6zel amagh Ingilizcenin karakteristik 6zelliklerini degerlendiren
Umera-Okeke (2011, s. 33) otantik malzemeler, ama¢ dogrultusunda yonlendirme ve 6z

yonelim olmak iizere {i¢ ortak 6zellik belirlemektedir.

Umera-Okeke, otantik Ogrenme materyallerinin kullanilabilecegi iddiasin1 Dudley

Evans’in (1997) 6zel amach Ingilizcenin orta veya ileri seviyelerde uygulanabilecegi
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yoniindeki degisken karakterine dayandirmaktadir. Otantik materyallerin temel
seviyelerde kullanilmas1 &gretimde giicliikler ¢ikarabilmektedir. Oz yonelim
caligmalarinda ya da arastirmalarinda kullanilan degistirilmis ya da degistirilmemis
otantik kurs malzemeleri, amaca yonelik hedef diizeyinde gerekli iletisimsel gorevlerin
simiilasyonu i¢in kullanilabilmektedir. Ogrenicilerin bir is goriismesini canlandirmasi,
alanlar ile ilgili bir sunum gerceklestirmeleri, dinleyen 6grencilerin notlar alip sunucuya

sorular sormasi gibi benzetim orneklerini burada belirtebiliriz.

Ogreniciler, bu kurslarin bitiminde dil kullanicilarma déniistiigiinden 6z yonelim,
karakteristik bir 6zellik olarak &n plana ¢ikmaktadir. Oz yénelim baglaminda dgreniciler;
ne zaman, neyi ve nasil calisacaklarina karar verecek bigcimde kendilerini
yonlendirebilecek bir 6zgiirliik alanina ihtiya¢ duyarlar. Bir diger deyisle 6gretmenler
ogrenicilere “6grenmeyi 6gretecek” stratejileri aktarabilmelidir (Hutchinson ve Waters,
1987; Dudley-Evans, 1987 ve 1998; Shohamy, 1995; Douglas, 2000’den aktaran Umera-
Okeke s. 33).

1.3. OZEL AMACLI DiL OGRETIMININ TARIHCESI

Dudley-Evans ve St. Johns (1998, s. 1) 6zel amagh dil 6gretiminin kdkenlerini Roma
Imparatorluguna kadar gétiiriirken Strevens (1977, s. 150) yirminci yiizyilin baslarina
dayandirmaktadir. Ozellikle iki tip dil 6gretimin 6n plana ¢iktigmi belirten Strevens,
bunlar1 “gezginler i¢in dil kursu” ve “bilim Ogrencileri i¢in Almanca” basliklarinda
degerlendirmektedir. “Gezginler i¢in dil kursu” yabanci bir {ilkeye seyahat edecek
gezginlerin zorlu seyahat kosullarinda ihtiya¢ duyabilecekleri s6z varligmi ve dil
yapilarin1 Ogretmekte; ayrica temel deyimleri ve soz varlifini igceren bir el kitabi
icermektedir. Bir¢ogu kendi kendine 6grenme materyali niteliginde ve ¢ok dilli olarak
hazirlanmis bu eserlerin en eskilerinden biri 1576 yilinda Henry Heyndricx tarafindan
yazilmis “Colloques ou Dialogues Avec un Dictionnaire en Six Langues”tur. “Bilim
ogrencileri i¢in Almanca” kurslarinda ise dil bilgisi 6gretiminin agirlikli oldugu,
metinlerin bilim alanindan segildigi goriilmektedir. Ingilizce, Fransizca, Rus¢a gibi
dillerde 6rnekleri goriilen bu kurslarda 6grenciden beklenen, sinirli bir metnin sozlitk
yardimiyla yabanci dilden ¢evrilebilmesidir. Ancak Strevens, bu kurslarin ¢ok yiiksek bir

basar1 getirmedigini belirtmektedir.
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Strevens (1977, s. 151) 6zel amagh dil 6gretiminin asil biiyiik gelisimini II. Diinya Savas1
yillarinda Britanya, ABD ve diger devletlerin askeri miicadelelerinin artmasi ile
iliskilendirir. Bu déonemde askeri personelin kisa siirede ve amaca yonelik dil 6grenme
ihtiyaglar1 6n plana ¢ikmustir. Ornegin bir ingiliz Hava Kuvvetleri personeli, Burma
ormanlarinda Japon bir pilotun yer hizmetleri ile konustuklarini anlayabilmek veya
hedeflerini tanimlayabilmek i¢in Japonca O6grenmeye ihtiya¢ duyabilmistir. Bu tiir
personellere sadece dinleme becerilerini gelistirmelerine yonelik kisa siireli ve yogun bir
egitim verilmistir.

Hutchinson ve Waters (1991, s. 6) da bu sahanin ortaya ¢ikisini Il. Diinya Savasi yillarinin
sosyo-ekonomik kosullarina dayandirir. 1945 yilinda II. Diinya Savasi’nin sonlanmasi ile
bilim, teknik ve ekonomide uluslararas1 diizeyde ciddi bir gelisme goriilmiistiir. Bu
gelisme, teknoloji ve ticaret tarafindan yonlendirilen biitiinlesmis bir diinya yaratmis; bu
durum ise uluslararasi bir dil talebini dogurmustur. ABD’nin II. Diinya Savasi’ndan giiglii
bir ekonomi ile ¢ikmasi, Ingilizcenin uluslararasi nem kazanmasini saglamis ve bu etki
ile pek ¢ok insan Ingilizce 6grenmek istemistir. Daha 6nceki donemlerde ingilizceyi ya
da bagka dilleri dgrenmenin gerekceleri acikca tanimlanmamustir. Ancak Ingilizce,
uluslararasi ticaret ve teknoloji dili olarak kabul edilince yeni bir “6grenici kusagi” ortaya
cikmistir. Bu kusak, ihtiyaglari dogrultusunda dil 6grenmistir: tiriinlerini satmak isteyen
1s insanlari, alanlarma yonelik okuma yapmak isteyen teknisyenler, tip alanindaki
geligsmeleri takip etmek isteyen doktorlar, egitim gordiikleri alanlara yonelik ders

materyallerini okumak isteyen 6grenciler vb.

Bu gelismeler 1970’lerin basindaki petrol krizi ile hizlanmus, Ingilizce daha etkin hale
gelmistir. Zaman ve para sinir1 nedeniyle uygun maliyetli, hedefleri acik¢a tanimlanmis
dil kurslar1 olusturulup Ingilizcenin &gretimi {izerinde diinya ¢apinda arastirmalar

yapilmis; geleneksel dil egitimin “amagsizligr” ve “yavaglig1” bir yana birakilmigtir.

Brindley’e gore (1984) 6zel amacl ingilizce dgretimi, uluslararas: kapsamda Ingilizcenin
ticaret, bilim ve teknoloji alanlarinda bir iletisim araci olmasiyla ortaya c¢ikmistir.
1980’lerde diinyanin bir¢ok yerinde 6zel amagli dil 6gretimi ve mesleki dil 6gretimi kurs
tasarimlarinda ihtiyac temelli bakis acilar1 goriilmektedir. Ozel amagh Ingilizcenin

kokeni, ogrencilerin ¢esitli disiplinlerle olan ilgileriyle yakindan iligkilidir. Dolayisiyla
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199 <

“hukuk Ingilizcesi”, “otelcilik i¢in Ingilizce” veya “turist ydnetimi i¢in Ingilizce” gibi alt

dallar olugsmustur (aktaran Umera-Okeke, 2011, s. 51).

Hutchinson ve Waters’a gére (1991, s. 7-8) bu sahanin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlayan
bir diger unsur da dil bilim ve egitim psikolojisindeki gelismelerdir. Geleneksel dil bilim
calismalari, dil bilgisi aragtirmalarina odaklanirken sonraki c¢alismalar gergek iletisim
ortamlarinda dilin kullanim bigimlerine ve dilin farkl1 baglamlardaki farkli kullanimlarina
odaklanmustir. Dil bilimsel yapilar1 aktarmanin yani sira 6grencinin ilgi ve ihtiyaglarina
odaklanmak da 6nem kazandigi i¢in egitim psikolojisinin artan rolii goze ¢apmaktadir.
Bu baglamda elde edilen veriler Ingilizce dgretimi kurslarina da yansimis, boylece

Ogrenici/0grenme temelli dil kurslar1 tasarlanmistir.

Johns (2013, s. 7-18) 6zel amagch Ingilizce galismalarinin tarihgesini degerlendirirken
“lIk Yillar 1962-1981”, “Daha Yakin Gegmis 1981-1990” ve “Modern Cag 1990-2011”
olmak {izere li¢ basliktan s6z etmektedir. Johns’a gore bu ¢alismalar, 11. Diinya Savasi’ni
izleyen yillarda bilim ve teknoloji i¢in ingilizcenin akademik baglamlarda incelenmesiyle
baslamistir. Ders kitaplarinin ve dergi makalelerinin dil bilgisel 6zelliklerinin sayilmasi
veya bilimsel metinlerin climle diizeyinde incelenmesi gibi betimsel gegerlilige sahip

ancak agiklayici giicii diisiik arastirmalara bu ilk donemde (1962-1981) rastlanmaktadir.

1981-1990 arasindaki ikinci donemde ise “tiir analizi” kavraminin genis ¢evrelerce kabul
gordiigl anlagilmaktadir. Bu donemde ihtiyag degerlendirilmesi, teknoloji kullanimi, dil
bilimsel ve s0z bilimsel ¢alismalar 6n plana ¢ikmaktadir. 1990-2011 yillar1 akademik
dergilerin sayica arttigi, tiir ve derlem calismalarinin ¢ogaldigi, akademik tartisma ve

metin analizlerinin yogunlastig1 bir donemdir.

1980’11 yillarda Krashen tarafindan desteklenen “dogal” dil edinimi teorisi, dilin
uygulamal1 sonuglara odaklanan yapisini desteklemektedir. Cilinkii Krashen’in teorisi bir
dili 6grenmenin en iyi yolunun, onu “anlamli” amaglar i¢in kullanmak oldugu iizerine
kurulmustur. Bu noktada dzel amagli Ingilizce dgretiminde uygulamaya yénelik cesitli
alt dallar ve dzel 6gretim yaklagimlar ortaya ¢ikmistir: akademik amach Ingilizce, icerik
ve dil entegreli 6grenme, icerik tabanli 6gretim ve gorev tabanl 6grenme vd. (aktaran

Umera-Okeke, 2011, s. 52).
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1.4. OZEL AMACLI DiL OGRETIMINiN TURLERI

Ozel amagh Ingilizce 6gretiminin tiirlerine dair smiflandirmalara gecmisten giiniimiize
bakildiginda arastirmacilarin farkli bakis agilariyla konuya yaklastiklar1 goériilmektedir.
Konuyla ilgili en eski siniflandirma Mackay ve Mountford (1978, s. 2) tarafindan
yapilmistir. Bu baglamda 6grencilerin Ingilizce 6grenme amaclar ii¢ baslik altinda
degerlendirilmistir:

a. Is (occupational) gereksinimleri icin; uluslararasi telefon goriismeleri,
sivil havacilik, pilotlar vb.

b. Mesleki (vocational) gereksinimlere yonelik egitim programlari igin; otel
ve yemek hizmetleri personeli, teknik ticaret vb.

c. Akademik/profesyonel egitim amaglarina yonelik c¢alismalar igin;
miithendislik, tip, hukuk vb.

Munby (1978, s. 55) ise bu sahay1 iki ana baglik altinda siniflandirmustir:

a. Mesleki amacli Ingilizce: Katilimcilarin mesleki gorevlerinin bir
kisminda ya da tamaminda gerekli olacak Ingilizce.

b. Egitimsel ve akademik amagli Ingilizce: Katilmcilarin 6grenim
yasamlarmin bir kisminda ya da tamaminda gerekli olacak Ingilizce.

Konuyla ilgili ¢ok bilinen ve onemli siniflandirmalarindan biri de Hutchinson ve

Waters’in (1991, s. 17) “Ingilizce Ogretiminin Agac1” adli semasinda tanimlanmaktadir.

1p Ofrencileri igin Teknisyenler igin Iktisadi Ingilizce Sekreterler icin Psikoloji igin Otfretim Ingllizcesi
ingilizce ingilizce ingilizce ingilizce
éademik ingilizc} Qesleki ingiliza Qademik ingiliz% Gesleki Engilizc9 6ademik ingilizc) Qesleki ingiliza

Sosyal
Bilimler
ingilizcesi

Bilim ve
Teknoloji
ingilizcesi

iktisadi ve
idari ingilizce

Ozel Amacli
% I
\ingilizce C")ﬁretimy

Sekil 1. Hutchinson ve Waters’in “Ingilizce Ogretim Agac1” adli semasindan uyarlanan 6zel
amagli Ingilizce siniflandirmasi. (Hutchinson ve Waters, 1991, s. 17).
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Hutchinson ve Waters, agacin koklerinde gosterilen “iletisim” ve “6grenme”nin besleyici
bir rol oynadigini belirtmektedirler. Ozel amagch Ingilizce dgretimi, Ingilizce 6gretiminin
bir dali olmakla birlikte ve bu sahada hedef duruma uygun baglamlarin kullanilmasiyla
tipik kullanimlar ortaya ¢iksa bile bu noktada “dilin 6zel bir ¢esidinin” 6gretilmedigini
vurgulamaktadirlar. Onlara gore dzel amagcli ingilizcenin metodolojisi ve dgrenicisi genel
Ingilizceden ¢ok da farkli degildir. Dolayisiyla bu saha, “bir iiriin degil, bir yaklagim”

olarak goriilmelidir.

Hutchinson ve Waters, bu alami kendi i¢inde ii¢ bashikla smiflandirirken akademik
Ingilizce ve mesleki Ingilizcenin ¢ok kesin bir bicimde ayrilmasinin zor oldugunu;

Ogrenicilerin is ve okul yasami arasindaki gegislerinin bu ayrimi zorlastirdigini belirtir.

Strevens (1977) siniflandirmasini “mesleki” ve “egitimsel” olmak tizere iki ana baslikta
degerlendirmektedir. Burada dikkat ceken, her iki bagligin altinda deneyim Oncesi,
deneyim sirasinda, deneyim sonrasinda gibi alt bagliklar kullanarak 6grenicinin 6grenme

periyodunun ve zamaninin ayirici bir unsur olarak énemsenmesidir.

Deneyim Oncesi

—p Mesleki Deneyim Sonrasi
> BTI <€ \ Ogretmen Déniistiirme Egitimi
(Bilim ve Teknoloji
Ingilizcesi)
OAl =
Egitim Oncesi
Disiplin Temelli
Digerleri
> Digerleri < Egitim Esnasinda /
Egitim Sonrasinda
“— Egitimsel
Bagimsiz
Okul Dersi
Biitiinlesik

Sekil 2. Strevens’in 6zel amagli Ingilizce siniflandirmasi (Strevens, 1977, s. 156).



Robinson (1991, s. 3) da siniflandirmasinda 6grenme zamanini belirtmektedir:

>  Deneyim Oncesi

Mi

Es Zamanh
(Mesleki Ingilizce) >

/ Hizmet Ici

“) Deneyim Sonrasi

T
. 0ai
(Qzel Amach

Ingilizce) Egitim Oncesi

H

Egitim Esnasinda

Ozel Bir Disiplinin
Egitimi I¢in Egitim Sonrasi

Ei/Al
(Egitimsel-Akademik
Ingilizce)

Bir Okul Dersi Icin
Ozel Bir Disiplinin
Egitimi I¢cin

Bir Okul Dersi Igin

Sekil 3. Robinson’un 6zel amagli dil 6gretimi siniflandirmasi (Robinson, 1991, s.3).
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Robinson’un (1991, s. 2) smiflandirmasinda dikkat c¢eken nokta, ogrenicileri

deneyimsizler (sahaya yeni gelenler) ve deneyimliler olarak ayirmasidir. Alanlarinda

deneyimsiz ogrenciler “dgretici Ingilizceye”, deneyimli dgreniciler ise “uygulamali

Ingilizceye” ihtiyag duymaktadirlar. Her iki durumda da bu sahanin égretmeni, kursun

seviyesine ve Ozelligine gore bir i¢erik hazirlamali ve uygulamalidir.
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Ozel Amagl ingilizce

Akademik Amach ingilizce ]( JU )[ Mesleki Amach ingilizcesi ]
> %ﬁgfﬁﬂﬁgggﬁeg [ Profesyonel Ingilizce '(—J l—)‘ Meslek ingilizcesi
> e T
N> (Akademik) Adli ingilizce ifu(gTﬂiicz ac"e‘i? Meslek ingilizcesi

“—» jktisadi ve idari ingiljzce

Sekil 4. “Profesyonel alanlara gore 6zel amagl ingilizce 6gretiminin siniflandirilmasi” (Dudley-
Evans ve St. Johns, 1998, s. 6).

Dudley-Evans ve St. John’un yukaridaki smiflandirmada akademik amaglar igin
Ingilizce 6gretiminde bilim ve teknoloji Ingilizcesini ana alt alan olarak kabul etmekle
birlikte, t1ibbi Ingilizceyi ve adli Ingilizceyi de dnemli alt alanlar olarak vurgular. iktisadi
ve idari Ingilizce ise daha yakin zamanda ortaya ¢ikmis; finans, bankacilik, ekonomi,

muhasebe sahalariyla 6zellikle isletmecilikte -MBA programlarinda- 6nem kazanmuistir.

Mesleki amagl Ingilizce terimi akademik amacli olmayan Ingilizceyi karsilar.
Profesyonel Ingilizce kurslari, halihazirda séz konusu sahada profesyonel olarak
caliganlara yoneliktir. Ornegin tibbi Ingilizce kurslarinin doktorlara yonelik olmasi gibi.
Meslek Ingilizcesi ise bir meslege hazirlanan dgrencilere ya da dgrenci adaylarma
yoneliktir. Kendi icinde ikiye ayrilan bu kurslarin iki alt baghiginin arasinda soyle bir
ayrim vardir: Meslek Ingilizcesi kurslar1 belirli bir meslegin egitimi igin gereklidir.

Meslek Ingilizcesi kurslari ise is bulma ve gériisme becerileri ile ilgilidir.

Kaynaklara bakildiginda tiim bu smiflandirmalarin yani sira genel ingilizce 6gretimi ile
ozel amach Ingilizce dgretimi arasindaki farkliliklarm da tartisildign goriilmektedir.
Hutchinson ve Waters (1991, s. 53), genel Ingilizce ile 6zel amagh Ingilizce 6gretimi
arasindaki farkin ¢ok da derin olmadigim1 vurgulayarak temelde farkliligi yaratan
durumun, ézel amaclh Ingilizce dgretiminde dgrenici ihtiyaclarin daha ¢ok goz oniinde
bulundurulmasi oldugunu belirtir. Bu baglamda 6zel amagl Ingilizcenin “bir {iriin degil,
Ogrenici ihtiyaclarma dayali bir yaklagim” oldugu yoniindeki savlarini

desteklemektedirler.
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Bastiirkmen (2006, s. 9) ise genel ingilizce dgretimini “a noktasindan bilinmeyen bir
hedefe dogru uzanmak”, ézel amach Ingilizce 6gretimini ise “dgrenenleri bilinen bir
hedefe dogru hizlandiran pratik bir ¢aba” olarak tanimlamaktadir (aktaran Nabila, 2015,
s. 13).

1.5. YABANCILARA TURKCENIN OZEL AMACLI OLARAK
OGRETIMININ TARIHCESI

Tiirkge, tarih boyunca Tiirklerle gesitli vesilelerle iliskileri olanlar; devlet idaresinde
gorevli; ticaret, misyonerlik ya da istihbarat faaliyeti yapmak isteyen yabancilar

tarafindan 6grenilmistir.

Tiirkgenin yabancilara Ogretiminin tarihl siirecte kesin olarak ne zaman basladig:
bilinmemekle beraber bazi kaynaklarda Uygur devleti donemi isaret edilmektedir.
Uygurlar 6ncesi donem i¢in Tiirkgenin yabancilara 6gretimi ile ilgili kesin bir bilgi heniiz

bulunmamaktadir (Giizel ve Barin, 2013, s. 19).

Tarih boyunca farkli cografyalarda hakimiyet gosteren, farkli milletlerle iliskiler
igerisinde bulunan Tirklerin dilini yabancilara 6gretmek igin ¢esitli eserler kaleme
alinmigtir. Bu eserlerin bir kismi, belirli uluslara yonelik hazirlanmis olup igeriklerinde
ticari, askeri, politik ya da dini s6z varligin1 ve dil bilgisi unsurlarin1 barindirmaktadir.
Yine bu eserlerde hedef kitlenin §grenme ihtiyaglarinin goz dnitinde bulunduruldugu, ana
dillerinde aligik olduklar tertip ve diizene uyuldugu goriilmektedir. Ogrenicinin -kismen
de olsa- dikkate alindig1 bu tarz kitaplarin modern 6gretim yontemleri baglaminda olmasa

dahi Tiirk¢enin 6zel amagl 6gretimine 6rnek teskil ettikleri sdylenebilir.

Divanii Lugati’t-Tiirk (Tiirk Lehceleri Sézliigii): Tiirk sozlik¢iiliigiiniin bin yila
yaklagan ge¢cmisinde bilinen ilk sozliigii Divani Lugati’t-Tiirk olup pek ¢ok farkli 6zelligi
acisindan da ilklerin eseridir. Eser, Tirkiyat aragtirmalarinin seyrini degistirmis ve
kendisinden once aydinlatilamayan bir¢ok konunun agikliga kavugmasini saglamigtir
(Akalin, 2017, s. 9). Karahanh Tiirk¢esi devrinde Kasgarli Mahmud tarafindan 1072-
1074’te hazirlanan Divanii Lugati’t-Tirk, Tirk lehgeleri ve agizlarinin 6zelliklerini
kapsayan, donemin s6z varligini ayrintilariyla ortaya koyan ansiklopedik bir sozliiktiir.

Eserde atasozii, deyim, siir gibi folklorik {irlinlere yer veren Kasgarli, bunu Tiirk¢enin
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anlam ve anlatim derinligini ortaya g¢ikarmak icin yaptigini ifade etmistir. Divanii
Lugati’t-Tiirk icerigiyle Tiirk¢enin de Arapga gibi zengin bir dil oldugunu gostermek i¢in
yazilmistir (Akalin, 2008, s. 42-46). Eserin diger hazirlanis amaci ise Turklerin Bagdat
yonetiminde ve sarayinda hakimiyetlerinin artmasindan Otlirii Araplara siyasi islerinde
kullanabilecekleri Tiirkceyi 6gretmektir. “Pratik Tiirkge 6gretimi yaninda edebi Tiirkge
Ogretiminde ve ticaret diline yonelik Tiirk¢ce Ogretiminde de kullanilmasi
amaclandigindan 6zel amaglh Tiirkge 6gretimine de yoneliktir.” Eser, Araplarin kolayca
anlamalar1 amaciyla Arap sozlikgiiliik gelenegine gore sekiz boliime ayrilmistir
(Bayraktar, 2003, s. 62). Bu yoniiyle eserde hedef kitlenin ihtiyaglarinin géz oniinde

bulunduruldugunu séylemek miimkiindiir.

Kitabii’l-idrak Li Lisanii’I-Etrak (Tiirklerin Dilini Anlama Kitabi): Esirii’d-din Ebd
Hayyan tarafindan 1312°de Kahire’de yazilan eser dil bilgisi ve sozliik boliimlerden
olusur. Eserde “pratik Tiirkge Ogretimini amacglayan ticarl Tiirkgenin Ggretiminin

hedeflendigi boliimlere de rastlanir.” (Bayraktar, 2003, s. 63).

Et-Tuhfetii’z-Zekiyye Fi’l-lugati’t-Tiirkiyye (Yeni ve Arn Tiirk¢enin Sozliigii):
Miiellifi bilinmeyen bu eser; XV. yy’in ilk yarisinda muhtemelen Misir’da yazilmis dil
bilgisi ve sozliik boliimlerinden olusan, alfabetik boliimlere ayrilmis, yaklasik 2000
sozciik igeren bir sozliiktiir. Ebu Hayyan’in Kitabii’l-idrak adl1 sdzliigiinden izler tasiyan
bu eserde Ebu Hayyan da anilir. Bu eserdeki sdzciikler giinliik hayatta yoneliktir fakat dil
bilgisi olarak temel diizeyden baglamamas1 sebebiyle ileri diizey ve akademik Tiirk¢enin

Ogretimi amaciyla yazildigi diistiniilebilir (Akalin, 2017, s. 35; Bayraktar, 2003, s. 64).

Muhakemetii’I-Lugateyn (iki Dilin Karsilastirmasi): Ali Sir Nevayi, 1499°da yazdig1
bu eserinde Farsga ile Tiirk¢eyi bigim bilgisel ve ses bilgisel agidan karsilastirmis,
Arapcanin imla Ozelliklerine de deginmis, ayrica 100 civarinda Tiirkge sozciigii
Farscadaki karisiklar acisindan degerlendirmistir. Nevayi, eserini Tiirk¢enin Farscadan
istiin oldugunu kanitlamak {tizere yazmis, eserinde Tiirk¢enin ve Farscanin soz
varliklarin1 da karsilastirmistir. Bu sebeple Muhakemetii’I-Lugateyn’in sozliik niteligi
tasidig1 soylenebilir ancak eser sozliik diizeninde yazilmamistir (Akalin, 2017, s. 36).
Eserde dil bilgisi ¢eviri yontemi, tiimevarim yontemi ve karsilastirmali dil bilimi

ilkelerinden yararlanilmigtir. Dil bilgisi ¢eviri yontemi edebi Tiirkgenin Ogretimine
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yoneliktir. Bu baglamda Nevayi’nin eserini edebi Tiirk¢eyi kullanarak akademik amacl

olarak yazdig1 sdylenebilir (Bayraktar, 2003 s. 65; iscan, 2012, s. 15).

Codex Cumanicus (Kuman Kitabi): Eser, Tiirk¢e-Farsca-Latince sozliik olup XIII.
yiizy1lin sonu ile X1V. yiizyilin bas1 arasinda yazildig1 tahmin edilmektedir. iki bdliimden
olusan sozliigiin ilk boliimii italyanlar, ikinci boliimii ise Almanlar tarafindan yazilmistir.
XIII. Yiizyi1lda Karadeniz’in kuzeyindeki Kipgaklarin s6z varligini ve folklorik {irtinlerini
iceren iki hacimli defterden ibaret Codex Cumanicus’un genis bir boliimii sozliiktiir.
Arastirmalar, ilk defterin Venedikli ya da Cenevizli bir tacir veyahut italyan bir din adami
tarafindan; ikinci defterin ise yazi ¢esitliligi sebebiyle birkag kisi tarafindan yazildigini
ortaya koymaktadir. 2500 s6zctigii kapsayan eser; dil bilgisi kurallarini, Katolik ilahileri,
Incil’den gevirileri, atasdzlerini, bilmeceleri igermektedir. Codex Cumanicus ¢ok amagl
olarak yazilmistir. Hristiyanligi yaymaya yonelik boliimler Tiirkgenin dini amach
Ogretimine, ticarete dair boliimler ticaret Tiirkgesi Ogretimine, gilinliik hayatla ilgili

sOzciikleri igeren boliimler ise pratik Tiirk¢e 6gretimine hizmet etmektedir.

Eserin Italyanca béliimiiniin yazilis amaci, Italyan tiiccarlarin Farscay1 ve Kipgakcay
kullanabilmeleridir; ¢iinkii o donemde ticaret dili Farsca olan Ilhanlilar ve ticaret dili
Kipgak¢a olan Altin Ordu Devleti ile ticaret yapan Italyanlar hedef kitledir. Alman
boliimii ise dini amagli olup Kipgaklara Hristiyanligi, dualari, ilahileri, vaazlari 6gretmek

amagch yazilmistir.

Dolayisiyla bu eser Tiirk¢enin 6zel amagli 6gretimi icin yazilmistir (Akalin, 2017, s. 31;
Argunsah ve Giiner, 2015, s. 25; Bayraktar, 2003 s. 66; Giizel ve Barin, 2013, s. 26;
Iscan, 2012, s. 16).

Kitib-1 Mecmii-i Terciiman-1 Tiirki ve Acemi ve Mugali (Tiirkce, Farsca ve
Mogolcanin Biitiin Cevirmenlerinin Kitabi): 1343’te Halil bin Muhammed el-Konevi
tarafindan yazilan bir sozlikk ve dil bilgisi kitabidir (Ercilasun, 2004, s. 390’dan aktaran
Giizel ve Barin, 2013, s. 27). Araplara Tiirkge 6gretmek gayesi ile hazirlanan, Arapga-
Tiirkce ve Mogolca-Farsca boliimlerinden olusan sozliik 2000 civart sézciigii kapsar.
Eser, giinliik yasama dair s6z varlig: ile giinliik konugma Tiirkcesi dgretimine, ticarete
yonelik s6z varligi ile de 6zel amacgh Tiirk¢e 6gretimine yoneliktir (Akalin, 2017, s. 34;

Bayraktar, 2003, s. 67).
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Hilyetii’I-Insan ve Halbetii’I-Lisan: Ibni Miihenna tarafindan yazilan eser, Farsca-
Tiirk¢e-Mogolcanin temel 6zellikleri esas alinarak hazirlanmis bir sozliiktiir. Bu ¢alisma
eski Anadolu Tiirkgesi ile yazilmis yabancilara Tiirk¢e 6greten tek eserdir. XIII. yilizyilin
sonu ile XIV. yiizyilin bas1 arasinda yazildigi tahmin edilmektedir. 100’iin iizerinde Azeri
Tiirk¢esinde sanat ve tarim terimi i¢eren bu eserde dil bilgisi boliimii ve giinliik hayata
dair s6z varligi bulunmaktadir. Bu baglamda eser pratik amach Tiirk¢enin ve edebi
Tiirkgenin 6gretimine hizmet etmektedir (Bayraktar, 2003, s. 68; Erkan, 1999, s. 218-
219).

XVL. yiizyilda topraklarini ii¢ kitaya kadar genisleten Osmanli imparatorlugu’nun Avrupa
devletleri ile siyasi, ticari ve ekonomik iligkilerinde terciimanlarin 6nemli bir rolii vardir.
Bu noktada karsimiza “dil oglanlar1 okulu” kavrami ¢ikmaktadr. Ilk “dil oglanlar1” okulu
1551 yilinda Venedik Cumhuriyeti tarafindan Istanbul elgiliginde kurulmustur. Bu
okullarin kurulus amact Osmanli Imparatorlugu’nda diplomat veya terciiman olarak
calisacak gorevlilerin Tiirkge Ogrenimlerinin kiiciik yaslardan itibaren devletin
kontroliinde gerceklesmesini saglamaktir. Bu okullarin agilmasinin temel amaci,
dénemin kosullar1 geregi devlet iliskilerinde oldukca kilit bir 6neme sahip tercimanlarin
ihanetlerini ortadan kaldirmaktir. Venedik Cumhuriyeti’nin ac¢tigr ilk “dil oglanlar1”
okulundan yaklagik yiiz yil sonra 1669°da Fransizlar, 1754’te Avusturyalilar, 1766’da
Polonyalilar, 1814’te ise Ingilizler onlar takip etmis ve Istanbul’da “dil oglanlar” okulu
ilgiyi artirmak ve sesletim g¢alismalarinda basariyr yakalamak igin kii¢iikk yaslardan
itibaren Tiirk dili ve kiiltiirliniin 6§retimine baslanmasidir. Bu okullarda dil bilgisi-¢eviri
yontemi baglaminda edebi metinler kullanilip diiz varim y&ntemi ile Istanbul’un giinliik
yasaminda diyalog alistirmalar1 yapilmaktadir (Agildere, 2010). Bu okullarda
ogrencilerin diplomat veya terciiman olma amaciyla yetistirilmeleri bu okullar1 6zel

amacli dil 6gretimi baglamina dahil eder.

Osmanli Devleti’nin XVIIL yy’da diinya siyasetindeki énemli yeri Ingiltere-Osmanli
iligskilerinde de karsiligin1 bulmustur. Bu yilizyilda resmi gorevli, gazeteci, tiiccar olarak
Osmanli topraklarina gelen Ingilizlere Tiirkge Ogretmek amaciyla gesitli kitaplar
yazilmustir. Yesilyurt, konuyla ilgili ¢alismasinda Ingilizlere Tiirk¢e 6gretmek amaciyla
yazilmis 16 eseri Ogrencilere, turistlere, resmi gorevlilere, tliccarlara ve gazetecilere

yonelik olanlar seklinde gruplandirmistir. Bu eserlere daha yakindan bakildiginda yazilig
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amagclarinin tam olarak gerceklestigini sdylemek miimkiin degildir (2015a; 2015b).
Ancak yazarlarin eserlerin 6n sozlerinde kitabin hedef kitlesini belirtmis olmalari, her ne
kadar onlara 6zel bir i¢erik sunamasalar da 6zel amagli Tiirk¢e 6gretiminin tarihi gelisimi

bakimindan dikkate degerdir:

A Grammar of the Turkish Language (Tiirk Dil Bilgisi): 1709’da Londra’da basilan
bu eser Thomas Vaugan tarafindan tiiccarlara yonelik yazilmistir. Kitapta; Tiirkce dil
bilgisi konulari, fonetik ozellikler, Tiirk alfabesi, Ingilizce-Tiirk¢e sdzliik ve Ornek
metinler bulunmaktadir. Eserin dikkat ¢eken Ozelligi higbir sekilde Arap harflerinin

kullanilmamasi ve bu sayede tiiccarlara sesletim konusunda kolaylik saglanmis olmasidir

(Gtizel ve Barin, 2013, s. 54; Yesilyurt, 20153, s. 59).

A Grammar of the Turkish Language (Tiirk Dilinin Grameri): 1832’de Londra’da
Arthur Lumley Davids tarafindan diplomat, gezgin, tliccar ve d6grenciler i¢in yazilmistir.

Eserde dil bilgisi, sozliikk ve 6rnek metinler bulunmaktadir (Yesilyurt, 2015a, s. 71).

The Turkish Interpreter or a New Grammar of the Turkish Language (Tiirkce
Terciiman ya da Tiirk Dilinin Yeni Dil Bilgisi): 1842°de Londra ve Paris’te basilan bu
eser tliccarlara ve dil meraklilarina yonelik olarak Charles Boyd tarafindan yazilmistir.
Dil bilgisi ve sozliik bolimlerinin yani sira 6rnek metinlere yer verilmistir (Yesilyurt,

20154, s. 73).

The Turkish Campaigner’s Vade-Mecum of Ottoman Colloquial Language (Tiirk
Seferine Cikan Askerlere Muhtasar Osmanh Konusma Dili Kilavuzu): 1855’te
James William Redhouse tarafindan Kirim Savasi’nda Osmanl ile ittifak halindeki
Ingiliz ordusunun Kirim Seferi’ne katilacak subaylar i¢in yazilmustir. Dil bilgisi ve
diyalog boliimlerinin yaninda Ingilizce-Tiirkge, Tiirkge-Ingilizce bir sdzliikten olusur.

Eser, askeri amaglara yonelik yazilmasi sebebiyle dikkate degerdir (Tuncer, 2012, s.51).

An English and Turkish Dictionary, in two parts, English and Turkish and Turkish
and English (Tiirk¢e ve Ingilizce Sézliik, 2 Kisim: Tiirkce-ingilizce, Ingilizce-
Tiirkge): 1857 yilinda James William Redhouse tarafindan hazirlanan, on bin sézciikten
ve iki béliimden olusan bir sozliiktiir. Yazar, sozliigii Ingiliz subaylar1 ve diger Tiirkce

ogrenicileri i¢in hazirladigini belirtmistir (Tuncer, 2012 s.51).

A Simple Transliteral Grammar of the Turkish Language with Dialogues and

Vocabulary (Diyalog ve Kelime Bilgisi ile Tiirk¢enin Basit Transliteral Dil Bilgisi):
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1877 yilinda Edwin Arnold’un hazirladigi bu eser dil bilgisi ve sozliik boliimlerinden
olugsmaktadir. Yazar, eserini siyasiler, gazeteciler, gezginler ve 6grencilere yonelik olarak

yazdigin ifade etmektedir (Yesilyurt, 2015a, 5.96).

Elementary Grammar of the Turkish Language with a Few Easy Exercises (Tiirk
Dilinin Temel Grameri: Kolay Alstirmal): 1877°de Londra’da Edwin Arnold’un
yayimladigt eser; dil bilgisi, alistirma ve sozliik boliimlerinden olusmaktadir. Arnold,
eserini Dogu’da Ingiliz vatandaslarinin terciimana ihtiya¢ duymadan Tiirkce
konusabilmesi i¢in yazmustir. Tiirkgedeki “kaba” aksanlar1 ve konugsma tarzlarini
yumusattigint” (Yesilyurt, 2015a, s.103) belirten yazar i¢in hedef kitlenin ihtiyaglarini

g0z onilinde bulundurdugu sdylenebilir.

Turkish Self -Taught or the Dragoman for Travellers in the East, Being a New
Practical and Easy Method of Learning the Turkish Language: Abu Said tarafindan
1877 yilinda Londra’da yazilmistir. Eserde hedef kitle, herhangi bir resmi vazifesi
bulunmayan genel halk kitlesinden gezginler olarak belirtilmistir (Sahin ve Yesilyurt,
2017, s. 109).

A Practical Grammar Of the Turkish Language (Tiirk Dilinin Uygulamah Bir
Grameri): 1880’de Londra’da yayimlanan eser Charles Wells tarafindan hazirlanmistir.
Avrupa’da konusulan dillerde yazilmis Tirkge dil bilgisi Kitaplarinda uygulama ve
alistirmalara yer verilmediginden yakinan Wells, bu ihtiyaci karsilamak tizere dil bilgisi,
alistirma ve Tiirkce yazim kurallar1 boliimlerini igeren kitabini yazmistir (Yesilyurt,

20154, 5.28).

A Turkish Grammar, Containing also Dialogues and Terms Connected with the
Army, Navy, Military Drill, Diplomatic and Social Life (Ordu, Deniz Kuvvetleri,
Askeri Tatbikat, Diplomatik ve Sosyal Yasam ile Baglantih Diyalog ve Terimler
I¢eren Bir Tiirk Dil Bilgisi): 1896 yilinda Anton Tien tarafindan Londra’da yayimlanan
bu eser bir dil bilgisi kitabidir. Eserin hedef kitlesi dogrudan belirtilmemis olmakla
beraber ithaf boliimiinde “Majestelerinin ordusunun ve donanmasinin subaylarina, eski
Kirim giinlerinin anisina” ibaresi dikkat ¢cekmektedir. Dil bilgisi konularinin ardindan
askeri, diplomatik soz varligt ve diyaloglariyla eser tamamlanmistir (Tien, 1896).

Buradan yola ¢ikarak eserin 6zel amach dil 6gretimine yonelik oldugu sdylenebilir.
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Ottoman Turkish Conversation Grammar (Osmanh Tiirk¢esi Konusma Dilinin Dil
Bilgisi): 1907°de Londra’da basilan eser V. H. Hagopian tarafindan yazilmistir.
Hagopian, Tiirk-ingiliz iliskilerinde iletisim kaynakli sorunlar ¢iktigini ve bu ihtiyact
karsilamak tizere Tiirkgenin bilgi ve uygulamaya dayali 6gelerinden hareket ederek

eserini hazirladigini ifade etmektedir (Yesilyurt, 20153, s.151).

16. ylizyilda itibaren Tiirk-Alman iliskilerinin gelismesiyle Almanca konusurlarinin
Tirkge 6grenmeye ilgi ve ihtiyaglarinda artis goriilmiistiir. Bu ihtiyaci karsilamak iizere

cesitli eserlerin yazildig1 goriilmektedir.

Mubhtasar Sarf ve Liigat-1 Tiirki (Neueste Grammatik der Tiirkischen Sprache —
Tiirkcenin En Yeni Grameri): Eser, askeri 6gretmenlik vazifesi geregi Istanbul’da
bulunan Tegmen Von der Berswordt tarafindan hazirlanmis, 1839 yilinda Berlin’de
basilmistir. Bu dil 6gretim kitabinin hazirlanmasinda Osmanli-Prusya iligkilerinin 6nemi
biiyiik olup kitap Alman askerlerine ve devlet gorevlilerine Tiirkge 6gretmek amaciyla
yazilmistir. Bununla beraber eserin icerigindeki so6z varligi askerl ve siyasi degildir.
Yazar, eserin OnsoOziinde eserin hedef kitlesini “kendi kendine konusma Tiirkgesi
O0grenmek isteyen Avrupali ziyaretcileri” olarak ifade etmistir. Eserde Almanca ve
Tiirkgenin dil Ozellikleri karsilastirilmis; Tiirkgenin  grameri, yazim &zellikleri

anlatilmistir (Kése ve Ozsoy, 2017, s. 34-46).

Tiirkcenin Cin Seddi’nden Adriyatik’e kadar genis bir cografyada hiikiim siirmesi,
degisik zamanlarda ve g¢evrelerde 6grenilmesi sonucunu dogurmustur. XX. ylizyila
geldigimizde Tiirkiye’ nin gezi, dinlenme, kiiltiir, ticaret ve politika gibi pek ¢ok agidan
yiikselen bir deger olmas1 ve ozellikle bu yiizyilin ikinci yarisinda Tiirkiye’den dis
tilkelere verilen gocler Tiirkgenin yabanct dil olarak Ogretimini bir sektér haline

getirmistir (Johanson, 2002’den aktaran Giizel ve Barin, 2013, s. 21).

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasiyla Dil Devrimi baglaminda Tiirk Dil Kurumunun
kurulmasi ve buna bagli caligmalarla birlikte Tiirkge {izerine yapilan ¢aligmalar ivme
kazanmustir. Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi konusu ise 1950’1 yillardan sonra
tiniversitelerde ele alinmaya baglanmistir. 1991 yilinda SSCB’nin dagilmasiyla 5
bagimsiz Tiirk cumhuriyetinin kurulmasi1 ve bu iilkelerle Tirkiye’nin yakin iligkiler
kurmasi sonucu 1992 yilindan itibaren binlerce dgrenci “Biiyiik Ogrenci Projesi” adi

altinda Tiirkiye’deki Tiirkge dgretim merkezlerinde (TOMER) Tiirkge dgrenmislerdir.
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Daha sonraki yillarda pek ¢ok iiniversitede benzer 6gretim merkezleri agilmistir. Bununla
birlikte yurt disinda agilan Yunus Emre Tirk Kiiltiir Merkezleri de yabancilara Tiirkce
ogretimi konusunda yaptiklart calismalarla dikkati cekmektedir. Tiirk Isbirligi ve
Kalkinma Idaresi Baskanlhign (TIKA) tarafindan 1999 yilinda Tiirkoloji Projesi
cergevesinde diinyanin degisik iilkelerinde Tiirkge ve Tiirkoloji egitimleri verilmektedir

Barin ve Giizel 2013, s. 17-18; Iscan, 2012, s. 19-20).

Ulasilabilen kaynaklarda goriildiigli kadariyla Tiirk¢enin 6zel amagl 6gretimi, Tiirkgenin
yabanci dil olarak 6gretimi ¢alismalari igerisinde olduk¢a geri planda kalmistir. Zaman
zaman TUniversiteler biinyesindeki cesitli Tiirkge Ogretim merkezlerinde ihtiyag
dogrultusunda smirli sayida yabancilara ©6zel amagli Tirkce Ogretimi kurslari
acilmaktadir. Ancak bu kurslarin programlari, kullandiklari yontemler ve materyalleri

degisken ve kurumsal diizeydedir.

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligir (YTB) tarafindan yiiriitiillen Kamu
Gorevlileri ve Akademisyenler Tiirkce Iletisim Programi (KATIP) kapsaminda degisik
tilkelerden Tiirkiye’ye gelen diplomat, asker, akademisyen, medya caligsani, arastirmaci,
kamu personeli, ¢evirmen ve hukuk¢u olarak gérev yapan kursiyer, 10 aylik bir Tiirkce
egitiminden ge¢mektedir. Proje 6zel amacl dil 6gretimi kapsaminda degerlendirilmelidir.
Tiirkce Ogretimiyle birlikte kiiltiirel ve akademik faaliyetler de barindiran KATIP
programindan, ilk olarak 2014-2015 yillarinda 15 iilkeden 15 kursiyer, 2015-2016’da 26
tilkeden 26 kursiyer, 2016-2017°de 15 tilkeden 15 kursiyer, 2018-2019°da ise 30 iilkeden
40 kursiyer yararlanmgtir. Kursiyerler Istanbul Universitesi Dil Merkezi biinyesinde
egitim almaktadirlar (Kamu Gérevlileri ve Akademisyenler Tiirkce iletisim Programi

(KATIP) 2016-17 Dénemi Basladi, 2006).

Yunus Emre Enstitiisiiniin yurtdisinda bulunan Tiirk Kiiltiir Merkezlerinde genel Tiirkce
kurslarmin yaninda 6zel amaclara yonelik “Is Tiirkgesi”, “Cocuklara Tiirkge Ogretimi”,
“Edebi Ceviri”, “Basin ve Medya Tiirkgesi” gibi kurslari da bulunmaktadir (Cangal ve

Yoriistlin, 2017, s. 2690).

Tiirk¢enin 6zel amagli olarak 6gretimi ¢aligmalar1 heniiz emekleme asamasindadir. Bu
konudaki caligmalar sinirli sayidadir. Caligmalara bakildiginda Tiirk¢enin akademik
amagch 6gretimi lizerine eserler verildigi goriilmektedir. Bunun temel sebebi son yillarda

Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB) koordinasyonunda Tiirkiye
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Burslar1 kapsaminda tilkemizde lisans, yiiksek lisans, doktora egitimi alan yabanci
Ogrencilerin artan akademik Tiirkge ihtiyaclaridir. Genel amacgli Tiirkge Ogretimi
kurslarin1 bitiren yabanci 6grenciler, lisans ve lisansiistii egitimlerinde zorlanmaktadir.
Bu kapsamda 2017-2018 o6gretim yili itibariyle iilkemizde tiniversiteler biinyesindeki
Tiirk¢ce 6gretim merkezlerindeki genel amach Tiirkge 6gretim programlarina devam eden
ogrenciler 140 saatlik akademik Tiirkce egitimi de almustir. Ogrencilerin alanlarma
yonelik s6z dagarciklarini artirarak kurs bitiminde akademik dil becerilerini gelistirmeleri
beklenmektedir (Katip, 2016).

Son yillarda 6zel amacl dil 6gretimi ihtiyacinin ortaya ¢ikmasiyla hazirlanmis eserler

sunlardir:

Izmir Yabancilar icin Iktisadi ve Idari Bilimler Tiirkcesi (Giinay, D., Sen, E., 2015):
Dokuz Eyliil Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEDAM)
tarafindan Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenenlere yonelik mesleki bir dil 6gretim setinin
ilk kitab1 olarak tasarlanmistir. C1 diizeyinde Tiirk¢e bilen, iktisadi ve idari bilimler
sahasinda akademik egitim alan/alacak yabanci Ogreniciler hedef kitle olarak
belirlenmistir. 14 iiniteden olusan kitabm iiniteleri “Diinya ve Tiirkiye”, “Is Diinyas1”,
“Ekonomi ve Sektor”, “Dis Ticaret”, “Kamu Yonetimi” gibi adlar tagimakta; ilgili sahaya
yonelik metinler, dinleme kayitlar1 ve terimler igermektedir. Kitabin 6n soziinde bu
kitabin farkli iilkelerde, programlarda ve gruplarda uygulanabilecegi; Ogrenici

gereksinimlerine gore ilave materyaller kullanilmas: gerekebilecegi belirtilmistir.

Uluslararast Ogrenciler icin Akademik Tiirk¢e I (Anlama) (Parlak vd., 2017);
Uluslararast Ogrenciler icin Akademik Tiirk¢e II (Yazma) (Parlak vd., 2017):
Ulkemizde lisans, yiiksek lisans ve doktora yapacak yabanci dgrencilerin akademik
diizeyde anlama, yazma ve akademik s6z varligim1 gelistirme amaciyla sosyal bilimler,
fen bilimleri ve saglik bilimleri alanindan se¢ilmis metinlerden olusan bu kitaplar Gazi
Universitesi TOMER &gretim elemanlarinca hazirlanmigtir. Bu ¢alisma YTB tarafindan
desteklenmistir. Kitaplar, otantik metinlerden ve kurgusal makalelerden olusmaktadir.
Kitabin 6n soziinde 6grencilerin 6zel amagh kurslara dahil olmadan, bireysel olarak

kendilerini bu kitaplarla gelistirebilecekleri ifade edilmistir.

Uluslararas1 Ogrenciler icin Sosyal Bilimlerde Akademik Tiirk¢e 1 (Yilmaz vd.,
2018), Uluslararas1 Ogrenciler icin Sosyal Bilimlerde Akademik Tiirkce 2 (Yilmaz
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vd., 2018), Uluslararas1 Ogrenciler icin Fen ve Saghk Bilimlerinde Akademik
Tiirkce 3 (Yilmaz vd., 2018): Kiiltiir Sanat Basimevi tarafindan yayimlanan bu kitap seti,
lisans ve lisansiistii egitim goren yabanci Ogrencilerin farkli alanlardaki temel soz
varligmi 6grenmelerini amaglamaktadir. Ogrencilerin akademik dil becerilerini
gelistirmek i¢in dinleme, okuma, konusma, yazma etkinliklerini ve ¢esitli disiplinlere

yonelik makaleleri igeren bu setteki her kitap 8 {initeden olusmaktadir.

Yabancilar icin Kitle fletisim ve Basin Tiirkcesi (Arap¢a Aciklamah ve Uygulamali)
(Polat, 2018): Eserin hedef Kkitlesi, ana dili Arapga olup iletisim ve basin Tiirkgesi
o0grenmek isteyen 6grenicilerdir. Giris boliimiinde Tiirkge dil bilgisi konular1 Arapga
anlatilmustir. Icerikteki metinler, iletisim ve basin Tiirkgesini yakindan ilgilendirebilecek
konulardan sec¢ilmis; basitten karmasiga siniflandirilmistir. Metinlerde gegen yeni Tiirkce
sozclklerin Arapga karsiliklart metinlerden sonra verilmistir. Eserin bitiminde Tirkge-
Arapea sozliik bulunur. Kitaba ayrica alana 6zgii s6z varligini i¢eren bir sézciik listesi de

eklenmistir.

Tiirkcenin 6zel amagli d6gretiminin tarih¢esine bakildiginda Divanii Lugati’t-Tiirk’ten
baslayarak giiniimiize kadar gelen siirecte degisen ihtiyaclara, Tiirk¢enin ve Tiirklerin
diinyayla girdigi ekonomik, siyasi, askeri, jeopolitik iliskilerin sonug¢larina bagl olarak
artan bir dzel amagh dil 6gretim talebinden bahsedilebilir. Ancak Ingilizcenin ya da diger
dillerin 6zel amagli 6gretimi ile ilgili calismalarla kiyaslandiginda, Tiirkgenin 6zel amagh
ogretimi ile ilgili teorik ve pratik ¢aligmalarin son derece az oldugu goriiliir. Ozellikle bu
konu iizerine yapilan akademik calismalar heniiz baslangic asamasindadir. Ozel amagh
dil 6gretimi caligmalari, akademik dil 6gretimi {lizerine yogunlagmistir. Tezimize konu

ettigimiz “is Tirk¢esi”’ne yonelik bir ¢aligmaya rastlanmamastir.
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Tiirk¢enin Yabancilara Ogretiminde Ozel Amach Olarak Yazilmis Kitaplar

Kitabin Adx

Divanii Lugati’t-
Tiirk (Tiirk
Lehgeleri Sozliigii)

Kitabii’l-Idrak Li
Lisanii’I-Etrak
(Tiirklerin Dilini
Anlama Kitabi)
Et-Tuhfetii’z-
Zekiyye Fi’l-
lugati’t-Tiirkiyye
(Yeni ve Ari
Tiirkcenin
Sozliigii)
Muhakemetii’I-
Lugateyn (iki
Dilin
Karsilagtirmasi)

Codex Cumanicus
(Kuman Kitabr)

Kitab-1 Mecmi-i
Terciiman-1 Tiirki
ve Acemi ve
Mugali (Tiirkge,
Farsca ve
Mogolcanin Biitiin
Cevirmenlerinin
Kitabi)

Hilyetii’I-insin ve
Halbetii’I-Lisan

A Grammar of the
Turkish Language
(Tiirk Dil bilgisi)

Yazar

Kaggarl
Mahmud

Esirti’d-din
Ebl
Hayyan

Bilinmiyor.

Ali Sir
Nevayi

Italyanlar

™),

Almanlar

?)

Halil bin
Muhammed
el-Konevi

bni
Miihenna

Thomas
Vaugan

Yazihs
Tarihi ve
Yeri

1072-
1074,
Bagdat
?)

1312,
Kahire

15.yy,
Misir (?)

1499,

Cagatay
sahasi.

13. yy’in

sonu — 14.

yy’m
basi,
Kirim (?).
1343,
Misir.

13. yy’'mm

sonu — 14.

yy’m
basi,
Meraga
veya
Bagdat.
(?).
1709,
Londra.

Hedef Kitlesi

Arapga ve
Tiirkce
konusurlari.

Tiiccarlar.

Orta diizeyde
Tiirkce
konusurlari.

Farsga ve
Tiirkge
konusurlari.

Italyan
tliccarlar,
Alman din
adamlar1 ve
Kipgaklar.
Arapca
konusurlari.

Arapca
konusurlari.

Ingilizce
konusuru
tliccarlar.

Yazihis Amaci

Tiirk¢enin de Arapca
gibi zengin bir dil
oldugunu gostermek,
Araplara Tiirkce
ogretmek; pratik
Tiirkce dgretimi
yaninda edebi Tiirkce
ogretiminde
kullanilmak; siyasi
ticari Turkge
Ogretmek.

Pratik Tiirkgenin ve
ticari Tiirkgenin
Ogretimi.

Giinliik hayata dair
Tiirkgenin 6gretimi,
ileri diizey ve
akademik Tiirk¢enin
Ogretimi.

Edebi Tiirk¢eyi
kullanarak akademik
amacl Tiirk¢enin
ogretimi.

Italyan tiiccarlara
Farsca ve Kipcakgay1
ogretmek; Kipcaklara
Hristiyanligt
ogretmek.

Ginliik konugma
Tirkeesi ve ticari
Tiirkge 6gretmek.

Pratik Tiirkgenin ve
edebi Tiirkgenin
Ogretimi.

Ticari Tiirkge
Ogretmek.

Icerigi

Dil bilgisi,
ansiklopedik
sozlik,
folklorik
malzeme.

Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,
sozlik.

Dil bilgisi,
sozliik.

Dil bilgisi,
sozlik,
folklorik
malzeme.

Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,
sozliik,
fonetik
ozellikler.



A Grammar of the
Turkish Language
(Tiirk Dilinin
Grameri)

The Turkish
Interpreter or a
New Grammar of
the Turkish
Language (Tiirkce
Terciiman ya da
Tiirk Dilinin Yeni
Dil bilgisi)

The Turkish
Campaigner’s
Vade-Mecum of
Ottoman
Colloquial
Language (Tiirk
Seferine Cikan
Askerlere
Muhtasar Osmanh
Konusma Dili
Kilavuzu)

An English and
Turkish
Dictionary, in Two
parts, English and
Turkish and
Turkish and
English (Tiirkge ve
Ingilizce Sozliik, 2
Kisim: Tiirkee-
Ingilizce, ingilizce-
Tiirkge)

A Simple
Transliteral
Grammar of the
Turkish Language
with Dialogues
and Vocabulary
(Diyalog ve Kelime
Bilgisi ile
Tiirk¢enin Basit
Transliteral Dil
bilgisi)
Elementary
Grammar of the
Turkish Language
With a Few Easy
Exercises (Tiik
Dilinin Temel
Grameri: Kolay
Alstirmali)
Turkish Self -
Taught or the
Dragoman for
Travellers in the

Lumley
Davids

Charles
Boyd

James
William
Redhouse

James
William
Redhouse

Edwin
Arnold

Edwin
Arnold

Abu Said

1832,
Londra.

1842,
Londra ve
Paris.

1855,
Londra.

1857,
Londra.

1877,
Londra.

1877,
Londra.

1877,
Londra.

Ingilizce
konusuru
diplomat,
gezgin, tiiccar
ve 0grenciler.
Ingilizce
konusuru
tiiccarlar.

Ingiliz
ordusunun
Kirim
Seferi’ne
katilacak
subaylari.

Ingiliz

subaylari ve
diger Tiirkge
Ogrenicileri.

Ingilizce
konusuru
siyasiler,
gazeteciler,
gezginler ve
ogrenciler.

Gezgin
Ingiliz
vatandaslari.

Herhangi bir
resmi vazifesi
bulunmayan

Ticari, siyasi ve pratik
Tiirkge 6gretmek.

Ticari Tiirkce
ogretmek.

Askeri amaglarla
Tiirkge 6gretmek.

Askeri genel
amaglarla Tiirkge
ogretmek.

Pratik Tiirkge
Ogretimi.

Pratik Tiirkge
Ogretimi.

Pratik Tiirkge
Ogretimi.
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Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,

sozluk.

Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,
sozliik.

Dil bilgisi,
sozliik.

Dil bilgisi,
sozluk.

Dil bilgisi,
sozluk.



East, Being a New
Practical and Easy
Method of
Learning the
Turkish Language
A Practical
Grammar of the
Turkish Language
(Tiirk Dilinin
Uygulamal Bir
Grameri)

A Turkish
Grammar,
Containing also
Dialogues and
Terms Connected
with the Army,
Navy, Military
Drill, Diplomatic
and Social Life
(Ordu, Deniz
Kuvvetleri, Askeri
Tatbikat,
Diplomatik ve
Sosyal Yasam ile
Baglantih Diyalog
ve Terimler iceren
Bir Tiirk Dil
Bilgisi)

Ottoman Turkish
Conversation
Grammar
(Osmanh Tiirkcesi
Konusma Dilinin
Dil Bilgisi)
Muhtasar Sarf ve
Liigat-1 Tiirki
(Neueste
Grammatik der
tiirkischen
Sprache —
Tiirk¢cenin En
Yeni Grameri)

izmir Yabancilar
icin iktisadi ve
idari Bilimler
Tiirkcesi

I"JluslararaSI
Ogrenciler i¢in
Akademik Tiirkge
I, 1.

Charless
Wells

Anton Tien

V. H.
Hagopian

\Von der
Berswordt

D. Giinay,
E. Sen.

H. Parlak
vd.

1880,
Londra.

1896,
Londra.

1907,
Londra.

1839,
Berlin.

2015,
[zmir.

2017,
Ankara.

Ingiliz
gezginler.

Ingiliz
vatandaslari.

Ingiliz
ordusunun ve
donanmasinin
subaylari.

Ingiliz
diplomatlar,
siyasiler.

Alman
askerleri ve
devlet
gorevlileri;
Almanca
konusuru
gezginler.

Iktisadi ve
idari bilimler
sahasinda
akademik
egitim
alan/alacak
yabanci
Ogreniciler
Sosyal
bilimler, fen
bilimleri ve
saglik
bilimleri
alaninda
lisanstistii

Uygulama ve
alistirmalariyla
Ingilizlere 6zel genel
Tiirk¢e dgretimi.

Genel Tiirkgenin yani
sira askerd, diplomatik
Tiirk¢e dgretimi.

Siyasi, diplomatik ve
genel iletisim amaglh
Tiirk¢e dgretimi.

Genel Tiirkce

Ogretimi.

Akademik Tiirkce
Ogretimi.

Akademik Tiirk¢e
Ogretimi.
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Dil bilgisi,
yazim
kurallari.

Dil bilgisi,
s0z varlig1.

Dil bilgisi.

Dil bilgisi.

Dil bilgisi,
metinler,
aligtirmalar,
ses kayitlari,
sozciik
listesi.

Dil bilgisi,
metinler,
alistirmalar,
ses kayaitlari,
sozciik
listesi.
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yabanci

ogrenciler.
Uluslararasi E. Yilmaz 2018, Sosyal Akademik Tiirkge Dil bilgisi,
Ogrenciler icin vd. Istanbul. bilimler, fen  6gretimi. makaleler,
Sosyal Bilimlerde bilimleri ve alistirmalar,
Akademik Tiirkce saglik ses kayitlari,
1, 2; Uluslararasi bilimleri sOzciik
Ogrenciler icin alaninda listesi.
Fen ve Saghk lisansiistii
Bilimlerinde egitim alacak
Akademik Tiirkce yabanct
1 ogrenciler.
Yabancilar i¢in H. Polat 2018, Arapca Kitle iletisim ve basin = Dil bilgisi,
Kitle iletisim ve Istanbul. konusuru Tiirkgesi 6gretimi. metinler,
Basin Tiirkgesi iletisim alistirmalar,
(Arapca uzmanlar1 ve ses kayitlari,
Aciklamali ve basin sozciik
Uygulamali) mensuplari. listesi.

Tablo 1. Tiirk¢enin yabancilara 6gretiminde 6zel amaglh olarak yazilmus kitaplar.

1.6. OZEL AMACLI DiL OGRETIMINDE KURS TASARIMI

Giinlimiiz dinyasinda kiiresellesmenin ve teknolojinin etkisiyle dil ogretimi gerek
akademide gerekse is ¢evrelerinde Oonemli bir unsur haline gelmistir. Kiiresellesme,
Ogrenicilere istedikleri akademik ve mesleki hedef diizeylerinde gerekli beceri, tiir ya da
dil imkanlarin1 saglarken pek ¢ok zorluklar da ¢ikarmaktadir. Bu noktada 6zel amagh dil

uygulayicilar1 6grenicilere etkili 6grenme ortamlar: sunmalidir (Laurence, 2018, s. 69).

Ozel amagh dil 6gretimi, belirli sayida dgrencinin belirli ihtiyaglarini karsilamaya yonelik
oldugu i¢in kurs tasarimi olduk¢a 6nemlidir. Genel amagli dil 6gretmeninin kursu, ders
kitaplar1 ve resmi miifredatla 6nceden belirlenmisken 6zel amagh dil 6gretmeninin ders
tasarimini kendisinin olusturmasi gerekir ve kurs tasarimi onun is yiikiinliin 6nemli bir

pargasidir (Hutchinson ve Waters, 1991, s.21).

Arastirmalar gostermektedir ki 6zel amacli dil kurslar1 ihtiyag temellidir. Ihtiyag
analizlerinden elde edilen verilerin kursun igerigine aktarilmasi énemlidir. Woodrow
(2018) ihtiyaclarin ders programina aktarilmasinda izlenebilecek yolu asagidaki sekilde

belirtmistir:
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Paydaslarn
belirlenmesi.

|

2 Onceki ihtiyag
analizlerinin ve
sahayla ilgili giincel
arastirmalarin
gozden gecirilmesi.

o V
N
En ivi veri toplama
yvontemlerinin
planlanmasi.

(Coklu kaynak, yer ve
yintemden yararlamhr. )

| ~
(4 Verilerin toplanmasi )
ve analiz edilmesi.
(istek, ihiyag, gereklitiklerin

ve alana dair uzman
siivlemlerinin giiziimlemesi)

N _/j
| |
Bulgularmn
iletisimsel olaylar
listesine
diniistiiriilmesi.
| i
’ 6 Yukandakilere \
dayali ders
programinin
belirlenmesi.
\ /
\‘ o
Kursun
degerlendirilmesi.

Sekil 5. “Kurs tasariminda ihtiyag¢ analizi adimlar1” (Woodrow, 2018, s. 57).

Kurs tasariminda ders programi olusturma, materyal olusturma, smif Ogretimi ve
degerlendirme asamalar1 onceden planlanir. Ozel amagh dil kursu tasarlanirken su

sorularin yanitlarinin bilinmesi gereklidir:

e Ogrenciler nigin dgrenmek istiyorlar?
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e Kurs siirecine kimler (6grenci, 6gretmen, sponsor, denetci) dahil olacak?
e Ogrenme nerede gerceklestirilecek?
e Ogrenme, ne zaman ve ne kadar siire ile ne siklikla gerceklestirilecek?

e Ogrencilerin dilin hangi acilarin1 dgrenmeye ihtiyac1 var? Ogrencilerin
ulagsmalar1 gereken yeterlik seviyesi nedir? Hangi konu alanlarina ihtiyag
duyulmaktadir?

e Kurs hangi 6grenme teorisi iizerine temellendirilecektir? Kursta hangi
metodolojiden yararlanilacaktir? (Hutchinson ve Waters, 1991, s. 21).

Hutchinson ve Waters (1991, s. 22) kurs tasariminda “dilin betimlenmesi, 6grenme
teorileri ve ihtiya¢ analizi’nin 6nemine deginmis ve bunlarin arasindaki baglantiya
deginmistir. Laurence (2018, s. 75) ise kurs tasariminda Hutchinson ve Waters ile benzer
noktalara dikkat ¢ekerken, “ihtiya¢ analizi, 6grenme hedefleri, materyal ve yontemler,

degerlendirme™yi 6zel amagh dil 6gretiminin dort temel dgesi olarak belirlemistir:

Ne? ) Nasil?
Ozel Amach
Dilin Betimlenmesi Ders Plam | Dil Ogretimi Metodoloji |  Ogrenme Teorileri

Kursu

2z

= =

= .=

- @

]

=0 2

Z2 3

A3 5

= -

“ =

= A

Kim? Nigin?
Nerede? Ne Zaman?

ihtiya¢ Analizi

Sekil 6. Hutchinson ve Waters’in “6zel amagl dil 6gretimini etkileyen faktorler” semasi
(Hutchinson ve Waters, 1991, s. 22).
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Degerlendirme

Ne kadar iyi?

Ogrenme Hedefleri Oze!'Amach Materyal ve Yontemler
Dil Ogretimi
Kursu

Ne? Nasil?

ihtiya¢ Analizi

Kim? Nerede?
Ne zaman? Nicin?

Sekil 7. “Ozel amagh dil gretiminin dort temel dgesi” (Laurence, 2018, s. 75).

1.6.1. Ozel Amagh Dil Ogretimi Kurs Tasarimimin Ogeleri

1.6.1.1. Ihtiyag Analizi

Ozel amach dil dgretimi kurslari; belirli dil dgrenicilerinden olusan gruplara, onlarin
isyerlerine, mesleklerine ya da bilimsel disiplinlerine yonelik iletisim ve dil becerileri
kazandirmaya yoneliktir. Bu kurslar, 6zel hedefleri gerceklestirmeye odaklandigindan
kurs tasarimcilarinin hareket noktasi Ogrenicilerin ihtiyaglarmin belirlenmesidir.
Boylelikle kursun icerigi belirli konular ve beceriler ile 6zellestirilebilir. Bununla birlikte
“ihtiyac analizi” kurs tasarimimin farkli bilesenlerine uygulanan bir dizi analizi igeren

semsiye bir terimdir; bu yiizden ihtiya¢ analizine ¢ok genis bir cer¢eveden bakmak
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gereklidir. Bu analizler kursun baslangicindan sonuna dek uygulanabilen, inceleme

konusu ve yontemi degisebilen, kurs tasarimina 6nemli 6l¢iide yon veren niteliktedir.

Ihtiyag analizi sahasinda farkli arastirmacilar farkli noktalara odaklanmakla birlikte pek
¢ok uzman su analiz tiplerini ihtiya¢ analizinin temel bilesenleri oldugu konusunda

birlesir:

1. Hedef durum analizi (target situation analysis): Ogrencilerin mesleki veya
akademik ortamlardaki dil gereksinimlerini belirlemeye odaklanan ihtiyag analizi tiiriidiir

(Robinson, 1991, s. 8). Ornegin: Rapor yazmay1 6grenmek zorundayim.

2. Ogrenme durum analizi (learning situation analysis): Ogrencilerin “neyi”
ogrenmek istediklerini yine 6grencilerin biligsel ve duygusal tepkilerinden hareketle
belirlemeye odaklanan ihtiyag analizidir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 124)

Ornegin: Grup ¢alismasindan nefret ediyorum.

3. Simdiki durum analizi (present situation analysis): Ogrencilerin dil, beceri ve
O0grenme deneyimlerindeki giiclii ve zayif yonleri daha kursun basinda tespit etmeye
odaklanan ihtiyag analizi tiiriidiir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 124). Ornegin: Ikna

edici climleler yazmakta zorlantyorum.

4. Arag analizi (means analysis): Kursun gergeklestirilecegi ortamdaki fiziksel ve
kiltiirel kosullar1 g6z Onilinde bulundurarak saglikli bir kurs olusturmaya odaklanan
ihtiyag analizi tiiriidiir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 124). Ornegin: Diinyanin her
yerinde otel personeli benzer dil ihtiyaglari sahipken bu personellerin bulunduklar farkli

kosullar dil 6grenme siireglerini tamamuyla etkiler.

Ihtiya¢ analizi, 6zel amach dil dgretiminde ders-tasarim dongiisiiniin ilk adimidir ve
hedeflenen iletisimsel durumlarda 6grencilerin ihtiyaclarinin sistematik analizini ifade
eder. Ogrenici baslangigta hedeflenen becerilerden yoksundur. Kurslar, dgrenicilerin bu
tiir eksikliklerini gidermek iizere kurgulanir. Ogrenicilerin acil ihtiyaglarmi kesfetmek
icin “simdiki durum analizi” yapilabilir. Bunlarin hedef ihtiyaclardan farkli olmasi

muhtemeldir (Woodrow, 2018. s. 47).

Baslangicta ihtiya¢ analizleri, kurs Oncesi basitge hedef durumda 6grenicinin ihtiyag
duyabilecegi dil yeterliklerine odaklanirken yillar igerisinde igerik, yaklagim ve yontem

bakimindan gelistirilmistir.
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1970’lerde Avrupa Konseyi'nin Avrupa dillerinin ihtiyag¢larini tespit ettirmek istemesiyle
ihtiya¢ analizleri ortaya c¢ikmistir. “Hedef durum analizi” olarak adlandirilan bu ilk
calismalar belirli alanlarda dilin islevlerini tespit etmeye yoneliktir. Is Ingilizcesi igin,
ticari bir raporun s6z varligi ve dilinin analiz edilmesi bu tiir analizlere 6rnek verilebilir.
Bu diisiinceyle “ihtiyaclarin™ kurs tasariminda sistemli olarak nasil yararli olabilecegini
arastiran John Munby, “letisimsel Thtiya¢ Islemcisi (CNP)” adim verdigi, metin tabanli
bir analiz modeli gelistirmistir. Bu modelde igerik, dilin gesitleri, tutum, amag, baglam ve
konusucu gibi degiskenler onemlidir. Kurs tasarimcisi, 6zel amacgli dil 6gretimi kurs
tasariminda oldukga etkili olmug bu modelden ihtiyag analizini hazirlarken 6nemli 6lglide
yararlanabilir. Bununla birlikte bu model karmasiktir ve uygulamada zorluklar

cikarabilmektedir (Woodrow, 2018. s. 48).

Ihtiyag analiziyle ilgili ilk calismalar genellikle hedef durumda dilin kullanimia
yoneliktir. Bu giiniimiizde belirli baglamlardaki tiir calismalari, sdylem analizleri ve
derlem kullanimiyla devam etmektedir. Hutchinson ve Waters (1987) hedef durumdaki
sOylemden ziyade Ogreniciyi odaga alan ilk arastirmacilardir. Robinson (1991)
ogrenicilerin kurs baslangicinda dil yeterligi agisindan nerede oldugunu tespit etmek igin
“simdiki durum analizi’ni tanimlamistir. Hutchinson ve Waters (1987) “eksikliklerin
(fark) analizi” ile hedef durum ve simdiki durumdaki beceriler arasindaki farka
odaklanmustir. Ogrenicilerin pedagojik gereksinimlerini vurgulayan West (1994) ise 6zel
amagl dil 6gretimi kurslarinda 6grenme stratejilerinin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Fakat
Ogrenicilerin istekleri -6grenicilerin farkindalik diizeylerinden dolayi- her zaman hedef
durumdaki ihtiyaglariyla ortiismeyebilir. Bunlara ek olarak ihtiya¢ analizinde personel,
ders materyalleri, kaynaklar, siniflar gibi “sinirliliklar” da g6z 6niinde bulundurulmalidir.
Bu durum “arag analizi” (Halliday, 1994) olarak da tanimlanir (aktaran Woodrow, 2018.
S. 48).

Chambers’e gore (1980) ihtiyag analizi, hedef durumdaki iletisimsel

ortamlarin analizinden hareket ederek iletisimsel gerekliliklerin tespitidir ve

bu yiizden hedef durum analizi olarak adlandirilmalidir (aktaran Bastiirkmen,
2010, s. 18).

Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 125) glinimiizdeki farkli yaklagimlara gore ihtiyag

analizini su sekilde tanimlamustir:



A. Ogreniciler hakkinda mesleki bilgi: Ogrenicilerin hedef durumda
kullanacag Ingilizceye yonelik gorev ve etkinliklerin tespiti — “hedef durum
analizi (target situation analysis) ve hedeflenen ihtiyaclar (objective needs)”.

B. Ogreniciler hakkinda kisisel bilgi: Ogrenicilerin 6grenme deneyimlerinin,
kultirel durumlarinin, kursa katilim nedenlerinin ve kurstan beklentilerinin
tespiti — “istekler (wants), sebepler (means) ve Oznel gereksinimler
(subjective needs)”.

C. Ogrenicilerin Ingilizce dil bilgileri: Ogrenicilerin simdiki beceri ve dil
kullanim diizeylerinin tespiti — “simdiki durum analizi (present situation
analysis)”. (D maddesini belirlememizi saglar.)

D. Ogrenicilerin eksikleri: C maddesi ile A maddesi arasindaki farktir —
“eksikliker (lacks)”.

E. Dil 6grenme bilgisi: D maddesinde anilan dil ve becerileri etkili olarak
ogrenme yollaridir — “6grenme gereksinimleri (learning needs)”.

F. A maddesi ile ilgili olarak mesleki iletisim bilgisi: Hedef durumda dilin ve
becerilerin nasil kullanildiginin tespitidir — “dil bilimsel analiz (linguistic
analysis), s0ylem c¢oziimlemesi (discourse analysis), tiir (genre analysis)
analizi.”

G. Kurstan ne beklendigidir.

H. Kursun nasil yapilacagi bilgisi: Arag analizi (means analysis).

Ogreniciler hakkinda
kisisel bilgiler

Hedef duruma
ait dil bilgisini

Ogreniciler hakkinda
mesleki bilgiler

Cevresel kosullar

Hedef durumda nasil
iletisim kurulacag bilgisi

Ogrenicilerin eksiklikleri
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Dil 6grenme
gereksinimleri

(")grenicilerin
kurstan beklentileri

Sekil 8. “Ihtiyag analizinin bilesenleri” (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 125).
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Yukarida adi gecen ihtiyag¢ analizi yaklagimlarindan kesit analizi (register analysis), tiir
analizi (genre analysis) ve sOylem coziimlemesi (discourse analysis) 6zel amagh dil
Ogretiminde dilin tanimlanmas1 ve buna bagli materyallerin olusturulmasina temel olmasi

acgisindan 6nemlidir.

Ozel amach dil 6gretiminde dil bilimsel analizlerin gelisimindeki yaklasimlar, sadece
yontem diizeyinde kalmamis, ayn1 zamanda kullanilacak dile ve onun betimlenmesine
yonelik de olmustur. Kesit analizlerinin geri planinda, kurslarin 6grenicilerin
ihtiyaclarina odaklanmasi ve bdylelikle kurslarin pedagojik temeller iizerine kurulmasi
vardir. Tk kesit analizi ¢alismalar1 Barber, Ewer ve Hughes-Davies, P. Strevens ve J.
Swales tarafindan 1960 ve 1970’li yillarda teknik ve bilimsel ingilizcenin séz varligin
ve dil bilgisel 6zelliklerini tespit etmek i¢in uygulanmaigstir. Kesit analizini Swales (1988)
“leksikoistatistik (lexicostatistics)”, Robinson (1991) ise “siklik analizi (frequency
analysis)” olarak adlandirmigtir. (Robinson, 1991; Hutchinson ve Waters’ten aktaran
Songhori, 2008, s. 16). Kayit analizi, teknik ve bilimsel ingilizcenin genel ingilizceden
farkli olmadigini, teknik ve bilimsel Ingilizcede belitli dil bilgisel yapilarin ve sdzliiksel

bigimlerin ¢ok daha sik kullanildigin1 varsaymistir (Dudley-Evans ve St. John, 1998).

Kesit analizinde ciimle ve sozciik diizeyinde incelemeler yapilmis, diger diizeylerde
inceleme yapilmamistir. Bu baglamda kesit analizi, sozciik ve climle diizeyindeki
incelemeler smirli kaldigr i¢in (West, 1998); betimsel olmakla beraber agiklayici
olmadigr i¢in (Robinson, 1991); bu analizle iiretilen malzemelerin ¢ogu 6zgiinliikten
yoksun oldugu i¢in ve uzun birbirinin tekrari kaliplart icerdigi (Dudley-Evans ve St. John,
1998) i¢in elestirilmistir (aktaran Songhori, 2018, s. 17).

Kesit analizi daha ¢ok sozciik ve ciimle diizeyine odaklandigi i¢in, sonraki donemlerde
climlelerin sdylem icerisinde nasil birlestirildigi bulunmaya ¢alisilmistir (Hutchinson ve
Waters, 1987). Ayrica, West (1998), 1970’lerin baslarinda kesit analizine tepki olarak
kesitlerin sozel ve dil bilgisel 6zelliklerinden ¢ok, sdylemin iletisimsel degeri tizerinde
yogunlastigini sdyler. Metin analizi ya da retorik olarak da adlandirilan sdylem
¢Oziimlemesinin ilk temsilcileri Lackstorm, Selinker ve Trimble’dir. Bu arastirmacilar
climleden ¢ok metne, yapilardan ¢ok yazarin sdyleyis amacina odaklanmiglardir

(Robinson, 1991). West’e (1998) gore bu yaklasim, iletisim esnasinda ctimlenin nasil
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kullanildigina ve islevlere dayali materyallerin {iretilmesine odaklanmaktadir (aktaran

Songhori, 2018, s. 17-18).

Dil bilimin bir alt dali olan sdylem ¢oziimlemesi (discourse analysis), s6z sanatlarinin
incelenmesi ile ilgilenir. Ancak c¢ok degisik sdylem tiirlerini ¢dziimleyebilmek
miimkiindiir. Felsefe, reklam, bilim, siyaset ve egitim bilim sdylemleri bunlar arasindadir.
Oldukca genis kapsamli bir terim olan sdylem c¢oziimlemesinde sozlii metinler de
incelenir (Kiran ve Kiran, 2013, s. 337). S6ylem ¢6ziimlemesinin baslica ilgi alanlarindan
biri de dil islevlerinin gerceklesmesinde karsimiza ¢ikan iletisim ilkeleri, agiklama, 6ziir,
rica gibi konulardir (Kocaman-Osman, 2000’den aktaran Bayraktar, 2014, s. 143).
Soylem coziimlemesi anlatida kullanilan sozlii ya da yazili her tiirli formun belirli
baglamlarda ni¢in anlatildigini, nasil anlatildigini ve bu anlatidan ne anlam
cikarilabilecegini cevaplamaya yoneliktir. Sadece sozlli veya yazili anlatilar degil, jest-
mimikler, beden dili, fiziksel goriiniis, giyim tarzi gibi unsurlar da sdylem
cozlimlemesinin inceleme alanma girer. Dil dgretiminde sOylem ¢odziimlemesi, dogru

metin ve materyal olusturma asamasinda 6nemlidir.

Yukarida sozii edilen kesit analizinde ve sdylem ¢oziimlemesinde, metin birbirinden
ilgisiz parcalar halinde ele alinir. Tiir analizi yaklagimi ise bu konudaki eksiklikleri
gidermek i¢in ortaya ¢ikmistir. Tiir analizinde metin bir biitiin olarak ele alinir. Kesit
analizinde, metin parcalar1 daha ¢ok dilsel yapilar araciligiyla incelenirken tiir analizinde
metnin iletisimsel amaci ve metnin biitlinii ele alinir. Tiir analistleri, metnin s6z varlig1 ve
dil bilgisel yapilarindan yola ¢ikarak bunlarin sosyal fonksiyonlarin ortaya ¢ikigini nasil
etkiledigini bulmay1 amaglarlar; bu yiizden sosyal baglamlar icerisinde kabul gérmiis
iletisim etkinlikleri tizerinde ¢alisirlar (Umera-Okeke, 2011, s. 218; Ozylldlrlm, 2001, s.
71).

Swales (1990, s. 58) “turi” “bir dizi iletisimsel amaci paylasan iiyelerden olusan
iletisimsel bir olay” seklinde ifade eder. Bu amaglar uzmanlarca algilanir, kabul edilir;
tiirlin mantiksal yapis1 ortaya ¢ikar. Bu mantiksal yap1 sdylemin sistemli diizenini inga

eder ve sdylemin igerik ve bicimine dair dilsel tercihleri etkiler (aktaran Ozyildirim, 2001,
S. 68).

Tiirler, belirli sosyal durumlardan ortaya ¢ikarlar; belirli bir amaca
yoneliktirler, bir veya daha fazla katilimci ile gerceklesirler ve kendilerine
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has 6zellik ve yapilar1 vardir. Swales (1985, s. 13) tiir kavraminin 6zelliklerini
su sekilde siralamaktadir:

1) Tirler geleneksel olarak kabul goérmiis ve herkes tarafindan paylasilan
ortak bir amaci olan iletisimsel olaylardir.

2) Bir tiir belirli 6zgiirliik sinirlart igerisinde yapilasarak standartlagan bir
olaydir; amag ve yapi olarak sinirlamalar1 vardir.

3) Bir tiiriin geleneksel bilgisi bu isin i¢cinde olan uzmanlarda digerlerine gore
daha fazladir.

4) Toplumlar siirekli tekrarladigini diisiindiikleri iletisimsel olaylara tiir adini
verirler.

5) Aymi sekilde alt-tiirlerin ortaya ¢ikmasi da tekrarlayan ve dikkat c¢ekici
ortak dzellikler iizerine kurulmustur (aktaran Ozyildirim, 2001, s. 69).

Tiir analizinin dil 6gretiminde en 6nemli avantaji, 6grenicilere kendi uzmanlik alanlarin
g0z ard1 etmeyen bir dil dgretimi sunmasi; 6te yandan 6greniciye dilin kullanimi ile
iletisimin amac1 arasindaki anlamli baglantiy1 kavratmasidir. Dil 6gretiminde tiir analizi
anlamli bir baglam icerisinde siireci, iletisimsel amagclar1 ve her tiirlii materyali

birlestirebilmeyi saglar (Umera-Okeke, 2011, s. 219).

Ozel amagh dil 6gretiminde kullanilan farkl ihtiyac analizi tipleri kurs tasarimina farkli
bulgular sunar ve bu analizler birbirlerini biitiinleyici niteliktedir. Ortak amaglari ise kurs
tasariminin iletisimsel yapisini gliglendirmektir.

Ihtiyag analizinin temel kaynaklar1 sunlardir: 6greniciler, alanda galisan veya

okuyan insanlar, eski 6grenciler, alanla ilgili belgeler, miisteriler, isverenler,
meslektaglar ve alanla ilgili arastirmalar.

Degerlendirme icin temel kaynaklar sunlardir: &greniciler, 6grenicilerin
birlikte calistigi egitim aldigi kisiler, kullanilan belgeler ve kayitlar,
kendimiz, meslektaslarimiz.

Ihtiyag analizi i¢in temel veri toplama ydntemleri sunlardir: anketler, 6zgiin
sozlii ve yazili metinlerin analizi, tartigmalar, yapilandirilmis goriismeler,
gozlemler, degerlendirmeler.

Degerlendirme i¢in yararli yontemler sunlardir: kontrol listeleri ve anketler,
degerlendirme, tartisma, kayit tutma (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s.
132).

Ozel amagh dil 6gretimi baglaminda ihtiya¢ analizinin gergevesi esnek tutulmalidir.
Ihtiyag analizi siirecine bir sekilde dahil olan tiim insanlarin; grenicilerin, sponsorlarmn,
alan uzmanlarinin, 6gretmenlerin ve 6zel amagh dil 6greticilerinin goriisleri dikkate

alinmalidir. Bu goriisler, ders programinin gelistirilmesini ve metodolojiyi etkileyecektir.
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Bu sebeple ihtiyag¢ analizi sahasindaki ¢alismalar daha rafine ve esnek bir teorik temele

dayandirilabilir (Rahman, 2015, s. 30).

1.6.1.2. Ders Programi Tasarimi

Ders programi hazirlanmasinda baslangic noktasi, ihtiya¢ analizinden elde edilen
verilerin programa belirli bir sirada aktarilmasidir. Hutchinson ve Waters (1991, s. 80),
“ders programi (syllabus)”un “6grenilecek seyin ne olacagini ya da en azindan ne olmasi
gerektigini” sOyleyen bir belge olarak tanimlamaktadir. Ayni sekilde, Robinson (1991, s.
34) ders programinin bir ¢alisma plani olarak d6gretmen igin temel bir kilavuz oldugunu,
ders igeriginin baglamini belirledigini...” belirtmektedir. Bu ifadelerden anlagildig: tizere
ders programi oncelikle 6gretmeni ilgilendiren bir kavramdir. Bastiirkmen (2006, s. 20)
ise ders programmi “(...) bir dilde 6gretileceklerin genel olarak listelenmesiyle
belirli bir sirada verilmesi (...)” olarak tanimlar. Ozelliklerini su sekilde siralar:

1. lIcerige (sdzciikler, yapilar, konular) ve ders siirecine (gorevler,

yontemler) yonelik kapsamli bir listeden olusur.

2. Kolaydan zora giden ve oOncelikli olandan baglayan bir siralamaya
dayanur.

3. Belirsizlige yer vermez.

4. Herkese agik bir belgedir.

5. Bir zaman ¢izelgesi igerir.

6. Secilen bir yontemi veya yaklagimi igerebilir.

7. Ders materyalleri 6nerebilir.
Ders programi, sadece dilin betimlenmesini igermemeli, ayn1 zamanda Ogrenme ve
ogretmeyi kolaylastirici bir diizene sahip olmalidir. Ders programinin her bir {initesi 6zel
bir 6grenme amacma yoOnelik olmalidir. Yakindan uzaga ve genelden Ozele
yaklasimlarina uygun tasarlanmalidir. Ders materyali tlimevarim ilkesine gore
hazirlanabilecegi gibi tiimden gelim ilkesine gore de hazirlanabilir (Umera-Okeke, 2011,
s. 136-137).

Harmer (2001) ders programlarinin tasariminda uyulmasi gereken olgiitleri su sekilde
belirlemistir: Programda icerik dgeleri kademeli olarak kolaydan karmasiga gidecek

sekilde siralanmali (6grenilebilirlik), programa hedef dilde en sik kullanilan 6geler dahil
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edilmeli (siklik), planda hedef dildeki daha genis kapsamli yapilar ve terminoloji
birlestirilmeli, programa ogreniciye sosyal yasamda yararli olacak beceriler ve dil

bi¢imleri yerlestirilmeli (yararlilik) (aktaran Lamri, 2016, s. 16).

Bazi ders programu tipleri sunlardir: yapisal / dil bilgisel / dil bilimsel ders programi,
kavramsal ders programi, islevsel ders programi, siire¢ ve gorev tabanli ders programi vd.
Kurs tasariminda tercih edilecek ders programi, Ogrenicilerin ihtiyaglarina, dersin

amacina, kursun sponsoruna ya da 6gretim kurumlarinin amaglarina bagli olacaktir.

Ders programlari “sentetik (synthetic)” ya da “analitik (analytic)” olarak smiflandirilir.
Sentetik ders programlarinda dil, bir seferde bir dil bilimsel yapiy1 vermek iizerine
kurgulanmigken; analitik ders programlarinda dile ait bir sinirlamaya yer verilmeden tek
seferde biitlinliik icerisinde pargaciklar sunulur (Long ve Crookes, 1992) Kurs
tasariminda, Ogrenicilerin dil Ogelerini pargalar halinde alip bunlari daha sonra
birlestirecekleri 6ngoriilityorsa sentetik ders programlari tercih edilmelidir. Analitik ders
programi tasarimcilart ise bir kursta dilsel igerigin Onceden belirlenemeyecegini,
dolayisiyla da 6grenme unsurlarinin birbirinden ayr1 pargalar halinde verilemeyecegini
iddia ederler (Freeman ve Freeman, 1989). Ogretimin biitiinciil bir sekilde yiiriitiilmesi
ve timdengelim yontemi esastir. Kurs tasariminda, 6grenicilerin dili belirli dilsel kaliplar
halinde oOgrendikleri, daha sonra bu kaliplar araciligiyla kurallar1 kavrayacaklari
diistintiliiyorsa analitik ders programlari tercih edilmelidir. Bu durumda ders programi dil
bilgisel degil; durum, gorev ya da konu odakl1 listeler icermelidir (aktaran Bastiirkmen,

2006, s. 21-22).

1.6.1.2.1. Sentetik Ders Programlari

“Sonug-odakli (product-oriented)” olarak da adlandirilan bu ders programlari dil

ogreniminde 6gretmen merkezli egilime sahiptir.

a. Yapisal (structural) ders programi: Tarihsel siirece bakildiginda yapisal ders
programlarmin en yaygin kullanilan tiir oldugu goriiliir. Dil bilgisel ya da geleneksel
olarak da adlandirilan bu ders programlarinda dil bilgisi ogeleri tinitelerle basitlik,
karmagsiklik, diizenlilik, faydalilik ve siklik gibi &lgiitlere gore diizenlenir. Ogrenicinin

her bir yapisal adimda konuyu kavramasi ve dil bilgisi koleksiyonuna eklemesi beklenir.
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Bu nedenle yapisal ders programlari ¢iktilara ya da sonuca odaklanir. Yapisal ders
programi tasarimi, dilin tiretken kullanimini tesvik eder ve konugsmacilarin daha dnce hig
kullanilmamis ciimleleri olusturmasimi saglar. Bu tip ders programlari tasarlanirken
tasarimci, dil bilgisi tiniteleri arasinda giiclii baglar kurmakta zorlanabilir. Yapisal ders
programlari, dilin sadece dil bilgisel yoniine odaklanmasi ve dilin 6nemli diger yonlerini

ihmal etmesi yoniiyle elestirilmistir.

Son olarak, yakin zamanli derlem temelli arastirmalar, sozli ve yazili dilin dil bilgisi
unsurlar1 arasinda bir ayrisma oldugunu gostermektedir; bu durum dil bilgisi temelli ders
programlarinin igerigi lizerine yeniden disiiniilmesini zorunlu kilmaktadir (Umera-

Okeke, 2011, s. 136-137; Bastiirkmen, 2006, s. 36 ).

b. Durumsal (the situational) ders programi: Yapisal ders programlarina yoneltilen
elestiriler; dil bilgisel birimlerin degil, durumsal ihtiyaclarin vurgulandigi durumsal ders
programlarinin ortaya ¢ikmasini saglamistir. Durumsal ders programlari, dilin gilinliik
yasamda yani smif disinda nasil kullanildigin1 yansitan durumlarin bir listesini igerir.
Ders programi durumlar listesine gore boliimlere ayrilmistir. Durumlarin siralamast
kronolojiye veya Ogrenicilerin s6z konusu durumlarla karsilasacagi goreceli olasiliga
dayanarak belirlenir. Ornegin, kronoloji ve olasiligin bir karisimina dayanan bir siralama
su sekilde olabilir: havaalaninda, bir takside, otelde, bir restoranda, plajda, bir hediyelik
esya diikkkaninda, bir tiyatroda ve bir partide gibi.

Buradaki temel varsayim, dilin ortaya ¢iktigi durumsal baglamlarla iliskili olmasidir.
Boylece, yapisal dgeler gesitli durumlar araciligiyla 6grenicilere 6gretilebilir. Durumsal
ders programlari, konudan ¢ok 6grenici merkezli tutuldugu 6lgiide motivasyonu arttiric
bir etkiye sahip olur. Ancak, programda yer verilen durumlar ihtiyaglar1 gozetmedigi
takdirde 6greniciler agisindan son derece olumsuz sonuglar dogurabilir. Bu soruna ¢éziim
olarak Wilkins (1976) kavramsal ders programlarinin ortaya ¢ikmasina 6nemli bir etkisi
olan kavramsal ve iletisimsel kategorileri tanimlamistir (Brown, 1995, s. 8-9; Wilkins,

1976, s. 15-18; Umera-Okeke, 2011, s. 138).
c. Kavramsal / islevsel (the notional / functional) ders programa:

Kavramsal / islevsel ders programlari, dil bilgisel dgelere gore degil 6grenicilerin dille
yapmak istedikleri (islevler) ya da 6grenicilerin dil araciligiyla ifade etmek istedikleri

(kavramlar) iizerine tasarlanir. Igerikleri bu kavramsal ya da islevsel 6geler iizerinden



54

boliimlere ayrilir. Kavramsal / islevsel ders programlari, iletisimsel kaliplarin ve iletisime
yonelik anlamsal 6gelerin 6gretimini odaga alarak dilin iletisimsel yoniinii vurgular. Bu
iletisimsel kaliplar dogrudan belirli bir amaca yonelik 6grenici gereksinimi analizleri
aracihigiyla tespit edilir. Ogrenicilerin karsilasmast muhtemel iletisim tiplerine dair
tiirlerin analiz edilmesi son derece dnemlidir. Ayrica, bu tip ders programlarinda dil,
temel seviyeden baglanarak, 6grenicinin dilin konusuldugu iilkeyi ziyaret ederken saglikli

bir sekilde iletisim kurmasini saglayabilecegi sekilde boliimlere ayrilmalidir.

Wilkins, durumsal ders programlarini temelde sadece dilin “nerede, ne zaman ve nasil”
kullanildigiyla ilgilendikleri ve dilin “iletisimsel” yoniinii ihmal ettikleri i¢in elestirmistir
(Brumfit ve Johnson, 1979, s. 84). Dolayisiyla kavramsal / islevsel ders programlarinin
tasariminda, dil bilgisel ve durumsal ogelere degil, dilin kavramsal boyutuna ve

iletisimsel amaglara odaklanilir (aktaran Umera-Okeke, 2011, s. 139 ).

Islevsel bir ders programinda dilin islevleri kolaydan zora ilkesi ile kronoloji ve
kullanishilik géz 6niinde bulundurularak su sekilde diizenlenebilir: selam vermek, biriyle
tanigsmak, bir konu hakkinda bilgi almak, bilgi vermek, bir konuyu degistirmek,
vedalasmak gibi. Kavramsal bir ders programinda yer verilecek genel kavramlar ise

mesafe, siire, miktar, kalite, konum, boyut vd. olabilir (Brown, 1995, s. 10).

Jones ve Baeyer (1983) islevsel bir ders programinin igerik listesi i¢in asagidaki drnegi

vermistir:
1. Kendini tanitmak, sohbeti baslatmak, biriyle bulusmak.

2. Bilgi alma: soru sorma teknikleri, cevap verme teknikleri, daha fazla bilgi

alma.

3. Insanlara bir seyler yaptirmak: istemek, dikkat ¢ekmek, kabul etmek ve

reddetmek.

4. Gegmis hakkinda konusmak: hatirlamak, deneyimleri tanimlamak, hayal

etmek.

5. Konugma teknikleri: ¢ekinmek, duraksamalar1 onlemek ve kibarca soz

kesmek, insanlar1 bir araya getirmek (aktaran Brown, 1995, s. 10).

Hall ve Bowyer (1980) kavramsal bir ders programina ait iinite basliklar1 su sekilde

orneklendirir:



55

Unite 1: Ozellikler ve Sekiller

Unite 2: Konum

Unite 3: Yapi

Unite 4: Ol¢iim 1 (Kat1 Cisimler)

Unite 5: Islem 1 (islev ve Yeterlik)

Unite 6: Siral1 {slemler (aktaran Brown, 1995, s. 10).

Sentetik (synthetic) ya da sonug-odakli (product-oriented) ders programlarina se¢enek
olarak analitik (analytic) ya da siireg-odakl1 (process-oriented) ders programlar: ortaya
cikmistir. Sentetik ders programlarinda asamali bir ilerleme esas alinirken analitik ders
programlarinda dilin deneyimsel olarak 6grenilecegi diisiincesi temel hareket noktasidir

(Umera-Okeke, 2011, s. 139).

1.6.1.2.2. Analitik Ders Programlar1

“Siire¢c-odakli” olarak da bilinen bu tip ders programlar sentetik ders programlarinin
yetersiz kalmasindan dolay: gelistirilmistir. Analitik ders programlari, 6grenicinin kursu
tamamladiginda neleri kazanacagmma degil, kurs siiresince {istlenecegi Ogrenme

etkinlikleri ve gorevlerine odaklanarak sonugtan ¢ok siirece 0nem vermektedir.

Breen (1984) tarafindan savunulan siire¢-odakli ders programlarinin 6nemli bir 6zelligi,
program tasarimcisinin 6grenme icerigini segcmemesi, Ogretmen ve dgrencilerin sinifta
devam eden ders miifredatlarini olusturmak icin birlikte ¢erceve olusturmasi ve bu
cergevenin 6grenme programi yerine bir altyap1 olmasidir. Boylece 6zel bir metodoloji,
soz varhigr ya da dil bilgisine basvurmadan ogrenicilerin yeterliklerini, 6grenme

ithtiyaclarini ve algilarini degistirmeleri saglanir (“Finchpark”, ty.).

Kuoraogo (1987) ve White (1988) analitik ders programlarini su agilardan
elestirir: 6lgme yontemlerinin yeterli olmamasi, 6gretmen ve ogrenicilerden
gercekci olamayacak derecede yliksek bir yetkinligin beklenmesi, sinif iginde
otoritenin bazi kiiltiirlerde kabul edilemeyecek sekilde yeniden dagitilmasi,
kiiltiirel etkenler géz ardi edilerek gorevler belirlenmesi, ders kitabina
duyulan giiveni sarsabilecek seviyede cok fazla 6gretim materyaline ihtiyag
duyulmasi, sonugtan ziyade -muhtemelen amagsiz olabilecek- bir siirece
odaklanilmasi, ders programi hazirlanirken O6greniciye danigma siirecinin
verimli olmayabilecegi gibi (“Finchpark”, ty.).
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a. Gorev-temelli (task-based) ders programi: Gorev-temelli ders programi Prabhu
(1980) tarafindan tasarlanmistir. Prabhu’ya gore, en iyi 6grenmenin gergeklesmesi icin
goreve odaklanilmasi gerekmektedir. Etkinlikler ve gorevler 6nceden planlanir fakat
igerik dil bilgisel degildir. Clinkii bigimden ¢ok gorev onemlidir. Gorev-temelli ders
programlari, igerigi kavramsal olarak derecelendirerek ve benzerliklere gore

siiflandirarak yapisal (linguistic) ders programlarinin yerini almistir.

Gorev-temelli  yaklagim, bir dili konusmanin pratik ve etkilesim yoluyla
miikemmellestirilebilecek bir beceri oldugunu varsayar; bu baglamda 6greniciler, gérev
ve etkinlikler yoluyla bir amaci basarmak i¢in dili iletisimsel olarak kullanmaya tesvik
edilir. Gorev-temelli 6gretim, dgrenicilere birbirleriyle “gercek™ dile ve anlamli iletisime
dayali etkilesim firsati sunar. Ellis’e gore (2000) “etkilesimli gorevlerin” basarili
olabilmesi i¢in Ogreniciler i¢in yeni ya da benzersiz olmasi, Ogrenicilerin diger
Ogrenicilerle bilgi alis verisini gerektirmesi, 6zel bir ¢ikt1 igermesi, goérevin ayrintilarini
icermesi, etik bir konuyu icermesi ve dogal bir konusmanin, anlati sdyleminin
kullanilmas1 gibi ozellikleri tasimasi gerekir (Ellis, 1999, s.193’ten aktaran Umera-

Okeke, 2011, s. 140).

Long ve Crookes’e gore (1992) 6zel amagh Ingilizce dgretiminde goreve
dayali ders programlar1 “gercek diinya gorevlerini” tanimlar. Buna karsin,
genel Ingilizce gretiminde, gorevlerin kesin tanimi1 éncelikli degildir. Genel
Ingilizce dil 6gretimi gorevleri pedagojik deger igin segilirken, 6zel amagl
Ingilizcede hedef ortamlardaki ger¢ek durumlarla ilgileri i¢in segilebilirler
(aktaran Bastiirkmen, 2006, s. 25).

Geleneksel yontemlere alternatif olarak diisiiniilen gorev-temelli 6gretim, gorevlerin
etkili bir yontemin odagi olamayacagi ve ders programlarinda siralanmalarinin gii¢
olacag1 gibi sebeplerden otiirii elestirilmistir (Seedhouse, 1999°dan aktaran Yayli ve

Bayyurt, 2011, s. 25).

b. Ogrenici-temelli (learner-led) ders programi: Breen ve Candlin (1984) tarafindan
ortaya konan bu yaklasimda 6grenicinin ders programinin tasarimina miimkiin oldugu
kadar dahil olmasi beklenmektedir. Buna gore Ogrenicilerin dgrenim esnasinda
farkindalik diizeyleri yliksek oldugu takdirde motivasyonlar: da yiiksek olacak ve hedef
becerileri kazanmalari miimkiin olacaktir. Bu yaklasim radikal ve {itopik bulunarak ¢esitli
acilardan elestirilmistir. Onceden belirlenmis (predetermined) bir programin olmamasi

O0gretmeni ihtiya¢ duydugu destekten mahrum birakmaktadir. Ders kitabinin olmamasi
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hedeflerin eksikligine yol agmaktadir. Ayrica programin igeriginin sorumlulugunun

Ogreniciye birakilmasi takibi giiclestirecektir (aktaran Umera-Okeke, 2011, s. 141).

Kurs tasariminda oOgrenici-temelli yaklasim, Ogreniciler ve Ogretmenler arasinda
miizakere edilen ders programlarma dayanir. Ogrenicilerle birlikte belirlenen bir
programda ders igeriginin sorumlulugu paylasilir, boylece 6grenicilere de sorumluluk
yiklenmis olur (Breen ve Littlejohn, 2000). Bu tiir ders programlarini, &gretim
materyalinin bulunmadigr durumlarda ve Ogreniciler ile 6gretmen arasinda paylasilan
bilginin ¢ok az oldugu heterojen gruplarda uygulamak daha uygundur (aktaran Woodrow,
2018, s. 117).

c¢. Orantih (proportional) ders program: Biitlinciil bir yeterlik gelistirmeyi amaglayan
orantili ders programlari, 6greniciler tarafindan belirlenmis, birbirine bagli tematik iinite

dizilimlerinden olusur.

()

Sekil 9. “Tema-baglantili modiillerde dizilim. A=tematik ve konu bilesenleri (dizilim); B=dil
bilimsel ve etkilesim bilesenleri (‘boncuklar’) ” (Yalden, 2000, s. 100).

Temalar ise Ogrenicilerin beklenti ve ihtiyaglarina uygun olacak sekilde egitimsel,
mesleki baglamda ya da genel ilgi alanlarindan segilebilir. Tematik ogelerin
organizasyonu, kronolojik veya mantiksal bir diizlemde ilerler. Orantili ders
programlarinda 6grenicilerden gelecek doniite de bagl olarak dil bilgisel ve etkilesimsel
Ogeler, orantili ve sarmal bir bicimde verilir. Orantili ders programlari, esnek olmalari ve
Ogrenici doniitlerini dikkate almalar1 yoniinden “durgun (statik)” degildir. Bu tiir ders
programlari “¢ok boyutlu (multi-dimensional)” olarak da adlandirilir. Programda dersler
dil bilgisel, kavramsal, yapisal, islevsel ya da konuya dayali olabileceginden degisken
ders igerikleri gelistirmek miimkiindiir. Boylelikle 6grenici ihtiyaclarina daha duyarli ama
onlar1 daha az zorlayici bir tasarim gergeklestirilebilir. Ayrica kurs ilerledik¢e 6gretim

materyalinin odak noktasini degistirme esnekligi vardir.
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Yapisal Hletisimsel Ozellestirilmis
asama etisimsel asama asama
”
’
Dil bilgisel | Bicimsel bilesenler P
s ”
bicim - )
- Ozellestirilmis
’ - icerik ve
” dilin yiizey
’ dzellikleri

islevsel, séyleme bagh
ve retorik bilesenler

A\ 4

Siire

Sekil 10. “Tam gelistirilmis orantili yaklasim modeli” (Yalden, 2000, s. 96).

Dil bilgisel bigimlerden iletisimsel yapilara ne zaman gecilecegi, Ogrenici yeterlik
diizeyiyle ilgili degildir ve istenilen herhangi bir zamanda gegilebilir. Buna gore, ders
programi tasariminda “neyin 6grenilecegi’nin degil, “neyin dgretilecegi’nin belirlenmesi

son derece dnemlidir (Yalden, 2000, s. 93-101).

Sonug olarak, ders programi tasarimi ve uygulamasi bircok 6nemli noktayr igerir.
Yukarida sozii edilen ders programi yaklasimlarinin hepsi ¢esitli agilardan sahaya degerli
goriisler sunar. Kurs Oncesi belirlenmis bir ders programi egitmen i¢in onemli bir
rehberlik saglar. Ders programi tasarimlarinda genellikle bir yaklasim merkeze alinmakla
birlikte diger yaklasimlardan da belirli 6l¢iilerde yararlanilir. Ders programi hazirlanirken
cogunlukla kurs kosullarmin gerektirdigi “faydaci” bakis acisiyla “karma (hybrid),”
“segmeci (eclectic)” bir yap1 olusturulabilir. Hutchinson ve Waters (1997, s. 51) da

ogretmenin kendi deneyimine dayali “se¢meci” yaklasimin dnemine vurgu yapar.

Dilin iletisimsel becerilerine verilen 6nemin artmasi nedeniyle giiniimiizde en ¢ok
kullanilan ders programu tipleri “6grenici-merkezli (learner-centered)” olanlardir. Ozel
amacl dil kurslarinin tasarimcilari ihtiyag¢ analizi ile topladiklart verilerden yola ¢ikarak

etkili iletisimi merkeze alan, “6grenici-merkezli”, “gorev-temelli” ve “etkinlik-temelli”

ders programi yaklagimlarini tercih ederler (Umera-Okeke, 2011, s. 144-145).
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1.6.1.3. Materyal Tasarimi1

Dil 6gretiminde materyaller, bir dilin 6grenilmesini kolaylastiran, 6grenicilerin dile
yonelik bilgi ve deneyimini artiran pek ¢ok dgeyi kapsar. Bunlar kasetler, videolar, CD-
ROM’lar, sozliikkler, gramer kitaplari, ¢calisma kitaplar1 veya fotokopi ile ¢ogaltilmig
alistirmalar olabilir. Ayrica, gazeteler, yiyecek paketleri, fotograflar, ana dili konusurlari,
Ogretmen tarafindan sinifta verilen yonergeler, kartlara yazilan notlar veya dgrenciler
arasindaki tartismalar da dil G6gretiminde materyal olarak kullanilabilir. Materyal
gelistiricilerinin - ve Ogretmenlerin materyallerin faydact yoniinii g6z Onilinde
bulundurmalari, onlarin pek ¢ok farkli “girdi”yi 0gretim materyaline doniistiirmesini
saglayacaktir. Bu sekilde hazirlanacak materyaller 6gretici olmalarimin yani sira
Ogrencilerin dile maruz kalmalarini saglayarak deneyimsel ve ayni zamanda 6grenciyi dil

konusunda kesifler yapmaya tesvik edici olabilir (Tomlinson, 2011, s. 2).

Ozel amagh dil 6gretiminde materyallerin rolii genel amagh dil 6gretimine kiyasla ek bir
Ooneme sahiptir; ¢iinkii 6zel amagl dil 6gretiminde &grenciler ¢ogunlukla hem dil
o6grenmek hem de belirli bir alanin igerigini 6grenmek isterler. Bu baglamda 6zel amach
dil ogretimi kurslar1 6zgiin materyaller icerir. Bu 0zgiin materyaller hedef iletisim

durumlarimni yansitabilmelidir (Woodrow, 2018, s. 218-219).

Ozel amagh dil 6gretiminde materyal tasarimi olduk¢a &nemlidir. Genel amagh dil
Ogretimi yapan dgretmenlerin aksine 6zel amagh dil 6gretmeninin zamaninin énemli bir
boliimiinii, materyal tasarimina ayirmasi gerekmektedir. Bunun cesitli sebepleri vardir:
Ozel amaglh dil kurslar1 6grenici ihtiyaglarma ve belirli bir alanin uzmanhgmna dayal
oldugundan bu kurslarda kullanilacak materyaller ticari olarak yaygin olmayabilir.
Yaymevleri sinirli bir sahaya yonelik bu materyalleri liretmekte goniilsiiz olabilir. Bunun
yani sira basilmis materyal bulunsa bile ekonomik ya da cografi olarak edinilmesi gii¢
olabilir. Dolayisiyla bu alanda ¢alisan gii¢lii kurum ve kuruluslar kursun ihtiyaglarina
yonelik kendi 6gretim materyallerini hazirlamaktadir (Hutchinson ve Waters, 1991, s.
106).

Umera-Okeke (2011, s. 172)’ye gore dgrenicilerin 6zel ihtiyaglarina yonelik hazirlanmig

nitelikli bir 6zel amach dil 6gretimi materyalinin 6zellikleri su sekildedir:

1. Ozel amacl dil gretiminin hedeflerine ulasmaya yardime1 olmalidir.
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2. Etkili materyaller 6grenicileri azami derecede ¢aba sarf etmeye yoneltmekle birlikte

giivende hissettirmeli ve onlarin 6z giivenlerini gelistirmelidir.

3. Sayfalar tasarlanirken bos alanlar da birakilmali, gereksiz yere etkinlikler sikisik bir

bi¢imde tasarlanmamalidir.
4. Metin ve gorseller 6grenicinin kendi kiiltiiriine de yonelik olmalidir.

5. Materyaller 6greniciyi sadece 6l¢iicli bir goriiniimde olmamali, daha ¢ok destekleyici

ve rahatlatici bir lislupta hazirlanmalidir.
6. Erisilebilir hedefler igermeli, 6greniciyi hedefe tesvik etmelidir.
7. Ogrenici-merkezli materyallerdeki etkinlikler greniciyi etkin ve giivenli hissettirir.

8. Geri bildirim sunmay1 saglayabilen ve 6z yeterlik 6lgeklerine sahip materyaller

Ogrenicinin kendi 6grenme siirecinde sorumluluk almasini saglar.

9. Materyal, 6grenici hazir olmadan hedef dilde iiretim yaptirmamali, 6greniciyi rahat
hissettirmelidir. Ogrenicilerin yogun bir sekilde hedef dilde dinlemeler yaptiktan sonra
buna fiziksel tepkilerle ya da basit ¢izimlerle cevap vermelerine olanak saglayan

etkinlikler icermelidir.

10. Materyaller, sag ve sol beyin etkinliklerini i¢cermeli; bu etkinliklerle 6grenicileri

duygusal, entelektiiel ve estetik olarak dahil etmelidir.
11. Materyaller, kademeli bir 6grenme siirecine uygun hazirlanmis olmalidir.
Willis (1998) bunlara ek olarak ti¢ 6lgiit daha eklemistir:

1. Ogrenme anlaml1 bir sistemdir: Halliday’in (1975) vurguladig: gibi ikinci
dil edinimi, ana dilinde 6nceden bilinen anlamlar1 elde etmek icin yeni bir
sisteminin edinilmesine dayanir. Bu sebeple Ogrenicilere sunulan
materyallerde Ogrenicinin baglamlardaki anlama odaklanmasina izin
verilmelidir ve daha sonra sozciiklerin anlamlarina odaklanilmalidir. Gorev-
temelli yaklagima dayanan kurs tasarimlarinin da temel prensibi budur.
Ogrenicilere basarmalari igin gorevler verilirken onlarin ana dillerindeki ilgili
anlaml dgeleri hatirlayarak anlam aligverisinde bulunmalarina izin vermek
onemlidir. Ogrenici sonraki asamada hedef dilin akici olarak kullamldig
ornekleri inceler; buradaki sozciik, climle ve kaliplara odaklanir.

2. Kullanimdaki hedef dile maruz kalmak ¢ok énemlidir: Yeni bir dil sistemi
edinmek i¢in, 6grenicilerin ihtiya¢ duyacaklar1 dile maruz kalmasi gerekir
(Krashen, 1985). Daha sonra, 6grenenlerin derslerinin bir parcasi olarak
duyup okuduklari her ne olursa olsun, o6grencilerinin dilinin soylem
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Ozelliklerinin, hedef sdylem topluluklari miimkiin oldugunca yansitmasi
gerekir. Ogrenciler neden Ingilizce 6grendiklerini bilmiyorlarsa onlarin
Ingilizceyi kullanmaya tesvik edecek genis ve gesitli materyale maruz
birakilmalar1 gerekir. Hem sozlii dilin hem de yazili metinlerin kaydedilmesi
dil verilerinin se¢imi, hayati pedagojik 6neme sahiptir. Kurs tasarimcilari,
ogrenicinin hedefledigi tipik dil ozelliklerini yansitan ve gercek yasam
kaynaklarma dayanan metinleri se¢melidir. Bu, dil miifredati tasarimina ve
veriye dayali 6grenmeye yonelik derlem-temelli yaklagimlarin ardindaki ana
ilkedir.

3. Dilde kaliplara odaklanmak 6nemlidir: Pek ¢ok insan herhangi bir resmi
O0grenim olmaksizin sadece hedef dile maruz kalarak ve kisisel ifade etme
firsatlartyla yeni bir dili 6grenmektedir. Arastirmalar tam bu noktada
Ogrenicilerin dil kaliplarinin tipik kullanim 6zelliklerine dikkat etmeleri
durumunda daha basarili olacaklarini ortaya koymaktadir (Skehan, 1994).
Siklikla kullanilan dil unsurlarini 6gretici aligtirmalar, 6grenicilerin kalip
ifadeleri algilanmasin saglayacak ve iletisim sorunlarinin ¢éziimiine yardimet
olacaktir (aktaran Umera-Okeke, 2011, s. 173-174).

Hutchinson ve Waters (1991, s. 107-108) nitelikli bir 6zel amagli dil 6gretimi

materyalinin 6zelliklerini su sekilde belirtmistir:

a. Materyaller, 6grenmeyi tesvik eder; ilgingtir, eglenceli etkinlikler igerir,
Ogrenicilerin diislinmeye tesvik eder ve mevcut bilgilerini kullanmalarina
yardimect1 olur.

b. Materyalin islevi, 6grenciye dilin karmasik yapisinda bir yol saglayarak
dgretme-6grenme siirecini organize etmektir. Ogretmene ve dgreniciye gesitli
ogrenme etkinlikleri boyunca rehberlik edecek agik ve tutarli bir yapi
saglamalidir.

c. Materyalin yapisi tekdiize olmamalidir. Uniteler, dgrencilerin ilgisini
cekmek icin ¢esitli resimler, metinler ve alistirmalarla farklilik gostermelidir.
Acik ve sistematik olmali, ayn1 zamanda yaraticilik ve ¢esitlilige izin vermek
icin esnek olmalidir.

d. Materyaliniz, dilin ve Ogrenmenin yapist hakkindaki goriisiiniizii
icermelidir. Iyi bir materyal, &grenme siireciyle ilgili duygu ve
diisiincelerinizi yansitmalidir. Ogrencilere onlarin dgrenme bigimlerine
yonelik materyaller vermelisiniz. Hi¢ kimsenin ilgisini ¢ekmeyen metinler
gelistirmeyin veya sunmayin.

e. Materyaller 6grenme gorevinin yapisint yansitmalidir. Dil 6grenme
karmagik bir siire¢se, materyaller gérevin bu karmagikligint yansitmali; ancak
siirecin yOnetilebilir gériinmesini saglayan bir denge goriiniimii olusturmaya
caligmalidir.

f. Iyi materyaller, §gretmenin gelisimine katki sunmali ve onu yeni tekniklerle
tanigtirmalidir.

g. Materyaller dogru ve uygun dil kullanimin1 saglamalidir.
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Ozel amagh dil &gretimi gretmenlerinin yasadigi zorluklardan biri sinifta hangi
materyallerin kullanilmasi gerektigine karar vermektir: Bir ders kitabini biitiiniiyle
benimsemeliler mi? Bir kitab1 hedef dil 6zelliklerini yansitmasi i¢in uygun bir sekilde
degistirmeli veya uyarlamalilar m1? Materyali 6grencilerin seviye, ihtiya¢ ve ilgilerine
yonelik uyarlamalilar mi1? Hedef durumlardan yola ¢ikilarak ger¢ek yasam ortamlarindan
secilen 0zglin metinlerin uyarlanmasiyla 6zel bir materyal mi hazirlamalilar? Laurence
(2018) bu sorulara yanit vermek i¢in 6zel amacli dil siniflarinda materyalin ¢ok farkli

gorevleri lizerinde durmustur:

Ogrenicilerin hedef dil zelliklerini biitiiniiyle anlamalaria yardimci olmak:
e Hedef dil becerilerini tanitmak ve agiklamak.

e Ogrencilere, hedef dil becerilerinin gercek diinyada kullanildig: seklini
gostermek.

e Amaca uygun bireysel, esli etkinlikler ve grup etkinlikleri saglamak.

o Smif iginde ve bireysel 6grenme kaynagi olarak eksiksiz ve agiklayici
olmak.

Ogrenicilerin dil becerilerini gelistirmelerine yardimci olmak:

eYeni dil becerilerini agik¢a siralanmis adimlar ve dersler araciligiyla
sunmak.

e Ogrenmeyi en iist diizeye ¢ikarmak i¢in adimlar1 ve dersleri boliimlemek.
e Ogrencileri iistesinden gelebilecekleri, zorlu etkinliklerle gelistirmek.
Dil becerilerini etkin bir bicimde kullanmalarina yardime1 olmak:

e Ogrenicileri esli ya da grup etkinlikleri sayesinde baskalariyla etkilesimde
bulunmaya tesvik etmek.

e Ogrenicileri hedef dildeki -ileride karsilasmalari muhtemel- materyalleri
kullanmanin degeri ve dnemi iizerinde diislindiirtmek.

e Ogrenicileri kendi ilerlemelerini gozlemlemeye tesvik etmek.

eHedef dil becerilerine dair genelleyici bilgiler, ozetler, elestiriler ve
degerlendirmeler saglamak.

eOgrenimde gegilen déniim noktalarma dair agik¢a belirleyici unsurlar
barindirma.

Hedef dil becerilerini “kolayca ve rastlantisal” olarak &grenmeyi tegvik
etmek:

e ilave okuma metinleri, gérevler ve alistirmalar saglamak.

e Kaynaklar ve dizin listesi, i¢cindekiler tablosu saglamak.
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Ogrenicilerin  hedef dil becerilerine karsi olumlu duygusal tepkiler
geligtirmelerine yardimci olmak:

¢ Dil becerilerinin 6nemi ve yararlar1 hakkinda arka plan bilgisi saglamak.

e {lging ve faydali 6rnekleri sunmak.

¢ Gerektiginde eglence ve mizahi kullanmak.

Ogrenicilerin ilgileri ile hedeflenen 6grenme diizeylerini bir arada icermek:
e Hedef dil becerilerini agik ve profesyonel bir sekilde sunmak.

Igili 6zel alana ydnelik bilgisi bulunmayan 6gretmeni desteklemek:

e Hedef diizeyde baglamsal bilgi saglamak.

e Ses / video Ogelerinin metinlerini de icermek.

¢ Alistirmalarin yanitlarini icermek.

¢ Siifiginde ve bireysel 6grenme kaynagi olarak eksiksiz ve aciklayici olmak
(s. 142-143).

Laurence (2018) diizenlenmis materyalin kurs amaglarini karsilamada yeterligini
degerlendirmek i¢in bir dizi soru hazirlamistir. Farkli pek ¢ok rolii karsilamasi gereken

6zel amach dil 6gretimi materyali iki asamal1 bir siiregten gecirilerek degerlendirilebilir:

Materyalin Rolii Dikkate Alinmasi1 Gereken Sorular

Materyaller, 6grenici grup ve hedef dil

ozellikleri i¢in uygun mu?

Materyaller giincel mi?
Ogrenicilerin  hedef dil ozelliklerini Materyaller hedeflenen 6grenci sayisi ile
biitiiniiyle anlamalarma  yardimer kullanilabilir mi?
olmak. Materyaller, 0Ogrenicinin ihtiyaglarina
yonelik ¢esitli aligtirmalar sagliyor mu?
Materyallerin maliyeti Ggreniciler ve
kurum i¢in kabul edilebilir mi?
Materyaller 6greniciye uygun diizeyde
mi?
Uniteler ve agiklamalari agik ve mantiksal
bir sekilde siraland1 m1?
Materyaller kursun siiresine uygun mu?
Materyaller, ¢iftli ve grup egzersizleri,
egitmen-merkezli ve bagimsiz
alistirmalari igeriyor mu?
Materyaller; ilave okuma metinleri,
gorevler ve alistirmalar igeriyor mu?

Ogrenicilerin dil becerilerini
gelistirmelerine yardimei olmak.

Dil becerilerini etkin bir bicimde
kullanmalarina yardimci olmak.



Hedef dil becerilerini “kolayca ve
rastlantisal” olarak ogrenmeyi tesvik
etmek.

Ogrenicilerin  hedef dil becerilerine
karsti  olumlu  duygusal tepkiler
gelistirmelerine yardimei olmak.
Ogrenicilerin ilgileri ile hedeflenen
ogrenme diizeylerini bir arada icermek.

Qigili o6zel alana yonelik bilgisi
bulunmayan 6gretmeni desteklemek.
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Materyaller; kaynaklar, dizin listesi,
icindekiler tablosu igeriyor mu?

Materyal, ilging ve faydali 6rnekleri
igeriyor mu?

Materyalde, hedef dil becerileri agik ve
profesyonel bir sekilde sunuluyor mu?

Materyalin 6gretmen kitab1 var m1?
Ozgiin metinler kullanilmis m1?
Alistirmalar 6grenme amaglarini ve hedef
dili bulusturabiliyor mu?

Materyaller, hem smifta hem de sinif
disinda bir Ogrenme kaynagi olarak
kullanilabilir mi?

Materyaller 6zel alan bilgisini igeriyor
mu?

Materyaller,  gereksiz
kaynaklar igeriyor mu?

alanlar  veya

Tablo 2. “Materyal degerlendirme: birinci asama inceleme sorular1” (Laurence, 2018, s. 144).

Laurence, yukarida tablo ile belirttigi bir dizi soruya agirlikli olarak “Evet.” yaniti

verilmigse ikinci bir degerlendirme agamasina ge¢mek icin yine tablo ile belirttigi bir dizi

soru belirlemistir:

Materyalin Rolii

Ogrenicilerin hedef dil
ozelliklerini biitiiniiyle
anlamalarina yardimci olmak.

Ogrenicilerin ~ dil  becerilerini
gelistirmelerine yardimcei olmak.

Dikkate Alinmasi Gereken
Sorular

Materyaller hedef dil becerilerinin
tamamini kapsityor mu?

Ozgiin 6rnekler kullaniliyor mu?

Alistirmalar hedef dili ve 6grenme
hedeflerini bulusturabiliyor mu?

Materyaller sinifta ve sinif disinda
da bir Ogrenme kaynagi olarak
kullanilabilir mi?
Materyaller  Ogrenicilerle
seviyelerde kullanilabilir mi?

farkli



Dil becerilerini etkin bir bicimde
kullanmalarina yardimci olmak.

Hedef dil becerilerini “kolayca ve
rastlantisal” olarak o0grenmeyi
tesvik etmek.

Ogrenicilerin hedef dil
becerilerine karsi olumlu
duygusal tepkiler gelistirmelerine
yardimeci olmak.

flgili 6zel alana yonelik bilgisi
bulunmayan ogretmeni
desteklemek.

Materyaller belirlenmis ders saatleri
icinde uygun sekilde boliinebilir ve
islenebilir mi?

Materyallerin ~ diizeni, siralanisi
egitmen ve Ogrenici tercihlerine
uygun mu?

Materyallerde  farkli  alistirma
cesitleri arasinda denge var mi1?
Materyaller ©Ornek metinleri ve
cevaplarini igeriyor mu?
Materyaller; Ogrencileri gelistiren
acik ve kapsamli gézden gegirme
metinlerini, Ozetleri, tekrarlatici
metinleri, ilave okuma metinleri,
gorevler ve alistirmalar i¢eriyor mu?
Icindekiler, dizin ve kaynakga,
materyalin icerigini dogru bir
sekilde yansitiyor mu?

Ornekler kiiltiirel ve sosyal olarak
uygun mu?

Ornekler giincel mi?

Ornekler tekrara diismemek icin
yeterince ¢esitlendirildi mi?
Materyal 6nemli bir yazim ya da
basim hatasi igeriyor mu?
Materyalin acik ve etkileyici bir
diizeni var m1?

Gorseller anlamlandirmaya
yardimc1 oluyor mu?

Ogretmen kitabi uygun sekilde
ayritilt mi?

Ogretmen  kitabr  ile  ana
materyallerin kalitesi ayn1 m1?
Yardimc1 materyaller yiiksek nitelik
mi?

Temel materyallerde
materyallere dogru
gonderme yapilmis m1?
Ana dilinde acgiklamalar mevcut
mu? (Gerekirse).

yardimci
sekilde
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Tablo 3. “Materyal degerlendirme: ikinci asama detayli inceleme sorular1” (Laurence, 2018, s.

145).
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Ozel amagl dil gretiminin temel dzelliklerinden biri, gogu zaman hali hazirda 6zel alana
yonelik basili materyal bulunmamasi ve Ogretmenin kendi materyalini hazirlamak
zorunda olusudur. Ogretmen materyalini hazirlarken farkli 6grenme bicimlerini
yaraticilik ve cesitlilik vasiflariyla biitiinleyebilecegi 6zel bir modele ihtiyag duyar.
Hutchinson ve Waters’e dort 6geli bir model gelistirmistir: girdi, igerik, dil ve gorev

(1991, s. 108).

Sekil 11. “Materyal tasarim modeli” (Hutchinson ve Waters, 1991, s. 108).

Metin, diyalog, video/ses kaydi ya da iletisim bigimlerinin herhangi bir bi¢imi girdiyi
olusturur. Girdi, etkinliklerin gergeklestirilmesi igin tesvik edici olmak, dilin yeni bir
Ogesini saglamak, dil kullaniminin dogru bir modelini gostermek ve iletisimsel bir
konuyu islemek igin gereklidir. Ayrica 6greniciler, girdi sayesinde mevcut bilgilerini
kullanma ve bilgi isleme becerilerini sergileme firsat1 bulurlar. Tomlinson (1998) girdinin
bi¢im, tislup, baglam ve amag¢ bakimindan ¢esitlilik igermesi ve ayn1 zamanda hedef dilde
Ozgiin (otantik) sOyleme ait Ozellikler bakimindan zengin olmasi gerektigini

vurgulamaktadir.

Dil, sinirli sayida sozciikle insanlara gergek yasamda sinirsizca anlamli, yazili ve sozlii
ifade etme olanagi saglar. Bu noktada 6gretmenlerden 6zel amagli dil 6gretiminin ihtiyaca
Ozel belirlenmis icerigine dair baz1 bilgileri 6grenmeleri, 6grenicilerden de hem dilsel
unsurlart 6grenmeleri hem de becerileri kazanmalar1 beklenmektedir. Bu nedenle,
ogretmenler ve Ogreniciler ders kitabi kullanilirken birbirlerine yardim edebilir ve

birbirlerinden 6grenebilirler.
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Materyaller, 6grenicinin 6zellikle ihtiya¢ duyduklar: bilgiyi saglamali; onlara analiz ve
sentez yapma olanag sunmalidir. Ogreniciler, materyal biinyesindeki “dil” 6gesiyle dili
yapilarina ayirabilmeli, bu yapilarin nasil isledigini anlayabilmeli ve bu yapilar tekrar bir

araya getirip liretime gecebilmelidir.

Wilkins (1976)’in ders programlarina sentetik ve analitik yaklasimlar1 degerlendirirken
“gOrev (task)” kavramini 6n plana ¢ikarmasindan bu yana “gdrev”, ders programi
tasariminda, smif 6gretiminde ve 6grenci degerlendirmesinde 6nemli bir unsur haline
gelmistir. Nunan (2006) gercgek diinya veya hedef gorevler ile pedagojik gorevler arasinda
temel bir ayrim yapmaktadir. Hedef gorevleri, adindan da anlasilacag: gibi, dilin sinif
disinda “gergek” diinyadaki kullanimlarina atifta bulunur. Pedagojik gorevler sinifta
gerceklesen gorevlerdir. Nunan, “gdrev”i 6grenicilerin anlami 6n plana ¢ikarmak igin dil
bilgisine odaklandiklari, hedef dilde anlamaya, iiretmeye, iletisimsel durumu kontrol
etmeye ve etkilesimde bulunmaya dayali ¢alismalar olarak tanimlamaktadir. Ayrica,
goreve dayali dil 6gretiminin 6zgiin (otantik) metinlerin 6grenme ortamina girmesini

destekledigini vurgulamaktadir.

Long (1985, s. 89), bir gorevin kendisinin veya bagkalar1 i¢in goniillii ya da 6dil i¢in
istlendigi bir calisma oldugunu savunarak gorev-temelli dil 6gretimine yaklagimini hedef
gorevler acisindan gergeveler. Long’a gore ¢it boyamak, cocuk giydirmek, form
doldurmak, ayakkabi satin almak, havayolu sirketi rezervasyonu yapmak, otel
rezervasyonu yapmak, kiitiiphane kitab1 6diing almak, deneme sinavina girmek, mektup
yazmak, bir hastaya bakmak, ¢ek yazmak vb. drnek gorevlerdendir. “Gorev”; insanlarin
giinliik yasamda, iste, oyunda gergeklestirdikleri her tiirlii etkinlik anlamina gelir (aktaran
Nunan, 2006, s. 12-14).

1.6.1.3.1. Materyal Tasariminda Ozgiin (Otantik) Metin Kullanimi

Bastiirkmen’e (2010) gore ozel amagli dil Ogretiminin temel Ozelliklerinden biri
ogretmenlerin, kurs gelistiricilerinin “6zgiin (otantik)” metin ve gorevleri 6nemsemesidir.
“Ozgiin” terimi, metinlerin dil dgretme ve 6grenme amacimin disindaki amaglar igin
yazildiklar1 anlamina gelmektedir. Ornegin, muhasebecilere yonelik bir kurs
gelistirilmesi durumunda “gercek” diinyadan finans sektoriine ait metinler; bilangolar,

grafikler, mali anlagmalar vd. 6zgiin metinler olarak kurs igeriginde yerlerini alacaktir.
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Ozgiin metinler, “gercek” dilin kullaniminm1 gostermede son derece 6nemli bir role
sahiptir. Yine bu “6zgiin” metinlere dair “6zglin” gorevler de dgrenicilere verilebilir.

Harding (2007, s. 10-11) bu konuda baz1 6nerilerde bulunmaktadir:

e Ogrencilerin konu alanindan baglamlari, metinleri ve durumlari kullanin.
Bunlar, ister gergek olsunlar ister ger¢cege uygun hazirlansinlar, dogal olarak
ogrencilerin ihtiyag duyduklari dili igereceklerdir.

e Ogrencilerin uzmanlik alanlarinda veya mesleklerinde kullandiklar1 6zgiin
materyalleri kullanin ve bu metinlerde kullanilan dilin sizlere “normal” bir dil
gibi gelmemesini dogal karsilayin.

e Metinlerin yam sira gorevleri de 6zgiin yapm. Ogrencilere, uzmanlik
alanlarinda veya mesleklerinde kullandiklari/kullanacaklar1 materyallerle
gesitli gorevler yaptirin (aktaran Bastiirkmen, 2010, s. 62-63).

Gergek ortaminda olmasa dahi sinifta yeri ve zamani geldiginde “6zglin” materyalleri
kullanmanin olumlu ve olumsuz pek ¢ok sonucu vardir. Martinez (2002, s. 1-2) bu

sonuclari su sekilde ifade etmektedir:

e Ozgiin materyallerin kullananim1 6grenicilerin “ger¢ek” sdylemlere maruz
kalmasini saglar: insanlarla yapilan réportaj videolarinda oldugu gibi.

eOzgiin materyaller Ogrencileri diinyada neler olup bittigi konusunda
bilgilendirir; bu anlamda gergek bir egitimsel degeri vardr.

e Dildeki giincel degisimler bu materyallere yansir; boylece dgreniciler ve
Ogretmenler bu tiir degisimlere ayak uydurabilirler.

e Okuma metinleri “mini” becerileri 6gretmek ve uygulamak i¢in idealdir:
Ogrencilere bir makale verilip bu makalede 6zel bir bilgiyi aramalar
istenebilir. Ayrica dgretmenler bazi “mini” dinleme becerilerini 6grencilere
uygulatma firsat1 bulabilirler: Ogrencilere haber biilteni dinletilip onlara bu
biiltendeki kisi tilke adlar, ¢esitli bilgiler sorulabilir.

o Kitap, makale, gazete vb. farkli 6zglin materyaller, geleneksel 6gretim
materyallerinde kolayca bulunamayan c¢ok cesitli metin tiirlerini ve dil
isluplarini igerir. Bu nedenle, 6grencinin sdzcilik dagarciint genisletmesine
yardimc1 olabilir. Ayrica bu sozciiklerin baglam igerisinde tekrarlayan
kullanimlar1 6grenicileri sdzciikleri kolayca ezberlemelerini saglar.

e Ozgiin materyaller dgrenicilere okuma zevki asilayabilir ¢iinkii sinifta
kullanilacak 6zgiin materyallerin igerikleri &grencilerin ilgilerini ¢eken
konular igerir. Sonug¢ olarak, ogreniciler bu materyallerdeki anlamli
etkilesimler yoluyla gilidiileneceklerdir. Nunan (1999, s. 212, aktaran
Martinez, 2002, s. 1).

Ozgiin metinlerin uyarlanmadan ve desteklenmeden kullanilmasinin gesitli sakincalar

vardir. Bu olumsuz yonleri Martinez (2002, s. 2) su sekilde siralamaktadir:
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¢ Bu metinler 6zellikle dil 6grenimine yeni baslayan 6greniciler i¢in kiiltiirel
ya da dilsel olarak gereksiz derecede zor olabilir.

¢ SOz varliklar1 6grenicinin dncelikli ihtiyaclari ile ilgili olmayabilir.

e Diisiik seviyedeki Ogreniciler ¢ok fazla yapinin i¢ ige gectigi Ozgiin
metinleri anlamakta zorlanabilirler.

e Zaman alabilen 6zel bir hazirlik gerektirir.
e Isitme kayitlar1 ¢ok fazla farkli aksan icerebilir.
e Materyal kolayca giincelligini yitirebilir: haber metinleri gibi.

eBu metinler ¢ok sayida ana baglik, ilan ve sembol icerir. Bunlari
anlayabilmek i¢in kiiltiirel bir bilgi birikimine sahip olmak gereklidir.

Ozgiin metinlerin materyal olarak kullanimi icin yukaridaki sebeplerden dolay
uyarlanmasi gerekebilir. Stoller (2016) 6zgiin metinlere uygulanabilecek materyal-

adaptasyon asamalar1 6nermektedir:

¢ S0z varligini veya igerigi basitlestirme.

e Metinleri bir beceriden digerine doniistiirme: dinlemeye okuma, yazmayi
konusmaya gibi.

e Tanimlar ve ek bilgiler ekleyerek metinleri genisletme.
e Metinleri kisaltma veya igerigi yeniden siralama.
o Dil bilgisini basitlestirme.

e Metni, daha erisilebilir bagka metinlerle destekleme (aktaran \Woodrow,
2018, s. 221).

Woodrow’a gore (2018) gore 6zgiin materyallere pek ¢ok farkli kaynaktan erismek
miimkiindir. Bunlar ¢esitli yayimlar olabilir: akademik dergiler, bir alana yonelik
kitaplar, ekonomi dergileri, sirket raporlari, tezler is sunumlari, seminer notlar gibi. Bu
metinler belirli dlgiitlere gore sistematik olarak se¢ilmelidir. En 6nemli 6lgiit, metinlerin
hedef iletisimsel durumla ilgili olmas1 ve bu baglamda ortaya ¢ikmasidir. Ozgiin metinler
konu ve tiir ile ilgili olmalidir. Metin hedef kitleye yonelik olmali; dilin iletisimsel
islevleri, dil bilgisi ve s6z varligi bakimindan belirli bir yeterlige sahip olmalidir.

Woodrow, 6zgiin metin se¢ciminde sorulmasi gereken sorulari su sekilde belirlemistir:
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Olgiit Sorulmasi gereken soru
Konu Konu ilging ve iletisimsel durumla ilgili mi?
.. Metin, Ogrencilerin ihtiya¢ duyacagi, liretmesi ya da anlamasi
Tiir S . .
gereken bir tiirde mi?
. Metin, orta ya da ileri diizey bir hedef kitleye hitap ediyor? Metin,
Hedef kitle ) o e e A
0zel amach dil 6grenimi 6grencilerinin ihtiyaglariyla ortiistiyor mu?
Kesit Metindeki kesitler, ilgili 6zel alanda siklikla kullanilan tiirde mi?
iESi[‘l:‘I’“ (Rl Metinde hangi retorik islevlerden yararlanilmistir?
o Ler Metin, 6grencilerin seviyelerine uygun dil bilgisel yapilar1 i¢eriyor
Dil bilgisi mu?
So6z varhgi Metinde yeterli 6l¢iide teknik ve yari-teknik s6z varligt var mi?

Tablo 4. “Ozgiin materyal seciminde dikkat edilmesi gerekenler” (Woodrow, 2018, s. 221).

Sonug olarak 6zel amach dil 6gretiminde materyal tasarimi karmasik bir siiregtir. Cok
fazla zaman, emek ister. Materyaller, ihtiyac analizi ile tespit edilen 6grenici ihtiyaglarini
karsilayabilecek nitelikte olmalidir. Materyaller ilgi ¢ekici ve disiindiiriicii olmali;
mutlaka iletisimsel bir goreve onciiliik etmelidir. Hutchinson ve Waters’in (1991) “girdi,
dil, igerik ve gorev” Ogelerini iceren materyal gelistirme modeli dikkate alinmali ve

mutlaka “6zgiin” metin ve gorevlerle desteklenmelidir.

1.6.1.4. S6z Varlig1

Ikinci dil 6grenicilerinin égrenme siireclerinde etkili ve yeterli s6z varligin1 edinmeleri,
dil 6greniminde temel ve onemli bir bilesendir. Genel dil 6grenicileri, 6zel amagl dil
ogrenicileri ve ileride uzmanlasip ileri diizeyde dil becerisine sahip olmak isteyenler genis
bir s6z varligma sahip olmalidir. Nation’a gore (2000, s. 302) dgreniciler Ingilizcenin
sikliklar1 bakimindan ilk 2.000-3.000 genel sozcligline hakim olduklarinda onlar kendi
uzmanlik alanlara yonlendirmek gerekir. Oncelikle farkli alanlara ait ortak s6z varlig

tizerine yogunlasabilir. Daha sonra belirli bir alanin 6zel s6zciik bilgisi incelenebilir.

Jiangwen ve Binbin (2011, s. 2-5) 6zel amagh dil 6gretiminde s6z varligini; yazili ve
sozli dilin s6z varligi, temel ve temel olmayan s6z varligi, soylem yapilandirici ve art

gonderimsel s6z varligy, teknik, yari-teknik ve genel soz varligi, akademik s6z varlig
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olmak {izere bes farkl tiire ayirmistir. Odaklar1 ve oncelikleri farkli olan bu tiirler farkli

O0grenme amaglarina yoneliktir:

Yazili ve sozli dilin s6z varligi: Mevcut s6z varligi ¢alismalarinin ¢ogu yazili metinlerin
taranmas1 sonucunda ortaya ¢iksa da son zamanlarda derlem tabanl ¢alismalar sayesinde
yazili ve sozli soz varliklariin karsilasgtirmalar1 yapilabilmektedir. Cambridge
International Corpus’un Ingilizceye yonelik verilerine gére yazili dilin sz varligi agirlikln
olarak baglaclar, edatlar gibi ciimle igerisinde gorevli, yalniz basina anlam degeri
bulunmayan soézciiklerden ve zamirlerden olusmakta; sozli dilin s6z varligi ise “bil-,
diisiin-, almak, iyi, dogru” gibi sozciiklerden olusmaktadir. Bu konudaki karsilagtirmali
caligmalar, sozlii dilin kaynagini dilin iletisimsel kullaniminin olusturdugunu ancak yazili
dilin dil 6gretimi igin daima temel kaynak olarak kalacagini gostermektedir (Schmitt ve
McCarthy, 1997, s. 24-38’den aktaran Jiangwen ve Binbin, 2011, s. 2).

Temel ve temel olmayan s6z varligr: “Temel” terimi bir dilin en sik kullanilan ve diger
sozciiklere gore daha merkezi konumu bulunan sdzliik birimlerini kasteder. Ozel amagh
dil 6gretiminde, dilin merkezinde bulunmayan fakat belirli konu ya da alanda sik
kullanilan s6z varlig1 ile karsilagmak miimkiindiir. Belirli bir konu ya da alan agisindan
merkezi konumda bulunan bu soéz varligi, 6zel amach dil G6grenicileri tarafindan

edinilmelidir (McCarthy 1990 ve Carter, 1988’den aktaran Jiangwen ve Binbin).

Soylem yapilandirict ve art gonderimsel (anaphoric reference) séz varligi: Dillerin s6z
varliklarinda “varsayim, cesitlilik, ¢oziim, teklif, etken” gibi pek ¢ok soyut ad vardir. Bu
adlar, bir onceki ciimlede kullanilan diigiincelere gonderme yaparak sdylemin yapisini
“kisaltma, kapsama, Ozetleme” gibi islevleri {istlenir. Birbiri ardinca gelen ciimleler,
bagdasiklig1 ve tutarlilifi saglayarak bir metin olusturabilir. Isaret zamirleri ve diger
zamirler, baglama edatlari; s6z, s6z 6begi veya ciimle, ciimle 6gesi yinelemeleri ile bir
onceki ciimle ya da ciimlelere art gonderim yapilabilir (Karaagag, 2018, s. 153-154).
Soylem yapilandirici ve art gonderimsel birimlerin gerek akademik dil 6gretiminde

gerekse mesleki dil 6gretiminde 6nemli bir iletisimsel degeri vardir.

Teknik, yari-teknik ve genel soz varligi: Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 82) alan
yazininda “ihtiyaca yonelik s6z varlig1” olarak kabul gormiis yari-teknik s6z varligi ve

temel is dilinin s6z varligina dair tanimlamay1, bu kavramlar i¢in yeterli bulmamaktadir.
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Baker (1988, s. 92) ise akademik Ingilizceye dair s6z varligmi altt madde ile

smiflandirmaktadir;

1. Tiim uzmanlik disiplinleri i¢in genel kavramlari ifade eden 6geler: faktor,
yontem, fonksiyon vd.

2. Genel kullanimda farkli bir anlami olup bir veya birden fazla disiplinde
0zel bir anlam1 olan 6geler: Bilgisayar programciligindaki “bocek (bug)” ile
giinliik dildeki “bocek” sozctigii farkli anlamlara gelmektedir.

3. Genel dilde kullanilmayan ancak bazi uzmanlik disiplinlerinde farkli
anlamlar1 olan 6geler: “Morfolojik” s6zciigii dil bilimciler ve botanikgiler i¢in
farkli anlamlara gelmektedir.

4. Geleneksel olarak genel dile ait bir sézciik olarak goriilen ancak bazi
disiplinlerde de smirh olarak goriilen 6geler: Botanikte, “etkili (effective)”,
sozcugi “etkili olmak (take effect)” anlamina gelir; iki ifade arasinda belirgin
bir anlam farklilig1 yoktur.

5. Genel dilde kullanilan bazi sézciiklerin teknik siirecler ya da islevler soz
konusu oldugunda belirli es anlamli karsiliklarinin kullanilmasi: Biyoloji
kitaplarina dayali bir derlemde fotosentez siirecinin “ol- (happen)” fiiliyle hig¢
kullanilmadigi, genellikle “gergekles- (take place)” filliyle nadiren de
“meydana gel- (occur)” ile birlikte kullanildig: tespit edilmistir.

6. Ozel sdylemlerde, belirli retorik islevleri sergilemek i¢in kullanilan dgeler:
Bazi metinlerde yazarin niyetini veya sunulan materyali degerlendirmesini
isaret eden maddeler vardir (aktaran Khodabakhshi, Daroonshad, Moinic,
2014, s. 951-952).

Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 82) biiyiik 6l¢iide birbiriyle ortiisen altt maddeyi iki
genis maddede birlestirmektedir:

1. Genel dilde kullanilan ancak bilimsel ve teknik alanlarda sikga karsilasilan

s0z varlig1 6geleri (Baker’in 1, 5 ve 6. maddelerini kapsar).

2. Belirli disiplinlerde 6zel ve sinirli anlamlari olan, disiplinler arasinda anlam
bakimindan farklilik gdsterebilen s6z varligi.
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Soz Varhg Tiirleri Ornekler

Akademik: “faktor, metot, islev, ortaya

¢ikmak, dongii”’; “uygun, 6nemli, ilging”
Ozel bir sahada siklik orani yiiksek gibi  degerlendirme sifatlari; turizm:
s0z varligi “kabul etmek, tavsiye etmek, onaylamak™
gibi fiiller; “yer ayirtmak, kampanyaya
katilmak™ gibi es dizimlilikler.
Bilgisayar dilinde “bocek”; fizikte
“enerji, ivme, gii¢”; mekanik ve
miithendislikte “baski, gerilme”.

Belirli disiplinlerde 6zel anlama
sahip genel Ingilizcenin sdzciikleri.

Tablo 5. “So6z varligi” (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 83).

Dudley-Evans ve St. John (1998)’a gére 6zel amagh dil 6gretiminde yari-teknik s6z
varlig1 ya da temel is dilinin s6z varlig1 olarak adlandirilan ilk kategorinin 6gretimine
oncelik verilmelidir. Onlara gore genel dilin s6z varligindan olup belirli alanlarda 6zel

anlamlara sahip sozciikler ise teknik s6z varlig1 olarak degerlendirilmelidir.

Akademik sdz varligr: ingilizcenin akademik dgrenimi icin gerekli séz varlig1 iizerine
cesitli aragtirmalar yapilmistir. Bunlarin en yetkin ve kullanmighi olani, 3,5 milyon
sozciikten olusan yazili akademik metinlerine dayanan bir derlemden olusturulmus,
“Akademik Sozciik Listesi (Academic Word List)”dir (Coxhead, 1998). Bu derlemle
Ingilizcenin en sik karsilasilan 2000 sozciikliik “General Service List” adi verilen
akademik sozciik listesi ortaya konmustur. Cok cesitli akademik metinler derlenmis;
listelenen sozciiklerden ayni kok ya da gévdeden olusmus olanlar ayni “aile”den kabul
edilmistir.  Bu derlem, 570 sozciik ailesini igerir ve liste belirli bir disiplinle
sinirlandirilmaz. Dolayisiyla bu sozciikler beseri bilimler, hukuk ya da iktisat okuyan

ogrenciler i¢in yararh olabilir (aktaran Jiangwen ve Binbin, 2011, s. 5).

Woodrow’a gore (2018, s. 82) 6zel amagh kurs tasarimcilari ilgili disiplinde uzman
olmadiklarindan teknik ve yari-teknik s6z varlig1 hazirlarken giigliiklerle karsilasabilirler.
Alan uzmanlari, alan sozliikleri, sozciik listeleri ve derlemler s6z varligi olusturmada
onemli bagvuru kaynaklaridir. Bu kaynaklar, kurs tasarimcilari i¢in son derece degerlidir
fakat bunlarin her birinin avantajlar1 ve dezavantajlar1 vardir. Alan uzmanlari, konuyla

ilgili derinlemesine bilgi sahibidir; alana yonelik gerekli metin tiirlerini ve s6z varligin
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bilirler. Ancak genellikle dil uzmani degildirler; 6grenicilerin 6grenmesi gereken en
onemli sozciikleri tanimlayamayabilirler. Alan sozliikkleri, kurs tasarimcilarina ¢ok
yardimei olabilir ama bunlar, sdzciik sikliklarin1 gostermez. Ozellikle belirli bir alana
yogunlasan sozciik listeleri, kurs tasarimcilart i¢in oldukga yararlidir. Bunlar arasinda
Ward’in (2009) miihendislik lisans Ogrencileri igin hazirladigi temel miihendislik
Ingilizcesi sozciik listesi 6rnek gosterilebilir (aktaran Woodrow, 2018). Derlemler, s6z
varlig1 hazirlamada en uygun kaynaklar olarak gosterilmektedir. Bilgisayar teknolojisi,
karmasik analitik becerilere ihtiya¢ duyulmaksizin derlemlerin analiz edilmesine olanak
tanimaktadir. Bu teknolojiler; kurs tasarimcilarinin, &greticilerin ve o6grenicilerin
hazirladiklar1 bir derlemin ya da mevcut derlemin belirli bir disipline yonelik olarak
analiz edilmesini saglayabilir. Woodrow (2018) asagidaki tabloda kurs tasarimcilari igin
lisansiistii akademik Ingilizce dgrenicilerine yonelik s6z varligi hazirlama kaynaklarini

su sekilde 6rneklemektedir:

Ozellestirilmis kelime listeleri (AWL)

Terimler sozligii
(Edubase 2; Wikipedia Egitim Terimleri
Sozliigii )

. . Alan sézliikleri (Egitim Sozligii
P R e an sozliikleri (Egitim Sozliigii)

Ogretimine Yénelik
Kaynaklar

/‘ Genel (BNC) ’
/ Basilmis derlemler

\ Ozel iiretim derlemler

Sekil 12. “Lisansiistii 6grencilerine yonelik s6z varligi kaynaklar1 6rnekleri” (Kisaltmalar: AWL:
Academic Word List (Coxhead, 2000); BNC: British National Corpus; TSLC TELEC: Ikincil
Ogrenici Derlemi; Egitim Sozliigii (Wallace, 2015); https://en.wikipedia.org/wiki/Glossarv_of
education;terms (Erigsim: 1 March 2017), (Woodrow, 2018, s. 83).

‘ Ozel (TELEC) ’
Derlemler
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Sonug olarak ikinci dil 6gretiminde &greniciye soz varligmin kazandirilmasi, dnemli
hedeflerden biridir. S6z varliginin dil bilesenleri i¢cindeki dnemi sebebiyle dil 6gretim
programlarinda Kilit bir rol oynadig1 sonucuna varilabilir. S6zciikleri teknik, yari-teknik,
mesleki ya da akademik siniflara ayirmak; 6greticilerin dncelikli olarak hangi yari-teknik
sOzciiklerin 6gretilecegini segmesi, 6zel amagli dil 6grenicileri i¢in son derece dnemlidir.
Ozel amagh dil greticileri, ilgili mesleki alanla ya da disiplinle ilgili olarak teknik
bilgilerinin yeterli seviyede olmamasindan dolay1r bazi teknik sozciikleri segmekte
zorlanabilirler. Ogrenicilere ikinci dil 6grenimlerinde kurstan ve dgretmenden bagimsiz
olarak d6grenme, arastirma ve okuma cesareti kazandirilmasi, bu zorlugun giderilmesinin
en uygun yolu olabilir. Hutchinson ve Waters (1991), teknik kelimeleri 6gretme roliiniin
ogreticide degil, alan uzmaninda oldugunu iddia etmektedir. Bununla birlikte, dgretici
Ogrenicilerin hedeflenen iletisim ortamlarinda calisabilmelerini saglamakla yiikiimliidiir;

bu nedenle 6gretici, dgrenicilerin gerekli s6z varligini kazanmasini saglamalidir.

1.6.1.5. Olgme ve Degerlendirme

Dil 6gretimindeki gelismelerle 6greniciye “birey” olarak yaklasilmakta ve Ggrenicinin
bireysel ihtiyaglar1 onemsenmektedir. Ticaret ve teknoloji diinyasindaki gelismelerle 6zel
alanlarda dil ihtiyaci olan insanlar ortaya ¢ikmis; bunun sonucunda onlara “fayda”
saglayan, “islevsel” nitelikli 6zel amagh dil 6gretimi kurslar1 tasarlanmistir. Bu tiir
kurslara destek olan, onlar1 finanse eden kurum ve kuruluslar dogal olarak bu kurslardan
belirli bir beklenti icine girmektedir. Dolayisiyla kurslarin hedeflerine ne derece
ulastiklarin ve grenicilerin basari diizeylerinin tespit edilebilmesi gereklidir. Ozel
amacl dil 6gretiminde hem 6greniciler hem de bu kurslara destek olan kuruluslar zaman
ve para yatirimlarinin karsihigimi somut olarak gérmek istemektedir. Bu sebeple hesap
verilebilirlik baglaminda 6lgme ve degerlendirme 6nemlidir (Hutchinson ve Waters,
1987, s. 144). Degerlendirme, kazanilacak bilgilerin belirlenmesiyle baslayip su andaki
ya da gelecekteki etkinliklerde degisiklikler saglanmasiyla sonuglanacak bir siiregtir.
(Dudley-Evans ve St. John, 1998). Ogretme ve 6grenme siirecinin gerekli bir bileseni
olan degerlendirme 6grenicilere, kursa ve ogreticilere uygulanabilir; nicel (test) ya da
nitel yontemleri (goriisme, anket) kullanilabilir. Kurs sirasinda ve kurs sonrasinda

gergeklestirilebilir.
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Ozel amagli kurslarin degerlendirme ydntemlerinde iki degerlendirme seviyesi one

cikmistir:

Ogrenicinin  dlgiilmesi: Ogrenicide hedef durumlardaki iletisimsel yeterliginin
saglanmas1 6zel amaclh dil kurslarinin temel amaci oldugu i¢in 6grenicinin 6lgiilmesi

olduk¢a onemlidir.

Kursun degerlendirilmesi: Kursun kendi kendini degerlendirdigi bir siirectir. Bu tiir bir
degerlendirme, kurs tasarlanirken amaglanan hedeflere ulasip ulasmadigini belirlemeye

yardimei olur.

Bu iki degerlendirme yontemi birbirinden ¢ok uzak degildir. Ogrenicilerin yeterliklerinin
Ol¢iilmesi sadece 6grenicileri degerlendirmekle kalmaz, kursun da etkisini ve kapsamini
olger. Ogrenicilerin basarisiz oldugu durumlarda kursun amaglarmin, materyallerinin ve
ogretim yontemlerinin de sorgulanmasi gerekir (Hutchinson ve Waters, 1987, s. 144-
145).

Ozel amagl dil 6gretiminde dgreniciler iig tiir stnavla dl¢iilmektedir:

1. Yerlestirme sinavlari: Bunlar, kursun baginda uygulanan ve 6grenicilerin ihtiyaglarina
ve seviyelerine en uygun sekilde yerlestirilmelerini saglar niteliktedir. Bu sinavlar,

ogrenicilerin eksik yonlerini ve ihtiyaclarini ortaya koyar.

2. Basar1 sinavlari: Kurs boyunca herhangi bir zamanda uygulanabilen bu sinavlar,
ogrenicinin kursun ders programindan ne 6l¢iide yararlandigini gosterir. Heaton (1975)
ve Oller’e gore (1979) nitelikli bir basar1 smmavinda uyulmasi gereken temel ilkeler
sunlardir:
a. Ogrettiklerinizin tamamim degil 6grenicilerinizin 6grenmis olabilecegi
konular1 makul bir sekilde 6l¢iiniiz.

b. Gergekten neyi dlgmek istiyorsaniz onu dlgmelisiniz. Ornegin okuma
becerisini temel alan bir sinav, yazma becerisi tizerinden yapilmamalidir.

c. Smavin amact dgrenicilerin uzmanliklarini degil dil becerilerini dlgmektir.
Sorularin cevabi 6zel alan bilgisi gerektirmemelidir (aktaran Hutchinson ve
Waters, 1987, s. 147).

3. Yeterlik sinavlari: Universitede egitim almak ya da teknik bir kitab1 okumak gibi
durumlarda 6grenicinin bu durumun gereklilikleriyle basa ¢ikip ¢ikamayacagini dlgen

sinavlardir.
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Yeterlik sinavlari, 6grenicilerin belirli dil gorevlerini 6lgiicii yapisiyla 6zel amagh dil
ogretimi kavramina ¢ok uygundur. Ozel amaglar igin yeterlik sinavlari, adaym talep
edilecek gorevleri yerine getirmek i¢in yeterli oldugu konusunda giivenilir bir gosterge

verebilmelidir. Bu tiir testler ayn1 zamanda yiiksek giivenilirlige ve gegerlige sahiptir.

Ozel amaglh dil dgretiminin yeterlik testlerinde alana y&nelik metin tiirlerinin sorularda
kullanilmas:1 daha gecerli sonuglar alinmasini saglamaktadir. Ote yandan bu simnavlarda
0zel bir 6l¢iitiin gbz oniinde bulundurulmasi s6z konusudur. Fakat bu 6l¢iitiin ne olmasi
gerektigi, yanitlanmasi gereken 6nemli bir sorudur. Sorgulanacak 6zel bilgi ve becerilerin

neler olmasi gerektigini belirlemek gereklidir.

Testlerin degeri onlarin nasil kullamldigiyla ilgilidir. Ogretici ve dgreniciler teste karsi
olumlu bir yaklagim sergilerler. Test sonuglari, 6gretici ile 6greniciler arasindaki gercek
bir miizakere ve etkilesim unsuru olarak algilanmalidir. Iyi ya da kétii bir notun asil
anlami, bu sonucun elde edilmesinin nedenlerinin anlagilmasidir. Bu nedenler gelecekteki

Ogretim ¢aligmalarinin gelistirilmesine dair 6nemli ipuglar1 vermektedir.

Olgme ve geribildirim 6gelerini barindiran degerlendirme, &grenicilerin halihazirda
bildiklerini 6l¢gmekle ilgilenir. Degerlendirme sonuglar1, olumlu geribildirim saglayarak
ilerleyen donemlerde kurs igerigi ve yontemlerine yon verebilir (Hutchinson ve Waters,
1987, s. 50-152).

Ozel amagh dil 6gretimi smavlarinda 6zel bir soru tiirii bulunmamaktadir. Sinav
hazirlama siireci, 0gretim materyali hazirlama siirecine ¢ok benzemektedir. Ancak
Ogretim materyaline ait dgelerin tamaminin sinav sorusu olarak kullanilmasi1 miimkiin
olamayabilir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 225). Dudley-Evans ve St. John (1998)
0zel amagh dil 6gretiminde 6lgmeyi ele alirken akademik amacli ve mesleki amaglh dil
simavlarindaki farkliliklar1 ortaya koyarak dort temel becerinin nasil 6lgiilecegine dair

genel bir ¢ergeve cizerler:

Yazma becerisinin dl¢iilmesi: Akademik ya da 6zel bir alana/ise yonelik biitiin metinlerin
belirli bir hedef kitlesi, amaci ve konusu vardir. Dolayistyla yazma sinavlarinin en 6nemli
ozelligi, hedef kitleye uygun konunun ve sinav metinlerinin belirlenmesidir. Bu
yaklasimla sinav yapicilar, hem dili hem de igerigi degerlendirirken ¢eliskiye diismezler

ve giivenilir 6lgme sonuglar1 elde ederler. Uzun bir metinden alinan iki kisa parca ile
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Ogrenicilere daha fazla sans verilebilir. Siire olarak da hazirlik i¢in 10 dakika, seviyelere

bagli olarak da 20-30 dakikalik sinav siiresi verilebilir (. 225).

Yazma ve okuma becerilerinin ayr1 sinavlarla 6lgiildiigii durumlarda yazma sorulari
cogunlukla s6zel olmayan bigimlerde verilir. Akademik amacli dil sinavlarinda bu durum
olduke¢a yaygindir. Meslek amagh dil sinavlarinda ise okuma ve yazma sinavlar birlikte
yapilabilir. Gorevlerin soruya doniistiiriilmesi 6zel amagh dil 6gretimi sinavlarinin
onemli bir baska 6zelligidir. Gergek hayattaki birgcok durumdan -6zellikle is diinyasindan-
not, hatirlatma listesi ya da mektup yazmak gibi okunup acil yanit yazilmasini
gerektirecek gorevler, sinav sorusu olarak kullanilabilir. Akademik amagli dil
sinavlarinda okunup acilen yanit yazilmasi gerekecek metin tiirlerine daha az
rastlandigindan bu sinavlarda bu tarz metinler geri plana birakilmali ve hedef kitleye

uygun metinler se¢ilmelidir (s. 225-226).

Okuma becerisinin 0Olgiilmesi: Akademik amacglhi dil sinavlarinda, okuma becerisi
genellikle orta uzunlukta iki metinle ya da bir uzun metinle 6lgiiliirken mesleki amagl dil
sinavlarinda ise birkag kisa metinle dl¢iilmektedir. Metnin igerigindeki alan bilgisi ve s6z
varlig1, sinava giren biitlin 6grenicilere firsat esitligi sunabilecek sekilde secilmelidir.
Metin alt1 sorulari, alana yonelik eski bilgilere dayanarak ¢oziilemeyecek tiirde olmaly;
Ogrenicilerin sorulari dogru yanitlayabilmesi i¢in mutlaka metni okumus ve dogru
anlamis olmasii gerektirmelidir. Metni okuma, anlama ve sorulara yanit verebilme hedef
duruma ait kazanimlar1 gerektirmelidir. Sinav, yazma ve okuma becerisini birlikte
o6lglilmeyi hedeflemiyorsa sinavda sadece okuma becerisi 6l¢iiliiyorsa sorularin miimkiin
olabildigince az yazma igermesi gerekir. Boylelikle sinavin puanlandirilmasi daha hizl

ve nesnel olabilir (s. 226).

Sozlii etkilesim becerisinin dlgiilmesi: Konusma siavlart monolog ve etkilesimin bir
geregi olarak konusma ve dinlemenin bir arada kullanildigi karsilikli konusma
boliimlerinden olusur. Karsilikli konusma bdliimii sinav uygulayicisi ve 6grenici arasinda
olabilecegi gibi birkag 6grenici arasinda da gergeklestirilebilir. Ozellikle dgrenicilerin
kendi aralarinda gergeklestirdigi etkilesimli bir konusma sinavi, 6grenicilerde esitlik ve
giiven duygusunu pekistirir. Ayrica smavin uygulanma siiresi de oldukca kisalabilir.
Sinavlarda sesli kayit alinmiyorsa 6grenicinin degerlendirilmesinin, hemen konusmanin

bitiminden sonra 6nceden olusturulmus bir not degerlendirme Glgegine gore yapilmasi
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daha giivenilirdir. Sinav salonuna alinan 6greniciyle yapilacak basit ve rahatlatic1 bir
sohbet hem 6grenicinin becerileri hakkinda fikir vermesi hem de dgreniciyi rahatlatmast
acisindan 6nemlidir. Bu becerinin 6l¢iimiinde sinavi baglatmasi i¢in 6greniciye fotograf,
resim, nesne vb. dil dis1 gostergeler ya da kisa ciimleler verilebilir. Sinavda 6nemli olan
dgrenicinin iletisim becerisinin iizerine yogunlasmaktir. Ogrenicilerden gercek hayattaki
gibi ongoriilemeyen, amagli sozlii etkilesimleri gergeklestirmeleri beklenmelidir (s. 227-
228).

Dinleme becerisinin 6l¢iilmesi: Dinleme becerisi ayrica 6l¢iilebilir veya konusma sinavi
icerisinde degerlendirilebilir. Akademik amagli dil 6gretimi sinavlarinda dinleme becerisi
isaretlemeye dayali veya kisa cevaplidir. Mesleki amacgh dil 6gretimi sinavlarinda ise

form doldurma, hatirlatma notu yazma, belgegecer yazma gibi yontemler kullanilir.

Sinavlar 6grenmeyi destekleyici nitelikleri ile onem kazanirlar. Bu noktada esit ve tutarli
6lgme yapabilmek igin belirli 6lgiitlere dayali not degerlendirme Glgekleri kullanmak

gereklidir (s. 228-229).

Ozel amagh dil 6gretiminde degerlendirmenin bir baska boyutu da kursun kendisinin
degerlendirilmesidir. Kurs degerlendirmesinde, kurs tasarlamanin karakteristik
ozelliklerinin ne 6l¢iide karsilandigi tespit edilir. Kurs degerlendirmesinde, kursun biitiin
taraflarini -6gretici, 6grenici, yoneticiler, destekleyici kurum ve kuruluslar vd.- miimkiin
oldugunca memnun etmek i¢in herkesin degerlendirme asamasina dahil edilmesi gerekir
(Hutchinson ve Waters, 1991, s. 156). Kurs; materyaller, simif etkinlikleri, sinif dist
destekleyici uygulamalar, kursun tasarimi, metodoloji ve Olgme-degerlendirme gibi
faktorleriyle degerlendirilmelidir. Ancak, kursa dair biitiin faktorlerin degerlendirilmesi
gercekei olmayabilir. Bu yiizden oncelikli faktorler belirlenmeli; bunlara yonelik veri
toplamanin tiirli ve zamanlamasi planlanmalidir (Dudley-Evans ve St. John, 1998). Kurs
degerlendirilmesinde sorulmasi gereken sorulari Hutchinson ve Waters (1991, s. 152-

155) su sekilde belirlemistir:

1. Degerlendirilecek olan nedir? Onemli goriilen biitiin bilgiler derlenmeye ¢aligilmalidir.
Kurslar, 6grenici-merkezli yiiriitiildiigiinden 6grenici ihtiyaglarinin ne 6lgiide giderildigi;
ders programin, materyalin, 6grenme ve 6gretme tekniklerinin, sinav uygulamalarinin,
idari diizenlemelerin ve Olgme-degerlendirmenin ihtiyaclar1 tamamlamadaki rolleri

dikkate alinmalidir.
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2. Kurs nasil degerlendirilebilir? Test, anket, tartisma, roportaj, yorumlar vb. tekniklerin
biri ya da birkagi tercih edilerek kurs degerlendirilebilir. Degerlendirme sonrasi ayrintili
bir kurs degerlendirme raporu hazirlanarak kurs tasarimcilarina, 6greticilere ve diger ilgili

taraflara sunulur.

3. Kurs degerlendirmesine kimler dahil edilebilir? Ozel amagli dil &greticileri,
ogreniciler, kursu destekleyen kurum ve kuruluslar da degerlendirilebilir. Bu gruplarin
biitiin bireylerin degil segilenlerin goriisleri dikkate alinmalidir. Degerlendirmenin
bireylerin “deger” algilariyla ilgili oldugu, goriislerinin kendi ¢ikar ve endiselerine gore

degisebilecegi goz Oniinde bulundurulmalidir.

4. Kurs degerlendirmesi ne zaman ve ne siklikta yapilabilir? Degerlendirmenin sik
uygulanmasi zaman alict olabilmektedir. Kurs basinda, donem ortasinda, kurs sonunda

ve kurstan sonraki donemlerde yapilacak uygulamalar yerinde olabilir.

Genel olarak, giivenilir bir degerlendirme sistemi, 6grenme deneyimlerinin dogasi
hakkinda pek ¢ok agidan, daha derin bir fikir verebilir. Ote yandan kimi dgreniciler boyle
bir degerlendirmeye dahil olmakta isteksiz olabilirler. Brumfit (1983’ten aktaran
Hutchinson ve Waters, 1991, s. 155)’e gore dgrenicilerin ihtiya¢ ve gereksinimlerinden
ortaya ¢ikan kurs geri bildirimlerinin en yararli yonii, 6grenicilerin zaman ve para
siirlamalarinin elverdigi olglide bireysellestirilen bir ders programin énemi hakkinda
farkindaliklarini artirmasidir. Bu yoniiyle kurs degerlendirmesi, 6grenme-merkezli bir

yaklasima dayanan 6zel amagli dil sahasinda vazgecilmez bir yere sahiptir.

1.6.1.6. Yonetici ve Ogreticinin Rolii

Ozel amagh dil dgretimi sahasinda ideal kosullarda yonetici ve dgreticilerin gorev ve
sorumluluklar1 agik¢a tanimlanmistir. Kurum ya da kuruluslarin biinyesinde kurslari
yoneten, paydaslarin/destek¢i kurum ve kuruluslarin ihtiyaglarmi tespit edip 6grenme
hedeflerini belirleyen kisiler kurs yoneticileridir. Kurs yoneticileri; kurs materyallerinin
se¢imine, Ogretim yontemlerine; kursun, ogreticilerin ve dgrenicilerin degerlendirme
yontemlerine de karar verebilirler. Egitmenler/6greticiler ise kurslarda agirlikli olarak
ogretimden ve yoneticilerin almis oldugu kararlar ile ilgili doniit vermekten

sorumludurlar. Kurslarda ogreticilere destek olmak icin alan uzmanlar1 da calisabilir.
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Ogreticilerin ilgili disipline dair bilgilerinin yeterli olmadig1 durumlarda alan uzmanlari
kursun igerigi, s6z varligt ve ilgili metin tiirleri ile ilgili greticileri destekleyebilirler.
Fakat alan uzmanlarinin 6grenme/6gretme yontemleri hakkinda bilgileri siirli olabilir.
Ayrica kurs yoneticilerinin zaman zaman kurs materyalleri ve 6gretim siirecinde baskin
bir rol oynadigi goriilebilir ve dogal olarak bu durum o&greticilerin istekliliklerini

disiirebilir (Laurence, 2018, s. 217-218).

Bununla birlikte diinya genelinde kurs uygulamalarina bakildiginda 6zel amagh dil
ogreticileri, kurs yoneticilerinin sorumluluklarinin ¢ogunu iistlenmektedir. Ozel amagh
dil 6greticileri, yalnizca dgrenicilerin belirli bir alandaki 6zel dil ihtiyaclarini karsilamaz,
aynt zamanda kursun tasarlanmasi, hedef ve amagclarin belirlenmesi, materyallerin
secilmesi gibi arka plandaki 6gretim unsurlarini da hazirlar. Bu yiizden, 6zel amagl dil
ogreticileri, alan yazinda siklikla “uygulayicilar (practitioners)” olarak tanimlanmiglardir
(Charles ve Pecorari, 2016 ve Swales, 1985°’ten aktaran Laurence, 2018, s. 217-219;
Umera-Okeke, 2011, s. 64).

Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 13-18) uygulayicilarin 6zel amagh dil 6gretiminde
iistlenmeleri gereken rolleri “6gretmen, isbirlik¢i, kurs tasarimeisi ve materyal saglayici,

arastirmact ve degerlendirici olmak iizere bes gruba ayirmistir.

Ogretmen olarak sorumluluklari: Uygulayicinin = “6gretmen” olarak rolii, smif
yonetimiyle, dile ve becerilere yonelik bilgileri saglamasiyla ve smif i¢i etkinliklerini
yonetmesiyle genel dil ogretimindeki “dgretmen”den farksizdir. Ozel amagh dil
ogretmeni dersin konusuyla ilgilenen bir 6gretmen olmaktan ¢ok, dersin konusuyla
ilgilenen bir 6grenci olmalidir. Bir baska deyisle alanla ilgili “akillica sorular sorabilme
becerisi”’ne sahip olmalidir (Hutchinson ve Waters, 1987, s. 163). Ayrica ¢cok daha 6zel
amagh kurslarda -6rnegin is raporu yazimi gibi konularda- dgretmenin 6grenicilerle
miizakere edebilme becerisinin olmas1 dnemlidir. Ogretmen, 6nemli dl¢iide esnek olmals;
ogrenicileri dinlemeye istekli olmali ve onlarin disiplinel veya mesleki etkinliklerine ilgi

duymasi gerekir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 14).

Ozel amagh dil 6gretmenin kurslar1 diizenlemek, dgrenme hedeflerini belirlemek,
O0grenme ortamini yaratmak, dgrencileri degerlendirmek gibi goérevleri vardir (Umera-

Okeke, 2011, s. 65).
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Isbirlik¢i olarak sorumluluklar: Ogretmen; alan uzmanlari, yabanci dil 6gretmenleri ve
ogrencilerle isbirligi icerisinde olmalhdir. Ogrencilerin 6zel ihtiyaglarmi karsilamak,
hedef disiplinin metodolojisini, kapsamini ve faaliyetlerini benimsemek i¢in alan
uzmanlaryla birlikte calisilmasi gerekmektedir. Ozel amagch dil 6gretimi ve yabanci dil
ogretim metodolojilerinin birlikte yapilandirilmasi i¢in yabanci dil 6gretmenleriyle
isbirligi de gereklidir. Ozel amagh dil 6gretmeni igerigi anlamli kilarken yabanci dil
ogretmeni dil 6gretim metodolojisi destegi saglar. Ogretmen, genellikle ilgili alanin
materyallerine hakim olan 6grencilerle de isbirligi yapmalidir (Umera-Okeke, 2011, s.
66; Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 15-16).

Kurs tasarimcist ve materyal saglayicit olarak sorumluluklari: Hedeflenen amaglara
ulagsmak i¢in uygun materyalleri se¢gmek ve bunlar1 6grencilere ulastirmak; eger uygun
materyal yoksa materyal yazmak veya uyarlamak o6zel amagli dil 6gretmeninin
gorevlerindendir. Kursta kullanilan materyallerin verimliliginin 6l¢iilmesi de 6gretmenin
gorevlerindendir. Ozel amacli dil 6gretiminde &gretmene bigilen kurs tasarimi ve
materyal saglama rolleri isverenler tarafindan yanls anlasilabilmektedir. Isverenler,
ogretmenlerden mevcut ders kitaplarini gormezden gelmelerini ve her zaman materyal

hazirlamalarini bekleyebilmektedir (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 14-15).

Arastirmaci olarak sorumluluklari: Ozel amach dil 6gretmeni ihtiya¢ analizi uygulama,
kurs tasarlama, materyal yazma, ortaklarla igbirligi kurma gibi asamalarda arastirmaci
kimligine sahiptir. Hedef etkinliklerini, becerilerini ve metin tiirlerini belirleyecek ihtiyag
analizinin ve hedef durum analizinin uygulanmasi aragtirmanin ilk agamasidir. Yine bu
siirecte ilgili metin tiirlerine dair sdylem c¢oziimlemesi arastirmanin bir parcasidir

(Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 15).

Degerlendirici olarak rolii: Ozel amagh dil 6gretmeni kursun cesitli asamalarinda,
degerlendirici kimligiyle ortaya ¢ikar. Burada s6z konusu olan &grenicilerin
degerlendirilmesi,  kursun  degerlendirilmesi ve  O0grenme  materyallerinin
degerlendirilmesi gibi birkag tip degerlendirme vardir. Ogrenicilerin ulastiklar1 becerileri
ve yeterlikleri dlgmeye yarayan smavlar 6zellikle énemlidir. Ote yandan 6gretmenin
kursu ve materyalleri degerlendirmesi 6grenme siirecinin etkinligi agisindan gereklidir

(Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 16).
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Ozetle 5grenmeye istekli, akademik becerileri olan, takim ¢alismasina agik, dgrenicilerini
dinleme ve motive etme yetenegine sahip, elestirel diisiinebilen, yaratict 6zel amagh dil

O0gretmenleri sahanin ihtiyaclarina cevap verebilir.

1.7. DILLER iCiN AVRUPA ORTAK BASVURU METNI (OBM)
BAGLAMINDA OZEL AMACLI DiL OGRETIMi

Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni (2001) dil miifredatlarinin ve miifredat
kilavuzlarinin hazirlanmasi, 6gretme ve 6grenme materyallerinin tasarlanmasi ve yabanci
dil yeterliginin 6l¢iilmesi igin seffaf, tutarli, kapsamli bir temel olarak hazirlanmustir.
Yabanci dil 6grenicilerinin, iletisime yonelik ihtiyag duyacaklar1 bilgi ve beceriler
ayrmtili olarak Diller i¢cin Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde tanimlanmistir. Ayrica hedef
dillere ait kiiltiirel baglamin énemi vurgulanmis, dil seviyelerine yonelik dil yeterlikleri

diizeyleri belirtilmistir.

Diller i¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde “eylem odakli yaklasim” benimsenmektedir.
Dil 6grenenleri birer “sosyal aktor” olarak goren bu yaklagima gére 6grenenler “(...)
cesitli durumlarda, belirli bir ¢evrede ve 6zel bir hareket sahasinda yerine getirmeleri
gereken (sadece dille sinirli da olmayan) gérevleri bulunan toplum iyeleri (...)”dir. Bu
baglamda dil 6grenenler belirli gorevleri yerine getirmek i¢in yeteneklerini kullanirlar.
Gorev, c¢oziilecek bir problem, yapilmasi gereken bir zorunluluk ya da
ulagilmasi gereken bir hedef baglaminda istenen sonuca ulagmak i¢in bir birey
tarafindan gerekli goriilen amagh eylem olarak tanimlanabilir. Bu tanim, bir
gardirobu tagimak, bir kitap yazmak, bir sozlesme gorlismesinde belirli
sartlar1 elde etmek, iskambil k&gidi oynamak, bir lokantada yemek
1smarlamak, bir yabanci dil metnini ¢evirmek ya da grup c¢alismasi yoluyla

sinif gazetesi ¢ikarmak gibi genis bir eylem yelpazesini kapsar (Avrupa
Konseyi, 2001, s. 7).

Ozel amagh dil 6gretiminde “gorev” kavraminm &nemli bir yer tuttugu gériilmektedir.
Ders programinin hazirlanmasi, materyal tasarimi, 6l¢me ve degerlendirme agamalarinda
0zel amach dil 6grenicilerine yonelik “goérevler” olusturmak énemlidir. Bu 6grenicilerin
hedef dili kullanarak kendi mesleki ya da akademik alanlarinda gesitli gérevleri yerine

getirmeleri gerekecektir.
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karsilamasidir. Ozel amagcli dil dgretimi kurslar1 dgrenicilerin énceden ihtiyag analizi
araciligiyla belirlenmis dil ve beceri ihtiyaglariyla ilgi alanlarina gore tasarlanmaktadir.
Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde dil 6gretiminde 6grenicinin iletisimsel ihtiyaclarinin
dikkate alinmasi su sekilde vurgulanir:
Dil 6greniminin ve 6gretiminin amag¢ ve hedefleri, 6grencinin ve toplumun
gereksinimlerinin dikkate alinmasina, s6z konusu gereksinimleri kargilamak
lizere yapilmasi gereken smif i¢i uygulamalar, etkinlikler ve siirecler ile tiim

bunlar1 yapabilmek i¢in 6grencinin gelistirmek zorunda oldugu becerilere ve
yeterliklere dayanmalidir (Avrupa Konseyi, 2001, s. 124).

Ozel amagh dil 6gretiminde kursun bitiminde ogrenicilerin “dil kullanicilarina”
doniismeleri beklenir. Bu baglamda kurs bitiminde dgrenicilerin sahip olmalar1 gereken
yeterlikler arasinda ‘“ne zaman, neyi ve nasil ¢alisacaklarina karar verme becerileri”
vardir. Bir baska deyisle Ogrencilerin “0grenmeyi 0grenmeleri” ve kisisel 6grenme
stratejileri gelistirebilecek seviyeye gelmeleri beklenir. Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde
“O0grenmeyi 6grenme” dil 6gretiminin vazgegilmez bir parcast olarak kabul edilir;
Ogrenicilerin Ogretim sona erdikten sonra da Ogrenmeye devam etmesi Ozerk bir
sorumluluk olarak kabul edilir ve bunun kazandirilmasi da 6nemsenir (Avrupa Konseyi,

2001, s. 133).

Diller i¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde (2001) dil 6grenen meslek gruplarini hedef
alan 0zel betimleyiciler yer almaz. Bu sebeple 6zel amacl bir dil kursu tasarlamak icin
yola cikildiginda Avrupa Ortak Basvuru Metni’ndeki genel tamimlayicilar kursun
ihtiyaglarin1 karsilayacak sekilde uyarlanir. Ancak bu durum belirli zorluklar1 igerir
(Athanasiou vd., 2016, s. 303).

Avrupa Ortak Bagvuru Metni’nde 6zel amagli dil 6gretimine yonelik 6zel betimleyiciler
bulunmamakla birlikte metnin “Ek D boliimiinde “ALTE — Betimleyici Ciimleler” yer
almaktadir. Avrupa Dil Sinavi Hazirlayanlar Birligi’nin (Association of Language Testers
in Europe, ALTE) kapsamli bir aragtirma projesinin iiriinii olarak hazirladig: bu ekte
sosyal, turistik, calisma ve egitim olmak tizere ii¢ farkli alanda 400 betimleyici climle
bulunmaktadir. “Betimleyici” projesinde amaglanan Ogrenicilerin yabanci dil
yeterliklerini degerlendirebilecek Slgekler olusturmaktir.

“Alderson’un (1991) smav gelistirici, simnav degerlendirici ve kullanic
merkezli dlgekler arasindaki aymrimina gére ALTE betimleyici climleleri



aslen kullanic1 merkezlidir. Smav siirecinde paydaslar arasindaki iletisime ve
Ozellikle de sinav sonug¢larinin uzman olmayanlar tarafindan yorumlanmasina
yardimei olurlar. Boylece sunlari saglarlar:

a) dil 6grencilerine egitim veren ve sinav yapanlar igin yararli bir arag. Dil
kullanicilarinin neler yapabilecegini gosteren ve bdylece hangi asamada
olduklarini tanimlayan kontrol listeleri olarak kullanilabilirler;

b) tan1 amagli sinav aktiviteleri, aktivite merkezli miifredatlar ve 6gretim
araglart gelisimi i¢in bir temel;

c) dil egitimi ve sirketlerde ise alimla ilgili olan insanlara yararli olacak
aktivite merkezli dil bilimsel denetleme yapma aract;

d) farkli dillerde fakat ayni ortamlarda var olan ders ve araglarin hedeflerinin
karsilastirilmasi icin bir arag.

Dil egitimcileri i¢in gerekli olan 6zelliklerin, is tanimlarinin ve yeni gérevler
icin dil gereksinimlerinin belirlenmesinde kullanilabilecek performansin
kolaylikla anlasilir tariflerini icerdikleri ic¢in egitim ve personel
yonetimindeki insanlara da faydali olacaklar (Avrupa Konseyi, 2001, s. 218-
219).

85



ALTE Diizeyi

ALTE Diizey
5

ALTE Diizey
4

ALTE Diizey
3

ALTE Diizey
2

ALTE Diizey
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Tablo 6. “ALTE Calisma Ciimleleri Ozeti” (Avrupa Konseyi, 2001, s. 230).

Dinleme /Konusma

Gerekli olan uzman bilgisine
sahip oldugu siirece, yasal ve
finansal sorunlar gibi karmasik
ve igerigi yliklii olan konularda
tavsiyeler verebilir/bu
konularla basa ¢ikabilir.

Kendi galigsma alani igindeki
bir toplantiya veya seminere
katilabilir ve bir fikri
savunabilir veya kars1
¢ikabilir.

Siradan bir i giiniinde ilgi
isteyen bir¢ok mesaj1 alir veya
duyurabilir.

Kendi isi ile ilgili basit
konularda miisterilerine
Onerilerde bulunabilir.

Kendi is alaninda basit
gereklilikleri anlatan climleler
kurabilir; 6rnegin "25 adet ....
siparig etmek istiyorum”

“Cuma sabah 10’da toplant1”
gibi rutin tipteki basit mesajlari
alir ve duyurabilir.

Okuma

Karmagik bir dille ifade
edilmis karmasgik fikirler
de dahil iginde
kargilagma olasilig1 olan
rapor ve makaleleri
anlayabilir.

Standart olmayan bir
dille ifade edilmis
mektuplagmalari
anlayabilir.

Karsisina ¢ikma ihtimali
yiiksek olan ¢ogu
mektuplagma, rapor ve
iriin bilgisini anlayabilir.

Rutin dis1 mektuplarin ve
kendi alani igindeki
teorik makalelerin genel
anlamlarini anlayabilir.

Yeteri kadar vakit
verilirse, uzmanlik alani
igindeki tahmin edilebilir
tipteki cogu kisa rapor ve
el kitaplarini anlayabilir.

Eger basit bir dille ifade
edilir ve icerikleri de
tahmin edilebilir olursa,
bilindik konularla ilgili
kisa raporlar1 ve {iriin
tariflerini anlayabilir.
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Yazma

Tam ve hatasiz
notlar tutabilir ve
bir toplant1 veya
seminere katilmaya
devam edebilir.

Meslektaglarindan
veya diger bazi
temaslardan
profesyonel
hizmetler
gerektiren genis
alanda rutin ve
rutin dig1 olan
durumlarla basa
¢ikabilir.

Biitiin rutin iriin ve
hizmet istekleri ile
basa cikabilir.

Konunun bildik
veya tahmin
edilebilir oldugu bir
toplantida veya
seminerde oldukca
dogru notlar
tutabilir.

Bir meslektasina
veya baska bir
iilkedeki temas
kurdugu bir
tanidigina kisa ve
anlasilabilir bir
istek notu yazabilir.

Bir meslektasina
basit rutin bir istek
notu yazabilir,
ornegin "20 tane
.... alabilir miyim
litfen?”



ILGI AKTIVITE CEVRE GEREKLI DIL
Lo L.is ile ilgili hizmetler isteme = Isyeri (ofis, fabrika, vb.) = Dinleme/konusma,
I ile ilgili o , L .

2.ig ile ilgili hizmetler temin = Isyeri (ofis, fabrika, vb.) = yazma
hizmetler etme Miisterinin evi Dinleme/konugma,
Toplantilar Toplant1 ve seminerlere Isyeri (ofis, fabrika, vb.) b};l.l‘é;ne/konusma,
ve katilma Konferans merkezi yazma
. : (not alma)
Resmi Bir sunum veya gosteriyi Konferans merkezi, = Dinleme/konusma,
sunumlar ve yapmak veya izlemek. Sergi merkezi, Fabrika, yazma
. . laboratuvar, vb. (not alma)
gosteriler
Faks, hatirlatma notu, Isyeri (ofis, fabrika, vb.) = Okuma
Yazisma mektup ve elektronik Yazma
postalar1 vb. anlama ve Okuma
(l]z_ﬁﬁiuk ve resmiyet Isyeri (ofis, fabrika, vb.) =~ Okuma
Raporlar acisindan 6nemli) raporlart Yazma
anlama via vvazma .
Ilgili bilgileri elde etme Igyeri (ofis, fabrika, vb.) = Okuma
Halka aclk  (6rnegin iiriin bilgilerinden, ~ Home
bilgi profesyonel/ticari
dergilerden, reklamlardan ve
Uyarilar1 anlama (6rnegin Isyeri (ofis, fabrika, vb.) ~ Okuma
Direktifler  giivenlik.) Yazma
ve ana hatlar Yazl direktifleri anlama
(6rnegin kurulum, isletim ve
Arama yapmak, aramaya Ofis, ev, otel, oda, vb. Dinleme/konusma,
Telefon cevap vermek yazma
(mesajlari alma ve not alma) (not alma)
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Tablo 7. “ALTE Caligma Ciimleleri - Kapsanan lgi ve Aktivitelerin Ozeti” (Avrupa Konseyi,
2001, s. 231).

Tablolarla ortaya konmus “ALTE Betimleyici Ciimleleri’nin Tiirk¢enin 6zel amagh
ogretiminde mesleki ve akademik alanlara uyarlanmasi miimkiindiir. Boylelikle bu
alanlarda Ogretimi yapilacak baglamlarin  ve yeterliklerin belirlenmesi, ders
materyallerinin hazirlanmasi, 6lgme ve degerlendirme siireglerinde yol gosterici temel

kaynaklar hazirlanabilir. “ALTE Betimleyici Ciimleler”i yabanci dil olarak Tiirkge
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ogretiminde 6zel amaglt dil 6gretimi uzmanlari i¢in uluslararas: gecerligi ve glivenirligi

olan yol gosterici bir kaynak olarak degerlendirilebilir.
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2. BOLUM: IS AMACLI DiL OGRETIMi

2.1. 1S DILI

Is dili; bankacilik, ticaret, sigortacilik ve ofis gibi baglamlarda kullanilan dildir. s dili
ogretimi, 6zel amagh dil 6gretiminin bir koludur. Ingilizcenin diinya genelinde yaygin
bigimde ticaret amacli kullanilmasi Is Ingilizcesinin 6gretiminde uzun yillara dayanan
onemli arastirilmalar yapilmasini saglamistir. Bu baglamda Tiirkcenin ya da diger dillerin
ozel amach ogretiminde Ingilizcenin 6gretimine dair yapilan arastirmalarin dikkate

alinmasi yerinde olacaktir.

Gilinlimiizde diinyanin her yerindeki milyonlarca insan is etkinliklerinde yaygin olarak
Ingilizce konusmaktadir. Is; genel itibariyle, “satin alma” ve “satma”dir ya da daha
kapsamli ifadesiyle kaynaklarin ve yeterliklerin alinip verilmesi, kullaniimasi ile ilgilidir.

Is sahasinda ticaret, finans, endiistri, mal ve hizmet saglama dili kullanir.
Is ortamlarinda bireyler yalmz olarak yapamadiklarini basarmak {izere bir araya gelirler.

Is sahas1; kurgusal, yenilik¢i, geleneksel, degerli ve heyecan vericidir. Bireylerin is
amaglart ¢er¢evesinde bir amacla bir araya gelmesi aralarinda ortaklik, miizakere ve
catigma gibi sonuglar1 dogurur. Tkna etme ve anlama giiciin ve kontroliin ortaya konmasi
ve problemlere ¢dziim bulunmast ile saglanir. Kisaca sdylemek gerekirse is Ingilizcesi,

0zel bir baglam cergevesinde diger insanlarla iletisim kurmaktir (Frendo, 2005, s. 1).

[I3P%4)

Is Ingilizcesi, “is” yaparken gerekli olan Ingilizcedir. Ogretimi ise bir is ortaminda
calismaya hazirlanan ya da hélihazirda ¢alisan yetiskinlere veya iiniversite 6grencilerine

yoneliktir (aktaran Nabila, 2015, s. 14).

Is Ingilizcesi; ihtiya¢ analizi, ders programi tasarimi, kurs tasarimi, materyal segimi ve
gelistirilmesi gibi bilesenlerden olusur. Ozel amacl dil dgretiminin diger kollarinda
oldugu gibi belirli bir s6z varligima ve 6zel bir baglamda belirli iletisim tiirlerine
odaklanir. s dilinin 6zel amaglh dil 6gretiminin diger kollarindan ayrilan yonii ise belirli
bir is koluna yonelik igerigin ve is ortamlarinda genel etkili iletisim kurabilme becerisine

yonelik igerigin karisimi olmasidir (Ellis ve Johnson, 1994, s. 3). Frendo (2005) da is
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Ingilizcesinin dzel amacli dil dgretiminin, genel is ingilizcesinin ve giinliik Ingilizcenin

birlesimi oldugunu ifade etmektedir.

Pickett (1986, s. 1-6) is Ingilizcesinde 6zel amagli Ingilizce dgretiminin diger tiirlerinden
farkl1 olarak halkla iletisimde giinliik konusma diline yakinligina dikkat ¢ekerken isletme
icinde ve isletmeler arasinda &zel bir dil kullanildigim ifade etmistir. I¢ uzmanhk dili
olarak da ifade edilen is dili, bir sigorta veya ilag firmasi i¢in farkliliklar gosterir. Ciinkii

kendine ait konu alanlar1 vardir.

[ genel Ingilizce J

!

genel iletisim

I

IS INGILIZCESI

I

isletmeler arasinda iletisim

!

( ozel isletme dili
(sigorta, ilac gibi)

Sekil 13. Is ingilizcesinin igerigi (Picket, 1986, s. 6, aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998, s.
55).

Dudley-Evans ve St John (1998) Pickett tarafindan yapilan ayrimi giiniimiiziin genis
kapsamli ticari faaliyetleri i¢in yeterli bulmamaktadir. Onlara gore, her bir isletmede dil
gereksinimi farkli olabilir; dolayisiyla: “Etkilesimlerin amaglari, ele alinan konular ve

mesleki iliskiler, dil se¢imini etkileyecektir” (Dudley-Evans ve St John, 1998, 55).

Kankaanranta ve Louhiala-Salminen (1988, s. 309) yabanci dil olarak is Ingilizcesinin
ayirt edici Ozelliklerini su sekilde belirlemistir: Kullanim alani uluslararas: islerdir.
Kullanicilarinin  (profesyoneller) rolleriyle iliskilidir. Etkilesimlerin genel amaci

“anlagma yapilmas1” ve “igin yapilmas1™dir.
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Frendo (2005, s. 7) da is Ingilizcesinin ayirt edici 6zelliklerini benzer sekilde siralar: ilk
olarak s adamlari; sosyallesmek, tahmin etmek, analiz etmek, pazarlik yapmak, almak,
satmak, yazmak, ikna etmek, taviz vermek, telefon etmek, roportaj yapmak, seyahat
etmek, planlamak, arastirmak, pazarlamak, ilan etmek vb. pek ¢ok amagla dili
kullanmaktadir. Bu eylemler belirli bir is baglaminda ve is amaglar1 i¢in yapilir. Ancak
is dilini kullanma becerisi sadece kelimelerle smirli degildir. Ornegin bir sunum ya da
pazarlik yapan, telefonla goriisen is adami, mesajlarini iletmek igin belirli teknikleri
kullanir. Bu noktada dil kullanicilarinin is diline dair s6z varligina hakim olmasi gerekir
ancak islerini yapabilmeleri i¢in becerilere (isi kendi dillerinde yapmalar1 igin gereken

beceriler) ihtiyaclar1 vardir. Is dili, isle ilgili iletisim becerileri ile birlikte kullanilir.

Ikincisi, uluslararas ticarette kullanilan Ingilizcenin, ana dili konusanlarin kullandig
Ingilizce ile aym1 olmasi gerekmez. Is dili, ortak iletisim (lingua franca) dilidir.
Kullanicilarmin ihtiyaglarini karsilamak igin gelistirilen ve gelisen yeni bir Ingilizce tiirii
olarak bile diisiiniilebilir. Ana dili Ingilizce olan insanlar bu dili kullanmak zorunda

olmayabilirler.

Ugiinciisii ise genel Ingilizceye yonelik olarak insanlarm giinliik hayatta nasil iletisgime
gectikleri hakkinda pek ¢ok veri mevcutken ozellikle is Ingilizcesine dair giivenilir
bilgiler sinirlidir. Bunun temel nedeni, is insanlariin gizlilik konusundaki kaygilar1 ve

kaydedilme konusundaki isteksizlikleridir.

2.1.1. is Amach Dil Ogretimi Tiirleri

Is dilinin &gretiminin 6zel amach dil dgretimi igerisinde siniflandirilmas: akademik
cevrelerde gesitli tartismalara yol agmistir. Bu konuda Dudley-Evans ve St. John (1996,
s. 1)’ gériislerini su sekilde 6zetlemek miimkiindiir: Is Ingilizcesi, 6zel amagh Ingilizce
Ogretiminin bir parcasidir; belirli bir 6grenme ortami baglaminda tanimlanabilir bir
yetiskin 6grenici grubuna yonelik pedagojik etkinliklerin ve materyallerin arastirilmasini
ve tasarimini gerektirir. Ogrenicileri belirli ihtiyaglariyla bulusturmak iizerine tasarlanar.
Ozel amagh dil 6gretimi siniflandirmalarinda akademik amach dil égretimi ve mesleki
amaclh dil 6gretimi olmak iizere iki temel alan goriiliir. Akademik amagli Ingilizcenin
Ogretimi, yakin zamana kadar en yaygm faaliyet alamidir; ana dili konusucusu

olmayanlara egitim hayatlarinda gerekli dili ve beceriyi kazandirmaya yoneliktir. Mesleki
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amacl Ingilizce 6gretimi ise meslek hayatinda yabanci dil ihtiyacimi karsilamasi igin

verilir ve 6zel amagh dil 6gretiminin geri kalan kismini olusturur.

Is Ingilizcesi terimi, bu kategorilere tam olarak uymamaktadir (Johnson,
1993; Pickett, 1986 ve 1989) Is Ingilizcesi, biiyiik 6l¢iide calisan ya da
calismaya hazirlanan yetigkin 6grencilere yonelik is baglaminda bir igerige
sahip olabilir ancak ayn1 zamanda bir MBA kursunu veya finans, muhasebe
veya bankacilik dersini takip eden Ogrencilere yonelik akademik is
Ingilizcesini de igerebilir. Tipk1 6zel amagh Ingilizce 6gretimi terimi gibi Is
Ingilizcesi terimi de bir “semsiye” terimdir. Buna gore is Ingilizcesi, hem is
baglamlarina uygun dil bilgisi ve s6z varligini igeren genel icerikli kurslari
hem de son derece 6zel, smirli sayida kisinin i mektubu yazmak, rapor
hazirlamak, toplantilara katilmak gibi becerileri kazanmak i¢in katildigi
kurslar1 kapsayabilir. Ayn1 sekilde, akademik amagl Ingilizce gretimi de
genel amacl akademik Ingilizce ve dzel amagl akademik Ingilizce olarak
ayrilabilir. Is Ingilizcesini de genel is amach Ingilizce ve 6zel is amagl igin
Ingilizce kurslar1 olarak smiflandirilabilir.

Is Ingilizcesi terimiyle ana dili ingilizce olmayan fakat is amaclari icin
Ingilizceye ihtiyac duyan, genellikle bir sirkette ydnetici olarak calisan ve ana
dilleri ortak olmayan gruplara yonelik dil 6gretimine atifta bulunulur.
Dolayisiyla iletisim becerilerinin 6gretimi, ana dili konusucularina verilenden
farkli olacaktir (...) Bu noktada ana dili konusucularina yonelik is iletisimi
kurslari ile ana dili konusucusu olmayanlara yonelik is Ingilizcesi kurslari
arasindaki ayrimi ortaya koymak onemlidir: is iletisimi kurslari sirket i¢i ve
dist is iletisimi becerilerine odaklanirken is Ingilizcesi kurslari, sirketler arasi
iletisim becerilerine ve buna baglh dil 6gretimine odaklanir (Dudley-Evans ve
St. John, 1996, s. 1).

2.1.1.1. Genel Is Amagh Dil Ogretimi

“Genel i amach dil kurslart” heniiz mesleki deneyimi olmayan ya da meslek
yasamlarinin ilk dénemlerindeki Ogrenicilere yonelik olarak yapilmaktadir. s
baglaminda hazirlanmis materyaller iceren “genel amagli yabanci dil kurslari”na benzer

(Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 55).

Mesleki deneyimi olmayan &greniciler; bu kurslar araciligiyla ingilizce ders kitaplarini
okuyabilecek, ihtiya¢ duyduklar nitelikleri kazanip gelecekteki is yasamlarina hazir hale
gelebileceklerdir. Bu asamada deneyimleri yeterli olmayan bu 0Ogrenicilere
O0gretmenlerinin is diinyasina yonelik destekleri de 6nemlidir (Ellis ve Johnson, 1994, s.

5; Frendo, 2005, s. 1).
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“Genel is amach dil 6gretimi” kurslarinda Ogreniciler, genellikle ise dayali bir
siniflamadan ¢ok, dil seviyelerine gore siniflandirilirlar. Bu kurslarda ig dili “dinleme” ve
“okuma” yoluyla verilir. Dil bilgisi ve s6z varlig1 uygulamalaria yer verilir. Dort temel

dil becerisinin bir ya da birkaginda akiciligin saglanmasina calisilir.

Bu tiir kurslar, “6zel is amagh dil kurslari”’na nazaran -is baglaminda kalarak- genel
amacli yabanci dil 6gretimi konularini daha fazla kapsar; ayrica s6z varlig1 agisindan da
Ozel is amacgh dil kurslarindan agikga ayrilir. “Genel is amagh dil 6gretimi kurslar1”, dil

etkinlikleri agisindan “genel amagh yabanci dil 6gretimi kurslari”na daha yakindir.

2.1.1.2. Ozel Is Amagh Dil Ogretimi

Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 56) 6zel is amagli dil 8gretimini Ingilizce baglaminda

su sekilde tanimlamaktadir:
Ozel is amagli Ingilizce kurslari, 6grenme ortamina “is” bilgisi ve becerileri
ile gelen deneyimli dgrenicilere yoneliktir. Ozellestirilmis “is iletisimi”
durumlarina ve belirli dil becerilerine odaklanan bu kurslar katilimeilara 6zel
hazirlanir. Ders materyalleri kurs 0grenicisinin “is” baglami ¢ergevesinde
yayimlanmis kitaplardan veya kursa 6zel yazilmis etkinliklerden olusturulur.

Kurslar 6zel ders niteliginde olup yogunlastirilmistir; katilimer sayisi 6-8
kisiyi gegmez.

Ellis ve Johnson’a gore (1994, s. 6-7) 6zel is amagli dil 6gretiminde dilin pratik kullanima,
dile dair teorik bilgiden daha 6nemlidir. Deneyimli 6grenicilerin bu tiir kurslardan en
onemli beklentisi kursun faydaci ve uygulamaya doniik olmasidir. Kursun igerigi ve
amaclar1 6gretici, isveren (sponsor) ve 0grenicilerle miizakere sonucu belirlenir. Bu tiir
kurslar esnek bir yapiya sahiptir; kurslardaki Ogretimin basarisini kesin olarak

degerlendirmek giictiir.

Frendo (2005, s. 1)’ya gore hedef kitlesi olan deneyimli Ogrenicilerin nigin is
Ingilizcesine dair oldukga kesin fikirleri vardir; ticarette ve mesleklerinde oldukga
tecriibelidirler. Bu sebeple is diinyasini kavramak i¢in 6gretmenlerinin destegine ihtiyag

duymazlar ya da boyle bir beklenti igerisine girmezler.
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Bu kurslarda oncelikle belirli dil becerilerinde “akicilik” saglamak, ardindan bunu
Ogrenicilerin “is” baglaminda uygulamalarini saglamak hedeflenir (Dudley-Evans ve St.
John, 1998, s. 56).

Dudley-Evans ve St. John (1998, s. 57) is kurslar1 tasarlanirken gz Oniinde

bulundurulmasi gereken degiskenleri su sekilde belirlemistir:

Degiskenler Dikkate alinacak faktorler
Kurs siiresi Ozel mi, kapsaml1 m1?
Katihhmeilar Tiim katilimeilar aym sirketten mi yoksa disaridan kayitlara

acik bir kurs mu?

Dersler bire bir mi isleniyor yoksa kiigiik bir gruba mi
yonelik?

Yer Yurt i¢inde mi, yurt disinda m1? / Is yeri i¢inde mi yoksa
disarida m1?

Sinif 6gretimi mi, uzaktan 6gretim mi, bireysel ¢calisma mi1?

Grubun biiyiikligii

Ogretim bicimi
Egitmenler Sirket iginden mi, sirket disindan mi1?

Tablo 8. “Is Ingilizcesi kurslarinda temel degiskenler”.

2.1.2. Is Dilinin Temel Konular1

2.1.2.1. Soylem Topluluklar1

“Metin ve metnin olugma sartlarinin birlikteligine sdylem denir. S6ylem; dil bilimi kadar,
psikoloji, sosyoloji, tarih vb. alanlarla da iliskilidir.  Soylem, igine metinlerin
yerlestirildigi toplumsal bir siirectir; metin ise sdylemin i¢inde iiretilen somut, elle tutulur
bir varligi ifade eder.” (Karaagag, 2018b, s. 713). Kocaman ve Osam (2000, s. 106-107)
ise soylem “... yapisal bakis acisina gore tiimce Gtesi, tiimceden biiyiik iletisim birimi,
islevsel bakis agisina goreyse boyutuna bakilmaksizin iletisim degerli bir birimdir.”

(aktaran Bayraktar 2014, s. 143).

Tek basina anlamsal degeri olmayan ancak yazili veya sozlii dilde ait olduklar1 biitiin

icerisinde deger kazanan sozciik ve climleler vardir. Bununla birlikte sdylem islenen
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konuya ve baglama gore sekil alir. Egitimle, politikayla, ekonomiyle vd. ilgili sdylemler

degiskenlik gosterecektir (Bayraktar 2014, s. 143).

Bir sdylem toplulugu, belirli bir konu veya alanda yer alan ve iletisim kuran bir grup
insandir. S0ylem topluluklari; ortak hedef kitlesine sahip olmasi, tiyeleri arasinda iletisim
mekanizmalarinin olmasi, boylelikle bilgi ve doniit saglanmasi; kendi s6z varliklarinin,
terminolojilerinin, kisaltmalarinin olmasi; kendilerine 6zel metin “tiir’lerin olmast;
hayatta kalmalarinin uzman ve yeni iiye dengesinin makul Ol¢iilerde kalmasi gibi

ozelliklere sahiptir (Swales, 1990, s. 27, aktaran Revilla, 2008, 155).

Bir sdylem toplulugu olarak is ¢evrelerinin dili kullanma bi¢imlerinin incelenmesi ve is

dilinin betimlenmesi 6nem arz etmektedir.

Séylem ve dil “iliski” ile ortaya ¢ikar. Is iliskilerinde ii¢ dnemli unsur dikkat cekmektedir:
iligkinin eski mi yeni mi oldugu, iliskinin giic dengesi, kiiltiirel degerler ve tutumlar
(Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 61). Eger iliski yeniyse alic1 ve saticilar is diinyasinin
belirledigi rolleri takip eder; profesyonellik ve nezaket stratejileri kullanilir. liski
kurulduktan sonra is diinyasinin belirledigi roller bir kenara birakilip kisisel kibarlik
stratejileri uygulanir (Charles, 1996). Iliskide gii¢ dengesi kimin digerine daha gok
ihtiyag duydugu ile ilgilidir. Eger giigler esitse taraflar arasinda “uzlasma” ve
“uyusma’dan bahsedilebilir. Arastirmalar (Yli-Jokipii, 1994) satin alma islemlerinde gii¢
dengesinin neredeyse her zaman alictya ait oldugunu gostermektedir. Is iliskisini
etkileyen {iglincili unsur kiiltiirel degerler ve tutumlarla ilgilidir. Bu varsayim, is diinyasi
toplulugu icin uluslararas: bir sdylem toplulugu olarak genellenebilecegi kanisindaydi.
Fakat gilinlimiizde Batil1 pazarlama ve iletisim dilinin yayginlasmasina ragmen kiiltiirel
deger ve tutumlarin farkliligi nedeniyle is diinyasinda tek bir sdylemden s6z
edilemeyecegi; Batili iletisim modellerinin kiiltiirler arasi iletisimde genellenemeyecegi

ortaya konmustur (aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 62).

2.1.2.2. Is Dilinde Metin Tiirleri

Swales (1990, s. 54) “belirli bir séylem toplulugunda terim adlarinin 6nemli bir sezgi

kaynagr” oldugunu ifade etmektedir. Ornegin, akademik cevrelerdeki ‘“akademik

99 G¢. 29 ¢

makale”, “tanitim yazis1”, “mektup” ya da “deneme” gibi tiir adlari, bu tiirlerin ayriminda
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onemlidir; okuyucuya igerikleri ile ilgili dogru ve yerinde fikirler verebilir. Fakat is
cevrelerinde kullanilan tiir adlar belirsizdir ve okuyucuda her zaman dogru bir karsilik
bulamayabilir. Barbara vd. (1996) Brezilyali is adamlar1 i¢in yaptiklari bir ihtiyag
analizinde is adamlariin proje, rapor, prospektiis, toplant1 gibi tiir adlariyla anlamlarini
karigtirdiklarin1  tespit etmislerdir. Dahast terminolojik karisikligin  sadece bu
arastirmacilarla ilgili is adamlar1 arasinda olmadigi, is ¢evrelerinde genel olarak boyle
yanlis kullanimlarin goriildiigi ortaya ¢ikmustir (aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998,
S. 62-63).

Is dilinin betimlenmesinde tiirler arasindaki iletisimsel amaclar1 ve 6nemli farkliliklar:
anlamak igin yazili ve sdzlii metin tiirlerinin incelenmesi oldukca énemlidir. Ornegin,
farkl1 is mektubu tiirleri farkli ve kendilerine 6zel iletisimsel amaglar i¢in yazilir. Ancak
is mektubu tiirlerinin “baslangic” ve “bitis” boliimleri gibi hepsinde genellenebilecek
ortak Ozellikler tespit edilebilir ve is mektuplarinin yaziminda 6nemli veriler olarak

<

kullanilabilir. Is Ingilizcesinde “mektup yazma” konusu &nceden “iiriin modelleme”
yaklagimi ile 6gretilirdi.

99 ¢¢ 2 ¢ 99 ¢¢

Uluslararasi i iletisiminde “irsaliye”, “talep”, “cevap”, “onay” ya da “sikayet” gibi farkli
smiflandirilabilecek mektup tiirleri vardir. Bhatia (1993) “satis promosyon mektuplari”
ile “is basvurusu mektuplari”n1 karsilastirdigi c¢alismasinda metin orgiilerindeki
benzerlikleri  fark etmis; her iki mektubun “promosyon” tiirii olarak

smiflandirilabilecegini ifade etmistir (aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 63).

Toplant1 ve miizakere tiirleri birbirleriyle karistirilan tiirlerdir. Toplanti, sirket i¢inde bilgi
aligverisi, karar alma gibi amaclarla yapilan bir kisinin ya da grubun sunumuna dayali
etkinliktir. Bununla birlikte iki ya da daha ¢ok sirketin temsilcilerinin arasinda

gerceklesen toplantilar miizakere olarak degerlendirilir ve temelinde “pazarlik” vardir.

Miizakerede diger tarafin konumunu algilamak ve iki taraf arasindaki is iliskisi i¢in
onemli gelismeleri gozden gegirme s6z konusudur; isbirligine dayali bilgi aligverisi
gozlemlenir. Miizakereler “ofisler, komisyon odalari, pazarlar, danismanlik odalari,
diikkanlar, kullanilmig araba alanlari...” gibi ¢ok farkli baglamlarda gerceklestirilebilir.
Asil pazarlik toplanti sonrasi telefon, belgegeger veya e-posta ile yapilabilir (aktaran
Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 63).
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2.1.2.3. Is Dilinde Temel Iletisimsel Etkinlikler

Is diline ait temel iletisimsel etkinliklerde arastirmacilar arasinda uzlas1 vardir. Bu konuda
yapilan bazi ihtiya¢ analizleri (Holden, 1993; Yin ve Wong, 1990; Khoo, 1994)
sonucunda ve Longman (Is Ingilizcesi Serisi) gibi baz1 bazi yayimcilarin ders
kitaplarinda yedi temel etkinlik tanimlanmistir. Bunlar arasinda sozIii dile dayanan bes
temel etkinlik sunlardir: telefon etme, sosyallesme (is iliskisi kurma), sunum yapma,
toplantilara katilma ve miizakere etme. Yazili dile dayal iki etkinlik ise mektup yazma

ve rapor yazmadir.

Teknolojinin giiniimiizde hizla degismesine bagli olarak yazili tiirlerde de degisim
goriilmektedir. Geleneksel olarak standart mektuplar, kisiye 6zel mektuplar, belgegecer
ile gdnderilen mektuplar, e-postalar, siparis formlar1 is sahasindaki yazili metin tiirleri
arasinda sayilabilir. Bunlar arasinda e-posta ya da belgegecer metinlerinin yazimina ve
diizenine dair bilgiler degismekte ve gelismektedir. Bu tiir teknoloji temelli metinler,
gittikge resmi ve geleneksel yapidan uzaklagmaktadir ancak hala agik amaglara sahip
olma, diislincelerin belirli bir diizen i¢erisinde anlatilmasi gibi etkili iletisim 6zelliklerine

ihtiya¢ duyar (aktaran Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 63).

2.1.2.4. Ogrenici Beklentileri ve Stratejileri

Is adamlarinin beklentileri genel amacl yabanci dil dgrenen dgrenicilerden oldukca
farklidir. Kurstan fiziksel kaynaklar- kurs yonetimi ve 6grenme/6gretme stratejileri gibi
konularda beklentileri olabilir. Bu kurslara katilan yonetici pozisyonundaki is

adamlarinin beklentileri su sekilde siralanabilir:
e 6-8 kisilik kiiciik gruplar halinde ya da birebir 6gretim gérmek isteyebilirler.

¢ Onlar i¢in zaman son derece degerli oldugundan zamanin etkili kullanilmasini isterler.

Bu sahada pek ¢ok kurs birkag giinliik yogunlastirilmistir.

e Katilimcilar glinde sekiz saate kadar ders alip, buna ek olarak aksamlar1 ayrica dil

uygulamalarina katilmak isteyebilirler.

e Her ders agik 6grenme amagclarina sahip olmali ve kademeli olarak hizlandirilarak

ilerletilmelidir.
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e Is adamlar1, bu kurslara yiiksek meblaglar 6deyebilirler; bu durumda harcadiklari para
ve zamanin karsiligini almak isterler. Ozellikle sinif ortami ve 6gretim materyalleri belirli

bir kalite standardinin Gizerinde olmalidir.

e Ogrenme stratejileri grubun ihtiyacglarma uyarlanmahdir. Is adamlar igin “gdrev-
temelli, problem c¢ozen daldirma yontemi” uygun olabilir. Bu ydntem onlarin is
hayatlarindaki ¢alisma bigimlerine olduk¢a benzer; onlara dili katilim yoluyla deneyimsel

olarak Ogretir.

e [s adamlariin zamanlar1 sinirli oldugundan kendi ¢alisma kosullara uygun dgrenme
araclar ve teknikleri talep edebilirler. Bu durumda 6gretmenin ¢esitli ses ya da goriintii
kayitlar1 hazirlayarak telefon ya da Internet yoluyla dgrenicilerin bu kayitlara erisimini

saglayabilmesi gerekir.

e Is hayatinin dinamik yapisinda is adamlar1 yeni rollere biiriinmek zorundadirlar. Bu
yiizden onlardan uzun siire sinif ortaminda derslere katilimlar1 olmadan oturmalarini
beklemek yanlis olacaktir. Onlar1 farkli rollere sokabilen, etkilesimli tiirlii etkinlikler
tasarlanmalidir. Bu etkinliklerde is adamlar isleriyle ilgili mevcut bilgi ve becerileri

araciligiyla problemler ¢6zebilirler (Dudley-Evans ve St. John, 1998, s. 65-65).

2.1.2.5. Is Dili ve Kiiltiir iliskisi

Frendo (2005) kiiltiirii tutum, davranig ve degerlerle iliskilendirir ve kiiltiirin ¢evre,
cinsiyet, aile yas gibi bircok faktdrden etkilendigini belirtir. Bazi kiiltiirel farkliliklar
yiizeysel ve basa ¢ikilmasi nispeten kolay olmakla birlikte bazilar1 ¢ok agik degildir;
onlarla nasil basa ¢ikilacag: bilinmiyorsa iletisimde sorunlara neden olabilir. Insanlarin
yeme aligkanliklari, giyinme bigimleri basit kiiltiirel farkliliklara 6rnektir. Kurumlarin,
sirketlerin ve mesleklerin de kendi kiiltiirleri vardir. Doktorlar ve miizisyenler ¢ok farkli
uluslardan olsalar bile ortak davranis sekilleri gosterebilirler. Tim bu baglamlarda
kiltlirleraras1 yeterlige sahip olmak, diger kiiltiirlerin is yapma bi¢imlerindeki

farkliliklarla basa ¢cikma ve bunlara duyarli olma yetenegini karsilar (s. 11-12).

Ellis ve Johnson (1994) is diinyasinda is adamlarinin birbirleriyle iletisim kurarken rahat
hissedebilmeleri icin kabul gérmiis cesitli ritiiellerin varligindan soz eder. Is toplantilar:

genellikle siireyle sinirlandirildigindan birbirlerini daha 6nce hi¢ tanimayan veya ¢ok az
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tantyan farkl kiiltiirlerden gelen is adamlar ¢esitli rutinlerle hareket etmeyi tercih ederler.
Nazik, kisa, dogrudan ve agik bir iletisim bigimi tercih edilir. Is diinyasinda yanls
anlasilma riskini en aza indirgemek i¢in sozlii ve yazili iletisimde agik olmak oldukca

onemlidir (s. 8-9).

\
C e

Resim 1. “Sosyal Yon” (Ellis ve Johnson, 1994, s. 8).

Is dili 6gretiminde 6grenicilerin hedef kiiltiire dair kiiltiirel farkindaligmin artirilmasi, dil
ile birlikte kiiltiirel 6gelerin de 6n plana ¢ikarilmasi 1s iletisiminde 6nem arz etmektedir.
Donna (2010) 6grenicilerin kiiltiirel etmenlerle ilgili farkindaliklarini gelistirmek i¢in su

Onerilerde bulunmaktadir:

1. Hedef dilin kiiltiiriin{i biitiiniiyle benimsetmektense belirli iletisim durumlarinda neyin

kabul edilebilir oldugu konusundaki farkindaligi artirmak gereklidir.

2. Ogrenicilerin ait olduklar1 kurumsal ya da endiistriyel sahadaki kiiltiirel unsurlarla
ilgili farkindaliklarini artirmak gereklidir. Ornek vermek gerekirse bir satis personeli,

pazarlama personelinden ¢ok farkli davranabilir ve konusabilir.

3. Ogrenicilerin kullanacaklar1 sdzciiklerin segimine verilen onemin yani sira,
iletisimdeki basarilarini artirmak agisindan daha biiyiik yazili ve sozlii s6ylem unsurlarini

nasil kullanacaklarina da odaklanmak gerekir.
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4. Opreniciler, smf i¢i etkinler sirasinda kiiltiirel agidan uygunsuz davranislar
gosterdiklerinde ya da sorular sorduklarinda, onlara kiiltiirel olarak kabul edilebilir

davraniglar ya da soru kaliplar1 6gretilmelidir.

5. Ogrenicilere kiiltiirel baglamlarda beden dilini kullanmanin &nemi konusunda

farkindalik kazandirilmalidir.

6. Ogrenicilere kiiltiirel ya da alt kiiltiirel sartlar1 gdz niine alip sdzciikleri, ciimleleri ve
kalip ifadeleri bir araya getirebilmeleri igin yardim edilmelidir. Onlara is gériismelerinde
daha profesyonel goriinmeleri amaciyla hedef dili tutarli bir iislupla kullanabilmeleri
konusunda destek olunmalidir. Boylece bir is goriismesinde “hedef dili konusan bir

kisilik” olusturmalar1 saglanabilir (s. 145-146).

Kiiltlirleraras1 egitim, is dili 6gretiminde 6nemli bir unsurdur. Ciinkii dili is amagh
Ogrenenler, kiiltlirleraras1 bir ortamda iletisim kurarlar. Boylelikle 6grenici hem kendi
kiiltiiriinii muhatabina dogru aktarabilme becerisi hem de hedef kiiltiirii dogru anlama ve

ondan yararlanma becerisi kazanabilir.

Tiirk is kiiltiirli tizerine yabanci dilde ¢aligmalar bulunmakla birlikte Tiirk¢ede sinirli
sayida ve nitelikte ¢alisma yapilmistir. Gerek ana dilde gerekse yabanci dil olarak is
Tiirkgesi 6gretiminde Tiirk is kiiltiiriine dair glincel akademik ¢aligmalarin yapilmasi ve

1§ Tiirkgesi 6gretimi sahasina kaynaklar hazirlanmasi gerekmektedir.
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3. BOLUM: YABANCI DiL OLARAK iS TURKCESi OGRETIMI

3.1. IS TOURKCESI TEMEL ETKINLIK ALANLARI

Protokol kurallarinin ve sosyal davranislarin is hayatinda énemi biiyiiktiir. Is adamlarinin
imaj ve itibarlarinin yénetimi ag¢isindan sozl1ii, sozsiiz ya da yazili iletisim kurarken sosyal
davranis kurallarina hakim olmasi gerekir. Is Tiirkgesi 6gretiminde bu durum goz dniinde

bulundurulmalidir (Biiylik ve Deniz, 20164, s. 165).

Bu baglamda is Tiirkgesi 6grenicilerinin sadece dile hakim olmalar1 degil ayn1 zamanda
belirli etkinlik alanlarina yonelik becerilere sahip olmalari beklenir. Konusma / dinleme
becerisi etkinlik alanlar1 ve yazma / okuma becerisi etkinlik alanlar1 olarak gruplandirilan
bu beceriler 6grenicilerin sadece dil 6grenme ihtiyaclarini degil profesyonel ve sosyal
yasamdaki ihtiyaclarini da karsilamaya yéneliktir. Ozel amagh dil 6gretimi ¢ergevesinde
is Tiirkgesi Ogretimine bakildiginda yukarida sozii edilen etkinlik alanlarinin

siniflandirilmasit miimkindir.

3.1.1. Konusma / Dinleme Becerisi Etkinlik Alanlar1

Insan iletisiminin en eski ve en ¢ok kullanilan kanali olan sozlii iletisim is ¢evrelerinde
insan iligkileri i¢in olduk¢a Snemlidir. Bir i3 adaminin veya ticari kurulusun basarisi
bliylik oranda resmi ve gayri resmi sozlii iletisimi yonetebilme becerisine baghdir.
Konusma becerisinde esas olan kisa, acik, bilgilendirici ve konuyla ilgili ifadeleri dogru
bir sesletimle kullanabilmektir. S6zlii iletisime dair beceriler is diinyasinda hem kazang
hem de zaman acisindan daha avantajlidir. Bu beceriler etkili birer ikna aracina
dontismeleri agisindan Onemlidir. Sozli iletisim kurmak meslektaglar arasinda iyi
etkilesim ve anlayisa yol acan bir ortam olusturabilir. Ayrica yazili becerilerin aksine

sOzlii beceriler uyarlanabilir ve gelistirilebilir (Choudhury vd., 2008, s. 383-385).
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3.1.1.1. Sosyallesme

Is adamlar1 -kullandiklar1 dil her ne olursa olsun- islerini dogru bir sekilde yerine
getirmeleri icin belirli becerilere sahip olmalidirlar. Is sahasinda toplanti, miizakere,
sunum gibi etkinliklerden 6nce ya da sonra gerceklesen is yemekleri, resepsiyonlar, fuar
stand1 sohbetleri gibi etkinlikler diisiiniildiiglinde sosyallesme is adamlarinin kazanmasi
gereken Onemli bir beceridir. Bununla birlikte sosyallesme, is adamlarinin ilk
izlenimlerini edinmesinde ve iyi bir is iligskisi kurulmasinda 6nemli bir yere sahiptir. Bu
asamada is adamlarinin dili etkili bir bigimde kullanabilmesi 6nemlidir (Frendo, 2005, s.

61).

Selam verme, tanigma, hal hatir sorma sosyallesme becerisinin en temel parcasidir.
Sosyallesme; ayni1 zamanda is yemeklerinde, ev ya da is yeri ziyaretlerinde sohbeti
baslatmay, siirdiirmeyi, diger katilimcilar1 konugsmaya dahil etmeyi icerir. Is adamlariyla
kurulan bu tiir sosyal iliskilerin isle ilgili yonleri oldugu gibi bireyleri mutlu eden yonleri
de vardir. Is adamlarinin sohbeti siirdiiriirken cesitli hikdyeler ya da fikralar
anlatabilmeleri de onemlidir. Bu baglamda is Tiirkcesi 0grenicilerine Tiirkiye’deki
sosyal davranis kurallar1 ve protokol kurallari bilgiler vermek gerekir. Sosyallesme
becerisinin kazandirilmasinda 6grenicilere rol oynama, canlandirma ve hikaye anlattirma

etkinlikleri yaptirilabilir (Frendo, 2005, s. 61-64).

Sosyal davranis kurallarinin aktarilmasinda kiiltiirler aras1 farkliliklar dikkate alinmalidir.
Toplumlarin sahip oldugu sosyal, ekonomik, kiiltiirel, cografi, dini, siyasi ve hukuki
yapilarin farkliligi, sosyallesmeye dair kurallarin farkliligin1 da etkilemektedir.
Bati’da uygulanan sosyal davranis kurallarinin temelinde bireycilik, bireyin
kisiligine ve haklarina saygi; Tiirkiye’de ise topluma ve toplumsal kurallara
(orf ve adetlere) saygt ve baglilik 6n planda gelmektedir. Tiirk toplumunda
uygulanan sosyal davranig kurallar1 tarihsel ve sosyokiiltiirel acidan, Orta
Asya’dan gelen eski Tiirk-Saman; Miisliiman olduktan sonra Arap-Emevi;

Tanzimat’tan itibaren de Bati ve 6zellikle Fransiz gelenek ve goreneklerinin
etkisiyle bigcimlenmistir (Biiyiik ve Deniz, 2016b, s. 159).

Bu bakimindan is Tiirkgesi Ogretiminde selamlasma, tanigsma, konusma, telefon
goriismesi, kutlama, randevu, 6ziir dileme, tesekkiir etme, misafir karsilasma gibi sosyal

davranis kurallariin Tiirk kiiltiirii baglaminda 6gretilmesi 6nemlidir.
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Ornegin, Tiirkler giiler yiizlii ve misafirperver insanlardir. Cay veya kahve tekliflerini
kabul etmek &nemlidir. Tkram Tiirk kiiltiiriinde misafirperverlik semboliidiir; drnegin bir
bardak ¢ay1 reddetmek, misafirperverligi reddetmekle esdeger kabul edilebilir
(Gesteland, 2002, s. 209).

3.1.1.2. Sohbet / Ayakiistii Konugmalar

Is yerinde is disindaki “ayakiistii” konusmalar bu baslik altinda degerlendirilebilir. Bu tiir
konusmalar hazirliksiz olup genellikle isle ilgili olmayan siradan konular igerir. Bu
konusmalar; iliski kurma, zaman doldurma, sessizligi bozma, zor bir miizakerede
gerginligi  hafifletme gibi islevlere sahiptir. Fotokopi c¢ekilmesini beklerken,
toplantilardan hemen Once, toplantilardaki ¢ay-kahve aralarinda, bir ofiste bagkasini
beklerken, bir miisteri ile sosyallesilirken, bir bagkas1 ile koridorda beklenmedik sekilde
karsilasildiginda ya da benzeri durumlarda “ayakiistii” konusmalar yapilabilir (Frendo,

2005, s. 64).

Is Tiirkgesi dgretiminde Tiirk is kiiltiiriiniin bir geregi olarak onerilebilecek sohbet
konulart Tiirk tarihi, yemek, ¢esitli mekanlar, aile, seyahat, spor olabilir. Kiiltiirler aras1
farkindalik cergevesinde uzak durulmasi gereken konular da vardir. Yerel politikadan,
cesitli dis politika sorunlarindan, etnik ve dini konulardan kag¢inilmalidir (Gesteland,
2002, s. 209).

Is Tiirkgesi 6gretiminde smif ortaminda dgretmenin dgrenicilerle ders basinda ya da
etkinlik aralarinda yaptig1 1sindirma, rahatlatma amagli konusmalar veya giindelik islere
dair sordugu sorular 6grenicileri “ayakiistii konugsmalara” hazirlayici niteliktedir. Yine bu
tiir konusmalarin gelistirilmesine yonelik olarak cesitli rolleri ya da konulart iceren

kartlarla eslestirmeye dayali grup ¢aligmalar: yaptirilabilir.

3.1.1.3. Telefon Goriismesi

Telefon goriismeleri dil 6grenicileri i¢in oldukc¢a zorlayicidir. Ciinkii telefon goriismeleri
hazirliksiz konusmaya dayalidir ve iletisime yardimei olan beden dilinin kullanimi

miimkiin degildir. Is amacl telefon goriismelerinde miisteriyi memnun etme, ikna etme
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veya bir bilginin dogru sekilde iletme s6z konusudur. Bu sebeple is amacghi telefon

goriigmelerinde eksik ya da hatali iletisim kabul edilemez (Frendo, 2005, s. 66).

Is Tiirkgesinde telefon goriismeleri Ogretiminde birgok baglamda yararli olacak
“Mesajinizi not aliyorum.” gibi climlelerin 6gretilmesi ve goériismeyi kontrol etmeyi

saglayacak “Liitfen tekrar eder misiniz?” gibi stratejilerin benimsetilmesi saglanmalidir.

Yabanci dilde telefon goriismesi gerceklestirmek gelismis beceriler gerektirir. Bu

becerileri ve bunlarin islevlerini su sekilde gruplandirmak miimkiindiir.

Bu nedenle hedef dilde “giris” (kendini tanitma / karsidakini tanima, konugsmanin amacini
belirtme gibi islevler), “mesaj birakma / alma” (bilgi alma / verme islevi), randevu
ayarlamak (kabul etme, reddetme, onaylama gibi islevler), bilgi alisverisi (tekrar etme,
netlestirme, sorma gibi iglevler), sikayette bulunma (memnuniyetsizligi dile getirme, 6ziir
dileme, talep etme gibi islevler), goriismeyi bitirme (onaylama, kontrol etme, veda etme
gibi islevler) gibi becerilerin kazandirilmas1 énemlidir. Ogretimde bu becerilere dair dil

bilgisel 6gelerin verilmesi de gereklidir (Ellis ve Johnson, 1994, s. 99).

Telefon goriismelerinin 6greniciler icin korkutucu yonlerinin ortadan kaldirilmasi son
derece Onemlidir. Bu noktada Tirkiye’de telefon goriismesi kurallarinin dgretilmesi
yerinde olacaktir. Telefonda konugma becerisinin gelistirilmesine yonelik olarak mesaj
birakma, randevu isteme, sikayette bulunma gibi c¢esitli rolleri ya da konulari iceren

kartlarla eslestirmeye dayali grup ¢aligmalar: yaptirilabilir.

3.1.1.4. Sunum

Sunum becerisi, sozel bir beceri olmakla birlikte zellikle teknik sunumlarda kullanilan
gorsel yardimlar sunucunun roliinii degistirebilir. Sunum becerisinin 0gretiminde
Ogrenicilerin sunuma hazirlanirken géz oniinde bulunduracaklari noktalar sunlar olabilir:
ogrencinin 6nceki sunum deneyimleri, izleyicilerin kim oldugu ve beklentileri, sunumun
konusu ve amaci, sunumda kullanilabilecek arag-gere¢ ve diger imkanlarin tespiti. Is
amagh dil ogretiminde sunum becerisinin sadece dile dayali bir beceri olmadigi
bilinmelidir. Dilsel agidan oldukga iyi bir sunum, konugmacinin monotonlugu sebebiyle
basarisiz héale gelebilmektedir. Dolayisiyla sunum becerisinin dgretiminde sadece dile

degil icerige, gorsellige ve beden diline de dnem verilmelidir. Beden dilinin yanlig
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kullanilmasi izleyicilerde olumsuz etkiler yaratabilir. Ses tonunun ve beden dilinin dogru
kullanilmast ise sunumun basariya ulastirilmasinda etkilidir. (Donna, 2000, s. 234;

Frendo, 2005, s. 69-72).

Is Tiirkgesinde sunum becerisinin dgretiminde sunumlarin basit ve izlenilmesi kolay bir
yapida olmasi gerektigi vurgulanmalidir. Sunumu olusturan giris, gelisme ve sonug
boliimlerinin birbirleriyle uyumlu ve akici olmasi énemlidir. Ozellikle giris boliimii
sunumun basarisini belirler. Etkili bir giris boliimii; selamlama, konusmacilarin tanitima,
konu, amag, smirlar, siire, izleyiciye katkisi, soru alma ve saka-espri asamalarindan
olusmalidir. Dil 6grenicilerinin hedef dilde yapilan profesyonel sunumlar1 dinlemeleri
sunumda kullanilacak dilin c¢atisin1 kavramalar1 agisindan yararlidir. Bunun yaninda
sunumda kullanilan “Haydi devam edelim.”, “Sonug olarak...” gibi yonlendirici kalip
ifadelerin dgretilmesi 6nemlidir. ileri seviye dil &gretiminde dilin retorik kullanimi
Ogretilebilir. Clinkii mecaz ve fikralarin kullanimi1 sunumlarin daha akilda kalic1 olmasini

saglar (Frendo, 2005, s. 69-72).

3.1.1.5. Toplant1

Is diinyasinda térenler, agilislar, konusmalar gibi gesitli etkinlikler arasinda toplantilar
oldukga sik gerceklestirilmesi sebebiyle 6n plana ¢ikar. Toplantilarin gerek katilimcilar
gerekse yoneticiler i¢in gecerli bazi kurallar1 bulunmaktadir. Bunlar arasinda saygi ve
nezaket, 6ndegelme, oncegelme, temsil, diizey esitligi gibi kurallar sayilabilir (Biiyiik ve

Deniz, 2016b, s. 138-139).

Toplantilar; biiyiik ve resmi toplantilari, kiiciik ve resmi olmayan toplantilar ve her tiirlii
tartismay1 kapsayan ¢ok genis bir performans alanidir. Bu alanda, {i¢ farkli davranis tiiri
tanimlanabilir: kontrol etmek, katilmak ve isbirligi yapmak. Bu davranis tiirlerinin her

biri belirli dil ve beceri tiirlerini gerektirir (Ellis ve Johnson, 1994, s. 90).

Is Tiirkgesi 6gretiminde toplanti becerisinin dgretiminde rol yapma ve simiilasyonlar
gercek hayattaki tecriibelere yakinlagsmasi acisindan faydali yollardandir. Olusturulacak
senaryolarla kii¢iik gruplar halinde toplanti alistirmalar1 yapilabilir. Burada dikkat
edilmesi gereken, Ogreticinin farkli toplant1 tiirlerine dair agiklamalar ve senaryolar

olusturabilmesidir (Frendo, 2005, s. 73-74).
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Farkli kiiltiirlerde farkli nedenlerle toplantilar yapilabilir. Dolayisiyla farkli toplanti
tutanaklarin1 incelemek ogreniciler agisindan yararli olacaktir. Ayrica Ogrenicilere
toplant1 stirecinde karsilasacaklar1 zorluklarla basa ¢ikma stratejileri ve bir konuyu kabul
etme, reddetme, dolayl1 / sarth kabul etme gibi tartisma bi¢imlerine dair kalip ifadeleri
(“Kesinlikle haklisin.”, “Katilmiyorum.” “Haklisin ama...”) 6gretilmelidir (Donna, 2000,

s. 254).

3.1.1.6. Miizakere

Miizakere, tarihin baslangicindan itibaren insan yasaminin bir pargasidir. Iki ya da daha
fazla kisinin farkli ihtiyaglariin sozlii olarak karsilikli ¢oziilmesine dayanir. Miizakere is
yasaminda oldukca sik yapilir. Miizakereler diyalog ve isbirligi arayisini igerir ve
miizakere siirecinde belirli taktik ve stratejiler kullanilir. Etkili bir miizakerecide

bulunmasi gereken 6zellikler sunlardir:

¢ Konuyla alakal ve kisa ifadeler kullanmasi,

e Emir verir sekilde ve kesin dogrular1 sunuyormus gibi degil, “sanirim,
isterim, umarim, inaniyorum ki” gibi kelimelerle diisiincelerini belirtmesi,

¢ Digerlerinin fikirlerini anlamak i¢in agik sorular sormast,

e Sakin, ciddi, samimi, diizgiin bir ses tonuyla sorunlar1 ¢6zmek i¢in yollar
aramasi,

¢ Duygularini kontrol etmeyi ve yiiz ifadelerini yerinde kullanmay1 bilmesi,

¢ Aktif bir dinleyici olarak miizakereyi ne zaman ve nasil keseceklerini iyi
bilmesi gerekir.

* Guivenilir, tizerinde konusulacak konuda uzman, dinamik ve iyi niyetli
olmas1 gerekir. lyi bir miizakereci; mantikli, akilc1, sabirli ve konunun
sapmamasi yoniinde inat¢i olmalidir (Biiyiik ve Deniz, 2016¢, s. 74).

Miizakere ve pazarlik birbirlerinden farkli kavramlardir. Pazarlik bir tarafin diger tarafi
kendi sartlarina ikna etmeye ¢alistig1; daha ¢ok fiyat, ylizde, kér gibi parasal ogelerle ilgili
icinde ¢ekismeyi barindiran bir kavramdir (Biiyiik ve Deniz, 2016c, s. 74). Dolayisiyla
is Tiirkcesinin 6gretiminde bu iki kavramin ayriminin iyi yapilmasi ve dgrenicilere her

iki kavramin 6zelliklerine yonelik caligmalar yaptirilmasi dnemlidir.

Is miizakereleri kiiltiirlere gore degisiklik gosterir. Dil, is kiiltiirli, problem ¢dzme

bicimleri, jest ve mimikler miizakere siirecinde kiiltiirden kiiltlire farklidir. Bu konuda



107

onceden farkindalik sahibi olmak muhtemel g¢atismalarin Oniine gegecektir. Basarili
miizakereler slirdiirmenin yolu kars1 tarafin miizakere kiiltiiriinii anlamaktan gecer. Dogu
ve Bati toplumlari, kiiltiirel sistemler olarak birbirlerinden farkli olduklari i¢in bu durum
miizakere slireglerine de yansir. Dogu toplumlarinda daha kapali bir iletisim ¢er¢evesinde

dolaylt mesajlar verilebilir. Bati toplumlarinda ise iletisim daha agiktir; sonug esaslhdir.

Tiirk is diinyasinda miizakereciler, duygularini gosterir ve karsi tarafla duygusal iliski
kurmaya 6nem verir. Pazarlik yapmak Tiirk miizakereciler tarafindan oldukca sevilir.
Tirk is kiiltiirtinde s6zIii anlagsmalar ve el sikisma uzlasiy1 gosterir; ayrintili s6zlesmeler
ile anlagsmalar sonuglandirilir. Tiirkiye’de kamu sektoriiyle yapilan miizakereler 6zel
sektore gore daha fazla zaman alabilmektedir (Gesteland, 2002, s. 210; Biiyiik ve Deniz,
2016c¢, s. 80).

Miizakerelerde acikliga kavusturma, 6zetleme, soru sorma, teklif verme, ayni fikirde veya
karsit fikirde olma gibi islevsel dil kaliplar1 kullanilir. Ancak miizakerelerde kars1 tarafin
motivasyonunu ve isteklerini tahmin etmeyi i¢eren iliski kurma becerileri 6nemlidir. Bu
baglamda is Tiirkcesi 6gretiminde miizakere becerilerini gelistirmek i¢in sinif i¢i rol
yapma ve simiilasyon yontemleri kullanilabilir. Etkinliklerin kamera ile kayit altina
alinmas1 ve 6grenicilerle etkinlik performanslarinin degerlendirilmesi veya etkinliklerde

alan uzmani gézlemcilerin kullanilmasi miimkiindiir (Frendo, 2005, s. 77-78).

3.1.2. Yazma / Okuma Becerisi Etkinlik Alanlari

[s diinyasina ait metin tiirleri, kisa bir is notundan uzun bir dergi makalesine kadar genis
bir tiir araligina sahiptir. Is dili 6gretiminde kullanilan temel yazi tiirleri ise yazigmalar
(mektuplar, fakslar ve e-posta), notlar, raporlar ve teknik dokiimanlardir (Brieger, 1997,
S. 63).

Is dili 6gretiminde yazma becerisi kilit bir Sneme sahiptir. Is yazilarmin farkli durumlara
yonelik oldukca genis bir kullanim alani vardir. Konugma becerisi anlik diisiinmeyi
gerektiren daha zorlu bir beceri olarak kabul edilir. Yazma becerisi dil 6grenicisine zaman
tanimasi acisindan daha kolay kabul edilir. Ancak yazma becerisinin de gerektirdigi bazi
kurallarin oldugu g6z 6niinde bulunmalidir. Noktalama, heceleme bilgisi, sozciik se¢imi,

climle ve paragraf olusturma becerisi yazma etkinliginin temelini olusturur.
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Is dili 6gretiminde yazma becerisini gelistirmek igin dgreticilerin kullanabilecegi birgok
yaklagim vardir. Bunlardan biri problem ¢6zme siirecini esas alan ve beyin firtinasi ile
secilen fikirlerin yapilandirildigi 6grenicilerden alinan doniitlerle tekrar tasarlandigi
yazma etkinlikleridir. Bu yaklagim ileri diizey dil 6grenicilerinde daha etkilidir. Bir diger
yaklagim ise tiir veya metin temelli yaklasimdir. Buna gore 6grenicilere belirli tiirlerde
metinler (mektup, rapor, sdzlesme, 6z gegmis vb.) gosterilir. Ogreniciler model metinleri
inceleyerek kendi yazilarin1 metinlerde gordiiklerine dayandirabilirler. Uygun yaklasim,
ogreticiler tarafindan dgrenicilerin ihtiyaclarma ve seviyelerine gére belirlenmelidir. Is
dili 6gretiminde dgrenicilerin is yazismasinin baglaminin farkinda olmasi 6nemlidir. Her
bir i yazismasi bir muhataba, belirli bir amagla ve bir doniit beklenerek olusturulur

(Frendo, 2005, s. 81-84).

3.1.2.1. Yazigsmalar

Is yazismalar1 genellikle bir cevap beklenen, etkilesimli mektup, e-posta, belgegecer, kisa
mesaj gibi tiirleri kapsar. Is yazismalar1 yazili bir cevap gerektirmeyen sézlesme, rapor,
tutanak gibi is belgelerinden ayrilir. Ote yandan bazi is yazismalari da kendi i¢inde
ulastirma yontemleri bakimindan farklilik gosterir. Tiirlin yapisina dair bir ayrim
bulunmayabilir. Ornegin bir is mektubu, e-posta olarak gonderilebilecegi gibi belgegecer

olarak da gonderilebilir (Frendo, 2005, s. 87).

Is mektuplar 6zel kisilerle is kurumlar1 veya is kurumlar ile 6zel kisiler
arasinda isle ilgili olarak yazilan mektuplara denir. Bu mektuplarda, konusu
ne olursa olursun bir is veya hizmet s6z konusudur. Bu bir siparis, satis, borg
alip verme istegi, bilgi isteme veya bir konuda sikayet olabilir (Birinci, 2015,
s. 362).

Resmi dairelerin ve tlizel kisilik tasiyan kuruluslarin birbirine yazdiklari
resmi yazilara ve bunlarin vatandasglarin bagvurularina verdikleri yazili
cevaplara ise resmi mektup denir. Bu mektuplar ilgili kurumun tam adinin
yazili oldugu baglikli kagitlara yazilir. Basligin sol altina mektubun sira
numarasi ve konusu kaydedilir. Sag tarafa tarih atilir (Giilsevin ve Boz, 2010,
s. 252).

Dilekge; bir istegi veya dilegi, bir sikayet veya ihbari, herhangi bir konuda
bilgi edinmeyi amag edinen, resmi ya da 6zel kurum ve kuruluglara hitaben
yazilan imzali ve adresi de iceren bir yazidir (Parlatir ve Sahin, 2011, s.181).
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Is Tiirkgesinde yazismalarin 6gretiminde dgreticilerin 2014/7074 sayili ve 15/12/2014
tarinli “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”e

uygun yazigsma Orneklerini 6grenicilere aktarmalar1 gerekmektedir.

Gilinliimiliz i3 diinyasinda yazigsmalar biiylik oranda e-posta ile internet iizerinden
yapilmaktadir. Temel olarak aynmi bigim Ozelliklerine sahip olmakla birlikte e-posta
yazismalarinin daha az resmi bir iislubu olabilmektedir (Donna, 2000, s. 296). Is Tiirkcesi

O0gretiminde uygun e-posta 6rnekleri de sunulmalidir.

3.1.2.2. Sozlesme

Is diinyasinda oldukga yaygin bicimde kullanilan yazili sézlesmeler, yanls anlasiimalar
onlemek ve is anlasmalarina yasal zemin hazirlamak amaciyla kullamlir. Is dili
Ogretiminde sozlesmelerin yazilmasindan ziyade onlar1 okuma ve yorumlamaya dair
beceriler iizerinde durulur. Ciinkii is diinyasinda sézlesme yazma isi yasal uzmanlara
aittir. Sozlesmeler, farkli kiiltiirlerde farkli bicimlerde yorumlanmakla birlikte genel
olarak baglayici belgeler olarak kabul edilir. s dili 6gretiminde 6grenicilerin sdzlesmenin
yapisini ¢dzebilme becerisini kazanmasi beklenir. Bu amacla s6zlesmenin unsurlar1 su
sekilde aktarilabilir: taraflarin tanimlanmasi, anlasmanin zaman dilimi, 6deme ve teslimat

sartlari, sorumluluk ve taahhiitler, sigorta detaylari, uyusmazliklarin ¢6ziimii, ekler
(Frendo, 2005, s. 90).

3.1.2.3. Rapor

Rapor, bir konuda yapilan arastirmanin veya incelemenin sonuglarini veya bazi olaylarin
hesaplamalarini sunan bir tiirdiir. Raporlar her konuda yazilabilir. Uzmanlar i¢in yazilan
raporlarin yam sira meslekten olmayanlar igin de yazilabilir. Is dili 6gretiminde otantik
rapor Ornekleri kullanilarak Ogrenicilerin bu becerileri gelistirilebilir. Raporlar;
aragtirmanin konusunu, amacini ve metodolojisini iceren ifadelerle baglayip arastirma
sonuglarinin verilmesinin ardindan sonu¢ ve Onerilerle tamamlanir. Rapor yaziminin
Ogretilmesinde oOgreticilerin cesaretlendirici olmasit Onemlidir ¢ilinkii rapor yazma
Ogreniciler i¢in zorlayici bir gorevdir (Cotuksoken, 2014, s. 324; Frendo, 2005, s. 91;
Donna, 2000, s. 327).
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3.1.2.4. Tutanak

Tutanak, resmi yazigma tiirlerinden olup pek ¢ok farkli bigimde yazilmakla birlikte temel
islevi bir resmi ya da 6zel kurumda alinan kararlar1 kaydetmek, ileride yapilacaklari
Ozetlemektedir. Toplant1 tutanaklari; toplanti giindemi, toplanti saati ve yeri,
katilimcilarin isimleri, 6nceki kararlarin gdzden gecirilmesi, tartigmalarin 6zeti, alinan
kararlar ve oylama detaylari, bir sonraki toplantinin detaylari, dilekler, imzalar seklinde

bir icerige sahiptir (Cotuksoken, 2014, s. 322; Frendo, 2005, s. 93).

Is diinyasinda toplant1 tutanaklar1 bi¢im ve ayrintilari itibariyle farklihk gostermekle
beraber ii¢ ayr1 gruba ayrilabilir: sirket ici toplantilar1 kaydetmek i¢in yazilan, kullanim
alanm1 sirket i¢i olan gayri resmi bir lisluba sahip tutanaklar; dis kurumlarla yapilan
toplantilar1 kaydetmek icin yazilan, kullanim alan1 sirket i¢i olan ve genellikle 6znel
goriisleri iceren tutanaklar; dis kurumlarla yapilan toplantilar1 kaydetmek icin yazilan,
kullanim alani sirketler aras1 olabilen ve yayimlanabilen resmi iisluba sahip tutanaklar. Is
Tiirk¢esinde tutanak yazimi 6gretimi, 6grenicilerin toplanti becerilerini gelistirmek i¢in
tasarlanmis bir rol oynama etkinligiyle gergeklestirilebilir. Modelleme yoluyla da tutanak

yazimi becerisi pekistirilebilir (Frendo, 2005, s. 93).

3.1.2.5. Oz Gegmis (CV)

Is dili dgretiminde 6z ge¢mis yazma becerisi oncelikli olarak ogretilmektedir. Oz
gecmislerin ¢ogu kronolojik ve islevseldir ve 6zge¢cmise hangi kisisel bilgilerin dahil

edilecegi degiskendir (Frendo, 2005, s. 92).

Is basvurusunda bulunma, personel tanitimi icin hazirlanan kataloglarda
kullanma, web sayfalarinda yayinlama gibi 6zel amaclarla kullanmak iizere
hazirlanmis kisisel tamitim belgelerine 6z ge¢mis denir... Is basvurusunda
bulunurken miiracaat edilen kurumun amaci ve beklentileri iyi bilinmeli ve
0z gee¢miste bu amag¢ ve beklentilere uygun olan kisisel ozellikler
vurgulanmalidir (Gtilsevin ve Boz, 2010, s. 232).
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3.1.2.6. internet Yazilari

Is diinyasinda internetin kullanimi olduk¢a yaygm oldugundan internet ortaminda
yayinlanan sirket bilgileri, iirlin satig bilgileri, iletisim bilgileri internet i¢in yazma ilkeleri
gdz Oniinde bulundurularak farkli bir yazma becerisi gerektirmektedir. Bu noktada
tasarim ve diizen bilgisi gereklidir. A¢ik ve sade yazma ilkesi temel alinarak yazilar, ses
ve video materyallerine ya da baska bir internet sayfasina baglanabilmelidir (Frendo,

2005, s. 94).

3.2. IS TURKCESI TEMEL ETKINLIK ALANLARINA YONELIK
KAZANIMLAR

“Gorev” oOzel amagl dil 6gretiminde olduk¢a Onemli bir kavramdir. Programlarin
hazirlanmasinda, ders materyallerinin tasariminda, 6l¢gme ve degerlendirme siireclerinde
“gercek” hayata yonelik “gorevler” dikkate alinmalidir. Cilinkii 6greniciler “gercek”
hayatta hedef dil ile kendi mesleki ya da akademik alanlarinda gesitli gorevler yerine
getirecektir. Bu baglamda ilgili 6zel alana yonelik “etkinlik alanlar1” tespit edildikten

sonra kazanimlarin ve yeterliklerin belirlenmesi gerekmektedir.

Diller i¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni (2001) Avrupa’daki biitiin dillerin 6gretiminde,
ogreniminde ve dlgiilmesinde bir ¢ergeve saglamak tizere Avrupa Konseyi (1989-1996)
tarafindan hazirlatilmistir. Bugiin diinya ¢apinda yaygin olarak kullanilmaktadir. Diller
icin Avrupa Ortak Basvuru Metni’nde (2001) dil seviyelerine gore kazanimlar ve

yeterlikler tanimlanmugtir.

Ancak Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni’ndeki (2001) bu kazanim ve yeterlikler
genel amach dil dgretimine yonelik olarak hazirlanmistir. Is amaclh dil 6gretiminin
ithtiyaclarini dogrudan dogruya karsilamaz. Bu sebeple is amaglh dil 6gretimi yapan
kurumlar ihtiyaglarini karsilamak {izere gesitli uygulamalar gelistirmistir. Bunlar arasinda
en ciddi ¢aligmalardan biri, diinya ¢apinda dil 6gretimi yapan Target Training dil okulu
ile Deutsche Post DHL Corporate Language School ve Marcus Evans Linguarama’nin
2010 yilindaki is birlikleri sonucu ortaya ¢ikan seviyelendirilmis kazanim tablosudur. Is
Ingilizcesine yonelik olarak hazirlanan bu kazanim tablosunda Diller igin Avrupa Ortak

Bagvuru Metni (2001) kazanimlar1 temel alinmig; bu temel {izerine is diinyasinda sik¢a
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kullanilan “etkinlik alanlar1” i¢in iletisimsel ve gorev temelli kazanimlar olusturulmustur.
Target Training dil okullar1 is dili 6gretiminde yedi temel “etkinlik alan1” tanimlamistir.
Bu alanlar; is yazigsmalari, okuma ve is belgesi tiretimi, toplantilar, telefon gortismeleri ve
telekonferanslar, miizakere etme, sunumlar, ag kurma ve sosyallesme scklinde

belirlenmistir (Target Training, 2010a, s. 3-6).

Tiirk¢e i¢in bilinen bdyle bir calisma olmamasi sebebiyle tezimizin bu boliimiinde
yukarida s6zli edilen kazanim tablosu Tiirkgeye aktarilmistir. Bu sayede is Tiirkgesi

ogretiminde kullanilabilecek alt yapiya katki saglanmasi amaglanmaistir.

Is Yazismasi

Ornegin arabuluculuk gibi
hassas yasal durumlarla
ilgili yazigsma; bakanliktan,
yonetim kurulundan ya da
cesitli komisyonlardan agik
mektuplara yonelik

e Tiim yazismalar1 kolayca anlayabilir ve
elestirel olarak yorumlayabilir.

co |® En hassas ve karmasik konularda bile ana
dili konugurundan farksiz etkili, acik ve iyi
yapilandirilmis e-posta ve mektuplari rahatlikla

yazabilir.
yazigma.
¢ Tilim yazigmalardaki belirgin ve iistii kapali
iletileri anlayabilir. Ornegin personel
c1 |°® fletilerini desteklemek ve aliciy1 performansiyla ilgili ya da
etkileyebilmek i¢in tisluplarini ve tonlarini bir kriz doneminde

etkin bir sekilde uyarlayarak kendilerini agik yazigma.
ve dogru bir sekilde ifade edebilir.

e Kendi caligma alani ile ilgili yazismalarin Ornegin sikayette
cogunu anlayabilir ve yorumlayabilir. bulunma, sikayetlerle

B 2 | e Olay, goriis ve segeneklerin 6nemini ugrasma, ongoriilemeyen
vurgulayarak alictyla ayrintili yazigmalar gecikmeleri agiklama ve
yapabilir. bunlara ¢éziimler sunma.

e Kendi calisma alani ilgili yazigmalarda kilit
noktalar1 anlayabilir.

B1 | e Giindelik durumlarla ilgili olduk¢a agik
standart yazigmalar yazarak bunlarla basa
cikabilir.

e Kendi is alani ile ilgili tanidik konularda
rutin, standart yazigmalar1 anlayabilir.

Ornegin bilgi isteme /
verme, toplanti diizenleme.

Ornegin mevcut bir

A2 : . projede rutin bilgi

¢ Basit, resmi olmayan e-postalar veya temel -
. - aligverisinde bulunma.

bilgiler veren mektuplar yazabilir.
e Ileti kendi is alani ile ilgili, cok tanidik ve )

Al somut oldugunda ¢ok basit iletileri, Ornegin ekli temel e-
kartpostallar1 ve e-postalar1 anlayabilir ve postalari, seyahat detaylari.
yazabilir.

Tablo 9. “Is Yazismas1 Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 2).
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Okuma ve Is Belgesi Uretimi

o Yiiksek derecede resmilestirilmis ve
Ozellestirilmis metinler dahil, ana dili
konusurundan farksiz, okuduklari her seyi
kolayca anlayabilir.

Ornegin basin biiltenleri,

e Tanidik formlara temel bilgileri girebilir.

C?2 : . azarlama metinleri,
e Okuyucunun 6nemli noktalar1 fark etmesine P o
ayrintili s6zlesmeler.
ve hatirlamasina yardimci olan yapilar1 ve
stilleri kullanarak uygun ve akici belgeler
yazabilir.
e Dogrudan kendi ¢alisma alani ile ilgili
olmasa bile ¢ok ¢esitli uzunlukta ve karmasik
metinleri anlayabilir. Ornegin karmasik teknik
C 1 | e Olasi okuyucuya uygun bir dil kullanarak ozellikler, yonetim
yardimci noktalar da dahil olmak tizere temel | raporlari, basit sozlesmeler.
mesajlar1 iceren iyi yapilandirilmis belgeler
olusturabilir.
e Kendi caligma alani ile ilgili uzun ve
karmasik belgeleri okuyup anlayabilir. Ornegin teknik dokiiman,
B2 |° Okuyucuya yonelik belge planlayabilir. Tam | sartname &zellikleri, temel
bilginin basit aktarimindan daha fazlasini kullanim kilavuzlari,
iceren, iyi yapilandirilmis, ayrintili ve agik PowerPoint slaytlari.
metinler yazabilir,
o Kepdl ggl}srpa alqm ile ilgili ngIt belgeleri Ornegin teknik dokiiman,
tatmin edici bir sekilde okuyabilir. .
B 1 | e Rutin olaylarla ilgili standart, gergek durum raporu, rutin sunum
ylara 1'g » BETE . slayt taslaklarina katkida
tanimlar yazabilir veya onlar1 oldukga net bir
: o bulunmak.
sekilde rapor edebilir.
¢ Kendi ¢alisma alani ile ilgili bilinen w . L
konularda rutin, standart yazigsmalari Ornegin bilgi t eknolojileri
- departmani etiketleme
A2 | anlayabilir. ) o -
. . islemleri, sirket i¢i durum
e Basit, resmi olmayan e-postalar veya temel - .
i e giincellemeleri yapma.
bilgiler veren mektuplar yazabilir.
¢ Rutin, ¢ok tanidik somut konularla ilgili gok | ~ .. .
A1l | kisa, basit ifadeleri anlayabilir. Ornegin ekli temel e-

postalari, seyahat detaylari.

Tablo 10. “Okuma ve Is Belgesi Uretimi Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 3).



114

Toplantilar

e Ana dili konusurundan farksiz, karmasik ve
hassas konularla ilgili herhangi bir toplantiya

Ornegin birlesme,

C2 | Katilabilir; giindemi kolaylastirabilir ve ?j"lgi?lz’rtahk'm konulu
toplantida arabuluculuk yapabilir. P '
. Dogal al‘<1$ i(;erisinde2 i§ arkadaslari, ortaklar Orneggin kriz ve gerilim
c1 | Ve miisterilerle ¢ok cesitli konularda toplantilart, strateji
gerceklesen toplantilara rahatca katilabilir ve toplan t11ar1,
liderlik edebilir. P '
¢ Kendi ¢aligma alanlar ile ilgili rutin ve rutin
olmayan toplantilara aktif olarak katilabilir. Ornegin baslangic
B 2 | Meslektaslari, ortaklar1 ve miisterileriyle toplantilari, problem
birlikte oldugu toplantilarda “proaktif” olarak | ¢6zme toplantilar1.
etkin bir sonuca katkida bulunabilir.
o Katilimcilar destekleyici ve agik bir sekilde
konustugunda tanidik konularda yapilan Ornegin proje durumu
B 1 toplantilara katilabilir. Somut problemler, toplantilari, rutin
standart bilgi aligverisi ve talimatlarin departman giincel
verilmesi / alinmasi ile ilgili tartismalar bilgilendirme toplantilari.
yapabilir.
e Bir toplantida meslektaslari ile bilinen
konularda bilgi alisverigsinde bulunabilir. Ornegin meslektaslarla
A 2 | Kendileriyle agik¢a konusulursa ve dnemli yapilan kiiciik, resm1
noktalar1 netlestirmek i¢in yeterli zaman olmayan toplantilar.
verilirse toplantiya katkida bulunabilirler.
N Cok temel, kisisel bilgiler verebilir, ancak

toplantilara bagka tiirlii katkida bulunamaz.

Tablo 11. “Toplantilar Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 4).
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Telefon Goriismeleri ve Telekonferanslar

¢ Ana dili konusurundan farksiz, en karmagik
veya hassas konular hakkinda bile herhangi bir

Ornegin birlesme ve
devralma konularinin
tartigilmasi, miizakere

¢ Arayanlar1 baglayabilir ve / veya geri arama
yapmak i¢in kisisel bilgileri alabilir.

C2 telefon goriismesinde ya da telekonferansta edilmesi ve hassas
tam ve etkin bir rol oynayabilir. degisikliklerin sunulmast,
tartisilmasi.
e Soylemek istediklerini kendilerini sinirlamak | » . . e
Ornegin Kriz stratejisinin
zorunda kalmadan telefonda akici ve spontane
) s . tartigilmasi, personel
bir sekilde ifade edebilir.
Cl . . performans sorunlariyla ve
e Telekonferanslara zahmetsiz ve etkin g e
. - - . satiglarla ilgili konularin
bi¢imde katilabilir ve goriismeyi e e .
o goriisiilmesi.
kolaylastirabilir.
¢ Arka plan giiriiltiisii olsa veya baglant1 zay1f
olsa bile telefonla sorunsuz ve etkili iletisim
kurab111r.: Yanhs‘ gnlasﬂmalara yol agabilecek Ornegin sikayetlerle basa
B 2 | hatalar1 6nleyebilir. kma. problem cdzme
¢ Kolaylastirilmis telekonferanslarda etkin bir ¢ P ¢ '
sekilde yer alabilir ancak yapilandirilmamis ve
animasyonlu tartismalar1 zor bulur.
¢ Kendi ¢aligma alanindan gelen rutin
aramalar gerceklestirebilir; dogru bir sekilde )
bilgi ve goriis aligverisinde bulunabilirler. Ornegin proje durumu
B 1 | e Diger katilimeilar destekleyici ve agik bir gortismeleri, bilgi isteme
sekilde konusursa olaylarla ilgili bilgi ve ve saglama.
talimat alisverisi igeren operasyonel
telekonferanslarda yer alabilir.
e Ongoriilebilir giinliik durumlarda, bilinen N
konularla ilgili temel operasyonel sorular: Omegin yer ayirtma,
A2 gill temel operasyonel sorula planlar1 onaylama,
sorarak / cevaplayarak basit aramalari . b
] o1 resepsiyondan ¢agri alma.
yonetebilir.
e Telefona cevap verebilir ve telefonda ¢ok
A1l basit, somut bilgi aligverisinde bulunabilir.

Tablo 12. “Telefon Gortismeleri ve Telekonferanslar Kazanim Tablosu” (Target Training,
2010b, s. 5).
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Miizakere Etme

¢ Ana dili konusurundan farksiz, en hassas ve
en karmasik miizakerelere onciiliik edebilir

Ornegin karmasik

C 2 | veya katilabilir. s iliskisini tehlikeye atmadan | birlesmeler, satin almalar
hedeflerine ulagsmak i¢in miizakere ortaklarina | ve ortak girisimler.
ustaca tepki verebilir.

e Bire bir veya takim ha}llnde, konular arasinda Ornegin birden fazla
akici gegerek partnerlerine esnek ve spontane . e
C1 . . hizmet veya iirlinii iceren
yaklasimlar sergileyebilir; rahatlikla pazarlik
- karmasik anlasmalar.
yapabilir.
e Bire bir miizakerelerde veya takim
miizakerelerinde karsilikli uzlasiy1 saglamaya Ornedin hi
. 1 . . rnegin hizmet
yonelik olarak ikna edici bir bicimde ana .. S

B2 e e sozlesmeleri gibi basit
noktalar1 sunabilir ve tartigabilir. Yanlig enel sézlesmeler
anlasilmalara yol acabilecek hatalardan g ? '
kaginabilir.

» Tamdik bir landa somut, operasyonel | ¢cgin testimat tarileri
g1 | ‘fonulardarulin birebir muzakere'ere miktar ve fiyat ile ilgili tek
katilabilir. Operasyonel ekip goriigmelerinde .. O :
- . bir islemin goriigiilmesi
destekleyici rol alabilir.
¢ Kendi ¢alisma alaniyla ilgili tek bir fiyati Ornegin gelismis bir

A 2 | pazarlayabilir ancak miizakere siirecinde aktif | ddeme veya teslimat
bir rol alamaz. kosulu isteme.

Al | e Bu diizeyde miizakere edemez.

Tablo 13. “Miizakere Etme Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010Db, s. 6).
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Sunumlar

e Ana dili konusurundan farksiz, ¢ok
profesyonel ve genellikle unutulmaz sunumlar

Ornegin siipheci veya
mubhalif izleyicilere onlar1

C2 yapabilir. Hassas, a¢ik ve ikna edici gortsleri | motive edici sunumlar
ustaca sunabilir. yapmak.
e Karmagik konular hakkinda profesyonel ve
akic1 bir sunum yapabilir. Iletinin aktariimasin Ornesin desisim vénetimi
C1 | saglarken kilit noktalardan hareket edip bu ve a%trate'%kssatly
noktalara dikkat ¢ekerek katilimcilara spontane Y L 5
tepki verebilir.
¢ Kendi caligma alaniyla ilgili ¢ok ¢esitli w -
konularda agik ve ayrintili sunum yapabilir. O..m.?gm karmgs1k urdinler,
B2 . . ¢Ozlimler ve hizmetler
e Sunumu hazirlarken ve sunarken izleyicinin sunma
dogasina uygun tepki verebilir. '
e Kendi ¢aligma alaniyla ilgili basit bilgileri “
makul bir aciklikla sunabilir. Destekleyici Omegin durum
B1 . o1 raporlarinin ve standart
goriiglerle ve ayrintilarla kilit noktalar srecleri
aciklayabilir, stirecleri sunma.
e Hazirlanmasi icin zaman verildiginde ¢ok w . - .
: - Ornegin kendini tanitan bir
A2 tanidik bir konuda meslektaslarl_ dt?stelfleyICI sunum: basit, rutin bir
olursa onlara temel olaylar ve bilgiler i¢eren ‘levisin SUNUMU
kisa bir sunum yapabilir. ey '
A1l | e Budiizeyde sunum yapamaz.

Tablo 14. “Sunumlar Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 7).
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Ag Kurma ve Sosyallesme

e Ana dili konusurundan farksiz, rahatlikla

Ornegin zorlu
miuzakerelerin ardindan

cok basit bir sekilde sosyal etkilesim kurabilir.

€2 S‘;tsyljl”efetﬂir; faﬂ.‘lhtl??glaﬁnlaf‘i‘. gok gesitli | 11 kileri diplomatik olarak
ortaklarla kolayca iletisim kurabilir. onarma.
e Is ortaklarini rahatlatmak icin iislubunu Ornesin bir ticaret fuarinda
c1 belirleyebilir; dili dogru ve etkili bir sekilde &l . -
. . - potansiyel miisterilerle ag
kullanarak spontane bir sekilde sosyallesebilir
~ . olusturma.
ve ag kurabilir.
¢ Ana dili konusurlariyla bile “proaktif” olarak
ag kurabilir ve sosyallesebilir. Yanlis Ornesin is vemesinde
anlasilmalara yol agabilecek hatalardan £In 15 yemes
B2 R ) o sosyallesme, konferansta
kaginarak gorislerini agikca ifade edebilir; a5 kurma
ortaklarina uygun ve esnek bir sekilde yanit £ '
verebilir.
e Tanidik ve kisisel konularda bir sohbeti
devam ettirebilir; goriis alisverisini mantikli bir
sekilde ve kendine giivenle yapabilir. Ormedin is toplantilarndan
B 1 | e Gelismis veya ana dili konusanlar ile (ML 13 top
o - Once ve sonra sosyallesme.
sosyallesebilir, ancak gelismis ve
yapilandirilmamis tartismalar takip etmesi
zorlasir.
e Sabirli ve destekleyici bir is ortagiyla sosyal Omefgm Iy ortaginin etkin
; ST ; oldugu sosyal bir ortamda
A 2 | aligveris gergeklestirebilir ancak akici bir K basit bir k
sohbeti nadiren siirdiirebilir. GOk basit bir konusma
)_{apmak.
. .. gin kendini ;
o [s ortagi destekleyici oldugunda, temel grr;l:ig;zlafrﬁiliéaggma’
A1l | kisisel ayrintilar1 ve basit bilgileri paylasarak 3

vedalasma ifadeleri
kullanma.

Tablo 15. “Ag Kurma ve Sosyallesme Kazanim Tablosu” (Target Training, 2010b, s. 8).
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3.3. IS TURKCESI SOZ VARLIGI

Bir dilde olusturulacak temel s6z varligi listeleri sadece o dilin sik kullanilan s6zciiklerini
ortaya koymaz. Ayni zamanda bu s6z varligi listeleri dil 6gretiminin yapi taslar
niteligindedir. Tiirk¢enin temel s6z varliginin olusturulmasina dair tartigmalar hala devam
ederken son yillarda gelisme gosteren Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi sahasinda
s0z varligi listelerine duyulan ihtiyag Tiirk¢enin 6gretiminin giincel sorunlari arasinda yer

almaktadir.

Barin (2003, s. 312) dil ogretiminde hedef kitleye 0Ogretilecek s6z varliginin
belirlenmesinde hedef kitlenin ihtiyaclarin1 ortaya koyacak ihtiya¢c analizlerine
basvurulmasini, ardindan seviyelere gore sozciik sayisinin tespit edilmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Barin, soz varlig1 tespiti calismalarinda siklik arastirmalarinin hedef

kitleye uygun bigimde iletisimsel amaglarla kullanilabilecegini belirtmektedir.

Is dili 6gretimi acisindan bakildiginda dogru belirlenmis bir s6z varligi listesinin dil
ogretiminde etkili iletisim i¢in olduk¢a dnemli oldugu goriiliir. Bu agidan Wilkins (1972)
“Dil bilgisi olmadan ¢ok az sey iletilebilir; s6z varligi olmadan hicbir sey iletilemez.”
demektedir. Is dili 6gretiminde s6z varligi, ilgili sahaya ait kavramlar1 karsilayan
profesyonel terminoloji ile olusur. Bu baglamda is sahasindaki profesyoneller ve
uzmanlar mesleki hayatlarinda basarili olabilmek icin dil 6grenirken kendi sahalarina

0zgii kavramlari bilmeye ihtiya¢ duyarlar (aktaran Nabila, 2015, s. 45).

Barin (2003, s. 312) temel s6z varliginin belirlenmesinde dogal dilin esas alinmasi
gerektigini, bu sebeple sadece yazili kaynaklara bagvurmanin yeterli olmadigini belirtir.
S6z varligl alaninda arastirmalarin temelde ikiye ayrilir: konusma diline veya yazi diline
odaklanan arastirmalar. Konugma diline odaklanan arastirmalar malzeme toplamanin
giicliigli nedeniyle olduk¢a sinirhidir. Bu sebeple yazili dile dayanan s6z varlig

arastirmalari sayica daha fazladir (Bas, 2011, s. 28).

Tiirkge i¢in yapilan s6z varligi ¢alismalariin genellikle siklik arastirmalarina dayandigi;
bu sahada yazilan kitap, tez ve makalelerin 1990’lardan sonra arttigi goriilmektedir.
Giliniimiizde ise bilgisayar teknolojilerinin gelismesi ile bu sahadaki ¢aligmalar, bilgisayar

temelli derlem arastirmalarina yonelmistir (Serin, 2017, s. 58-59).
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S6z varligr arastirmalarinin  dil 6gretimi alaninda kullanilabilmesi i¢in yapilan
arastirmalardan biri veya birkagi {izerine yapilacak 6zel amacgli ve karsilastirmali
caligmalar verimli sonuglar dogurabilir (Bas, 2011, s. 28). Bu baglamda tezimizde
Tirkgenin is amagli 6gretimine yonelik s6z varligini belirlemek i¢in 3 siklik s6zIigii esas
alinmustir. Bunlar: Ilyas Géz’iin  (2003) “Yazili Tiirkgenin Kelime Siklig1 Sozligii”,
Belgin Tezcan Aksu ve Esref Adali’nin (2018) “Cagdas Tiirk¢enin Siklik S6z1igli; Yesim
Aksan, Mustafa Aksan, Umit Mersinli ve Ahmet Ufuk’un (2017) “A Frequency
Dictionary of Turkish”.

flyas Goz’iin (2003) “Yazili Tiirkgenin Kelime Siklig1 S6zliigii”, bir milyon sézciiklitk
bir metinden 22693 maddelik bir sozlik olusturmustur. Sozliige kaynaklik eden
materyallerin seciminde Ingilizce icin yapilmis siklik ¢alismalarinin  yontemleri
izlenmistir. Yiiksekokul mezunu 22-33 yaslarinda 290 erkegin kendilerine yoneltilen
“Asagidaki kategorilerin okuma hayatiniz i¢indeki oranlarini yiizde cinsinden tahmini
olarak yazin.” yonergeye verdikleri cevaplardan yola ¢ikilarak su ana kategoriler
olusturulmustur: basin, roman/hikaye, bilim, popiiler bilim, giizel sanatlar/biyografi,
hobi, din, okul kitabi, muhtelif. Basin kategorisi i¢in en yiiksek tirajli 3 gazete ve bunun
disinda 3 ayr1 gazete grubu secilmistir. Herhangi bir ana kategoriye girmeyen tanitim
reklam brosiirleri, ekonomi dergileri “muhtelif” kategorisine dahil edilmistir (Goz, 2003,

VII-IX).

Belgin Tezcan Aksu ve Esref Adali’nin (2018) “Cagdas Tiirkgenin Siklik Sozliigli’nde
2014 yilinda internet ortamindaki e-kitaplar, gazeteler, dergiler, resmi kurumlara ve 6zel
kuruluglara ait internet sayfalar1 esas alinmistir. Toplamda 316.889.320 sozciikliik bir
havuzdan 65.534 sozciikliik bir dagarcik olusturulmustur. Daha sonra yabancilar Tiirkge

Ogretim merkezlerinde ¢alisan 6gretim elemanlarindan yola ¢ikilarak 2000 sozciikliik bir

sozliik olusturulmustur (Aksu ve Adali, 2018, s. 21-22).

Yesim Aksan, Mustafa Aksan, Umit Mersinli ve Ahmet Ufuk’un (2017) “A Frequency
Dictionary of Turkish” adli siklik sozligii cagdas yazili ve sozlii Tiirkgede en sik
kullanilan 5000 sozciigii igermektedir. Sozliikk, Tiirkge Ulusal Derlemi (TUD)’ne
dayanmaktadir. TUD, 1990-2013 yillar1 arasinda yayimmlanmis g¢esitli tlirlerdeki

kitaplardan (roman, Oyki, siir vb.), sosyal bilimler, miihendislik, sanat kitaplarindan;
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haber metinleri ve siireli yayinlarindan ve sosyal medya metinlerinden olusturulan 50

milyon sozciikliik bir derlemdir (Aksu ve Adali, 2018, s. 16).

Bu sozliikler biinyelerinde barindirdiklar: is amagli/is diinyasinda kullanilan sézctikler
acisindan taranmustir.  SoOzliiklerden elde edilen veriler miistakil listeler halinde
sunulmalarimin yani1 sira bu veriler karsilastirilarak ortakliklart iceren bir liste
olusturulmustur. Ortakliklarin belirlendigi listenin yapilmasindaki amag, Tiirk¢enin is
amacli Ogretimine yonelik hazirlanacak materyallere daha saglikli bir veri tabani
sunmaktir. Calismamiza kaynaklik eden sozliiklerden “Yazili Tiirkgenin Kelime Sikligi
Sozligli niin ilk 5000 sozcigi, “Cagdas Tirkcenin Siklik S6zIligi niin tamamini
olusturan 2000 sozciigli, “A Frequency Dictionary of Turkish”in tamamini olusturan
5000 sozciigii caligmamiza dahil edilmistir. Yukarida sozii edilen kaynaklardan yapilan
taramalar sonucunda ilk asamada siklik sozliikklerinden miistakil s6z varligi listeleri
olusturulmustur. Buna gore is sahasina yonelik olarak “Yazili Tiirk¢enin Kelime Siklig1
Sozliginde 329 sozciikk, “Cagdas Tirkgenin Siklik Sozligii’nde 224 sozcik, “A
Frequency Dictionary of Turkish”te 363 sozciik tespit edilmistir.

Bir sonraki agsamada bu s6z varlig1 listelerindeki sozciikler birlestirilmistir. Son asamada
ise soz varligi listelerinde ortak olarak bulunan sozciiklerden bir s6z varligi listesi
olusturulmustur. Toplamda 12.000 sozctikliik bir veri tabanindan is diinyasinda kullanilan
ve Tiirk¢enin is amaclh 6gretiminde kullanilabilecek 601 sozciik tespit edilmistir. Her ii¢
sOzliikte yer alan ortak sdzciik sayisi ise 237°dir. Genel iletisim amagli Tiirk¢e kurslarinin
s6z varliginda bulunan isle ilgili sozciikler -sayilar, ulus adlar1 vd.- listelere dahil

edilmemistir.
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Tablo 16. Cagdas Tiirk¢enin Siklik Sozliigii’'nden (Aksu ve Adali, 2018) derlenen ig Tiirkgesine
dair sozciik listesi.

— kiiltiir 343 meclis 665

baskan 32 haber 344 dernek 676
taraf 42 bakanlik 345 ¢Ozlim 692
devlet 84 kredi 348 kuliip 695
is 93 anayasa 361 deger 699
bagbakan 109 ortak 362 oran 700
milli 115 arastirma 364 elektrik 740
bakan 123 sayimn 366 yerel 748
dolar 144 yardim 370 celik 755
karar 153 bakanlik 391 bagkanlik 758
stire 166 gelir 398 yayin 760
kurul 171 adet 400 faiz 761
belediye 173 derece 402 {iretim 764
uluslararasi 183 kapsam 403 net 767
para 186 tercih 409 ilan 769
kaydetmek 188 terdr 412 orgiit 785
parti 203 pazar 413 yetkili 789
yonetim 207 sezon 422 sistem 791
ceza 215 birlik 426 yasa 827
basin 216 miiduirliik 431 liye 841
takim 218 izin 435 emekli 845
ekonomik 219 hizmet 448 proje 852
siyasi 229 hiik(imet 442 sirket 856
yillik 238 ticaret 452 sevk 866
toplam 239 serbest 430 sube 867
mudiir 241 enerji 481 mal 874
sosyal 247 sanayi 486 islem 884
lira 249 vergi 487 tarim 902
ilge 255 yatirim 510 petrol 911
tilke 259 savunma 518 temsil 923
grup 261 aylik 535 federasyon 924
miicadele 264 mahkeme 544 teklif 932
destek 267 ulusal 547 iptal 944
universite 268 su¢ 566 kriz 946
cumhurbagkani 270 satig 587 mali 948
gorev 279 dava 588 hakim 959
uygun 280 bolge 596 program 964
merkez 290 hukuk 612 yasal 970
milletvekili 291 girdi 614 is birligi 979
donem 292 sorusturma 622 siyaset 1007
segim 297 talep 623 banka 1018
liye 301 hapis 624 istifa 1039
iddia 303 kontrol 632 ek 1051
il 306 adalet 640 aligveris 1055
askeri 307 lider 645 marka 1056
cumhuriyet 316 euro 647 madde 1069
merkezi 331 turizm 652 fiyat 1083
resmi 336 kar 661 reklam 1094
emniyet 337 ekip 662 madde 1069

kamu 342 sivil 664 reklam 1094



vali
komisyon
holding
operasyon
say1ll
vadeli
medya
faaliyet
direktor
yerli
toplanti
yargt
bagimsiz
kurum
ticari
sermaye
anlagma
6deme
kart
pay
hazine
ekonomi
ihracat
is¢i
tegvik
sahte
doviz
guda
sekreter
inga
servis
model
sistem
enflasyon
ikna
rekabet
kaynak
konsey
hesap
risk
tazminat
fiyat
istihdam
rakip
sektor
rapor
ingaat
sikayet
liretim
bltge

1098
1100
1110
1146
1148
1163
1174
1176
1193
1200
1205
1207
1208
1225
1233
1261
1273
1275
1280
1285
1288
1298
1311
1352
1354
1356
1368
1379
1385
1396
1402
1409
1430
1437
1480
1491
1496
1505
1508
1509
1517
1521
1527
1531
1554
1580
1593
1602
1622
1625

uzman
sozlesme
hak
hisse
licret
para
ihale

tip
kaliteli
temsilci
gider
bagvuru
licretsiz
ihrag

is adam
hizmet
personel
kritik
piyasa
yelik
performans

1626
1640
1657
1658
1678
1701
1714
1740
1804
1823
1826
1848
1874
1884
1900
1911
1926
1930
1937
1961
2000

123



Tablo 17. Yazili Tiirkgenin Kelime Siklig1 Sozliigii’nden (G6z, 2003) derlenen is Tiirk¢esine

dair sozcik listesi.

para
devlet
sistem
alan
uriin
grup
sirket
kaynak
program
hak

gelir
gorev
miisteri
hizmet
oran

lira
retim
takim
internet
teknik
merkez
yonetim
ddemek
hesap
fiyat
varlik
satig
ekonomik
ekonomik
mal
teknoloji
kurum
sektor
pazar
parti
satmak
firma
hiikmet
proje
model
piyasa
miktar
malzeme
liretmek
ortak
bagkan
hedef
iiye
belediye

1046

902
832
786
759
614
558
557
554
544
523
522
517
471
448
428
428
401
384
384
383
382
373
367
361
349
346
342
336
331
326
325
324
221
312
308
304
304
304
301
300
298
287
273
45

269
264
258
247

makine
yonetici
kalite
yasa
uzman
yillik
eleman
faiz
vergi
sanayi
bakan
reklam
enflasyon
toplant
problem
servis
bakanlik
tepki
uluslararasi
yatirim
daire
igletme
magaza
medya
sigorta
belge
organ
kanun
cumhuriyet
iletigim
miidiir
giivenlik
hukuk
talep
tiiketici
site
gider
orgiit
ticaret
cihaz
marka
altin

ek

kriz

usta
yetkili
giindem
siyaset
tablo
satici

239
237
235
233
230
228
223
216
216
213
211
211
210
209
204
204
203
203
199
196
50

192
192
192
191
190
188
185
184
183
183
182
182
182
179
178
175
174
174
173
170
168
167
166
165
165
164
164
161
158

mahkeme
tesis

ekip
fabrika
hat

pay

dava
motor
tasarim
bakim
elektronik
petrol
siyasi
sube

kart
kontrol etmek
fon

demir
tiiketim
bagbakan
cumhurbagkani
borg
resmi
doviz
kuliip
lider

faks
girisim
oy
denetim
biitge
performans
personel
adalet
islev
form
milletvekili
sikayet

ag

gorevli
kurul
fatura
kurul
fatura
veri

borsa
dernek

i§ yeri
faktor
istasyon

155
153
152
152
152
152
151
151
151
150
150
150
150
148
147
147
139
135
135
134
134
133
132
131
131
130
129
128
128
127
125
124
124
122
122
121
121
120
118
117
115
114
115
114
111
110
110
110
109
109

124



hiikiim
maas
maaliyet
dosya
yetki
kampanya
milli
maddi

kar
tezgah
zam

fuar
patron
mali
calisan
kapasite
hakim
tiretici
masraf
ticari
ihale
rekabet
sozlesme
kaliteli
komisyon
pozisyon
aylik
temsilci
alt yapt
operasyon
esnaf
ihracat
6denmek
imaj
yazilim
kullanict
mekanizma
ithalat
avantaj
profesyonel
olugum
anlagmak
dinamik
net

alic

kira
liman
transfer
kredi karti
analiz

108
108
108
106
106
105
105
104
103
103
103
102
102
102
101
101
100
100

74

enddistri
hisse senedi
verimli
vade

biiro
genel midir
emek

is adam1
teminat
ofis
potansiyel
ilan

is birligi
makam
kazang
tanitim
tutar
planlamak
dijital
glimiis
yonetmelik
teknolojik
siyasetci
anlagma
genel
miidiirlik
havale
teskilat
montaj
konferans
holding
indirim
kur
muhasebe
sebeke
politikaci
tesvik etmek
finansman
onay
katilimer
ortaklik
tesvik etmek
liberal
glimrik
harg

ilan etmek
protokol
vadeli
yonetim
kurulu
kategori

72
72
72
70
69
69
68
68
68
67
67
66
66
66
65
63
63
62
61
61
61
60
59
56
56

56
56
56
56
55
55
55
54
54
52
51
50
50
49
49
49
48
47
47
47
47
47
46

45

ithal

Ozel sektor
otomotiv
statii
yatirim
yapmak

arz etmek
entelektiiel
miiracaat
maliye
miilkiyet

i¢ isleri
repo

stok
bagislamak
hesaplamak
bagislamak
finans
miistesar
reel
biirokrat
grafik
mobil
Ozellestirmek
unvan
damga
danigmanlik
kiralamak
monte etmek
santral
abone
getiri

ithal etmek
kabin
tiiccar
basbakanlik
biirokrasi
fis

iade

kiraci
miifettis
oleek
kapitalizm
kese
pazarlamak
temsil
zabita
federasyon
kariyer
kasa

44
44
43
43
43

42
42
42
41
41
39
39
39
38
38
37
37
37
37
36
36
36
36
36
35
35
35
35
35
34
34
34
34
34
33
33
33
33
58
33
33
32
32
32
32
32
31
31
31

125



teblig
tesisat
anket
hukuki
istatistik
istihdam
konsey
kurumsal
mevki
sermaye
biiytkelgi
endiistriyel
ozellestirmek
seans
tabela
tesebbiis
endeks
imzalanmak
valilik
arsiv
katalog
kilavuz
konfeksiyon
kooperatif
pasaport
sertifika
tazminat
cari

tayin
acente
festival
portfoy

31
31
30
30
30
30
30
30
30
30
29
29
29
29
29
29
28
28
28
27
27
27
27
27
27
21
2
26
26
25
25
24

126
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Tablo 18. A Frequency Dictionary of Turkish’ten (Aksan ve ark., 2003) derlenen is Tiirkgesine

dair sozcik listesi.

birlik
¢ek
hak
kur
merkez
program
banka
teknoloji
pazar
model
siyasi
hesap
piyasa
glivenlik
tip
ceza
yonetici
iktidar
ticaret
yatirim
yillik
artig
degisim
muidiir
harcamak
takim
kriz
firma
sermaye
rapor
mahkeme
desteklemek
basin
belediye
anayasa
giindem
dava
pay
hikim
tablo
bakanlik
basbakan
lider
borg
idare
faktor
bakanlik
yetki
satig

107
114
128
135
293
308
517
537
549
552
O35
559
562
569
579
629
632
634
640
644
649
653
655
657
663
673
679
687
690
692
694
699
716
734
737
741
742
747
756
767
778
784
816
828
851
856
858
872
883

kredi
uzman
temsil
hesaplamak
ortalama
memur
yonetmek
miisteri
yerel

ticret

girdi
sozlesmek
maliyet
yetkili
makine
rekabet
kitle

daire

teklif
bagvurmak
bagkanlik
biitce
igbirligi
denetim
orgiitlemek
tesis

ilan

ekip
olugum
komisyon
temsilci
demir
fabrika
kart
ihracat
personel
servis
tiiketim
eleman
kadro
cumhurbagkani
kamuoyu
imza
imzalamak
tesvik
reklam
operasyon
potansiyel
kapasite
yasal

888
896
898
907
912
916
923
922
926
927
929
931
947
985
987
983
1002
1011
1012
1029
1042
1045
1053
1056
1084
1108
1134
1136
1140
1152
1153
1163
1176
1183
1187
1214
1215
1223
1235
1237
1241
1245
1247
1273
1274
1281
1282
1284
1311
1312

maddi
gosterge
dolar
performans
enflasyon
aligveris
marka
birikim
bedel
ticari
istihdam
vakif

arz

usul
miidirlik
alternatif
fon
disigleri
reform
kuliip
doziv
santral
pazarlamak
muhalefet
makam
liretici
sigorta
heyet
tasarim
tiyelik
ihale
sendika
hazine
parlemento
konferans
yiiriirliik
kapitalizm
igsizlik
kampanya
isyeri
tasarruf
glimriik
transfer
isglicii
basvuru
Oleek
demokrat
tayin
ortaklik
istasyon

1355
1383
1404
1411
1412
1420
1421
1427
1440
1446
1460
1484
1498
1503
1511
1513
1525
1529
1531
1539
1541
1542
1544
1539
1563
1566
1567
1578
1589
1617
1629
1644
1657
1662
1666
1672
1683
1694
1697
1703
1705
1715
1727
1779
1792
1797
1798
1802
1806
1810



yonetim
anket
giivence
altyap1
idari
kazang
iktisadi
sosyalist
istikrar
verimli
celik
sekreter
yonetmelik
formiil
stratejik
prensip
hukuki
biro

hisse
kriter
patron
garanti
maliye
ithalat
konsey
profesyonel
aidat
finansal
katihmci
mevzuat
kapitalist
imaj
pozisyon
finansman
isadami
komite
miizakere
senet
ithalat
yazilim
segmen
hitap
sanayilesmek
reel
bagislamak
kariyer
ihrag
kademe
kurumsal
magaza

1819
1826
1839
1863
1864
1869
1876
1882
1889
1890
1922
1929
1949
1952
1955
1976
1982
1984
2003
2020
2021
2031
2050
2052
2115
2133
2146
2147
2150
2154
2158
2159
2167
2170
2192
2209
2213
2221
2225
2229
2230
2238
2244
2246
2247
2256
2269
2212
2282
2287

festival
istihbarat
protokol
borglanmak
yukiimliiliik
kira
verimli
bankacilik
vade
emperyalizm
esnaf
igveren
pazarlik
kritik
kaliteli
propaganda
atolye
danigman
ittifak
sosyalizm
diikkan
prim

borsa

ajans
organize
tanitim
tesebbiis
kiralamak
kamusal
borght
koalisyon
damga
tliccar
burjuva
platform
parasal
istatistik
objektif
iktisat
finans

grev

imalat
indirim
6denek
federasyon
asgari
ozerklik
belgelemek
donanim
biirokrasi

2294
2311
2319
2326
2351
2352
2368
2369
2392
2399
2404
2412
2421
2430
2442
2460
2466
2469
2483
2488
2497
2513
2516
2529
2556
2569
2592
2607
2615
2620
2622
2635
2636
2658
2662
2694
2708
2718
2712
2726
2740
2747
2748
2776
2808
2811
2824
2840
2844
2852

siparis
tazminat
istisna
imar

ajans
girigimei
dayanigma
biiyiikelci
referans
siyasetgi
yatirimet
arsiv
risvet
emekgi
fuar
muhasebe
trend
biirokrat
teblig
hammadde
global
kararname
randevu
mevduat
dilekge
zam

cari
danismanlik
uzmanlik
koordinasyon
bakir
rekor
getiri
kagakeilik
atama
endeks
taahhiit
miiracaat
miifettis
teminat
nakit
miistesar
takdim
holding
iflas
valilik
enformasyon
sanayici
bagis
ihracatg1

2857
2873
2888
2897
2908
2928
2931
2932
2955
2958
2990
2997
3005
3007
3013
3049
3056
3062
3087
3094
3099
3012
3118
3049
3156
3172
3196
3230
3259
3260
3294
3347
3349
3372
3391
3397
3401
3427
3428
3436
3443
3446
3474
3488
3522
3530
3532
3629
3640
3667
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kooperatif
devralmak
endiistriyel
dijital
galeri
tahvil
diplomatik
sicil

lobi
sertifika
imtiyaz
iscilik
tapu

rant
operator
tesekkiil
genelge
liberalizm
teftis
istatiksel
merci
pesin

vize
inisiyatif
havale
kolektif
asistan
bono
mihiir
beyanname
diplomat
numune
antlasma
faz
dokiiman
yoneticilik
ruhsat
yetkin

terfi
gayrimenkul
meta
idareci
ikame
teyit
direktif
girigimcilik
tescil
katalog
baro
asayis

3674
3711
3721
3723
3784
3809
3813
3845
3857
3883
3869
3939
3959
3967
4017
4054
4061
4072
4084
4092
4132
4139
4159
4173
4220
4228
4243
4252
4269
4279
4282
4316
4363
4367
4367
4445
4449
4454
4490
4513
4523
4563
4576
4605
4615
4786
4789
4834
4835
4839

kontenjan
otomotiv
ambalaj
rekabetgi
hiyerarsik
pasaj
tedarik
fonksiyonel
sendikal
elgilik
envanter
emlak
ambar
spekiilasyon

4857
4860
4861
4887
4896
4899
4903
4912
4939
4949
4960
4967
4970
4992
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Tablo 19. Cagdas Tiirk¢enin Siklik So6zliigii (Aksu ve Adali, 2018), Yazili Tiirk¢enin Kelime
Siklhig1 Sozligi (Goz, 2003) ve A Frequency Dictionary of Turkish’ten (Aksan ve ark., 2003)

derlenen is Tiirk¢esine dair sozciiklerin birlestirilmis listesi.

acente
adalet
adet

ag

aidat
ajans
alan

alict
aligveris
alt yapi
alternatif
altin
altyap1
ambalaj
ambar
analiz
anayasa
anket
anlagma
anlagsmak
antlagma
arastirma
arsiv
art1g

arz

arz etmek
asayis
asgari
asistan
askeri
atama
atdlye
avantaj
aylik
bagimsiz
bagis
bagislamak
bakan
bakan
bakanlik
bakim
bakir
banka
bankacilik
baro
basin
bagbakan
bagbakanlik
bagkan

bagkanlik
bagvurmak
bagvuru
bedel
belediye
belge
belgelemek
beyanname
birikim
birlik

bono

borg
borglanmak
borglu
borsa
bolge
burjuva
biiro
biirokrasi
biirokrat
biitge
biiytkelci
cari

ceza

cihaz
cumhurbagkani
cumhuriyet
¢alisan

¢ek

celik
¢Oziim
daire
damga
danigman
danigsmanlik
dava
dayanisma
deger
degisim
demir
demokrat
denetim
derece
dernek
destek
desteklemek
devlet
devralmak
disisleri
dijital
dilekce

dinamik
diplomat
diplomatik
direktif
direktor
dokiiman
dolar
donanim
dosya
dénem
doviz
diikkan

ek

ekip
ckonomi
ekonomik
elgilik
elektrik
elektronik
eleman
emek
emekgi
emekli
emlak
emniyet
emperyalizm
endeks
enduistri
endistriyel
enerji
enflasyon
enformasyon
entelektiel
envanter
esnaf
faaliyet
fabrika
faiz

faks

faktor
fatura

faz
federasyon
festival
finans
finansal
finansman
firma

fis

fiyat

fon



fonksiyonel
form
formiil

fuar

galeri
garanti
gayrimenkul
gelir

genel madir
genel madurlik
genelge
getiri

gida

gider

girdi
girisim
girigimci
girisimeilik
global
gorev
gosterge
grafik

grev

grup
gumriik
gumilg
giindem
glivence
guvenlik
haber

hak

hakim
hammadde
hapis
harcamak
harg

hat

havale
hazine
hedef
hesap
hesaplamak
heyet

hisse

hisse senedi
hitap
hiyerarsik
hizmet
holding
hukuk
hukuki

hiikiimet
hiikim
iade

i¢ isleri
idare
idareci
idari
iddia
iflas
ihale
ihracat
ihracatg1
ihrag
ikame
ikna
iktidar
iktisadi
iktisat

il

ilan

ilan etmek
ilge
iletisim
imaj
imalat
imar
imtiyaz
imza
imzalamak
imzalanmak
indirim
inisiyatif
inga
ingaat
internet
iptal
istasyon
istatiksel
istatistik
istifa
istihbarat
istihdam
istikrar
istisna

is

is adami
ig birligi
is yeri
isadam
isci
iscilik

isglicli
islem
isletme
islev
igsizlik
isveren
igyeri
ithal

ithal etmek
ithalat
ittifak

izin

kabin
kagakeilik
kademe
kadro
kalite
kaliteli
kampanya
kamu
kamuoyu
kamusal
kanun
kapasite
kapitalist
kapitalizm
kapsam
kar

karar
kararname
kariyer
kart

kasa
katalog
kategori
katilimc1
kaydetmek
kaynak
kazang
kese
kilavuz
kira

kiract
kiralamak
kitle
koalisyon
kolektif
komisyon
komite
konfeksiyon
konferans
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konsey
kontenjan
kontrol
kontrol etmek
kooperatif
koordinasyon
kredi
kredi karti
kriter
kritik

kriz
kullanici
kuliip

kur

kurul
kurum
kurumsal
kiiltir
liberal
liberalizm
lider
liman

lira

lobi
maaliyet
maag
madde
maddi
magaza
mahkeme
makam
makine
mal

mali
maliye
maliyet
malzeme
marka
masraf
meclis
medya
mekanizma
memur
merci
merkezi
meta
mevduat
mevki
mevzuat
miktar
milletvekili

milli
mobil
model
montaj
monte etmek
motor
muhalefet
muhasebe
miicadele
mudir
midurlik
miifettis
miifettis
miilkiyet
miiraacat
miistesar
miisteri
miizakere
nakit

net
numune
objektif
ofis
olusum
onay
operasyon
operator
oran
organ
organize
ortak
ortaklik
ortalama
otomotiv
oy

O0deme
6demek
6denek
O6denmek
olgek
orgiit
orgiitlemek
Ozel sektor
ozellegtirmek
ozerklik
para
parasal
parlemento
parti

pasaj
pasaport

patron

pay

pazar
pazarlamak
pazarlik
performans
personel
pesin
petrol
piyasa
planlamak
platform
politikact
portfoy
potansiyel
pozisyon
prensip
prim
problem
profesyonel
program
proje
propaganda
protokol
rakip
randevu
rant

rapor

reel
referans
reform
rekabet
rekabetci
reklam
rekor

repo
resmi

risk

ruhsat
riigvet
sahte
sanayi
sanayici
sanayilesmek
santral
satici

sati§
satmak
savunma
sayili
sayin
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seans
se¢im
segcmen
sekreter
sektor
sendika
sendikal
senet
serbest
sermaye
sertifika
servis
sevk
sezon
sicil
sigorta
siparig
sistem
site

sivil
siyaset
siyasetci
siyasi
sorusturma
sosyal
sosyalist
sosyalizm
sozlesme
sozlesmek
spekiilasyon
statii
stok
stratejik
sug

siire
sebeke
sikayet
sirket
sube
taahhiit
tabela
tablo
tahvil
takdim
takim
talep
tanitim
tapu
taraf
tarim
tasarim

tasarruf
tayin
tayin
tazminat
teblig
tedarik
teftis
teklif
teknik
teknoloji
teknolojik
teminat
temsil
temsilci
tepki
tercih
terfi
teror
tescil
tesis
tesisat
tesebblis
tesekkail
teskilat
tesvik
tesvik etmek
teyit
tezgah
ticaret
ticari

tip
toplam
toplanti
transfer
trend
turizm
tutar
tiiccar
tiketici
tiiketim
ulusal
uluslararasi
unvan
usta

usul
uygun
uzman
uzmanlik
ticret
ticretsiz
tilke

tiniversite
uretici
uretim
tiretmek
Uirlin

lye

iyelik
vade
vadeli
vakif

vali

valilik
varlik
vergi

veri
verimli
vize
yardim
yargi

yasa

yasal
yatirim
yatirim yapmak
yatirimet
yayin
yazilim
yerel

yerli

yetki
yetkili
yetkin
yillik
yonetici
yoneticilik
yonetim
yonetim kurulu
yonetmek
yonetmelik
yukiimliiliik
yurirlik
zabita
zam
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Tablo 20. Cagdas Tiirk¢enin Siklik Sozliigii (Aksu ve Adali, 2018), Yazili Tiirk¢enin Kelime
Siklhig1 Sozligi (Goz, 2003) ve A Frequency Dictionary of Turkish’ten (Aksan ve ark., 2003)

derlenen is Tiirkgesi s6zciik listeleri ortakliklar listesi.

adalet
ajans
aligveris
anayasa
anket
anlagma
argiv

aylik
bagislamak
bakan
bakanlik
banka
basm
basbakan
bagvuru
birlik

borg

borsa

biiro
biirokrasi
biirokrat
biitge
biyiikelci
cari

ceza
cumhurbagkant
cumhuriyet
celik

daire
damga
danmigmanlik
dava
demir
denetim
dernek
destek
devlet
dijital
dolar
doviz

ek

ekip
ekonomik
endeks
endiistriyel
esnaf

euro
fabrika

faiz

faktor
fatura
federasyon
festival
finans
finansman
fiyat

fon

fuar

gelir
getiri
gider
girdi
gorev
grup
glimriik
glindem
glivenlik
hak
hakim
havale
hazine
hesap
hesaplamak
hisse
hizmet
holding
hukuk
hukuki
hiikiimet
hiikiim
ihale
ihracat
ihrag

ilan

imaj
indirim
istasyon
istatistik
istihdam
is adam
is birligi
ithalat
kaliteli
kampanya
kapasite
kapitalizm
kar

kariyer

kart
katalog
katilimer
kaynak
kazang
kira
kiralamak
komisyon
konferans
konsey
kooperatif
kredi
kritik
kriz
kuliip

kur

kurul
kurum
kurumsal
lider

lira
maddi
magaza
mahkeme
makam
makine
mal

mali
maliye
marka
medya
merkez
milletvekili
milli
model
muhasebe
miidir
midirlik
miifettis
miiracaat
miistesar
miisteri
net
olusum
operasyon
oran

ortak
ortaklik
otomotiv
6deme
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Oleek teminat
Orgiit temsil
ozellestirmek temsil
para temsilci
parti tesis
patron tesebbiis
pay tesvik
pazar tesvik etmek
pazarlamak ticaret
performans ticari
petrol tip
piyasa toplantt
platform transfer
potansiyel tiiccar
pozisyon titketim
profesyonel uluslararasi
program uzman
proje ticret
protokol uretici
rapor retim
reel uye
rekabet tyelik
reklam vade
resmi vadeli
sanayi valilik
santral vergi
satig verimli
sekreter yasa
sektor yasal
sermaye yatirim
sertifika yatirimet
servis yerel
sigorta yetki
sistem yetkili
siyaset yillik
siyaset¢i yoOnetici
siyasi yOnetim
sozlesme yonetmelik
sikayet zam
sirket

sube

tablo

takim

talep

tanitim

tasarim

tazminat

teblig

teklif

teknoloji
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SONUC VE ONERILER

SONUC

Bu c¢alismada nitel aragtirma yontemiyle alan yazindan elde edilen kuramsal veriler
cercevesinde yabancilara 6zel amagh dil 6gretimi baglaminda genel amagh is Tiirkcesi
icin A1, A2 diizeyinde soz varlig1 olusturulmustur. Is Tiirkcesinin temel iletisimsel
etkinlik alanlar1 belirlenmis ve bu alanlara yonelik kazanim 6nerilerinde bulunulmustur.
Yabancilara 6zel amacl dil 6gretiminin ve buna bagli olarak is Tiirk¢esinin 6gretiminin

nasil uygulanabilecegine dair kuramsal bilgi aktarimi yapilmstir.

Calismamizin birinci boliimii 6zel amach dil 6gretimine yoneliktir. Konuyla ilgili alan
yazin taramasina dair veriler gostermektedir ki bu sahada Tiirk¢e verilmis eserler oldukca
azdir. Bu sebeple alan yazin taramasi agirhikli olarak Ingilizce kaynaklar icermektedir.
Bu kaynaklar genel itibariyle dzel amach Ingilizce Ogretimine yéneliktir. Ciinkii
1940’lardan itibaren ingilizce, diinya genelinde “lingua franca” olarak kabul edilmis, hem
mesleki sahada hem akademik sahada ortak iletisim dili olmustur. Birinci bolimiin
devaminda 6zel amaglh dil 6gretiminin tanimi, karakteristik 6zellikleri, tarihgesi ve tiirleri
lizerine bilgiler verilip yabancilara Tiirkgenin 6zel amach Ogretiminin tarihgesi
aktarilmistir. Ardindan 6zel amach dil 6gretimin kurs tasariminin dgeleri iizerinde
durulmustur. Bu Ogeler ihtiya¢ analizi, ders programi tasarimi, materyal tasarimi, soz
varligi olusturma, 6lgme-degerlendirme ve yonetici-O6greticinin rolii seklindedir. Bu
bolimiin sonunda Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni (2001) baglaminda &zel

amacl dil 6gretimi degerlendirilmistir.

Calismamizin ikinci béliimiinde is amach dil dgretimi iizerinde durulmustur. Is dili
kavrami agiklanarak is amagli dil 6gretiminin tiirleri, is dilinin temel konulari, is dilinde
temel iletisimsel etkinlikler, 6grenici beklentileri ve stratejileri ile is dili ve kiiltiir iligkisi

tizerinde durulmustur.

Calismamizin ti¢lincli bolimiinde ise yabanci dil olarak ig Tiirkgesi 0gretiminde temel
etkinlik alanlar1 belirlenerek konusma/dinleme ve yazma/okuma becerileri basliklar

altinda aciklanmistir. Ardindan bu etkinlik alanlarina yonelik seviyelendirilmis
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kazanimlara dair bir g¢eviri tablosu sunulmustur. Son olarak caligmamizda Al ve A2

seviyesinde is Tiirkgesi 6grenicilerine yonelik s6z varligi listesi onerilmistir.

Ozel amagl dil 6gretimi ¢alismalarmin temeli “Ogrenici neden bu yabanci dili §grenmek
zorundadir?” sorusuna dayanir. Bu sorunun cevabi 6zel amagh dil 6gretiminde igerik ve
yontemi belirler. Dolayistyla 6zel amacli dil 6gretimi 6grenicilerin 6grenme ihtiyaglarina
gore sekillenir. Aksi durumda Ogreniciler 6grenme amaglarina ulasamadig1 zaman, para
ve emek kaybinin yasandig basarisiz egitim siiregleri gerceklesecektir. Ozel amagh dil
Ogretimi tanimlanirken kesin ve degisken karakteristik 6zelliklerinden s6z edilmektedir.
Ogrenicinin 6zel ihtiyaglarini karsilamak, 6zel bir sahaya yonelik olmak ve bu sahanin
dil ozelliklerini odaga almak kesin karakteristik oOzelliklerindendir. Ogretilecek
becerilerin sinirlt olmasi, genel dil 6gretimi yontemlerinden farkli olarak 6zel 6grenme
sartlarinda kullanilmasi, genellikle yetiskin profesyonellere yonelik olmakla birlikte orta
ogretimdekiler icin de kullanilmasi, orta ve ileri diizey Ogrenicileri kapsamasi,
Ogrenicinin hedef dile dair oOn bilgisinin bulunmasi degisken karakteristik

ozelliklerindendir.

Ozel amagh Ingilizce 6gretiminin baslangici Roma Imparatorluguna kadar gétiiriilebilir.
Alanin asil gelisimi ise II. Diinya Savasi yillarinda Ingiltere, ABD ve diger devletlerin
artan askeri iligkilerine bagli olarak askeri personelin hizli ve amaca yonelik dil
ithtiyaclariyla ve 1960’lardaki petrol talebi ve uluslararasi ekonomik gelismelerle birlikte
goriiliir. Baslangigta 6gretim bilim ve teknoloji alaninda ardindan akademik ve mesleki
alanlarda  yiriitilmustiir.  Talepler dogrultusunda Ogretim  alanlar1  gittikce

ozellestirilmistir.

Ozel amach dil Ogretiminin tiirleri incelendiginde farkli arastirmacilarin  farkli
tanimlamalar1 ve siniflari ile karsilagmak miimkiindiir. Genel itibariyle arastirmacilarin
0zel amach dil 6gretimini, akademik dil 6gretimi ve mesleki dil 6gretimi olarak iki ana
dala ayirdiklari; bu dallar1 ise kendi iglerinde 6zel alanlara gore ozellestirdikleri
goriilmiistiir. Is dili O6gretimi ise mesleki dil Ogretiminin bir alt dali olarak
siniflandirilabilir. Farkli arastirmacilarin siniflandirmalart arasinda dikkat ¢eken 6nemli
bir husus ise dgrenicinin dil egitimine baglama periyodudur. Ogrenicinin dersleri mesleki
deneyim Oncesi, mesleki deneyim esnasinda ya da mesleki deneyim sonrasinda almasi

ogretiminin icerigini sekillendirebilmektedir. Ogrenicinin kurs ortamma mesleki



138

deneyimle, bilgiyle ve alana yonelik 6zel s6z varligini bilerek gelmesi kurs tasarimini
etkileyecek onemli bir faktordiir. Alanlarinda deneyim kazanmamis 6greniciler “6gretici

dile”, deneyim kazanmis O6greniciler ise “uygulamali dile” ihtiya¢ duyarlar.

Yabanci dil olarak Tiirk¢enin 6zel amagli 6gretimine yonelik calismalar Divan-i
Lugati’t-Tiirk ile baslayip glinlimiize kadar gelmistir. Bu siiregte Tiirkce, Tiirklerin diger
uluslarla girdigi ekonomik, kiiltiirel, askeri, politik, jeopolitik vb. iliskileri sonucu, farkli
gereksinimleri karsilamak i¢in 6grenilmistir. Bu amagcla yazilan eserlere bakildiginda bir
kismi belirli uluslara yonelik olarak hazirlanmustir. Icerikleri askerd, siyasal, ticari ve dini
s0z varligi ile dil bilgisi boliimlerinden olugmaktadir. Yazilan eserler genellikle ¢ok
dillidir. Bu ¢caligmalarin hedef kitlenin gereksinimleri dogrultusunda hazirlandiklari, kimi
zaman ana dillerinde alisik olduklari tertip ve diizene uyuldugu goriilmiistiir. Hedef kitle
dikkate alinarak hazirlanan bu kitaplar, modern 6gretim yontemleri ¢er¢evesinde olmasa
dahi yabancilara 6zel amaclh dil 6gretimi drnekleri arasinda gosterilebilir. Giliniimiize
gelindiginde akademik Tirkcenin Ogretimine ya da iktisadi ve idari bilimler Tiirkgesi
Ogretimine yonelik yayimlarin hazirlanmis oldugu goriilmektedir. Fakat bu eserler
incelendiginde heniiz akademik dil / mesleki dil ayiriminin netlestirilemedigi
anlasilmaktadir. Ayrica bu kitaplarin dayandigi kuramsal alt yapida da eksiklikler
goriilebilmektedir. Tiirkge ve diger diller, 6zel amacl dil 6gretimi ¢alismalar1 agisindan
kiyaslandiginda Tiirk¢enin 6zel amacl 6gretiminde kuramsal ve uygulamali ¢aligmalarin
son derece az oldugu goriilmektedir. Akademik c¢alismalar ise heniiz baslangi¢

asamasindadir. “Is Tiirkcesi” dgretimine ydnelik bir ders kitabina ise rastlanmamuistir.

Gilinliimiizde kiiresellesme ve teknoloji, dil Ogretimini akademik ortamlarda ve is
ortamlarinda 6nemli bir noktaya tasimistir. Kiiresellesme ve teknoloji Ogrenicinin
hedefledigi akademik ya da mesleki diizeylerdeki beceri, tiir ve dil imkanlarmi
kazandirmakta kolayliklar saglamanin yaninda zorluklar da gikarmaktadir. Ozel amagh
dil d6greticileri, 68renicilere kurs tasarimlariyla etkili 6grenme ortamlar1 hazirlamalidir.
Alan yazinda 6zel amagh dil 6gretiminin uygulamaya yonelik calismalar incelendiginde
“kurs tasariminin” semsiye bir terim oldugu; ihtiya¢ analizi, ders programi tasarimi,
materyal tasarimi, soz varligi, 6lcme ve degerlendirme, yonetici ve dgreticinin rolii gibi
Ogelerinin bulundugu goriilmektedir. Genel amacl dil 6gretimi kurslarinda, kullanilacak
ders kitaplar1 ve miifredat 6nceden belirlenmistir. Fakat 6zel amagli dil 6gretiminde kurs

tasarim1 ve ders programi Ogretici tarafindan hazirlanmalidir. Kurs tasarlanirken
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Ogrenicilerin dili 6grenme nedenleri, Ogretim siirecine kimlerin (68renici, Ogretici,
paydas/sponsor kurumlar vb.) katilacagi, 6grenmenin nerede, ne zaman ne kadar siire ile,
ne siklikla gerceklesecegi, Ogrenicilerin ulagmalar1 istenen seviye ve konu alanlari,

kullanilacak 6grenme teorisi ve metodoloji dikkate alinmalidir.

Kurs tasariminin ilk ve temel basamagi olan ihtiyag¢ analizi, siklikla yanilgiya diisiildiigii
gibi basit bir anket ¢alismasi1 degildir. 1970’li yillarda yapilan ilk ¢alismalarda sadece
hedef durumda Ggrenicinin kullanacagi dile odaklanirken yillar igerisinde oldukga
gelismistir. Thtiyag analizi; hedef durum analizi, 6grenme durum analizi, simdiki durum
analizi, arag analizi, kesit analizi, sdylem ¢dziimlemesi ve tiir analizi gibi farkli tipte
analizleri kapsayan bir semsiye terimdir. Bu farkli tipteki analizlerden her biri kurs
tasarimma farkli veriler sunmaktadir ve birbirlerini tamamlayici niteliktedir. ihtiyac
analizleri icerisinde tlir analizi, kesit analizi ve sOylem ¢6ziimlemesi materyal
olusturulmasinda temel olmas1 anlaminda farkli bir yere sahiptir. Ihtiyac analizi sadece
Ogrenicilere uygulanmaz, stirece dahil olan sponsorlar, uzmanlar ve &greticiler de hem

analizin olusturulmasinda hem uygulanmasinda aktif olarak yer alabilirler.

Ihtiya¢ analizleri 15181nda elde edilen sonuglar ders programi ile somutlastirilir. Ozel
amagcl dil 6gretiminde ders programlar1 6grenmeyi ve 6gretmeyi kolaylastirici bir igerige
sahip olmalidir. Hutchinson ve Waters’in (1991, s. 80) “6grenilecek seyin ne olacagini ya
da en azindan ne olmas1 gerektigini sdyleyen belge” olarak tanimladig: ders programlari
sentetik ve analitik olmak {izere iki ana grupta smiflandirilir. Sentetik ders programlari;
yapisal, durumsal ve kavramsal/iglevsel programlar olarak siniflandirilir. Analitik ders
programlari ise gorev temelli, 68renici temelli ve orantili programlar olarak siniflandirilir.
Sentetik programlarda her seferde bir dil bilimsel yap1 verilir. Ogreniciler, dil bilimsel
yapilar1 parcalar halinde alacak ve bunlar1 sonra biitiinleyeceklerse sentetik programlar
secilmelidir. Analitik programlarda dil sinirlandirilmadan tek seferde biitiin pargalar bir
arada sunulur. Bu goriisii savunan arastirmacilar, kurslarda dile ait igerigin 6nceden
belirlenmesinin miimkiin olmadigini, bu yilizden dil dgelerinin pargali olarak degil
biitiinliik igerisinde Ogretilmesi gerektigini savunurlar. Ogreniciler, tiimden gelim
yontemi ile dili kaliplar halinde 6grendikten sonra kaliplar araciligiyla dil kurallarinm
kavrayacaklar ise analitik programlar se¢ilmelidir. Analitik ders programlari dil bilgisi
temelli degil; durum, gorev ya da konu temelli listeler igerir. Sentetik ya da analitik ders

programu tiirlerinin hepsi kendi agilarindan alana degerli katkilar sunar. Belirlenen ders
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programi ¢esidi 6greticiye Onemli bir rehberdir. Ders programlari tasarlanirken genellikle
bir yaklagim merkeze alinir ve diger yaklagimlardan da yararlanilir. Program tasariminda
“faydac1”, “karma” ve “seg¢meci” bir yap1 olusturulmalidir. Giiniimiizde iletisim
becerilerine verilen 6nem gittikce artmaktadir ve buna bagl olarak 6zel amacl dil
ogretiminde kurs tasarimcilari, ihtiya¢ analizlerinin verilerinden hareketle “6grenici-

9

merkezli”, “gorev-temelli” ve etkinlik-temelli program tipleri tercih edilmelidir.

Kurslarda kullanilacak dgretim materyallerin tasarimi ve se¢imi; zaman ve emek isteyen
zorlu bir siirectir. Materyaller, ihtiya¢ analizlerinden elde edilen 6grenici ihtiyaglarina
yonelik olmali; 0grenicinin ileride mesleki ya da akademik ortamlarda karsilasacagi
iletisimsel durumlara uygun gorevler igermelidir. Materyallerin “6zglin” goérev ve
metinlerle desteklenmesi son derece onemlidir. “Ozgiin” materyaller; dgrenicileri
“gercek” sOylemlere maruz birakir, giincel degisimleri igerir, “mini” becerileri
ogretmekte cok etkilidir, geleneksel materyallerde bulunmayan farkl tislup 6zelliklerini
igerir, sozciik dagarciginin gelismesine katkida bulunur, okuma zevki asilar ve 6greniciyi
pek ¢ok farkli agidan motive eder. Ancak “6zgiin” materyaller; kiiltiirel ya da dilsel agcidan
Ogreniciyi zorlayabilir, dogrudan O6grenici ihtiyaclarina yonelik olmayabilir, 6zel bir
hazirlik asamasiyla erisilebilir, giincelliklerini kolayca yitirebilirler. Bu agilardan
“Ozglin” materyallerin uyarlanmasi ve desteklenmesi gereklidir. Degerlendirme siireci

konu, tiir, hedef kitle, kesit, etkili islev, dil bilgisi ve soz varlig1 gibi dlgiitleri icermelidir.

Kurs tasariminda ogrenicilere ihtiyaclarima yonelik olarak uygun séz varliginin
belirlenmesi ve dgretilmesi son derece dnemli bir basamaktir. Ogreniciler hedef dilde ilk
2.000-3.000 sozciigii o6grendiklerinde kendi uzmanlik alanlarima yonlendirilebilirler.
Oncelikle farkli alanlara ait ortak sdz varlig1 iizerinde yogunlastiktan sonra belirli bir
alana ait s6z varhig1 incelenebilir. Ozel amagli dil 6gretiminde s6z varhigi; yazili ve sozlii
dilin s6z varligi, temel ve temel olmayan sz varligi, sdylem yapilandirici ve art
gonderimsel s6z varligy; teknik, yari teknik ve genel s6z varligi ile akademik s6z varligi
gibi kapsamlar1 farkl tiirlere ayrilmaktadir. Daha basit bir siniflandirmayla s6z varhigi;
0zel bir sahada siklik oranmi ytiksek s6z varlig1 ve belirli disiplinlerde 6zel anlama gelen
genel dile ait sozciikler olmak iizere iki farkl tiire ayrilir. Buna gore 6zel amagh dil
ogretiminde yar1 teknik s6z varlig1 ya da temel is dilinin s6z varliginin 6gretimine oncelik
verilmelidir. S6z varlig1 hazirlanirken alan uzmanlari, alan s6zliikleri, sdzciik listeleri ve

derlemlere bagvurulmalidir.  Bu basvuru kaynaklarmin avantajlarinin  yani sira
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dezavantajlar1 da bulunmaktadir. Konuyla ilgili derinlemesine bilgi sahibi alan uzmanlari,
alana yonelik metin tiirlerini ve s6z varligin1 bilmekle beraber dil uzmani degildirler;
ogretime yonelik oncelikli sozciikleri bilemeyebilirler. Alana yonelik sozliikler sozciik
sikliklarin1 gostermez. Sozciik listeleri ve derlemler s6z varligi hazirlamada en uygun
kaynaktir. Bilgisayar teknolojileri ile derlemlerden alana yonelik verilerin kazanilmasi
oldukga kolay olacaktir. Sozciiklerin teknik, yari-teknik, mesleki ve akademik olarak
etiketlenmeleri ve sikliklarinin tespiti, oncelikli olarak hangi yar1 teknik sozciiklerin
ogretileceginin segilmesi son derece dnemlidir. Ogreticinin ihtiyaca ydnelik biitiin teknik
ya da yar teknik sozciikleri belirlemesi ve 6gretmesi miimkiin degildir. Dolayisiyla
kurslarda 6grenicilere kurstan ve greticiden bagimsiz c¢alisabilme, 6grenmeyi 6grenme
becerisi kazandirilmalidir. Ayrica mutlaka 6grencilerin hedef iletisim ortamlarinda

calisabilmeleri saglanmalidir.

Ozel amacli dil 6gretiminde Slgme ve degerlendirme; kursun, kurs programmnin,
materyallerin, 6greticilerin, 6grenicilerin hedef diizeylere ne derecede ulastigini kapsar.
Ogreniciler veya kurslari finanse eden kurum ve kuruluslar; zaman, para ve emek yatirimi
yaptiklarindan “islevsel” ve “faydaci” 6zel amaclh dil kurslarmin hedeflerine ulasip
ulasamadigi, basar1 diizeylerini gormek isterler. Bu baglamda 6lgme ve degerlendirme
onemli bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Degerlendirme siireci 0greniciye kurs
esnasinda ve kurs sonrasinda test gibi nicel ya da anket, goriisme gibi nitel yontemlerle
gerceklestirilebilir. Ogrenici basarisi; kurs baslarken uygulanacak “yerlestirme sinavi”,
kurs boyunca uygulanabilecek “basari sinavlar1” ve belirli bir egitimi almak ya da belirli
becerilere yonelik uygulanacak “yeterlik sinavlar1” ile 6l¢iilmelidir. Yeterlik siavlari,
farkli tiplerde sorular: igerir; yliksek giivenilirlik ve gecerlige sahiptir. Alana yonelik
metinleri ve gergeklestirilmesi gereken gorevleri igerir. Bu smavlarda hazirlanacak
sorularda sorgulanacak bilgi ve becerilerin hedef iletisimsel durumlara yonelik olmast
temel 6lciit olarak kabul edilmelidir. Ogrenicilerin basar1 durumlarmin dlgiilmesi; kursun
amaglarmin, materyallerinin, 6gretim yontemlerinin ve 6greticilerin degerlendirilmesine

olanak tanir.

Kurs yoneticileri, paydas/destek¢i kurum ve kuruluslarin ihtiyaclarini ve 6grenme
hedeflerini belirlemelidirler. Ayrica kurs yoneticileri; kurs materyallerinin sec¢imine,
O0gretimin metodolojisine; degerlendirme yontemlerine karar verebilirler. Kurslarda

Ogreticilere s6z varligi ve metin tiirleri ile ilgili destek olmak i¢in alan uzmanlari
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calisabilir. Glinlimiizde diinyadaki uygulamalara bakildiginda &greticiler, kurs
yoneticilerinin gorevlerini de {stlenmektedir; Ogrenicilerin  dil gereksinimlerini
karsilama, kurs tasarimi, hedeflerin belirlenmesi, materyal tasarimi gibi gorevleri
iistlenirler. Ogreticilerin 6gretim gorevlerine ek olarak isbirlik¢i, materyal tasarimcisi,

aragtirmaci ve degerlendirici rolleri vardir.

Dil dgretimine yon veren kapsamli yapisina ragmen Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru
Metni (Avrupa Konseyi, 2001) 6zel amagh dil 6gretimine dogrudan hitap etmemekle
birlikte Ogrenicinin iletisimsel ihtiyaclarim1 dikkate almasi, “eylem odakli yaklasimi”
benimsemesi ve diizeylere gore kazanim ve yeterlik tablolar ile dikkat ¢ekicidir. Ozel
amacl dil 6gretiminde belirlenen “gorevler”, kurs tasariminin biitlin 6gelerini etkilemekte
ve Ogrenicinin hedef iletisimsel durumlarda “dil kullanicilarina” déniismesini
saglamaktadir. Avrupa Ortak Bagvuru Metni’ndeki “ALTE — Betimleyci Cilimleler”
sosyal, turistik, ¢aligma ve egitim alanlarinda 400 betimleyici ciimle igerir. Bu climlelerin
Tiirk¢enin akademik ve mesleki alanlarina uyarlanmasi; boylelikle 6zel alanlara yonelik

kazanim ve yeterliklerin belirlenmesi miimkiindjir.

Is dili; bankacilik, sigortacilik ya da diger finansal sektdrler ve ofis gibi baglamlarda
kullanilan dili kargilamaktadir. Kaynaklarin, yeterliklerin kullanilmasi ve alinip verilmesi
anlamima gelen “is”, daha genel bir ifadeyle “satma” ve “satin alma”dir. Is alaninda
kullanilan dil; finans, endiistri, mal ya da hizmet saglamaya yoneliktir. Is dili 6gretimi;
ithtiya¢ analizi, program ve kurs tasarimi, soz varligir hazirlanmasi, materyal se¢imi ve
hazirlanmasi, 6l¢gme-degerlendirme unsurlarindan olusmaktadir. Is dili 6gretimi, diger
0zel amach dil 6gretimi alanlarinda oldugu gibi belirli bir s6z varligi ve baglamda belirli
iletisim tiirlerine odaklanmaktadir. Ayrilan yani1 ise 6zel bir is alanina yonelik icerikle is
baglaminda genel etkili iletisim becerilerini kapsayan bir igeriginin olmasidir. Is adamlar
islerini yerine getirirken is arkadaslariyla ya da halkla iliskilerde giinliik dili de
kullanirlar. Dolayisiyla is dili, genel is dili ile giinliik dilin birlesimi durumundadir. I¢
uzmanlik dili olarak da tanimlanan is dili sektorden sektore farklilik gosterir. Clinkii her
sektorilin konu alan1 degiskendir. Ayrica her isletmede etkilesim amaglari, islenen konular
ve mesleki iliskiler degisebileceginden isletmeden isletmeye de is dili degisecektir. Is
dilinin ayirt edici 6zelliklerinden birincisi is adamlarinin; dili sosyallesme, tahmin etme,
pazarlik yapma, ikna etme, telefon etme, seyahat etme, roportaj yapma, aligveris yapma,

pazarlama vb. amaglarla is baglaminda ve is amaclaria uygun kullanmasidir. En genel
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ifadeyle amaglar, “anlasma yapilmasi ve “isin yapilmasi” olarak tanimlanir. Amagclar
uluslararas1 ¢ercevede gergeklesir. Is dilinin ikinci ayirt edici 6zelligi ise dili kullanma
becerisinin sadece soz varligi ile sinirli olmamasi, is adamlarinin iglerini yapabilmeleri
icin belirli becerilere ihtiyaglarinin olmasidir. Sunum veya pazarlik, telefonla goriisme
etkinlikleri icin belirli iletisim tekniklerinin bilinmesi gerekir. Is dili 6gretiminde ise
yonelik belirli iletisim becerilerinin kazandirilmas: da gereklidir. Ugiincii ayirt edici
Ozellik ise giinliik iletisim becerilerine dair veriler kolayca elde edilebilirken is dilinde
iletisimin nasil gerceklestigine dair verilerin elde edilmesinin zorlugudur. Bu veriler, is
insanlarmin giivenlik, gizlilik ve kaydedilme kaygilariyla cogu zaman elde edilemez.
Tiirk is dili ve iletisimi iizerinde yeterince arastirma yapilmadigindan gerek ana dili
gerekse yabanci dil olarak is Tiirkgesi Ogretiminde kullanilabilecek yeterince veri
bulunmamaktadir. Is dilinin ana dili olarak dgretimi ile yabanci dil olarak dgretimi icerik

ve yontemleriyle birbirinden farkli sahalardir.

Ogrenicilerin egitim yasamalarinda gereken dil ve becerileri kazandiran akademik amagh
dil 6gretimi ile mesleki yasamlarinda gereken yabanci dil ihtiyacini karsilayan mesleki
dil 6gretimi, dzel amach dil Ogretiminin iki ana kolunu olusturmaktadir. Is dili
Ogretiminin bu smiflandirma igerisindeki yeri arastirmacilar tarafindan tartisilmakta ve
kategorilere tam olarak uymamaktadir. Is dili, genellikle calisanlara veya calismaya
hazirlanan yetiskinlere belirli bir is baglaminda verilir. Fakat finans, muhasebe,
bankacilik gibi dersleri takip eden 6grencilere akademik is dili 6gretimi de verilebilir.
Dolayisiyla “semsiye” bir terim olan is dili 6gretimi, is baglaminda gerekli dil bilgisi ve
s0z varlig1 igerigine sahip olan, genel icerikli kurslar1 ya da smirli katilimeiy1 igeren,
onlara is mektubu ve rapor yazmak, toplantiya katilmak, telefon etmek gibi becerileri
kazandiran kurslar1 kapsayabilir. Tipki genel amacli akademik dil 6gretimi ve 6zel amagh
akademik dil 6gretimi ayrimi yapildig: gibi genel is amagl dil 6gretimi ve 6zel is amagh
dil 6gretimi siniflandirilmas1 yapilmahdir. is amagh dil dgretiminde hedef kitle; ana dili
konusuru olmayan, is amaclari i¢in dile ithtiya¢ duyan, ¢ogu zaman bir sirketin yoneticisi
konumundaki kisiler ya da diger calisanlardir. Ana dili konusurlarina da is dili 6gretimi

yapilabilir fakat bu yabanc1 dil konusurlarina verilecek olan 6gretimden oldukga farklidir.

Genel is amach dil 6gretimi kurslari, mesleki deneyimi olmayan veya meslek hayatlarinin
ilk doneminde olan 6grenicilere odaklanir. Bu kurslarla 6greniciler, hedef dilde alanlarina

yonelik ders kitaplarin1 okuyabilecek, gereksinim duyduklar1 nitelikleri kazanarak
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gelecekteki is hayatlarina hazirlanacaklardir. Ogreticilerin grenicilere is diinyasina
yonelik destekleri de olmalidir. Genel is amagh dil 6gretimi kurslari, 6zel is amach
kurslarla kiyaslandiginda genel yabanci dil 6gretimi konularin1 daha fazla kapsar ve séz

varlig1 da agikca 6zel is amach kurslardan ayrilir.

Ozel is amagch dil 6gretimi kurslari, is bilgisi ve becerisine sahip tecriibeli dgrenicileri
kapsar. Bu kurslar, is baglaminda hazirlanmig kaynaklar ve kursa 6zgii hazirlanmig

etkinliklerle ise dair belirli iletisimsel durumlara ve dil becerilerine odaklanir.

Diinya genelinde arastirmalar incelendiginde is dili temel etkinlik alanlar1 konusunda
arastirmacilarin uzlastigi goriiliir. SozIu dile ait telefon etmek, sunum gerceklestirmek,
toplantilara katilmak, miizakere etmek ve sosyallesmek; yazili dile ait mektup ve rapor
yazmak kabul goren etkinliklerdendir. Ayrica bunlara teknolojinin gelisimiyle beraber
belgegecer ve e-posta yazmak, ¢evrim i¢i siparis formlart hazirlamak gibi etkinlik alanlar1

eklenmistir.

Ozel amacl dil gretimi kurslarinda grenici beklentilerinin gz éniinde bulundurulmas:
ve karsilanmasi gerekir. Ogreniciler zamana kars1 yarisir; dgretim icin para ve emek
harcarlar; 6-8 kisilik kiigiik gruplar halinde ders almak isterler. Giinde sekiz saate kadar
ders almak isteyip sonrasinda ise dil uygulamalari talep edebilirler. Yiiksek meblagl
olabilen bu kurslarda is adamlar1 belirli bir kalite standardinin tizerinde nitelikli kurs
materyalleriyle c¢alismak isteyebilirler. “Gorev-temelli, problem ¢6zen daldirma
yontemi” is adamlarinin gercek is yasamlarindaki ¢alisma bicimlerine benzediginden
onlara uygun olabilir. Boylelikle is adamlar1 uygulamalara katilip deneyimsel olarak
ogrenebilirler. Is adamlar1, gercek yasamlarinda farkli ve yeni rollere biiriindiigiinden
onlar1 farkli rollere sokabilen, etkilesimli etkinlikler hazirlanmalidir. Is adamlari, bu tiir

uygulamalarda isle ilgili mevcut bilgi ve becerileriyle problemleri ¢ozebilirler.

Uluslarin kendi kiiltiirleri oldugu gibi kurumlarin, sirketlerin ve mesleklerin de kendi
kiiltiirleri bulunur. Is dili 6gretimi, 6grenicilerinin kiiltiirleraras1 yeterligini arttirarak
hedef kiiltiirlerin i yapma sekillerini bilmelerini ve bunlarla basa ¢ikabilmelerini
saglamalidir. Ogrenicilerin hedef kiiltiire dair farkindaliklarinin gelistirilmesi son derece
onemlidir. Bunun i¢in belirli iletisimsel durumlarda neyin kabul edilebilir oldugu, dogru

sOzciikleri kullanmanin 6nemi, siif i¢i etkinliklerde kiiltiirel olarak nelerin uygunsuz
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Tiirk is kiiltiirtine dair kaynaklarin azlig1 oldukga dikkat ¢ekicidir. Bu konuda yapilacak

calismalara yonelik veriler oldukg¢a sinirlidir.

Gerek 6zel amagh Tiirkge 6gretiminin diger alanlarinda gerekse i Tiirk¢esi 0gretiminde
Ogrenici ihtiyaglar1 dogrultusunda temel etkinlik alanlarinin belirlenmesi, temel etkinlik
alanlarmin kazanim ve yeterliklerinin olusturulmasi, becerilerin 6gretiminin bu temel
etkinlik alanlar1 iizerinden yiiriitiilmesi gerekmektedir. Calismamizda is Tiirkgesi
O0gretiminde konusma/dinleme becerilerine yonelik “sosyallesme, sohbet/ayakiistii
konusmalar, telefon goriismesi, sunum, toplanti, miizakere” olmak iizere 6 temel etkinlik
alani; yazma/okuma becerilerine yonelik “yazismalar, sozlesme, rapor, tutanak, 6z
gegmis, internet yazilar1” olmak iizere 6 temel etkinlik alani belirlenmistir. Diinyadaki
uygulamalara bakildiginda is dili becerileri gelistirilirken 6gretimin 6grenicilerin zayif
olduklar1 alanlara yonelik yapildigi goriilmektedir. Tespit ettigimiz iletisimsel temel
etkinlik alanlarinda genel is amagl Tiirkge kurslarina katilan 6grenicilerin donanim sahibi
olmasi, onlarin ig basindaki performanslarin1 olumlu etkileyecektir. Fakat 6zel amagh dil
Ogretiminin 6grenici ihtiyaglart etrafinda sekillendiginden bu temel etkinlik alanlarinda
degisikliklere gidilebilir, kazanilmas1 istenen becerilere gore Ogretime yeniden sekil
verilebilir. Ozel amagl dil gretimi, kuramsal alt yapis1 ve metodolojisi itibariyle statik
degildir. Basta O6grenici ihtiyaclari olmak tizere destekleyici kurum ve kuruluslarin

talepleri, siire, ekonomi gibi pek ¢ok degisken etrafinda sekillenir.

Ozel amaglh dil dgretiminde programlarmn hazirlanirken dgrenicilerin hedef iletisimsel
durumlardaki kazanmalar1 gereken beceriler temel alinir. Hedefler, Ogrenicilerin
seviyelerine ve alanlarina yonelik belirlenmelidir. Temel etkinlik alanlarina yonelik
kazanim ve yeterliklerin belirlenmesi; kursun materyal tasarimi, 6gretim yontem ve
teknikleri, 6lcme ve degerlendirme gibi unsurlarinin bir arada ve uyumlu sekillenmesi
saglayacaktir. Target Training dil okulu ile Deutsche Post DHL Corporate Language
School ve Marcus Evans Linguarama (2010) kurumlar1 “is yazigmalari, okuma ve is
belgesi iiretimi, toplantilar, telefon goriismeleri ve telekonferanslar, miizakere etme,
sunumlar, ag kurma ve sosyallesme” bagliklar altinda is diline yonelik iletisimsel 7 temel
etkinlik alani belirlemistir. Ayrica Target Training dil okulu, bu alanlara yonelik
iletisimsel ve gorev temelli seviyelendirilmis kazanimlar hazirlamistir. Calismaya
Avrupa Ortak Basvuru Metni (2001) seviyelendirilmis kazanimlar1 yon vermistir. Is

Tiirkgesi i¢in Ornek teskil etmesi bakiminda Target Training dil okulunun hazirlamig
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oldugu bu kazanim tablosu Tiirk¢eye aktarilmistir. Cevirinin siirecte gergeklestirilecek is

Tiirk¢esi ¢alismalarinda yol gosterici olmasi beklenmektedir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢genin 6gretiminde s6z varliginin belirlenmesi tartismalari
siirmektedir. Bununla birlikte yabancilara 6zel amagh Tiirkge Ogretiminde de s6z
varhiginin belirlenmesi sahanin énemli sorunlar1 arasinda yer alir. Is dili 6gretiminde s6z
varligy, ilgili sahaya ait terminolojinin ve genel iletisim dilinin bir karigimint igerir. Bu
bakimdan is dilinin s6z varligi belirlenirken gerek yazili dile gerekse sozlii dile
odaklanilmalidir. Calismamizda Tiirkgenin is amagli 6gretimine yonelik s6z varligini
belirlemek igin 3 siklik sozliigii esas alinmustir. Bunlar: Ilyas Goz’iin “Yazili Tiirk¢enin
Kelime Sikligr Sozligi” (2003), Belgin Tezcan Aksu ve Esref Adali’nin “Cagdas
Tiirkcenin Siklik Sozliigii” (2018); Yesim Aksan, Mustafa Aksan, Umit Mersinli ve
Ahmet Ufuk’un “A Frequency Dictionary of Turkish” (2017)tir. Tezimizde bu sozliikler
is amagli/is diinyasinda kullanilan sozciikler agisindan taranmistir. Sozliikklerden tespit
edilen sozciikler listelendirilmis; sonrasinda bu sozciiklerden ortak olanlart igeren is
Tiirkcesi Al ve A2 diizeylerine yonelik bir liste olusturulmustur. Boylelikle Tiirk¢enin is
amagh 6gretimine yonelik hazirlanacak materyallere daha islevsel bir veri sunulmaya
calisilmigtir. Toplamda 12.000 sozciikliik bir veri tabanindan is diinyasinda kullanilan ve
Tiirk¢enin is amacgl 6gretiminde kullanilabilecek 601 sozciik tespit edilmistir. Her {i¢
sozliikte yer alan ortak sozciik sayisi ise 237°dir. Genel Tiirkc¢e kurslarinin s6z varliginda
bulunabilecek isle ilgili sozciikler —sayilar, ulus isimler vd.- listeye dahil edilmemistir.
Hazirladigimiz s6z varligi calismasi is Tiirkcesi i¢in drnek teskil etmektedir. Siirecte s6z
varlig1 arastirmalarinda bilgisayar teknolojileri kullanilarak daha kapsamli derlemlerden

hareket edilebilir.

Sonug olarak; 6zel amach dil 6gretimi icin “miilkemmel” olarak nitelendirilebilecek bir
metodoloji, dgretici-dgrenici etkilesimi, materyal ya da etkinlik yoktur. Bu yilizden 6zel
amach kurslar ve Ggreticinin 6gretime bakis agisi, eklektik ve esnek bir yapiya sahip
olmalidir. Ozel amaglh is Tiirkcesi 6gretiminde temel odak noktas1 6grenici ihtiyaglari ve

1§ iletisimi olmalidir.
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ONERILER

1. Tirkgenin 6zel amagli 6gretimi ¢alismalari, Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi
sahasinin disinda ana dili konusurlari lizerinden de gergeklestirilmelidir. Ana dili Tiirkce

olanlara yonelik 6zel amagh dil 6gretimi ¢aligmalari son derece sinirlidir.

2. Tiirkiye’nin diinyadaki ekonomik, politik, kiiltlirel, akademik vd. alanlardaki degisimi
ve gelisimiyle ortaya ¢ikan ihtiyaclar1 karsilayabilmek i¢in Tiirkgenin 6zel amagh
Ogretimi caligmalarina ivedilikle baslanmalidir. Bu baglamda oncelikli alanlardan is
Tiirkgesi, saglik Tiirkgesi, turizm Tiirkgesi, akademik Tiirk¢e ve askeri Tiirkge {izerine

kuramsal ve uygulamaya doniik arastirmalar yapilmalidir.

3. Tiirkgenin 6zel amacl 6gretiminde oncelikli alanlara yonelik temel iletisimsel etkinlik

alanlan tespit edilmelidir.

4. Tiirkgenin 6zel amagh 6gretiminde dncelikli alanlara yonelik -taslak diizeyinde de olsa-

seviyelendirilmis kazanim ve yeterlikler belirlenmelidir.

5. Tirkcenin 6zel amagli Ogretiminde ihtiya¢ analizi calismalar1 iizerinde ayrica
durulmalidir. Ciinkii bu sahada kurs tasariminin biitiin 6geleri 68renici ihtiyaclari lizerine
sekillenmektedir. Diinyadaki 6rneklerde kurs tasarimina ayri veriler saglayan ¢ok cesitli
ithtiya¢ analizleri yapildig1 goriilmektedir. Bu alanda daha derin, akademik ve pratik

calismalara ihtiya¢ vardir.

6. Tiirkgenin 6zel amagl 6gretimine yonelik farkli sahalara veri saglayabilecek nitelikte
derlemler olusturulmalidir. Bu derlemlerden s6z varlig1 hazirlama ve materyal tasarlama

calismalar1 yapilmalidir.

7. Hukuk Tiirkgesi, gazetecilik Tirkcesi, bankacilik Tiirkgesi vd. is Tiirk¢esinin alt

alanlarina yonelik s6z varlig1 ¢aligmalar1 yapilmalidir.

8. Temel iletisimsel etkinlik alanlarina yonelik 6zgilin materyal havuzlari olusturulmali ve
gorevler tanimlanmalidir. Ozel amagh dil dgretiminde amag, uzun sdzciik listelerinin
ezberletilmesi degil Ggrenicinin alana 6zel becerileri kazanmasi ve gorevleri yerine
getirebilmesidir. Genel i3 amagh Tiirkce Ogretimine yonelik kurs kitaplan

hazirlanmalidir. Mevcut yayimlar son derece sinirhidir.
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9. Tiirk¢enin 6zel amacgh Ogretimine yonelik 6lgme ve degerlendirme ¢alismalari

akademik boyutta arastirilmalidir.

10. Genel ve 0zel amach is Tiirkcesi kurslar1 agilmasi ve gelistirilmesi, Tirkiye
ekonomisinin kiiresel piyasalarla entegrasyonunda énemli bir basamaktir. Dolayisiyla is
Tiirk¢esi 0gretimine egitim politikalarinda yer verilmeli; is Tilirk¢esi 0gretimi bakanliklar

nezdinde desteklenmelidir.

11. Tirkgenin 6zel amagh 6gretiminde ¢alisacak 6greticilerin 6zel amagh dil 6gretimine
yonelik hizmet i¢i egitimler almas1 gereklidir. Bu egitimlerde basta 6zel amagh dil
ogretimi olmak tizere kurs tasariminin ogelerine ve ilgili 6zel alanlarin temel etkinlik

alanlarina dair bilgiler verilmelidir.

12. Tiirkgenin 6zel amacglh 6gretiminde ilgili 6zel alana yonelik kiiltiirel ¢alismalarin
yapilmasi gereklidir. Bu calismalar; Tiirkiye’de saglik kiiltiir, is kiiltiird, turizm kiiltiiri

gibi konulara yonelmeli ve 6zel amacglh Tiirkge 6gretimine veri saglamalidir.
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