Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitusti
Psikoloji Anabilim Dali

Genel Psikoloji Bilim Dali

BASARININ, GRUP UYELIGININ VE GUVENILIR OLMANIN
KISKANCLIK, HAKCALIK VE BASKASININ UZUNTUSUNE
SEVINME UZERINDEKI ETKISI

Mehmet Can SEVINCLI
Yiksek Lisans Tezi

Ankara, 2020






BASARININ, GRUP UYELIGININ VE GUVENILIR OLMANIN
KISKANCLIK, HAKCALIK VE BASKASININ UZUNTUSUNE
SEVINME UZERINDEK] ETKiSi

Mehmet Can SEVINCLI

Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi
Psikoloji Anabilim Dali

Genel Psikoloji Bilim Dali

Yiksek Lisans Tezi

Ankara, 2020



TESEKKUR

Yiiksek lisans tez doneminde bana farkli ufuklar agan, ilgilendigim her akademik
konuda beni sonuna kadar destekleyen, beni her zaman bir adim daha ileriye gotiirecek
bakis agilartyla fikirlerimi besleyen ve biiyiiten, bir tohuma benzeyen kiigiik bir
arastirma fikrimin filizlenip biiyiimesinde ve akademik olarak daha gii¢lii olmasinda ¢ok
onemli bir paya sahip olan, tez yazim siirecinde her tiirlii kaygimi, endisemi veya
stresimi ortadan kaldirip beni daha fazla calismaya ve arastirmaya motive eden sevgili

tez danismanim Yasemin ABAYHAN'a ¢ok tesekkiir ederim.

Lisans doneminde sosyal psikolojinin biitlin zenginligini bana gdsteren, akademik bir
bakis acisma sahip olabilmenin yollarim1 bana 6greten ve tez jiirimde yer alan ¢ok

degerli hocam Hamit COSKUN'a tesekkiir ederim.

Yiiksek lisans ders donemi boyunca sosyal psikolojinin "benlik"siz olamayacagini bana
asilayan, keyifli ve bir o kadar da 6gretici ders igerikleriyle verimli bir donem ge¢irmem
konusunda katki saglayan ve tez jiirimde yer alan ¢ok degerli hocam Hayal YAVUZ
GUZEL'e tesekkiir ederim.

Cocukluk ve genclik yilllarimda varliklarin1 hep yaninda hissettigim ve birlikteyken
gecirdigimiz zamanm kus misali ugup gittigi kadim dostlarim Oguz KETIR, Onur Yigit
TUNA, Mert KAYA, Ugur SENSOY ve Volkan AKGUL'e ¢ok tesekkiir ederim.

Yiiksek lisans donemim boyunca benimle birlikte her sikintiya katlanan, zorluklari
asmamda bana destek olan, yeri geldiginde kendimi daha iyi hissetmem i¢in benden
daha c¢ok efor harcayan ve varligmi sonsuza kadar yanimda hissedecegim Asli

YORUK'e ¢ok tesekkiir ederim.

Eger su an bu yazilar1 buraya yazabiliyorsam en biiyiik tesekkiirii biricik annem Songiil
SEVINCLI'ye ve babam Necip SEVINCLI'ye borg bilirim. Hayatm zorlu basamaklari
karsisinda bana her zaman destek olan, diistiiglimde beni yerden daha giiclii kaldiran ve

birlikte aglayip birlikte giildiigiim ¢ekirdik aileme sonsuz kere tesekkiir ederim.



OZET

SEVINCLI, Mehmet Can. Basarimin, Grup Uyeliginin ve Giivenilir Olmanin
Kiskanchk, Hakcalik ve Baskasimin Uziintiisiine Sevinme Uzerindeki Etkisi,
Yiksek Lisans Tezi, Ankara, 2020.

Bagkasmin {iziintiistine sevinme duygusu, baskalarinin basmna gelen talihsiz bir olay
karsisinda gozlemci konumundaki insanlarin sevinmesi olarak tanimlanmaktadir.
Yapilan caligmalar baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun birgok faktérden
etkilendigini gostermistir. Bu faktorler arasinda oOzellikle, hedef kisinin basarisi,
giivenirligi ve grup iyeligi Onemli bir role sahiptir. Buna dayanarak, bu tez
calismasinda hedef kisinin basarisinin, grup iyeliginin ve gilivenilir olmasmin
kiskanglik, hakcalik ve baskasinin {ziintiisiine sevinme duygusu Uzerindeki etkisi
incelenmistir. Arastirmanm &rneklemini Hacettepe Universitesi'nde okumakta olan 139
ogrenci (35 erkek, 104 kadm) olusturmustur. Arastirmada basar1 ve grup {iyeligi
degiskenleri denekler arasi1 degisimlenirken; giivenilir olma degiskeni denek ici

degisimlenmistir.

Elde edilen bulgulara gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin baskasmnin
iizlintiisiine sevinme duygusu ve hakgalik {lizerinde onemli bir etkiye sahip oldugu
bulunmustur. Bagka bir ifadeyle, hedef kisinin glivenilir olmadig1 kosulda katilimcilar
daha fazla baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu hissetmis ve talihsiz olayin hak
edilebilir oldugunu bildirmislerdir. Ayrica, hedef kisinin basar1 diizeyinin bagkasinin
iizlintlistine sevinme duygusu ve hakgaliktan ziyade sadece kiskanclik {izerinde etkili
oldugu sonucuna ulagilmistir. Son olarak, elde edilen bulgular hedef kisinin grup
iiyeliginin kiskanglik, hakcalik ve baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu tizerinde bir

etkiye sahip olmadigini gostermistir.

Aragtirma kapsaminda elde edilen bulgular alanyazindaki bulgularla birlikte ele alinarak
tartisilmistir. Bu baglamda, baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun ve hakcaligin
sosyal istenirlikten, sosyal ipuglarmm varhigmdan ve toplulukgu kulttrden

etkilenebilecegi tartisilirken; kiskan¢ligin ise hedef kisiyle benzer ilgi alanlarna ve



Vi

Ozelliklere sahip olmaktan etkilenebilecegi tartisilmistir. Buna ek olarak, mevcut
aragtirmanin alanyazina yaptig1 katkilar degerlendirilmis, arastirmanin smirliliklar

belirtilmis ve gelecekte yapilacak caligmalar i¢in dneriler sunulmustur.

Anahtar Sozcukler

Baskasmin iiziintiisiine sevinme, sosyal kimlik, hakcalik, kiskang¢lik, glivenilir olma,

basari, grup tiyeligi
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ABSTRACT

SEVINCLI, Mehmet Can. The Effect of Success, Group Membership and Being Trusted
on Envy, Deservingness and Schadenfreude, M. Sc. Dissertation, Ankara, 2020.

Schadenfreude is defined as the pleasure of people who are observers in the face of an
unfortunate event that happens to others. Studies have shown that Schadenfreude can be
affected by many factors. Among these factors, success, being trusted, and group
membership play an important role. On this basis, the effect of success, group
membership, and being trusted of the target person on Schadenfreude has been
examined in this dissertation study. The sample of the study consisted of 139 students
(35 males, 104 females) studying at Hacettepe University. In the present research,
success and group membership variables were manipulated as between-subjects while

being trusted variable was manipulated as within-subject.

According to the findings, the level of being trusted of the target person has been found
to have an important effect on Schadenfreude and deservingness. In other words, in the
condition that the target person is not being trusted, the participants felt more
Schadenfreude and reported that the unfortunate event was more deserved. Besides, it
has resulted that the level of success of the target person has an impact only on envy
rather than Schadenfreude or deservingness. Finally, the findings showed that group
membership of the target person has not to influence on envy, deservingness, and

Schadenfreude.

Findings obtained within the scope of the current study were discussed together with the
findings in the literature. In this regard, as arguing that Schadenfreude and
deservingness can be affected by social desirability, the presence of social cues and
collectivistic culture; it has been argued that envy can be affected by having similar
interests and features with the target person. Also, the contributions of the current
research to the literature were evaluated, the limitations of the research were specified

and suggestions for future studies were presented.
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Keywords

Schadenfreude, social identity, deservingness, envy, being trusted, success, group

membership
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GIRIS

Haset, baskalarinin balini kendi agzina zehir etmektir.
Cenap SEHABETTIN

Sosyal psikolojinin ilgilendigi alanlardan biri de duygulardir. Duygular, insanlarin
cevrelerinde gerceklesen sosyal uyaranlara verdikleri tepkilerdir (Frijda, 1988). Sosyal
diinyanin nasil algilandigina ve degerlendirildigine bagli olarak bireylerin tepkileri
farklilagsmaktadir (Smith ve Lazarus, 1993; Frijda, 1993). Ornegin, bisiklete binmeye
calisan bir kisinin yere diismesi onu gozlemleyen bazi insanlar i¢in {iziicii ve empati
kurulmasi1 gereken bir olay olarak degerlendirilirken baska insanlar i¢in ayni olay keyif

verici ve sevindirici olabilir.

Sosyal uyaranlarin degerlendirilmesine bagli olarak bazi duygular ahlaki bir tepki olarak
ortaya cikmaktadir. Ahlaki duygular, sosyal normlarmn ve ahlak kurallarinin ihlal
edildigi durumlarda ortaya ¢ikmaktadir (Haidt, 2003). Sosyal normlarm ihlal edilmesine
baglh olarak ortaya ¢ikan ofke, empati, igrenme, sucluluk veya utang gibi duygular
ahlaki (moral) duygular olarak sayilabilir. Bir tepki olarak ortaya ¢ikan bu duygularin
farklilasmas1 kaynagm 6zelliklerine de bagl olabilir. Ornegin, Montada ve Schneider
(1989) yaptig1 bir calismada hedef kisilerin dezavantajli bir konuma sahip oldugu
durumlarda duygularin nasil ortaya c¢iktigin1 incelemislerdir. Ilgili calismada
dezavantajli bir grubun iiyesi olan hedef kisinin bagina gelen olaylardan sonra ne kadar
otke, ahlaki yikim, sempati ya da sucluluk duyuldugu kisinin basina gelenlerden ne
kadar sorumlu oldugu ve olaylarin sonuglarmi hak edip etmedigine baghdir. Ayrica, bu
degerlendirmeler hedefin grup tiyeliginden, toplumsal statiisiinden, yasam kalitesinden

ve egitim diizeyinden de etkilenmektedir.

Feather'e (1999) gore gozlemlenen sosyal olaylarin sonuglarmin nasil algilandigi ortaya
cikacak duygular1 belirlemede onemlidir. Baska bir ifadeyle, hedef bir kisi veya grubun
basina gelen bir olayda ilgili kisilerin sorumlulugu ve olaymn sonuglarmm olumlu veya
olumsuz gdzlemci konumunda olan kisilerin duygularini etkileyecektir. Ozellikle,

sosyal normlar1 ihlal edebilecek veya ahlaki sorgulamalara neden olabilecek bir olay



karsisinda kisilerin verecegi duygusal tepkiler sosyal iligkileri etkileyebilmektedir
(Schindler, Kérner, Bauer, Hadji, ve Rudolph, 2015). Ornegin, hirsizlik bireylerin veya
gruplarmn kendi sorumluluklar1 dahilinde gerceklesen ve ayni zamanda sosyal normlari
ihlal eden bir davranistir. Hirsizlik olayma tanik olan insanlar bu eylem karsisinda
ahlaki sorgulamalar ve degerlendirmeler yapabilir. Bagka bir ifadeyle, insanlar hirsizlik
davranisinin kabul edilemez, kotii ve hos karsilanmayacak bir davranig oldugunu
diisiinebilir. Duygularin da sosyal uyaranlarin degerlendirmelerine bagl olarak ortaya
¢ikan bir tepki oldugu g6z oniine alindiginda, hirsizlik davranisi ayni zamanda 6tke gibi

ahlaki duygularin ortaya ¢ikmasina neden olacaktir.

Sosyal uyaranlarm degerlendirilmesinde ve buna baglh olarak ortaya ¢ikan duygularda
grup lyeliklerinin de bir dnemi mevcuttur. Duygular kisiler aras1 bir siire¢ oldugu kadar
kisilerin grup iiyeliklerine bagli olarak da ortaya ¢ikan bir siirectir. Bagka bir ifadeyle,
bireylerin sosyal kimlikleri ortaya ¢ikacak olan duygulari sekillendirmektedir (Tajfel,
1974; Tajfel, 1978; Tajfel ve Turner, 1979). Dolayisiyla, i¢ grup iiyesi bir kisinin
basarisina veya basarisizligina verilen tepkiler ile dis grup iiyesi bir kisinin basarisina
veya basarisizligina verilen tepkiler farkli olacaktir. Buradaki temel fark insanlarin
kendilerini belirli kategorilere dahil etmesidir. Zira, insanlar dahil olduklar1 kategorinin
gerektirdigi sekilde davranirlar ve hissederler (Mackie, Smith ve Ray, 2008). I¢ grup
iiyesi bir kiginin bagina gelen talihsiz veya tiziicii bir olay diger {iyelerin acima, iiziintii,
Otke veya korku hissetmesine neden olabilirken; ayni1 olayim bir dis grup tiyesinin basma
gelmesi i¢c grup Uyelerinin daha olumlu, keyifli ve mutlu hissetmesine yol acabilir.
Farkli grup tiyeliklerine sahip olan bireylerin baslarina gelen benzer olaylara verilen
tepkilerdeki farkliligin temel nedenlerinden biri i¢ grup kayirmaciligidir (Brewer, 1979).
Insanlar i¢c grupla dzdesim kurdugunda bir i¢ grup iiyesinin basina gelen talihsiz bir
olayr sanki biitiin grup iiyelerinin basina gelen bir olaymis gibi degerlendirmektedir.
Dolayisiyla, insanlar bir i¢ grup iiyesinin basina gelen talihsiz olaylar karsisinda daha
kolay empati kurabilmektedir. Goriildiigii lizere, grup {lyelikleri hangi duygularin
hissedilecegini etkilemektedir. Sonug¢ olarak, insanlar bagkasmnin bagina gelen talihsiz
olaylar karsisinda bazen olumsuz duygusal tepkiler verebilirken bazen de ayni
talihsizlik karsisinda keyifli hissedebilirler. Baskasmin iiziintiisiine sevinme" olarak

adlandirilan bu duygu asagida daha detayl bir sekilde incelenecektir.



1. BOLUM

1.1. BASKASININ UZUNTUSUNE SEVINME

Televizyonda veya internette basina talihsiz bir olay gelen bir iinliiyli ya da ¢ok basarili
bir is insanin1 gordiigiiniizde veya ezeli rakibinizin basina talihsiz bir olay geldiginde ne
hissedersiniz ve nasil tepki verirsiniz? Bu tarz sosyal uyaranlar karsisinda insanlarin
gosterebilecegi tepkiler farklhilasabilir. Insanlar bazen acima, sempati, {iziilme, endise
hissedebilirken (Eisenberg, 2000) bazen ise keyiflenebilir, “oh iyi olmus”, “hak etti”
diyebilir ve sevinebilir (Van Dijk, Ouwerkerk, Goslinga, Nieweg ve Gallucci, 2006).
Uluslararasi alanyazinda bu duyguya “Schadenfreude” denmektedir ve “bir hedef kisi
veya grubun basma gelen talihsiz, iiziicii, sikint1 verici bir olaya yonelik ortaya ¢ikan
sevinme, haz alma veya keyiflenme duygusu olarak™ tanimlanmaktadir (Van Dijk ve

Ouwerkerk, 2004). Kelimenin kokenine iliskin olarak farkli goriisler bulunmasina

" "

Joy

kelimelerinin bir araya gelmesinden olusmaktadir (Van Dijk ve Ouwerkerk, 2014).

karsin Almanca bir kelime olan Schadenfreude Ingilizcede "harm" ve

Tiirkge alanyazinda ise bu duygu hem "baskasinin iiziintiisiine sevinme" hem de “haset

seving” olarak adlandirilmaktadir (Yeniay, 2012; Torun, 2012).

Bagkasmin tziintiisiine sevinme duygusu hemen hemen bitin kaltirlerde ahlaki ve
sosyal normlar1 ihlal eden ve hos karsilanmayan bir duygu olarak degerlendirilmektedir
(Schindler ve ark., 2015; Spurgin, 2015). Ancak, sosyal iligkiler kapsaminda duygularin
islevselligi géz Oniine alindiginda baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu toplum
tarafindan her ne kadar hos karsilanmasa da belirli bir isleve sahip oldugu varhigini
stirdiirmektedir. Kuipers (2014), baskasinin {iiziintiisiine sevinme duygusunun sosyal
iliskilerdeki giiveni zedeledigini ve i¢ grup iliskilerine zarar verdigini belirtmektedir.
Benzer olarak, Schopenhauer (1851/2007) baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun
insan dogasindaki insafsizligin ve merhametsizligin bir gostergesi oldugunu belirtmistir.

Clinkii insanlarin en yakinlarinin basma gelen talihsiz bir olay bile bir mutluluk kaynag1



haline gelebilir. Dolayisiyla, sosyal hayatin i¢ine gdmiilii bir sekilde var olan bu duygu
bazen kisiler arasi bazen de gruplar arasi iliskilerin zarar gérmesine neden olabilir

(Heider, 1958).

Bagkasinin {iiziintiistine sevinme duygusu hemen hemen her kiiltlirde var olmakla
birlikte kiiltiirel normlara baglh bu duyguya yiiklenen anlamlar ve islevleri
farklilasmaktadir (Fischer ve Manstead, 2016). Zira, farkli kiiltiirlerde baskasimin
Uzlntlsune sevinme duygusuna yiiklenen anlamlar ve islevler farklilasmaktadir. Japon
Kiiltiirii'nde baskasmin basma gelen talihsiz bir olaya sevinme duygusu “olumlu ve
kabul edilebilir” bir duygu olarak algilanirken Fransiz Kiiltiirii'nde ise baskasinin
iizlintiisiine sevinme duygusu ‘“acimasizlik ve insanlik dis1” bir duygu olarak
algilanmaktadir. (Akt. Smith, 2018). Bunlarin aksine, bir Kkiiltirde baskasmin
iizlintiisiine sevinme duygusunu tanimlayabilecek bir kelime olmayabilir. Pinker (2005),
Ingiliz Kiiltiirii'nii inceledigi bir calismada bu kiiltiirde yasayan bireylerin baskasmin
liziintiistine sevinme duygusuna yabanci olduklarini belirtmistir. Tlrk Kultiri'nde ise
bu duygunun nasil algilandigimi inceleyen bir arastirma henliz mevcut degildir.
Dolayisiyla, kiiltiirlerin sosyal hayati sekillendirdigi g6z Oniine alindiginda sosyal

durumlara kars1 verilen tepkilerin de birbirlerinden farklilastig1 goriilmektedir.

Uzun yillardan beri siiren arastirmalar bagkasmin iizlintiisiine sevinme duygusunun
nedenini bulmaya c¢alismaktadir. Bu konuya iliskin en temel yaklasimlardan biri
Heider'in (1958) Denge Kurami'dir. Bu kurama gore insanlarin digerlerine yonelik
tutumlarmin temelinde onlar1 nasil algiladiklar1 yatmaktadir. Insanlar digerlerinin basina
gelen olaylara tepki verirken bunu dort farkli sekilde gerceklestirmektedir. Birincisi,
hedef kisinin yasadigi bir olaym olumlu oldugu kosulda bireyler kendileri de bu olay1
olumlu olarak degerlendirir. ikinci olarak, hedef kisinin yasadig1 bir olayin olumsuz
oldugu kosulda kisi kendisi i¢in de bu olay1 olumsuz olarak degerlendirebilir. Uglinc
olarak, hedefin yasadig1 olumlu olay1 kaynak kisi olumsuz olarak degerlendirebilir. Son
olarak da hedefin yasadigi olumsuz olay kaynak kisi tarafindan olumlu olarak
degerlendirilebilir. Heider (1958), birinci ve ikinci tiirdeki iliskileri kisinin kendisi ile
hedef kisi arasinda uyumlu bir iligki olarak degerlendirirken Uglinci ve dordinci
tiirdeki iligkileri uyumsuz bir iligki olarak degerlendirmistir. Bu baglamda, bagkasmin

Uzlntlsune sevinme duygusu bir kisinin yasadigi olumsuz bir olay1 baska bir kisinin



olumlu olarak degerlendirmesine bagl olarak ortaya ¢iktig1 i¢in bu duygunun uyumsuz

bir iliskiden kaynaklandigi goriilmektedir.

Van Dijk ve Ouwerkerk (2014) ise bagkasinin {iziintiisiine sevinme duygusunun {i¢
farkli sekilde ortaya ¢iktigini One siurmektedir. Bunlar, adalet temelli (justice-based)
baskasinin iizlintlisiine sevinme, karsilastirma temelli (comparison-based) baskasmnin
iizlintiisiine sevinme ve gruplar arasi (group-based) bir olgu olarak bagkasinin
iizlintiisiine sevinmedir. Alanyazinda adalet temelli baskasinin {iziintiisiine sevinme
duygusuyla 1ilgili yapilan calismalar insanlarin sosyal olaylardaki esitligine veya
esitsizligine, talihsiz bir olay karsisinda algilanan sorumlulugun diizeyine, hedef kisilere
veya gruplara ait eylemlerin ahlaki boyutuna veya talihsiz olaylara iliskin sonuglarin ne
derece hak edilir olduguna odaklanmaktadir (Berndsen ve Feather, 2016; Feather, 1999;
Feather, 2008; Feather, McKee ve Bekker, 2011; Feather ve Sherman, 2002; Hornik,
Satchi ve Rachamim, 2019; Pancer, McShane ve Poole, 2017; Yucel-Aybat ve Kramer,
2017). Elde edilen bulgulara gore esitsizligin, sosyal normlara aykiriligin veya algilanan
sorumluluk diizeyinin yiiksek oldugu durumlarda hedefin basina gelen talihsiz olaylar
hem daha hak edilebilir olarak degerlendirilmekte hem de gozlemci konumundaki
kisilerde baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusunun daha yogun hissedilmesine yol

agmaktadir.

Karsilastirma temelli baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusuyla ilgili arastirmalar
hedef kisi veya gruplarin sahip oldugu {stiin 6zelliklere, yasam kalitesindeki ve
standartlarindaki diizeyine, spor veya sanat alanindaki basarilarina, ilgili alanlardaki
yeterlik ve uzmanliklarina, toplumsal statiisiine, benlik degeri iizerindeki giidiileyici
etkisine, tiiketici davraniglarina, begeni diizeyine ve kotiiciil kiskangliga (haset)
odaklanmaktadir (Bers ve Rodin, 1984; Greenier, 2015; Hareli ve Weiner, 2002;
Salovey ve Rodin, 1984; Smith ve ark., 1996; Van de Ven ve ark., 2015; Van Dijk,
Ouwerkerk, Smith, ve Cikara, 2015; Van Dijk, Koningsbruggen, Ouwerkerk, ve
Wesseling, 2011; Watanabe, 2016; Yamada ve Takahashi, 2011). Dolayisiyla, insanlar
kendini iistiin 6zelliklere ve dnemli basarilara sahip bir baskasiyla karsilastirdiginda bir
baskasinin bagina gelen talihsiz olaylar baskasinin tiziintisiine sevinme duygusunun

ortaya ¢ikmasiyla iligkilidir.



Son olarak, gruplar arasi bir olgu olarak baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusuyla
ilgili arastirmalar ise rekabete dayali bir ortamda saldirganlhigi, ¢atigmayi, empatiyi,
benlik degerini, grup lyeligini, kalipyargiy1, i¢c grup yetersizligi ve yarattigi tehdidi, i¢
grupla 6zdeslesmeyi ve gruplar arasi kazang-kayip dengesini incelemektedir (Angell,
Gorton, Bottomley ve White, 2016; Berndsen, Thomas, McGarty, Bliuc ve Hendres,
2017; Cikara, Botvinick, ve Fiske, 2011; Cikara ve Fiske, 2012; Combs, Powell,
Schurtz, ve Smith, 2009; Leach ve Spears, 2008; Leach, Spears, Branscombe ve Doosje,
2003; Leach, Spears ve Manstead, 2015; Spears ve Leach, 2009). Ozetle, rekabet
gerektiren bir baglamda bir dis grup liyesinin basma gelen talihsiz olaylar, i¢ grubun
kendini yetersiz hissetmesi, kisilerin kendini i¢ grubuya oOzdeslestirmesi baskasinin

iizlintiisiine sevinme duygusunun daha fazla ortaya ¢ikmasini saglamaktadir.

Nitekim, yapilan arastirmalar goz Oniine alindiginda baskasmin {iziintiisiine sevinme
duygusu bir¢ok etmenle iliskilidir. Dolayisiyla, Van Dijk ve Ourwerkerk'in (2004)

belirttigi siniflandirma temelinde elde edilen arastirma bulgular1 asagida 6zetlenecektir.

1.1.1. Basan Diizeyi ve Baskasinin Uziintiisiine Sevinme Arasindaki iliski

1.1.1.1. Kiskangligin Rolii

Insanlarin veya gruplarin kendileri hakkinda bilgi toplamaya egilimli olduklar1 bilinen
bir gercektir (Festinger, 1954). Bu baglamda, insanlarin veya gruplarin basari diizeyleri
diger insanlarin kendi basarilari hakkinda bilgi toplayabilecekleri veya kendilerini
karsilastirabilecekleri bir referans noktasini ifade etmektedir. Insanlar bu referans
noktasini merkezi bir konuma koyarak kendilerinin daha iyi veya daha kétii olduklarma
dair bir 6lgiit belirleyebilirler. Bu kimi zaman motive edici bir etki yaratirken (Collins,
1996; 2000) kimi zaman ise insanlarm kendini kotii hissetmesine ve benlik degerinin
tehdit edilmesine yol agar (Wood, 1989). Dolayisiyla, hedef kisi veya gruba yonelik
hangi duygularin hissedilecegi i¢inde bulunulan karsilastrma kosullarma bagli olarak
farklilasir. Ornegin, bir kisinin bir dersten aldig1 notun hedef kisinin notundan daha az
veya fazla olmasi hedef kisiye yOnelik olarak farkli duygularin hissedilmesine yol

acacaktir (Dijkstra, Kuyper, Van der Werf, Buunk ve Van der Zee., 2008). Alanyazinda



ozellikle kiskanclik ve baskasinin iiziintlisine sevinme duygusunun birbirleriyle
yakindan iliskili oldugunu belirten caligmalar bulunmaktadir (6rn: Smith, Turner,

Garonzik, Leach, Urch-Druskat ve Weston, 1996).

Insanlarin hangi durumlarda basarili insanlar1 kiskandiklar1 ve bu basarih kisilerin
baslaria gelen talihsiz olaylara neden sevindikleri sorusu bir¢ok arastirmacinin merak
ettigi bir sorudur (Feather ve Sherman, 2002; Smith ve ark., 1996; Van Dijk,
Ouwerkerk, Smith ve Cikara, 2015). Bu konuda yapilan ilk deneysel ¢alismada Salovey
ve Rodin (1984) bagkasinin iiziintlisiine sevinme duygusunu sosyal karsilagtirmadan
kaynaklanan kiskanghk olarak degerlendirmistir. Ilgili ¢alismada, kisilerin ilgi
alanlarina dair hem kendi hem de o alanda basarili olan kisinin performansina iligskin
geri bildirim verilmistir. Elde edilen sonuglar kisilerin aym ilgi alaninda kendilerinden
daha yiiksek performans gosteren diger kisiler ile hem arkadas olmamayr hem de
onlarin bagarisini kiigimsemeyi tercih ettiklerini gostermektedir. Sonug olarak, insanlar
kendileriyle ayni ilgi alanina sahip basarili insanlar1 daha ¢ok kiskanmaktadir. Bagka bir
ifadeyle, kisilerin performanslar1 digerleriyle yarisacak diizeyde degilse bu durum bir
benlik degerini tehdit etmekte ve bu tehdit de kiskanglig1 ortaya ¢ikarmaktadir (Salovey
ve Rodin, 1991). Ortaya c¢ikan kiskanglik hedefin basina gelen talihsiz olaylara
sevinilmesi ile baglantilidir (Van Dijk ve ark., 2011).

Smith'e (2000) gore kiskanglik, utang, acima, sempati, gurur duyma, baskasinin
lizlintiisiine sevinme gibi bazi duygular sosyal karsilastirma siireglerinden ortaya
cikmaktadir fakat bu duygularin ortaya ¢ikmasinda sadece sosyal karsilastirmalarin
yeterli oldugunu sdylemek dogru degildir. Smith (2000), ortaya ¢ikacak duygunun
benlik icin arzu edilen\edilmeyen, benlik odakli\diger kisilere odakli ya da
karsilagtirmali\6ziimseyici olup olmama durumlarina gore de farklilasacagni
vurgulamaktadir. Ayrica hedef kisilerin basarili veya yiiksek performansa sahip oldugu
baglamda kiskanglik ve baskasmin iiziintlisiine sevinme duygusu sosyal karsilastirma
yonii agisindan birbirlerinden ayrilmalarma ragmen her ikisi de karsilastirmali siirecleri
icermektedir. Baska bir ifadeyle, hedef kisi icin iyi ve olumlu olan durumlar onu
gbzlemleyen kisi i¢cin kotii ve olumsuz bir siire¢ olarak degerlendirilebilirken hedef kisi

icin kotli ve olumsuz olan durumlar onu gézlemleyen kisi i¢in iyi ve olumlu bir siireg



olarak degerlendirilebilir. Bu durumlardan ilkine kiskanglik ikincisine ise baskasinin
Uzdntustne sevinme duygusu denilebilir. Dolayisiyla, kiskanglik benlik i¢in arzu
edilmeyen bir duygu iken baskasini iiziintiisiine sevinme duygusu arzu edilebilir bir
duygu olarak ortaya c¢ikmaktadir (Van Dijk, Van Koningsbruggen, Ouwerkerk ve
Wesseling, 2011). Kiskanglik benligi tehdit edici bir duygudur ¢iinkii ideal benlik ile
gercek benlik arasinda bir tutarsizlik oldugunu belirginlestirir ve bu durumda kisilerin
kendilerini hedef kisiden daha asag1 bir konumda hissetmesine ve yetersiz oldugunu
diistinmesine neden olur (Clanton, 2006; Hill ve Buss, 2008; Parrott, 1991; Smith,
Diener ve Garonzik, 1990). Bu baglamda, baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu,
olusan benlik degeri tehdidini zayiflatmakta ve benligi koruyucu bir isleve sahip

olmaktadir (Lange ve Boecker, 2019; Watanabe, 2016).

Parrot ve Smith'e (1993) gore kiskanclik bir kisinin sahip olup da diger kisinin sahip
olamadig1 6zelliklerin sonucunda ortaya cikmaktadir. Ornegin hedef kisinin toplum
icerisindeki statiisii, istiin Ozellikleri, basarilar1 veya fiziksel goriinimii onu
gozlemleyen diger kisinin kiskanglik hissetmesine neden olabilir. Kiskanglik bu
baglamda, go6zlemci konumundaki kisi i¢in istenmeyen ve can sikici bir durum
yaratmaktadir (Miceli ve Castelfranchi, 2007). Buna bagli olarak, hedef kisiye yonelik
diismanca duygular artmaktadir (Smith ve Kim, 2007) ancak gdzlemci konumunda olan
kisi hedef kisiye karsi olumsuz bir eyleme ge¢mez. Bagka bir ifadeyle, kiskanclik ve
baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu i¢in gozlemci konumundaki kisi her daim pasif
bir yapidadir ve hedef kisinin basina gelen olaydan sorumlu degildir (Portmann, 2000).
Ornegin, van Dijk ve arkadaslar1 (2011) yaptig1 calismada katiimcilara hedef kisi
olarak akademik basaris1 yiiksek ve gelecekte iyi bir meslege sahip olabilecek bir
kisinin profilini sunmustur ve hedef kisinin danigsmani ile yapilan bir goriisme yazili
olarak katilimcilara gdsterilmistir. Bu goriismede hedef kisinin son donemlerde tez
caligmas1 ile ilgili olarak yapmasi gerekenleri aksattigi veya yapmadigi bilgisi
verilmistir. Son olarak da katilimcilarmm baskasinin iiziintlisiine sevinme diizeyi
Olclilmiistiir. Goriildiigli lizere, hedef kisilerin basma gelen olayda gozlemci
konumundaki katilimcmin herhangi bir etkisi olmamaktadir. Dolayisiyla, bagkasmin

liziintlisiine sevinme duygusu eylemsizligi icermekle birlikte sadece kiskanilan hedef



kisinin basmma gelen olayin degerlendirilmesini ve ona yonelik olan tepkiyi

kapsamaktadir.

Van de Ven, Zeelenberg ve Pieters'e (2009) gore kiskanghigin haset (malicious) ve gipta
(benign) olmak tizere iki boyutu vardir. Her bir boyutun farkli diisiince ve davranis
ortintiileri bulunmaktadir. Her iki kiskanglik boyutu bireyin kendisinden daha iyi
konumda oldugunu diisiindiigii bir kisi ile kendisini karsilastirmay1 yani yukar1 dogru
karsilastirmay1 icermektedir. Ancak, gipta kisinin kendisini gelistirmesi ile iliskiliyken,
haset diismanca duygular ile iligkilidir (Crusius ve Lange, 2017). Hasetin benlik
degerini tehdit ettigi ama giptanin benligi genislettigi géz oniine alindiginda baskasimin
Uzuntustne sevinme duygusu ile haset arasinda bir iliski beklenmesi olasiyken gipta ile
baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu arasinda bir iliski beklenmemektedir. Yapilan
bir calisma, yiiksek basariya veya performansa sahip kisinin basina gelen bir talihsizlige
sevinme ile haset arasinda bir iliski oldugunu ortaya koymaktadr (Van de Ven,
Hoogland, Smith, van Dijk, Breugelmans ve Zeelenberg, 2015). Haset duyulan bir
kisinin basmna gelen talihsiz bir durum digerlerinin sevinmesi i¢in bir imkan
saglamaktadir. Bu bilgiler 1s1ginda, kiskangligin hem yapici hem de yikici bir yanmin
oldugu soylenebilir. Yapilan arastirmalar bagkasinin {iziintiisiine sevinme duygusu ile
kiskanghgin yikici tarafi arasinda bir iligki oldugunu belirtmektedir (Van de Ven ve
ark., 2015). Bu durumun nedenlerinden biri kiskangligin insanlara kendilerini yetersiz
hissettirmesi ve dolayisiyla bir benlik degeri tehdidi yaratmasi olabilir (Smith, 2000;
Smith ve ark., 1994). Bu baglamda baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu, basaril1 bir
hedef kisi karsisinda insanlarin hasetten kaynakli benlik degeri tehdidinden
kurtulabilmeleri i¢in kritik bir sosyal isleve sahiptir (Lange ve Boecker, 2019).

Baskasinim {iziintiisiine sevinme duygusunun diger insanlarin sahip oldugu ozelliklere
bagli olarak farklilagtigi agiktir. Ancak, bu tarz degerlendirmeler ve karsilastirmalar
insanlarin i¢inde bulundugu durumdaki ahlaki davranislarmna iligkin ¢ikarim yapmaya
izin vermemektedir. Dolayisiyla, bagkasinin iiziintlisiine sevinme duygusunun dogasini
daha 1iyi kesfedebilmek adma sosyal normlarin ihlal edildigi olaylar karsisinda verilen

tepkilerin incelenmesi 6nemlidir.



10

1.1.1.2. Hak¢aligin Rolii

Alanyazinda bagkasmin iiziintiisiine sevinme duygusuna getirilen bir diger agiklama
hakgalik temellidir (6rn; Feather, Wenzel ve Mckee, 2013; Feather, McKee ve Bekker,
2011; Van Dijk, Goslinga ve Ouwerkerk, 2008). Feather'in (1999) Hakg¢alik Kurami
sosyal diinyada gerceklesen olaylara iliskin sonuglarin nasil algilandig1 ile bu
olaylardaki bireysel sorumluluklarin {izerine odaklanmaktadir. Baska bir ifadeyle,
insanlarm sahip oldugu niteliklerden ziyade sahip olunan bu niteliklerin nasil elde
edildigi (hak edilen veya edilmeyen bir sekilde) ile ilgili degerlendirmeleri igermektedir.
Dolayisiyla, iistiin niteliklere sahip bir kisi (kiskanilan kisi) ile bu niteliklere sahip
olmayan bir kisi (kiskanan kisi) arasindaki farkliliktan ziyade istiin niteliklere sahip

olan kisinin ne kadar ¢aba sarf ettigi veya sorumluluk aldigi daha 6nemli olmaktadir.

Feather ve Sherman'a (2002) gore, basarili bir kisinin basina gelen talihsizlikte ortaya
¢ikan sevinme duygusu aslinda basariy1 elde ederken hedefin sarf ettigi bireysel ¢abanin
diizeyi ile baglantilidir. Elde edilen bulgulara gore ¢aba sarf etmemesine veya cok az
caba sarf etmesine ragmen basarili olan hedefin durumu diger insanlar tarafindan
“haksizlik” olarak degerlendirilecek ve bu nedenle bir glicenmeye neden olacaktir
(Feather, 2008; Feather ve Sharman, 2002; Van Dijk ve ark., 2006. Dolayisiyla, bu
giicenme basarili bir hedefin basina gelen talihsiz bir olay karsisinda goézlemci
konumundaki kisiler kiskangligindan ziyade baskasmm iiziintiisiine sevinme duygusu

ile iligkilidir.

Sosyal diinyada gergeklesen olaylarmn ve sonuglarin degerlendirilmesinde adil diinya
inancit 6nemli bir role sahiptir. Lerner'e (1980) gore adil diinya inanci insanlarin
sergiledikleri davranislarla tutarh olarak hak ettikleri sonuglarla karsilagsmalarini ifade
eder. Birey diinyanin adil oldugunu ve iyi insanlarmn iyi sonuglarla kdtii, insanlarmn koti
sonuglarla karsilagacagma inanmaya meyillidir. Adil diinya inanci agisindan bir kisinin
kendi basina gelen bir olaya verdigi tepki ile bir digerinin basina gelen bir olaya verdigi
tepki farklillk gosterebilmektedir. Insanlar g¢evrelerindeki sosyal —uyaranlari
degerlendirirken adil diinya inancin1 kendileri ve digerleri agisindan olmak tizere iki
farkli sekilde kullanabilirler (Lipkus, Dalbert ve Siegler, 1996). Begue ve Bastounis

(2003), insanlarin kendi basina gelen olaylar1 degerlendirirken adil diinya inancin1 bir
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bas etme stratejisi olarak, baskasmin basma gelen olaylar1 degerlendirirken bu inanci
adalet temelli degerlendirmeler yapmak i¢in kullandiklarini vurgulamaktadir. Bu
arastirmacilara gore, adil diinya inancinin iki farkli kullaniminin olmasi insanlarin bagka
insanlara kars1 cezalandirici ve diismanca tutumlara sahip olmasina yol agmaktadir.
Yapilan bir arastirmaya gore insanlarin adil diinya inanglar1 tehdit edildigi zaman
baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu daha yogun yasanmaktadir (Pietraszkiewicz,
2013). Zira, ¢aba sarf etmeden basarili olan hedef kisilerin basina gelen talihsizliklere
kars1 ortaya c¢ikan baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu adil diinya inancinin yerini
bulmasinda bir aracit olabilir. Sosyal diinyanin adil diinya inanci temelinde
yorumlanmasi konusunda insanlarin i¢inde bulundugu durumlardaki sorumlulugu da
onem kazanmaktadir. Van Dijk, Goslinga ve Ouwerkerk'e (2008) gore hedef kisilerin
basina gelen olaylarda algilanan sorumlulugun yiiksek olmasi baskasmin iiziintiisiine

sevinme duygusunun daha yogun hissedilmesine neden olmaktadir.

Hakg¢alik Kurami insanlarin davranislarina ve o davranisa iliskin sonuglarin ne derece
tutarli olduguna odaklanmaktadir (Feather, 1999). Dolayisiyla, insanlarin
davranislarindaki tutarsizliklar sosyal diinyada bazi normlarin ihlali olarak algilanabilir.
Powell ve Smith (2013) yaptig1 bir calismada hedef kisilerin ahlaki eylemlerini
degisimleyerek baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun ne derece degisecegini
incelemistir. Ilgili arastrmanmn sonuglar1 hedef kisilerin norm dis1 bir davranis
sergilemeleri, sergilenmeyen kosula kiyasla daha fazla bagkasinin {iziintiisiine sevinme
duygusunun ortaya ¢iktigi gostermektedir. Ayrica, hedef kisilerin bu davranislarinin
sonucunda cezalandirilmalar1 hak edilebilir olarak algilanirken hedef kisilerin ne derece
begenildigi veya basarili oldugu gibi faktorlerin bu durum iizerinde bir etkisinin

olmadig1 belirtilmektedir.

1.1.2. Grup Uyeligi ile Baskasinin Uziintiisiine Sevinme Arasindaki Iliski

Baumeister ve Leary'e (1995) gore insanin en temel ihtiyaclarindan biri ait olma
ihtiyacidir ve bu ihtiya¢ bireylerin toplumsal kabul edilme istegini beraberinde getirir.
Bireyler, ait olma ihtiyaglarin1 sosyal diizen igerisinde grup Tyelikleri ile

karsilayabilmektedir. Insanlar, yasam siireleri boyunca birgok gruba dahil olur.
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Bireylerin i¢inde biiyiidiigi aile, gittigi okul, ¢alistig1 is yeri, taraftar1 oldugu takim gibi
ornekler sosyal gruplari temsil etmektedir (Mackie, Smith, ve Ray, 2008). Anlasilacag1
Uzere, baz1 grup tiiyelikleri verilen bazilar1 ise elde edilen grup iiyelikleridir. Grup
uyelikleri temelinde insanlar dikkat etsin veya etmesin gunlik hayat icerisinde
kendilerini "biz" ve "onlar" olarak kategorize etme egilimindedirler. Kategorizasyon, i¢
grup iiyeleri arasindaki benzerliklerle gruplar arasi farkliliklari arttirdigr i¢in (Turner,
Hogg, Oakes, Reicher ve Wetherell, 1987) insanlarin sosyal uyaranlara verdigi tepkiler
de benzerlik veya farklilik gostermektedir. Bu benzerlikler veya farkliliklar duygu,
diisince ve davranis boyutunda olabilir. Ornegin, Gruplar Arasi Duygu Kurami
(Mackie, Maitner ve Smith, 2016; Smith, 1993) sosyal uyaranlara verilen duygusal
tepkilerdeki cesitliligin grup kimligine dayali oldugunu ve dolayisiyla i¢ grup iiyelerinin
benzer duygular1 paylasacagini belirtmektedir. Baska bir ifadeyle, insanlarin kendilerini
belirli kategorilere koymas1 ortaya c¢ikacak duygusal tepkiler iizerinde onemli bir role
sahiptir. Gruplarin, belirli olaylar karsisinda insanlarmn nasil tepki verecegini, ne
hissetmesi gerektigini sekillendiren bir sosyal olusum (Smith ve Mackie, 2015) oldugu
g6z Oniine alindiginda baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusunun da grup iiyeligine

bagl olarak farkli yogunlukta ve diizeyde ortaya ¢ikabilecegi sdylenebilir.

1.1.2.1. Sosyal Kimlik Kurami Cercevesinde Baskasinimn Uziintiisiine Sevinme

Tajfel'e (1982) gore sosyal kimlik insanlarin belirli bir gruba ait oldugu bilgisiyle
birlikte grup tliyeligine yonelik olarak tasidigi duygular1 ve grup tiyeligine verdigi degeri
belirtmektedir. Sosyal Kimlik Kurami'na (Tajfel ve Turner, 1979) gore grup tyeligi
benlik kavramin 6nemli bir parcast haline gelmektedir ¢ilinkii insanlar olumlu bir benlik
degeri olusturmak veya var olan benlik degerlerini korumak isterler. Ayrica, bireysel
diizeyde oldugu gibi insanlar ait olduklar1 gruplarin1 degerlendirirken referans bir gruba
ihtiya¢ duymaktadir. Gruplar arasindaki sosyal karsilastirma olumlu ydnde olursa
bireylerin grupla 6zdesimi artmaktadir. Aksi halde, bireyler grupla bagmi koparmak
isteyebilir. Nitekim, hem gruplar hem de insanlar sosyal karsilastirma yaptiklarinda
kendi benlikleri veya gruplar1 hakkinda diger bireylere veya gruplara kiyasla daha

olumlu bir izlenim edinmek istemektedirler.



13

Sosyal smiflandirmanin 6nemli sonuglarindan biri i¢ grupla benzesmeyi, dis grupla
farklilagmay1 arttirmasidir (Turner ve Reynolds, 2001). Dolayisiyla, insanlar i¢ grup
iiyelerine kars1 daha olumlu bir tutum sergileme egilimindeyken dis grup tiyelerine kars1
daha olumsuz tutum sergileme egilimindedirler (Tajfel ve Turner, 1986). Baska bir
ifadeyle, insanlarin farkli grup iiyeliklerine sahip olmas1 farkli duygular hissetmelerine
yol agmaktadir (Mackie, Smith ve Ray, 2008). Ornegin, bir dis grup iiyesinin sahip
oldugu istiin o6zellikler i¢ grup tiiyeleri i¢in tehdit edici bir sosyal uyaran olarak
degerlendirilirken bir i¢ grup iiyesinin sahip oldugu {stiin o6zellikler diger i¢ grup
iiyelerinin kendilerini gelistirebilmesi i¢in tesvik edici bir sosyal uyaran olarak
degerlendirilebilir. Benzer sekilde, insanlar bir i¢ grup iiyesinin basina gelen bir
talihsizlik karsisinda empati, liziintii veya acima hissederken ayni talihsiz olayin bir dis
grup iyesinin basma gelmesi karsisinda keyifli ve mutlu hissedebilir (Leach, Spears,

Branscombe ve Doosje, 2003)

Gruplar arasindaki rekabet sosyal kimligin belirginlesmesinde ©Onemli bir rol
oynamaktadir (Tajfel, 1982). Zira, rekabet ortami insanlarmn kendilerini "biz" ve "onlar"
diye ayirabilecegi bir zemin sunmaktadir. Dolayisiyla, i¢ grup benzerliklerinin ve dis
grup farklilagsmalarmim belirginlik kazanmasiyla birlikte insanlarin tutumlar1 da
degisiklik gostermektedir (Brewer, 1993). Yapilan c¢alismalar, rekabet ortamimin grup
kimligini belirginlestirmekle birlikte gruplarin birbirlerine kars1 saldirganca ve
diismanca davraniglarii arttirirken yardim etme ve is birligi davranislarini azalttigini
belirtmektedir (Sherif, 1966; Tajfel ve Turner, 1979; Tyerman ve Spencer, 1983). Bu
bilgiler dogrultusunda, gruplarin birbirinden farkli olmasi gruplar arasinda ortaya
cikacak duygular1 6nemli derecede etkiledigi sdylenebilir. Bu durumun en belirgin
ornegi bagkasmin iiziintiisiine sevinme duygusudur. Insanlarm i¢ grupla 6zdeslesmeleri
ne kadar fazla ise dis grubun basmna gelen bir talihsizlik karsisinda baskasinin
liziintiistine sevinme duygusunun daha yogun yasanmaktadir (Ash ve Dolan, 2020;
Cikara, 2015; Combs, Powell, Schurtz ve Smith, 2009; Hoogland, Schurtz, Cooper,
Combs, Brown ve Smith, 2015).

Sosyal hayat icerisinde grup kimliginin en ¢ok belirginlestigi alanlardan birinin takim

sporlar1 oldugu sdylenebilir. Takim sporlar1 birbirine rakip olan takimlarin miicadelesini
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icerdigi i¢in insanlarin taraftar1 oldugu takimlarla daha fazla 6zdesim kurmasina imkan
saglar. Bu baglamda takimlariyla giiclii 6zdesim kuran taraftar gruplarinin birbirlerine
yonelik duygu ve davranmiglari, grup kimligi ile birlikte ortaya ¢ikan bagkasmin
lizlintlisiine sevinme duygusu i¢in iyi bir temsil olabilir. Hatta, iki takim arasindaki
rekabetin uzun yillara dayanmasi baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun daha
yogun yasanmasina neden olmaktadir (Cobbs ve Tyler, 2018). Yapilan bir ¢aligmada
bireylerin taraftar1 oldugu takimin hata yapmasinin can sikic1 ve aci verici bir siireg
oldugunu ancak dis grubun yaptigr ayni hatanin bireyler icin keyif verici bir siireg
oldugu belirtilmektedir (Cikara, Botvinick ve Fiske, 2011). Dolayisiyla, gruplarin
birbirini nasil algiladig1 ortaya ¢ikan duygular1 sekillendirmektedir. Goriildiigii tizere,
bireysel diizeyde oldugu gibi gruplar arasinda da sosyal karsilastirma siireci vardir.
Gruplarin farkli basar1 diizeyleri sosyal karsilagtrmanm yoniinii belirlemektedir.
Ornegin, bir grubun digeri karsisindaki basar1 diizeyinin yiiksek olmasi asagi yonlii
sosyal karsilastirma nedeniyle olumlu bir izlenim ortaya ¢ikarir iken basar1 diizeyinin
diisiik olmasi ise yukar1 yonlii sosyal karsilastirma nedeniyle olumsuz bir izlenim ortaya
cikarir ve grup kendini yetersiz olarak degerlendirebilir (Tajfel ve Turner, 1979). Leach
ve Spears (2008) yaptiklar1 bir calismada kendini diger grup karsisinda yetersiz goren
grubun daha fazla baskasinin tziintiisiine sevinme duygusu yasadigmi belirtmektedir.
Bunun nedenlerinden biri bireylerin dahil olduklar1 grubun basarili olmasma yonelik
beklentileri olabilir (Dalakas ve Melancon, 2012). Sosyal Kimlik Kurami'na (Tajfel ve
Turner, 1979) gore insanlar tyesi olduklar1 gruplarla 6zdesim kurarlar ve haliyle
gruplarindan benliklerini olumlu yonde etkileyebilecek bir sonu¢ elde etmek isterler.
Olumlu beklenti ve olumsuz sonug arasindaki uyumsuzluk dig grup iiyelerine yonelik

diismanca tutumlarin gelismesine neden olabilir (Wann, 1993).

Wagner, Lampen ve Syllwasschy'e (1986) gore gruplar arasindaki sosyal
karsilagtirmalar tek bir boyut iizerinden yapilmaktadir. Ornegin, bir futbol takimu ile
baska bir futbol takiminin basar1 diizeylerini karsilastirmak gerekmektedir. Hatta, ayn1
ligde oynamasi ve ayni zaman araligindaki basar1 diizeylerinin karsilastirmasi gruplarin
kendileri hakkinda daha dogru bilgi edinmelerini saglar. Bireyler arasindaki siirece
benzer olarak, gruplarmn i¢inde bulundugu kosulun ayni olmasi da ayrica onemlidir.

Zira, gruplar ve insanlar kendilerini ilk olarak kendilerine benzeyenler ile
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karsilastirmaya egilimlidir (Festinger, 1954). Yapilan arastirmalar gostermektedir ki
gruplarin benzer alanlarda rekabet halinde olmasi dig grubun basina gelen talihsizlik
karsisinda daha fazla baskasinin iizlintiisiine sevinme duygusu ortaya cikarmaktadir
(Leach, Spears, Branscombe ve Doosje, 2003; Ouwerkerk, van Dijk, Vonkeman ve
Spears, 2018). Leach ve Spears'e (2008) gore bir grubun belirli bir alanda basarili bir
grup karsisinda kendini yetersiz hissetmesi i¢ grup iiyelerinde 6fke uyandirmaktadir ve
bu nedenle dig grubun basmna gelen bir talihsizlik bagkasinin iiziintiisiine sevinme

duygusuna neden olmaktadir.

Gruplar arasindaki rekabetci etkilesim grup tyelerinin bazen kendi kazanglarma
sevinmekten ziyade dis grubun kaybma daha c¢ok sevinmelerine de neden olabilir.
Yapilan ¢caligmalara gore i¢ grubun statiisii dis gruba gore daha kotii bir konumdaysa
grup tyeleri icin dis grubun basma gelen bir talihsiz kendi kazanglarma kiyasla daha
fazla baskasmin iizlintiisiine sevinme duygusu ortaya ¢ikarmaktadir (Demir ve Rigoni,
2017; Lehr, Meghan, Ferreira ve Banaji, 2019). Baska bir ifadeyle, dis grubun
yasayacagil bir talihsizlik veya bir kayip i¢ grubun kazanglarma kiyasla daha fazla
tatmin saglamaktadir. Ezeli rakip olan Fenerbahge ve Galatasaray takimlar1 bu durumu
betimlemek ic¢in iyi bir temsil olabilir. Takimlardan birinin yurtigi ve yurtdisi
miisabakalarda puan kaybetmesi diger takimin o hafta i¢inde kazandig1 puana kiyasla
daha fazla baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu ortaya ¢ikarabilir. Ozellikle, gruplar
arasindaki statli (bu Ornekte i¢in puan swralamasi baz almabilir) farki basar1 diizeyi
yiiksek gruba yonelik olarak baskasmin {iziintiisiine sevinme duygusunu tetiklemektedir

(Leach ve Spears, 2008; Lehr, Meghan, Ferreira ve Banaji, 2019).

1.1.3 Giivenilir Olma Diizeyi ile Bagkasimin Uziintiisiine Sevinme Arasindaki Iliski

Kenworthy ve Jones’e (2009) gore bir digerine glivenmek hem biligsel hem de duygusal
bilesenleri iceren karmasik bir siirectir. Bu siire¢ gbz Oniine alindiginda sosyal hayatin
icerisinde insanlar veya gruplar siirekli olarak bir digerine giivenme ile ilgili sorunlarla
karsilasabilirler (Rotter ve Stein, 1971). Dolayisiyla giivensizlik, degerlendirilen kisinin
daha olumsuz bir sekilde ele alinmasina sebep olabilir (Rotter, 1980) veya taraflar

arasindaki diismanlig1 arttirabilir (Rotter ve Stein, 1971). Bu baglamda, karsilikli bir
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giiven ortami i¢in insanlarin veya gruplarin davraniglarinin altinda yatan niyetin ne
oldugu anlamak onemlidir. Deutsch’a (1960) gore, niyet onlarin digerleri tarafindan
giivenilir ve/veya giivenilmez olarak algilanmasini etkilemektedir. Algilayan kisilerin
bireysel farkliliklar1 onlarin hangi duygular1 besleyecegini belirleyebilir. Bu bilgiler
1s1¢1nda, toplumsal diizen icerisinde gilivenilir veya giivenilmez olarak algilanmanin

hangi duygular1 ortaya ¢ikarabilecegi agagidaki basliklarda ayrintilandirilacaktir.

1.1.3.1. Giivenilir Olarak Algilanmak

Insanlarin veya gruplarin nasil algilandig1 var olan veya kurulmasi beklenen karsilikli
iliskiler iizerinde etkilidir (Heider, 1958). Toplumsal yapinin biitiinligii ve devamlilig:
acisindan bu iliskiler disiliniildiiglinde bir kisinin veya grubun giivenilir olarak
algilanmas1 degerlidir. Kramer'e (1999) gore baska insanlara giivenme siireci sosyal
diinyanin degerlendirilmesini icermektedir. Ayrica, bu degerlendirme siireci hem
risklidir hem de kirilgandir ¢iinkii diger insanlarin davraniglarma yonelik bir beklenti ve
varsayim s6z konusudur (Robinson, 1996). Deutsch'e (1958) gore sosyal durumlar
baglaminda giiven kavrami karsilikli bir davranigsal beklenti siirecini icermektedir. Bir
A kisisi, bir B kisisinin gergeklestirmesi gereken bir davranisi i¢in giiveniyorsa, B
kisisinin beklenen davranisi sergilemesi istenen, uygun, olumlu ve yararh bir olaya
isaret etmekteyken; beklenmeyen bir davranisin sergilenmesi istenmeyen, uygunsuz,
olumsuz ve zararl bir olaya isaret etmektedir. Dolayisiyla, beklentilere ve varsayimlara
iligkin davraniglarin karsilanmas1 veya karsilanmamasi hedef kisinin veya grubun farkli

sekillerde algilanmasina neden olacaktir.

Giivenilir olarak algilanmak i¢in tutarli ve yordanabilir bir davranig oriintiisiine sahip
olmak gerekir (Karadogan, 2003; McAllister, 1995; Yamagishi ve Yamagishi, 1994).
Kisilerin veya gruplarin digerleri tarafindan giivenilir olarak degerlendirilebilmesi i¢in
belirli sosyal sartlar altinda benzer veya beklenen davranislar1 sergilemeye ihtiyaglari
vardir. Dolayistyla, bir kisinin veya grubun aykir1 veya tutarsiz davraniglar sergilemesi
kisilerin veya gruplarmn giivenilir olma derecesini etkileyebilir. Zira, giivenilir olarak
algilanma sosyal normlara uygun davraniglarin ortaya ¢ikmasina yonelik beklentilerdir
(Barber, 1983, Akt. Yamagishi, 2011). Yamagishi'e (2011) gore bu beklentiler genel

ahlak kurallarma iliskin beklentilerdir. Bir kiginin veya grubun davrams1 ilgili
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beklentileri ihlal ediyorsa hedef kisinin veya grubun giivenilir olma duzeyi
sorgulanmaya acik hale gelmektedir. Bu durum hedef kisiye veya gruba yonelik
olumsuz ve uygun olmayan davraniglarin ya da duygularin ortaya ¢ikmasina neden

olabilir (Tripathi, Kumar, Siddiui ve Bano, 2018).

Hakcalik Kurami (Feather, 1999) g6z Oniine alindiginda giivenilir olmayan davranis
sergileyen kigilerin basma gelen talihsiz olaylarin daha hak edilebilir olarak
degerlendirilebilecegi sOylenebilir. Buna bagli olarak, giivenilir olmayan kisilerin
basina gelebilecek talihsiz bir olay karsisinda digerleri baskasmin {iziintiisiine sevinme
duygusu yasayabilir. Hedef kisinin giivenilir olma diizeyine bagl olarak baskasmin
lizlintlistine sevinme duygusunun ne derece degisiklik gosterdigini inceleyen bir
arastirma heniiz yapilmamistir. Dolayisiyla, giivenilir olmak ile bagkasinin {iziintiisiine
sevinme duygusu arasindaki iligkinin ortaya cikarilmasi alanyazina 6nemli bir katki

saglayacaktir.

1.1.3.2. Giivenilir Olarak Algilanmaya Y 6nelik Duygular

Toplumsal diizen igerisinde giivenilir olarak algilanmak goézlemlenebilir davranislarin
bir sonucudur (Karadogan, 2003). Hedef kisi veya grup tarafindan sergilenen
davranislar ortaya ¢ikacak duygularm sekillenmesinde 6nemli olabilir. Zira, duygular
insanlarin algilama siireci ve davraniglar1 arasinda 6nemli bir kdprii konumunda oldugu
icin (Weiss, Suckow ve Cropanzano, 1999) hangi duygunun ortaya ¢ikacagi birgok
sosyal faktor veya durum tarafindan etkilenebilir. Ornegin hedef kisinin bir i¢ grup veya
dig grup iiyesi olmasi (Mackie, Smith ve Ray, 2008), sahip oldugu yasam kosullar1
(Samson ve Zaleskiewicz, 2020) veya sergiledigi davranislardaki niyetin 1yi veya kotii

olmasi (Deutsch, 1960) gibi durumlar farkli duygularin hissedilmesine sebep olabilir.

Insanlar veya gruplar arasinda giivenilir olma diizeylerinin farklilasmasima bagl olarak
ortaya ¢ikacak degerlendirmeler ve duygular da farklilasabilir. Ornegin, giivenilir olma
diizeyleri yliksek olan insanlar daha cana yakin, samimi, igten (Cuddy ,2015), isbirlik¢i
(Deutsch, 1960) ve sosyoekonomik dlizeyi daha iyi olarak algilanmaktadir (Samson ve

Zaleskiewicz, 2020) . O halde, sosyal normlar diisiiniildiigiinde giivenilir olma diizeyleri
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yiiksek olarak algilanan kisilerin toplum tarafindan daha fazla kabul edilecegi

soylenebilir.

Sosyal normlar1 veya genel ahlak kurallarini ihlal eden davranislar, kabul edilebilir
olarak goriilmedigi i¢in uygunsuz veya sapkin olarak degerlendirilmektedir (Levine ve
ark., 2000). Bu baglamda, eger norm ihlalini igeren davranig bir dig grup tiiyesi
tarafindan yapiliyorsa iliskin sonuclarin i¢ gruba zararl olmasi1 durumunda hedef kisiye
yonelik olarak i¢ grup daha saldirganca veya diismanca duygular ortaya ¢ikarabilir. Aksi
durumda, norm ihlali bir i¢ grup lyesi tarafindan sergilenirse kara koyun etkisinin
(Hogg ve Terry, 2000; Ma@énico, Urbano ve Canavarro, 2019; Salice ve Miyazono,
2020) ortaya cikmasi daha muhtemeldir. Dolayisiyla, saldirganca veya diismanca
duygular bir dis grup liyesinden ziyade i¢ grup iiyesine yonelik olarak ortaya ¢ikacaktir.
Zira, sosyal kimligin belirginlesmesiyle birlikte i¢ grup iiyelerine iliskin yapilan
degerlendirmeler gereginden fazla olumlu veya olumsuz oldugu icin bu etki
gorilmektedir (Marques, Yzerbyt ve Leyens, 1988; Rullo ve Livi, 2019). Toplumsal
normlar1 veya genel ahlak kurallarimi ihlal eden bir kisinin i¢ grup iiyesi oldugu
durumda kara koyun etkisinin ortaya ¢ikmasinin nedeni grup iiyelerinin olumlu sosyal
kimlik algilarim1 korumak istemeleridir (Marques, Abrams ve Serodio, 2001; Marques
ve Paez, 1994; Zhang, Qi, Wang, Zhao, Wang ve Gao, 2019). Bu nedenle, davraniglar1
giivenilir olarak algilanmayan i¢ grup iiyesi bir kiginin basina gelen talihsiz veya koti
bir olay karsisinda diger liyeler daha az acima ve empati hissedebilir. Gruplar olumlu
sosyal kimliklerini korumak adina norm dis1 davranis sergileyen iiyelerini gruptan
uzaklagtrmaya egilimli olsa da aslinda bu durum kisilerin ve gruplarin iginde
bulundugu 6znel kosullara baglidir (Valdesolo ve DeSteno, 2007). Dolayistyla, belirli
durumlar karsisinda insanlarin veya gruplarin norm dis1 davranmiglara yonelik olan

tutumlar1 esneklik gosterebilir.

Bireyin giivenilir olma kosulunun yiiksek veya diisiik olmasi ile bireyin basma gelen
talihsizligin veya iiziintliniin degerlendirilmesi hakcalik kavramu ile yakindan iligkilidir.
Feather’e (1999) gore insanlar kendi basma gelen olaylardan sorumludur ve bu
davranislarin sonuglar1 degerlendirilirken gozlemci konumunda olan bireyler bu

sorumlulugu dikkate almaktadir. Bir baska deyisle, birinin bir olayin sonuc¢larini hak
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edip hak etmemesi o olaymn gerceklesmesine ne derece katkida bulunduguyla
baglantilidir. Powell ve Smith (2013) ise kisilerin riyakar olmasi ile baslarina gelen
talihsizligi veya iizlintliyli hak etmeleri arasinda bir iliski oldugunu belirtmistir. Ayrica
yukarida vurgulandigi gibi, hedef kisilerin i¢ grupta veya dis grupta olmas1 bu kisilerin
givenilir olma konusunda farkli sekillerde degerlendirilmelerine neden olmaktadir.
Buna ek olarak, baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu ile kiskanghigm ayr1 duygular
olarak siirecte yer aldig1 yukarida aciklanmistir. Bu bilgiler 1s1ginda, bu calisma hedef
kisinin basar1 diizeyinin, grup iiyeliginin ve giivenilir olma diizeyinin katilimcilarin
kiskanglik, hakcalik ve baskasinin iizlintiisiine sevinme duygusu lizerinde bir etkiye
sahip olup olmadigmi ve varsa bu etkinin ne diizeyde oldugunu incelemek bagkasinin

Uzuntustne sevinme duygusu ile ilgili alanyazina 6nemli bir katki saglayacaktir.

1.2. ARASTIRMANIN AMACI VE HIPOTEZLERI

Baskasmin talihsizligine ve/veya iiziintiisiine sevinme duygusunun ortaya ¢ikmasinda
hedefin basar1 diizeyi ve grup iiyeligi 6nemli degiskenlerdir. Arastirmalarda hedef
kiginin basar1 diizeyini degisimleyerek kiskan¢hgin etkisi (Salovey ve Rodin, 1984;
Smith ve ark., 1996; Van de Ven ve ark., 2015); aymi hedef kisinin grup tyeligini
degisimleyerek ise sosyal kimligin etkisi incelenmistir (Leach ve ark., 2003; Lehr ve
ark., 2019). Buna ek olarak, bazi arastrmalar hedef kisinin hem basar1 diizeyini
degisimleyerek kiskanchigin hem de grup iiyeligini degisimleyerek sosyal kimligin
etkisini ortaya c¢ikarmustir (Leach ve Spears, 2008). Hedef kisinin giivenilir olma
diizeyindeki degisimlemenin yaninda, ayni hedef kisinin hem basar1 diizeyinin hem de
grup diizeyinin degisimlenmesinin baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu, hakcalik ve
kiskanglik iizerindeki etkisini inceleyen bir arastrma bildigimiz kadariyla
yapilmamistir. Ayni sekilde, baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusunun, hakc¢aligin ve
kiskanghigin giivenilir olma karsisinda nasil degistigini birarada ele alan baska bir
calisma mevcut degildir. Dolayisiyla, mevcut arastirmanin amaci hedef kisinin basar1
diizeyi, guvenilir olma diizeyi ve grup iyeliginin baskasmin iiziintiisiine sevinmeye,
kiskangliga ve hakcaliga olan etkisini incelemektir. Bu baglamda bu aragtirma bir 6n

calisma ve bir asil calismadan olusmaktadir. On ¢alismada, asil ¢calismada kullanilmas1
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planlanan hikayelerdeki degisimlemenin ne derecede basarili oldugunu tespit etmek
amaglanmigtir. Asil c¢aligma ise arastirmanin amacina ve desenine uygun olarak
hazirlanan hikaye formlar1 araciligiyla hedef kiginin basar1 diizeyinin (yliksek veya
diisiik), giivenilir olma diizeyinin (yiiksek veya diisiik) ve grup iiyeliginin (i¢ veya dis
grup) degisimlenmesine bagl olarak katilimcilarin kiskanglik, baskasinin iiziintiisiine
sevinme ve hakcalik iizerinde ne derece etkiye sahip oldugunu bulmay1
hedeflemektedir. Yukaridaki bilgiler kapsaminda bu arastirmanin hipotezleri asagida

verilmistir.

Hipotez 1: Hedef kisinin basar1 diizeyi yiiksek olan kosul, hedef kisinin basar1
diizeyinin diisiik oldugu kosula kiyasla daha fazla (a)baskasinin iiziintiisiine sevinme

duygusu, (b)kiskanglik ve (c)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 2: Hedef kisinin dis grup tyesi oldugu kosul, hedef kisinin i¢ grup
iiyesi oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu,

(b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 3: Hedef kisinin giivenilir oldugu kosul giivenilir olmadigi kosula
kiyasla daha fazla (a)baskasmin {ziintiisiine sevinme duygusu ve (b)hakgalik ortaya

cikarirken daha az (c)kiskanglik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 4: Dis grup liyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yiiksek oldugu
kosul, dis grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik oldugu kosula kiyasla,
daha fazla (a)baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu, (b)kiskanglik ve (c)hakgalik

ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 5: Dis grup iiyesi olan hedef kisinin giivenilir olmadigi kosul, dis grup
tiyesi olan hedef kisginin giivenilir oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinin
Uzuntustine sevinme duygusu ve (b) hakgalik ortaya ¢ikarirken daha az (c)kiskanglik

ortaya ¢ikaracaktr.

Hipotez 6: ¢ grup iiyesi olan hedef kisinin basar diizeyinin diisiik oldugu kosul,
i¢c grup tyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yiliksek oldugu kosula kiyasla, daha
fazla (a)baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu ve (b)hak¢alik ortaya ¢ikarirken daha

az (c)kiskanglik ortaya ¢ikaracaktir.
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Hipotez 7: I¢ grup iiyesi olan hedef kisinin giivenilir olmadig1 kosul, i¢c grup
iyesi olan hedef kisinin giivenilir oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinin

Uzlntlsune sevinme duygusu, (b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 8: Dis grup liyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yiliksek oldugu
kosul, i¢ grup iiyesi olan hedef kiginin bagar1 diizeyinin yiiksek oldugu kosula kiyasla,
daha fazla (a)baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu, (b)kiskanglik ve (C)hakgalik

ortaya c¢ikaracaktir.

Hipotez 9: I¢ grup iiyesi olan hedef kisinin giivenilir olmadig1 kosul, dis grup
tiyesi olan hedef kisinin giivenilir oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinin

Uzlntlsune sevinme duygusu, (b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 10: i¢ grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik ve giivenilir
olmadig1 kosul, i¢ grup tiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yiiksek ve giivenilir
oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu,

(b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya gikaracaktir.

Hipotez 11: i¢ grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik ve giivenilir
olmadigi, i¢ grup liyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik ve giivenilir oldugu
kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinin liziintiisiine sevinme duygusu, (b)kiskanglik ve

(c)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 12: Dis grup iiyesi olan hedef kisinin basari diizeyinin yiiksek ve
giivenilir olmadig1 kosul, dig grup tliyesi olan hedef kiginin basar1 diizeyinin yiiksek ve
glvenilir oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasinn iiziintiisiine sevinme duygusu,

(b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya gikaracaktir.

Hipotez 13: Dis grup iiyesi olan hedef kisinin basari diizeyinin diisiik ve
giivenilir olmadig1 kosul, dis grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik ve
glivenilir oldugu kosula kiyasla, daha fazla (a)baskasmnin {iziintiisiine sevinme duygusu,

(b)kiskanglik ve (c)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 14: Dis grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yiiksek ve
giivenilir olmadig1 kosul, i¢ grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin yliksek ve

giivenilir olmadig1 kosula kiyasla, daha fazla (@)baskasinin iiziintiisiine sevinme
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duygusu, (b)kiskanglik ve (c)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.

Hipotez 15: Dis grup iiyesi olan hedef kisinin basari diizeyinin diisiik ve
giivenilir olmadig1 kosul, i¢ grup iiyesi olan hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik ve
giivenilir olmadig1 kosula kiyasla, daha fazla (@)baskasinin iiziintiisiine sevinme

duygusu, (b)kiskanglik ve (C)hakgalik ortaya ¢ikaracaktir.



23

2. BOLUM

2.1. ON CALISMA

Bu calismanin amaci deneyde kullanilmasi planlanan hikayelerdeki degisimlemelerin
gerceklesip gerceklesmedigini test etmektir. Arastrmanin amacma uygun olarak
olusturulan hikayelerde hedef kisinin basar1 diizeyi (yiiksek veya diislik basar1), grup
iyeligi (i¢ grup veya dis grup) ve giivenilir olma diizeyleri (yiiksek veya distlik
giivenilir olma) degisimlenmistir. Her bir hikayedeki de§isimlemenin basarili olup

olmadigin1 test etmek i¢in Bagimsiz Gruplar t-Testi kullanilmistir.

2.2.YONTEM

2.2.1. Orneklem

Arastirmanin &rneklemini Hacettepe Universitesi Psikoloji Béliimii'nde okumakta olan
7'si erkek ve 31'i kadin olmak iizere toplam 38 &grenci olusturmaktadir. Ogrencilerin
yaslar1 19-24 arasinda degisim gostermektedir ve yas ortalamasi1 21.13'tiir. Ogrencilerin
28'1 (%73.7) 3. smif psikoloji 6grencisiyken 10'u (%26.3) 4. siif psikoloji 6grencisidir.

Arastirmaya katilan her 6grenciye ekstra puan verilmistir.

2.2.2 Veri Toplama Araclan

2.2.2.1. Demografik Bilgi Formu

Aragtirmanin amacina uygun olarak aragtirmaci tarafindan hazirlanan bu formda (Ek-1)

katilimcilarin yasi, cinsiyeti ve kaginci sinifta olduklarma iliskin sorular yer almaktadir.

2.2.2.2. Hikaye Formlar1

On caligmada kullamilan 8 farkli hikaye formu arastirmaci tarafindan olusturulmustur.
Hikaye formlarinm birinci bolimleri hedefin bagar1 diizeyinin ve grup iyeliginin

degisimlenmesini igermekte ve ortalama 80 kelimeden ve 6.5 satirdan olugmaktadir. Bu



24

degisimlemeden sonra kiskanclik Ol¢iimii yer almaktadir. Hikaye formlarmin ikinci
boliimleri ise hedefin giivenilir olma diizeyinin degisimlenmesini ve hedefin basma
gelen talihsiz olay1 igermektedir. Bu talihsiz olayin sonucunda hakgalik ve baskasinin
Uzlntlsune sevinme Ol¢iimil i¢in degerlendirme yer almaktadir. Ayrica, bu boliimler
ortalama 66.5 kelimeden ve 5.5 satirdan olugmaktadir. Her bir hikaye bagimsiz
degisken degisimlemesi disinda aynidir. Buna ek olarak, hikayelerde hedef kisinin
cinsiyeti, yasi, smifi, okudugu bolimii, etnik kokeni ve sosyo-ekonomik dizeyi
belirtilmeyerek hedef kisiden veya katilimcmin kendisinden kaynaklanabilecek olas1
karistirict  degiskenler kontrol edilmistir. Hikayelerde yapilan degisimlemeler ve

degisimleme sorularmi iceren form ayrintili olarak Ek-2'de sunulmustur.

Ilgili hikayelerde hedefin grup iiyeligini degisimlemek amaciyla katilimcilar hedef
kiginin kendi takim oyuncularindan veya rakip takimdan biri olduguna iliskin hikaye
bolimiinu okurken; hedefin basar1 diizeyini degisimlemek amaciyla katilimcilar hedefin
okudugu tiniversite boliimiinde en yiiksek veya en diisiik not ortalamasma sahip
olduguna iliskin hikaye boliimiinii okumuslardir. Son olarak, hedefin giivenilir olmasini
degisimlemek amaciyla katilimcilar hedefin kendisinden beklenen davranisi

sergiledigine ve sergilemedigine iligkin bolimii okumusglardir.

Katilimcilar, kendilerine verilen hikayeyi okuduktan sonra hikayedeki hedef kisiyi 5
madde ile 5'li Likert tipi (1 = Hi¢ Katilmiyorum, 5 = Cok Katiliyorum) 6l¢ek kullanarak
degerlendirmistir. Arasgtirmanin amacina uygun olarak katilimcilara verilen maddeler 3
tanesi bagimsiz degiskenlerin degisimlenmesi ile ilgiliyken ("S.F.'yi takim arkadasim
olarak goriirim.", "S.F.'nin basarili oldugunu diisiiniiyorum™ ve "S.F. bence guvenilir
bir insandir") geriye kalan 2 ifade ("S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu diisiiniiyorum" ve
"S.F."nin bulundugu takima katki saglayacagini diisiiniiyorum.") ise doldurma maddeler

(filler items) olarak kullanilmistir.

2.2.3. islem

Smif ortaminda Ogrencilerin katilimiyla gerceklestirilen on ¢alismada katilimcilar 8
farkli deneysel kosuldan bir tanesine seckisiz olarak atanmistir. Katilimcilardan ilk
olarak kendilerine verilen bilgilendirilmis onam formunu (Ek-1) okumalar1 ve
onaylamalar1 istenmistir. Daha sonra, katilimcilarin yasini, cinsiyetini ve smifini igeren

demografik bilgi formunu doldurmalar1 istenmistir. Son olarak, katilimcilardan
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kendilerine verilen formdaki hikayeyi okumalar1 ve okuduktan sonra hikayedeki hedef

kisiyi degerlendirmeleri istenmistir.

Arastirmanin veri toplama islemi yaklasik olarak 5 dakika slirmiistiir ve en sonunda

katilimcilara tesekkiir edilmistir.

2.3. BULGULAR

2.3.1. Basan Diizeyinin Degisimlenmesine iliskin Bulgular

Hikayede yer alan hedef kisinin basar1 diizeyinin (yiiksek veya diisiik) degisimlenmesini
analiz etmek igin Bagimsiz Gruplar t-Testi kullanilmistir. Yapilan analize gore,
katilimcilarin  okudugu hikayedeki hedef kisinin basar1 diizeyinin yiiksek olarak
algilandig1 hikayeler ile hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik oldugu hikayeler arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur, t(36) = 8.79, p < .0001, d = 2.85.
Baska bir ifadeyle, hikayedeki hedef kisinin basarisinin yiiksek oldugu hikayede
katilimcilar hedef kisinin basarisini (X = 4.1, SS = 0.93) yiiksek olarak degerlendirirken;
hedef kisinin basarisimin diisiik oldugu hikayede, katilimcilar hedef kisinin basarisini
(X = 1.6, SS = 0.74) daha diisiik degerlendirmislerdir. Sonug olarak, hedef kisinin basar1

diizeyinin nasil algilandigina iliskin olarak yapilan degisimleme basarili olmustur.

2.3.2. Grup Uyeliginin Degisimlenmesine Iliskin Bulgular

Hikayede yer alan hedef kisinin grup {yeliginin (i¢ grup veya dis grup)
degisimlenmesini analiz etmek i¢in Bagimsiz Gruplar t-Testi kullanilmistir. Yapilan
analize gore, katilimcilarin okudugu hikayedeki hedef kisinin grup diizeyinin i¢ grup
olarak algilandig1 hikayeler ile hedef kisinin grup diizeyinin dis grup olarak algilandigi
hikayeler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur, t(36) = 2.97, p <
.005, d = 0.96. Baska bir ifadeyle, hikayedeki hedef kisinin i¢ grup iiyesi oldugu
hikayede, katilimcilar hedef kisiyi i¢ grup iiyesi (X = 3.63, SS = 1.30) olarak
degerlendirirken; hedef kisinin dis grup iiyesi oldugu hikayede, katilimcilar hedef kisiyi
dis grup iiyesi (X = 2.52, SS = 0.96) olarak degerlendirmislerdir. Sonug olarak, hedef
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kisinin grup diizeyinin nasil algilandigina iligkin olarak yapilan degisimleme basarili

olmustur.

2.3.3. Giivenilir Olma Diizeyinin Degisimlenmesine iliskin Bulgular

Hikayede yer alan hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin (yiiksek veya diisiik)
degisimlenmesini analiz etmek i¢in Bagimsiz Gruplar t-Testi kullanilmistir. Yapilan
analize gore, katilimcilarin okudugu hikayedeki hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin
yiksek olarak algilandigi hikayeler ile hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin diisiik
olarak algilandig1 hikayeler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur,
t(36) = 6.47, p <.0001, d = 2.1. Bagka bir ifadeyle, hikayedeki hedef kisinin giivenilir
olma diizeyinin yiiksek oldugu hikayede, katilimcilar hedef kisiyi daha fazla giivenilir
(X = 3.48, SS = 0.90) olarak degerlendirirken; hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin
diisiik oldugu hikayede, katihimcilar hedef kisiyi daha az giivenilir (X = 1.58, SS = 0.90)
olarak degerlendirmislerdir. Sonug¢ olarak, hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin nasil

algilandigma iliskin olarak yapilan degisimleme basarili olmustur.

Tablo 1. Kosullara Gore Degisimlemeden Alinan Ortalamalar ve Standart Sapma
Degerleri

Kosul Basari Kosul Grup Uyeligi  Kosul Guvenilir
Olma

Yiiksek 41(0.9) ¢ Grup 36(L3)  Yiksek 3.5(0.9)

Diisiik 1.6 (0.7) Dis Grup 2.5(0.9) Diisiik 1.6 (0.9)

Not: Standart Sapma degerleri parantez i¢erisinde gosterilmektedir.

2.4. TARTISMA

Arastirmact tarafindan olusturulan hikayeler, hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup
diizeyinin ve giivenilir olma diizeyinin degisimlenmesini i¢ermektedir. Elde edilen
bulgulara gore, deneyde kullanilmasi planlanan hikayelerdeki her bir kosul arasinda
anlamli farklar bulunmustur. Baskasinin {iziintiisiine sevinme (Schadenfreude) ile ilgili

alan yazinda, hedef kisinin akademik bagarisin1 ve grup iiyeligini (i¢ veya dis grup)
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hikayelerle inceleyen bir¢ok ¢alisma mevcuttur (6rn: Cikara, Botvinick ve Fiske, 2011;
van Dijk ve ark., 2006). Dasborough ve Harvey (2017) tarafindan yapilan bir ¢aligmada
hipotetik hikayelerdeki degisimlemeleri kontrol etmek i¢in bir 6n ¢alisma yapilmis ve
degisimlemelerin basarili bir sekilde gerceklestigi kanitlanmistir. Alan yazindaki
calismalara benzer olarak, bu calismada da asil deneyde kullanilmasi planlanan

hikayelerdeki degisimlemelerin kontrolii bir 6n ¢caligmayla yapilmistir.

Sonug¢ olarak yapilan 6n calisma ile birlikte biitiin kosullardaki degisimlemelerin
basarili bir sekilde gergeklestirildigi elde edilen T testi sonuglarmma ve Cohen d
degerlerine bakilarak goriilmiistiir. Bu bilgiler 1s1ginda, hikayelerin asil g¢alismada

kullanilabilecegi kararlastirilmigtir.
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3. BOLUM

DENEY

3.1. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin 6rneklemi, degiskenleri, deseni ve veri toplama araclari

acgiklanacaktir.

3.1.1. Orneklem

Aragtirmanin drneklemini Hacettepe Universitesi'nin Biyoloji,Psikoloji ve Sanat Tarihi
bélumlerinde okumakta olan 35'i erkek (%25.2), 104'U kadin (%74.8) olmak iizere
toplam 139 6grenci olusturmaktadir. Katilimcilarin 50'si Biyoloji (%36), 77'si Psikoloji
(%55.4) ve 12'si (%8.6) Sanat Tarihi Boliimii’nde okumaktadir. Psikoloji Bolimii’nde
okumakta olan 6grenciler 1. sinif 1. donem 6grencileri oldugu i¢in bu ¢aligmaya dahil
edilmistir. Katilimcilarin yas araligi 18-52 arasinda degisim gostermektedir ve yas
ortalamas1 21.1'dir. Farkli boliimlerde okuyan katilimcilarin genel not ortalamasinin
(GNO) ortalamas1 ise 3.08'dir. Bu durum arastirmanin O6rnekleminde c¢ok basarisiz
0grenci veya 0grencilerin olmadigini géstermektedir. Son olarak, katilimcilarin her biri
arastirmanin dort farkli kosulundan bir tanesine seckisiz olarak atanmistir. Arastirma

orneklemine iliskin demografik 6zellikleri gésteren bilgiler Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Orneklemin Demografik Ozellikleri

Demografik Degisken Sikhik Yizde
Katiimcinin;

Cinsiyeti
Kadin 104 74.8
Erkek 35 25.2

Boluma
Psikoloji 77 55.4
Biyoloji 50 36

Sanat Tarihi 12 8.6
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3.1.2. Arastirmanin Degiskenleri ve Deseni

Arastirmanin bagimsiz degiskenleri hedef kisinin basar1 diizeyi (yiiksek veya diisiik),
giivenilir olma diizeyi (ylksek veya diisiik) ve grup iyeligidir (i¢ veya dis grup).
Goriildiigii iizere, arastirmada toplam {i¢ tane bagimsiz degisken yer almakta ve her bir
degiskenin iki tane diizeyi bulunmaktadir. Hedef kisinin basar1 diizeyi ve grup tiyeligi
degiskeni gruplar aras1 degisimlenirken; glvenilir olma dizeyi degiskeni denek igi

degisimlenmistir.

Arastirmanim bagimli degiskenleri ise katilimcilarin hedef kisiye yonelik olarak ortaya
cikardiklar1 kiskanglik, hakcalik ve bagkasmin iiziintiisline sevinme diizeyleridir. Ayrica

aragtirmanin deseni Tablo 3'te gosterilmistir.

Tablo 3. Arastirma Deseni ve Kosullardaki Katilime1 Sayis1

BASARI DUZEYI]
Yiksek Diisiik

] Guvenilir YUksek

GRUP I¢ Grup I:g)ulma_ Diisiik 36 34

UYELIGI uzeyl

Guvenilir YUksek

Dis Grup Olma — 34 35
Duzeyi Diisiik

3.1.3. Veri Toplama Araglar

3.1.3.1. Demografik Bilgi Formu

Katilimcilarin  demografik bilgilerini elde etmek amaciyla arastirmaci tarafindan
hazirlanan formda (Ek-4) katilimcilarin yasi, biyolojik cinsiyeti, okuduklar1 bolimii ve
genel not ortalamasmi igeren dort boliim yer almaktadir. Ayrica, katilimeilarin kimligini
gizli tutmak ve sosyal istenirligi azaltmak adma rumuz bolimii de bulunmaktadir.
Demografik bilgi formu katilimcilara verilen hikaye paketlerinin ilk sayfasmimn en ist

boliimiinde yer almaktadir.

3.1.3.2. Hikayeler

Aragtirmada kullanilan hikayeler bir hedef kisinin basari, grup tiyeligi ve giivenilir olma

diizeyindeki farkliliklar1 betimlemektedir. Alan yazindaki ¢aligmalara paralel olarak,
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hikayeler toplam iki boliimden olusmaktadir. Birinci boliim hedef kiginin basar1 ve grup
diizeyinin betimlendigi boliim iken ikinci boliim, hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin
betimlendigi bolimdiir. Hikayelerde sadece arastrmanin bagimsiz degiskenlerinin
bulundugu boliimler farklilik gdsterirken, hikayelerin kalan bdliimleri tamamen ayni
birakilmistir. Son olarak, hedef kisinin basina gelen talihsiz olay biitiin hikayelerde ayni
olup ikinci boliimiin sonunda betimlenmistir. Arastirmada kullanilan hikayelerin deney

kosullarina gore diizenlenmis farkli versiyonlar1 EK-5'te verilmistir.

3.1.3.3. Kiskanglik Olgegi

Van Dijk ve arkadaslar1 (2006) tarafindan gelistirilen Kiskanghk Olgegi toplam 7
maddeden olugmaktadir. Katilimcilardan maddelere verdikleri cevaplar1  7'li
derecelendirme iizerinden vermeleri istenmektedir. Olgek maddelerinin hepsi yargi
iceren ciimlelerden olusmaktadir. Olgegin orijinal formunun i¢ tutarlik katsayis1 .81'dir.
Kiskanglik Olgegi, Yeniay (2012) tarafindan Tiirkge' ye uyarlanmustir. Olgegin Tiirkce
formu toplam 6 maddeden olusmaktadir ve 5'li Likert tipindedir (Ek-8). Her madde 1
(Kesinlikle Katilmiyorum) ila 5 (Kesinlikle Katiliyorum) arasinda puanlanmaktadir.
Olgegin Tiirkge formunun i¢ tutarlik katsayist .79'dur. Ornek olarak "Hedef kisinin

yerinde olmay1 ne kadar isterdiniz?" sorusu verilebilir.

3.1.3.4. Baskasinm Uziintiisiine Sevinme Olgegi

Van Dijk, Ouwerkerk, Goslinga, Nieweg ve Gallucci (2006) tarafindan gelistirilen
Baskasmmn Uziintiisiine Sevinme Olgegi toplam 5 maddeden olusmaktadr.
Katilimcilardan maddelere verdikleri cevaplar1 7'li derecelendirme iizerinden vermeleri
istenmektedir. Olgek maddelerinin hepsi yarg: bildiren ciimleler icermektedir. Olgegin
orijinal formunun i¢ tutarlik katsayisi .82'dir. Bagkasinm Uziintiisiine Sevinme Olgegi,
Torun (2012) tarafindan Tiirkge'ye uyarlanmistir. Olgegin Tiirk Kiiltiirii'ne uyarlama
calismasmda 1 maddenin calismadigi belirlenmis ve o madde ¢ikarilarak dlcege son hali
verilmistir. Olgegin Tiirkge versiyonu, son haliyle toplam 4 maddeden olusmaktadir ve
5'li Likert tipindedir (Ek-7). Her madde 1 (Kesinlikle Katilmiyorum) ila 5 (Kesinlikle
Katilryorum) arasinda puanlanmaktadir.Olgegin Tiirkge formunun i¢ tutarlik katsayist
ise .90 olarak bulunmustur. Ornek olarak "Hedef kisinin basma gelen olaya ne kadar

sevindiniz?" sorusu verilebilir.
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3.1.3.5 Hakealik Olgegi

Feather (2008) tarafindan gelistirilen 6lgek, toplamda 7 tane maddeden olusan yargi
bildiren climleleri icermektedir. Katilimcilardan maddelere verdikleri cevaplar1 7'li
derecelendirme iizerinden vermeleri istenmektedir. Olgegin orijinal formunun i¢ tutarhik
katsayis1 .92'dir. Olgegin 6 maddesi arastrmanm amacma uygun olarak Tiirkce'ye
cevrilmistir. Olcekte yer alan maddelerden biri Tiirkge’ye cevrildiginde Ingilizce’deki
anlammi1 vermedigi ve hazirlanmus hikaye ile tutarli olmadig i¢in ¢ikarilmustir. Olgegin
faktdr yapisini belirlemek icin temel bilesenler analizi yapilmistir. {lk olarak verilerin
uygun olup olmadigini degerlendirmek i¢in Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett
Kiiresellik Testi degerlerine bakilmistir. KMO degerinin (.90) ve Bartlett Kiiresellik
Testi degerinin (> = 1043.11, p < .001) uygun oldugu sonucuna varilmustir. Faktor
analizi sonuglarina bakildiginda 6z degeri 1'den biiyiik olan tek faktorlii yapi ortaya
cikt1g1 goriilmiistiir. Olgegin agikladign varyans ise %81.7 olarak bulunmustur. Son
olarak, dlgegin i¢ tutarhk katsayis1 hesaplanmistir. Olgegin Cronbach Alpha degeri .95
olarak bulunmustur. Hak¢alik Olcegi'ne iliskin faktor yiikleri Ek-6'da gosterilmistir.

3.2. ISLEM

Veri toplama islemi Hacettepe Universitesi'nin Biyoloji, Psikoloji ve Sanat Tarihi
Bolumleri'nin  dersliklerinde  gerceklestirilmistir. Ik olarak,  arastirmanin
uygulanabilmesi i¢in derslerin sorumlu 6gretim {iyeleri ile onceden iletisime gecilerek
gerekli izinler alinmistir. Daha sonra belirlenen giin ve saatte veri toplama islemini
gerceklestirmek ic¢in ilgili dersliklere gidilerek Ogrencilere yapilacak olan ¢aligmanin
icerigi ile ilgili bilgi verilmistir. Yapilacak ¢aligmanin bir yiliksek lisans tezi kapsaminda
oldugu belirtilmis ve kendilerine iginde hedef kisinin oldugu hikayeler verilecegi ve
kendilerinden bu hikayeleri okuyup hedef Kkisiyi degerlendirmelerinin istenecegi
vurgulanmistir. Arastirmaya katilimin tamamen goniilliiliik esasina dayandigi ve isteyen
kisilerin caligmay1 istedikleri asamada birakabilecekleri bilgisi verilmistir. Ayrica,
yapilacak olan arastrmanin toplamda 10-15 dakika kadar surecegi ve tek oturumdan

bitecegi belirtilmistir.

Arastirmaya katilmak isteyen kisilere ilk olarak bilgilendirilmis onam formu (EK-3)
verilmis ve bu formu okuyup arastirmaya katilma konusunda goniillii olduklarini

belirten kutucugu isaretlemeleri istenmistir. Daha sonra, katilimcilara hikayeleri iceren
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formlar seckisiz bir sekilde verilmis ve ilk olarak On sayfanmn en istiinde yer alan
demografik bilgi bolimiinii doldurmalar1 istenmistir. Ayrica, katilimecilarin verecegi
bilgilerin sadece bu aragtirma i¢in kullanilacagi ve bireysel bir degerlendirmenin
olmayacag1 vurgulanmistir. Bireysel olarak degerlendirilme kaygismin 6niine gegmek
icin demografik bilgileri oldugu bolimde bir rumuz bolimii oldugu belirtilmis ve
isteyen kisilerin bu bolimii doldurabilecegi soylenmistir. Demografik bilgilerini
dolduran katilimcilardan arastirmaya baslamalar1 rica edilmistir. Bu baglamda
katilimeilara iki farkli hikaye formu verilmistir. Ilgili hikaye formlanmin birinci
boliimleri tamamen aymidir sadece bu formlarm ikinci bolimleri farklilagsmaktadir.
Ornegin bir katilmciya A-1 ve A-2 isimli (bkz. EK-5) hikaye formlar: verilmistir.
Ardmdan, katilimcilardan kendilerine verilen formlar Gzerindeki hikayeyi okumalar1 ve
hikayedeki hedef kisiye yOnelik olarak bir degerlendirme yapmalari istenmistir.
Katilimeilarin hedef kisiye yonelik olarak yapacaklari degerlendirmelerin hikayelerin

hemen altinda oldugu belirtilmistir.

Son olarak, arastirmay1 tamamen bitiren katilimcilarin hikaye ve degerlendirme formlari
geri alinarak kendilerine tesekkiir edilmis ve arastirmayla ilgili herhangi bir soru veya
goriisleri oldugunda bilgilendirilmis onam formunda belirtilen e-posta adresinden

arastirmaciya ulasabilecekleri bilgisi verilmistir.

3.3. BULGULAR

Ilgili arastrma katilimcilarn kendilerine sunulan Oykiilerdeki hedef kisinin basari
diizeyinin yiiksek veya diisiik olmasina, i¢ veya dig grup iiyesi olmasina ve giivenilir
olma diizeyinin yiiksek veya diisik olmasina bagli olarak kiskanglik, baskasmnin
liziintlisiine sevinme duygusu ve hakgalik puanlar1 {izerindeki etkilerini incelemeyi
hedeflemektedir. Dolayisiyla, bu boliimde aragtirmanin amaci dogrultusunda elde edilen
verilere uygulanan istatistiksel analizlerin bulgularina yer verilecektir. Bu baglamda,
arastirmada elde edilen verilere 2x2x2 son faktérde tekrar o6lgimli ANOVA analizi

uygulanmigtir.

Degigkenlerin analizini igeren bulgulara gegmeden Once katilimcilara verilen
hikayelerin hayal etme ag¢isindan ne derece zor oldugu ve hikayenin ne kadar gergekg¢i
olarak algilandigi incelenmistir. Likert tipi degerlendirmede (1=Kesinlikle

Katilmiyorum, 5=Kesinlikle Katiliyorum) bulunan katilimcilar okuduklar1 hikayeleri
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hayal etme konusunda bir zorluk yasamadigini (X = 1.67, SS = 0.7), t(137) = 29.96, p <
0.001 ve hikayeleri ger¢ek¢i bulduklarini (X =3.61, SS = 0.8), t(137) = 52.25, p < 0.001
bildirmislerdir.

3.3.1. Verilerin Parametrik Uygunlugunun Smanmasina Iliskin Bulgular

Elde edilen verilerin analizi igin parametrik bir test olan 2 (Basar:: yiiksek veya diisiik)
X 2 (Grup tyeligi: i¢ veya dis grup) X 2 (Giivenilir olma: yiiksek ve diisiik) son faktorde
tekrar Olgiimlii faktoriyel ANOVA yapilmustir. Ilgili analizi uygulayabilmek igin
arastrmanin kosullarindaki bagimli degiskene iliskin ortalama puanlarin normal bir
dagilima sahip olmasi beklenmektedir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Bagmml
degiskenlerin ortalama puanlarinin normal dagilimini kontrol etmek igin kosullardaki
degerlerin basiklik ve carpiklik degerleri incelenmistir. Analizden elde edilen sonuclar

Tablo 4'te gosterilmistir.

Basiklik ve carpiklik degerlerine gore arastirmada bir dig grup tiyesi olan hedef kisinin
basar1 diizeyinin yiiksek ancak giivenilir olma diizeyinin diisiik kosulda baskasinin
iizlintiisiine sevinme puanina iliskin basiklik degerinin 5.61 oldugu tespit edilmistir. Bu
kosula iliskin verilerin basiklik ve ¢arpiklik degerleri z puanina doniistiiriilmiistiir. Elde
edilen z puanlarmin + 2.58 araliginda yer almasi kabul edilebilir olarak
degerlendirilmektedir (Field, 2009). Bu bilgi dogrultusunda, z puanlar1 incelendiginde
bir veri ilgili arastrma kosulundan ¢ikarilmistir. Cikarilan verinin ardindan, butiin
kosullardaki basiklik ve ¢arpiklik degerleri bir kez daha incelenmistir. Biitiin kosullara
ait basiklik ve carpiklik degerlerinin -1.46 ila 1.13 arasinda degistigi goriilmektedir.
Tabachnick ve Fidell'e (2013) gore basiklik ve garpiklik degerlerinin +1.5 ila -1.5;
George ve Mallery'e (2010) gore ise bu degerlerin +2.0 ila -2.0 arasinda olmasi verilerin
normal dagildigin1 gostermeye yeterli olmaktadir. Sonug¢ olarak arastirmanin biitiin

kosullarindaki verilerin parametrik test uygulamaya elverisli oldugu bulunmustur.



Tablo 4. Normallik Varsayimina iliskin Basiklik ve Carpikhk Degerleri

Grup Basan Guvenilir Carpikhk Basikhk
Uyeligi Duzeyi Olma
Duizeyi
Kiskanglik Yuksek 0.21 0.03
Diisiik -0.11 -0.80
Hakgalik Yuksek 0.21 -0.80
Yiksek Diisiik 0.10 -0.21
Bagkasinin Yuksek .050 -0.95
Uziintiistine Diisiik 0.64 .79
Sevinme
I¢ Grup Kiskanglik  Yuksek -0.04 0.56
Diisiik 0.15 -0.12
Hakgalik Yuksek 0.48 -1.04
Diustik Diisiik 0.42 -0.77
Baskasinin Yiiksek 0.43 -1.04
Uziintiistine Diisiik 1.02 -0.03
Sevinme
Kiskanglik Yiiksek 0.40 -0.12
Diisiik -0.20 0.52
Hakgalik Yiiksek 0.48 -0.82
Yiksek Diisiik -0.68 -0.59
Baskasinin Yiiksek 1.13 0.30
UzUintiistine Diigiik -0.40 -0.61
Sevinme
Dis Grup Kiskanglik Yiksek -0.14 -1.46
Diisiik 0.50 1.19
Hakgalik Yiksek -0.04 -1.10
Diisiik Diigiik -0.16 -1.24
Bagkasinin Yuksek 0.47 -0.80
UzUintiistine Diigiik -0.28 -0.95

Sevinme
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3.3.2. Kiskan¢hk, Hakcahk ve Baskasimin Uziintiisiine Sevinme Arasindaki iliski

Elde edilen bulgular incelendiginde kiskanglik, hak¢alik ve baskasinin {iziintiisiine
sevinme duygusu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu bulunmustur.
Katilimcilarin kiskanglik puanlari ile hakgalik puanlar1 arasinda pozitif yonlii bir iligki
vardir, r(138) = .21, p < 0.05. Benzer sekilde, katilimcilarin kiskanglik ve baskasinin
liziintiistine sevinme duygusu arasinda pozitif yonlii bir iliski mevcuttur, r(138) =.30, p
< 0.01. Son olarak, katilimcilarin hakg¢alik puanlar ile bagkasinin iiziintiisiine sevinme
duygusuna iliskin puanlar arasindaki korelasyona bakildiginda pozitif yonli bir iliski

oldugu bulunmustur, r(138) = .76, p < 0.01.

3.3.3. Kiskanghga iliskin Bulgular

Bu béliimde hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup diizeyinin ve giivenilir olma diizeyinin
kiskanchk degiskeni iizerindeki etkileri incelenecektir. Ayrica, kiskanglik degiskenine
iliskin bagimsiz degiskenlere ait ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 5'te

verilmistir.

3.3.3.1. Basar1 Diizeyinin Kiskanglik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedefin basar1 diizeyinin katilimcilarin kiskanghgi tizerindeki
temel etkisi istatistiksel olarak anlamhidir, F (1,134)= 91.850, p < 0.001, Kismi #> =
0.41. Hedef kisinin basar1 diizeyinin yiiksek oldugu hikaye kosulunu okuyan
katilimcilar (X= 2.68, SS= 0.84) hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik oldugu hikaye
kosulunu okuyan katilimcilara kiyasla (X=1.74, SS= 0.86) daha fazla kiskanclik
hissettiklerini belirtmislerdir. Dolayisiyla, Hipotez 1'in "b" kism1 dogrulanmastir.

3.3.3.2. Grup Uyeliginin Kiskanglik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedefin grup tiyeliginin katilimcilar kiskanglig izerindeki temel
etkisi istatistiksel olarak anlamli degildir, F(1,134)= 0.965, p= .33, Kismi > = 0.007.
Dolayisiyla, hedefin bir i¢ grup iiyesi oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimcilar (X=
2.26, SS= 0.85) ile hedefin bir dis grup iiyesi oldugu hikayeyi okuyan katilimeilar (X=
2.17, SS= 0.86) arasinda kiskanglik duygusu agisindan bir fark ortaya ¢ikmamaktadir.

Dolayisiyla, hipotez 2'nin "b" kism1 desteklenmemektedir.
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3.3.3.3. Giivenilir Olma Diizeyinin Kiskanclik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin katilimeilarin kiskanghigi
tizerindeki temel etkisi istatistiksel agidan anlamli degildir, Wilk’s A = .97, F (1,134)=
3.486, p = .064, Kismi 72 = 0.025. Baska bir ifadeyle, hedef kiginin giivenilir oldugu
hikaye kosulunu okuyan katilimcilar (X = 2.23, SS= 0.61) ile hedef kisinin giivenilir
olmadig1 hikaye kosulunu okuyan katilimecilar (X = 2.19, SS= 0.62) benzer seviyede

kiskanglik hissetmislerdir. Dolayisiyla, hipotez 3'in "c" kisminin desteklenmedigi

sonucuna ulasilmstir.

3.3.3.4. Bagimsiz Degiskenlerin Kiskancglik Uzerindeki Ortak Etkisi

Mevcut arastirmada kiskanclik puanlar iizerinde bagimsiz degiskenlerin ikili ve tcli
ortak etkileri incelenmistir. Ilk olarak, hedefin giivenilir olma diizeyi ile grup iiyeliginin
etkisi; ikinci olarak, hedefin giivenilir olma diizeyi ile grup lyeliginin etkisi; liglincii
olarak, hedefin basar1 diizeyi ile grup iiyeliginin etkisi ve son olarak hedefin giivenilir

olma diizeyi, basar1 diizeyi ve grup iiyeliginin kiskanglik iizerindeki etkisine bakilmuistir.

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyi ile grup {iyeliginin
kiskan¢lhk tizerindeki ortak etkisinin istatistiksel olarak anlamli olmadig1 goriilmiistiir,
Wilk’s A = .99, F (1,134) = 1.673, p = .20, Kismi #?> = 0.012. Benzer sekilde, hedef
kisinin glivenilir olma diizeyi ile basar1 diizeyinin kiskanclik iizerindeki ortak etkisinin
istatistiksel olarak anlamli olmadig1 gorilmistir, Wilk’s A = .99, F (1,134)= 0.468, p =
.50, Kismi #? = 0.003. Hedef kisinin basar1 diizeyi ile grup iiyeliginin kiskanglik
iizerindeki ortak etkisi incelendiginde istatistiksel olarak anlamli olmadig1 bulunmustur,
F (1,134)= 0.784, p = .38, Kismi 52 = 0.006. Son olarak, hedef kisinin giivenilir olma
diizeyi, grup iiyeligi ve basar1 diizeyinin kiskanclik iizerinde iiclii ortak etkiye sahip
olmadig1 sonucuna ulasilmstir, Wilk’s A = .97, F (1,134)= 3.383, p = 0.68, Kismi 2 =
0.025. Sonug olarak hipotez 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 ve 15'in "b" kisimlarmin
desteklenmedigi goriilmiistiir. Kiskanghiga iliskin uygulanan ANOVA sonuglar1 Tablo

6'da  gosterilmistir.
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Tablo 5. Hedef Kisiye Yonelik Olarak Ortaya Cikan Kiskan¢hga iliskin Bagimsiz Degiskenlerin Ortalama ve Standart Sapmalan

Guvenilir Olma Duzeyi Yuksek

Giivenilir Olma Diizeyi Diisiik

i¢ Grup

D1s Grup

¢ Grup

D1s Grup

Basan Diizeyi Basan Diizeyi Basan Diizeyi

Basan Diizeyi

Basarn Diizeyi

Basan Diizeyi Basan Diizeyi Basan Diizeyi

Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik
N =36 N= 34 N=34 N=35 N=36 N=34 N=34 N=35
X =275 X =178 X =2.64 X =176 X =2.80 X=171 X =253 X=171
$.5.=0.70 S.5.=0.40 $.5.=0.83 S.5.=0.42 $.5.=0.70 S.5.= 0.40 $.5.=0.85 S.5.= 0.40
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Tablo 6. Hedef Kisiye Yonelik Olarak Katilimeilarin Hissetigi Kiskangligin Bagimsiz
Degiskenler Agisindan Incelenmesini Igeren ANOVA Analizi Sonuglar

Kaynak Kareler Sd Ortalama F1,134 p Kismi
Toplami Kare 7>

Guvenilir Olma 0.135 1 0.135 3.486 0.064 0.025

Glvenilir Olma x 0.065 1 0.065 1673 020 0.012

Grup Uyeligi

Guvenilir Olma x 0.018 1 0.018 0.468 0.50 0.003

Basar1 Diizeyi

Guvenilir Olma x 0.131 1 0.131 3.383 0.068 0.025

Grup Uyeligi x

Basar1 Diizeyi

Hata 5.207 134 0.039

Grup Uyeligi 0.638 1 0.638 0.965 0.32 0.007

Basar1 Diizeyi 60.754 1 60.754 91.850* 0.000 0.41

Grup Uyeligi x 0.519 1 0.519 0.784 0.38 0.006

Basar1 Diizeyi

Hata 88.634 134 0.661

*p<0.001
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3.3.4. Bagkasinin Uziintiisiine Sevinme Duygusuna Iliskin Bulgular

Bu boliimde hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup diizeyinin ve giivenilir olma diizeyinin
baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu Uzerindeki etkileri incelenecektir. Ayrica,
baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusuna iliskin bagimsiz degiskenlere ait ortalama ve

standart sapma degerleri Tablo 7'de gdsterilmistir.

3.3.4.1. Basar1 Diizeyinin Baskasinmn Uziintiisiine Sevinme Duygusu Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin basar1 diizeyinin katilimcilarin baskasmin
iizlintiisiine sevinme duygusu iizerindeki temel etkisi istatistiksel olarak anlamli
degildir, F (1,134)= 0.640, p = .42, Kismi 72 = 0.005. Baska bir ifadeyle hedef kisinin
basar1 diizeyinin yiiksek oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimcilar (X= 1.87, SS =
1.04) ile hedef kisinin basar1 diizeyinin diisik oldugu hikaye kosulunu okuyan
katilimeilar (X= 1.77, SS= 1.06) arasinda baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu
puanlar1 acisindan bir fark olmadigi ortaya c¢ikarilmistir. Dolayisiyla, hipotez 1'in "a"

kismimnin desteklenmedigi bulunmustur.

3.3.4.2. Grup Uyeliginin Baskasmin Uziintiisiine Sevinme Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin grup diizeyinin katilimcilarin baskasmnin
iizlintiisiine sevinme duygusu iizerindeki temel etkisi istatistiksel olarak anlamli
degildir, F (1,134)= 0.002, p = .96, Kismi #? = 0.001. Dolayisiyla, hedef kisinin bir i¢
grup iiyesi oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimcilar (X= 1.82, SS = 1.04) ile hedef
kisinin bir dis grup iiyesi oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimcilar (X= 1.81, SS =
1.06) arasinda baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu puanlar1 agisindan bir fark

bulunamamustir. Bu baglamda hipotez 2'nin "a" kisminin dogrulanmadigi bulunmustur.

3.3.4.3. Giivenilir Olma Diizeyinin Baskasinin Uziintiisiine Sevinme Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin katilimcilarin bagkasinin
iizlintlisline sevinme duygusu tizerindeki temel etkisi istatistiksel olarak anlamlidir, 4 =
.64, F (1,134)= 76.531, p < 0.001, Kismi 172 = 0.36. Bagska bir ifadeyle, hedef kisinin
giivenilir olmadig1 hikaye kosulunu okuyan katilmecilar (X= 2.21, SS= 1.09) hedef
kisinin giivenilir oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimcilara (X= 1.43, SS= 0.67)
kiyasla daha fazla baskasinin iizlintiisiine sevinme hissetmistir. Sonug¢ olarak, hipotez

3'lin "a" kisminin desteklendigi goriilmiistiir.
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Tablo 7. Hedef Kisiye Yonelik Olarak Ortaya Cikan Bagkasinin Uziintiisiine Sevinme Duygusuna iliskin Bagimsiz Degiskenlerin

Ortalama ve Standart Sapmalan

Guvenilir Olma Duzeyi Yuksek

Giivenilir Olma Diizeyi Diisiik

Ic Grup Dis Grup i¢ Grup Dis Grup
Basan Diizeyi Basan Diizeyi Basar Diizeyi Basar Diizeyi | Basar Diizeyi Basar Diizeyi Basarn Diizeyi Basan Diizeyi
YUksek Diisiik YUksek Diisiik Yiksek Diisiik Yiksek Diisiik
N =36 N= 34 N=34 N=35 N=36 N=34 N=34 N=35
X =1.43 X =142 X=1.37 X =1.49 X =2.40 X =203 X =226 X=214
S.5.=0.70 S.5.=0.63 S.5.=0.78 S.5.=0.54 S.5.=113 S.S.=111 S.5.=118 S.5.=0.97
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3.3.4.4. Bagimsiz Degiskenlerin Baskasmin Uziintiisiine Sevinme Duygusu Uzerindeki
Ortak Etkisi

Bu tez arastrrmasinda baskasinin iiziintlisiine sevinme duygusu {iizerinde bagimsiz
degiskenlerin ikili ve iiglii ortak etkileri incelenmistir. ilk olarak, hedefin giivenilir olma
diizeyi ile grup iiyeliginin etkisi; ikinci olarak, hedefin giivenilir olma diizeyi ile grup
iyeliginin etkisi; ticlincli olarak, hedefin basar1 diizeyi ile grup lyeliginin etkisi ve son
olarak hedefin glivenilir olma diizeyi, basar1 diizeyi ve grup iyeliginin baskasinin

iizlintiisiine sevinme duygusu iizerindeki etkisi belirtilmistir.

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyi ile grup iiyeliginin
kiskancglik tizerindeki ortak etkisinin istatistiksel olarak anlamli olmadigi goriilmiistiir,
Wilk’s 4 = .99, F (1,134)= 0.006, p = .93, Kismi 5> = 0.001. Benzer sekilde, hedef
kisinin giivenilir olma diizeyi ile basar1 diizeyinin baskasinin iiziintiisiine sevinme
duygusu Uzerindeki ortak etkisinin istatistiksel olarak anlamli olmadigina ulasilmistir,
Wilk’s A = .98, F (1,134)= 2.961, p = .08, Kismi #? = 0.022. Hedef kisinin basar1 diizeyi
ille grup iyeliginin bagkasmin iiziintlisine sevinme iizerindeki ortak etkisi
incelendiginde istatistiksel olarak anlamli olmadigi bulunmustur, F (1,134)= 0.589, p =
44, Kismi #% = 0.004. Son olarak, hedef kisinin giivenilir olma diizeyi, grup iiyeligi ve
basar1 diizeyinin baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusu iizerinde ii¢lii ortak etkisinin
olmadig1 bulunmustur, Wilk’s 4 = .99, F (1,134)= 0.093, p = .76, Kismi #? = 0.001.
Sonug olarak, hipotez 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 ve 15'in "a" kisimlarmin
desteklenmedigi goriilmiistiir. Ayrica, baskasinin liziintiisiine sevinme puanina iliskin

uygulanan ANOVA sonuglar1 Tablo 8’de gosterilmistir.

3.3.5. Hak¢aliga iliskin Bulgular

Bu boliimde hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup diizeyinin ve giivenilir olma diizeyinin
hakcalik iizerindeki etkileri incelenecektir. Ayrica, hakcalik degiskenine iligkin

bagimsiz degiskenlere ait ortalama ve Standart sapma degerleri Tablo 9'da sunulmustur.

3.3.5.1. Basar1 Diizeyinin Hakcalik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin basar1 diizeyinin hakgalik lizerindeki temel etkisi
istatistiksel olarak anlaml degildir, F (1,134)= 0.020, p = .88, Kismi #% = 0.001. Baska
bir ifadeyle hedef kisinin basar1 diizeyinin yiliksek oldugu hikaye kosulunu okuyan
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katilimerlar (X= 2.12, SS = 1.13) ile hedef kisinin basar1 diizeyinin diisiik oldugu hikaye
kosulunu okuyan katilimcilar (X= 2.10, SS = 1.14) arasinda hakcalik puanlar1 agisindan

n.n

bir fark olmadig1 ortaya konmustur. Sonug¢ olarak hipotez 1'in "¢" kisminin

dogrulanmadig1 gorilmiistiir.

Tablo 8. Hedef Kisiye Yonelik Olarak Katilimeilarm Hissetigi Baskasinm Uziintiisiine
Sevinme Duygusunun Bagimsiz Degiskenler A¢isindan Incelenmesini igeren ANOVA
Analizi Sonuglari

Kaynak Kareler Sd Ortalama F1135 p Kismi
Toplami Kare 7

Guvenilir Olma 41.446 1 41.446 76.531* 0.000 0.36

Guvenilir Olma x 0.003 1 0.003 0.006  0.93 0.000

Grup Uyeligi

Guvenilir Olma x 1.604 1 1.604 2961 0.08 0.022

Basar1 Diizeyi

Guvenilir Olma x 0.050 1 0.050 0.093 0.76 0.001

Grup Uyeligi x

Basar1 Diizeyi

Hata 72.569 134 0.54

Grup Uyeligi 0.002 1 0.002 0.002 0.96 0.001

Basar1 Diizeyi 0.627 1 0.627 0.640 0.42  0.005

Grup Uyeligi x 0.577 1 0.577 0.589 0.44  0.004

Basar1 Diizeyi

Hata 131.343 134 0.980

*p<0.001



43

3.3.5.2. Grup Uyeliginin Hakgalik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin grup diizeyinin hakgalik {izerindeki temel etkisi
istatistiksel olarak anlamli degildir, F (1,134)= 0.691, p = .41, Kismi #?> = 0.005.
Dolayisiyla, hedef kisinin bir i¢ grup iiyesi oldugu hikaye kosulunu okuyan katilimeilar
(X=2.06, SS= 1.13) ile hedef kisinin bir dis grup iiyesi oldugu hikaye kosulunu okuyan
katilimeilar (X= 2.16, SS= 1.14) arasinda hakcalik puanlari agisindan bir fark
bulunmamaktadir. Dolayisiyla, hipotez 2'nin "c¢" kismimnin dogrulanmadigi sonucuna

ulagilmistir.

3.3.5.3. Giivenilir Olma Diizeyinin Hakg¢alik Uzerindeki Etkisi

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin hakg¢alik {izerindeki
temel etkisi istatistiksel olarak anlamhdiwr, Wilk’s A = .57, F (1,134)= 103.503, p <
0.001, Kismi #?> = 0.44. Baska bir ifadeyle, hedef kisinin giivenilir olmadig1 hikaye
kosulunu okuyan katilimeilar (X= 2.56, SS= 1.13) ile hedef kisinin giivenilir oldugu
hikaye kosulunu okuyan katilimcilara (X= 1.64, SS= 0.76) kiyasla hedef kisinin basina
gelen olayr daha fazla hak edilir olarak gormiistiir. Bu baglamda, hipotez 3'iin "b"

kismimin desteklendigi bulunmustur.

3.3.5.4. Bagimsiz Degiskenlerin Hakgalik Uzerindeki Ortak Etkisi

Ilgili tez arastirmasinda hakgalik puanlari {izerinde bagimsiz degiskenlerin ikili ve Ucli
ortak etkileri analiz edilmistir. Bu baglamda ilk olarak, hedefin giivenilir olma diizeyi
ile grup iiyeliginin etkisi; ikinci olarak, hedefin gilivenilir olma diizeyi ile grup
tiyeliginin etkisi; tiglincli olarak, hedefin basar1 diizeyi ile grup iiyeliginin etkisi ve son
olarak hedefin gilivenilir olma diizeyi, basar1 diizeyi ve grup tlyeliginin hakgalik

ilizerindeki etkisine bakilmuistir.

Yapilan analizlere gore hedef kisinin giivenilir olma diizeyi ile grup liyeliginin hakcalik
uzerindeki ortak etkisinin istatistiksel olarak anlamli olmadig1 gorilmiistiir, Wilk’s A =
.99, F (1,134)=0.145, p = .70, Kismi 172 = 0.001. Benzer sekilde, hedef kisinin giivenilir
olma diizeyi ile basar1 diizeyinin hakgalik tizerindeki ortak etkisinin istatistiksel olarak
anlamli olmadigma bulunmustur, Wilk’s A = .98, F (1,134)= 2.690, p = .10, Kismi 7 =
0.020. Hedef kisinin basar1 diizeyi ile grup iiyeliginin hakcalik puanlar1 tizerindeki ortak

etkisi incelendiginde istatistiksel olarak anlamli olmadigi bulunmustur, F (1,134)=
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0.856, p = .36, Kismi #? = 0.006. Son olarak, hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin,
grup iyeliginin ve basar1 diizeyinin hakgalik lizerinde {i¢ yonlii ortak etkisinin olmadig1
sonucuna ulasilmistir, Wilk’s 4 = .99, F (1,134)= 0.300, p = .59, Kismi #? = 0.002.
Sonug olarak, hipotez 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 ve 15'in "c¢" kisimlarmnin
desteklenmedigine ulasilmistir. Katilimcilarin hedef kisinin i¢inde bulundugu olaya
yonelik olarak hakgalik puanlarinin bagimsiz degiskenler agisindan incelendigi

ANOVA analizi sonuglar1 Tablo 10'da gdsterilmistir.
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Tablo 9. Hedef Kisiye Yonelik Olarak Ortaya Cikan Hak¢ahga Iliskin Bagimsiz Degiskenlerin Ortalama ve Standart Sapmalan

Guvenilir Olma Duzeyi Yuksek

Giivenilir Olma Diizeyi Diisiik

i¢ Grup

D1s Grup

¢ Grup

D1s Grup

Basan Diizeyi Basan Diizeyi Basan Diizeyi

Basan Diizeyi

Basarn Diizeyi

Basan Diizeyi Basan Diizeyi Basan Diizeyi

Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik Yiiksek Diisiik
N =36 N= 34 N=34 N=35 N=36 N=34 N=34 N=35
X =154 X =1.60 X =161 X =182 X =270 X =236 X =261 X =261
S.5.= 0.60 $.8.=0.77 $.5.=0.95 $.5.=0.71 S.5.=1.14 $.5.=1.10 $.5.=1.15 $.5.=1.13




46

Tablo 10. Hedef Kisinin Basina Gelen Olaya Yonelik Olarak Hakgalik Puanlarinin
Bagimsiz Degiskenler A¢isindan Incelenmesini Igeren ANOVA Analizi Sonuglari

Kaynak Kareler Sd Ortalama F1135 p Kismi
Toplami Kare 7>

Guvenilir Olma 59.600 1 59.600 103.503* 0.000 0.44

Guvenilir Olma x 0.083 1 0.083 0.145 0.70 0.001

Grup Uyeligi

Guvenilir Olma x 1.549 1 1.549 2.690 0.10 0.020

Basar1 Diizeyi

Guvenilir Olma x 0.173 1 0.173 0.300 0.59 0.002

Grup Uyeligi x

Basar1 Diizeyi

Hata 77.161 134 0.576

Grup Uyeligi 0.826 1 0.826 0691 41 0.005

Basar1 Diizeyi 0.024 1 0.024 0.020 .88 0.001

Grup Uyeligi x 1.024 1 1.024 0.856 .36 0.006

Basar1 Diizeyi

Hata 160.317 134 1.196

*p<0.001
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4. BOLUM

TARTISMA

Bu tez caligmasmin amaci bagina talihsiz bir olay gelen hedef kisinin basar1 diizeyinin,
grup Uyeliginin ve giivenilir olma diizeyinin baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu,
kiskanclik ve hakcalik iizerinde ne derece etkili oldugunu incelemektir. Arastirma
kapsaminda bir 6n ¢alisma ve bir asil ¢alisma yapilmistir. On calisma kapsaminda
arastirmanin kosullarma uygun olarak sekiz farkli hikaye arastirmaci tarafindan
olusturulmus ve degisimlemenin basarili olup olmadigi test edilmistir. Hedef kisinin
basar1 diizeyinin, giivenilir olma diizeyinin ve grup lyeliginin farkli diizeylerde bir
araya getirildigi 1ilgili hikayelerdeki degisimlemenin basarili oldugu 6n calisma
sonucunda goriilmiistiir. Bagka bir ifadeyle, katilimcilar kendilerine sunulan hikayelerde
yer alan hedef kisinin ne derece basarili ve giivenilir oldugunu ve bu kisinin ne derece

kendileriyle ayn1 grupta veya farkli grupta oldugunu tespit edebilmislerdir.

Yapilan caligmalar, bagkasinin iizlintiisiine sevinme duygusunun kiskanclik, hakc¢alik ve
grup tyeligi ile yakindan iliskili oldugunu gostermektedir (Combs ve ark., 2009;
Feather ve Sherman, 2002; Hareli ve Weiner, 2002; Leach ve Spears, 2008; Leach ve
ark., 2003; Smith ve ark., 1996; Van de Ven ve ark., 2015). Smith ve arkadaslar1 (1996)
ustun ozelliklere ve basarilara sahip olan insanlarin diger insanlara gére daha fazla
kiskanildig1 ve bu kisilerin basina gelen talihsiz bir olay karsisinda diger insanlarin
baskasinin {iziintilisiine sevinme duygusunu da daha yogun yasandigini belirtmektedir.
Baska calismalar ise insanlarin sahip oldugu iistiin ozelliklerden ziyade talihsiz
olaylardaki bireysel sorumlulugun baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusunu
etkiledigini vurgulamaktadir (Feather, 2008, Feather, McKee ve Bekker, 2011; Feather,
Wenzel ve McKee, 2013). Bireysel sorumluluktan kaynaklanan talihsiz bir olayin
sonuclar1 daha hak edilebilir olarak goriilmektedir. Leach ve Spears (2008) ise
bagkasmin iziintlisine sevinme duygusunun grup iyeligine bagl olarak farkli
diizeylerde hissedildiginin altin1 ¢izmektedir. Yaptiklar1 arastirmada i¢ grup iiyesinin
basma gelen talihsiz olay karsisinda ortaya ¢ikan baskasmnin iizlintiisiine sevinme

duygusunun dis grup iiyesine kiyasla daha diisiik oldugunu bulmuslardir. ilgili duygu
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acisindan, i¢ grup ve dis grup {lyeleri arasindaki bu fark bagka arastirmalarla
desteklenmektedir (Lehr, Ferreira ve Banaji, 2019; Ouwerkerk ve ark., 2018).
Goriildigi tizere, alanyazinda baskasinin iizlintiisiine sevinme duygusu pek c¢ok farkli
kavramla bir arada caligilmistir. Dolayisiyla, bu tez calismasinda da baskasinin
Uzuntustine sevinme duygusunu etkileyen temel faktorler ve ilgili duygunun hangi

kavramlarla iliskili oldugunu agiklamak hedeflenmistir.

Arastrmanm hedefi dogrultusunda yapilan analizlerde elde edilen bazi bulgular
alanyazindaki bulgularin desteklendigini gosterirken elde edilen diger bulgular ise
alanyazindaki bulgularla ortiismemektedir. Hedef kisilerin basar1 diizeyinin yiiksek veya
diisik olmasmma bagl olarak gozlemci konumundaki kisilerin kiskanglik seviyeleri
etkilenirken; hakcalik ve bagkasmin iiziintlisiine sevinme duygusu etkilenmemistir.
Hedef kisi ile gozlemci konumundaki kisinin ayn1 veya farkli gruplarda olmasmin
kiskanclk, hakcalikk ve baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu iizerinde -etkili
olmadig1 bulunurken; hedef kisinin giivenilir olma diizeyinin yiiksek ve diisiik
olmasinin ise kiskanglik, hakcalik ve bagkasinin iiziintiisiine sevinme duygusu {izerinde

etkili oldugu bulunmustur.

Tez calismasinin bu bolimiinde asil ¢aligmadan elde edilen bulgular ile alanyazindaki
bulgular birlikte ele alinarak detayl bir sekilde tartisilacaktir. Ozellikle, giivenilir olarak
algilanmak ile 1ilgili bulgularmm alanyazina saglayacagi katkilar ile arastirmanin
smirliliklar1 ve gelecekte yapilabilecek arastirmalar icin Oneriler de bu bolimde yer

alacaktrr.
4.1. KISKANCLIGA iLiSKiN BULGULARIN TARTISILMASI

Alanyazindaki bilgiler kiskanghigin sosyal karsilagtirmalara dayandigini belirtmektedir
(Cohen-Charash ve Larson, 2017a, 2017b). Ozellikle yukar1 dogru karsilastirmalar bir
tarafin istlin ozelliklerini diger tarafin ise bu Ozelliklerden yoksunlugunu 6n plana
cikarmaktadir. Mevcut tez arastirmasi da {istiin 6zelliklere ve basarilara sahip bir kisi ile
ilgili bilgilere maruz kalan katilimcilarin rapor ettigi kiskanghik diizeyinin daha fazla
oldugunu bulmustur (Hipotez 1b). Baska bir ifadeyle, hedef kisinin okudugu bdlimde
yiiksek not ortalamasina sahip olmasini ve kendini spor ve sanat gibi farkli alanlarda

gelistirmesi hakkidaki hikayeyi okuyan katilimcilar hedef kisiyi kiskandigini
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belirtmiglerdir. Bu baglamda, elde edilen bulgularin alanyazindaki bulgularla ortiistiigi
rahatlikla sdylenebilir. Salovey ve Rodin (1984) tarafindan yapilan bir ¢alismada,
ortalamanin iizerinde Ozellikleri olan kisilerin varligi kendileriyle ayni ilgi alanlarina
sahip olan diger kisilerde kiskan¢lhigin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Van Dijk ve
arkadaslar1 (2006) tarafindan yapilan bir arastirmaya gore de hedef kisi ile gdzlemci
arasindaki benzerlik kiskangligi arttirmaktadir. Insanlar kendileriyle benzer kosulda
olan insanlar1 kiskanmaya egilimlidir. Bu bilgiler 1s1g8inda, ilgili tez caligmasinin
iiniversite 6grencileri ile yapildigir g6z oniline alindiginda hikayelerdeki basar1 kriterinin
akademik basar1 olmasi ve hedef kisinin de bir {iniversite 6grencisi olmasi kiskanglik

puanlarini agikca etkilemektedir.

Alanyazindaki arastirmalar sosyal kimligin ortaya c¢ikan duygular1 etkiledigini
belirtmektedir (Kuppens ve ark., 2013; Leach ve Spears, 2008; Mackie ve ark., 2008;
Smith, 1993). Mevcut tez arastirmast kiskanghigin grup iiyeliginden etkilenebilecegini
ve dolayisiyla hedef kisinin bir dis grup liyesi olmasinin daha fazla kiskanclik ortaya
cikaracagmi beklemistir (Hipotez 2b). Ancak, elde edilen bulgular hedef kisinin bir i¢
veya dis grup iiyesi olmasmin kiskanchigi etkilemedigini gostermistir. Bu durumun
aciklamalarindan biri hikayede yer alan kisinin basar1 diizeyiyle ilgili bilginin giiclii bir
degisken olmasi olabilir. Snyder ve Ickes'e (1985) gore giiclii bir ortam degiskeninin
varhig1 diger degiskenlerin olas1 etkisini baskilamaktadir. Bu bilgiler 1s1ginda, hedef
kisinin basar1 diizeyine iliskin bilgilerin, grup iiyeligine iliskin bilgileri baskiladigi

sOylenebilir.

Baumeister ve Leary'e (1995) gore diger insanlar tarafindan kabul edilmek ve
onaylanmak temel bir ihtiyagtir. Onaylanma ihtiyac1 belirli sosyal normlara ve
standartlara uyumu beraberinde getirir. Bunlara uyum gdosteren bireyler ise toplum
tarafindan daha istenilir, kabul edilir ve giivenilir olarak degerlendirilmektedir (Cuddy,
2015). Mevcut tez arastirmasinda giivenilir olmayan hedefin gilivenilir olan hedefe
kiyasla daha az kiskanglik ortaya ¢ikaracagi beklenmistir (Hipotez 3c). Elde edilen
sonuglarin alanyazindaki bilgileri desteklemedigi goriilmektedir. Bu durumun
aciklamalarindan biri akademik bir ortamda basar1 diizeyinin giivenilir olma diizeyine
kiyasla kiskangligi daha ¢ok etkilemesi olabilir. Baska bir deyisle, yukarida belirtildigi

gibi iiniversite baglaminda yapilan bir ¢aligmada hedefin basar1 diizeyinin giiglii bir
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ortam degiskenine doniismesi hedefin giivenilir olma diizeyinin etkisini 6rtmektedir.
Dolayisiyla, hedefin giivenilir olmasi veya olmamasi katilimeilarin hissettigi kiskancligi

etkilememis olabilir.

Alanyazindaki bulgular kiskanchgin hedef kisinin grup iiyeliginden ve basari
diizeyinden etkilenebilecegini gostermektedir. Ancak, hedef kiginin gilivenilir olma
diizeyi, basar1 diizeyi ve grup iiyeliginin birlikte katilimcilarin kiskanglik seviyesini
nasil etkiledigine dair bir bulgu alanyazinda yer almamaktadir. Mevcut tez arastirmasi,
hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup tiyeliginin ve giivenilir olma diizeyinin kiskan¢lik
uzerinde hem ikili hem de tgli bir ortak etkiye sahip olabilecegini 6ngormiistiir.
Arastirmadan elde edilen bulgular, kiskanglik {izerinde bagimsiz degiskenlerin ikili ve
iclii ortak etkilerinin anlamli olmadigmi gostermektedir. Bu durum kiskan¢higin
dogasma iligkin nedenlerden kaynaklaniyor olabilir. Ben-Ze'ev (1993) insanlarin
kiskanghga iligkin dort farkli inanca sahip oldugunu belirtmektedir. Bunlar, hedef
kiginin iyi bir talihe ve belirli alanlarda tistiin 6zelliklere sahip olmasiyla, hedefin i¢inde
bulundugu durumun hak edilemez olarak algilanmasiyla ve hedef kisinin baskalarinin
sosyal statiilerini tehdit etmesiyle iliskilidir. Bu inaniglar ¢esitli faktorlere baglh olarak
ortaya ¢ikabilir. Arastrmanmn bagimsiz degiskenleri gz oOniine alindiginda, her bir
degiskenin farkli inancla iliskili olma ihtimali ilgili degiskenlerin ortak etkisinin
kiskan¢lik iizerinde neden anlamli ¢ikmadigini agiklayabilir. Baska bir ifadeyle, farkli

degiskenler kiskanghga iliskin farkli degerlendirmelerin ortaya ¢ikmasina yol acabilir.

4.2. BASKASININ UZUNTUSUNE SEVINME DUYGUSUNA ILISKIN
BULGULARIN TARTISILMASI

Yapilan arastirmalar sahip olunan iistiin 6zelliklerin, basarilarin ve statiiniin baskasinin
tiziintiisiine sevinme duygusunu etkilendigini belirtmektedir (Smith ve ark., 1996; Van
Dijk ve ark., 2011; Van Dijk ve ark., 2015). Mevcut tez ¢aligmasi basar1 diizeyi yiiksek
olan kisilerin basina gelen talihsiz olaylarin daha fazla baskasmnin iiziintiisiine sevinme
duygusu ortaya ¢ikaracagini ongdrmiistiir (Hipotez 1a). Ancak elde edilen bulgularin
ilgili hipotezei desteklemedigi ve dolayisiyla alanyazindaki bulgularla o6rtiismedigi
goriilmektedir. Ustiin dzelliklere ve basarilara sahip olan insanlarm basima gelen talihsiz
olaylar gozlemci konumundaki katilimcilarin baskasmin {iziintiisine sevinme

duygusunu anlamli bir sekilde etkilemektedir. Bu durumun olas1 agiklamalarindan biri
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sosyal istenirlik olabilir. Psikoloji ¢aligmalarinda en sik karsilasilan ve calismalardan
elde edilen verilerin niteligini tehdit eden siire¢lerden biri olan sosyal istenirlik kisilerin
sadece sosyal normlara uyan Ozelliklerini yansitma egilimlerini ifade etmektedir
(Nederhof, 1985). Mevcut tez arastirmasi katilimcilarm bireysel tepkileri alinarak
gerceklestirildigi i¢cin katilimcilar sosyal istenirlik nedeniyle baskasinin iiziintiisiine
sevinme duygusunu ortaya ¢ikarma konusunda bir g¢ekingenlik yasamis olabilirler.
Ozellikle, baskasinm iiziintiisiine sevinme duygusunun sosyal normlara uymayan bir
duygu olmasi nedeniyle katilimcilar ilgili duyguyu hissetmek yerine onu baskilamaya
yonelmis olabilirler. Wei ve Liu (2020) tarafindan yapilan bir calisma bir kisinin basina
gelen talihsizligin hangi durumlarda daha fazla ortaya cikacagini incelemistir. Ilgili
caligmada hedef kisinin basina gelen talihsizligin sadece gozlemci tarafindan, herkes
tarafindan veya sadece arkadas g¢evresi tarafindan bilinmesi olmak {izere ii¢ farkl
sekilde degisimlenmistir. Calismanin bulgular1 baskasinin {iziintiisiine sevinme
duygusunun yasanilan talihsizligin sadece arkadas ¢evresi tarafindan bilindiginde daha
fazla ortaya ciktigini1 gostermistir. Bu bulgu aslinda baskasmin {iziintiisiine sevinme
duygusunun digerleri tarafindan da hissedildigine ve bilindigine dair sosyal ipuclariyla
daha fazla ortaya ¢iktigini agiklamaktadir. Zira, Dasborough ve Harvey (2017) bazi
duygularin ortaya ¢ikabilmesi i¢in baska insanlardan gelebilecek ipuglarma ihtiyag
olabilecegini belirtmektedir. Yapilan bir ¢alisma baz1 duygularin ortaya ¢ikabilmesi igin
baska insanlarin belirli olaylara nasil tepki verdiginin bilinmesi gerektigini
savunmaktadir (Rime, 2009). Bu bilgiler 1s1ginda, mevcut tez calismasinda yer alan
katilimcilar basar1 diizeyi yiiksek ve diisiik olan kisilerin basina gelen talihsiz bir olay
karsisinda bagkasinin {iziintiisiine sevinme duygularmi digerleri tarafindan kabul goriip
gérmeyecegini bilmedikleri i¢in rapor etmemis olabilirler. Dolayistyla katilimcilarin
digerlerinin nasil tepki verdigine dair bir sosyal ipucuna sahip olduklar1 kosulda daha

fazla bagkasinin iiziintiisiine sevinme duygusunu rapor etmeleri beklenebilir.

Bagkasmin {iziintiisiine sevinme duygusunun birlikte incelendigi kavramlardan biri
sosyal kimliktir. Yapilan bir dizi arastirma insanlarin farkli gruplarda yer almasinin
hissedilen duygularmn farklilagsmasima yol acgtigmni belirtmektedir (Cikara ve ark., 2011;
Dalakas ve Melancon, 2012; Leach ve Spears, 2008; Leach ve ark., 2003; Ouwerkerk ve
ark., 2018; Mackie ve ark., 2008; Smith, 1993). Bu bilgiler 1s1ginda, bu ¢aligma hedef

kisinin bir dig grup iiyesi oldugu kosulun, i¢ grup iiyesi olmasina kiyasla daha fazla
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baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunu ortaya ¢ikaracagmi ongormiistiir (Hipotez
2a). Ancak elde edilen bulgular hipotezi desteklememekte ve alanyazindaki bulgularla
ortlismemektedir. Bu durumun agiklamalarindan biri baskasinin {liziintiisiine sevinme
duygusunun topluluk¢u kiiltiirlerde nasil algilandig: ile ilgili olabilir. Heider (1958),
baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun hem kisiler hem de gruplar arasi iliskilere
zarar verebilecegini vurgulamaktadir. Kuipers (2014) da ilgili duygunun toplumsal
iliskilere zarar verdigini, insanlar ve gruplar arasi iligkileri zayiflatabilecegini ve
insanlar arasindaki giiveni sarsabilecegini belirtmektedir. Dolayisiyla, insanlar
arasindaki sosyal iliskilerin ve normlarin 6nemli oldugu topluluk¢u Kkiiltiirlerde
baskasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun belirli kosullar altinda daha olumsuz bir
sekilde degerlendirilmesine bagl olarak bu duygunun sosyal c¢evreye yansitilmadigi
sOylenebilir. Yukarida belirtildigi gibi, baskasmin {liziintiisiine sevinme gibi olumsuz bir
dogaya sahip bir duygu konusunda toplumsal beklentinin ne olduguna dair bir
ongoriiniin olmamastyla birlikte ilgili duygunun ortaya ¢ikma olasiligmin azalmasi
beklenebilir.  Dolayisiyla, = mevcut  arastirmanin  iniversite  dersliklerinde
gergeklestirildigi goz Oniine alindiginda, katilimcilar diger kisilerin bagkasinin
iizlintiisiine sevinme duygusuna iligkin nasil tepki verdigini bilmedigi i¢in bu duyguyu

baskilamis olmalar1 olasidir.

Mevcut tez calismasi basar1 diizeyinin ve grup iiyeliginin baskasinin {iziintiisiine
sevinme duygusu uzerindeki ortak etkisini de incelemistir (Hipotez 4a, 6a ve 8a). Ancak
elde edilen bulgular bu tiirde bir ortak etkinin istatistiksel olarak anlamli olmadigini
gostermektedir. Yukarida belirtildigi gibi toplulukgu kiiltiirlerde bagskasinin {liziintiisiine
sevinme duygusunun ortaya ¢ikmasi hem sosyal istenirlige hem de ilgili duygunun
digerleri tarafindan bilinip bilinmemesine baghdwr. Dolayisiyla, her iki bagimsiz
degiskenin ortak etkisinin baskasinin iiziintiisline sevinme duygusu iizerinde anlamli bir
fark ortaya koymamasi ilgili duygunun ifade edilmesinin zorlayic1 dogasiyla

aciklanabilir.

Alanyazindaki arastirmalar incelendiginde sosyal normlar: ihlal eden bireylerin daha
olumsuz degerlendirmelere maruz kaldigi goriilmektedir (Feldman, 1984; Tripathi ve
ark., 2018). Duygularin sosyal uyaranlara yonelik bir tepki 6zelligi tasidig1 géz Oniine

alindigmda olumsuz degerlendirmeler gozlemci konumundaki insanlarin duygusal
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tepkilerini de etkileyebilir. Mevcut tez g¢alismasi gilivenilir olmayan hedef kisinin,
guvenilir olana kiyasla, basina gelen talihsizligin daha fazla bagkasmin iiziintiisiine
sevinme duygusu ortaya ¢ikaracagmni beklemistir (Hipotez 3a). Elde edilen bulgularin
alanyazindaki bilgilerle ortlistiigli goriilmektedir. Bu bulgu, bir kisinin sosyal normlari
ihlal eden veya sosyal iliskilere zarar veren bir davranis sergilediginde bu kisginin basma
gelen talihsiz bir olaym gozlemci konumundaki insanlarda baskasmin {iziintiisiine
sevinme duygusunun daha yogun hissedilmesine neden olacagi seklinde yorumlanabilir.
Powell ve Smith (2013) yaptigi arastirmada riyakar insanlarin basina gelen talihsiz
olaylarda diger insanlarin nasil tepki verdigini incelemislerdir. Ilgili arastirmaya gore
sOyledikleri ile sergiledikleri davraniglar arasinda tutarsizlik olan insanlarin davranislari
ahlaka aykir1 olarak degerlendirilmistir. Ayrica, bu kisilerin basina gelen talihsiz bir
olay karsisinda gozlemci kisiler daha fazla baskasmin iiziintiisiine sevinme duygusu

hissettigini bildirmislerdir.

Cuddy, Fiske ve Glick (2008) tarafindan yapilan bir aragtirma insanlar arasindaki
olumlu sosyal iligkilerin diirtistliik, arkadaglhk, isbirligi ve giivenilir olma gibi nitelikler
icerdigini belirtmektedir. Ozellikle, duygusal baglarin ve yakin iliskilerin dnemli oldugu
toplulukgu kultirlerde bu niteliklerden bazilarinin yoksunlugu sosyal iliskilerin
zayiflamasma yol acabilir. Ornegin, giivenilir olmanin beklenen ve 6n goriilen
davranislarla ilgili oldugu (Deutsch, 1958) g6z oniine alindiginda beklentilerin karsilik
bulamamasi farkli degerlendirmelerin ortaya ¢ikmasini beraberinde getirecektir. Hatta,
iligkilerdeki giiven bagini zedeleyen veya ona zarar veren davranislar1 sergileyen kisiler
sapkin olarak degerlendirilmektedir (Levine ve ark., 2000). Brambilla ve Riva (2017)
tarafindan yapilan caliyma sosyal normlara aykir1 davraniglar sergileyen insanlarin
basma gelen talihsiz olaylar gozlemci konumundaki insanlarin daha fazla baskasinin
liziintiistine sevinme duygusu hissettigini gostermistir. Sonu¢ olarak, mevcut tez
arastrmasinin elde ettigi bulgulara paralel olarak giivenilir olmayan insanlarin basina
gelen talihsiz olaylar gozlemcilerin daha yogun bir sekilde bagkasmin {iziintiisiine

sevinme duygusu hissetmesine yol agmaktadir.

Sosyal kimligin duygular {izerinde onemli bir etkisi oldugu diisliniildiigiinde bu
arastirma kapsaminda baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusu iizerinde grup liyeligi ve

giivenilir olmanin ortak bir etkiye sahip olabilecegi diisiiniilmiistiir (Hipotez Sa, 7a, ve
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9a). Yapilan analizler boyle bir ortak etkinin olmadigmi gostermistir. Bu durumun
aciklamalarindan biri sosyal normlar1 ihlal eden davranisin igerigine iliskin olabilir.
Sosyal normlar1 ihlal eden davraniglarin toplum igindeki bireyler tarafindan hos
karsilanmadigi bilinmektedir (Tripathi ve ark., 2018). Mevcut arastirmada hedef kisinin
paray1 kendi lehine kullanmasini okuyan katilimcilar bu durumun gruplar arasi bir
slirecten ziyade bireyin igsel siireglerine dair bir degerlendirmeye ihtiya¢ oldugunu
disiinmiis olabilirler. Dolayisiyla, giivenilir olma diizeyi baskasmin {iziintiisiine
sevinme duygusu Uzerinde bir etkiye sahipken grup iiyeligi ile birlikte neden bir ortak
etkiye sahip olmadigi bu sekilde agiklanabilir. Buna ek olarak, mevcut arastirmada biri
baskasimin {iziintiisiine sevinme duygusu tizerinde basar1 diizeyinin, grup tiyeliginin ve
guvenilir olma dizeyinin birlikte bir etkiye sahip oldugu Ongoriilmiistiir. Ancak elde
edilen bulgular ilgili duygu iizerinde bagimsiz degiskenlerin ortak etkisinin anlamli
olmadigimi1 gostermektedir. Yukarida da belirtildigi gibi bu durumun olasi
nedenlerinden biri katilimcilarin sosyal istenirlik diizeyi ve hedef kisinin basmna gelen

durumun grup iiyeliginden ziyade bireylerin igsel siirecleri ile agiklanmasi olabilir.

4.3. HAKCALIGA iLiSKiN BULGULARIN TARTISILMASI

Insanlar, baska insanlarin davranislarini gdzlemlerken ve onlara iliskin sonuglar
degerlendirirken farkli faktorlerden etkilenebilirler. Feather ve Sherman (2002) yapilan
gozlem ve degerlendirmelerin hedef kisinin basar1 diizeyiyle iliskili olabilecegini
belirtmektedir. Mevcut tez arastrmasmda basar1 diizeyi yiiksek olan insanlarin basina
gelen talihsiz olaylarin, diisiik olanlara kiyasla, daha fazla hak edilir olarak
algilanacagini beklenmistir (Hipotez 1c). Ancak elde edilen bulgular, alanyazindaki
bulgular desteklememektedir. Bu bulgular hedef kisinin basar1 diizeyinin yliksek veya
diisiik olmasinin hakgalik {izerinde bir etkiye sahip olmadigmmi gostermistir. Bu
durumun olas1 agiklamalarindan biri baskasinin {iziintlisiine sevinme duygusundaki
bulgulara benzer olarak katilimeilarin sosyal istenirliginden kaynakli olabilir. Zira, bir
durumun hak edilebilir veya hak edilemez olarak degerlendirilmesi sosyal normlara
baghdir. Insanlar bir digerinin basma gelen olaylar1 degerlendirirken kendi 6zgiin

diistincelerinden ziyade sosyal normlara uygun olarak degerlendirmeye egilim
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gosterdikleri i¢in hedef kisinin basar1 diizeyinin hakgalik iizerindeki etkisi ortaya

¢tkmamis olabilir.

Giriste de belirtildigi gibi, sosyal kimlik bireylerin sosyal uyaranlara karsi yapacagi
degerlendirmeleri etkileyebilir. Feather ve arkadaslar1 (2013) tarafindan yapilan bir
arastirmaya gore bir dig grup liyesinin basmna gelen talihsiz bir olay, i¢ grup iliyesine
kiyasla, daha fazla hak edilebilir olarak goriilmektedir. Bu ¢alismada da bir dis grup
Uyesinin basina gelen talihsiz olayin, i¢ grup liyesine kiyasla, daha fazla hak edilebilir
olarak degerlendirilecegi beklenmistir (Hipotez 2c). Ancak, elde edilen bulgularin
Feather ve arkadaslarinin (2013) ¢aligmasiyla ortiismedigi bulunmustur. Bu durumun
aciklamalarindan biri Feather ve arkadaslar1 (2013) sosyal kimligi 6grencilerin okudugu
iniversiteleri degisimleyerek sunarken; mevcut arastirma grup tiyeligini alanyazindaki
diger arastirmalar temel alinarak (Leach ve Spears, 2009; Leach ve ark., 2003) rekabet
ortammnin daha yogun hissedildigi bir sosyal etkinlik baglaminda sunmustur. Birbiriyle
celisen bu bilgiler bagkasinin {iziintiisiine sevinme duygusundaki bulgulara paralel
olarak neyin hak edilebilir oldugu konusundaki belirsizligi akla getirmektedir. Toplum
icindeki bir birey, bagskasimin basina gelen talihsiz bir olay karsisinda diger insanlarin
nasil tepki verdigini, bagka bir deyisle ilgili olaym hangi kriterlere gore hak edilebilir ve
hak edilemez olarak degerlendirildigini bilememektedir. Dolayisiyla, hedef kisilerin
grup iyeligi belirgin olsa bile onlarin basina gelen talihsiz olaylara verilebilecek

tepkiler belirsizligini korumaktadir.

Hakgalik Kurami'na (Feather, 1999) gore, insanlar baska insanlarin basina gelen talihsiz
olaylar1 degerlendirirken sergilenen davranislara odaklanmaktadirlar. Dolayisiyla, bir
olaymm hak edilebilir veya hak edilemez olarak degerlendirilmesi i¢in ilgili kisinin
olaydaki sorumlulugu 6n plana ¢ikmaktadir. Bu bilgiler 1s181inda, mevcut arastirmasinda
giivenilir olmayan bir kisinin, giivenilir olana kiyasla, bagina gelen bir talihsizligin
gozlemci konumundaki kisiler tarafindan daha hak edilebilir oldugu Ongoriilmiistiir
(Hipotez 3b). Elde edilen bulgularin alanyazindaki bulgularla tutarli oldugu
sOylenebilir. Zira, Cuddy'e (2015) gbre toplum tarafindan kabul géren davranis ve
standartlarin yerine getirilmesi insanlarm daha olumlu algilanmalarmi saglarken aksi bir
durum olumsuz degerlendirmelere yol acacaktir. Bu durum Hakcalik Kuramu ile

yakindan iligkili olan adil diinya inanc1 varsayimmini da desteklemektedir. Adil diinya
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inancina (Lerner, 1980) gore insanlar hak ettiklerini alir ve aldiklarini hak ederler. Bu
varsayim insanlarin sosyal diinyada karsilastigi adaletsizliklerle ve esitsizliklerle bas
edebilmesine imkan vermektedir. Mevcut arastirmada hedef kisinin arkadaslarmdan
topladig1 parayr kendi ¢ikarlar1 i¢in kullanarak adaletsizlige neden olmasi bu kisinin
basma gelen talihsiz olaym gdézlemci konumundaki bagka insanlar tarafindan hak
edilebilir olarak yorumlanmasma yol agmaktadir. Keza, katilimcilar hedefin basina
gelen talihsiz olay1r gerceklestirdigi ahlak dist davranisin bedeli olarak algilamis
olabilirler. Gergeklesen olaydaki hedefin bireysel sorumlulugu gézlemci konumundaki
insanlarin degerlendirmelerini etkilemis olabilir. Benzer bir sekilde, Van Dijk ve
arkadaslar1 (2005) tarafindan yapilan bir ¢aligma talihsiz olaylarin bireyin kendi
sorumlulugundan kaynaklanmasmin daha hak edilebilir olarak degerlendirildigini

bulmustur.

Bu arastirma kapsaminda hedef kisinin basar1 diizeyinin, grup iiyeliginin ve giivenilir
olma diizeyinin hakgalik {izerinde birlikte bir etkiye sahip oldugu diistiniilmiistiir. Ancak
yapilan analizler sonucunda hakcalik lizerinde etkili olmasi beklenen degiskenlerin
anlaml bir etkiye sahip olmadig1 bulunmustur. Yukaridaki bilgiler 1s1ginda, hakcalik ve
baskasinin iizlintiisiine sevinme duygusunun benzer faktorlere bagli olarak birlikte
ortaya c¢iktig1 g6z Oniine alindiginda hakcalik {izerinde beklenen ortak etkilerin
goriilmemesine dair agiklamalar baskasmin {izlintiisiine sevinme duygusundaki

aciklamalara paraleldir.

4.4. ARASTIRMA BULGULARININ ALANYAZINA KATKISI

Mevcut arastrma hedef kisinin basarisinin, grup iiyeliginin ve giivenilir olmasinin
baskasinin iiziintiisiine sevinme, kiskanclik ve hakgalik iizerindeki etkisini ortaya
cikarmak amaciyla yiiriitiilmiistiir. Alanyazinda yapilan caligmalar incelendiginde basar1
dizeyi ve grup lyeligini kapsayan bir¢ok arastirma olmasina karsin hedef kisinin
giivenilir olma diizeyini kiskanglik, hakcalik ve baskasmnin {iziintiisiine sevinme
iizerindeki etkisini inceleyen yeterli arastirma yoktur. Mevcut arastirma, alanyazmdaki
bu boslugu doldurmasi ve Tiirk Kiiltiirii’'nde baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusunu
etkileyen faktorleri ortaya koymasi agisindan onemli bir katki sunmaktadir. Ayrica,
hedef kisilerin giivenilir olma diizeyinin kiskangliktan ziyade baskasinin iiziintiisiine

sevinme duygusu ve hakgalik lizerinde daha biiyiik bir etkiye sahip olmasi topluluk¢u



57

kiiltiirlerde ilgili duyguya hangi durumlarin eslik etti§ini ortaya ¢ikarmasi agisindan
onemlidir. Sosyal iligkilerin ve baglarin 6nemli oldugu bir toplumda karsilikli giivenin
onemi diisiiniildiigiinde bu giiveni zayiflatabilecek ve zarar verebilecek davraniglara

hangi giidiilerle ve nasil tepki verildiginin bilinmesi art1 bir degerdir.

Iigili tez arastirmasi giivenilir olma degiskeninin baskasinm {iziintiisiine sevinme
duygusu ve hakcalik {izerinde ne derece biiyiik bir etkiye sahip oldugunu gostermistir.
Bu baglamda, sosyal normlara ve iligkilere 6nem verilen topluluk¢u kiiltiirlerde
giivenilir olmanin sosyal hayati ve duygular1 nasil etkilediginin ve diizenlediginin
ortaya c¢ikarilmasi elzemdir. Dolayisiyla, bu bulgular bir toplum icinde karsilikli
giivenin roliiniin ne oldugunu 6n plana ¢ikarmaktadir. Ayrica, hissedilen duygularin ve
degerlendirmelerin karsilikli giivene ne derece bagli oldugunun bilinmesi sosyal hayatin

isleyisi acisindan degerli olacaktir.

Mevcut arastirmanin ulusal alanyazma sundugu bagka bir katki ise akademik basarinin
nasil algilandigina iliskindir. Zira akademik basari, bireyci ve toplulukcu kiiltiirlerde
farkli diizeylerde deger gormektedir. Mosquera, Parrott ve Hurtado-de-Mendoza (2010)
tarafindan yapilan ¢alisma akademik basarinin topluluk¢u kiiltiirlerden ziyade bireyci
kiiltlirlerde 6n planda oldugunu vurgulamaktadir. Kiiltiirtimiiziin gorece topluluk¢u bir
yapiya sahip oldugu g6z oniine alindiginda, ilgili arastirmanin hedef kisilerin akademik
basarisinin onu gozlemleyen insanlarda kiskanclik duygusunu harekete gecirdigine dair
bir bulgu elde etmesi ulusal alanyazina yapilan degerli ve 6ncii bir katkidir. Ayrica elde
edilen bu bulgu Kagitgibasi'nin  (1996a) “Ozerk-iliskili  benlik  yapisin1"
desteklemektedir. Ilgili hipoteze gdre bu benlik yapisi1 daha ¢ok toplulukcu kiiltiiriin
gelismis sehirlerinde yasayan insanlarda var olmaktadir c¢iinkii bu sehirlerde egitim-
Ogretim imkanlarinin fazla olmasi ve bu ortamlarda insanlarin bireysel kararlar vermeye
egilim gostermesi bu benlik yapisinit olusturmaktadir. Dolayisiyla, bdyle bir sosyal
cevrede yetisen insanlar i¢in hedef kisilerin basar1 diizeyinin baska insanlarda kiskang¢lik

ortaya ¢ikardigini bulmak oldukc¢a degerli goriinmektedir.
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4.5. ARASTIRMANIN KISITLILIKLARI

Mevcut tez arastirmasinin alanyazina sundugu katkilarin yaninda arastirmada birtakim
kisithliklar da vardir. Bu kisitliliklarm varliginin bilinmesi ileride yapilacak ¢aligmalar

icin aydinlatict ve yardime bir role sahip olabilir.

Yiriitilen arastirmayla ilgili ilk kisithilik arastirma bulgularinin genellebilirligine
iliskindir. Arastirma  Ornekleminin sadece Hacettepe Universitesimin  ¢esitli
boliimlerinde okuyan ogrencilerden olmasi elde edilen bulgularin toplumun geri

kalanma genellenebilmesi adina bir kisitlilik oldugu diisiiniilmektedir.

Arastirmaya katilan bireylerin cinsiyet dagilimindaki dengesizlik ve 6rneklem sayisinin
kiigtikliigi arastirmanin bir baska kisitlilig1 olabilir. Kadin sayisinin erkek sayisindan
neredeyse ii¢ kat fazla olmas1 gelecekte cinsiyet degiskeninin kiskanglik, hakcalik ve
baskasinin iiziintlistine sevinme duygusu iizerindeki etkisini incelemek isteyen

arastirmalar i¢in dikkat edilmesi gereken bir kisithiliktir.

Son olarak, mevcut tez arastirmasi bir on ¢alisma ve bir asil ¢calisma olmak tizere iKi
farkli ¢alismayr icermektedir. On calisma, asil calismada kullanilmak istenen
hikayelerdeki degisimlemenin ne derece basarili oldugunu ortaya ¢ikarmak amaciyla
gerceklestirilmistir. On ¢alisma sonucunda elde edilen bulgular bagimsiz degiskenin
dizeylerine yonelik yapilan degisimlemelerin basarili bir sekilde gerceklestigini ortaya
koymustur. Bu bilgi temel alinarak, asil calismada bagimsiz degiskenlerdeki
degisimlemenin ne derece basarili olduguna dair bir kontrol yapilmamistir. Konuya
iliskin alanyazin incelendiginde, bazi g¢aligmalarin degisimleme kontrolii yaptigi
(Brigham ve ark., 1997; Van de Ven ve ark., 2015) baz1 ¢alismalarin ise yapmadigi
(Dasborough ve Harvey, 2017; Abell ve Brewer, 2018) bilgisi mevcuttur. Bu bilgiler
1s18inda mevcut arastirmada degisimleme kontrolii yapilmamasi bir smirlilik olarak

gordlebilir.

4.6. GELECEK ARASTIRMALAR ICIN ONERILER

[lgili tez arastirmasi digerleri tarafindan giivenilir olarak algilanmanin giiglii bir
degisken oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bunu yaparken hedef kisinin cinsiyeti, yas1 veya
diger sosyo demografik bilgileri verilmemistir. Hedef kisinin giivenilir olmasinin

baskasinin iizlintiisiine sevinme duygusu ve hakgalik {izerindeki etkisi goz Oniine
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alindiginda gelecek caligmalarda hedef kisilerin cinsiyetinin, yasmnin veya cesitli
sosyodemografik 6zelliklerinin degisimlenmesine bagli olarak baskasmin iiziintiisiine

sevinme duygusu, kiskanglik ve hakcalik lizerinde ne derece etkili oldugu arastirilabilir.

Insanlarin tepkilerini etkileyen 6nemli etmenlerden biri de belirli konulara iliskin
tutumlardir. Bu baglamda, gelecekte sadece hedef kiginin giivenilir olma diizeyinin
degisimlenmesine bagli olarak degil ayn1 zamanda katilimcilarin bireyler arasindaki
giivene yonelik tutumlarmin da etkisinin incelenebilecegi arastirmalar baskasinin
iizlintiisiine sevinme duygusunun bagka hangi faktorlerle iliskili oldugunu dair bulgulara
ulasabilir. Alanyazinda yapilan arastirmalar genel olarak hedef kisinin yer aldig1 hikaye
yontemini kullanmaktadir. Gelecek arastrmalarda ise katilimcilardan kisiler veya
gruplar arasindaki giiven iliskilerinin zarar gordiigiine veya gli¢lendigine iliskin
anilarin1 yazmalar1 istenerek kiskanglik, hakcalik ve baskasmin {iziintusline sevinme

duygusu incelenebilir.

Baskasinin iiziintlistine sevinmeye duygusuna iliskin yapilan bir¢ok calisma
arastirmacilarin 0zgilin amaglar1 dogrultusunda arastirmacilar tarafindan kurgulanan
hikayeler lizerinden gerceklesmektedir. Bu durum, ilgili duygunun durumsal etmenlere
ne derece bagl olarak degisebilecegini gostermektedir. Ancak, ileride yapilmasi
planlanan arastirmalar baskasinin iiziintlisiine sevinme duygusunu bir treyt olarak ele
alabilir ve baska kisilik 6zellikleriyle iliskisini inceleyebilir. Keza, Crysel (2014) yaptigi
bir ¢aligmada baskasinin {iziintiisiine sevinme duygusunu bir treyt olarak incelemis ve
Baskasmm Uziintiisiine Sevinme Duygu Olgegi'ni gelistirmistir. Ilgili dlgegin Tiirk

Kiiltiirti’ne uyarlanmasi ¢alismasi Sevingli ve Abayhan tarafindan devam etmektedir.

Yapilan bazi ¢alismalar baskasmin {iziintiisiine sevinme duygusunun benlik surecleriyle
yakindan iligkili oldugunu ortaya koymaktadir (Van Dijk ve ark., 2015; Watanabe,
2016; 2019). Bu durum bagkasinin iizlintiisiine sevinme, kiskanclik ve hakgalik gibi
degiskenlerin farkli benlik siiregleriyle de birlikte ele alinabilecegi gostermektedir.
Ornegin, benlik diizenlemenin (self-regulation), &z yeterligin (self-efficacy) veya
benligi korumanim (self-protection) ilgili duygularin iizerinde ne tiir bir etkisi

olabilecegi veya ne yonde bir iligkiye sahip olabilecegi oldukca aydinlatici olabilir.
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Alanyazindaki aragtirmalar bagkasinin iiziintiisiine sevinme duygusunun atipik ve arzu
edilmeyen bir mutluluk oldugunu belirtmektedir (Jung, 2017; McNamee, 2007).
Mutluluk, tipik ve atipik olarak disiiniildiigiinde gelecekte yapilacak g¢alismalar
baskasmin iiziintlisiine sevinme duygusunun katilimcilarda hangi duygularla birlikte
ortaya ¢iktigini1 ve hangi duygulardan ayrildigini inceleyebilir. Bu yonde yapilacak bir
arastirma ilgili duygunun daha iyi anlasilmasina ve dogasma iligkin degerli katki

saglayabilir.

Baskasiin {izlintiisiine sevinme duygusunun sosyal normlarla olan iliskisi g6z Oniine
alindiginda normlarin farklilagsmasina bagl olarak ilgili duygunun ne derece etkilenip
etkilenmedigi gelecek arastirmalarda incelenebilir. Baska bir ifadeyle, hedefin
karsiliklilik veya sorumluluk normunu ihlal etmesi durumunda gézlemci konumundaki

kisilerin hakgalik ve bagkasinin {liziintiisiine sevinme duygusu ele alinabilir.
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EKLER
Ek 1: On Cahsma i¢in Bilgilendirilmis Onam ve Demografik Bilgi Formu

Bilgilendirilmis Onam Formu
Degerli Katilimet,

Bu aragtirma Hacettepe Universitesi, Psikoloji Béliimii Genel Psikoloji yiiksek lisans
tez calismasi kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Abayhan damismanliginda Mehmet
Can Sevingli tarafindan yiiriitiilmektedir. Arastirmanin amaci size verilecek olan 6ykiide
yer alan hedef kisinin i¢cinde bulundugu durumlarin degerlendirilmesidir. Arastirmanin
toplam suresinin 4-5 dakika stirmesi planlanmaktadir. Arastirmaya katilim tamamen
goniilliillik esasmna dayanmaktadir. Aragtirmanin uygulanabilmesi i¢in gerekli olan etik
kurul izni, Hacettepe Universitesi Etik Komisyonu'na basvurularak almmistir. Calisma
stiresince sizden istenecek olan bilgiler yalmizca bu arastirma kapsaminda
kullanilacaktir. Sizden alinan bilgiler herhangi bir sekilde bireysel olarak
degerlendirilmeyecek ve asla liclincii kisilerle paylasilmayacaktir. Size verilecek olan
Olceklerdeki sorular1 eksiksiz ve samimi bir sekilde yanitlamaniz arastirmanin ulasmak
istedigi sonuglarin gegerli ve giivenilir olmasina katki saglayacaktir. Arastirma hakkinda
merak ettiginiz sorular1 aragtirma oncesinde birebir veya arastirma sonrasinda asagida
size sunulan e-posta adresinden arastirmaciya ulasarak sorabilirsiniz. Arastirma
stiresince size verilen formlar igcerik bakimmdan herhangi bir psikolojik ve/veya fiziksel
rahatsizlik verici Ozellikte degildir. Ancak, herhangi bir nedenle arastirma siiresince
kendinizi rahatsiz hissederseniz, arastirmaya istediginiz zaman birakabilirsiniz.

Arastirmaya katiliminiz ve degerli katkilarmiz i¢in tesekkiir ederim.

mehmetcan.sevincli@hacettepe.edu.tr

YUKARIDAKI METNi OKUDUM, ARASTIRMAYA GONULLU OLARAK
KATILIMI VE VERDIGIM BIiLGILERIN TEZ CALISMASI KAPSAMINDA
KULLANILMASINI;

KABUL EDiYORUM KABUL ETMIYORUM
Tarih:

Kattlimcinin

Yasu:

Cinsiyeti:

Sinifi:
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Ek 2: On Cahsmada Kullamlan Hikayeler

1. Hikaye
Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigmiz1 hayal edin. S.F. adh bir takim arkadasimiz var. S.F., takimdaki 2.
yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda ¢aligmayr sevmekte
ve yaptigi islere 6zen gostermektedir. Ayn1 zamanda, okudugu béliimde en yiiksek
not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki basarisini devam ettirmeyi hem de
spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor

disinda kalan zamaninda sanat ile ugrasmay1 sever.

Ilerleyen haftalarda takiminiz igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet {izerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., paray1 ATM'den
ilgili banka hesabina yatiracagr sirada ATM bozulur ve parayr geri alamaz.
Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur.

S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adl kisiyi 2 E £ £ 5
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ é —~ | 5 g - S -
M o g \n =« - m > < E Ty)
Yanitlayacaginiz sorularinin dodgru veya yanls = - | ET | &= | = ) =
= G ®
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T <
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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2. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigmiz1 hayal edin. S.F. adh bir takim arkadasimiz var. S.F., takimdaki 2.
yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda ¢aligmayr sevmekte
ve yaptigi islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda, okudugu boliimde en yiiksek
not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki basarisin1 devam ettirmeyi hem de
spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor

disinda kalan zamaninda sanat ile ugragmay1 sever.

Ilerleyen haftalarda takiminiz igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet {izerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., paray1 ATM'den
ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik bir
drdndn indiriminin son ginii oldugunu goriince parayr onu almak i¢in kullanir.

S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 E £ £ S
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ é |5 _ § - S -
) ) ES | 2N | 2m | S| E D0
Yanitlayacaginiz sorularinin dodgru veya yanls = - | ET | e~ | = ) =
= G ®
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T <
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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3. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigmiz1 hayal edin. S.F. adh bir takim arkadasimiz var. S.F., takimdaki 2.
yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu Ogrenci, ilgilendigi konularda bile c¢alismay1
sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen goOstermemektedir. Ayni zamanda
okudugu boliimde en diisiik not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerinde
basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedeflemeyen bir
ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda herhangi bir sey ile ilgilenmeyi

Ssevmez.

Ilerleyen haftalarda takiminiz igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet {izerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., paray1 ATM'den
ilgili banka hesabina yatiracagr sirada ATM bozulur ve parayr geri alamaz.
Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur.

S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adl kisiyi 2 S £ E 2
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ S | B | 6 ~| =~
} ) ES | 2N | 2™ | S| E D0
Yanitlayacadiniz sorularinin dogru veya yanlis = - | ET | &= | = ) =
= S ©
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T hd
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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4. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigmiz1 hayal edin. S.F. adh bir takim arkadasimiz var. S.F., takimdaki 2.
yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu Ogrenci, ilgilendigi konularda bile c¢alismay1
sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen goOstermemektedir. Ayni zamanda
okudugu boliimde en diisiik not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerinde
basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedeflemeyen bir
ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda herhangi bir sey ile ilgilenmeyi

Ssevmez.

Ilerleyen haftalarda takiminiz igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet {izerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., paray1 ATM'den
ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik bir
iiriiniin indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak icin kullanir.

S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki 6ykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 E £ £ S
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ é | 5 __ g | &
. . ES | 2N | 2m | S| E D0
Yanitlayacadiniz sorularinin dogru veya yanlis = - | ET | &= | = ) =~
= S ©
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T hd
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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5. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginizi hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adh bir
kisi var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda ¢aligmay1 sevmekte ve yaptigi islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda,
okudugu boliimde en yiiksek not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki
basarisin1 devam ettirmeyi hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir

Ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda sanat ile ugragsmayi sever.

Ilerleyen haftalarda rakip takim igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini soyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabina yatiracagi sirada ATM bozulur ve parayr geri
alamaz. Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis

olur. S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagmi kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 E £ £ 5
degerlendirmeniz istenmektedir. z é | 5 _ § — g —_
. . ES |  Z8 | 2@ | ST | E
Yanitlayacadiniz sorularinin dogru veya yanlis = - | ET | e~ | = ) =
= G ®
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ’,_‘h 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katillyorum) arasinda | T <
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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6. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginizi hayal edin. Takiminmizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adh bir
kisi var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda ¢aligmay1 sevmekte ve yaptigi islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda,
okudugu béliimde en yiiksek not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki
basarisin1 devam ettirmeyi hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir

ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda sanat ile ugragsmayi sever.

Ilerleyen haftalarda rakip takim icin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
Uzerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi
temin edebilecegini soyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi
teknolojik bir Grlniin indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak

icin kullanir. S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 E £ £ 5
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ é | 5 _ § N
3 ) ES | 2N | 2™ | S| E D0
Yanitlayacaginiz sorularinin dodgru veya yanls = - | ET | e~ | = ) =
= S ©
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T <
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu soyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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7. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginizi hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adh bir
kisi var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda bile c¢aligmayr sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen
gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu boéliimde en diisiik not ortalamasina
sahip olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini
gelistirmeyi hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda

herhangi bir sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Ilerleyen haftalarda rakip takim icin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini soyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabina yatiracagr sirada ATM bozulur ve paray: geri
alamaz. Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis

olur. S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 § £ E 2
degerlendirmeniz istenmektedir. z_ | e |8 _ | 5| =1
y . ES | 2N | 2m | S| E D0
Yanitlayacadiniz sorularinin dogru veya yanlis = - | ET | &= | = ) =~
= G ®
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T hd
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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8. Hikaye

Universitenin bahar senligi etkinligi i¢in fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginizi hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adh bir
kisi var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda bile c¢aligmayr sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen
gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu boéliimde en diisiik not ortalamasina
sahip olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini
gelistirmeyi hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda

herhangi bir sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Ilerleyen haftalarda rakip takim icin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini soyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabmna yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi
teknolojik bir iiriiniin indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak

icin kullanir. S.F. eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Yukaridaki éykiide S.F. isimli bir kisi hakkinda
bilgiler okudunuz. Bu ¢alismada sizden yukarida £ £
okudugunuz bilgiler isiginda S.F. adli kisiyi 2 E £ £ S
degerlendirmeniz istenmektedir. = _ é | 5 __ g | &
. . ES | 2N | 2m | S| E D0
Yanitlayacadiniz sorularinin dogru veya yanlis = - | ET | &= | = ) =~
= G ®
yaniti yoktur. Akliniza ilk gelen yaniti 1(Hig ﬁ 8 x 2 <
Katilmiyorum) ile 5 (Cok Katiliyorum) arasinda | T hd
tereddiit etmeden isaretleyiniz
1) S.F."yi takim arkadasim olarak gortrim. 1 2 3 4 5
2) S.F'nin basarili oldugunu distiniyorum. 1 2 3 4 5
3) S.F'nin bence glivenilir bir insandir. 1 2 3 4 5
4) S.F.'nin sosyal bir kisi oldugunu séyleyebilirim. 1 2 3 4 5
5) S.F'nin bulundugu takima katki saglayacagina 1 2 3 4 5
inaniyorum.
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Ek 3: Asil Cahsma icin Bilgilendirilmis Onam Formu
Bilgilendirilmis Onam Formu
Degerli Katilimet,

Bu arastirma Hacettepe Universitesi, Psikoloji Boliimii Genel Psikoloji Yiiksek Lisans
Programi tez ¢alismasi kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Abayhan danismanliginda
Mehmet Can Sevingli tarafindan yiiriitilmektedir. Aragtirmanin amaci size verilecek
olan hikayede yer alan bir kisinin i¢inde bulundugu durumlarin degerlendirilmesidir. Bu
baglamda, sizden arastrmanin amaglar1 dogrultusunda hedef kisiye yOnelik
duygularmizi degerlendirmek i¢in arastirmaci tarafindan verilen 6l¢eklerin doldurulmasi
istenecektir. Arastirmanin toplam siiresinin 10-15 dakika silirmesi planlanmaktadir.
Arastrmaya katilim tamamen gOniilliillik esasina dayanmaktadir. Arastirmanin
uygulanabilmesi icin gerekli olan etik kurul izni, Hacettepe Universitesi Etik
Komisyonu'na basvurularak alinmistir. Calisma siiresince sizden istenecek olan bilgiler
yalnizca bu arastirma kapsaminda kullanilacaktir. Sizden alinan bilgiler herhangi bir
sekilde bireysel olarak degerlendirilmeyecek ve asla {igiincii  kisilerle
paylasilmayacaktir. Size verilecek olan Glgeklerdeki sorular1 eksiksiz ve samimi bir
sekilde yanitlamaniz arastirmanin ulasmak istedigi sonuglarin gegerli ve giivenilir
olmasina katki saglayacaktir. Arastirma hakkinda merak ettiginiz sorular1 arastirma
oncesinde birebir veya arastirma sonrasinda asagida size sunulan e-posta adresinden
arastirmaciya ulasarak sorabilirsiniz. Arastirma siiresince size verilen formlar icerik
bakimindan herhangi bir psikolojik ve/veya fiziksel rahatsizlik verici 6zellikte degildir.
Ancak, herhangi bir nedenle arastirma siiresince kendinizi rahatsiz hissederseniz,
arastirmaya istediginiz zaman birakabilirsiniz.

Arastirmaya katiliminiz ve degerli katkilarmiz i¢in tesekkiir ederim.
mehmetcan.sevincli@hacettepe.edu.tr

YUKARIDAKI METNi OKUDUM, ARASTIRMAYA GONULLU OLARAK
KATILIMI VE VERDIGIM BIiLGILERIN TEZ CALISMASI KAPSAMINDA
KULLANILMASINI;

KABUL EDiYORUM

Adi-Soyadu:

imza:

Tarih:

Arastirmacinin;
Adi-Soyadi: Mehmet Can Sevingli

Adres: Hacettepe Universitesi

Telefon: 0507 434 89 27



Ek 4: Demografik Bilgi Formu
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Yasimz :

Boliminiz :

Cinsiyetiniz :

Genel Not Ortalamaniz :

Rumuzunuz :




76

Ek 5: Asil Calismada Kullamlan Hikayeler ve Degerlendirme Sorular

A- 1. Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen olcekleri
kullanarak degerlendiriniz. Ol¢ek sorularmin dogru veya yanhs bir yamiti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildigimiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigimizi hayal edin. S.F. adli bir takim arkadasiniz var. S.F., takimdaki 2. yilin1
doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda calismayi1 sevmekte ve
yaptig1 islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda, okudugu boliimde en yiiksek not
ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki basarisin1 devam ettirmeyi hem de spor

takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda

kalan zamaninda sanat ile ugrasmay1 sever.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.
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Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii
hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay:
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
aklimiza gelen ilk yamit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda takiminiz i¢in gerekli olan bir spor malzemesinin internet iizerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sOyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayr ATM'den
ilgili banka hesabina yatiracagi sirada ATM bozulur ve paray1 geri alamaz. Dolayisiyla,
takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur. S.F. ATM'den

eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basma gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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A- 2. Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen olcekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigimizi hayal edin. S.F. adli bir takim arkadasiniz var. S.F., takimdaki 2. yilin1
doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda c¢alismayi sevmekte ve
yaptig1 islere 6zen gostermektedir. Ayni1 zamanda, okudugu boliimde en yiksek not
ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki basarisin1 devam ettirmeyi hem de spor

takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda

kalan zamaninda sanat ile ugrasmay1 sever.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri

degerlendiriniz;
1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()




82

4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay1 iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay:
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadig: icin
aklimiza gelen ilk yamit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda takiminiz i¢in gerekli olan bir spor malzemesinin internet izerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sOyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayr ATM'den
ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik bir Griintn
indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak i¢in kullanir. S.F. ATM'den

eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basma gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmus”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagma gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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B- 1. Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen olcekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yamiti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigimizi hayal edin. S.F. adli bir takim arkadasiniz var. S.F., takimdaki 2. yilin1
doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda bile calismay1 sevmemekte
ve yaptig1 herhangi bir ise 6zen gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu béliimde en
diisiik not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor
takiminda kendisini gelistirmeyi hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda

kalan zamaninda herhangi bir sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri

degerlendiriniz;
1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotu

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay1 iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay:
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadig icin
aklimiza gelen ilk yamit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda takiminiz i¢in gerekli olan bir spor malzemesinin internet iizerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini sOyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayr ATM'den
ilgili banka hesabina yatiracagi sirada ATM bozulur ve paray1 geri alamaz. Dolayisiyla,
takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur. S.F. ATM'den

eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri

degerlendiriniz;
1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranisglar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim icin zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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B- 2. Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamniz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen olcekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadi@: icin akhmiza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. LUtfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildigimizi hayal edin. S.F. adli bir takim arkadasiniz var. S.F., takimdaki 2. yilin1
doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi konularda bile ¢alismay1 sevmemekte
ve yaptig1 herhangi bir ise 6zen gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu béliimde en
diisiik not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor

takiminda kendisini gelistirmeyi hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda

kalan zamaninda herhangi bir sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri

degerlendiriniz;
1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kii¢iimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay1
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
aklimiza gelen ilk yanmit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda takiminiz i¢in gerekli olan bir spor malzemesinin internet iizerinden
temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gecen yil yaptigi gibi temin
edebilecegini soyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanir. S.F., parayi1 ATM'den
ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik bir tirliniin
indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak i¢in kullanir. S.F. ATM'den

eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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C- 1.Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen ol¢ekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginiz1 hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adli bir kisi
var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda ¢alismay1 sevmekte ve yaptig1 islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda,
okudugu bolimde en yiiksek not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki

basarisini devam ettirmeyi hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir

ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda sanat ile ugragsmayi sever.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay1
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
akhniza gelen ilk yanit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Litfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda rakip takim igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanwr. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabimna yatiracagi sirada ATM bozulur ve paray1 geri alamaz.
Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur.

S.F. ATM'den eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()




99

4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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C- 2.Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen ol¢ekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginiz1 hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adli bir kisi
var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda ¢alismay1 sevmekte ve yaptig1 islere 6zen gostermektedir. Ayni zamanda,
okudugu bolimde en yiiksek not ortalamasina sahip olan S.F. hem derslerindeki

basarisini devam ettirmeyi hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi hedefleyen bir

ogrencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda sanat ile ugragsmayi sever.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay1
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
akhniza gelen ilk yanit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Litfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda rakip takim igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanwr. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik
bir liriiniin indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak ic¢in kullanir. S.F.

ATM'den eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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D- 1.Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen ol¢ekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginiz1 hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adli bir kisi
var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda bile c¢aligmayr sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen
gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu boliimde en diisiik not ortalamasma sahip
olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi
hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda herhangi bir

sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay1
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
akhniza gelen ilk yanit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Litfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda rakip takim igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanwr. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabimna yatiracagi sirada ATM bozulur ve paray1 geri alamaz.
Dolayisiyla, takim i¢in gerekli olan spor malzemesi simdilik temin edilememis olur.

S.F. ATM'den eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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D- 2.Hikaye

Bu asamada sizden S.F. isimli bir Kisi ile ilgili olarak verilen asagidaki hikayeyi
dikkatli bir sekilde okumamiz istenmektedir. Asagidaki hikayeyi dikkatli bir
sekilde okuduktan sonra hikayedeki S.F. isimli Kisiyi size verilen ol¢ekleri
kullanarak degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti
olmadig: icin akhniza gelen ilk yaniti tereddiit etmeden isaretleyiniz. Liitfen her
maddeye hangi derecede katildiginiz1 belirtiniz.

Universitenin bahar senligi etkinligi icin fakiiltenizin bir takim sporunu sectiginizi ve
ona katildiginiz1 hayal edin. Takiminizin ezeli rakibi olan takimda ise S.F. adli bir kisi
var. S.F., rakip takimda 2. yilin1 doldurmus bir 6grencidir. Bu 6grenci, ilgilendigi
konularda bile c¢aligmayr sevmemekte ve yaptigi herhangi bir ise Ozen
gostermemektedir. Ayn1 zamanda okudugu boliimde en diisiik not ortalamasma sahip
olan S.F. hem derslerinde basarisiz olan hem de spor takiminda kendisini gelistirmeyi
hedeflemeyen bir 6grencidir. S.F., ders ve spor disinda kalan zamaninda herhangi bir

sey ile ilgilenmeyi sevmez.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi kotii

hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. Icimden S.F.’yi kiiciimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
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Bu asamada ise sizden S.F. isimli kisinin basina gelen bir olay: iceren asagidaki
hikayeyi okumaniz ve degerlendirmeniz istenmektedir. S.F.’nin basina gelen olay1
dikkatli bir sekilde okuduktan sonra size verilen olcekleri kullanarak bu olay1
degerlendiriniz. Olcek sorularinin dogru veya yanhs bir yamti olmadigi icin
akhniza gelen ilk yanit1 tereddiit etmeden isaretleyiniz. Litfen her maddeye hangi
derecede katildiginizi belirtiniz.

Ilerleyen haftalarda rakip takim igin gerekli olan bir spor malzemesinin internet
iizerinden temin edilmesi gerekmektedir. S.F. ise bu malzemeyi gegen yil yaptig1 gibi
temin edebilecegini sdyler ve takimdaki her kisiden 50 TL toplanwr. S.F., parayi
ATM'den ilgili banka hesabina yatirmak yerine uzun siiredir almak istedigi teknolojik
bir liriiniin indiriminin son giinii oldugunu goriince parayr onu almak ic¢in kullanir. S.F.

ATM'den eve donerken yolda diiser ve bacagini kirar.

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kigiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F.’nin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

2. S.F.’nin basina gelen olay1 okuyunca “oh olsun”
dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin bagia gelen olay beni keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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4. S.F.’nin basina gelen olaya i¢ten bir “iyi olmug”

dedim.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Okudugunuz hikayedeki S. F. isimli kisiyle ilgili olarak asagidaki ciimleleri
degerlendiriniz;

1. S.F. bagina gelen olay1 hak etti.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) (3) (4) (5)

2. S.F. lay1gini buldu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. S.F.’nin basina gelen olay ona miistahakt1.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. S.F., bagna gelen olayn sorumlusudur.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum

1) ) 3) (4) ()
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5. S.F., yaptiginimn karsiligmi gordii.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

6. S.F., basma gelen olay1 kendi davranislar1
sonucunda yasadi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Yukarida okudugunuz hikayelerle ilgili olarak asagidaki ciimleleri degerlendiriniz;

1. Hikayeleri hayal etmek benim i¢in zordu.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) (5)

2. Bu hikayeler benim icin oldukca gercekgciydi.
Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum  Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

Calismaya katiliminiz icin tesekkiirler.
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Ek 6: Hakcalik Olcegini'nin Maddeleri ve Madde Analizi Sonuclan

Olcek Maddeleri Faktor Yuku
S.F. basma gelen olay1 hak etti. .95
S.F. layigin1 buldu. .92
S.F.'nin basina gelen olay ona miistahakti. .94
S.F. basina gelen olaym sorumlusudur. .84
S.F. yaptigmin karsiligin1 gordii. .95
S.F. basina gelen olay1 kendi davraniglari .80

sonucunda yasadi.

Aciklanan Varyans %81.7
Cronbach Alpha .95




Ek 7: Bagkasimin Uziintiisiine Sevinme Olcegi
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1. Hedef kisinin basina gelen olaya sevindim.

Kesinlikle

Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()
2. Hedef kisinin basina gelen olay1 okuyunca “oh
olsun” dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

3. Hedef kisinin basina gelen olay beni
keyiflendirdi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()

4. Hedef kisinin basina gelen olaya igten bir “iyi
olmus” dedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) ) 3) (4) ()




Ek 8: Kiskanc¢hk Olcegi
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1. S.F.’nin konumunda olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) 2 3) (4) (5)

2. S.F.’yi kiskandim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
1) (2 3) (4) (5)

3. S.F.’nin yerinde olmay1 istedim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum  Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
(1) 2 3) (4) (5)

4. Durumumu S.F. ile kiyasladigimda kendimi koti
hissettim.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
(1) 2 3) (4) (5)

5. S.F.’ye sinir oldum.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
(1) 2 3) 4) (5)

6. igimden S.F.’yi kiigiimsemek geldi.

Kesinlikle Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
(1) 2 3) (4) (5)
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Ek 10: Etik Komisyon Izni

Tard 0804 201900:13

Sayr: 35855172300 E 00000423064
i
HACETTEPE UNIVERSITESI '

Rektirlik

Say1 1 35853172-300
Konu : Mchmet Can SEVINCLI Hk. (Etik Komisyon)

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSC MUDCRLEGUNE

llgi - 05.03.2019 tarihli ve 12908312-300/00000489666 seyih yezimz.

Enstitiiniz Psikoloji Anabilim Dali {(Genel Psikoloji) Yiksek Lisans programi &grencilerinden
Mehmet Can SEVINCLi'nin Dr. Ogretim Cyesi Yasemin ABAYHAN damsmanliginds hazirladi
“Hedef Kisinin Basarisinin, Grup Cydiﬁinin ve Givenilir Olmasimin Baskasimin Uziintiisiine
Sevinme Uzerine Etkisi” baslikli tez ¢alismasi Universitemiz Senatosu Etik Komisyonunun 19 Mart
2019 tarihinde yapmis oldugu toplantide incelenmis olup, etik agidan uygun bulunmustur.

Bilgilerinizi ve geregini seygilanmla rica ederim.
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