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i
Oz

Bu calismada o6grencilerin c¢evrimici 6grenme ortamindaki etkilesim izleri kullanilarak
akademik erteleme davraniglarinin  modellenmesi amaclanmistir. Bu kapsamda
ogrencilerin 6dev génderim davraniglari incelenerek; égrenciler, akademik erteleme yapip
yapmadiklarina gore gruplandiriimis ve bu gruplarin Moodle etkilesim verileri araciligiyla
tahmin edilmesi amagclanmistir. Arastirmaya 2020-2021 yih Bahar Dénemi Veri Tabani
Yoénetim Sistemleri dersine kayitli 55 Universite ikinci sinif 6grencisi katiimistir. 11 haftalik
veri toplama siirecinden sonra 16 tane dznitelik belirlenmistir. Oznitelikler erken aktivite ve
gec¢ aktivite olmak Uzere iki gruba ayriimistir. Erken aktivite 6znitelikleri ddevlerin ilk
yuklenildigi tarih ile son génderim tarihinden bir gin 6ncesini kapsarken, ge¢ aktivite
Oznitelikleri 6devin son génderim tarihini ve bu tarihten bir glin sonrasini kapsamaktadir.
Birinci arastirma sorusu kapsaminda o6grencilerin etkilesim verileri kullanilarak farkli
siniflama modellerinin 6grencinin akademik erteleme davranigini tahmin etme basarisi
arastinimisgtir. Elde edilen bulgulara goére en iyi siniflama basarisini kategorik degiskenlerle
%90 dogru siniflama oraninda Lojistik Regresyon géstermistir. ikinci arastirma sorusu
kapsaminda ise 16 Oznitelik arasindan en 6nemli 5 6znitelik belilenmis ve 6grencilerin
SCORM paketlerindeki aktivite sayisi, sisteme girislerindeki benzersiz gin sayisi, forum,
quiz ve 6dev bileseni aktivite sayilari akademik erteleme davraniglarini belirlemede énemli
degiskenler olarak bulunmustur. Son olarak gruplarin akademik basarilari arasinda farklilik
olup olmadigi incelenmis ve akademik erteleme yapmayan égrencilerin yapan égrencilere
gobre daha yiksek donem sonu puani elde ettigi gértlmustir. Sonug olarak, 6grencilerin
cevrimigi ortamlarda akademik erteleme davraniglarini belirleyebilmek igin alternatif bir
yontem gelistiriimis ve bu yontem ile birlikte 6grencilerin erteleme davranislarinin
midahalesiz bir sekilde dlgllmesi saglanmistir. Bu model, ileriki galismalar da ertelemeye

iliskin mudahale yontemlerinin gelistiriimesinde dnemli olacaktir.

Anahtar sozciikler: 6grenme analitikleri, akademik erteleme, siniflama, akademik

erteleme tahmini, tahmin ¢alismasi



Abstract

In this study, it is aimed to model academic procrastination behaviors by using the traces in
the online learning environment. In this context, by examining the students' homework
submission behaviors; Students were grouped according to whether they made academic
procrastination or not, and it was aimed to predict these groups through Moodle interaction
data. 55 students enrolled in the 2020-2021 Spring Semester Database Management
Systems course participated in the research. After 11 weeks of data collection, 16 features
were determined. Within the scope of the first research question, the success of different
classification models in predicting the student's academic procrastination behavior was
investigated by using the interaction data of the students. Logistic Regression showed 90%
classification accuracy with categorical variables. Within the scope of the second research
question, the most important 5 attributes were determined among 16 attributes and the
number of activities in the SCORM packages, the number of unique days in the system, the
number of forum, quiz and homework component activities were found to be important
variables in determining their academic procrastination behaviors. Finally, it was examined
whether there was a difference between the academic achievements of the groups and it
was seen that the students who did not procrastinate had higher end-of-term scores than
the students who did. As a result, an alternative method was developed to determine
students' academic procrastination behaviors in online environments, and with this method,
students' procrastination behaviors were measured without intervention. This model will be

important in the development of intervention methods for procrastination in future studies.

Keywords: learning analytics, academic procrastination, classification, academic

procrastination estimation, prediction
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Boliim 1
Giris
Bu bdélimde arastirmanin problem durumuna, amacina, arastirma problemlerine,

arastirmanin sayithlarina, sinirliliklarina ve tanimlara yer verilmistir.

Problem Durumu

Bir bilgi toplumu olan glinumuz toplumlari, bireylerden nitelikli olarak yasamlarini
surdirmesini ve degisimlere uyum saglamasini beklemektedir. Meydana gelen bu
degisimlere uyum saglayabilmek icin bireylerin sahip olmasi gereken Ust dizey beceriler,
21. yy. becerileri olarak adlandiriimaktadir (Aygin vd., 2016). ABD’ de 21 eyalette
uygulanan ve bircok kurum tarafindan desteklenen 21.yy. becerilerine gore, bireyler
zamanlarini ve ig yUklerini verimli bir sekilde ydnetebilmeli ve dogrudan bir gdzetim olmadan
gorevlerini izleyip, onceliklendirerek tamamlayabilmelidir (Partnership for 21st Century
Learning, 2015). Bu baglamda zaman yonetimi becerisi 6n plana ¢ikmaktadir. Yasam ve
kariyer becerileri altinda degerlendirilen zaman yonetimi ile birey, kontrolinden bagimsiz
gecen, durdurulamayan zamani daha etkili ve verimli bir sekilde kullanabilmektedir (Alay,

2000).

Zaman yonetimi, yasamin her alaninda oldugu gibi egitim ortamlarinda da
ogrencilerin sahip olmasi gereken 6nemli bir beceri olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Gorevleri
oncelik sirasina koyabilen, zamanini ve enerjisini gérevlerin var olan durumuna gore
yonetebilen 6grenciler daha basarili akademik c¢iktilar géstermektedir (Hen & Goroshit,
2020). Oz-diizenlemeli 6grenmenin énemli bir bileseni olmasiyla da birlikte zaman yénetimi,
Ozellikle bireylerin 6grenme stregleri i¢in daha ¢ok sorumluluk almasi beklenilen gevrimigi
6grenme ortamlarinda égrencilerin sahip olmasi gereken 6énemli bir beceridir (Li vd., 2022).
Salar (2016) a gore acgik ve uzaktan 6gretimde zaman yonetimi bireyin kendini tanimasi,
izleyebilmesi ve buna bagli olarak da 6grenme sirecini planlayabilmesi igin oldukc¢a

onemlidir.



Uzaktan egitimde ogrencilerin kendi 6grenme sorumluluklarini daha c¢ok almasi
beklenmektedir. Ne zaman, hangi icerige, ne kadar zaman ayiracaklari gibi konulara
o6grenci kendisi karar verir (Wong vd., 2019). Bu nedenle bu tir ortamlarda zaman yonetimi
becerisi yuz yluze ortamlara kiyasla daha énemli bir beceri olarak gésterilmektedir (Li vd.,
2022; You & Kang, 2014). Zamanlarini kontrol edemeyen, iyi planlama yapamayan
ogrencilerin akademik basarilari digmektedir (Ahmad vd., 2020; Alay & Kogak, 2003;
Neroni vd., 2019). Ogrencilerin gevrimici dersleri birakmasinin énemli sebeplerinden birisi
olarak da zaman ydnetimi gosterilmektedir (Broadbent, 2017). Aydin vd. (2019) 2012 ve
2015 yillari arasinda agik uzaktan ders sistemine kayith farkli dénemlerde dersi terk eden
14,972 o6grenci ile ydrittikleri ¢alismada 6grencilerin  dersi  birakma sebeplerini
arastirmiglardir. Cevrimici bir anket ile toplanilan verilerden elde edilen bulgulara gore
ogrencilerin dersi terk etme nedenleri olarak %51 oraninda zamanin verimli kullanilamadigi
gOsterilmistir. Nash (2005) tarafindan gergeklestirilen ve 478 dgrenci ile ylruttlen daha eski
bir galisma da ise 6grencilerin uzaktan egitim derslerini neden biraktiklarini aragtiriimistir.
Elde edilen sonuglara gore uzaktan egitim derslerini yarida birakip, dersi tamamlamayan
ogrencilerin zaman yonetimi konusunda alt seviyelerde oldugu goérulmastir. Doherty
(2006)'de benzer sekilde cevrimici derslerin terk edilmesinin ana sebebi olarak zaman

yonetimi eksikligi oldugunu belirtmigtir.

Zaman yonetim ile iligkili diger bir degisken ise akademik ertelemedir. Zamanin
planlanamamasindan kaynaklanan nedenlerden dolayr 6grenciler egitim surecini iyi
yonetememekte ve sorumluluklarini ételemektedirler (Kagan, 2009; Michinov vd., 2011).
Solomon ve Rothblum (1984) akademik ertelemeyi sadece zaman yonetimiyle
sinirlandirmanin dogru olmadigini, akademik ertelemenin zaman yonetiminden ¢ok daha
fazlasi oldugunu ifade etmektedir. Ancak bu iki kavram birbiriyle korelasyon gosterdigi igin
genellikle birlikte anilabilmektedir. Aralarindaki iliski bircok c¢alisma tarafindan

desteklenmektedir (Lay & Schouwenburg, 1993; Limone vd., 2020; Roshanisefat vd.,



2021). Her iki kavramda akademik c¢iktilari tahmin etmek igin kullanilan iki 6nemli

degiskendir (Martinez, 2021).

Evrensel bir sorun olan erteleme akademik baglamda oldukg¢a yaygin goérilen bir
davranistir. Universite 6grencilerinin akademik erteleme davranisinin sikligini inceleyen bir
calismada 6grencilerin %52’sinin akademik erteleme davranigi gdsterdigi tespit edilmistir
(Ozer vd., 2009). Yiiksek oran gostermesi ile birlikte akademik erteleme 6grencilerin
akademik yasantisinda ciddi bir sorundur. Yapilan ¢alismalar akademik erteleme davranisi
ile basari arasinda negatif bir iligki oldugunu gdéstermektedir (Kim & Seo, 2015). Akademik
erteleme davranigi 6grencilerin basarilarini disturmekte (Goroshit & Hen, 2021), yasadigi
stresi arttirmakta (Benson vd., 2020) ve ders terk etme oranlarini arttirmaktadir (Baulke vd.,
2018). Ayrica akademik erteleme 6z-duzenleme becerisi ile negatif bir iliski gostermektedir
(Melgaard vd., 2022). Bu olumsuz yasantilar sebebiyle akademik erteleme davranisinin

tespit edilmesi ve davranisin gerceklesme sikliginin azaltiimasi 6nemlidir.

Zaman yonetimi ve akademik ertelemenin dlgimlerine iliskin yapilan calismalarin
¢ogu 6z-bildirim élgiimlerine dayanmaktadir (Claessens vd., 2007; Kim & Seo, 2015). Ancak
Oz-bildirime dayali dlgumler 6grencilerin davranislarini dlgmede belirsizdir ve yapilar
Uzerindeki 6lcimler tutarsizdir (Gasevic vd., 2017). Hulleman vd. (2010) 91,087 katihmciyla
gerceklestirdikleri calismada farkli basari 6z-bildirim dlgekleri kullanarak katilimcilarin
basari hedeflerini dlgmuslerdir. Calisma sonucunda &lgeklerin birbirinden farkh sonuglar
verdigi gorulmuastir. Bazi 6z-bildirime dayali dlgimler basari ile pozitif bir korelasyon
goOsterirken bazilari negatif bir korelasyon goéstermistir. Arastirma sonucunda;

arastirmacilarin farkli yapilar igin ayni etiketleri kullandiklari géralmuastur.

Zhou ve Winne (2012) Kanada’da bir Universitede cesitli bélim ve fakiltelerde
okuyan 103 égrenciyle gerceklestirdikleri calismada 6z-bildirim ve Gstudy isimli biligsel veri
toplama aracinda birakilan &grenci izlerini  kullanarak 6grencilerin  basarilarini
incelemiglerdir. Elde edilen bulgulara gére égrencilerin biraktiklari izler yoluyla elde edilen

sonuglar ile 6z-bildirim sonuglari birbirinden farkli ¢ikmistir. Basarinin daha blyuk



yordayicisinin ise 6grencilerin biraktiklar izler oldugu bulunmustur. Kim ve Seo (2015) ise
gerceklestirdikleri meta analiz sonucunda 6z-bildirim o6lgimlerinin akademik erteleme
davranisinin belirlenmesini engelleyebilecegini ve dlgimin sonuglari degistirebilecegini
ifade etmiglerdir. Steel vd. (2001) ise yaptigi ¢alismada akademik erteleme davraniginin
Olcumlerine iliskin farkhliklari tespit etmistir. Calismanin bulgularina gére akademik
ertelemenin 6z-bildirim dlgimi ile gézlem 6lcimua arasinda 0,35 korelasyon bulunmustur.
Gozlem sonuglari ile basar arasinda 0,87 negatif bir iligki tespit edilirken 6z-bildirim
sonuglari ile 0,36 negatif bir iligki tespit edilmistir. Bu bulgulara goére davranisin

gbzlemlenmesine iliskin dlgiimler daha basarili olmustur.

Yapilan arastirmalar 6z-bildirim araglarinin belirsiz oldugunu gdstermektedir.
Akademik erteleme davranisi literatir de daha ¢ok O&z-bildirim araglari ile olgUlmustir
Agnihotri vd. (2020) gére 6z-bildirim élcimleri 6grencilerin gcalismalarina ayirdiklari zamani
dikkate almadid icin gercek ertelemeyi dlgememektedir. Ornedin 6devine erken baglayan
bir 6grenci 6devin zorlugundan dolayi 6devi ge¢ teslim edebilir ve bu durumda kendisini
erteleyen olarak tanimlayabilir. Ayrica bazi &grenciler kendilerini erteleyen olarak
gormemektedir (Chun Chu & Choi, 2005). Bu yuzden akademik ertelemenin 6z bildirime
dayal yontemlerle 6lglilmesi ile 6grenci hakkinda sinirh bilgi vermektedir. Oz-bildirim ile
birlikte 6grencilerin neyi, ne zaman ve ne kadar sureyle yaptiklari tam anlagilamamaktadir
(Rienties vd., 2019). Ayrica 6grenciler 6z-bildirimde bulunurken yanli davranabilmekte ve
gercek durumu gizleyebilmektedir (Steel vd., 2001). Bu ylzden bu tir yapilarin 6z-bildirim
disinda davranis verileri ile analiz edilip 6lctilmesi énemlidir. Cevrimici ortamlarindaki
etkilesim verileri 6grencinin dislinmesine ve icerikte gezinmesine midahale edilmeden
kaydedilir. izlenim verileriyle elde edilen bulgular 6z raporlama ile ilgili endiseleri ortadan

kaldirmaktadir (Zhou & Winne, 2012).

Alan yazinda dgrencilerin zaman yonetimi becerileriyle iligkili olan etkilesim verileri
ile ddnem sonu basarilarini tahmin edecek modeller yer almaktadir (Cerezo vd., 2017; Yang

vd., 2020b). Ancak 6grencilerin akademik erteleme davraniglarini tahmin eden ¢alismalarin



sayisi oldukga sinirlidir. Bu caligmanin amaci 6grencilerin 6grenme yonetim sistemlerindeki
etkilesim verilerini kullanarak akademik erteleme davranigsini tahmin edecek bir model

olusturmaktir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin temel amaci, égrencilerin ¢evrimici 6grenme ortamindaki davranis
verilerini kullanarak akademik erteleme davranislarini tahmin edecek bir model
olusturmaktir. Bu sayede 6z-bildirime dayali olarak dlgilen akademik erteleme davranisini
Olcmeye ydnelik veriye dayali alternatif bir yaklasim ortaya konmasi amaglanmaktadir.
Ogrencilerin akademik erteleme davraniglarinin  miidahalesiz bir sekilde 6grenme
analitiklerine dayali olarak él¢iimesi 6z-bildirime dayali dlgimlerdeki endiselerin ortadan
kaldirimasina katkida bulunarak dersten basarisiz olma egilimi yiksek olan 6grencilerin
tahmin edilmesinde ve daha ileriki ¢calismalarda olusturulan bu modele gére muidahale
yontemlerinin gelistiriimesinde dnemli olacaktir. Ayrica disuk ve ylksek akademik erteleme
davranigi gosteren o6grencilerin ¢evrimici ortamdaki etkilesim verileri ile aralarindaki

davranis farkliliklari tespit edilecektir.

Arastirma Problemi

Arastirmanin temel problemi 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme ortamindaki davranis
verilerini kullanarak akademik erteleme davraniglarini tahmin etmeye yonelik bir model

olusturmaktir.
Alt Problemler

1. Ogrencilerin gevrimigi 6grenme ortamindaki etkilesim verileri kullanilarak
olugturulan farkh siniflama modellerinin 6grencinin akademik erteleme

davraniglarini tahmin etme basarisi nasildir?

1.1.  Performans metrikleri agisindan karsilastirildiginda en iyi performans

gosteren siniflama algoritmasi hangisidir?



1.2.  On igleme asamasinda kullanilan veri doniistirme yéntemlerinin

siniflama algoritmalarin tahmin performansina etkisi nasildir?

2. Ogrencilerin akademik erteleme davranislarinin tahmin edilimesinde hangi

degiskenler daha 6nemlidir?

3. Farkli akademik erteleme davranigi gdsteren &égrencilerin dénem sonu

akademik performanslari agisindan anlamli bir farkhlik var midir?

Sayiltilar

Calismada 6grencilerin akademik erteleme duzeylerinin belirlenmesi igin Moodle’da
ddev bileseni kullaniimistir. Ogrencilerin bu bilesene ilk tikladiklari tarih édeve baglama
zamani olarak alinmis ve o&grencilerin bu tarih itibariyle 6dev Uzerinde calistiklar

varsaylmistir.

Sinirhiliklar

Arastirma kapsaminda olusturulan model &grencilerin Veri Tabani Yonetim
Sistemleri dersi kapsaminda OYS ortaminda gergeklestikleri etkinliklerin verileri kullanilarak
elde edilmistir. Bu nedenle olusturulan model c¢alismaya katilan 6grenci, calismanin

gerceklestirildigi ders ve dersi veren 6gretim elemanti ile sinirhdir.
Tanimlar
Oz — Duizenlemeli Ogrenme: Ogrencinin biligsel, davranigsal ve motivasyonel olarak

kendi 6grenme sirecinde aktif ve kontrol sahibi olmasidir.

Zaman Yonetimi: ihtiyaglarin ve isteklerin bir amag olarak belirlenmesi ve bu
amaglarin gerceklestiriimesi icin gorevlerin 6ncelik sirasina koyulmasi olarak tanimlanir

(Macan, 1994).



Akademik Erteleme: Ogrencinin édevlerini son dakikaya kadar elinde tutmasi ya da
teslim tarihinden sonra teslim etmesi veya teslim slresini karsilayamamasina bagli olarak

Odevi teslim etmemesi seklinde ifade edilmektedir (Solomon & Rothblum, 1984).

Etkilesim (Davranig) Verisi: Ogrencilerin Moodle ortaminda gergeklestirdigi her tirli
faaliyet (6devi agma, sisteme giris yapma, quiz gonderme vb.) arastirma kapsaminda

etkilesim verisi ya da davranis verisi olarak ele alinmigtir.



Bolum 2

Aragtirmanin Kuramsal Temeli ve ilgili Aragtirmalar

Bu bdlimde arastirmanin kuramsal temeline ve ilgili calismalara yer verilmistir.

Oz Diizenlemeli Ogrenme

Genel olarak dgrencinin bilissel, davranigsal ve motivasyonel olarak kendi 6grenme
surecinde aktif ve kontrol sahibi olmasi olarak tanimlanan 6z dizenlemeli 6grenme 6zellikle
¢evrimigi 6grenme ortamlarinda dnemli bir konu olarak dn plana ¢ikmaktadir (Pintrich, 1995;
Pintrich, 2000; Ramdass & Zimmerman, 2011; Wong vd., 2019; Zimmerman, 2000).
Cevrimici derslerde 6gretmen kontrolinin daha az olmasiyla birlikte 6grencilerin kendi
6grenme sorumluluklarini almasi beklenir. Bu stregte 6grenci kendi ¢alisma zamanini ve
suresini ayarlama, kaynaklara ulagsma, ihtiyaci olan yardimi arama ve ulagsma, kendini
degerlendirme gibi konularda daha esnektir. Ogrencinin 6grenme stirecinde basarili olmasi
icin bu nokta da 6z dizenlemeli becerilerine sahip olmasi énemlidir. Zimmerman (2000) 6z
dizenlemeli 6grenmeyi kisinin hedefleri dogrultusunda planlanan kendi kendine olusturulan
disunce, duygu ve eylemler olarak ifade etmektedir. Pintrich (1995) ise 6z dizenlemeli
o6grenmeyi bireylerin akademik gorevleri icin biliglerini, davraniglarini, motivasyonlarini
kendi kendilerine kontrol edebilmesi ve 6grenme slreclerine aktif bir sekilde katiimasi

olarak ifade etmektedir.
Oz Diizenlemeli Ogrenme Modelleri

Arastirmacilar 6z dizenlemeyi acgiklarken 6z dizenlemeli 6grenmenin dnemili
bilesenlerine vurgu yapmis ve bu bilesenler Uzerinden bir model olusturmuslardir. Alan
yazinda farkl 6z dizenlemeli 6grenme modelleri bulunmasina ragmen bu modeller benzer
surecler ve asamalar izlemektedir. Tim modellerde 6grenci 6grenme silrecinde aktiftir ve
bu surecte hedeflerini belirleme, kontrol etme, motivasyonu saglama ve kendini
degerlendirme gibi davraniglar sirdirmektedir. Oz diizenleme modellerinden bazilari

asagida acgiklanmistir.



Zimmerman’in Oz Diizenlemeli Ogrenme Modeli. Zimmerman (2002)'a gére 6z
dizenlemeli 6grenme bir zihinsel yetenek ya da akademik performans becerisi degildir. Ona
gbre 6z dizenlemeli 6grenme o6grencilerin zihinsel yeteneklerini akademik becerilere
doénustardukleri kendi kendilerine yonetilen bir suregtir. Diger bir degisle 6z dizenlemeli
o6grenmede, kendi sinirliliklarini ve gugli yanlarini bilen 6grenci 6grenme strecinde aktiftir
ve kendi sorumluluklarini almaktadir. Ogrenci hedeflerini belirleyebilir, kendi 6grenmesi igin
uygun stratejileri secebilir ve 6grenme slreci boyunca kendi akademik slrecini énceki
sonuglari ile karsilastirarak kendini izleyip degerlendirebilir ve bu yénde motivasyonunu
surdurmektedir (Ramdass & Zimmerman, 2011). Zimmerman (2000) 6z dizenlemeli
dgrenmeyi déngiisel bir modelde iic asama ile agiklamistir. ilk asama éngérii asamasidir.
Bu asamada birey hedeflerini belirlemekte ve ihtiyaci olan metotlarda uzmanlasmak igin
stratejiler segmektedir. ikinci asama olan performans asamasinda ise égrencinin kendi
kendini kontrol etmesi ve izlemesi beklenir. Kendi kendine kontrol ile 63renci gorevlerine
odaklanabilir ve 6grenme ¢abasini en uygun sekilde kullanabilmektedir. Yine bu agsamada
bireyin kendisini bir takim bilesenler acgisindan izlemesi ve daha sonraki asamalarda
miidahalelerde bulunabilmesi igin kendini kaydetmesi beklenir. Ornegin tek basina g¢alistig
zaman &devlerini daha hizl bitirebilen édrenci arkadaslariyla ¢alistiyi zaman daha yavas
bitirdigini tespit edip calisma zamanini kayit altina alabilmektedir (Zimmerman, 2002). Son
asamada ise Ogrencinin hedeflerine ydnelik kendini d6nceki performanslari ile

degerlendirmesi beklenmektedir.

Oz diizenlemeli 6grenme siirecinin kalitesi bazi degiskenlere baglidir (Zimmerman,
1998). Bu degiskenlerden biri zamandir. Zaman ydnetimi, zamanin kullanimini yonetme ve
tahmin etme olarak ifade edilmektedir (Zimmerman, 1998). Oz diizenlemeli égrenmesi
yuksek olan égrenciler zamanlarini diger 6grenciler gore daha iyi yonetebilmektedir ve bu
ogrenciler 6devlerini daha hizli ve tutarli bir sekilde teslim etmektedir (Zimmerman &

Martinez-Pons, 1988).
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Pintrich’in Oz Diizenlemeli Ogrenme Modeli. Oz diizenlemeli 6§renmeyi
aciklayan baska bir model ise Pintrich (2000) tarafindan olusturulmustur. Diger modellerin
bir birlesimi olan bu model 4 asamadan olusmaktadir. ilk asama 6ngorii ya da 6n diisiince,
planlama surecidir. Bu asama hedeflerin belirlendidi ve planlamanin yapildigi asamadir.
Ogrenci zaman ve égrenme gabasi gibi degiskenler lizerinde planlama yapmaktadir. ikinci
asama ise bu degiskenlerin kullanimi izleme ve fark etmenin gergeklestigi izleme
asamasidir. Uglincli agama bir kontrol agsamasidir. Birey burada 6grenme c¢abasini kontrol
ederek biligsel stratejilerin secilmesini gerceklestirmektedir. Ayrica gérevine bagl olarak
cabasini arttirmakta veya azaltmaktadir. Son agama ise yansitma ve tepki asamasidir. Bu
asamada birey bilissel yargilamalarda bulunarak goérevlerini ve kendini degerlendirmektedir.
Bu asamalar sirali olmak zorunda degildir ve 6grenciye gore degisiklik gosterebilmektedir.

Ogrenci gérevine uygun olarak ihtiyag duydugu asamay!i gergeklestirmektedir.

Winne ve Hadwin’in Oz Diizenlemeli Ogrenme Modeli. Winne ve Hadwin (1998)
ise 6z dlzenlemeli 6grenmeyi 4 asamali bir model olarak ele almiglardir. ilk asama gorev
tanimlamadir. Ogrenci burada kendisine verilen gdrevi tanimlamaktadir. ikinci agsamada
tanimlanan bu goreviere iliskin hedefler belirlenirken bu hedeflere ulasmak igin nasil
planlama yapilacagina karar verilir ve stratejiler belirlenir. Ogrenci hedeflerine yonelik
stratejiler belirleyerek “strateji uygulama” asamasi olarak adlandirilan asamada bu
stratejileri uygulamaktadir. Son asama da ise 6grenci gegmis durumlarina goére gelecek

yasantilarini dizenlemekte ve uyarlamalar yapmaktadir (Winne & Perry, 2000).

Zaman Yonetimi

Zaman Yonetimi Tanimi

Oz diizenlemeli 6§renmenin énemli bir bileseni olan zaman yénetimi kavrami ilk kez
Danimarka’da yoneticilerin yodun zamanlarini daha iyi kontrol edebilmelerine olanak
saglamak amaciyla kullaniimistir (iscan, 2008). Ginimiizde ise glnlik yasamin

gerceklestiriimesinde, akademik ve is yasantisinda insanlar tarafindan genis bir kabul
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gormektedir. Zaman yonetimi, ihtiyaglarin ve isteklerin bir amag olarak belirlenmesi ve bu
amaglarin  gergeklestiriimesi icin gorevlerin  dncelik sirasina koyulmasi olarak
tanimlanmaktadir (Macan, 1994). Gergeklestiriimesi gereken gérevler var olan kaynaklara
gore duzenlenerek bir onem sirasina gore siralanmali ve ardindan bu gorevlerin uygun
kosullarda gerceklestiriimesi gerekmektedir. Britton ve Glynn (1989) ise zaman ydnetimini
zaman kaynagdinin kullanimini  zihinsel olarak en ust dizeye c¢ikarmak olarak
tanimlamaktadir ve zaman ydnetimini; hedeflerin ydnetiimesi, gobrev planlama ve

zamanlama olarak U¢ ana bilesen Uzerinden aciklanmaktadir.

Hedeflerin belirlenmesi, zaman yonetiminin en dnemli adimidir. Bireylerin istek ve
arzularindan olusan hedefler ilk agsamada birey tarafindan alt hedeflere ayrilir ve ayrilan bu
hedefler 6nceliklendirilmelidir. Kisinin arzulari ve istekleri bu agamanin girdisini olustururken
belirlenen alt hedefler ise bu asamanin ¢iktisini olusturmaktadir. Bir asamada ¢ikti olan

bilesen diger asamanin girdisi olarak ele alinmaktadir.

ikinci asama ise, alt hedeflerden gérevlerin belirlenmesidir. Birey, elde ettigi alt
hedefleri belli kriterlere gére gorev haline donustirmektedir. Gorevler, hedeflerin biligsel ya
da fiziksel olarak eyleme gecirilmis halini ifade etmektedir. Ancak her gérev de kendi
icerisinde alt gorevlere ayrilmalidir. ikinci asamanin ¢iktisi olarak birey belirledigi gérevleri
alt gorevlere bélmektedir. Alt gérevler bu asamada son génderim tarihlerine gére, gorevin
gerceklestiriimesi igin gerekli olan sire ve kaynaklara ve bireyin gérevi gergeklestirmesi igin
sahip olmasi gereken bilesenlere gére dnceliklendirimektedir. Ornegdin, Erasmus sinavina
girecek olan bir 6grenci yabanci dil 6grenmeyi kendine hedef olarak belirleyebilir. Bir
yabanci dili 6grenmek icin 6ncelikle dilin s6z dizim kurallarini ve kelimelerini 6grenmek
gerekmektedir. Bu durumda 6grencinin hedefi dogrultusunda alt hedefleri, dilin s6z dizim
kurallarini ve kelimelerini 6grenmek olabilir. Ardindan, 6grenci hedefleri ve alt hedeflerini
eyleme donusturmek igin bir yabanci dil kursuna gitmeyi kendine gorev olarak belirleyebilir.
Yabanci dil kursunun arastiriimasi, kurslarla 6n goérismeler yapilmasi alt goérevleri

olusturmaktadir. Ogrencinin yapmasi gereken baska gdrevlerin de oldugu dusinilirse,
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Erasmus sinavinin tarihine gére gorevler arasindaki éncelikleri degistirebilir. Son olarak

hedeflerini ve gérevlerini belirleyen 6grenci zaman planlamasi agsamasina gegebilir.

En son asama bir zaman planlamasi yapmaktir. Bu asamada bir “Yapilacaklar
Listesi” hazirlanarak 6nceki asamada yapilan siralamaya gore gorevler listeye alinir. Bir
zaman noktasinda sadece bir is yapilabilecegi i¢in bu asamada yapilacak olan iglere karar
verilmektedir. Bu asama da is olarak adlandirilan gérevin teslim siresi, kesintiye ugrayip
ugramamasi, goéreve ayrilacak vakit ve gorevin ylratilmesi igin sahip olunmasi gerekenlere

gore bir liste olusturularak yapilacak isler faaliyete gegirilir.

Macan vd. (1990) benzer sekilde zaman yonetimini 3 bilesen Uzerinden
incelemiglerdir. Hedeflerin belirlenmesi ve O&nceliklendiriimesi ilk bilesen olarak ele
alinmaktadir. Bu asamada birey ihtiyaglari ve istekleri dogrultusunda hedeflerini belirler ve
bu hedefleri éncelik sirasina koymaktadir. ikinci bilesen olan zaman yénetimi mekanizmasi
gerekliligince hedeflerin gergeklestiriimesi icin planlar ve is listeleri hazirlamaktadir. Uglinci
bilesen ise organizasyon tercihidir. Birey bu asamada ¢alisma ortamini ve ¢alismalarini
organize etmektedir. Ug bilesende birbirleriyle etkilesim halinde gergeklesmektedir (Macan,

1994).

Her iki zaman ydnetimi tanimi da benzer noktalar Uzerinden zaman yonetimi
kavramini aciklamaktadir. Bu tanimlara goére, istek ve ihtiyaglar bireyin hedeflerini
olusturmaktadir. Birey bu hedefleri gergeklestirebilmek icin kliglik pargalar halinde ¢alisarak
zamanini ayirmal ve takvim, liste, program gibi araclar yardimiyla bu is pargalarini
gerceklestirmektedir. Zaman yénetimi bu yonlyle bilgisayar islemcisinin calisma
mekanizmasina benzetilmektedir (Britton & Tesser, 1991). Bir bilgisayar islemcisinin
calistirmasi gereken bir¢ok islem bulunmaktadir ve bu islemleri belli bir kapasitede en etkili
sekilde galistirmasi gerekmektedir. Bu islemler galistiriirken éncelikle islemci tarafindan
gorevler siralanir ve ardindan igleme alinir. Sinirh zaman sahip olan birey ya da 6grenci de
bu sinirl zamanin etkili bir sekilde kullanmasi gerekmektedir. Ogrenci gérevlerini tipki bir

islemci gibi 6ncelik sirasina koyarak isletmelidir.
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Zaman Yénetimi ve Basari Arasindaki lliski

Ogrencilerin gorevlerini veya islerini isletme sirasinda diger bir degisle isleri
gerceklestirme asamasinda yasadigi sorunlar beraberinde birgok olumsuz 6grenme
ciktisina sebep olmaktadir. Akademik yasantida égrencilerin zaman yonetimi ile yasadigi
problemler basariyi dogrudan etkileyebilmektedir. Zamanini iyi kullanamayan égrenciler

daha dusuk basari gostermektedir (Aeon vd., 2021)

Alay ve Kocgak (2003) 31 Universite dgrencisi ile gergeklestirdikleri ¢alismada
akademik basari ve zaman yoOnetimi arasindaki iligkiyi ve bu iligkinin cinsiyete gore
farkhlasip farkhlagsmadigini incelemiglerdir. Britton ve Tesser (1991) tarafindan gelistirilen
Alay ve Kocak (2002) tarafindan Turkiye'ye uyarlanan Zaman Yoénetimi Anketi 6grencilerin
zaman yoOnetimine iligkin verileri toplaniimis ve sonuglarin akademik basari ile iligkisi
incelenmigtir. Elde edilen bulgulara goére &6grencilerin akademik bagsarilari ile zaman
yénetimi arasinda anlamli bir iligki bulunmustur. Kadin 6grencilerin erkek 6grencilere gore

zamanlarini ydnetme konusunda daha basarili oldugu sonucuna ulasiimistir.

Humpherys ve Lazrig (2021) ise 331 ogrenci ile gergeklestirdikleri bir deneysel
calismada 6grencilere verilen zaman yonetimi egitiminin ardindan égdrencilerin basarilarini
incelemislerdir. Deney grubuna teslim sirelerini belirleme, zamansal olarak 6n planlama
hazirlama ve planlarini paylasma gibi mudahaleler gerceklestirilmistir. Kurs sonunda zaman

yonetimi egitimi alan édrencilerin ders basarilarinda artis gézlemlenmigtir.

Brooks ve Thompson (2017) 606 Universite 6grencisi ile yaruttlikleri ¢calismada
karma ogrenme ortami ve tamamen cevrimi¢i 6grenme ortaminda o6grencilerin 6z
dlzenleme becerilerini incelemislerdir. Bu kapsamda Pintrich (1991) tarafindan geligtirilen
Motivated Strategies for Learning o6lcegi kullanilmistir. Arastirma sonucunda c¢evrimigi
6grenme ortaminda egitim géren dgrencilerin zaman yoénetimi becerileri ile akademik

basarilari arasinda pozitif bir iliski bulunmustur.
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Zaman ydnetimi ve akademik basari arasindaki iligki literatirde birgok c¢alisma
tarafindan da desteklenmektedir (Demirtas & Ozer, 2007; Indreica vd., 2011; Nadinloyi vd.,
2013; Wahat vd., 2012). Kéti zaman ydnetiminin olumsuz ¢iktilari yalnizca ders basarisi
ile sinirli dedildir. Yapilan ¢alismalar zaman yonetimi konusunda basarisizlik yasayan
ogrencilerin  stres yonetiminde de zorlandiklarini ve daha fazla stres yasadiklarini
gostermistir (Benson vd., 2020). Ayrica zaman ydnetimi daha duguk olan égrencilerin ders

baghlklarinda da olumsuz sonuglar gézlenmektedir (Heo vd., 2022).

Akademik Erteleme

Erteleme Tanimi

Zaman yonetimini ile iligkili diger bir kavram ertelemedir. Bu iki kavram ¢odu zaman
birbiriyle karistirimakta ve birbiri yerine kullaniimaktadir. Erteleme bir zaman yonetimi
sorunu olarak ele alinsa da zaman yonetimi ve ¢alisma becerilerindeki yetersizliklerin ¢cok

daha fazlasini ifade etmektedir (Solomon & Rothblum, 1984).

Schouwenburg (1995) ertelemeyi bireyin niyetlerine baslamayi bekletmesi olarak
tanimlamaktadir. Solomon ve Rothblum (1984) ise bu tanima ek olarak kisinin yaptidi
ertelemeden rahatsizlik duymasi gerektigini vurgulamis ve ertelemeyi, kisinin bir ise
baslamay! gereksiz yere ve rahatsizlik duydugu ana kadar geciktirmesi olarak
tanimlamistir. Tuckman (1991) goére bireyin kontroll altindaki isten tamamen kaginma ya

da bekletme egilimi olan erteleme 6z-dizenleme eksikligidir.

Hemen hemen her birey islerini baslatma ya da devam ettirme konularinda erteleme
davranigi gostermistir. Erteleme genel, yaygin bir durumdur. Ancak aliskanhk haline
getirildigi zaman bir sorun olarak ele alinip, ¢6zUm bulunmasi gereklidir. Yapilan erteleme
davraniglari genellikle benzer bir slre¢ islemektedir. Son ana kadar isini baslatmayi
bekleten Kisi, is Uzerinde galismaya basladi§i zaman bir takim duygu ve disuncilere

sahiptir.

Erteleme Déngiisii
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Erteleme davraniginda bulunan kigiler sahip olduklari duygu, distince ve
davraniglarina gore bir erteleme sirecine girmektedirler. Bu sirecin siresi kisinin kendi
Ozelliklerine ve deneyimlerine goére degisiklik gésterebilmektedir. Burka ve Yuen (2008) bu

sureci 7 agamada aciklamiglardir (Sekil 1).

Sekil 1

Burka ve Yuen (2008)’e Gére Erteleme Dénglisii

"Bu sefer
baslayacagim”

"Yakinda
baslamalyim (Artik
Baslamaliyim)"

"Bir daha asla
ertelemeyecegim"

"Buna "
Dayanamiyorum" Basla a\rqnaazsam"
Ya da "Yapabilirim" ™

"Ben de yanlis bir "Hala Zaman Var"
sey var"

Birinci Asama. Bu asamada, birey galisma istegi olmasa mevcut isine erken
baslayacagina dair inanca sahiptir. “Bu sefer erken baslayacagim” dislncesiyle, yapacagi

isin kendiliginden baglayabilecegine inanmaktadir.

ikinci Asama. Bu asamada birey artik “Yakinda baslamaliyim" diisiincesine
sahiptir. Baglamaya iliskin zaman gectikce bireye kaygilari da eslik etmektedir. Ancak sahip

oldugu ise, géreve hemen baslarsa bitirebilecegine inanmaktadir.

Ugiincii Asama. Bu asamada birey artik “Ya baglayamazsam” diisiincesi etrafinda
olumsuz durumlari hayal edip, kurgulamaktadir. Olumlu duygular artik yerini olumsuz

duygulara birakmistir. Sirasiyla “Daha 6nceden baslamaliydim”, “Her seyi yapiyorum
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"« LT

ama..”, “Higbir seyden keyif alamiyorum”, “Umarim kimse bilmez” duslnceleri etrafinda
gecmisi sorgulama ve bahane arama cabalarina girmektedir. Birey yaptigi erteleme
davranigi ile gegen zamani geri getiremeyecegini anlamakta ve sucluluk duymaktadir. Acil
olmayan islerine éncelik vererek “en azindan bir is yapiyorum” fikrine inanir ve acil olan
isine baslamaz. Sahip oldugu ise baslamak icin gerekli olan zaman azaldik¢a birey oldukga
stres yasamaya bagslar ve kendine &dulllendirici aktiviteler bulmaya calisir. Ancak
baslayamadigi is sebebiyle yaptigi dduillendirici aktivitelerden keyif alamamaktadir. Bu
asamanin son evresinde birey yaptig! erteleme sebebiyle utan¢ duygusu yasamaktadir ve
bu durumun kimse tarafindan bilinmesini istememektedir. Kendisini yogun gostererek ya da

mevcut isini yaptigini sdyleyerek diger kisilere karsi yalan sGylemeye baslamaktadir.

Doérdincii Asama. Yaptigi, yapmadigi isler ve duygular ile utanan, kendini suglu

hisseden birey bu agsamada baglamak icin hala yeterli zamanin olduguna inanir.

Besinci Agsama. Birey bu asamada igi yapabilecegine iligkin umutlarini tamamen
yitirmigtir. Yaptigi erteleme davranisina iliskin kendini suglamakta ve “Bende bir sey var”

disuncesiyle diger kisilerle karsilastirmaya girmektedir.

Altinci Asama. Bu asamada zamani iyice daralan birey isi yapmak ya da
yapmamak konusunda bir karar vermelidir. Zamanin yarattigi baskiya dayanamayan
bireylerin bazilari, isi tamamlamanin imkansizligina inanir ve isi yapmayi birakir. isini
tamamlamayan bireyler yaptigi davranis dolayisiyla bir (zintl yasasa da bazilari bunun
cokta énemli bir sonucu olmayacagina inanarak kendilerini rahatlatmaktadirlar. Isi
tamamlamaya karar veren bireyler ise, yasanilan strese daha fazla dayanamayip
beklemekten vazgegcer. Bu asamada birey isin nasil yapimasindan c¢ok isi bitirip

bitiremeyecegine odaklanarak mevcut isi tamamlamayi amaclamaktadir.

Yedinci Asama. Bu asamada mevcut is ya tamamlanmis ya da yarim birakilmistir.
Ancak her durumda da birey isin ortadan kalmasindan memnundur. Bu asamada yasadigi
stresi bir daha yasamak istemedigine iliskin dlslincelere sahiptir ve “Bir daha asla

ertelemeyecedim” sozleriyle slrecini tamamlamaktadir.
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Bu asamalarin gergeklesme sireci yapilan ise ve kisinin 6zelliklerine gore degisiklik
gOsterebilmektedir. Kimi bireyler bir yillik bir sire igerisinde bu slireci tamamlarken kimi
bireyler cok daha kisa stirelerde, glinler icerisinde bu sireci tamamlayabilmektedir. Ancak
dongunun tamamlanmasi bir son degildir. Ertelemeyi aliskanlik haline getiren bireyler
kendilerini siklikla bu doéngu icerisinde bulabilmektedir. Son asamada kendine sdzler

vererek sureci tamamlayan erteleyen birey kendini bu sireg icerisinde tekrar bulmaktadir.
Akademik Erteleme Tanimi

Akademik baglamda vyapilan erteleme davranisina akademik erteleme
denilmektedir. Rothblum vd. (1986) akademik ertelemeyi, akademik gérevleri her zaman ya
da genellikle bekletme olarak tanimlamaktadir. Ogrencinin ddevlerini son dakikaya kadar
elinde tutmasi ya da teslim tarihinden sonra teslim etmesi veya teslim suresini
karsllayamamasina bagli olarak 6devi teslim etmemesi seklinde ifade edilebilmektedir

(Solomon & Rothblum, 1984).

Schouwenburg ve Lay (1995)'a gére akademik erteleme, yapilan degerlendirme
islemlerinin son ana kadar elde tutulmasi, kitaplarin teslim stresinden sonra teslim edilmesi,
bir donem 6devinin geciktiriimesi ve akademik baglamda herhangi bir isi yaparken bagka

islere 6ncelik verilerek bosa zaman gecirilmesi gibi konulari icermektedir.

Genel ertelemenin var olan ozellikleri akademik baglamda da gecerlidir. Ogrenci
gereksiz yere akademik isleri ertelemekte ve yaptigi erteleme davranisi sonucunda stres
yasayabilmektedir. Son ana kadar bekletilen gérev Uzerinde yasanilan stres ve goérevin
tamamlanmasina yonelik duyulan inang¢ eksikligi ile 6grenci ddevini ya da goérevini teslim
etmekten vazgegebilmektedir. Odevini teslim edebilen 6grenciler ise 6dev (izerinde
calismak icin yeterli slre vermedikleri icin daha basarisiz 6dev performanslari

gOsterebilmektedirler.

Akademik Ertelemenin Nedenleri ve Sonuclari
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Akademik erteleme yaygin bir sorun olmasi ile birlikte sorunun uUstesinden
gelebilmek igin altinda yatan sebeplerin arastiriimasi gerekebilmektedir. Bu amagla birgok
calisma yapilmistir. Solomon ve Rothblum (1984) tarafindan yapilan ¢calismada basarisizlik
korkusu ve yapilan ise karsi isteklilik akademik ertelemenin 6nemli iki nedeni olarak
bulunmustur. Senécal vd. (1995) ise akademik ertelemenin motivasyona yonelik bir sorun
oldugunu vurgulamigtir. Bu calismaya gore kendi istegi ile ¢alismalarini gerceklestiren
ogrencilerin, dis nedenlere bagli olarak ¢alismalarini gerceklestiren 6grencilere gore daha

az erteleme egiliminde bulunduklari tespit edilmigtir.

Ozer ve Altun (2011) ise performans kaginma yénelimine sahip, sorumluluk duygusu
disuk olan égrencilerin basarisizlik korkusu ve tembellik gibi nedenlerle erteleme davranisi
gerceklestirdigini gostermistir. Zaman yoénetimi basarisizliyi da o6grencilerin akademik
erteleme yapma sebeplerinden biri olarak goésterilmektedir (Aribas, 2021; Balkis vd., 2006;
Martinez, 2021; Roshanisefat vd., 2021). Aydin ve Kogak (2016) Universite hazirhk
sinifinda okuyan 345 dgrencinin zaman yonetimi ile akademik ertelemeleri arasinda iligki
olup olmadigini ve zaman ydnetimi becerilerinin akademik ertelemeyi yordayip yormadigini
incelemiglerdir. Arastirma bulgularina gore akademik erteleme ile zaman yonetimi becerileri
arasinda negatif yonli orta dizeyde bir iliski bulunmustur. Buna gére zaman yonetimi
becerilerine sahip olmayan &grencilerin daha fazla akademik erteleme yaptigi
gorulmektedir. Bu nedenler disinda mukemmeliyetgilik (Odaci & Kaya, 2019), 6z-
dizenleme becerilerindeki eksiklik (Bijen & Dogar, 2021), ebeveyn yaklasimi (Karadas,
2020), 6grencinin 6grenme ortami algisi (Cheng & Xie, 2021) ve kisisel 6zellikler akademik
erteleme nedenleri olarak gosterilmektedir. Xu (2021) ise 6z duzenleme becerisinin
eksikligi, 6z yeterlik, motivasyon, mikemmeliyetcilik, ebeveyn tutumu, internet

degiskenlerinin akademik ertelemenin sebepleri olarak gdstermistir.

Akademik erteleme davraniginin aliskanlik boyutuna ulasmasi durumunda
ogrenciler akademik yasamlarinda sorunlar yasayabilmektedir. Yasanilan sorunlardan biri

strestir. Ogrencilerin egitim hayatinda yasadiklar stresin bir sebebi olarak akademik
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erteleme gosterilmektedir (Eisenbeck vd., 2019; Lowinger vd., 2016). Ogrenci yaptig
erteleme davranisiyla birlikte stres altina girebilmekte ve depresyona maruz
kalabilmektedir. Bu durum derse karsi tutumunu, kendine olan inancini ve g¢evresine
gOstermis oldugu yaklasimlari degistirebilir (Burka & Yuen, 2008). Yapilan erteleme
davranigi ile birlikte 6grenci 6grenme surecine ayirdigi zamani kisitlayabilmektedir. Bu
durum negatif 6drenme ciktilarina sebep olmaktadir (Melgaard vd., 2022). Erteleme
davranigi gosteren 6grencilerin grenme basarisi disuktir (Goroshit & Hen, 2021; Pinxten
vd., 2019; Santyasa vd., 2021; Tuckman, 2005). Ayrica 6grencilerin ders terk etme oranlari
ile akademik erteleme davraniglari da iligkili bulunmustur (Yang vd., 2020a). Hong vd.
(2021) tarafindan yapilan ¢alismada ise 6z-diizenlemeli 6grenme ve akademik ertelemenin

negatif iliskili oldugunu géstermistir.
Akademik Erteleme Tiirleri

Bircok calisma ertelemeyi negatif 6grenme cgiktilariyla iligkilendirmektedir. Akademik
erteleme 6grencilerin 6grenme sireclerini olumsuz ydnde etkileyen bir davranig olmakla
birlikte Chun Chu ve Choi (2005) bu yaklasima alternatif bir bakis agisi sunmus ve her
ertelemenin negatif 6grenme ¢iktilarla iligkili olmadigini géstermislerdir. Bu yaklasima gore
aktif ve pasif erteleme olmak Uzere iki g¢esit erteleme tlrd bulunmaktadir. Geleneksel
erteleme olarak da ifade edilen ve literatirde birgok calismanin konusunu olusturan
erteleme cesidi pasif ertelemedir. Bu tir erteleme cgesidi negatif 6grenme ciktilari ile
iliskilendirilmektedir. Ogrencinin zamani ayarlayamamasi ve gérevini gergeklestirememesi
olarak ifade edilmektedir. Aktif erteleme ise ele alinan ve bireylerin kasti olarak yaptigi,
genellikle pozitif 6grenme ciktilari ile iligkilendirilen erteleme turiddr. Chun Chu ve Choi
(2005) aktif ertelemeyi baski tercihi, kasitl erteleme, son gonderim tarihini kargilayabilme

ve sonu¢ memnuniyeti olmak tzere 4 boyutta incelemiglerdir.

Baski Tercihi (Preferenceforpressure). Bazi bireyler zaman baskisi altinda
calismalarini psikolojik olarak olumsuz bir etki olmadan daha verimli bir sekilde

yurutebildiklerini ifade etmektedir (Choi & Moran, 2009). Tuckman (2005) 'a gore bu durum
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yasanilan sugluluk duygusunu bastirmak ve gecikmeyi hakli ¢ikarmak icin bahane
kullanimidir. Ancak Chun Chu ve Choi (2005) bu tir bir ertelemeyi aktif erteleme olarak
aciklamaktadir. Aktif erteleyenler icin zaman baskisi harekete gegmek icin bir motivasyon

durumudur. Pasif erteleyenler de ise zaman baskisi strese sebep olmaktadir.

Kasith Erteleme. Aktif erteleme yapan bireyler plansizlik igerisinde belli planlara
sahiptirler. Bu bireyler var olan gorevlerini bilingli olarak ertelemektedirler. Erteleme
yapmayan bireylerden farkli olarak hazirlanmigs bir plana uymakta zorluk
yasayabilmektedirler. Onlarin zamanlari ve planlari daha esnektir. Yapilan ertelemeye
bilingli olarak karar verilir. Erteleme yapmayan bireyler ise daha ¢ok belli bir programa
uymaya calisirlar. Programlarda ¢ok fazla esneklik bulunmamaktadir. Pasif erteleyenler ise
belli bir programa sahip degillerdir. Bilingli olarak gorevi ertelemezler. Géreve ne kadar

zaman ayirabileceklerinin farkinda degillerdir.

Son Gonderim Tarihlerini Kargilayabilme. Aktif erteleme yapanlarin erteleme
davranigi bilinglidir. Onlar neye ne kadar zaman ayirabileceklerini dnceden planlarlar. Bu
dogrultuda son ana birakilan édevler onlar igin bir zorluk ya da stres yaratan bir olay
olmamaktadir. Bir gorevi ne kadar sirede tamamlayabileceklerini tahmin ederler. Son anda
yapilan ddevleri tamamlama konusunda herhangi bir zorluk yasamaz ve &édevlerini son
gbnderim tarihinden 6nce teslim etmektedirler. Gorevi tamamlamak icin gerekli olan
minimum ¢abay! tahmin edip hedeflerini son dakika bile olsa yetistirirler (Choi & Moran,

2009).

Pasif erteleyenler ise bir goéreve ne kadar zaman ayirabileceklerini tahmin
edememekte ve zamanlarini ydnetememektedirler. Buna bagll olarak goérevlerini
tamamlama da basarisiz olmaktadirlar (Ferrari, 2001). Goérevlere ayrilan zamani
ydnetemedikleri icin son anda gorevi yetistirebilmek icin zaman baskisi altinda stres
yasamaktadirlar. Genellikle de &devlerini ya da gorevlerini son gonderim tarihine

yetistirememektedirler.
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Sonu¢ Memnuniyeti. Aktif erteleme yapanlar gorevlerini bilingli olarak erteler ve
goreve ayrilacak zamani tahmin edebildikleri icin zaman baskisi altinda endise yasamazlar.
Her ne kadar son dakikaya biraksalar da zamaninda yetistirdikleri gérevlerden memnuniyet
duymaktadirlar. Aktif erteleyenlerin basa ¢ikma stratejileri pasif erteleyenlere gére daha
iyidir. Pasif erteleyenler ise bilingli bir erteleme karari vermedikleri i¢in genellikle ddevlerini
zamaninda teslim edemezler ve son ana birakilan ddevler onlar i¢in bir zaman baskisi
yaratarak hem i¢c hem de dis motivasyonlari distirmektedir. Aktif erteleyenlere gére daha
fazla stres ve depresif duygular yasarlar. Kisa vadede stresi hafifletebilecek ve hemen
kazanabilecekleri memnuniyeti arzulamaktadirlar (Choi & Moran, 2009). Odevlerini
zamaninda teslim etmeyi basaran pasif erteleyenler ise genellikle sonuglarindan memnun

olmamaktadir.

Schraw vd. (2007) de ertelemenin farkh boyutlari oldugunu belirtmislerdir.
Arastirmacilara goére erteleme uyarlanabilir erteleme (adaptive) ve uyarlanamayan erteleme
(Maladaptive) olmak Uzere iki boyutludur. Uyarlanabilir erteleme Chun Chu ve Choi (2005)
tarafindan 6ne surulen aktif ertelemeye karsilik gelmektedir. Uyarlanabilir erteleme yapan
bireyler kisa zamanda biligsel olarak verimli olabildikleri icin en iyi 6grenmeyi de bu kisa
zamanda gergeklestirmektedirler. Bu grup égrenciler baski altinda daha iyi galismaktadirlar.
Uyarlanamayan erteleme ise daha c¢ok tembelligi, basarisizligi icermektedir. Bu gruptaki
ogrenciler var olan goérevleri sikici ve kullanigsiz goérerek bir motivasyonsuzluk
hissedebilmektedirler. Bazi &grenciler ise goérevin tamamlanmasina iliskin bir basari
korkusu yasayabilmektedirler. Ayrica kisa vadede mutluluk getiren aktivitelere daha ¢ok

yonelme egdiliminde bulunmaktadirlar.

Her ertelemenin ayni olmadigi bazi erteleme tdrlerinin basari ile olumsuz etkisi
olurken bazilarinin olumlu etkisi oldugu bir¢cok ¢alisma tarafindan desteklenmektedir. Ancak
bazi ¢alismalar bu davranigin bir erteleme davranigi olmaktan ziyade bir bekleme davranigi
oldugunu sdylemektedirler. Chowdhury ve Pychyl (2018) yaptiklari calismada ertelemenin

pozitif bir 6grenme c¢iktisina ulasamamiglardir. Arastirmacilara goére aktif erteleme bir
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ertelemeden ziyade amagli bir bekleme davranigidir. Aktif ertelemeyi amagh bir bekleme
olarak ele alan baska bir ¢galismada ise amagli bekleme davranigi gdsteren 6grencilerin
basarilarinin erteleyen bireylere gbére daha yiksek oldugu tespit edilmistir (Grunschel vd.,
2013). Corkin vd. (2011) ise aktif ertelemeyi “aktif bekleme” kavrami ile agiklamig ve Chun
Chu ve Choi (2005) calismasina benzer olarak aktif beklemenin basari ile pozitif iligkisini
gostermiglerdir. Bu isimlendirmeler disinda aktif erteleme igin stratejik bekleme (Villanueva,
2011), tretken erteleme (Westgate vd., 2017) gibi ifadeler de kullaniimaktadir. Sonug olarak
her ertelemenin temelinde bir bekleme davranisi vardir ancak her bekleme davranigi bir

erteleme degildir (Agnihotri vd., 2020).
Akademik Erteleme ile ilgili Yapilmis Aragtirmalar

Suarez-Perdomo vd. (2022) dgrencilerin sosyal medya kullanim profillerine goére
akademik erteleme ve basarilari arasinda farklilik olup olmadigini incelemislerdir. 1784
ogrenci ile gerceklestirilien ¢calismada 6grencilerin sosyal medya kullanimlarini incelemek
icin Escurra Mayaute ve Salas Blas (2014) tarafindan gelistirilen Sosyal Aglara Baglihk
Olcedini kullanirken, 6grencilerin akademik erteleme davraniglarini tespit etmek igin
Solomon ve Rothblum (1984) tarafinda gelistirilen ve Garzén Umerenkova ve Gil Flores
(2017) tarafindan gegerlik ve givenirlik galismalari yapilan Akademik Erteleme Olgegi
kullanilmigtir. Arastirma sonucunda sosyal medyaya bagimlihgi yliksek olan égrencilerin
akademik erteleme davranigi gosterme egilimlerinin de ylksek oldugu bulgulanmigtir.
Ancak 6grencilerin sosyal medya kullanimlari ile akademik basarilari arasinda bir iligki

bulunamamistir.

Cheng ve Xie (2021) ise dgrencilerin 6z dlizenlemeli 6grenme agisindan ¢evrimigi
derslerde neden erteleme davranigi gosterdigini incelemislerdir. Bu kapsamda egitmen
etkilesimi, akran etkilesimi gibi 6égrenci perspektifi ve motivasyonel inanglarin akademik
erteleme ile iligkisi arastiriimistir. Arastirmaya 207 Universite 6grencisi katilirken, arastirma
kapsaminda veri toplanilan ders tamamen cevrimi olarak Canvas 6grenme ydnetim

sistemlerinde yUratalmuUstir. Ders yapilarina iligkin algilari, egitmen katihmi, akran
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etkilesimi, igerik uygunlugu agisindan élgmek igin Kuo vd. (2014) tarafindan gelistirilen 6lgek
kullaniimistir. Teknoloji kullanilabilirligi ise arastirmacilar tarafindan gelistirilen bir arag
yardimi ile toplanmistir. Ogrencilerin vicdanhlik ya da dirustlik kavramlarini élgmek icin
John vd. (1991) tarafindan geligtirilen 5’li likert tipinde 9 maddelik 6lgek kullaniimigtir.
Akademik ertelemeyi 6lgmek icin ise Yockey (2016) tarafindan gelistirilen 5’li likert tipinde
ve Cronbach alfa katsayisi 0,87 olarak hesaplanan akademik erteleme 6lgegi kullaniimistir.
Calisma sonucunda akademik ertelemenin 6grencilerin 6grenme baglamina yonelik algilari,

kisilik 6zellikleri ve motivasyonel inanglarindan kaynaklandigini géstermistir.

Ucar (2020) 6grencilerin uzaktan egitimdeki erteleme davraniginin sebeplerini ve
davranisin Ustesinden gelmek igin hangi yollari izlediklerini arastirmigtir.  Yari
yapilandirilmig gérisme yoluyla toplanan veriler icerik analizi yontemi ile analiz edilmigtir.
Arastirma sonucunda akademik erteleme davranisinin sebepleri olarak aliskanlik, arkadas
cevresi, dersin yapisi, basarisizlik disuncesi ve dgretim elemani oldugu tespit edilmigtir.

Ayrica aktif ertelemenin de bir erteleme sebebi oldugu bulunmustur.

Ogrenme Analitikleri

ik olarak 2011 yilinda gergeklestirilen 6grenme analitikleri konferansi ile glindeme
gelen 6grenme analitikleri kavrami, Society for Learning Analytics Research (SOLAR)
tarafindan “6grenme ve 6grenme ortaminin iyilestiriimesi ve anlasilmasi i¢in 6grencilere ve
6grenme ortamina iliskin verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi” seklinde
ifade edilmistir. Ogrenme analitiklerinin taniminin yapilmasi ile birlikte bu alanda yapilan
calismalarin sayisi hizla artis gostermistir. Son yillarda egitsel veri madenciligi, veri bilimi,
egitimde blUyUk veri gibi konularin da 6grenme analitikleri altinda toplanildigi gérilmektedir

(Cristobal Romero ve Ventura, 2020).

Ogrenme analitikleri egitimdeki problemlerin nasil anlagilabilecegini, planlamalara
ve secimlere nasil midahale edilecegini, egitimdeki degerlendirmeleri geligtirerek egitimin

gelistiriime hedeflerini saglamaktadir (Siemens & Baker, 2012). Elias (2011) gore 6grenme
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analitikleri egitmenler ve/veya 6grenciler igin yararli olabilecek 6grenme ortamlarindaki
verilerin secilmesi, secilen bu verilerin yakalanmasi ve islenmesini amaclamaktadir. Clow

(2012) bu stireci 4 asamali bir déngu ile agiklamaktadir (Sekil 2).

Sekil 2

Ogrenme Analitikleri Déngiisii (Clow, 2012)

Ogrenenler

Mudahaleler

Bu donguye gore 6grenme analitikleri galigmalari formal ya da informal olarak egitim
alan 6grenci veya herhangi bir konferansa katilan bir arastirmaci ile
baslamaktadir(6grenen). Bu asamada slrece katilan 6grenen calismanin amacina gore
degisiklik gosterebilmektedir. Ogrenenlerin belirlenmesinden sonra ikinci asama verilerin
toplanmasidir. Burada veriler otomatik olarak toplanildigi gibi disaridan bir midahale ile
bazi ugraslar sonucunda da elde edilebilir. Verinin toplanildigi ortam degiskenlik
gOsterebilmektedir. Alan yazinda 6drenme analitikleri kapsaminda elektronik kitaplar
(Yamada vd., 2017), mobil cihazlar (Tabuenca vd., 2021), oyunlar (Freire vd., 2016), agik
kitlesel cevrimici dersler (Shukor & Abdullah, 2019), 6grenme yOnetim sistemleri
(Akgapinar, 2015) gibi bircok aracin kullanildigi goériimektedir. Bu araglardan 6grenme

yobnetim sistemleri en ¢ok tercih edilen 6grenme ortamidir.
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Veriler toplanildiktan sonra elde edilen verilerin iglenmesi gerekir. Bazi
arastirmacilara gére bu asamadan dnce verilerin 6n islemeye alinarak islem stirecine
hazirlanmasi gerekmektedir (Chatti vd., 2012). Olgiimler ya da analizler olarak adlandirilan
bu islem asamasi ise surecin en 6nemli basamagidir. Veriye ve amaca uygun yontemler
secilerek verilerin yorumlanmasi ve islenmesi gerekmektedir. Bu amagla temel istatistiksel
yontemler, siniflama, kimeleme gibi veri madenciligi yontemleri, birliktelik kurallari gibi
yontemler kullanilabilmektedir. Ogrenenlerin birbiri ile kargilastirildigi ya da risk grubundaki

ogrencilerin tespit edilmesi gibi yontemler icermektedir.

Son olarak islenen verilerin bir midahale kapsaminda kullaniimasi gerekmektedir.
Bu mudahaleler dogrudan égrenci tarafindan kullanildigi gibi bazi durumlarda égrencilere
yansitiimadan &gdretmen veya arastirmaci tarafindan kullanilabilmektedir. Ogrenme
analitikleri stireci tekrarli bir siiregtir. lyi bir 6grenme analitigi uygulamasi igin bu 4 adimin
uygulanmasi énemli olmakla birlikte zorunlu degildir. Ogrenme analitikleri siireci sonunda
ortaya c¢ikan cikti ile 6grenciler kendi 6grenmeleri hakkinda bilgi alirken 6gretmenlerde
sureci nasil yonettiklerine iligskin bilgi sahibi olabilmektedirler (Hansen vd., 2013). GaSevi¢
vd. (2015) 6grenme analitiklerinin en dnemli islevlerinin 6grencinin 6grenmesiyle ilgili
tahminde bulunmak ve ddrenenlere etkili geri bildirimde bulunmak oldugunu belirtmiglerdir.
Tahmin gcalismalarinin genel amaci 6grencilerin mevcut verilerinden yola ¢ikarak gelecek
performanslarini ve durumlarini 6ngérmek igin bir model olusturmaktadir (Chatti vd., 2012).
Olusturulan model ile &grencilerin gelecek performanslari tahmin edilerek erken
doénemlerde risk grubundaki 6grenciler belirlenerek muidahalelerde bulunabilmektedir.
Arastirmacilar tahmin calismalarini iki gruba ayirmaktadir (Brooks & Thompson, 2017).
Tahmin edilen degiskenin surekli oldugu durumlarda regresyon analizi kullanilirken, tahmin

edilen dediskenin kategorik oldugu durumlarda siniflama algoritmalari kullaniimaktadir.
Siniflama

Siniflama ¢alismalarinda amag 6drencinin mevcut 6grenme performansindan yola

cikarak gelecekti performansini tahmin etmek ve bu amagla bir model olusturulmaktadir.
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Siniflama teknikleri ylUksekdgretim seviyesinde 6grenme analitikleri ve egitsel veri
madenciligi alaninda en ¢ok kullanilan tekniktir (Aldowah vd., 2019). Kategorik olarak
belirlenen bir degiskeni farkli degiskenlerin kombinasyonuyla tahmin etme performansina
odaklanilimaktadir. Ogrenme analitikleri calismalarinda siniflama tekniginin en ¢ok
ogrencilerin basarilarini gecti kaldi tahmini yapmak icin (Akgcapinar vd., 2019), ders
tamamlamalarini tahmin etmek icin (Cohen & Shimony, 2016), problemli &grenci

davraniglarini 6ngdérmek igin (Moreno-Marcos vd., 2020) kullanildid1 gértulmektedir.

Siniflama modellerinde modelin gegerligini kontrol etmek icin egitim seti ve test seti
olmak tzere iki veri seti kullaniimaktadir. Egitim seti modelin olusturulmasi i¢in algoritmalar
tarafindan kullanilirken test verisi ile kurulan model test edilmektedir. Test verisinde dogru
siniflama yapilirsa gelecekteki verinin de de basarili bir sekilde siniflandirilacagi
varsayllmaktadir (Hamalainen & Vinni, 2011). Modelin uygunlugunu degerlendirmek ve bir
egitim testini, test verisi olarak kullanmanin yaratti§i1 endiseleri ortadan kaldirmak igin k katl
capraz dogrulama (gegerlilik), tek-gikisl gapraz dogrulama, rastgele alt 6rnekleme gibi farkh
stratejiler kullaniimaktadir (Brooks & Thompson, 2017). Bu tez ¢calismasi kapsaminda da
kullanilan k katli capraz dogrulama yénteminde veri seti k pargaya boélunur ve her defasinda
bir k kimesi test kimesi k-1 tane kime ise egitim seti olarak secilerek model test

edilmektedir.

Tahmin galismalarinda farkh algoritmalar kullanilimaktadir. Bu algoritmalardan en
yaygin olanlari karar agaglari, Bayesian aglari, yapay sinir aglari, kNN (en yakin komsu
algoritmasi), destek vektér makineleri (DVM), dogrusal regresyon, Lojistik regresyon, Navie

Bayes yontemleridir (Brooks & Thompson, 2017; Hamalainen & Vinni, 2011).

ilgili Galigmalar

Jo vd. (2015) 6grencilerin LMS sistemindeki log kayitlarina gére zaman yonetimi igin
belirledikleri bagimsiz dediskenlerin (giris-cikis saatleri, giris duzenliligi, 6drenmeye

harcanan zaman icin kullanilan toplam giris zamani) 6grenme performansi lzerinde etkisini
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incelemislerdir. Arastirmada, finans sektériinde ¢aligan gonalli 200 katilimeir 12 modulden
olusan bir aylik c¢evrimici bir ders almislardir. Ders tamamen c¢evrimici yurttalmuastir.
Yapilan korelasyon islemlerine gére égrencilerin diizenli bir sekilde LMS sistemine girisleri
(giris duzenliligi) ile 6grenme performansi arasinda énemli bir korelasyon bulunmustur. Girig
sikligi ve toplam giris zamani ile 6grenme performansi arasinda ise gugli bir iligki

bulunamamistir.

Cerezo vd. (2017) yaptiklari ¢alismada Moodle Uzerindeki etkilesim verilerinin
ogrencilerin akademik erteleme davraniglarinin performansini tahmin edip etmediklerini
incelemislerdir. 140 6grencinin katildigi arastirmada 11 haftalik veri analiz edilmigtir.
Arastirmada zaman harcama ve c¢aba ile iligkili degiskenler olarak teorik icerige, gbreve,
foruma ayrilan zaman ve diger 6nemli olaylarin toplami (tim zaman degiskenleri)
belirlenmigtir. Teorik glnler (TG), gérev glnleri(GG), forum gunleri (FG), forum gdnderi
gunleri (FGG) ve elde tutma (ET) degiskenleri ise akademik erteleme ile iligkili degiskenler
olarak belirlenmistir. TG degiskeni teorik igerigin yuklendigi giin ve égrenci tarafindan ilk
goérintilenmeye kadar gegen glin sayisini ifade etmektedir. GG degiskeni Quiz igeriginin
yuklenmesi ile 6grenci tarafindan ilk kez tikanildigi giine kadar gegen gun sayisini ifade
etmektedir. FG ise forumun yiklenildigi tarih ile 6grenci tarafindan ilk kez goruntilendigi
zamana kadar gecen gin sayini ifade ederken FGG degiskeni forumun yiklenmesi ile
ogrenci tarafindan ilk kez gonderi génderiimesine kadar gegcen zamani ifade etmektedir.
Son olarak, ET degiskeni ise quizin yiklenmesi ile 6grencinin quizi tamamlamasina kadar
gecgen glnleri ifade etmektedir. Akademik basari degiskeni dlslk orta ve ylksek olarak
kategorik hale getirilmigtir. Predictive Apriori algoritmasi kullanilarak 6grencilerin akademik
basarisini tahmin etmek icin kurallar olusturulmustur. iki farkl yilda uygulanan yéntem ile
toplam 111 kural 0,94’den buyUk bir basari gdstermistir. Calisma sonucunda 6égrencilerin
bir konuya ge¢ basladigi zaman igeriklere daha az vakit ayiracagi igin daha disuk bir basari
gosterdigi tespit edilmistir. Yine calismanin sonucunda elde edilen kurallar ile 6grencilerin

ortalama bir zaman araliyinda galismaya baslasalar dahi erteleme riskinde olduklarini tespit
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edilmigtir. Cerezo vd. (2016) ise ayni deg@iskenler Gzerinden ¢aba degiskenleri ve erteleme
degiskenleri arasinda farklilik olup olmadigini ve bu degiskenlerin final notuyla bir iligkisi
olup olmadigini incelemiglerdir. Akademik erteleme degiskeni olarak sadece ET degiskeni
alinmigtir. K ortalamalar kimeleme yontemi kullanilarak 4 kime elde edilmistir. Kime 2 ve
kime 3 gruplari gérev yonelimli 6grenciler olup en iyi puanlari alirken Kime 1 ve kime 4
ise gorev yonelimli olmadiklari tespit edilmistir. Bu grup ogrencilerin basgarilari ise daha
disuk olmasina ragmen tim gruplar arasinda final notlari arasinda anlamli bir farkhlik
bulunmamistir. Kime 4 en fazla erteleme yapan grup olarak tespit edilmigtir. Kime 1 ve 2

ise daha dusik akademik erteleme gostermiglerdir.

Agnihotri vd. (2020) ise egitsel veri madenciligi baglaminda akademik erteleme ve
akademik performansin iligkisi incelenmistir. Connect 6grenme sistemi kullanilarak
toplanilan verilerde degerlendirmeler(6édev) akademik erteleme degiskenlerini belirlemek
icin kullanmiimistir. Arastirmacilara gore égrencilerin 6devi tamamlamak icin bir esik suresi
bulunmaktadir (Xt). Bu stureden daha erken ddevine baglayan 6grencinin ddevini basarili
bir sekilde tamamlamasi daha olasidir. Ancak bu Xt asilirsa égrencilerin basarisiz olmasi
daha olasidir. Xt'ti belirlemek igin 6grencilerin her degerlendirmeye basladiklari ortalama
zaman baz alinarak z skorlari hesaplanmistir. Xt'den daha ge¢ c¢alismaya baslayan
ogrenciler akademik erteleme yaptigi dusunullrken bu esik slresinden 6nce baslayanlar
ise akademik erteleme yapmayan grupta yer almistir. Son olarak 10 &dev Uzerinde
ogrencilerin yaptigi akademik erteleme davranislari incelenerek 0O ile 1 arasinda bir P sayisi
elde edilmigtir (P=0=TUm o&devlerde erteleme yapmistir; P=1=Tim 0&devlerde erteleme
yapmistir). Arastirmanin sonuglarinda elde edilen bu P sayisinin final notu ile arasinda

negatif korelasyon bulunmustur. P notu final notunun ve kurs ¢iktisinin bir éngoértcusidir.

Ogrenme analitikleri baglaminda akademik erteleme davranisini inceleyen bagka bir
calisma da ise ogrencilerin Moodle OYS'de ki etkilesimleri ile akademik erteleme
davraniglari araciligiyla performanslari tahmin edilmistir (Yang vd., 2020a). Moodle 6dev

bilesenine iligkin édevin yilklenis tarihi, édevin ilk gdrintileme zamani, 6devin égrenci
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tarafindan yiklenme zamani, 6édevin son génderim tarihi tiklama verileri alinmistir. Alinan
etkilesim verileri ile 3 dznitelik olusturulmustur. Ogrencinin 6devi génderdigi zaman ile
ddevin son gdénderim zamani arasindaki sire bos zaman olarak alinmistir. Odevin agildigi
tarih ile 6grenci tarafindan ilk géruntilendigi zamana kadar gegen slre pasif sure olarak
ifade edilmistir. Ogrencinin ddevi ilk géruntiilendigi zaman ile yiiklenildigi zaman arasindaki
sure aktif zaman olarak ifade edilmektedir. ilk olarak k ortalamalar yénetimi kullanilarak
kiimeleme analizi yapiimis ve 6 kiime elde edilmistir. Bog zamani buyulk olan égrencilerin
akademik erteleme yapmadiklari ve en yuksek 6dev puanina sahip olduklari tespit edilmistir
(Kime1). Negatif bog zaman degerine sahip olan ve aktif zamani 0 olan &grenciler
akademik erteleme yaparken ddev notlari en dusuk degeri almigtir (Kime 6). Kimeleme
analizinden sonra kiimeler siniflama analizinde kullanilarak kurs basarisi tahmin edilmis ve
farkl algoritma teknikleri kargilastiriimistir. Degiskenler surekli ve kategorik alinarak tahmin
performanslari karsilastiriimistir. Ayrica 5-10-15 katlh c¢apraz gegerlilik ydntemleri
karsilastiriimistir. L-SVM, R-SVM, Karar Agaci, Random Forest, Yapay Sinir Aglari, Ada
Boost, Naive Bayes siniflama teknikleri kullaniimistir. Arastirma sonucunda en iyi
performans kategorik degiskenlerle 10 katli capraz dogrulama yontemi ile dogrusal SVM
algoritmasi elde etmistir. Hooshyar vd. (2019) tarafindan yapilan diger bir ¢alisma da
ogrencilerin ¢cevrimici ortamda erteleme davranislari ile performansi ne kadar dogru tahmin
ettigi incelenmistir. Arastirma 242 égrenci ile yarttilmastir. Calismada surekli degiskenler
ile yapilan modellerden en iyi performansi dogrusal SVM gdsterirken kategorik
degiskenlerde yapay sinir adlari géstermistir. Ogrencilerin dgrenme performanslari %96

dogruluk oraniyla tahmin edilmistir.

Genel Degerlendirme

Literatir taramalari sonucunda akademik erteleme davraniginin dgrencilerin
6grenmesinde dnemli bir davranis problemi oldugu goérulmektedir. Bu davranis problemini
gOsteren 6grencilerin tespit edilmesi ve gerekli midahalelerin yapilmasi 6énemlidir. Yapilan

arastirmalarda akademik erteleme davranisinin daha ¢ok 6z bildirime dayali araclar ile
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Olguldugu gorulmektedir. Ancak 0z bildirime dayali araglarin sinirliliklari sebebiyle
akademik ertelemeyi 6lgmek icin yeni bir élgme araci ve yontemi gerekmektedir. Bu
baglamda 6drenme analitikleri alan yazi incelendiginde yapilan calismalarin daha ¢ok
basariyl tahmin etmek Uzere modeller dnerdigi gorilmektedir. Akademik ertelemeye
davranigina iliskin &znitelikler belirleyen calismalarin basariyr tahmin ettikleri dolayisiyla
belirlenen 6zniteliklerin dogrudan akademik ertelemenin bir gdstergesi olup olmadigina
iliskin sinirliliklar bulunmaktadir. Bu c¢alismada Moodle etkilesim verileri kullanilarak
dogrudan akademik erteleme davranigini tahmin etmek amaglanmigtir. Bu arastirma
kapsaminda 6grenme analitikleri yontemleri kullanilarak o6z-bildirime dayali olgimlere

alternatif bir akademik erteleme tahmin modeli sunulmaktadir.
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Bolim 3

Yontem

Bu bélimde arastirmanin yéntemi, calisma grubu, veri toplama slireci ve arastirma

problemlerine ydnelik yapilan analizlere yer verilmigtir.

Arastirmanin Galisma Grubu

Calismaya Hacettepe Universitesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boélumid’nde 6grenim goren 2020-2021 Bahar Dénemi BTE 204 Veri Tabani Yonetim
Sistemleri dersine kayith 55 6grenci katilmistir ve dort 6grenci derse devam etmedigi icin

calisma 51 o&grenci ile yudratulmustur. Katilimcilarin demografik bilgileri Tablo 1’de

verilmistir.

Tablo 1

Katilimcilarin Demografik Bilgileri
Cinsiyet f %
Kadin 27 52,94
Erkek 24 47,06
Toplam 51 100,00

Veri Toplama Siireci

Veri toplama slreci 2020-2021 akademik yili Bahar déneminde 11 hafta olarak
gerceklestiriimistir. Normalde yiz ylze olan ders ilgili dénemde COVID19 pandemisi
nedeniyle tamamen uzaktan yurGtdimustar. Dénemin basinda 6grencilerle dersin genel
isleyisi ve kendilerinden beklenen gorev ve sorumluluklarin agiklandidi bir senkron ders
gerceklestiriimistir. Diger haftalarda ise standart bir sekilde dersler devam etmistir. Bu
kapsamda ders igerisinde her hafta 6grencilere SCORM paketi olarak hazirlanmis konu
anlatim icerigine, tartisma formuna, haftanin konusu ile ilgili ddev ve quize yer verilmistir.

Her hafta ayni gun ve saatte 6grenciler ile ZOOM Uzerinden senkron dersler yuritiimuis ve
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ders tamamlandiktan sonra ilgili haftaya ders kaydi videosu eklenmistir. 7. Haftada ve 11.
Haftada oOgrencilere ara sinav uygulanmistir. Ayrica 11. Haftada 6grencilerden odev

gbnderme davranislarina yonelik anket toplanmistir.

Ders bilegenleri haftalik olarak Sekil 3'te verilen zaman ¢izelgesine gére dgrencilerle
paylasiimistir. Buna gére; Moodle ortaminda, her haftanin baslangici bir énceki haftanin
canli derslerinden sonraki gtin 00:00 olarak kabul edilmis ve haftalik konular 6grencilerin
erisimine agilmigtir. ilgili konularin dégrenci erigsimine agilmasiyla birlikte quiz, 6dev, forum
ve SCORM paketleri de aktif hale getiriimistir. Hem quiz hem de 6dev igin 6 gunlik
tamamlama stresi belirlenmigtir. Haftanin canli dersinden bir giin énce 23:59’da quiz
ogrenci erisime kapatilip bu tarihten sonra quiz génderimi kabul edilmemistir. Canh
derslerden bir giin 6nce 23:59 6dev igin ise son gdnderim tarihi olarak belirlenmis ve bu

tarinten sonra génderilen édevler ge¢ génderim olarak kabul edilmistir.

Sekil 3

Ders Hatalik Zaman Cizelgesi

1.Gun 2.Gun 3.Gin | 4.Gln 5.Gln 6.Gun 7.Gln
Cum Cmt Paz Pzt Sal Car Per
LA NN R ENNENE NNNENNNN] AR R RN NN NEENNNNE NNN] Sssspasssss o ..‘0 .....

. .

. .
00:00 . .« 23:59
Hafta ' Hafta
Baslangici : Bitisi

Odev, Forum, Quiz, Konu
Anlatim Bilesenlerinin
Bgrencilere Agilmasi
23:59 12:00
Quiz ve Senkron
Odevlerin
Son Génderim Tarihi

Ders

Her hafta, haftanin konusu ile ilgili olarak égrencilere ddev verilmistir. Odevler ek

dosya formatinda (Word, pdf vs.) ya da ¢evrimici metin formatinda kabul edilmistir.

10 tane c¢oktan se¢meli sorudan olusan quizin tamamlanmasi igin 6grencilere 10
dakika verilmis ve 2 giris hakki sunulmustur. Quizi tamamlayan 6grenciler sorulari dogru

yapip yapmadiklarini gérintilemis ancak sorularin dogru cevabini gérintileyememigtir.
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Haftalik olarak 6grencilere agilan tartisma ortaminda ders sorumlusu tarafindan en
az bir tartisma konusu baslatiimistir. Ayrica égrenciler de kendi aralarinda soru sormak ve

tartisma yurutebilmek igin bir tartisma ortamini kullanmiglardir.

Arastirma surecinde kullanilan diger bir bilesen ise haftanin konu anlatim
igeriklerinin yer aldi§gi SCORM paketleridir. Ogrenciler SCORM paketlerine istedikleri kadar
ulagabilmiglerdir. Uygulamanin galistiriimasiyla ilgili herhangi bir sayr kisitlamasi

yaplimamigtir.

Veri Toplama Araglari

Veri toplama slrecinde iki farkli veri toplama araci kullaniimistir. Bu veri toplama
araclari; Moodle 6grenme ydnetim sistemi ve ddev gdénderim davraniglari ile ilgili hazirlanan

6z-bildirime dayal aragtir.
Moodle Ogrenme Yénetim Sistemi

Aclik kaynak olarak sunulan Moodle 6grenme ydnetim sistemi, dgrencilerin tim
tiklama olaylarini iceren etkilesim verilerini veritabaninda otomatik olarak kaydetmekte ve
bu verileri disari aktarmaya izin vermektedir. Arastirma kapsaminda &grencilerin
etkilesimlerine iliskin  120.000 satirdan fazla veri analiz edilmistir. Ogrencilerin
gerceklestirdigi her bir etkilesime iliskin Moodle tarafindan kaydedilen veriler Tablo 2’de

sunulmustur.

Tablo 2 )
Moodle Log Verisi Igerigi
Veri Aciklamasi
Zaman Eylemin gerceklesme zamanini ifade etmektedir. Ornegin, 24 Subat 2021, 2:01.

Kullanicinin tam  Eylemi gergeklestiren kullanicinin isim ve soy ismini ifade etmektedir.
adi

Etkilenen Eylemden etkilenen bir kullanici var ise (hedef kullanici), bu kullanicinin ismini

Kullanici S
ve soy ismini ifade eder.
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Etkinlik Baglami  Eylemin gercgeklestigi 6dev, tartisma formu, sinav ya da ders gibi bir ortam1 ifade
eder. Eylem nerede gergeklesiyor ise o ortamin bilgisini vermektedir. Ornegin,
Ders: BTE204 Veri Tabani Yonetim Sistemleri

Bilesen Eylemin gerceklestigi Moodle bilesenini (quiz, 6dev, sayfa) ifade eder. Ornegin,
Quiz

Etkinlik Adi Gergeklesen eylemi ifade etmektedir. Ornegin, Kurs goriuntiilendi

Aciklama Eylem ve kullanici hakkinda daha detayli bilgiyi ifade eder. Kullanicin ve ilgili

bilesenin veritabaninda kayith isimleri ile yapilan eylem daha detayl bigimde
agiklanir. Ornegin, 17 kullanici numarasina sahip kullanici ‘22509’ numarali

kursu goéruntiledi.
Koken Gergeklesen eylemin kdkenini ifade eder. Ornegin, web

IP adresi Eylemi gerceklestiren kullanicinin IP adresini ifade eder.

Arastirma kapsaminda Moodle’in Quiz, Forum, SCORM ve Odev bilesenleri
kullaniimis ve bu bilesenlere ait veriler analiz edilmistir. Quiz moduliindeki toplam aktivite
sayilari (quiz baslatma, génderme, quiz goruntileme) arastirma kapsaminda kullaniimigtir.
Sistemden verisi toplanilan diger bir bilesen ise tartisma forumudur. Forum bileseninde
ogrencilerin forumu, forum igerisindeki tartismalari ve cevaplari goérintileme sayisi ile

foruma ekledikleri tartisma konularinin sayisina yonelik etkilesim verileri toplanmistir.

SCORM bilesenine ydnelik ise égrencilerin bu bileseni baglatma ve gérintileme

sayilari alinmistir.

Moodle’dan verisi toplanilan diger bir bilesen ise ddevlerdir. Odev icerisindeki tiim
tiklama verileri (6devi gorintileme, glincelleme, 6dev génderim butonuna basma vb.) ve

O0dev génderim sayilari toplaniimigtir.
Odev Génderim Davranis Anketi

Ogrencilerin algilanan akademik erteleme davraniglarini tespit etmek amaciyla
arastirmacilar tarafindan 9 soruluk bir anket hazirlanmigtir. Anketteki maddeler 6grencilerin

o6dev gonderme davraniglari incelenerek belirlenmis ve sik olarak gozlenen davraniglar
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gérsel olarak égrencilere sunulmustur (Sekil 4). Ogrencilerden her bir davranisi ne siklikta
gerceklestirdiklerini belirtmeleri istenmistir (1: Higcbir zaman, 2: Nadiren, 3: Ara sira, 4: Sik

sk, 5: Her zaman). Ogrenciler verdikleri cevaplar dogrultusunda akademik erteleme yapan

(n = 22) ve yapmayan (n = 29) seklinde iki gruba ayrilmistir.

Sekil 4

Ogrencilerin Odev Génderim Davraniglari

a| Erken gordntileyip bir iki gbn igerisinde gonderenker

Cwm O Par Prn Sil Cw Per Cum Omt Paz PR %Al Car

Db OB i; Oded ghnder  — EE

Odevi incelle :5 Ot pincelle.  — ;E

H i

Odee buils — = Ooevebala  — i

i |

Odewr bak = E Oufevr bak = E
ettt b

Cum Ot Par PRt Sal Qo Per fom Ot Pap Pt el Qar

b} Erken gardntileyip aymn gin igerisinde gonderenler

a Erken gordntileyip gondermeyenler

b) Geg garontileyip gondermeyenier

' 1]
O gender  — EE [Lenepr—— :g
O glincle  —— - e funielk  —— ]
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Veri On isleme

Veriler analiz edilmeden o6nce bazi 6n isleme adimlarinin gergeklestiriimesi
gerekmektedir. Bu adimlardan biri verinin temizlemesidir. Bu amagla 6n isleme strecinde
ilk olarak sistem, admin ve 6gretmen kullanicilarina ait etkilesim verileri veri setinden

cikartilmigtir.

Akademik erteleme ile iligkili 6zniteliklerin ortaya c¢ikartiimasi amaciyla 6grencilerin
aktiviteleri haftalarin baslangi¢ ve bitis zamanlarina gére ayrilmis ve ardindan 6znitelikler
olusturulmustur. Oznitelikler olusturulurken ilgili hafta, erken aktiviteler (EA) ve geg
aktiviteler (GA) olmak Uzere iki parcaya boluinmustir. Sekil Ste gosterildigi gibi erken
aktiviteler (EA) ddevin ilk yuklendigi tarih ile ddevin son génderim tarihinden bir giin dncesini
kapsamaktadir. Geg aktiviteler (GA) ise 6devin son gonderim tarihinden bir glin éncesini ve

ilgili haftanin bitig tarihi arasini kapsamaktadir.

Sekil 5
Haftalik Veriden Oznitelik Olusturma Yéntemi

1-2-3-4-5. Giin 6-7. Giun
Cum/Cmt/Paz/Pzt/Sa Car/Per

oznitelik_ EA

Odev Gonderiminin 23:59 . Hafta Bitisi

Basladig Tarih 23:59
Odev Son

Gonderim
Tarihi

Oznitelik olusturma slrecine gére olusturulan 16 dznitelik ve agiklamalari Tablo 3’de,
tanimlayici istatistikleri ise Ek A’da verilmistir. Oznitelikler belirlenirken ilgili literatir

taranmis ve akademik erteleme ile iliskisi olan ders bilesenlerinin aktivite verileri alinmigtir.



Tablo 3

Oznitelikler ve Agiklamalari
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Oznitelik

Aciklamasi

ToplamAktivite_ EA

SCORM_EA

BenzersizGun_EA

Forum_EA

Odev_EA

Quiz_EA

OdevGénderme_EA

ForumOlusturma_EA

Forum_GA

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce sistemde yaptigi tim

aktivitelerin toplam sayisi

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce “Scorm” bilesenine

tiklama sayisi

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce sisteme giris yaptigi

farkli giin sayisi

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce “Forum” bileseninde
gerceklestirdigi toplam aktivite sayisi (tartismalari ve cevaplari

goruntileme, tartismalara cevap verme, tartisma baslatma)

Ogrencilerin dev gdénderim son tarihinden énce “Odev” bilesenindeki
toplam aktivite sayisi (6dev goérintileme, 6dev génderme, 6dev

glncelleme, 6dev génderimi olusturma, dosya ekleme)

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce “Quiz” bilesenindeki
toplam aktivite sayisi (quizi goérintileme, quizi gdnderme, quizi

baslatma)

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce 6dev génderme sayisi

Ogrencilerin 6dev génderim son tarihinden énce forum Uzerinde bir

tartisma baglatma ya da bir tartismaya cevap verme sayisi

Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra “Forum” bileseninde
gerceklestirdigi toplam aktivite sayisi (tartismalari ve cevaplari

goruntileme, tartismalara cevap verme, tartisma baslatma)



Quiz_GA

ToplamAktivite GA

ForumOlusturma_GA

BenzersizGin_GA

Odev_GA

SCORM_GA

OdevGoénderme_GA
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Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra “Quiz” bilesenindeki
toplam aktivite sayisi (quizi gorintileme, quizi gdnderme, quizi

baslatma)

Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra sistemde yaptigi tim

aktivitelerin toplam sayisi

Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra tartisma baglatma ya da

bir tartismaya cevap verme sayisi

Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra sisteme giris yaptigi

farkl gun sayisi

Ogrencilerin 6dev génderimin tarihinden sonra “Odev” bilesenindeki
toplam aktivite sayisi (6dev goérintileme, 6dev génderme, 6dev

glncelleme, 6dev génderimi olusturma, dosya ekleme)

Ogrencilerin 6dev gdénderimin tarihinden sonra “Scorm” bilesenine

tiklama sayisi

Ogrencilerin dev gdnderimin tarihinden sonra 6édev génderme sayisi

Birinci arastirma sorusu kapsaminda 6n isleme asamasinda veriler esit frekans

yontemi ile U¢ esit parcaya bolinerek kesikli hale getirilmistir.

Verilerin Analizi

Bu bdlimde kullanilan analizler arastirma sorularina bagl olarak degisim gosterdigi

icin her analiz ilgili arastirma sorusu basligi altinda agiklanmigtir.

Birinci Arastirma Problemi ve Alt Problemlerine lliskin Veri Analizi
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Birinci aragtirma sorusu ile 6grencilerin etkilesim verileri araciligiyla akademik
erteleme davraniglarini tahmin edecek bir model olusturmak amaclanmistir.

Arastirma sorusu kapsaminda Orange Data Mining programi kullanilarak siniflama

analizi yapilmigtir (Sekil 6).

Sekil 6

Birinci Arastirma Problemine lligskin Veri Analiz Siireci

=

Meural Network (3)

A\
Naive Bayes (3) %
(,%)
by,
Logistic Regression (3) d
ey Learner - Evaluation Results = -::
\ A
kNN (3) a2 Test and Score (2) Confusion Matrix (1)
&
&
Data Data
0 0ol e
&
H10 Select Columns (17) Discretize (4) i_i_i ¥
Tree (4) g:
g
Random Forest (3)
SVM (3)

Hedef degiskenin tahmin edilmesine yonelik alan yazinda farkli siniflama yontemleri
kullaniimaktadir. Bu yontemlerin performanslari veri setine ve 6zniteliklerin 6zelliklerine
gore farklilik gésterebilmektedir. Bu nedenle veri setine uygun algoritmayi segmek énemlidir
(Hamalainen & Vinni, 2011). Bu arastirma kapsaminda alan yazina benzer bir yaklagim
izlenmis ve farkli siniflama yéntemlerinin siniflama performanslari karsilastiriimigtir (Destek
Vektor Makineleri, Karar Agdaci, Lojistik Regresyon, Naive Bayes, Yapay Sinir Aglari,

Random Forest ve K-En Yakin Komgu Algoritmasi). Bu algoritmalar asagida agiklanmistir.
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Destek Vektor Makineleri (DVM). DVM (Support Vector Machines — SVM) hem
siniflandirma hem de regresyon calismalarinda kullanilan bir makine 6grenmesi yontemidir
(Chang & Lin, 2011). Siniflama iglemi, veri koordinatlari ¢izilerek iki sinifi birbirinden ayiran

en iyi dogrusal ¢izginin bulunmasi ile gergeklesmektedir.

Karar Agaci. Karar Agaclari 6grenme analitikleri c¢alismalarinda kullanilan
yontemlerden biridir. Agac yapisindaki formunda veriyi en iyi ayiran 6znitelige gore kurallar
temsil eden yapraklar olusur ve her bélinmeden sonra bu islem yapraklarda kullanicinin
belirledigi sayida eleman kalana kadar devam etmektedir. Olusan yapinin kolay anlasiimasi
ve yorumlanmasi Karar Agaclari yonteminin avantajlarindan biridir. Karar Agaclari

yonteminde en bilinen algoritmalar ID3 ve C4.5 algoritmalaridir (Hamalainen & Vinni, 2011).

Lojistik Regresyon. Lojistik Regresyon ile verinin bir lojistik fonksiyona goére

islenmesi sonucu bir olayin meydana gelme olasiliyi 6ngdrilmektedir (Nasteski, 2017).

Naive Bayes. Navie Bayes algoritmalari olasilik ilkelerine gére siniflama yapmayi
amaglayan bir yontemdir. EJitim seti Uzerinde yaptidi olasilik hesaplamalarini yeni

karsilastigi veri setinde kullanarak modeli tahmin etmeye ¢alisir.

Yapay Sinir Aglari. Yapay Sinir Aglari yonteminde insan beynindeki néronlarin
isleyisinden ilham alinmistir (Brooks & Thompson, 2017). “Kara kutu” olarak ifade edilen
Yapay Sinir Aglar ile elde edilen sonuglarin arastirmacilar tarafindan anlasilmasi ve

yorumlanmasi zordur (Hamalainen & Vinni, 2011).

Random Forest. Ajac yapisindaki farkl algoritmalarin birlesimi ile olusan Random
Forest, rastgele secilen veriden farkl karar agaclari olusturarak, karar agaclarini kendi

icerisinde degerlendirmektedir (Liu vd., 2012).

K-En Yakin Komsu Algoritmasi (KNN). KNN algoritmasi ile siniflama yapilacak
degiskenin sinifina, en yakin komsulari arasinda k adet verinin siniflama bilgisine bakilarak
karar verilmektedir. Uygun k dederinin se¢imi siniflama basarisini etkileyen faktdrlerdendir

(Guo vd., 2003).
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Siniflama algoritmalarinin performanslarini karsilastirmak igin dogru siniflama orani
(Classification Accuracy), F-o6l¢itl, Kesinlik (Precision), Geri Cagirma (Recall) metrikleri
kullanilmigtir.  Bu metrikler modelin dogru ve yanlis siniflamalari (zerinden
hesaplanmaktadir. Metriklere iliskin agiklamalar asagida verilmistir. Performans metriklerini
hesaplamak i¢in 10-k capraz gecerlilik yontemi kullaniimigtir. K kath ¢apraz gecerlilik
yonteminde veri seti k pargaya bolinur ve her defasinda bir k kiimesi test kimesi, k-1 tane

kime ise egitim seti olarak segilerek model test edilmektedir.

Tablo 4

Capraz Tablo

Tahmin Edilen
Akademik Erteleme Yapmayan Akademik Erteleme Yapan

g Akademik Dogru Pozitif Yanlis Negatif
= Erteleme

2 Yapmayan (DP) (YN)

5 .

o Akademik Yanlis Pozitif Dogru Negatif
8 Erteleme

Yapan (YP) (DN)

Metrikler hesaplanirken modelin dogru veya yanlis olarak sinifladigi degerler
Uzerinden hesaplama islemi yapilmaktadir. Bu degerler dogru pozitif, dogru negatif, yanlig
pozitif ve yanlis negatiftir (Tablo 4). Gergcek durumda akademik erteleme yapmayan
ogrenciler model tarafindan da akademik erteleme yapmadiklari tahmin edildiyse bu degere
dogru pozitif (DP) deger denilmektedir. Gergekte akademik erteleme yapan ve model
tarafindan da akademik erteleme yaptigi tahmin edilen degerler dogru negatif (DN) deger
olarak ifade edilmektedir. Gercek durumda akademik erteleme yapmayan ancak model
tarafindan akademik erteleme yaptigi tahmin edilen 6grenciler icin yanlis negatif (YN) deger
ifadesi kullaniimaktadir. Son olarak gercek durumda akademik erteleme yapan ancak
modelin akademik erteleme yapmayan égdrenci olarak tahmin ettigi degerler ise yanlis pozitif

(YP) olarak ifade edilmektedir. Bu degerlere gore olusturulan metrikler ise su sekildedir:
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Dogru Siniflama Orani (Classification Accuracy). Algoritmanin ne kadar dogru

tahmin ettiginin bir dl¢istdir. Asagida verilen formile gore hesaplanmaktadir.

DP + DN
DP+DN+YP+YN

Kesinlik (Precision). Dogru siniflandirimis akademik erteleme yapmayan
ogrencilerin, akademik erteleme yapmayan toplam 06grenci sayisina bdlinmesi ile

hesaplanir.

DP
DP +YP

Geri Cagirma (Recall). Akademik erteleme yapan &grencilerin dogru olarak

siniflama olasihgidir.

DP
DP +YN

F-Olgiitii. Kesinlik ve geri ¢gagirma &lgitlerinin harmanlanmis sekliyle yapilan bir

hesaplamadir.

2DP
2DP+YN+YP

Birinci arastirma sorusu kapsaminda arastirilacak diger bir problem durumu da farkh
veri turleri (kategorik, surekli) ile olusturulacak modellerin siniflama basarisina etkisidir. Bu
kapsamda Oznitelikler surekli veri ve kategorik veri olarak ele alinmis ve model siniflama

basarilari karsilastiriimistir. Kategorik veri olusturulurken esit frekans yontemi kullaniimistir.
ikinci Arastirma Problemine lliskin Veri Analizi

ikinci arastrma problemi kapsaminda &grencilerin  akademik erteleme
davraniglarinin tahmin edilmesinde 6nemli degiskenler arastiriimistir. Bu amagla Orange
Data Mining programinin Rank bileseni kullanilarak 6nemli degiskenler Bilgi Kazanimi (Info
Gain) metrigine gore belirlenmis ve akademik erteleme yapan ve yapmayan 6grenciler

arasinda degiskenler agisindan farklilik olup olmadigi incelenmigstir. Bu amagla varsayimlari
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karsilayan degiskenler icin bagimsiz gruplar t testi uygulanirken varsayimlari kargilamayan
degiskenler icin parametrik olmayan Mann Whitney U testi kullaniimistir. Bu analiz SPSS

Statistics 23 programi kullanilarak gerceklestiriimistir.
Uciincii Arastirma Problemine lliskin Veri Analizi

Uglincti arastirma sorusu kapsaminda akademik erteleme yapan ve yapmayan
ogrencilerin basarilari agisindan farklilik olup olmadidi incelenmistir. Bu amagla SPSS
Statistics 23 programi kullanilarak bagimsiz gruplar t testi yapiimistir. Basari 6l¢iti olarak

ogrencilerin donem sonu basarilari kullaniimigtir.
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Bolum 4

Bulgular, Yorumlar ve Tartigsma

Bu bélimde elde edilen bulgular problem ve alt problemlerinin verilis sirasina uygun

olarak ele alinmig ve yorumlanmistir.

Birinci Arastirma Problemi

Birinci arastirma sorusu kapsaminda o6grencilerin etkilesim verileri araciligiyla
akademik erteleme davraniglarini tahmin edecek bir model olusturmak amaglanmistir.
SCORM aktiviteleri, sisteme giris yapilan benzersiz gin sayisi, forum aktiviteleri, 6dev
aktiviteleri ve quiz aktiviteleri kullanilarak olusturulan temel model (baseline) dogru
siniflama orani %57 olarak hesaplanmistir. Akademik erteleme davranisini tahmin etmek
amaciyla 2 farkh veri tura ve 7 farkl siniflama yéntemi ile toplam 14 model olusturulmus ve
analiz edilmistir. Siniflama yontemlerinin performansi dogru siniflama orani, F-0l¢ita,

kesinlik ve geri cagirma metriklerine bakilarak karsilastiriimigtir.

Birinci alt problem kapsaminda performans metrikleri agisindan en iyi siniflama
basarisi gosteren yontemler arastiriimis ve 6znitelikler surekli veri tiriinde analiz edilmigtir.
Analiz sonucunda elde edilen performans metrikleri Tablo 5'te verilmistir. Tablodaki analiz
sonuglari incelendiginde %86 ile en iyi dodru siniflama oranini Naive Bayes ve KNN
yontemi gosterirken, Yapay Sinir Aglari ve DVM bu yéntemlerden sonra %84 performans
ile en iyi bagsari gosteren diger yontemler oldugu saptanmigtir. Bu siralamayi %84 ile
Random Forest, %78 ile Lojistik Regresyon yontemi takip etmektedir. En disuk dogru
siniflama oranini ise %74 ile Karar Agaclari ydontemi géstermistir. F-6lgita, kesinlik ve geri
¢agirma Olgitleri agisindan da en iyi performansin 0,86 ile Naive Bayes ve KNN yéntemleri

oldugu bulunmustur.

Tablo 5
Stirekli Veri ile Siniflama Ydntemlerinin Performans Metrikleri Agisindan Karsilastiriimasi
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Kullanilan Siniflama Dogru -
. Siniflama F-Olgutu Kesinlik Geri ¢cagirma
Algoritmasi
Orani

Naive Bayes 0,86 0,86 0,86 0,86
KNN 0,86 0,86 0,86 0,86
Yapay Sinir Aglari 0,84 0,84 0,84 0,84
DVM 0,84 0,84 0,84 0,84
Random Forest 0,82 0,82 0,82 0,82
Lojistik Regresyon 0,78 0,78 0,79 0,78
Karar Agaci 0,74 0,73 0,74 0,74

ikinci alt problem kapsaminda veri dénistiriilerek kategorik hale getirilmistir.
Kategorik hale getirilen degiskenler ile olusturulan modellerin siniflama sonuglari Tablo €’
da gdsterilmistir. En iyi dogru siniflama oranini sirasiyla %90 ile Lojistik Regresyon modeli,
%88 ile Random Forest ve Karar Agaclari ydontemleri gostermistir. Bu siralamayi %85 ile
Naive Bayes, Yapay Sinir Adlari ve KNN ydntemleri takip etmektedir. En dusuk siniflama

basarisini ise %84 ile DVM algoritmasi gostermigtir.

Tablo 6
Kategorik Veri ile Siniflama Ydntemlerinin Performans Metrikleri Agisindan
Karsilastiriimasi

Klugi)arrilllr::S?mﬂama Dogr%?;rglllﬂama F-Olgiti  Kesinlik  Geri gagirma
Lojistik Regresyon 0,90 0,90 0,90 0,90
Random Forest 0,88 0,88 0,88 0,88
Karar Agaci 0,88 0,88 0,88 0,88
Naive Bayes 0,86 0,86 0,86 0,86
Yapay Sinir Aglari 0,86 0,86 0,86 0,86
KNN 0,86 0,86 0,86 0,86
DVM 0,84 0,84 0,84 0,84

iki veri tiirine yapilan analizler sonucunda esit frekans yéntemi ile kategorik olarak
ele alinan verilerin surekli verilere gére daha basarili sonuglar gésterdigi bulunmustur.

Surekli veri ile yapilan analizlerde dogru siniflama orani %74 ile %86 arasinda yer alirken
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kategorik verilerde bu aralik %84 ile %90 arasinda degisim gostermistir. Kullanilan
yontemler acisindan dogru siniflama oranina gére DVM, KNN ve Naive Bayes
yontemlerinde herhangi bir artis ya da dlists goértlmemistir. Random Forest ydnteminin ise
kategorik veride %6 oraninda bir artis gosterdigi tespit edilmistir. Yapay Sinir Aglar’'nda bu
oran %2 olarak hesaplanirken en ylksek artis %14 ile Karar Agaclari ve %12 artis ile Lojistik

Regresyon da olmustur.

Siniflama analizlerinde kategorik degiskene goére en iyi sonucu veren Lojistik
Regresyonun g¢apraz tablosu Tablo 7’de verilmistir. Gergek durum ile modelin tahmin
sonucunun gosterildigi bu tabloda, gercek durumda 29 Ogrenci akademik erteleme
yapmayan grupta yer alirken Lojistik Regresyon analizi ile yapilan tahminde bu
ogrencilerden 2’sinin akademik erteleme yapan grupta yer aldigi tespit edilmistir. Akademik
erteleme yapan 22 6grencinin 3’Unun ise model tarafindan akademik erteleme yapmayan
grupta siniflandigi goérilmagstir. Diger bir degisle, gergcek durumda akademik erteleme

yapan 22 dgrencinin 3’0 model tarafindan yanlis tahmin edilmigtir.

Tablo 7
Lojistik Regresyon Analizinin Gapraz Tablosu

Tahmin Edilen
Gru Akademik erteleme Akademik Toolam
P yapmayan erteleme yapan P

E .
S Akademik erteleme 27 2 29
S yapmayan
Qo
3 Akademik ertelem
% aaaneml erteleme 3 19 29
& yap

Toplam 30 21 51

Alanyazin da o6grencilerin ¢evrimici ortamlarda akademik erteleme davranisinin
tahmin edilmesine yonelik farkli modeller olusturulmustur. Xu vd. (2021) 6grencilerin
akademik ertelemelerini tahmin etmek icin olusturduklari model ile Navie Bayes

algoritmasinda %94,95 dogru siniflama orani elde etmistir. Yang vd. (2020b) 12 6znitelik
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kullanarak %97 dogru siniflama orani ile dogrusal DVM algoritmasinda model
olusturmuslardir. Arastirmalar da ¢apraz tablo sonugclari paylasiimadigi icin veri setinin ve
modelin yaptigi siniflandirmanin dagilimlari bilinememektedir. Veri setindeki siniflama
dagihmlari bir grupta gogunlugu olusturuyor ise siniflama basari oranlarinin yiksek olmasi
muhtemeldir. Ornegin, 50 kisilik bir gézlem verisinde grubun 48'inin akademik erteleme
yapmadigi tespit edilmis ve siniflama analizleri kullanilarak bir tahmin modeli geligtiriimek
istenilirse bu veri seti kullanilarak olusturulan modellerin basari metrikleri ylksek skorlar
verecektir. Dolayisiyla ¢galismalarin dogru siniflama oranlarinin degerlendiriimesi igin bu

gapraz tablonun verilmesi dnemlidir.

Bu arastirma kapsaminda elde edilen en yiiksek dogru siniflama orani ise %90 ile
Lojistik Regresyon goéstermigtir. Dogru siniflama oranlar karsilastirildiginda arastirma
kapsaminda olusturulan modelin daha distk basari gdsterdigi gértilmektedir. Ancak temel
model (baseline) dogru siniflama orani referans alindiginda %90’in iyi bir deger oldugu
gorulmektedir. Arastirmalarin farkli dogru siniflama oranina sahip olmalarinin bir nedeni
kullanilan ézniteliklerin birbirinden farkl sayida ve farkli yapida olmasindan kaynaklaniyor
olabilmektedir. Ayrica tahmin edilen degisken olarak secilen akademik erteleme davranisi
calismalarda farkli sekillerde Uretilmistir. Bu durum yine siniflama basarisini etkilemis

olabilir.

Sdrekli veri ve kategorik veri kullanilarak olusturulan modellerin performans
metrikleri acisindan karsilastirildiginda yapilan analizlerle birlikte kategorik verilerin daha
iyi sonuglar gosterdigi tespit edilmistir. Bu bulgu literatlr ile benzerlik gostermektedir.
Yapilan galismalar kategorik veri ile olusturulan tahmin modellerinin daha iyi performans

gosterdigini gostermistir (Hooshyar vd., 2019; Yang vd., 2020a).

Akademik erteleme davranisinin gerceklesme sikligi arttik¢a yasanilan olumsuz
durumlar kuramsal temel bagh@ altinda detayli olarak agiklanmistir. Ozellikle 6grenme
basarisinda olumsuz etkilere sebep olan akademik ertelemenin tespit edilmesi dnemlidir.

Arastirma kapsaminda olusturulan model ¢evrimici ortamlarda kullanilarak 6grencilerin
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akademik erteleme davraniginin tespit edilmesini saglamaktadir. Bu model kullanilarak
ogrencilerin  akademik erteleme grubu tespit edilebilir ve gerekli midahaleler

saglanabilmektedir.

ikinci Arastirma Problemi

ikinci arastirma sorusu kapsaminda dgrencilerin akademik erteleme davranislarinin
tahmin edilmesinde 6nemli degiskenler arastiriimis ve belirlenen degiskenlerin akademik
erteleme yapan ve yapmayan gruplar arasinda anlamh bir farkliik olup olmadigi
incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda Bilgi Kazanimi metrigine gore en iyi sonucu
veren 5 dznitelik secilmis ve secilen bu 6zniteliklere ait Bilgi Kazanimi metrik sonuglari

Tablo 8'de verilmistir. Diger 6zniteliklere iligskin Bilgi Kazanimi metrik sonuglari Ek B’de

verilmigtir.

Tablo 8

Ozniteliklere Ait Bilgi Kazanimi Metrik Sonuglari

Bilgi
Oznitelik
Kazanimi

SCORM_EA 0,580
BenzersizGlin_EA 0,542
Forum_EA 0,489
Odev_EA 0,434
Quiz_EA 0,392

Bilgi Kazanimi metrik sonucuna gbére en iyi sonucun SCORM_EA,
BenzersizGun_EA, Forum_EA, Quiz_ EA ve Odev_EA &zniteliklerine ait oldugu tespit

edilmistir.

Belirlenen 6zniteliklerin akademik erteleme gruplarina gére anlamli farklilk gésterip
gOstermedigini belirlemek i¢in bagimsiz 6rneklem t testi uygulanmistir. Normallik varsayimi

icin kullanilan ¢arpiklik, basiklik ve Shapiro-Wilk testi sonuclarina gére BenzersizGin_EA
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degiskeni diginda kalan diger degiskenlerin bu varsayimi kargilamadiklari tespit edilmigtir.

Bu sonuglara gore SCORM_EA, Forum_EA, Quiz_EA ve Odev_EA degiskenleri icin

parametrik olmayan Mann Whitney U testi uygulanmis ve sonuglar Tablo 9'da verilmistir.

Tablo 9
Mann Whitney U Testi Sonuglari

Oznitelik Grup N Min

Maks Medyan

Sira Ort.

Sira Top.

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29 18

SCORM_EA

Akademik 2 0
erteleme

yapan

o6grenciler

167

40

59

35,88

12,98

1040,5

285,5

32,5

,000

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29 2

Forum_EA

erteleme
yapan
6grenciler

5092

137

120

35,17

13,91

1020

306

53

,000

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29 24

Odev_EA

erteleme
yapan
o6grenciler

553

228

138

19,5

35,21

13,89

1021

305

52

,000

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29 2

Quiz_EA

Akademik 22 0
erteleme

yapan

ogrenciler

198

138

65

34,1

15,32

989

337

84

,000

Analizler sonucunda iki grup arasinda BenzersizGin_EA degiskeni agisindan

anlamh bir farkhhk bulunmustur (p = ,000; t = 7,818; df = 48,56). Akademik erteleme

yapmayan grup ortalamasi 22,03 iken akademik erteleme yapan grubun ortalamasi 7,41



50

oldugu tespit edilmistir. Akademik erteleme yapmayan grup sisteme farkh ginlerde daha

fazla giris yaparken akademik erteleme yapan grup daha az giris yapmaktadir.

SCORM_EA, Forum_EA, Quiz_EA, Odev_EA, degiskenleri agisindan da iki grup
arasinda anlaml bir farkhlik bulunmustur. SCORM_EA degiskenine gére akademik
erteleme yapmayan (Mdn=59) dgrencilerin aktiviteleri akademik erteleme yapan (Mdn=6)

ogrencilerin aktivitelerine goére daha fazladir.

Ogrencilerin 6gretmenle ya da akranlari ile tartismalar yirGttigi forum bilesenine
ait aktiviteler agisindan akademik erteleme yapmayan 6grencilerin (Mdn=120) aktiviteleri
akademik erteleme yapan 6grencilerin aktivitelerine (Mdn=6) gére daha fazla oldugu

saptanmistir.

Her hafta ogrencilere sunulan diger bir bilesen Quiz'dir. Akademik erteleme
yapmayan o6grencilerin aktivite sayisi (Mdn=65) akademik erteleme yapan &grencilere

(Mdn=4) gére daha fazladir.

Odev bilesenlerine ait aktivite sayisi da akademik erteleme yapmayan dgrencilerde
daha yiksektir (Mdn=138). Akademik erteleme yapan égrenciler diger bilesenlerde oldugu

gibi bu bilesende de daha az aktivite de bulunmustur (Mdn=19,5).

Ozniteliklere ait akademik erteleme yapmayan ve akademik erteleme yapan
ogrencilerin etkilesim verilerinin en ylksek ve en disik deger ile medyan degerleri Sekil

7’de gosterilmigtir.

Sekil 7

Onemli Degiskenler Acisindan Akademik Erteleme Gruplarinin Dagilimlari
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BenzersizGun_EA SCORM_EA Forum_EA
40 120 &00
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544
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Quiz_EA Odev EA

M
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Arastirma kapsaminda belirlenen énemli 6zniteliklerin tamami EA 6znitelikleridir.
Erken dénemde c¢ok daha fazla aktivitede bulunan grup akademik erteleme yapmayan
gruptur. Bu grup EA degiskenlerinin tamaminda akademik erteleme yapan gruba gére daha
aktiftir. Akademik erteleme yapmayan grup, akademik erteleme yapan gruba gore
calismalarina daha erken baslamis ve ddrenmeye erken dénemde daha fazla vakit

ayirmigtir. Bu grup igin zamanlarini daha iyi yonettikleri sdylenebilmektedir.

GA degiskenleri Bilgi Kazanimi metrigine gore gruplari EA degiskeni kadar
ayiramamistir. Bunun sebebi GA degiskenlerindeki aktivite sayisinin her iki grupta da fazla
ya da az olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Akademik erteleme yapmayan grup 6grenmeye
daha fazla zaman ayirdiklari icin GA degiskenlerinde de aktivite gostermis olabilirler. Bu
durum akademik erteleme yapmayan 6grenciler i¢in de gegerli oldugunu dusindlirse GA

degdiskenlerinin Bilgi Kazanimi metrigine gére daha alt siralarla olmasi muhtemeldir. Ya da
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her iki grup ge¢ dénemde daha az aktivite gergeklestirmis olabilir. Her durumda gruplar

arasl ayrici bir durumun olmamasi GA degiskenlerinin metrik sonucu etkileyebilmektedir.

Alanyazinda c¢evrimici 6grenme ortaminda etkilesim sayisi ile erteleme davranigi
negatif bir iliski gostermektedir. Aktivitesi fazla olan 6grencilerin akademik erteleme
davraniglarinin daha distk oldugu gézlemlenmistir (Cerezo vd., 2017; Cerezo vd., 2016;
Imhof vd., 2021). Bu arastirma kapsaminda elde edilen bulgular literattr ile uyumludur.
Akademik erteleme yapmayan grubun aktiviteleri akademik erteleme yapan gruba goére ¢ok
daha yuksektir. Bu farkhlik, akademik erteleme yapmayan o6grencilerin 6grenmelerine
yonelik daha yuksek i¢gsel motivasyona sahip olmalarindan kaynaklaniyor olabilir (Balkis
vd., 2006; Gudul, 2016). Ayrica 6z dizenlemeli 6grenme yaklasimina gére bu grup
ogrencilerin zamanlarini daha iyi yonettikleri, motivasyonlarinin daha yuksek oldugu, kendi
o6grenmeleri icin daha fazla sorumluluk aldiklari sdylenebilmektedir (Pintrich, 2000;

Zimmerman, 2000).

BenzersizGin_EA degiskeninin akademik erteleme yapmayan grupta daha yuksek
oldugu saptanmistir. Bu degisken akademik erteleme yapmayan grubun sisteme daha
duzenli giris yaptigini ve daha duzenli calistigini gosterebilir. Akademik erteleme yapan
ogrenciler sisteme daha az gln girerek daha dizensiz bir ¢calisma dizeni izlemislerdir.
Sisteme dizenli giris 6grencilerin akademik basarilari acisindan énemli bir degiskendir.
Méodritscher vd. (2013) 3 farkl kurstaki toplam 1850 6grenci ile gergeklestirdikleri calismada
ogrencilerin sisteme giris yaptigi gin sayisinin akademik basariya etkisini géstermislerdir.
Jo vd. (2015) ise 6grencilerin OYS’de ki zaman yonetimi becerilerinin bir gstergesi olarak
belirledikleri giris dizenliligi degiskeni ile akademik basari arasindaki iligkiyi incelemislerdir.
Arastirma sonuglari giris dizenliliginin akademik basari ile negatif iligkili oldugunu
belirlemistir. Bu baglamda BenzersizGun degiskeninin iki grup arasinda farkh ¢ikmasi
beklenilen bir durumdur. Literatlirde daha basarili olarak dederlendirilen akademik erteleme

yapmayan grubun sisteme dulzenli giris yaparak daha dizenli bir 6grenme sireci
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gOstermesi muhtemeldir. Ayrica zaman yonetiminin de bir gostergesi olarak belirlenen girig

dizenliligi akademik erteleme igin de dnemli bir bilesen oldugu goériimektedir.

SCORM ve Forum degiskenleri sistem igerisindeki 6drenme kaynaklarindaki
aktiviteleri ifade etmektedir. Arastirma kapsaminda beklenildigi gibi akademik erteleme
yapmayan 6grencilerin kaynaklara tiklama sayisinin daha fazla oldugu tespit edilmistir. Bu
bulgu Paule Ruiz vd. (2015) yaptiklari ¢alisma ile benzerlik gdstermektedir. Akademik
erteleme yapmayan dgrenciler ve akademik erteleme yapan &grenciler arasindaki bu
farklilik akademik erteleme yapan 6grencilerin kaynaklara daha az zaman harcamasindan

kaynaklaniyor olabilir.

Odev tiklama verileri Imhof vd. (2021) ile benzerlik gstermistir. Akademik erteleme
yapan ogrencilerin 6dev tiklama verileri akademik erteleme yapmayan 6grencilere gore
daha azdir. Ancak Paule Ruiz vd. (2015)e gbre &6dev tiklama verileri tek basina
degerlendirmemelidir. Bu degisken kaynak, quiz gibi dider bilesenleri ile birlikte ele
alinmalidir. Quizlere yapilan aktivite sayisi da beklenildigi gibi akademik erteleme
yapmayan ogrencilerde daha fazladir (Cerezo vd., 2017; Cerezo vd., 2016; Imhof vd.,

2021).

Analizler sonucu elde edilen bulgulara gére akademik erteleme yapmayan grup
dizenli olarak 6grenme ortamina girerek aktivitelerde bulunmus ve daha fazla 6grenme
cabasi gostermiglerdir.  Sistemdeki etkilesim sayilari  bu dgrenme c¢abalarini
gOsterebilmektedir. Bu 6grenciler sistem icerisindeki kaynaklari kullanmis ve gerekili
sorumluluklarini yerine getirmiglerdir. Akademik erteleme yapan grubun ise duzenli
aktiviteleri bulunmamaktadir. Bu grup dgdrenciler erken dénemde oldukca az etkilesimde

bulunarak daha az 6grenme ¢abasi gostermislerdir.

Ugiincii Arastirma Problemi

Uglincii arastirma sorusu kapsaminda gruplar arasinda basari agisindan istatistiksel

olarak anlaml farklihk olup olmadidi incelenmistir. Bu amacla bagimsiz érneklem t testi
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uygulanmistir. Yapilan bagimsiz drneklem t testi sonucunda gruplar arasinda anlamli bir
farkhilik oldugu tespit edilmistir (Tablo 10). Buna gdre, akademik erteleme yapmayan
ogrencilerin  basari ortalamalari akademik erteleme yapan o&grencilerin  basari

ortalamalarindan daha yuksektir.

Tablo 10
Akademik Erteleme Gruplarinin Bagari Ortalamalari Agisindan Bagimsiz Orneklem t Testi
Tablosu

Grup N Ortalama Standart t df p
Sapma
Akademik Ert. 29 77,03 9,98 5,226 25,11 ,000

Yapmayan Grup

Akademik 22 44,50 27,87
Ert. Yapan Grup

Akademik erteleme yapmayan 6grencilerin var olan igeriklere daha fazla zaman
harcamasi ve Uzerinde calismasi ile daha yiksek basari gdstermesi beklenilen bir
durumdur. iceriklere daha erken calismaya baslayan bu grubun calismak icin daha fazla
zaman! bulunmaktadir. Akademik erteleme yapan ogrenciler ise genelde son gun
calismaya baslayarak dgrenmelerine daha az zaman ayirilabilir ve dolayisiyla basarisiz
olabilmektedirler. Akademik erteleme yapan 6grencilerin diger gruba gore daha duguk
dénem sonu puanina sahip olmasi literatur ile benzerlik géstermistir (Agnihotri vd., 2020;
Benson, 2022; Goroshit, 2018; Hooshyar vd., 2019; Yang vd., 2020a; You, 2015). Hooshyar
vd. (2019) cevrimici ortamda akademik erteleme davranisinin gdstergeleriyle 6grencilerin
akademik performanslarinin tahmin edilebilecegini géstermigtir. Ayrica 6z bildirime dayali
yapilan galismalar da akademik erteleme ile basariyi negatif olarak iligkilendirmiglerdir
(Goroshit & Hen, 2021; Tuckman, 2005). Bu arastirma ile birlikte akademik erteleme
davranigsinin basariyi etkiledigi gosterilerek literatire katki saglanmistir. Akademik erteleme
davranigi 6grenciler acisindan problemli bir davranistir ve aligkanlik haline getirildigi

takdirde ders basarisina etki etmekte ve 6grenme performansini disirebilmektedir.
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Bolim 5

Sonug ve Oneriler

Bu bélimde arastirma kapsaminda elde edilen sonuglara ve énerilere yer verilmistir.

Sonuglar

Bu tez kapsaminda o6grencilerin c¢evrimi¢i ders ortaminda akademik erteleme
davraniglari incelenmistir. Ogrencilerin Moodle OYS sisteminde édev, quiz, forum, SCORM

bilesenleri Gzerindeki 11 haftalik etkilesim verileri analiz edilmistir.

Akademik erteleme davranigi gosteren ve gostermeyen ogrencileri belirlemek tUzere
Moodle ddev aktivitelerinden elde edilen davraniglar 6grencilere 6z bildirime dayali arag ile

sunulmusg ve akademik erteleme yapan ya da yapmayan gruplar tespit edilmigtir.

Arastirma sorulari kapsaminda kullaniimak Gzere 16 06znitelik belilenmis ve
belirlenen bu 6znitelikler erken aktivite ve gec aktivite olmak Uzere iki parcaya ayriimistir.
Erken aktivite 6devin ilk yuklenildigi tarih ile ddevin son gonderim tarihinden bir giin dncesini
kapsamaktadir. Geg aktivite ise 6devin son gdénderim gunu ile édevin son gdnderim
tarihinden bir glin sonrasini kapsamaktadir. Bu sayede 6zniteliklere akademik erteleme ile
iliskili olabilecek zamansal bir boyut katiimistir. Diger bir ifade ile aktivite tirine ve miktarina

ek olarak bu aktivitelerin ne zaman yapildidi1 da dikkate alinmistir.

Birinci arastirma sorusu kapsaminda dgrencilerin akademik erteleme davraniglarini
tahmin etmek Uzere farkli modeller olusturulmus ve performans metriklerine goére

olusturulan modellerin basarilari farkl veri tirleri kullanilarak karsilastiriimistir.

Elde edilen bulgulara gore kategorik veri tirinde en iyi siniflama basarisini %90
oraninda Lojistik Regresyon modeli gostermistir. Gergek durumda akademik erteleme
yapmayan 29 d6grencinin 27’si ve akademik erteleme yapan 27 6gdrencinin 19’u model
tarafindan dogru tahmin edilmistir. Gergek durumda akademik erteleme yapmayan 2

6grenci ve akademik erteleme yapan 3 6grenci ise model tarafindan yanlis tahmin edilmistir.
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Temel model (baseline) basarisi %57 olarak hesaplanmistir. Bu durumda %90 dogru

siniflama orani basaril bir sonug olarak degerlendirilebilmektedir.

ikinci arastirma sorusu kapsaminda ogrencilerin cevrimici ortamdaki akademik
erteleme davraniglari incelenmis ve 16 6znitelik arasindan Bilgi Kazanimi performans
metriine goére en o6nemli 5 0&znitelik belirlenmigtir. Belirlenen BenzersizGln_EA,
SCORM_EA, Forum_EA, Odev_EA ve Quiz_EA degiskenlerinin dersin ilk haftalarinda
tespit edilmesi erteleme davranisi agisindan belirleyicidir. Akademik erteleme gostermeyen
ogrencilerin aktivitelerinin akademik erteleme yapmayan gruba gore daha yilksek olmasi
dersin ilk haftalarinda 6grenci gruplarinin belirlenmesi ve gereken durumlarda uygun

mudahalelerin yapilmasini olanakli kilabilmektedir.

Arastirma kapsaminda arastirilan diger bir soru akademik erteleme yapan gruplarin
basarilari arasinda anlamli bir farklilik olup olmamasidir. Yapilan analizler sonucu akademik
erteleme yapmayan grubun anlamli bir sekilde akademik erteleme yapan gruptan daha
basarili oldugu gorulmastir. Bir konuya ge¢ baslanildigi zaman mevcut 6grenme
materyallerine daha az zaman ayrilacagi i¢in 6grencinin daha dusik bir basari gostermesi
muhtemeldir (Cerezo vd., 2017). Dolayisiyla akademik erteleme yapmayan grubun daha

basarili olmasi beklenilen bir durumdur.

Arastirma kapsaminda literatlirdeki mevcut olgim araclarina alternatif bir ¢cozim
getirilmis ve 6grencilerin davranis verileri Gzerinden bir akademik erteleme tahmin modeli
olusturulmustur. Olusturulan model, ¢evrimici ortamlarda akademik ertelemenin tespit

edilmesi ve erken donemlerde mudahalelerin yapilabilmesi icin dnemlidir.

Oneriler

Arastirmaya Yénelik Oneriler

o Arastirma kapsaminda belirlenen 5 éznitelikte erken aktivite éznitelikleridir.
Dolayisiyla akademik erteleme gruplarinin geg aktivite 6znitelikleri agisindan

anlaml farklihk olup olmadigi arastirimamistir. Daha sonraki arastirmalar
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gec aktivite degiskenleri agisindan analizler gerceklestirip gruplar arasindaki
farkhliklar1 inceleyebilir. Ayrica erken aktivite ve gec aktivite Oznitelikleri

karsilastirilabilir.

Akademik erteleme yapan bireyler 7 asamali bir erteleme doéngisi
gosterebilmektedirler. Erteleme davranisini  goésteren &grencileri  bu
dongunin ilk agsamalarinda tespit edip gerekli midahaleler gergeklestirilerek
akademik erteleme davranisinin gergeklesmesi engellenebilir. Bu kapsamda
arastirma kapsaminda olusturulan modelin erken ddnemlerde tahmin
performanslari incelenebilir ve erken tahmin ¢alismalar yUratalebilir. Erken
dénemde vyapilan tahmin c¢alismalari &gdrencilerin basarilari agisindan

onemlidir.

Arastirma kapsaminda aktivitelerin gerceklesme zamanlari kayit altina
alinmig ancak stire tizerinden bir hesaplama yapiimamustir. ileriki galismalar
zaman yonetimi becerisini de kullanarak aktivitelere harcanan sureler

Uzerinden yeni tahmin ¢alismalari planlayabilir.

Calismada 51 o6grencinin davranis verileri analiz edilmistir. Dolayisiyla
¢alisma bu dgrenciler ile sinirh kalmigtir. Daha sonraki ¢alismalar mevcut
modeli daha fazla katiliml derslerde (6rnegin Kitlesel Agik Cevrimigi Dersler)

ve farkli derslerde inceleyip, analiz edebilir.

Arastirma kapsaminda akademik erteleme yapan ogrencilerin ¢evrimigi
dgrenme ortaminda aktivitelerinin daha disiik oldugu goérilmustir. ileriki
calismalar bu 6grencilerin neden ertelediklerine iliskin ¢alismalar yapabilir.
Akademik erteleme davranisinin hangi durumlarda gercgeklestigi, nelerin
sebep oldugu arastirilabilir ve bu kapsamda 6grenciler ile nitel ¢calismalar
gerceklestirilerek akademik erteleme davranisina sebep olan biligssel ve

davranigsal problemler ortaya ¢ikarilabilir.
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¢ Arastirma kapsaminda erteleme tlrleri olarak ele alinan aktif erteleme ve
pasif erteleme davraniglari birbirinden ayriimamistir. Sonraki arastirmalar
aktif erteleme davranisini baski tercihi, planliik veya plansizlik ve son

gonderim tarihini kargilayabilme durumlarina gore yeniden inceleyebilir.
Uygulamaya Yénelik Oneriler

o Arastirma kapsaminda akademik erteleme davranisinin belirlenebilmesi i¢in
onemli olan 5 &znitelik belirlenmistir. Bu 5 6znitelik kullanilarak akademik
erteleme ve basarinin iligskisi dikkate alinarak égdrenciler icin basari tahmin
modelleri  olusturulabilir ve bu modeller kullanilarak &grencilere

mudahalelerde bulunabilir.

e Ogrencilerin akademik erteleme davraniglarina goére gdsterge panelleri
tasarlanabilir. Tasarlanan go6sterge panelleri &grencilere sunularak
ogrencinin  kendini degerlendirmesi ve akranlariyla kargilastirmasi

saglanabilir.

e Bu arastirma kapsaminda belirlenen 6nemli degiskenler acisindan gercek
zamanli dénitlerde bulunulabilir. Onemli degiskenleri akranlarina goére daha
dusik oldugu tespit edilen o6grencilere uyarici mesajlar gonderilebilir,
akranlari ile karsilastirici raporlar sunulabilir ve aktivite sayisini arttirmaya

yoénelik motivasyonel ihtiyaclari karsilanabilir.

o Erteleme davranigi gosteren ogrenciler icin erken donemlerde mesajlar
gOnderilerek davranisin duzeltimesi saglatilabilir. Bu durum sadece
akademik erteleme davranisi gésteren 6grenciler igin degil ayni zamanda
her zaman erteleme olasiligi bulunan akademik erteleme yapmayan grup

icin de kullanilabilir.

e Ogrencilere son goénderim tarihi hatirlatilan uygulamalar, sistemler

gelistirilebilir.
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Belirlenen  6nemli  degiskenler  dgrencilerin  anlayabilecegi  ve
yorumlayabilecegi sekilde gorsellestirilip, bu degiskenlerin iyilestiriimesine

iliskin onerilerde bulunabilir.

Ogretmenlere akademik erteleme yapan ya da yapma olasiigi bulunan
ogrencilerin listesi ve bu 6grencilerin akademik erteleme davraniglarina
muadahale edebilmek icin neler yapilabilecegine iliskin tavsiyelerde

bulunulabilir.
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IXxvi

EK-A: Oznitelikler ve Tanimlayici istatistikler

Oznitelik Tanimlayici istatistikler

Adi Grup N | Ort. Std. Sapma Min | Maks. Medyan

Akademik
erteleme
yapmayan

ogrenciler

ToplamAktivite_ EA 29| 895,6 1106,259 | 164 | 6184 574

Akademik
erteleme yapan

ogrenciler 22| 134,4 171,342 0| 760 74

Akademik
erteleme
yapmayan

ogrenciler

SCORM_EA 29| 62,79 34,354 18 167 59

Akademik
erteleme yapan

ogrenciler 22| 10,95 13,069 0 40 6

Akademik
erteleme
yapmayan

ogrenciler

BenzersizGin_EA 29| 22,03 7,921 8 34 24

Akademik
erteleme yapan

ogrenciler 22| 741 5422| 0 20 5,5

Akademik
erteleme
yapmayan

ogrenciler

Forum_EA 29| 338,8 928,448 2| 5092 120

Akademik
erteleme yapan

ogrenciler 22| 16,23 30,286 0 137 6

Akademik
erteleme
yapmayan

ogrenciler

Odev_EA 29| 170,2 111,802 24 553 138

Akademik
erteleme yapan

ogrenciler 22| 38,73 52362| 0| 228 19,5

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

Quiz_EA

29| 75,07 55,586 2 198 65




Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

14,14

29,396

138

IXxvii

OdevGénderme_EA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

3,52

2,747

11

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

0,59

1,532

ForumOlusturma_EA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

5,97

5,858

20

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

0,76

2,448

11

Forum_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

166,1

456,086

2508

55

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

25,1

19,611

69

22

Quiz_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

146,3

74,295

36

402

142

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

100,2

47,949

17

181

109

ToplamAktivite_ GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

779,6

458,368

259

2810

681

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

453,9

239,835

51

818

438

ForumOlusturma_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

2,619

10

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

0,57

0,978




BenzersizGin_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

13,31

1,1004

11

14

IxXxviii

14

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

11,86

2,308

14

13

Odev_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

202

78,196

63

440

192

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

152,9

106,082

376

152

SCORM_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

43,31

25,379

102

35

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

29,62

24,018

92

30

OdevGénderme_GA

Akademik
erteleme

yapmayan
ogrenciler

29

6,24

2,573

10

Akademik
erteleme yapan
ogrenciler

22

5,62

3,814

10




EK-B: Arastirmada Kullanilan Oznitelikler ve Performans Metrikleri

Kazanim Orani

Oznitelik Bilgi Kazanimi Gini Katsayisi
(Gain Ratio)
ToplamAktivite_EA 0,644 0,322 0,334
SCORM_EA 0,58 0,29 0,299
BenzersizGun_EA 0,542 0,271 0,276
Forum_EA 0,489 0,244 0,268
Odev_EA 0,434 0,217 0,237
Quiz_EA 0,392 0,196 0,237
OdevGénderme_EA 0,363 0,191 0,209
ForumOlusturma_EA 0,302 0,165 0,187
Forum_GA 0,204 0,102 0,122
Quiz_GA 0,184 0,092 0,111

Ixxix



ToplamAktivite_ GA 0,16 0,08 0,102
ForumOlusturma_GA 0,133 0,078 0,066
BenzersizGin_GA 0,09 0,06 0,06
Odev_GA 0,085 0,043 0,056
SCORM_GA 0,071 0,036 0,048
OdevGénderme GA 0,069 0,035 0,045

Ixxx
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EK-C: Etik Komisyonu Onay Bildirimi

Tarhe 15045010

SN B LSRR e
(b
HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGT
—

s E-35853171-300-00001610796 _ 15062021
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDTRLUCTNE

Ogi  :27.05.2021 tarihli ve E-51944218-300-00001 585053 say2l yam.

Enstitimiiz Bilgisayar ve Ofretim Teknolofileri Arabilim Dah vikzek lisans proeram éérencilerinden Gisn
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EK-C: Etik Beyani

Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiist, tez yazim kurallarina uygun olarak

hazirladigim bu tez ¢calismasinda,

*

tez icindeki batin bilgi ve belgeleri akademik kurallar ¢cergevesinde elde ettigimi,

* gorsel, isitsel ve yazil butlin bilgi ve sonugclari bilimsel ahlak kurallarina uygun olarak

sundugumu,

= bagkalarinin eserlerinden yararlanilmasi durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara

uygun olarak atifta bulundugumu,
= atifta bulundugum eserlerin butininiu kaynak olarak gosterdigimi,
= kullanilan verilerde herhangi bir tahrifat yapmadigimi,

= bu tezin herhangi bir bolimunu bu Universitede veya baska bir Universitede bagka bir

tez calismasi olarak sunmadigimi

beyan ederim.

29/04/2022

Gisu Sanem OZTAS
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EK-D: Yiiksek Lisans/Doktora Tez Calismasi Orijinallik Raporu

10/05/2022
HACETTEPE UNIVERSITESI
Egitim Bilimleri Enstitisu
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitim Ana Bilim Dali Baskanligina,

Tez Baghgi: OGRENCILERIN ZAMAN YONETIMI BECERILERININ OGRENME ANALITIKLERI BAGLAMINDA
MODELLENMESI

Yukarida bagligi verilen tez calismamin tamami (kapak sayfasi, 6zetler, ana bolimler, kaynakca) asagidaki
filtreler kullanilarak Turnitin adli intihal programi aracilidi ile kontrol edilmistir. Kontrol sonucunda asagidaki veriler
elde edilmistir:

Rapor Sayfa Karakter Savunma Benzerlik Gonderim
Tarihi Sayisi Sayisi Tarihi Orani Numarasi
10/05/2022 64 89956 03/06/2022 %6

Uygulanan filtreler:

1. Kaynaklar harig

2. Alintilar dahil

3. 5 kelimeden daha az értlisme igeren metin kisimlari hari¢
Hacettepe Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tez Calismasi Orijinallik Raporu Alinmasi ve Kullanilmasi
Uygulama Esaslarini inceledim ve ¢alismamin herhangi bir intihal igermedigini;aksinin tespit edilecegi muhtemel
durumda dogabilecek her tirli hukuki sorumlulugu kabul ettigimi ve yukarida vermis oldugum bilgilerin dogru
oldugunubeyan eder, geregdini saygilarimla arz ederim.

Ad Soyadi:  Gisu Sanem OZTAS

Ogrenci No.: N20139276

Ana Bilim Dali:  Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

Programi: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

Statiisii: [X]Y.Lisans[_] Doktora [] Bitiinlesik Dr.

DANISMAN ONAYI

UYGUNDUR.

DOGC. DR. GOKHAN AKGAPINAR
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EK-E: Thesis/Dissertation Originality Report

10/05/2022
HACETTEPE UNIVERSITY
Graduate School of Educational Sciences
To The Department of Computer Education and Instructional Technology

Thesis Title: MODELING STUDENTS’ TIME MANAGEMENT SKILLS IN THE CONTEXT OF LEARNING
ANALYTICS

The whole thesis that includes the title page, introduction, main chapters, conclusions and bibliography section is
checked by using Turnitin plagiarism detection software take into the consideration requested filtering options.
According to the originality report obtained data are as below.

Time Submitted Page Character | Date of Thesis Similarity
Count Count Defense Index

10/05/2022 64 89956 03/06/2022 %6

Submission ID

Filtering options applied:

1. Bibliography excluded

2.  Quotes included

3. Match size up to 5 words excluded
| declare that | have carefully read Hacettepe University Graduate School of Educational Sciences Guidelines for
Obtaining and Using Thesis Originality Reports; that according to the maximum similarity index values specified
in the Guidelines, my thesis does not include any form of plagiarism; that in any future detection of possible
infringement of the regulations | accept all legal responsibility; and that all the information | have provided is correct
to the best of my knowledge.

| respectfully submit this for approval.

Name Lastname: Gisu Sanem OZTAS

Student No.: N20139276

Department: Computer Education and Instructional Technology
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ADVISOR APPROVAL
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Assoc. Prof. Dr. GOKHAN AKCAPIMAR
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EK-F: Yayimlama ve Fikri Mulkiyet Haklar1 Beyani

Enstitl tarafindan onaylanan lisansustu tezimin/raporumun tamamini veya herhangi bir kismini, basili(kagit) ve
elektronik formatta arsivieme ve asagida verilen kosullarla kullanima agma iznini Hacettepe Universitesine verdigimi
bildiririm. Bu izinle Universiteye verilen kullanim haklar digindaki tim fikri mdilkiyet haklarim bende kalacak, tezimin
tamaminin yada bir boliminin gelecekteki calismalarda(makale, kitap, lisans ve patent vb.) kullanim haklan bana ait
olacaktir.

Tezin kendi orijinal calismam oldugunu, baskalarinin haklarini ihlal etmedigimi ve tezimin tek yetkili sahibi oldugumu
beyan ve taahhit ederim. Tezimde yer alan telif hakki bulunan ve sahiplerinden yazili izin alinarak kullaniimasi zorunlu metinlerin
yazili izin alinarak kullandigimi ve istenildiginde suretlerini Universiteye teslim etmeyi taahhiit ederim.

Y uksekdgretim Kurulu tarafindan yayinlanan "Lisanstistii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi
ve Erigsime Acgilmasina iligkin Yénerge" kapsaminda tezim agagida belirtilen kosullar haricince YOK Ulusal Tez Merkezi / H.U.

KitUphaneleri Agik Erisim Sisteminde erigsime acilir.

O  Enstiti/Fakilte yonetim kurulu karari ile tezimin erisime acilmasi mezuniyet tarihinden itibaren 2 yil

ertelenmistir.("

O Enstiti/Fakilte yonetim kurulunun gerekgeli karari ile tezimin erisime agilmasi mezuniyet tarihimden

itbaren ... ay ertelenmistir.®

0 Tezimle ilgili gizlilik karar verilmistir.®
03/06/2022

(imza)

Gisu Sanem OZTAS

"Lisanststii Tezlerin Elektronik Ortamda Toplanmasi, Diizenlenmesi ve Erisime Agilmasina lliskin Yénerge"

( 7) Madde 6. 1. Lisanstistii tezle ilgili patent basvurusu yapilmasi veya patent alma siirecinin devam etmesi durumunda, tez danigsmaninin Onerisi
ve enstitii anabilim dalinin uygun gériisii Uzerine enstitii veya fakiilte yénetim kurulu iki yil siireile tezin erisime agilmasinin ertelenmesine karar
verebilir.

( 2) Madde 6.2. Yeni teknik, materyal ve metotlarin kullanildigi, heniiz makaleye dénlismemis veya patent gibi yéntemlerle korunmamig veinternetten
paylasiimasi durumunda 3.sahislara veya kurumlara haksiz kazang; imkani olusturabilecek bilgi ve bulgulari iceren tezler hakkinda tez danismanin
onerisi ve enstitli anabilim dalinin uygun gériisii lzerine enstitii veya fakilte yénetim kurulunun gerekgeli karari ile alti ayr asmamak (izere
tezin erisime agilmasi engellenebilir.

( 3) Madde 7. 1. Ulusal gikarlari veya giivenligi ilgilendiren, emniyet, istihbarat, savunma ve glivenlik, saglik vb. konulara iliskin lisansistii tezlerle ilgili
gizlilik karari, tezin yapildigi kurum tarafindan verilir'. Kurum ve kuruluslarla yapilan isbirligi protokolii ¢cercevesinde hazirlanan lisanststii tezlere
iliskin gizlilik karari ise, ilgili kurum ve kurulugun 6nerisi ile enstitii veya fakiiltenin uygun gériisii Uzerine (iniversite yénetim kurulu tarafindan
verilir. Gizlilik karari verilen tezler Yiiksekégretim Kuruluna bildirilir.

Madde 7.2. Gizlilik karari verilen tezler gizlilik siiresince enstitli veya fakiilte tarafindan gizlilik kurallari cergevesinde muhafaza edilir, gizlilik
kararinin kaldiriimasi halinde Tez Otomasyon Sistemine yiiklenir

*Tez danismaninin énerisi ve enstitli anabilim dalinin uygun gériisi lizerine enstitii veya fakiilte yénetim kurulu tarafindan karar verilir.
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