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OZET

KABAKCI, Omer Faruk. Karakter Glicleri Acisindan Pozitif Genglik Gelisiminin

incelenmesi, Doktora Tezi, Ankara, 2013.

Bu arastirmada ilk olarak “Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri”
Tlrkge'ye uyarlanmistir. Daha sonra lise 6grencilerinin sahip olduklari karakter
guglerinin, 6znel iyi olus, yilmazlik ve akademik basari dizeylerini yordama gulcu
incelenmistir. Calisma grubunu Bursa il merkezindeki 8 farkli lisede 6grenim géren ve
yaslari 14-19 arasinda degisen 1963 6grenci olusturmustur. Lise égrencilerinin 6znel iyi
olus diizeylerini belirlemek icin Tuzgél Dost (2004) tarafindan gelistirilen ve Ozen
(2005) tarafindan lise égrencilerine uyarlanan “Oznel lyi Olus Olgegi” kullanilmistir.
Yilmazlik dizeylerini dlgmek icin Arastaman’in (2011) gelistirdigi “Ogrenci Yilmazhgi
Olgegi” kullanilimistir. Akademik basarinin belirlenmesi igin arastirmaci tarafindan
gelistirilen Kisisel Bilgi Formu kullanilimistir. Ogrencilerin degerlerine ait veriler,
Dilmag'in (2007) gelistirdigi “insani Degerler Olgedi” ile elde edilmistir. Karakter
glglerini belirlemek igin Peterson ve Seligman (2004) ile Park ve Peterson (2006)
tarafindan gelistirilen “Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri” arastirmaci

tarafindan Turkge'ye uyarlanmigtir.

Arastirmada toplanan verilerin analizinde SPSS 16.0 ve Lisrel 8.37 programlari
kullaniimigtir. Lise dgrencilerinin karakter guglerinin, 6znel iyi olusg, yilmazlik ozellikleri
ile akademik basarilarini yordayiciliginin belirlenmesi igin ¢oklu asamali regresyon

analizi yapiimistir. Arastirmada hata payi olarak .05 alinmistir.

Uyarlanan “Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin yapi gecerligi
dogrulayici faktor analizi ile incelenmistir. Alti erdem boyutu ve yirmi doért alt dlgekten
olusan envanterin orijinal yapisina iliskin 6lcme modelinin olduk¢a iyi uyum
katsayilarina sahip oldugu belirlenmistir. Envanterin Cronbach Alpha katsayisi ile
belirlenen i¢ tutarliik katsayisi alt dlgekler igin .64-85, erdem boyutlar igin .80-.91
arasinda bulunmustur. Envanterin test-tekrar-test glvenirlik katsayilari ise alt dlgekler
icin .72-.85, erdem boyutlari icin ise .84-.89 arasinda bulunmustur. Bu bulgulara dayali

olarak élgegin yeterli gecgerlik ve glvenirlik diizeyine sahip oldugu ifade edilebilir.

Arastirma bulgular olarak lise 6grencilerinin umut, sevme ve sevilme, yasam coskusu,

¢ok yonll bakis agisi, sukir, sorumluluk, affedicilik karakter glglerinin 6znel iyi olusu
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anlamh olarak yordadi§i ortaya ¢ikmistir. Ayrica sebatkarlik, umut, ¢ok yonli bakis
agisi, 6zgunlik, 6grenmeye acgik olug, sosyal zeka, affedicilik, yasam coskusu, liderlik,
O6z-denetim, merak karakter gugcleri 6grencilerin yilmazlik dizeylerini manidar olarak
yordamigtir. Yilmazhgin kararhlik, “girisimcilik ve iletisim”, “6z-yetkinlik ve umut” ile
problem ¢ézme becerileri boyutlari da farkh karakter gigleri tarafindan yordanmistir.
Ogrenmeye acik olus, maneviyat, yasam coskusu, liderlik, sebatkarlik, merak,
affedicilik karakter gugleri ise 6grencilerin akademik basarilarini istatistiksel olarak

manidar diizeyde yordamistir.

Karakter gugleri, yilmazlik, 6znel iyi olus ve akademik basariya iliskin bulgular ilgili

literatur 1g1ginda yorumlanmigtir.

Anahtar Sozciikler:

Karakter gugcleri, erdem, Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri, pozitif

genglik gelisimi, yilmazlik, 6znel iyi olug, akademik basari, degerler.
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ABSTRACT

KABAKCI, Omer Faruk. The Investigation of Positive Youth Development in terms of
Character Strengths, Ph.D. Dissertation, Ankara, 2013.

This research has been conducted in order to adapt “Youth Inventory of Character
Strengths and Virtues” to Turkish and to determine whether the character strengths of
high school students predict their levels of positive youth development in the areas of

subjective well-being, resilience and academic success.

The study group consisted of 196314-19 year old adolescents who attend eigth
different high schools in the city center of Bursa. The data of character strengths levels
of students was collected with an adapted Turkish form of “Youth Inventory of
Character Strengths and Virtues” which was developed by Peterson ve Seligman
(2004) and Park ve Peterson (2006). The levels of subjective well being of students
were determined by “The Subjective Well-being Scale”. To collect data regarding
resiliency levels “The Student Resiliency Scale” was used. “The Human Values Scale”
was used to determine criterion validity. Academic success levels were determined by
a Personal Data Sheet. Statistical Package for the Social Sciences 16.0 and Lisrel 8.37
softwares were used for data analyses. Confirmatory Factor Analysis and Multiple
Hierarchal Regression Analysis methods were carried out to process data. The

significance level was .05 for all analyses.

The construct validity of the adapted Youth Inventory of Character Strengths and
Virtues was analyzed by Confirmatory Factor Analysis. The original construct of twenty
four strengths subscales and six virtues dimensions of Youth Inventory of Character
Strengths and Virtues were confirmed with good fit indices. Cronbach’s Alpha
coefficients of Youth Inventory of Character Strengths and Virtues were found between
.64-.85 for subscales and .80-.91 for virtues dimensions, while Test-Retest Reliability
coefficients which was determined in two weeks interval .72-.85 for subscales and .84-
.89 for virtues dimensions. According to this results, reliability and validity levels of

Youth Inventory of Character Strengths and Virtues were sufficient.

The results indicated that high school students’ character strengths of hope, love, zest,
perspective, gratitude, citizenship, and forgiveness were significant predictors of

subjective well-being. The hierarchical regression results also showed that
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adolescents’ resiliency was significantly predicted by character strengths such as
perseverance, hope, perspective, creativity, love of learning, social intelligence,
forgiveness, zest, leadership, self-regulation, curiosity. Furthermore, decisiveness,
entrepreneurship and communication, self-efficacy and hope and problem solving skills
dimensions of resiliency were predicted significantly by different character strengths. In
terms of academic success, character strengths such as love of learning, spirituality,
zest, leadership, perseverance, curiosity, forgiveness were significant predictors.

These findings were compared and discussed along with those of previous reseach
conducted on character strengths, resiliency, subjective well being and academic
success. In this respect, recommendations for future research and implications for

researchers and practitioners were asserted.
Key Words:

Character strengths, virtues, Youth Inventory of Character Strengths and Virtues,
positive youth development, resilience, subjective well being, academic success,

values.
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Ulkemizde zorunlu egitim siiresi okuléncesi dénemden baslayarak lise dénemini de
kapsayacak sekilde ilkokul, ortaokul ve lise olmak Uzere oniki yila c¢ikariimistir.
Gelecekteki nufus degisimine bagh olarak geng¢ nufusun nitelikli yetismesi gerektigi
dikkate alindiginda, artik giinimuzde 6grencilerin egitim sisteminin icinde olabildigince
fazla yer almasi ve egitim ihtiyacinin giderilmesi oncelikli gortlmektedir. Bu slregte
ogrencilerin tim yonleriyle gelistiriimesi ve ruh sagliginin desteklenmesi gerektiginden
okul psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin dnemini artirmistir. Bu dogrultuda
genclere sadece akademik yeterlilik degil-akademik yeterlilik icin de gerekli olan-
karakter egitimi gibi editimlerle, olumlu karakter Ozelliklerinin de kazandiriimasi
gerekmektedir. Ancak, egitim sistemi giderek artan bir duzeyde bilissel 6zelliklerin
degerlendirildigi sinav odakl bir yapi kazanmaktadir. Ulkemizde édrenciler ilkégretim
altinci siniftan itibaren merkezi sinavlara girmektedirler. Bu durum &grencilerin
akademik yonlerinin daha fazla géz 6ninde tutulmasini da beraberinde getirmistir.
Oysa egitim sistemimizin amaclarinda da vurgulandigi gibi, egitimde ve ayni zamanda
da okul psikolojik danismanligi ve rehberligi faaliyetleri ile 6grencinin sadece akademik
olarak degil, sosyal, duygusal, ve karakter yeterlilikleri gibi (Bencivenga ve Elias, 2003)
tim yonleriyle bitiin olarak gelisimi ongorulir. Ogrencilerin bu sekilde tim yonleriyle
gelisiminin saglanmasi ise karakter guclerinin egitimi, yeterlilik temelli psikolojik
danisma gibi hizmetlerin okullarda daha fazla yapilandiriimasi ile ulasilabilecek bir
hedef olarak goérilmektedir. Bu durum egditim sistemimizin amaglariyla da

Ortismektedir.

Gencleri beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde
gelismis bir kigilige ve karaktere, hir ve bilimsel dlisinme glcline, genis bir dinya
gbrisline sahip, insan haklarina saygili, Kisilik ve tesebblse deder veren, topluma
karsl sorumluluk duyan; yapici ve verimli kisiler olarak yetistirmek egitim sistemimizin
(MEB, 1973) temel amaclarindandir. S6zi edilen amaca ne kadar ulasilabildigi
tartisilsa da gunumuzde okullarda bu genel amaca uygun olarak 6grencilerin bitin
yonleriyle gelisiminin dnemli oldugu Uzerinde durulmaktadir. Bu kapsamda sosyal
duygusal egitim, karakter egitimi gibi egitimlerin, okul psikolojik danigma ve rehberlik
(PDR) hizmetlerinin igerisinde verilmeye baslandidi dikkati c¢ekmektedir. Egitim

sisteminin amagclari iginde yer alan ve PDR hizmetleri kapsaminda ele alinan bu



nitelikler karakter kavramina yonelik olup, genglerin yukarida s6zU edilen karakter
gucleriyle ilgili 6zelliklerdir. Okullarda genclerin tum yonleriyle geligtiriimesi toplumun

tum kesimlerinin 6necelikli bir alani haline gelmektedir.

Genglik, insan yasaminin evreleri icinde risklere en acgik, ayni zamanda gelisime de en
yatkin oldugu dénem olarak bilinir. Bu dénemde genclerin iyi olus hallerinin ve tim
yonleriyle gelisimlerinin saglanmasi, riskli davraniglarinin azaltiimasi ve guglu
yanlarinin geligtiriimesinin 6zel bir dneme sahip oldugu dusundlmektedir. Genglerin
pozitif yénde gelisimleri i¢in psikolojik danigsmanlar ve diger ruh saghgi ¢alisanlarinin
mesleki potansiyelini genglerin karakter guciu gibi vyeterliliklerini gelistirmeye
harcamalari beklenmektedir. Bu durum sorun ¢ézme ve problemleri énlemenin de
Otesinde genclerde yeterlilik kazandirmaya dogru yeni bir yénelim igerisine girme
anlamina gelmektedir. Bu dogrultuda genglerin yeterlilik kazanma slrecinde butin
yonleriyle gelisimi icin 6grencilerde karaktere iliskin konular ebeveynler, egitimciler,
politika yapicilar tarafindan halk arasinda son yillarda yaygin olarak tartisiimaktadir
(Berkowitz ve Bier, 2004) cunku durUstlik, cesaret gibi karakter 6zelliklerine sahip
gengler yetistirmek bitin toplumlar ve ebeveynler icin temel hedeflerden biridir. Bunun
yaninda oncelikle, karakterin ana bilesenleri ve bunlarin psikolojik yapilar olarak nasil
kavramlastiriimasi gerektigi Gzerinde ortak bir fikir birligi olusturma (Park ve Peterson,

2006a) cabalari halen devam etmektedir.

Genglik gelisimi uygulamalari 20. yy. boyunca okul terkleri, suga egilim, alkol ve madde
kullanimi gibi genclik problemlerine odaklanmistir. Bu yondeki erken miudahaleler kriz
icindeki genclere, yardimi hedeflemistir. Oysa daha yakin tarihli midahaleler onleyici
niteliktedir, problemler gelismeden o©nce gencleri desteklemeyi hedeflemektedir.
Onleme agisindan bakildiginda genglerin ihtiyaclariyla ilgili olumlu giktilar Gzerinde
durmak, olumsuz ciktilarin azalmasini saglar. Genglerin pozitif gelisimi sézkonusu
oldugunda ise, en 6nemli nokta olumlu Ozellikler ¢ercevesinde ele alinan karakter
Ozellikleridir. Genglerin problemlerini azaltan ve gelisimlerini (okul basarisi, fiziksel
saglik) hizlandiran igsel nitelikleri gugli karakter o6zellikleri kapsaminda ele
alinmaktadir (Steen, Kachorek ve Peterson, 2003). Yirmibirinci yuzyilda ogrencilerin
karakteri, sosyal duygusal becerileri ve akademik yeterlilikleri bir okulun etkililigini
birlikte belirleyecektir. Ogretim programinda sosyal duygusal ve karakter egitimi
kavramlari, ilkeleri ve stratejilerine yer vermek ve herkesin sosyal duygusal iyilik hali ve
akademik basari arasindaki iliskiyi anlamalarina yardim etmek bu kapsamda dnemlidir

(Bencivenga ve Elias, 2003). Karakter guglerini gelistirmek o6grencilerin sosyal



duygusal yeterliliklerini arttirma calismalarina da paralel bir ¢alisma alanidir. Bu
yonuyle oOnleme kavramiyla o6rtismektedir ve sosyal ve duygusal 06grenme
alanlarindaki beceri kazanimindan daha ileri dizeyde, genglerin butin olarak gelisimini

hedeflemektedir.

Ogrencilerin glicli bir karaktere sahip bireyler olarak gelismelerini saglamak okullarin
temel iglevleri arasinda yer almaktadir. Bu yondeki egitim surecinde 6grencilerin butin
olarak gelismesiyle bilissel, duyussal ve davranigsal yonlerinin birlikte geligimi
vurgulanmaktadir (Miljkovi¢ ve Rijavec, 2008). Karakter yeterlilikleri 6grencilerin bu
yonleriyle dogrudan ilgilidir. Aslinda karakter yeterliliklerinin icerigine bakildiginda da bu
durum ayrintih olarak goérulebilir. Merak, ézgunlik, 6grenmeye acgik olus gibi biligsel
gelisime daha yakin yeterlilikler yaninda sosyal zeka, affedicilik, sukur sahibi olma gibi
duyussal gelisimle daha iligkili 6zellikler bir arada genclerin ideal karakter 6zelliklerini
olusturmaktadir. Bdylece karakter gugclerinin hem bilissel hem de duyussal gelisim
alanlarina olumlu Kkatkilari oldugu ve bu Ozelliklerin gelisimini saglamak igin
gelistirilecek oOzellikleri somutlastirdi§i soylenebilir. Bir anlamda o6grencilerin butin
olarak gelisimlerinden gucli karaktere iliskin Ozelliklerin kazandirilmasi da

anlasiimaktadir.

Dinya’da ve Uulkemizde karakter kavramina c¢ok farkli anlamlar ylklenmistir. Bu
dogrultuda karakter egitimi alanyazininda erdem ve degerlerin anlami tzerine genel bir
fikirbirligi olusmamistir. Bu terimler siklikla birbirlerinin yerine kullanilabilmektedir
(Shryack, 2009). Ayrica bu kapsamda degerler egitimi, erdem egitimi, karakter egitimi,
etik egitim, karakter okulu, ahlak egitimi ve moral egitim gibi benzer diger kavramlarin
da kullanildig1 gézlenmektedir. Gunumuizde okullarda genglerin olumlu davraniglar
kazanmalarinda alternatif yollar olarak s6zkonusu kavramlarin Gzerinde durulmasi
dikkati cekmektedir. Bu kavramlarin birbiri yerine kullanildiyi ve c¢ogunlukla ayni
anlamda ele alindi§i bir ortamda 6zellikle erdem, degerler ve karakter kavramlarindan
hangisinin amaca en uygun sekilde kullanilacagi ve bu kavramlarla ne ifade edildiginin
de netlestiriimesine ihtiyag vardir. Bu noktada karakter gugleri kurami (Peterson ve
Seligman, 2004) somut ve kapsaml bir kuramsal c¢ergceve sunmaktadir. Gugla
karakterin &zellikleri “karakter gugcleri” (character strengths) ve “davranislarla
gb6zlenebilen dederler” (values in action) olarak ayni anlamda ele alinip tanimlanmakta,
erdemli olus (virtues) ise bu degerlerin (glgclerin) birlesiminden olusan bir Ust kazanim

alani olarak ifade edilmektedir.



Karakter, bu c¢alismaya temel olan kuram c¢ergevesinde, duygu, dislnce ve
davraniglarla gdsterilen olumlu 6zellikler butiint (Park ve Peterson, 2006a) seklinde
tanimlanabilir. lyi ve gulgli karakterin ¢ok boyutlu yapisini ifade etmek igin ise
karakterin bilesenleri “karakter gugleri” olarak adlandiriimigtir. Alti genis ahlaki erdem
alani altinda 24 karakter gticinl organize ederek tanimlayan bu siniflama, insanlardaki
olumlu ve dogru ydnlere odaklanan, iyi bir yasama yol agan ve insan gelisimine en Ust
duzeyde katki saglayan karakter gugcleriyle ilgilidir (Steen, Kachorek ve Peterson,
2003). Bu gugcler erdemli olus ile birlikte tanimlanmistir. Erdem, ahlak distnurlerince
degerli kabul edilen olumlu 6zelliklerdir. Karakter glcleri ise ayni zamanda erdemli olus
boyutlarini da tanimlayan psikolojik slrecgler ve mekanizmalar olup erdemli olus
boyutlarini belirleyen ayirdedilebilir gostergelerdir (Peterson ve Seligman, 2004; Park

ve Peterson, 2006a).

Karaktere iligkin yapilarin sosyal, duygusal ve bilissel boyutlardan dolayl karmasik ve
kapsamh (Ji ve dig., 2005) olmasi, karaktere iliskin degerlendirme sirecini de
guclestirebilmektedir. Person, Moiduddin, Hague-Angus ve Malone’a (2009) goére
karakterin bu karmasik yapisi gbz onune alindiginda arastirmacilarin gecerli ve
guvenilir 6lgme araclari Uzerine odaklanmalari gereklidir. Karakter yeterlilikleriyle ilgili
egitimlerde kullanilan 6lgcme araclarinin psikometrik 6zelliklere iliskin yaklasik tcte bir
oraninda yetersiz veriye sahip oldugu ve bu egitimler icin yeterli psikometrik 6zelliklere
sahip 6lgme araclarinin daha yararh oldugu vurgulanmaktadir. Karakterin ¢ok boyutlu
ve karmasik yapisini gegerli ve glvenilir bicimde dlgmeye yonelik ¢aligsmalarin iginde
bu ihtiyaca cevap vermesi ve yeterliligi agisindan karakter glgleri yaklagimi bir istisna

olarak goérulmektedir.

Ulkemizde oldugu gibi tim dinyada da uzun vadede mutluluju yakalamak igin
ebeveynler, 6gretmenler ve genclerin karakter gelisimi icin bir gaba harcamalari
gerekmektedir (Garcia ve Moradi, 2012). Bunun igin karakter gugleri kurami her ¢
grupla birlikte psikolojik danigmanlar icin de gencleri merkeze alan c¢alismalarda
kapsaml bir gerceve sunmaktadir. Karakter guglerinin, genglerin riskli davraniglari gibi
yetersizliklerinin belirlenmesinden sonra onlara neler kazandirilacagi, yetersiz yanlari
kadar yeterli ve glcli yanlarinin da neler oldugu ve bu konudaki eksikliklerinin
tamamlanarak butin olarak gelisimlerinin saglanmasi igin “tamamlayici” nitelikte bir
sureci ifade ettigi sdylenebilir. Ancak bu slregte karakter guclerini sadece
belirlemekten 6te, bu guglerin genglerde hangi 6zelliklerin gelisimine etkisi oldugunun

arastiriimasi da 6nem kazanmaktadir. Karakter gigleri kurami ¢ok daha genis anlamda



uygulanabilir olmakla birlikte, kuramin gelistirimesindeki temel amag, pozitif genclik
gelisimine (positive youth development) olan ilgidir (Peterson ve Seligman, 2004). Bu
yonelim cergevesinde disunuldiginde, duyussal gelisim alani olarak karakter yapisi
ile biligsel bir boyut olan akademik basari ve yine duyussal boyuta isaret eden, 6znel iyi
olus ve yilmazlik gibi ézelliklerin édrencilerin butlin olarak pozitif ydnde gelisimlerine

katkilari vardir.

Bireylerde iyi olusu ve saglikh yasami arttirmayl hedefleyen &nleyici bir model
olusturmak igin psikolojik rahatsizliklar yaninda butinlesmis bir bicimde psikolojik iyi
olusun da Uzerinde durmak, ruh saghgi alaninda galisanlara yonelik bir beklentidir
(Hutchinson, Stuart ve Pretorius, 2010). Bu baglamda iyi olus ile ilgili karakter giglerine
odaklanmak pozitif genclik gelisimiyle ilgilenen ruh saghdr uzmanlarinin dikkatini
cekmektedir (Park ve Peterson, 2005). Pozitif gencglik gelisiminde, 6znel iyi olus,
yilmazlik ve akademik basari arasindaki iliskiler 6n plana alinmaktadir. Oznel iyi olug
acisindan bakildiginda, karakter niteliklerini gelistiren gencler topluma katki saglar ve
tatmin edici doyurucu bir yasama sahip olurlar denebilir. Ayrica bu o6zellikler olumlu
davraniglari arttirir ve psikopatolojinin olumsuz etkilerini azaltabilir. Oz denetim,
tedbirlilik gibi gucler genclerin iyilik haline zarar veren riskli yasantilardan kaginmalarini
saglayabilir. Genglerin, zorluklarla karsilastiklarinda kararli olmalarina ve nihayetinde
amagclarina ulasmalarina yardim edebilir. Karakter gugcleri olumlu kazanimlarla
baglantili olup iyi olusla da iligkilidir. Karakter gugcleri ayrica stresle ve davranigsal
problemlerle olumsuz iligkilidir. Belki yuksek dizeyde gugclere sahip bireyler gelecekte
daha fazla iyilik hali yasarlar. Bununla birlikte daha mutlu bireylerin bu glgleri daha gok
o6ne cikarmasi da olasidir. Bu baglamda erken midahale stratejileri olarak karakter
guclerinin kazandiriimasi iyi olusu uzun vadede arttirir (Gillham ve dig., 2011). Buna
gore, karakter glgleri pozitif genclik gelisimi olarak 6znel iyi olus igin riskli davraniglarin
onlenmesinden psikopatalojiye kadar genis bir ¢ercevede yararlari olan gelisimsel
glglerdir. Ayni sey yilmazlik ve akademik basari i¢cin de gecerlidir. Akademik basari
acgisindan ahlaki olarak degerli gérilen kavramlar ve okul basarisini karakterle iligkili
sinirli dizeyde odaklanarak inceleme egilimi vardir. Bu noktada okul basarisiyla ilgili
olarak ahlaki agidan degerli kisilik 6zelliklerinin kapsamli sekilde ele alinmasina ihtiyag
vardir. Olumlu sinif davranigi, 6grenmeye aktif katilm, dikkatli olma, diger égrencilere
yardim gibi ahlaki olarak olumlu ve degerli bir bakis acisi igerdiginden iyi karakterin
okul basarisinin temel bir bileseni olan olumlu sinif davranigi igin gerekli bir faktor
oldugu da soylenebilir (Weber ve Ruch, 2012). Bu olumlu sinif davraniglari yaninda

okul basarisi da sebatkarlik, 6grenmeye acik olus gibi karakter gugclerinin varligiyla



ortaya cikabilir, olumlu sinif i¢ci davraniglariyla birlikte &gdrencilerin akademik

performanslarini en Ust diizeye ¢ikarabilir.

Yilmazlik agisindan bakildiginda ise genclik boyunca karakter giglerinin nasil gelistigini
belirlemeye ihtiyagc olmasi yaninda genglerde yimazlik ve yilmazh§in karakter
gucleriyle iligkisini anlamaya yonelik aragtirmalara da ihtiyag vardir. Karakter guglerinin
gelisiminin, yiimazhgin arttinimasinda etkisi olan 6nemli bir faktor oldugu ileri
surtlmektedir (Desantis, 2011). Gengler yilmazhda iliskin kaynaklara sahip
olduklarinda hem daha az problemleri olur, hem de okul basarisi, liderlik, digerlerine
yardim, fiziksel saglik gibi alanlarda gelisme ve basarilar gosterirler. Bu yilmazlik
kaynaklari ise karakter guglerine karsilik gelmektedir (Steen, Kachorek ve Peterson,
2003). Buradan anlasiimaktadir ki karakter gugleri genglerin psikolojik saglamliklari
adina temel bilesenleri olusturur. Boylece genclerin karakter guglerinin gelistiriimesiyle
nereye varilacagl da netlesmis olmaktadir. Bu hedef, genglerin pozitif gelisimlerine
isarte eder. Genglerin pozitif gelisimi ise, arastirmanin kuramsal kisminda agiklandigi
gibi, gencglerin psikolojik saglamliklari ve 6znel iyi oluglarinin saglanmasi ancak bu
surecin akademik basaridan soyutlanmamasi, akademik basariyla birlikte ele alinmasi

gercevesinde meydana gelmektedir.

Shryack’a gére (2009) karakter glglerinin olusturdugu erdemli olus yapilarinin gesitli
arastirmalar igin amaca uygunlugu ve arastirilabilirliginde t¢ nokta énemlidir: 1) erdemli
olus boyutlarinin anlamli bir yapiya sahip olduklarinin ampirik olarak gdsteriimesi 2)
psikolojideki diger yapilarla baglantisinin kaniti 3) erdemli olus boyutlarinin ahlaki
acidan ilgili davranislarin yordayicihginin kaniti. Karakter gugleri arastirmalarina
yonelik bu U¢ asamaya uygun olarak bu arastirmada, karakter guglerine iligkin
kuramsal yapinin kultire uygun olarak Turkiye’de bir calisma grubunda &lgme
modeliyle test edilmesi ve ahlaki yonden istenir psikolojik yapilar olarak 6znel iyi olug
ve yillmazhdin akademik basariyla birlikte pozitif genclik gelisimi ¢ergevesinde

yordanmasinin gerekli oldugu diasunulmustar.

Turkiye’'de karakter yeterliliklerinin gelistiriimesi galismalari igin gerekli olan kuramsal
temeli saglama ve oOgrencilerin butin olarak gelisimlerinde dnemli gorilen karakter
glglerinin degerlendiriimesine ihtiyag vardir. Bu arastirmada Karakter Gugleri ve
Erdemli Olus Genglik Envanteri'nin uyarlanmasi ve karakter guglerinin 6znel iyi olus,
yilmazlik ve akademik basaridan olusan pozitif genclik gelisimini yordayiciiginin

incelenmesi amaglanmistir.



1.1. Problem

Genglerin akademik gelisimleri yaninda bir butln olarak diger gelisim ihtiyaclarinin da
birlikte degerlendiriimesine yonelik yaklasimlari ifade eden karakter guigleri ve pozitif
genclik gelisimi konusuna iligkin ¢alismalarin son yillarda alanyazinda yodun olarak yer
aldigi dikkati c¢ekmektedir. Karakter gugcleri konusunun yurdumuzda hedeflenen
dizeyde, kapsamli bigcimde ele alindigi ¢alismaya rastlaniimamistir. Diger Ulkelerdeki
calismalardan farkli olarak hem ulkemizde yasayan genclerin karakter guglerinin
degerlendiriimesine yonelik kapsamli bir 6lgme aracinin (Karakter Gugleri ve Erdemli
Olus Genglik Envanteri-The Values in Action Inventory of Strengths for Youth)
uyarlanarak Ulkemize kazandiriimasi hem de bu giglerin pozitif genclik gelisimindeki
yilmazlik, 6znel iyi olus, akademik basari gibi gelisim alanlarina etkisini kilttrel farklilik

temelinde degerlendirmek bu kapsamda gerekli gérilmektedir.

Bu calisma ile “14-19 yas arasi liseye devam eden genclerin gliclii karakter 6zelliklerini
6lcmeye ybnelik uyarlanacak olan Karakter Gligleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri
Tirkiye icin gegerli ve glvenilir bir arag midir?” ve “14-19 yag arasi liseye devam eden
genclerin karakter glicleri 6znel iyi olus, yilmazlik ve akademik bagari diizeylerini

yordamakta midir?” sorularina yanit aranmaktadir.
1.1.1. Alt Problemler

Yukarida ifade edilen problemin daha ayrintih incelenmesi igin arastirmanin alt

problemleri agagdidaki gibi ifade edilmigtir.
1.1.1.1. Karakter Gugleri Genglik Envanteri gecerli bir arag midir?
1.1.1.2. Karakter Gugleri Genglik Envanteri guvenilir bir arag midir?

1.1.1.3. Karakter gugcleri, 14-19 yas arasindaki genclerin 6znel iyi oluslarini anlaml

olarak yordamakta midir?

1.1.1.4. Karakter gucleri, 14-19 yas arasindaki genclerin yilmazliklarini anlaml olarak

yordamakta midir?

1.1.1.5. Karakter gugleri, 14-19 yas arasindaki genclerin yilmazhgin alt boyutu olan

“Ozyeterlik ve umutlarini” anlamli olarak yordamakta midir?

1.1.1.6. Karakter gugleri, 14-19 yas arasindaki genclerin yilmazhdin alt boyutu olan

“sorun ¢6zme becerilerini” anlamh olarak yordamakta midir?



1.1.1.7. Karakter gugleri, 14-19 yas arasindaki genclerin yilmazhdin alt boyutu olan

“kararhliklarini” anlamli olarak yordamakta midir?

1.1.1.8. Karakter gugleri, 14-19 yas arasindaki genclerin yilmazligin alt boyutu olan

“girisimcilik ve iletisim” dizeylerini anlaml olarak yordamakta midir?

1.1.1.9. Karakter gugleri, 14-19 yas arasindaki genclerin “akademik basarilarini”

anlamli olarak yordamakta midir?
1.2. Tanimlar
Arastirmada ele alinan temel kavramlarin ise vuruk tanimlari asagida ifade edilmigtir.

Karakter: Karakter, bir bireyin duygularinda, disuncelerinde ve davraniglarinda
gosterilen olumlu 6zellikler bitininden olusan c¢ok boyutlu bir yapidir (Park ve
Peterson, 2006a).

Karakter Giigleri: Duygu, disince ve davraniglarla ortaya konan olumlu 6zellikler
(Park, Peterson ve Seligman, 2004) batuna olup gulcla karakter 6zelliklerini temsil eder
ve erdemli olusu belirleyen kendine has psikolojik silreclerdir. lyi karakterin cok
boyutlulugunu ifade etmek i¢in onun bilesenleri karakter glicleri olarak adlandirilir (Park
ve Peterson, 2009).

Erdemli Olus: Ahlak felsefecileri veya manevi dusundrlerce degerli bulunan temel
niteliklerdir (Park ve Peterson, 2009). Karakter guglerinin olusturdugu bilgelik, cesaret,
insaniyet, adillik, olculilik, askinliktan olusan daha Gst diizey olumlu karakter 6zellikleri

anlasilir (Peterson ve Seligman, 2004).

Pozitif Genglik Gelisimi: Genclerin yasam boyunca olumlu anlamda blylime ve
gelismelerini saglayan kaynaklarin kazandiriimasi ve guglendiriimesi olup, bu surecteki
istendik kazanim ve sonuglari ifade eder. Genglerin gigli yanlarina odaklanan bir
yaklagimdir (Park, 2004a; Phelps ve dig., 2009; Steen, Kachorek ve Peterson, 2003).
Bu arastirmadaki anlamiyla, genglerde yilmazlik, yasam doyumu, akademik basari ve

karakter gugleri (Catalano ve Toumbourou, 2009) yapilarinin kazanimi ve gelisimidir.

Oznel iyi Olus: Kisinin yasamina iliskin duyussal ve bilissel degerlendirmeleridir. Hos,
keyif veren duygulari yasama, olumsuz ruh hali dizeyinin dugsuk olmasi ve yasam

doyumunun yiksek olmasini iceren genis bir kavramdir (Diener, Lucas ve Oishi, 2002).



Yilmazlik: Onemli derecedeki risk, zorluk veya gelisim dénemine iliskin ciddi tehditler

karsisinda olumlu ve iyi duzeyde uyum saglamaktir (Masten ve Reed, 2002).

Akademik Basari: Akademik basari, okulla ilgili bir ortamda veya akademik bir konuda
bir 6grencinin ilerlemesinin dlgimine denir. Genellikle dersten alinan notlar, sinav
puanlari, standart test puanlari ya da okuldan mezun olma ile él¢ulur (Fineburg, 2009).
Bu arastirmada bir énceki egitim-6gretim déneminde alinan ders notu ortalamalari ile

degerlendirilmektedir.
1.3. Sayiltilar
Bu arastirmada belirlenen sayilti asagida ifade edilmistir.

Arastirmaya katilan tGm bireyler veri toplama araglarini gercek durumlarini yansitacak

sekilde igtenlikle ve dogru olarak yanitlamiglardir.
1.4. Sinirhiliklar
Arastirmanin sinirliliklari asagida siralanmistir.

1. Arastirma, liseye devam eden 14-19 yas arasindaki ogrenciler Uzerinde
gercgeklestirildiginden, arastirma sonuglari ancak bu 6grencilere benzer 6zelliklere

sahip kisilere genellenebilir.

2. Bu arastirmada ele alinan gugcli karakter ozellikleri, “Karakter Gugleri ve

Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin dlgtigu niteliklerle sinirhidir.
1.5. Aragtirmanin Gerekgesi ve Onemi

GUnUimuzde davranis bilimleri ve ruh saghdi alaninda galisan uzmanlarin olumsuz
davraniglardan ¢ok bireylere olumlu davranig ve yeterlilik kazandirma bakis acgisina
iliskin bir yonelimleri vardir. Bu kapsamda insan vyeterliliklerinin netlestiriimesi ve
Oonleme programlariyla genglerin dayanikliiginin nasil arttirilacagina odaklaniimasinin
gerekliligi Uzerinde durulmaktadir (Smith, 2006). Yeterliliklerin hedef koymayi veya
mesleki performansi yordamasi, 6znel ve psikolojik iyi olusla iligkisi, karakter guglerinin
Olciminln geleneksel kKisilik dzellikleri dlgtimlerinin 6tesinde artan bir gecgerlilik katkisi
getirip getirmeyecegi gibi konular bu dogrultudaki érnek konulardir (Linley ve dig.,
2007). Ancak ozellikle karakter gugclerini ve iyilik halini gelistiren programlar ve
degerlendirmeye yonelik dlgekler gelecekte ihtiya¢ duyulacak arastirma konularidir. Bu

konulara odaklanarak karakter egitimi ve karakter gugclerine yonelik farkli programlarin
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ve Olgeklerin tasarlanip gelistirilebilmesi icin karakter gelisimine ydnelik kuramsal
¢erceve olusturulmasina iligkin ihtiya¢ da karsilanabilir (Park, 2004). Uyarlanacak arag
ile sézkonusu programlarin tasarlanmasi ve degerlendiriimesine yonelik ihtiyaclar

karsilanabilecektir. Gelisim donemlerine uygun programlar hazirlanabilecektir.

Karakter gugclerini tam anlamak igin gelisimsel bir bakis agisina ihtiya¢ vardir ¢inku
farkli karakter gucleri farkli gelisim donemleriyle iligkilidir. Umut, takim ¢aligmasi, cosku
gibi baz yeterlilikler gen¢ bireylerde; mukemmelligin takdiri, liderlik, durustlik, agik
fikirlilik gibi bazilar ise yetiskinlerde daha yaygin olabilir. Bilissel ve sosyal
olgunlagsmaya bagli olugsan farkli gelisimsel ihtiyaglar yasam boyunca ortaya gikar. Cok
boyutlu bir yapi olarak erken yaslardaki bireylerin karakter &zellikleri ise daha az
bilinmektedir. Oysa gelisimsel agidan bakildiginda U¢ yasindaki cocuklarda bile
karakter gugclerine iliskin bireysel farkliliklari arastirmak muimkin ve o6nemli
gbrinmektedir. Bu dogrultuda ¢ok erken yaslarda mutluluk ve karakterin bilesenlerini
Olcmek igin guvenilir stratejiler gelistirimesine ihtiyag vardir. Bu stratejiler sonraki
arastirmalarda karakter ve iyilik halinin gelisimsel boyutunun arastiriimasini ve bu
Ozellikleri arttiran erken mudahalelerin tasarlanmasini kolaylastirir (Park ve Peterson,
2006a). Bu mudahalelerin 6zellikle lise donemi icin yararl olabilecedi dustnilmektedir.
14-19 yas ogrencilere yonelik yapilacak bu calisma ile dnemli bir gelisimsel donemin

ihtiyacglarina cevap verilebilecektir.

Okullarda ve genglik organizasyonlarinda karakter egitimi programlarinin gelisimine
bagl olarak bu programlari degerlendirmek icin etkili araglara ihtiyag vardir. Bu amagla,
ornegin, odak grup bulgularini kullanma gibi yollarla genglerde karakter gugclerini
degerlendirmek icin Olgekler gelistiriimesi gerekmektedir. Bu dogrultuda karakter
egitiminin anlami dikkatle incelenerek yeni arastirma konulariyla su ana gore
genigletiimelidir. Ogrencilere basitge ne yapacaklarinin sdylenmesi yerine, karakter
egitimi programlariyla ogrencilerin nasil ahlaki segimler yapacaklari ve karar
verecekleri konusunda yardimci olunmalidir (Steen, Kachorek ve Peterson, 2003). Bu
intiyac baglaminda sAkonusu calisma ile karakter egditimine iliskin sinirlari belli olan

kapsamli bir igerik ortaya konabilir.

Normal kisilik 6zelliklerine gore karakter guglerinin ne kadar kendine 6zgu oldugunun
incelenmesi de 6nemlidir. Gelecekteki arastirmalar karakter guglerini olusturmada
cevre ve kahtimin nasil etkilestigini agiklamaya yonelik olmalidir. Ayrica karakter
guclerinin gelisimine katkisi olmayan etkilerin varligi da ortaya konabilir (Steger, Hicks,

Kashdan, Krueger ve Bouchard, 2007). Bu etkilerin varligina yonelik olarak, karakter
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glglerinin dznel iyi olus, yilmazlik ve akademik basari gibi degiskenlere goére

incelenmesiyle alana katki saglanabilecektir.

Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri 24 guclu karakter 6zelliginin etkili
bir sekilde kapsamli olarak degerlendiriimesi yoluyla farkli karakter glglerinin ortak ya
da etkilesimli etkilerinin incelenmesine yonelik aragtirmalari kolaylastirmaktadir. Ayrica
uygulamali arastirmalarin yaruttlebilmesi, kisilerarasi karsilastirmalar yaninda kisinin
kendi icinde bireysel yeterlilik karsilastirmasi, kisinin diger yeterliliklerine gére 6ne
cikan yeterliliginin tanimlanmasi, 6nleme programlarinin etkisinin degerlendiriimesi de
bu aracin kullanildi§i arastirmalarda mimkun olabilir. Bu tirde dlgekler gelistirildikge,
karakter kavraminin yapisi ve geligimi ile ilgili yeni bilgiler edinilebilir ve karakter
Ozelliklerinin nasil gelistirilecedi daha gercekgi olarak ortaya konabilir (Park, 2004; Park
ve Peterson, 2006a). Karakter giclerine iliskin hem betimsel hem de deneysel birgok
¢alisma, bu c¢alismada hazirlanan psikolojik dlgme aracinin kullaniimasi yoluyla

yurGtilebilecektir.

Karakter gugleri siniflamasinda kalttrel yanhihdr énlemek icin farkl toplumlardan ¢ok
sayida kaynaga ulasilarak, calisiimakla birlikte bu siniflamanin evrensel olarak nasil
uygulanabilecedine iliskin yeni c¢alismalara ihtiyag oldugu gorilmektedir. Hangi
davranis ve yeterliliklere daha fazla odaklanilacagi, herbir yeterliligin nasil gelistirilecegi
ve bunlarin davranigsal boyutlari, hangilerinin en énemli yeterlilikler oldugu ile ilgili
kiltirler arasi yeni veriler yararli olacaktir (Biswas-Diener, 2006). Bu yeterlilikler
evrensel olmakla birlikte, kulturel verilerle kargilastirmalar da yapilarak kuilttrlerarasi
verilerle test edilmelidir. Bunun icin karakter guglerinin gelisimini anlama surecindeki ilk
onemli adim, karakterin temel bilegsenlerinin tanimlanmasi ve bilimsel olarak gecerli ve
guvenilir farkli gelisimsel ve kultirel gruplara uygun karakter gugleri Olgekleri
gelistiriimesidir (Park ve Peterson, 2006a). Bu yondeki ¢calismalarda karakterin yapisini
ve gelisimini daha iyi anlamak i¢in karakter ve karakter guglerinin ¢cok boyutlu yapilar
(Park, 2004; Park ve Peterson, 2006a; Park ve Peterson, 2008a) olarak ele alinmasi
gerekir. Turkiye’de yapilacak bu galisma ile karakter guglerine iligkin kultirel bir veri
saglanmis olacak, ayni zamanda kultire 6zgl bir dlgme aracinin uyarlama yoluyla

kazandirilmasi mimkun olabilecektir.

Yine kulturel farklar baglaminda, su an karakter gugclerini ve onlarin gesitli kigisel,
cevresel ve durumsal degiskenlerle iligkilerinin incelenmesine yonelik arastirma sayisi
artmaktadir. Bununla birlikte artan ilgi gogunlukla batidaki ulkelerdeki orneklemlerin

Ozelliklerine yonelik oldugu igin, karakter gugleriyle, 6rnedin, yasam doyumu gibi
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yapilar arasindaki iliskinin diger gruplarda da ayni sonuglari verip vermedigi agik
degildir. Su an itibariyle yasam doyumuyla gugla iligkili oldugu rapor edilen karakter
guclerini bati 6rneklemleri disinda inceleyen arastirma sayisinda sinirliik vardir
(Proctor, Maltby ve Linley, 2011). Gelecekteki calismalarin hem farkli yas gruplarinda
hem de farkli klltlrlerde ve baglamlarda iyi olus ve karakter gugleri arasindaki iligkiye
odaklanmalari gerekmektedir (Brdar, Ani¢ ve Rijavec, 2011), karakter glgleri her yerde
batin bireylerce esit 6neme sahip olmayabilir. Kiltlrlere gére yasam doyumunu
yordayici gucler degisebilir (Peterson, Ruch, Beermann, Park, ve Seligman, 2007).
Hem 6znel iyi olus hem yilmazlik hem de akademik basari gibi birden ¢ok gosterge
Uzerinde karakter guglerinin yordayicihdinin kultirel farkhlik temelinde ortaya konmasi

gerekli gorilmektedir.

Karakter gicleri kapsaminda ele alinan degerler editimine yénelik calismalar Glkemizde
dnemsenmeye baslanmistir. Konferans ve sempozyumlarin yaninda (OGU, 2011;
MEB, 2010) egitim politikalarinin belirlenmesinde de 6nemli rolii olan sura kararlari
cercevesinde (MEB, 2010) o6grencilerin akademik basarilari yaninda degerlerinin
olusumuna da 6nem verilmesi, temel insani, ahlaki ve sosyal degerleri gelistirme
uygulamalarina agirlik verilmesi, degerlere yonelik projeler hazirlanmasi ve dgrencilerin
odullendiriimesi, genclerin degerlerinin belirlenmesi i¢in alan arastirmasi yapilmasi,
degerler egitimine tim egitim kademeleri ve miufredatta ebeveyn, yonetici, 6gretmen ve
ogrenci katilimiyla yer verilmesi gibi kararlar one c¢ikmistir. Ayrica il milli egitim
mudurlikleri (istanbul MEM, 2011) diizeyinde de girisimlere rastlanmaktadir. Degerler
egitimine iligkin artan bu duyarhligin en iyi sekilde degerlendiriimesi degerlere ve
karakter 6zelliklerine ydnelik etkili bir mifredatla ve dlgme araglariyla mimkin olabilir.
Degerler egitimine yonelik bir cerceve sunulmasina iligkin ihtiyacin kargsilanmasinda da
glcli karakter ozellikleri kurami ve Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik
Envanterine yonelik bu c¢aligmanin, o6nemli Olcide vyararinin olabilecegdi

dusinUtlmektedir.

Degerler egitimine yonelik artan bu farkindalik yaninda Ulkemizde karakter glgleri
konusuyla ilgisi kurulabilecek hem karakter egitimi (Demir, 2008; Ustiinyer, 2009;
Yildirim, 2007), hem degerler egitimi (Dilmag, 1999; iscan, 2007) kapsaminda yapilan
c¢alismalar vardir. Bu calismalari tamamlamasi ve gelistirmesi ve de uygulama
boyutunda yeni sonuglara ulasilmasi, arastirma ile mimkin olabilecektir. Baska bir
deyisle bu arastirma ile 6zellikle lise duzeyi icin gugli karakterin 24 boyutuna yénelik

kapsaml bir karakter ve de@erler egitimi programi model énerisi ortaya konabilir.
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Bu calisma ile cesitli degerleri, karakter o6zelliklerini, ahlaki erdem o&zelliklerini
kazandirmak icin hangi kavramlarin &lgulip Uzerinde durulacagi ve gelistirilecegi
netlesmis olmaktadir. Bu netlesmeye bagli olarak da genglerin pozitif geligsimleri igin iyi

olus, yilmazlik gibi hangi yeterliliklere odaklanilacagina daha rahat karar verilebilir.

Sonug olarak bu c¢alismada, gugcliu karakter dzelliklerine iliskin kapsamli bir psikolojik
6lcme aracinin kiltirel olarak 6lgme modelinin test edilmesi, bunun yaninda gugla
karakter Ozellikleriyle iligkili olabilecek degiskenleri ortaya koymak ve bu yolla genclerin
pozitif gelisimlerinin en iyi sekilde dnleyici ve midahale edici ¢alismalar baglaminda
saglanmasina rehberlik edecek c¢alismalara katki sadlamak amaglanmaktadir. Bu
arastirmada oOzellikle karakter guglerinin iyi olug, yilmazlik ve akademik basariyi
yordayiciliginin test edilmesi ile bu U¢ pozitif gelisim alanini arttirmaya ydnelik
okullarda ve diger genglere yonelik kurumlarda karakter gugcleri ile karakter ve degerler
egitimi  programlarinin tasarlanmasi kolaylastirilabilecektir. Tlrkiye’de yasayan
gencligin 24 farkli karakter 6zelliginin yayginhgi, hangi yeterliliklerin dne ciktigi ortaya
konabilecek, bu dogrultuda 24 farkli karakter ve deger O6zelligini kapsayacak bir
karakter/degerler egitimi iceriginin olusturuimasina katki saglanacaktir. Ayrica bu
galisma ile Ulkemiz okullarinda vyeterlilik temelli 6nleyici-koruyucu ruh sagligi
hizmetlerinin daha fazla vyerlestiriimesine katki saglanabilecegi ve bu konularda

arastirmalar yoluyla bilgi edinilmesine yol agabilecegi disuntlmektedir.
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BOLUM Il

KURAMSAL CERCEVE VE ARASTIRMALAR

Bu boélimde ilk olarak karakter glgleri hakkinda kuramsal bilgiler Gzerinde durulmus,
ardindan karakter gugclerinin pozitif genglik gelisimi baglaminda 6znel iyi olug, yilmazlik
ve akademik basari ile iligkisi Uzerine kuramsal bilgilere yer verilmistir. Son olarak da

ilgili arastirmalar 6zetlenerek sunulmustur.
2.1. KURAMSAL CERGCEVE

Asagida oncelikle karakter gticleri ile ilgili kuramsal bilgilere yer verilmistir. Daha sonra
arastirmanin diger degiskenlerini olusturan pozitif genclik gelisimi kapsamindaki 6znel
iyi olus, yilmazlik ve akademik basari, karakter glgleri cergevesinde kuramsal olarak

ele alinmigtir.
2.1.1. Karakter Giigleri ile ilgili Kuramsal Gergeve

Karakter gugleri ve erdemli olusa yodnelik kuramsal bilgiler cergevesinde; karakter
gucleri ve erdemli olus kavraminin ortaya c¢ikisi, karakter gugleri ve erdemli olus
boyutlarinin tanimi, siniflamasi ile yararlarn Uzerinde durulmustur. Ardindan, okul

psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri agisindan karakter guglerine deginilmistir.
2.1.1.1. Karakter Gugleri ve Erdemli Olugs Kavraminin Ortaya Cikis|

Son zamanlarda dayaniklilik, affedicilik, 6znel iyi olus gibi olumlu psikolojik yapilarin
arastirimasina olan ilgi artmistir. Bu, depresyon ve kaygi gibi psikolojik problemlerin
anlasiimasina ve mudahalesine iligkin geleneksel vurguya artik daha az yer veriimeye
baslandigi anlamina gelmektedir. Olumlu ézelliklerle ilgili arastirma konularina olan ilgi
artmakla birlikte, akademisyenler arasinda iyi karaktere iliskin bilimsel calismalar
gbrece daha azdir (Biswas-Diener, 2006). Ancak artik ginimuzde artan miktarda bu
konulara benzer konulardan olan karakter gliclerinin bilimsel olarak ¢aligilabilecedine
yonelik bir ilgi vardir (Robinson, 1997; Akt. Biswas-Diener, 2006). Erdem, karakter gibi
yapilarin incelenmesi bu kavramlarin net olmamasina bagh olarak sosyal bilimlerin bu
yapilari ¢ok fazla arastirmamalarina ragmen bu yaklasim artik dedismeye baglamistir
(Yanez, 2006). Karakter gugleri benzer olumlu dzelliklere iliskin arastirma konulari gibi

daha fazla arastrilabilir bir yapi seklinde algilanmaya baslanmistir.
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Olumlu psikolojik dzellikler ¢ergcevesinde, karakter gugcleri Uzerine 6nemli miktarda
¢alisma yuratdimustar. Olumlu psikolojik 6zelliklerin ¢aligilmasi bu 6zelliklerin yasam
boyu kararlihdr ve gelisiminin sézkonusu olmasi ag¢isindan 6nemlidir (Luthans ve
Youssef, 2007). Karakter gugleri, benzer arastirma konularinin dizenlenmesini
kolaylastirici, gelecekte bu cergevede yapilacak c¢alismalarin igerigini sekillendirici
potansiyele sahip bir konu alanidir (Dunn, 2008). Karakter gugclerine iligskin bu konu
alani psikolojik arastirmalarda yeni bir girisimdir ancak artan miktarda arastirmaci ve
uygulayicinin ilgisini ¢ekmektedir. Umut, iyimserlik gibi bireysel vyeterlilikler ayri
basliklar halinde yillarca arastirma konusu olmustur. Zamanla, yeterliliklerin temel
Ozelliklerinin tanimlandidi bir bitln iginde anlasilabilecedi ve her birinin birbiriyle iligkili
olarak daha buyuk bir tanimlama cergevesinin bir pargasi olarak ele alinabilecegine
iliskin bir bakis acisi ortaya ¢ikmistir (Linley ve dig., 2007). Olumlu psikolojik 6zellikleri
genis bir cercevede sistematik olarak organize etmek icin farkh siniflama sistemleri
kuram, 6lgme ve arastirma ile desteklenmistir. Karakter gugleri siniflamasi bunlarin
icinde 6ne c¢ikan bir siniflamadir. Gugli karakter 6zelliklerine iliskin bu siniflamanin
amacl, bu guclu 6zelliklerin kuramsal temellerini ortaya koymak, varolan olgekleri
degerlendirmek, iligkili oldugu degiskenleri ve sonuglari ele almak, yasam boyu gelisimi
ya da sinirlanmasina katki saglayan faktorleri ve yaklagsimlari ortaya koymaktir
(Luthans ve Youssef, 2007). Karakter gUgleri yaklagsimi gérece yeni bir konudur ancak

arastirilabilirligine yapilan vurgu agisindan dikkat cekmektedir.

Yeterlik temelli bakis agisi psikolojik danismanlik ve psikoloji alaninda hizla blyuyen
bir yaklasimdir. Yetersizligi 6ne ¢ikaran problem odakli psikolojik danigsma yerine
yeterlilik temelli psikolojik danisma daha cok ilgi gérmektedir. Yilmazlik literatlrd
yeterlilik temelli yaklagimin merkezinde yer alarak danisma modeli ya da teknikleriyle
anlamh bir sekilde butlnlestiriimeye baglanmistir. Yeterlilik temelli psikolojik danigsma
ruh saghigi uzmanlari igin énemli bir paradigma degisimini ifade eder. Bu yaklasim
bireylerin hangi yeterliliklerini yasam sorunlariyla etkili bir sekilde basederken
kullanmada o6nemli olduguna yoneliktir ve temel yeterliliklerin ne olduguyla ilgilidir
(Smith, 2006). Karakter gugleri yaklasimi, vyeterlilik temelli psikolojik danisma

anlayisina paralel bir konu alanidir.

Yeterlik temelli yaklagimlardan filizlenip ortaya c¢iktigi ve gelismeye devam ettigi
anlasilan Karakter Gugcleri ve Erdemli Olus (Character Strengths and Virtues)
yaklasimi, daha onceleri baglayan calismalarla ortaya konmakla birlikte (Seligman,

2002; Seligman ve Peterson, 2003) sistemli olarak daha sonralari ele alinarak
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olusturulmustur. Karakter gigleri konusu yeni olmakla birlikte hizla gelisen bir konu
alanidir. Zamanla, konuya iligkin ¢alismalarin artacagdi anlagiimaktadir. Konu, yeterlilik
temelli psikolojik danisma gibi yaklasimlarla daha da yapilandirimaya devam
etmektedir.

2.1.1.2. Karakter Guglerinin Tanimi

Konuya aciklik getirmesi acisindan yeterlilik, karakter, karakter gugleri gibi kavramlarin
aciklanmasinda yarar vardir. Yeterlilik, bir kisinin yagsamla basetmesine yardimci olan
ve yasami kisinin kendisi ve digerleri icin daha doyurucu yapan o6zellikler olarak
tanimlanabilir. Bu 6zellikler duragan kisilik 6zellikleri degildir, kisinin kdiltirinden ve
buna iliskin dinamik streclerden etkilenerek gelisir. Yeterlilikler farkli kiltirel anlamlara
sahip olabilir, 6nemi farklilagsabilir. Ogrenilebilir ve 6gretilebilir. igsel ya da digsal
olabilir, kultirel yani ve kavramsal bir temeli vardir, yagam boyu varolma yonelimlidir.
Uyum saglama, islevsellik ve olumlu yasam c¢iktilariyla iligkilidir. Yeterlik gelisimi
kalitim, ¢evre ve ikisinin etkilesiminden meydana gelen bir siregtir. (Smith, 2006).
Yeterlilik sosyal olarak anlamli hedeflerin basariimasina isaret etse de ahlaki boyut
icermeyebilir. Bazi gorevleri iyi yapmakla ilgili yetenek o6rnekleri olarak gorulebilir.
Ahlaki yeterlilik ise diger yeterlilik tiplerinden buatunayle farkli degildir. Ahlaki yeterlilik
genel bir yeterliliktir ki diger tim yeterliliklere yapici bir sekilde rehberlik eder (Park ve
Peterson, 2006a). Yeterlilik taniminda karakter guglerinin de énemli bir 6zelligi olan

ahlaki yeterlilik belirleyici bir anlama sabhiptir.

Karakter, bir bireyin duygularinda, dusuincelerinde ve davraniglarinda gdsterilen olumlu
Ozellikler bitininden olusan ¢ok boyutlu bir yapidir (Park ve Peterson, 2006a).
Karakterin belli bagh nitelikleri gsoyle siralanabilir: a) Bireysel farkhliklar olarak bulunan
olumlu &zellikler kUmesidir, insanlarin degisen derecelerde sahip olduklari
yeterliliklerdir b) Duygu, dislince ve davraniglarda goérGlir ¢) Yasam boyu
sekillendirilebilir d) Olgllebilir e) Merkezi ya da gevresel cesitli baglamsal faktérlerin
etkisine aciktir. Bu kavramlastirma degerlendirme agisindan 6zellikle 6nemli (Park ve
Peterson, 2008a) olup karaktere olumlu bir yapi olarak yaklagiimakta, kavramin olumlu

anlamina yakin olarak tanimlandigi dikkati cekmektedir.

Karakter gugcleri ise duygu, diglnce ve davranislarla ortaya konan olumlu 6zellikler
olarak tanimlanabilir. Karakter gugleri birden fazla olumlu 6zelligi kapsar. Bunlar
bireylerde dereceli olarak bulunur ve bireysel farkhliklar olarak olcllebilir (Park,

Peterson ve Seligman, 2004). Karakter gugclerine iliskin bireysel farkliliklar, tutarh ve
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geneldir ancak bireyin yasadigi ortam ve cevreden de etkilenerek sekillenir, bu
anlamda degisme kapasitesine sahiptir. Karakter gugleri siniflamasinda olgulebilir
davraniglar dikkate alinmistir ve karakterin bilesenleri bireyin hem genel toplumsal-
kultdrel cevresi hem de su an yasadigl daha kiguk ¢evresi icinde anlamlandirilarak ele
alinmistir (Steen, Kachorek ve Peterson, 2003). Karakter glgleri kiltirel olarak degerli
olan bireysel farkhliklardir. Karakter gugclerinin kavramsal o6zelliklerinden biri bu
yeterliliklerin tutarli, kararli 06zellikler oldugu ancak bu guglerin buyumesi ve
geligtiriimesinin de temel bir éncelik oldugudur (Steger ve dig., 2007). Karakter gticleri
ayni zamanda ahlaki degeri olan dézelliklerdir. Ornegin ice dénlklik ve disa déniiklik
ahlaki agirligi olmayan 6zelliklerdir. Bir karakter glicii olan gruba sadakat bunun aksine
ahlaki olarak degerlidir (Park ve Peterson, 2008a). Saglikh ebeveyne sahip olma,
akranlarla ve aileyle yakin iligkiler, olumlu rol modelleri, cesitli genclik gelisim
programlari karakter guclerinin gelisiminde dnemli rol oynar (Park, 2004a). Karakter
gugcleri, tanimi, ozellikleri ve gelistirilebilirligi agisindan kapsamli bir yap! olarak ele

alinabilir.

Karakter gucleri yaklasimi gugclu bir karakterin bilesenlerini ve erdemli olusun niteligini
psikolojik bir bakis agisindan calismak igin sistematik bir yaklasimdir (Brdar, Ani¢ ve
Rijavec, 2011; Shryack, Steger, Krueger, Kallie, 2010). Bu yaklasimda karakter gugcleri
ahlaki olarak degerli olan kisilik 6zelliklerinin alt kiimesi olarak ele alinir (Gillham ve
dig., 2011). Yapi hiyerarsisi acisindan ise karakter gugleri belirli davraniglarla genis
treytler arasindaki diuzeyde yer alir. Psikometrik agidan karakter glcunin erdeml
olustan daha kolay Olcllebilecegi varsayillimaktadir, ¢unku karakter gugleri belirli
disuince, duygu ve davraniglarda gdzlenebilir (Shryack, 2009). Karakter gugleri

karakter kavraminin somut olarak tanimlanip siniflandiriimasidir, denebilir.

Farkh gugler farkl problemleri énlemede digerlerinden daha etkili olabilir ve farkli
guglerin farkli sonuglar olabilir (Park, 2004a). Bununla birlikte karakter gugleri siklikla
diger karakter gucleriyle iligkilidir. Mizah ve cesaret gibi gugclere iyi yureklilik veya
tedbirlilik gibi diger gugler eslik etmediginde olumsuz sonuglar ortaya ¢ikabilir. Bu
noktada belirli gucleri diger gulglerle nasil dengede kullanacagina iliskin genclere
rehberlik etmek gerekir. Ornegin incitici ve acimasiz olarak algilanan bir mizah tarzina
sahip gencg tedbirlilik glcunid kullanmaya cesaretlendirilebilir ve kendine “diger Kisi
sakami nasil yorumlayabilir’ diye sormasina yardim edilebilir. Uygulamada karakter
gucleri diger guglerden yalhtilmis degildir onlarla birlikte varolur (Gillham ve dig., 2011).

Gugclu karakter 6zelliklerinin birbiriyle iligkili olmasi genclerin bu 6zellikleri kazanmalari
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surecinde kolaylik saglayici bir faktor olabilir. Kisi herhangi bir karakter gicinu
gelistirmeye odaklandiginda daha iyi oldugu farkli glgleri de beraberinde

kullanabilecektir. Bu ayni zamanda guglerin birbirini pekistirmesi anlamina da gelebilir.

Herhangi bir karakter glicunun varhdi icin temel olgltler bulunur. Bu olgltlere gore 24
farkh karakter gicu tanimlanmigtir. Bu dlgltler asagida verilmigtir (Park, Peterson ve
Seligman, 2004):

1. Ayni anda her yerde bulunur. Tium kultlrlerde genis, yaygin bir sekilde varligi
fark edilebilir.

2. Bireysel doyum ve tatmin saglar, mutluluga katki saglar.
3. Ahlaki agidan degerlidir.

4. Diger bireyleri sinirlamaz, bu 6zelligi gbézleyen diger kigilere olumlu duygular

yasatir, kiskanglk olmadan bu 6zelligi takdir etmelerine yol acar.
5. Gozlenebilir, genel ve tutarli bireysel bir farkhliktir.

6. Arastirmacilar tarafindan bireysel bir farklihk olarak basarili bir sekilde

Olgulebilir.

7. Dikkat cekici bigcimde bazi bireylerde daha fazla bulunur, bazi bireylerde ise

daha az bulunur.
8. Bazi ¢ocuk ve genglerde erken yaslardan itibaren geliserek ortaya konur.

9. llgili dzelligin gelistirilmesi, toplumsal uygulamalar ve ritiiellerin dnemle (izerinde

durdugu bir hedeftir.

Sahip olunan o6zelliklerin gugli karakter 6zelligi olarak tanimlanabilmesi igin oldukga
¢ok olcut vardir. Bu Olcutlerin iginde ilgili yeterliliklerin 6lcme ve degerlendirmeye

uygunlugunun olmasi gerektigi 6zellikle dikkati gekmektedir.

Bazi karakter giglerinin digerlerinden ayrilan 6zellikleri vardir. Ornegin siikir, umut gibi
bazi gugler, 6zgunlik gibi diger bazi gliclere gére yasam doyumuyla daha iligkilidir. Bu
oruntl erken yaglardan ileri yaslara kadar gecerli olan bir durumdur (Park ve Peterson,
2006a). Acik fikirlilik, affedicilik gibi bazi karakter gugleri muhtemelen tam olarak
genclik donemine kadar gelismez ancak diger gogu gug igin gerekli kapasite bir yas gibi

erken bir zamanda ortaya ¢ikabilir ve bu 6zellikler G¢ yaslarinda kararli 6zellikler haline
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gelebilirler (Hay ve dig. 1999; Akt. Park ve Peterson, 2006a). Bazi gugcler drnegin
yasam doyumuyla iliski vermeden sosyal olarak degerli olabilir. Bu gucler 6zellikle
editsel ve kulturel alanlarda rahatlikla ortaya gikabilir (Park, Peterson ve Seligman,
2004). Bazi karakter glcleri digerlerine gore kendini ifade etme araglarinda daha az
ortaya ¢ikabilir, glink( Sl¢ulllik gibi bazi yeterlilikler bir kisiye siklikla atfedilen 6zellik
dizilimleri olmayabilir. Ancak bu durum karakter guclerinin degerlendiriimesinde kendini
degerlendirme araclarinin kullaniimasina engel degildir (Steen, Kachorek ve Peterson,
2003). Soézkonusu guicler ne kadar 6nemli gortlse de, butin gugler esit derecede bitiin
yerlerde butlin insanlarca arzu edilir anlamina gelmemektedir (Peterson, Ruch,
Beermann, Park ve Seligman, 2007). Bireyler ayni anda farkli kategorilerdeki glclere
sahip olabilir. Cok az birey tim kategorilerdeki gliclere sahip olabilir ¢linkl her bireyin
zayif ve gucli yanlari vardir (Smith, 2006). Karakter gigclerinin farkh degiskenlerle
iliskili, gelisimsel slreclere duyarli, bireysel farklar olarak ayirt edilebilir bir kavram

oldugu anlasiimaktadir.

Bireysel farkliliklara iliskin arastirmalarin ¢odu islevsiz davranigin 6lgimune
odaklanmakta, olumlu 6zelliklere odaklanan daha az calisma bulunmaktadir. Karakter
gugleri siniflamasi, karakter gucleri adiyla 24 olumlu 6zellige iliskin kapsamli bir
siniflamadir. Karakter gugleri siniflamasi olumlu o6zellikler Gzerindeki genetik ve
cevresel etkileri ortaya ¢ikarmaya yonelik bir temel saglamaktadir (Steger ve dig.,
2007). Zamanla ana arastirma konularindan biri olan karakter gugleri siniflamasi, DSM
ve ICD gibi hastalik siniflamalari incelenerek yeni bir siniflama semasinin
olusturulmasidir. Yeterliliklere iliskin bu siniflama, DSM (Diagnostic and Statistical
Manual of Mental Disorders) siniflamasinin olumlu karsiligi olarak olusturulmustur.
Digerleriyle bu siniflama arasindaki en belirgin farkliik bu siniflamanin psikolojik
rahatsizliklara degil, psikolojik saglikliliga yénelik olmasidir. Béylece karakter glgleri ve
erdemli olus projesiyle bir “Tanilayici Gugler El kitabi” gelistiriimistir (Diagnostic
Strengths Manual). Bu, bireyin kendini gergeklestirme veya olumlu yasam gelisimini
6lcmede kullanilabilir bir aragtir. Bu siniflama, bu kapsamdaki karakter yeterliliklerine
iliskin varolan literatlrd birlestirmis ve oldukga gelistirmistir (Biswas-Diener, 2006;
Smith, 2006; Steen, Kachorek ve Peterson, 2003). Karakter gicleri ve erdemli olus
siniflamasi hastallik modeline alternatif olarak olumlu karakter &zelliklerine iligkin

kapsamli ve sistemli bir siniflama sunmaktadir.

Karakter glgleri ve erdemli olus siniflamasi, insanlarda neyin olumlu ve dogru

olduguna odaklanan bir siniflamadir, iyi ve saglikli bir yasama yol agan, insan
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gelisimine en iyi dizeyde katki saglayan karakter gucleriyle ilgilidir. Karakter geligimi
icin uygulamali ve deneysel calismalar igin kullanilabilecek bir siniflamadir (Steen,
Kachorek ve Peterson, 2003). Bu siniflamada &ncelikle iyi karakterin bilesenleri
tanimlanmig, daha sonra bireysel farkliliklar olarak bu bilesenleri degerlendirme yollari
tasarlanmigtir. Siniflama, alti genis ahlaki erdem basligi altinda 24 karakter gucu
yeterliligini organize ederek tanimlamistir (Park ve Peterson, 2006a). S6zkonusu

siniflama kapsaml yapisiyla farkh tip arastirmalarin yiratilmesine yon vermektedir.

Park ve Peterson (2006a), karakter gugclerinin genclerde degerlendiriimesine ydnelik
“Karakter Gugleri Genglik Envanteri” Gzerinde c¢alismiglardir. Karakter guglerinin
Ozelliklerine ve bu &zelliklerinin degerlendiriimesine yonelik olarak bes nokta uUzerinde

durmusglardir. Bunlar asagida siralanmistir (Park ve Peterson, 2006a):

Birincisi, bu calismada karakter, olumlu o&zellikler bitlini olarak ele alinmistir.
Karakter gugcleri siniflamasinin kullanilir halini ifade eden Karakter Gugleri Genglik
Envanteri, birkag nedenden dolayi énemlidir: Oncelikle iyi karaktere diisiince duygu ve
davraniglarla yansitilan olumlu &zellikler butinl olarak yaklasiimaktadir. Gegmiste
arastirmacilar karakterin bir boyutuna odaklanmiglardir, bir bireydeki karakterin altta
yatan yapisi hakkindaki sorular tam cevaplanmamistir. Bu nedenle karakterin ¢ok
boyutlu terimlerle sistematik bir incelemesinin yapilmasina ihtiyag vardir. lyi karakterin
¢ok boyutlulugunu ifade etmek igin karakterin bilesenleri “karakter gugleri” olarak
isimlendirilmistir. Iyi karakterin gostergeleri tek tek ortaya konurken dikkatli olunmasina
gerek vardir. Bir aragtirmaci iyi karakterin 6rnegin umut gibi tek bir bilesenini ele alip
degerlendirebilir, ancak bu tek bileseni karakterin butinid olarak gormek yanlis bir
egilim olur. Bireylerin umut duizeyleri belirlendiginde karakterin yalnizca bir boyutu
ortaya konmus olur, burada iyi karakterin diger bilesenleri eksiktir. Karakterle ilgilenen
arastirmacilarin karakteri biitiin boyutuyla degerlendirmeleri gerekir. iyi karakter ancak
kisiden kisiye degisebilen bir bilesenler butunuyle ortaya konabilir. Karakter Gugleri
Genglik Envanteri bir kendini degerlendirme araci olarak tek bir oturumda 24 karakter

gucundn kapsamli olarak degerlendiriimesini saglar.

ikincisi, karaktere dereceli olarak bulunan bireysel farkliliklar olarak yaklasilimasidir.
Buna gore karakterin bilegsenlerinin derecelendirmeye izin veren yollarla
degerlendirilmesi uygundur. Ornegin riskli bir davranis gibi bazi géstergeler kendine
gore onemli olabilir ve basit evet ve hayir sorulariyla degerlendirilebilir. Bu davraniglar
kendi baslarina ele alinabilir ancak bir dzellik olarak genis anlamda karakterin mutlak

gOstergeleri olarak ele alinamaz. Eger belirgin davranislarin o6tesiyle ilgileniliyorsa
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arastirmacilarin bir dizi davranigi arastirmalari ve genel o6zellikleri ortaya koymalari
daha uygun bir yoldur. Karakter Gugleri Genglik Envanteri farkli arastirma enstittlerinin
farkh yeterliliklerin go&stergelerine iligkin bilesik puanlar olusturmak yerine her bir
yeterliligi bir miktar maddeyle ayri ayri olgen i¢sel gelisimsel o6zelliklerle ilgili

Olceklerinden farkhdir.

Ugiinciisii, karakterin duygu, diisiince ve davraniglarla ortaya konmasi yoluyla
Olgumune yonelik bu siniflama, ahlaki yeterlilige ahlaki mantik acisindan

yaklaganlardan ayrilir.

Dérdiuncusii, karakter gigcleri butlintne, tarih boyunca tim dinya kilttrlerinde fark
edilen temel 6zellikler tanimlanarak ve bunlarin ortaya konmus farkli sekilleri izerinde
calisilarak ulasiimistir. Sadece belli bir kiltlre ait olmasi agisindan tartisilabilir olan
karakter gugcleri siniflama disinda tutulmus ve guglerin genel olmasi Uzerinde

durulmustur.

Besincisi, 6lcme araclar karakter gugleri siniflamasindaki 24 giclu karakter 6zelliginin
her birini yansitan yasa uygun maddelerin yazilmasiyla gelistiriimistir. Maddeler basit
bir dille ifade edilmistir, deyimler ve benzetmeler kullaniimamistir ve geng bireylerin
alisik olduklari ortam ve durumlarla ilgilidir (okul, aile, arkadaslar gibi). Maddeler ¢
yildan fazla bir surede 6gretmen ve uzmanlardan gelen éneriler, geng bireylerle yapilan
odak grup calismalarindan elde edilen déndtler ve dnceki versiyonlarin psikometrik
yeterliligine iliskin deneysel kanitlara dayali olarak gelistiriimistir. lyi karakterin
degerlendiriimesine iligkin dnceki girisimler, karakteri bireysel farkliliklarin bir batind
olarak varsaymalari ve karakter o6zelliklerinin ¢ogu konusunda bu yaklasimla
birlesmektedir. Onceki galismalar genellikle genglerden gok yetigkinlere odaklanmistir.
Ancak olumlu bazi ézelliklerin yagsam boyu bulunmasina ragmen geng bireylerin bunlari
gbsterme sekilleri ve diger karakter gulgcleri acgikga yetiskinlerinkinden farklidir.
Degerlendirme stratejilerinin bu farkhliklari gelisimsel olarak uygun maddeler kullanarak
yansitmasi gerekmektedir. Yukarida vurgulanan bu bes ©Onemli noktadan da
anlasiimaktadir ki karakter glgleri siniflamasina iligkin 6lgme degerlendirme galismasi,
onceki calismalardan farkli olarak ¢ok boyutlu olmasi, kapsamli bir kuramsal temele

sahip olmasi, evrensel yeterliliklere odaklanmasi gibi 6zellikleriyle one ¢ikmaktadir.

Yukarida tanimlanan yeterlilik, karakter, karakter gtigleri gibi kavramlarin anlam olarak

olumlu boyut icermelerinden dolayi birbirleriyle ortustugu anlagiimaktadir. Karakter
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guglerini degerlendirmeye yonelik yapilan c¢alismalarda bu kavramlarin o6lgcme ve

degerlendirmeye uygun oldugu dikkati gekmektedir.
2.1.1.3. Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Siniflamasi

Karakter glgcleri kavrami zaman zaman erdem kavramiyla birlikte ele alinabilmektedir.
Ahlak ve degerlerle ilgili gérilmesinden dolayi modern sosyal bilimlerde erdem kavrami
yeterince arastirilmamistir. Erdemi tanimlamada psikoloji literatlirine bagli olarak etik
ve saglik, yeterlilik ve dayaniklilik, toplumla iliskili olma, anlamh amag¢ gibi boyutlar
dikkate alinir (Sandage ve Hill, 2001; Akt. Yanez, 2006). Erdem kavraminin
tanimlanmasinda dikkat edilen noktalar karakter guglerinin tanimlanmasindaki

Olcutlerle benzerlik gdstermektedir.

Bireysel yeterliliklere yonelik farkli yeterlilik kategorileri vardir. Akil ve bilgiyle ilgili
yeterlilikler, ilk evrensel yeterlik kategorisidir. Diger yeterlilik kategorileri; iliskilerle ilgili
olan, akademik, analitik ve biligsel, guvenlik, sosyal destek alma ve toplumsal,
duygusal, yasam becerileri gibi kategorilerdir. Bunlar icinde 6ne ¢ikan diger bir yeterlilik
kategorisi ise durustlik, cesaret gibi yeterlilikleri iceren karakter gugleri siniflamasidir.
Bu siniflamada 24 karakter gucu tanimlanmistir. Karakter gigleri yaklasimi ortaya
ciktiktan kisa sure sonra karakter gugleri ve yasam doyumu, karakter glgcleri ve
travma, karakter gugleri ve mutluluk yonelimleri gibi konularda blyuk ve farkli
orneklemlerle 25'ten fazla galisma yapilmistir (Smith, 2006). Birgok yeterlilik siniflamasi
icinde karakter guglerine iligskin siniflama, Uzerinde daha ¢ok calisma ydrutllen bir

yaklagimdir.

Karakter gugleri siniflamasinin  olusturulmasinda genglik gelisimi literattirindn
incelenmesi, gucll karakter oOzellikleri ve erdem kavramlarina iligkin &lgeklerin
taranmasi, vyeterlilik temelli karakter egitim programlari ve sosyal c¢alisma
midahalelerine iliskin hedeflerin dikkate alinmasi gibi birgok ¢alisma yer almistir. Bu
siniflama, iyi karaktere yonelik psikiyatri, genclik gelisimi, karakter egitimi, din, felsefe,
kurumsal c¢alismalar ve psikoloji alanyazini taranarak (Peterson ve Park, 2004)
olusturulmustur. Karakter glglerine iliskin ana siniflama olusana kadar aday yeterlilikler
degerlendirilerek calisilmigtir. Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Envanteri yetiskin
formu 2001 yilindan itibaren Ucretsiz olarak ¢evrimici erisilebilen bir envanter haline
gelmistir. Gunumuze kadar 400.000 katilimci envanteri doldurmustur (Linley ve dig.,
2007). Her potansiyel karakter gucuni tanimlamak mudmkun degildir ancak bu

siniflama sistemindeki yeterlilikler baslangi¢c agisindan yeterli bir siniflamadir.
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Sozkonusu karakter gulcleri zaman icinde yeniden gdzden gegirilip duzenlenebilir
(Yanez, 2006). Karakter gucleri siniflamasi 6 genis erdem siniflamasi agisindan 24
karakter gucunu tanimlar ve kategorilere ayirir. Karakter Gugleri Envanterleri ise,
karakter gicleri ve erdemli olusun boyutlarini digmek icin tasarlanan bir yaklagimdir
(Peterson, Park ve Seligman, 2006). Karakter gugleri siniflamasinin olusturulmasinda
derinlemesine literatur taramasi yapiimasi ve genig katilimli arastirmalar yer

almaktadir.

Karakter gugleri siniflamasinda 6 erdem boyutuyla 24 gugli karakter ozelligi
tanimlanmistir. Bu gugler acgiklamalariyla birlikte asagida verilmigtir (Peterson ve

Seligman, 2004; Peterson, Park ve Seligman, 2006):

Tablo 1 Karakter Giicleri ve Erdemli Olus Boyutlari

Bilgelik Cesaret insaniyet Adillik Olguliilik Askinlk
1.0zgunlik  6.Duristlik 10.lyi 13.Hakkani-  16.Affedicilik 20.Estetik ve
2.Merak 7.Cesur olma yureklilik  yet 17.Algakgonil-  mukemmelligin
3.0grenme-  8.Sebatkarllk  11.Sev- 14.Liderlik lGlak takdiri
ye acik olus  9.Yasam me ve 15.Sorumlu-  18.Tedbirlilik 21. Sukar
4.Acgik coskusu sevilme luk 19.0z-denetim  22. Umut
fikirlilik 12.Sosyal 23. Mizah
5.Cok zeka 24. Maneviyat
yonli
bakis
acisi

1. Bilgelik (Wisdom and Knowledge): Bilginin kazanimi ve iyi bir yasama hizmet icin
kullanimina yoénelik bilissel guclere iliskin erdem boyutudur. Karakter gugleri
siniflamasindaki sosyal zeka, hakkaniyet, umut, maneviyat gibi diger bircok gig bilissel
boyutlari icerir. Bu yonuyle bilgelik erdem boyutu, diger glglerin varligini mimkin hale
getiren ana erdem boyutu olarak ele alinmaktadir. Bu erdem bir zeka tirl olarak
adlandirilabilir ancak akademik dereceler veya genel zeka ile esanlamli degildir. Kitap
okuma, egitim, bazi gergekleri yasama gibi kaynaklardan edinilen bilgilerin bir

toplamindan ¢ok bu bilgilerin diger insanlarla paylasimiyla daha ilgilidir.

Ozgiinliik, pratik zeka ve orjinallik (Creativity, ingenuity, and originality):
Sorunlarin ¢éziminde Uretken ve orijinal yollar disiinme guclidir. Sanatsal basariyi
da igerir ama bununla sinirli degildir. OzgUnligin varligr icin kisinin fark edilebilir
derecede orijinal (ahsiimamisg, sasirtict) fikirler ve davraniglar ortaya koyabilmesi

gerekir. Bireyin ortaya koydugu orjinal durum Kkiginin kendisinin ya da digerlerinin
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yasamina olumlu katki saglamalidir. Bu kapsamda bazi bireyler genellikle nadiren
orijinal bir fikir Uretebilirler ya da Urettikleri fikir nadiren ise yarar. Bazilariysa ressamlar,
bilim adamlari, sairler gibi ayricalikli bir 6zgunlik yeterliligine sahip bireyler olarak
dikkati cekerler. Bazi bireyler ise daha orta duzeyde ig ve ev yasami odakl gunluk
yasam cercevesinde 6zgunlik islevi gosterir. Bu yeterlilik agisindan bireylerin farkh

dizeylerde iglev géstermeleri s6zkonusudur.

Merak (Curiosity): Slregiden yasamin butlinine iligkin ilgi duyma, etkileyici konular
bulma, kesfetme gucidir. Merak, kisinin yasantisina ve bilgi arayisina iligkin igsel
motivasyonunu ifade eder. Bu vyeterlilik, ilgi cekici firsatlara tepki olarak Kkisinin
yasantisini fark etmesi ve duzenlemesidir. Merakli bireyler yasantisal olarak orjinallik,
degisiklik ve zorluk pesinde olurlar. Batin bireyler bu yeterliligi yasamakla birlikte; her
kisideki derinlik ve genisligi, bu yeterliligi yasamaya iligkin istekliligi kisiden kisiye
degisir.

Ogrenmeye acik olus (Love of learning): Bu karakter giicii yeni bilgi, beceri ve
konularda daha yeterli hale gelmeye duyulan ilgi olarak tanimlanabilir. Bir gérevi su an
yapamasa da gelecekte yapabilecegine inanma, yeni seyleri ddrenmeyi sevme,
ogrenmeyi olumlu bir yasanti olarak gérme gibi 6zellikler bu karakter gicuyle iligkilidir.
Bu 6zellige sahip bireyler yeni bilgi ve beceriler edinmeye ya da varolan bilgi ve
becerilerini saglamlastirmaya yoénelik olumlu bir motivasyon igindedirler. Bu o6zellik,
terapistlerin danisanlarda, ebeveynlerin gocuklarinda, 6gretmenlerin 6grencilerinde ve
isverenlerin calisanlarda gormeyi, desteklemeyi, cesaretlendirmeyi ve gelistirmeyi
istedikleri bir dzelliktir. insan dogasinin dogustan bir pargasi olarak ya da durumsal bir

bireysel farkhlik seklinde kavramlastiriimaktadir.

Muhakeme, elestirel diisiinme ve acik fikirlilik (Judgment, critical thinking, and
open-mindedness): Acik fikirlilik, olaylari her agidan disinme ve inceleme, sonuclara
hemen karar vermeme, kanitlar karsisinda fikirlerini degistirebilme glcudir. Bu
yeterlilige sahip kisi kararsiz ve kotumser degildir. Kisinin inanglari, hedefleri veya
planlariyla ilgili aktif bicimde kanit arama ve mumkin oldugunda objektif bicimde bu
kanitlari inceleme istekliligidir. Onceki inanclari terk edebilme, kendi inanclariyla celisen
kanitlari 6nemseme, inanclarin yeni kanitlara gore yeniden gozden gegcirilmesi gibi

Ozellikler bu yeterlilik iginde yer alir.

Cok c¢onlii bakig acisi (Perspective): Digerlerine akilci oneriler getirebilme glcu

olarak tanimlanabilir. Cok yonlli bakis agisi, bilgi ve yasantinin Grinddir ancak bilginin
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birikiminden daha fazlasidir. Sosyal bir baglamda bu oOzellik bireyin digerlerini
dinlemesini, onlarin dediklerini degerlendirmesini ve iyi 6nerilerde bulunmasini saglar.
Kararlarda hem duygu hem rasyonelligi bir arada kullanma, genis bir bakis acisina
sahip olma, diger insanlara ve topluma bir katki saglamaya iligkin gugclu bir ihtiyag
hissetme, digerlerinin ihtiyaclarini dikkate alma, neyi bildiginin ve ne yapabileceginin
sinirlarinin farkina varma, énemli problemlerin 6zinu gorebilme, kendi yeterliliklerinin
ve zayifliklarina iliskin dogru bir bakis agisina sahip olma, kendi kisisel standartlariyla

uyumlu bir tarzda davranma gibi 6zellikler bu karakter gucuyle ilgilidir.

2. Cesaret (Courage): icsel ya da dissal tiim engeller karsisinda hedefleri basarma
istegine iliskin uygulamalari iceren duygusal yeterliliklerdir. insanin farkli hallerine iligkin
guclikleri azaltmaya yonelik dizeltici etkisi s6zkonusudur. Cesaret hem i¢sel hem de
digsal yasam gostergeleriyle ilgilidir. Sadece gdzlenen davraniglarla olusmaz bu

davraniglari da meydana getiren bilis, duygu, gidi ve kararlari da igerir.

Diriastliik, dogruluk ve gerceklik (Honesty, authenticity, and genuineness):
Gergegi konusmak, kisinin kendini daha genis anlamda gergcek bir sekilde ortaya
koymasi, kisinin kendi duygu ve davranislarinin sorumlulugunu almasi, durtstlik
karakter gicu olarak tanimlanmaktadir. Bu yeterlilik, 6zel ya da genel anlamda dogru
bir sekilde kisin i¢sel durumlari, niyetlerini temsil eder. Ddirist bireyler kendi
davraniglarinin duygularinin sorumlulugunu alir ve kabul ederler, onlari sahiplenirler.
Populer olmaktan ¢ok kendin olmak, dogru sdylemeyle iglerin yolunda gidebilecegine
inanmak, bir sey elde etmek igin yalan sdylememek, duygularla ilgili acik ve durust

olmanin énemli olmasi gibi 6zellikler bu karakter gucuyle ilgilidir.

Cesur olma ve mertlik (Bravery and valor): Tehdit, zorluk ve acidan korkmama,
engel olsa da dogruyu sdyleme glicl olarak tanimlanabilir. Fiziksel cesareti igcermekle
birlikte, onunla ayni sey degildir. Cesaret korkuya ragmen yapilmasi ihtiyag olan seyleri
yapma yetenegidir. Cesur olma gonullilik, potansiyel zarar, riski degerlendirme gibi

bilesenlerin varligini gerektirir.

Cahiskanlhk, azim ve sebatkarlik (Industry, diligence, and perseverance):
Sebatkarlik karakter gucu baglanilan isi bitirmek, belirli gérevleri tamamlamaktan keyif
almak, engellere ragmen amacg yonelimli belirli bir hareket tarzinda géndlli olarak
Israrci olmak seklinde tanimlanmaktadir. Caligkanlik, israrci olma, sebatkarlik birbiri
yerine kullaniimaktadir. Bir gorev Uzerinde Kkiginin ne kadar slre c¢alisabildigi

sebatkarligin varhigini tam ifade etmez ¢unkl 6dul veya hos bir yasanti iceren bir siireg
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engellerin Ustesinden gelmeyi gerektirmeyebilir. Sebatkarlik gobsteren bireyler
hedefledikleri sonugla ddiillendirileceklerini umarlar. Oz-denetim, sebatkarlik gésteren

bireylere yardimci olan dzelliklerdendir.

Yasam coskusu, istek ve enerji (Zest, enthusiasm, and energy): Yasama enerji ve
heyecanla yaklagsma, igleri yarim yapmama, yasami bir macera gibi canli ve aktif
yasamayla ilgili karakter giici “yasam coskusu” olarak adlandirilir. Bu yeterligi yuksek
bireylerin, enerjik, canli, nadiren tikenmis hissetme, uyanik hissetme, tam islev
g6sterme gibi 6zellikleri vardir. Dinamik bir sire¢ olup, hem fiziksel hem de zihinsel
islev boyutlariyla ilgilidir. Yasam coskusu zor ve potansiyel olarak tiketici,
gugsizlestirici durumlarda gosterildiginde en dikkat ¢eken (ve bundan dolayi en

ovulmeye deger) yeterlilik oldudu igin cesaret erdem boyutu icinde siniflandiriimigtir.

3. insanhik (Humanity): Dostca olmayi ve digerlerine yakinlasma egilimini iceren
olumlu Kkisilerarasi o6zelliklerdir. Bu erdem adillik erdemine benzemektedir ancak
insaniyet Kiginin bir diger insanla birebir iligkisiyle ilgiliyken, adillik ¢ogunlukla kisinin
digerleriyle iliskisiyle ilgilidir. Bu yéniyle ise adillikten farkhidir. ilki kisilerarasi ikincisi ise
sosyal giiclere yoneliktir. insanlik erdemi psikoloji bilimi icerisinde daha ¢ok 6zgeci ve

toplum yanlisi davranis ile betimlenir.

lyi yiireklilik ve comertlik (Kindness and generosity): Diristliik karakter giicii diger
insanlarin yararina ve iyi olan seyler yapmak, onlara yardim etmek, onlarla ilgilenme,
onlarin lehine sefkatle bir seyler yapmaya slrekli bir egilim seklinde tanimlanabilir.
Yabanci birine otobuste yer vermek gibi gecici olabildigi gibi, saglam bir iligkide yakin
bir akrabaya bdbregini vermek gibi derin sekilde olabilir. lyilik karakter giicii, benligin
digerlerine genel bir ydnelimini gdsterir ve bu yonelim bencilligin ziddidir. Digerlerinin
de kisinin kendisi kadar 6énemli olduguna, buttn insanlarin esit degere sahip olduguna,
vermenin almaktan daha degerli olduguna, digerleri icin sevgi ve iyilikle bir seyler
yapmanin en iyi yol olduguna, kiginin kendisinin evrenin merkezinde degil diger
insanlardan biri olduguna, aci ¢eken insanlarin sefkate ihtiyaci olduguna, ihtiyaci olan
insanlarla ilgilenmek gerektigine, sadece aile ve arkadaglara degil herkese yardim
etmenin 6nemli olduguna inanma temel Ozelliklerdendir. Bu yeterlilikte kisi kendi
degerini dikkate alarak digerleriyle iligki icindedir ve sohret, karsilikli kazang veya

benlige yarar saglamayi icermeyen bir yardim davranisinin geligsimi sdzkonusudur.

Sevme ve sevilme kapasitesi (Capacity to love and be loved): Sevme ve seviime

karakter gucu, digerleriyle yakin iliskilere deger verme, karsilikli paylasma ve
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digerlerine yakin olma seklinde tanimlanir. Sevme ve sevilme diger bir kigiyle karsilikh
bir iligki icinde meydana gelir ve karsiliksiz sevgi bu yapinin diginda tutulur. Bu karakter
guci romantik sevgi, arkadaslik, anababa-¢ocuk arasindaki sevgi, takim arkadaslari,
birlikte ¢alisanlar ve diger insanlar arasindaki duygusal baglari icerir. Sevgi, kabul ve
yardimin paylasimiyla ortaya g¢ikar. Guglu olumlu duygulari, baghligi ve adanmayi
icerir. Sevgi, digerlerine kargi biligsel, davranigsal ve duygusal yakinlik durumuyla ilgili
bir yapidir. iligkiler bir tip sevgiden daha fazlasina yénelik olabilir ve farkli zamanlarda
farklh sevgi tiplerini icerebilirler. Sevme ve sevilme kapasitesi dogustan olup, psikolojik
ve fiziksel saglik icin dogumdan yasliiga kadar bireyin yasaminda guglu etkilere

sahiptir. Ayrica erken yaslardaki iliskilerden derin bir sekilde ve uzun sureli etkilenir.

Sosyal zeka (Social intelligence): Sosyal zekd karakter glicu diger insanlarin ve
kendi guddlerinin, duygularinin farkinda olma, farkh sosyal durumlarda ne yapacagini
bilme seklinde tanimlanir. YUz ve seste duygusal icerigi tanimlama, bilissel aktiviteleri
kolaylastirmak icin duygusal bilgiyi kullanma, iligkilere iliskin duygularin anlamini bilme,
iliskilerde akillica davranma, duygulari anlama ve yodnetm, farkli gérevilerde kisinin
kendi performansini ve duygularini, gudilerini dogru bir sekilde degerlendirmesi,
digerleriyle isbirligi icin sosyal bilgiyi kullanma bu karakter gucune ait 6zelliklerdendir.
Sosyal, duygusal ve kisisel zeka birlikte kullanilabilmektedir. Duygusal zeka icsel veya
dissal kdkenli duygusal bilgiyi kullanma yetenegiyle ilgilidir. Kisisel zeka i¢sel, duygusal
sureclerle ilgili mantik ydratme yetenegini igeren dogru bir kendini anlama ve
degerlendirmeyi ifade eder. Sosyal zeka kiginin yakinhk ve given duyma, grup Gyeligi
Ozelliklerini icerir ve digerleriyle iligkileriyle ilgilidir. Kavramsal olarak, burada
tanimlanan U¢ zeka birbiriyle binigir ve sosyal iligkilerle de ilgili olmasiyla sosyal zeka

kavraminin kullaniimasi uygun gorulmektedir.

4. Adillik (Justice): Saglikli toplumsal yagamin temelini olugturan ve yasami daha adil
ve esit yapmayla ilgili erdem boyutudur. Birey ve toplum ya da grup arasindaki en
uygun etkilesime dayalidir. Grup boyutu kuguldikce ve daha fazla kisisellesme ortaya

ciktikga adillik erdem boyutunun insaniyet erdemiyle birlesme egilimi ortaya cikar.

Hakkaniyet, esitlik ve adalet (Fairness, equity, and justice): Bltin insanlara ayni
sekilde davranma, digerleriyle ilgili kararlarda kigisel duygularin yanhhiga yol agmasina
izin vermeme, herkese esit sans verme olarak tanimlanan bir karakter gucudir. Bu
yeterlilik neyin dogru neyin yanlis olduguna iligkin ahlaki bir yargilamadir. Kiginin
digerlerine, ayirt etmeden benzer sekillerde davranmasidir. Kisinin kisisel duygularinin

ve ihtiyaglarinin digerleri hakkinda yanli kararlar vermeye yol agmasina izin vermemesi
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olarak da ele alinabilir. Bu yeterlilik herkese esit sans verme ve ayni kurallarin herkese
uygulanacagi fikrine bagli olmayi igerir. “insanlari kullanmak yanlistir, bagkalarini
aldatmay! kendimin aldatiimasini istemedigim gibi istemiyorum, herkes saygiyr hak
eder, toplum bir seyin yapiimasini dogru goésterse bile, eger bu, kisinin kendi dogru
anlayisina karsilik gelmiyorsa bu yapilmaz” seklinde inanglara sahip olma adil olmaya

iliskin distincelerdir.

Liderlik (Leadership): Liderlik karakter giict grup aktivitelerini organize etmek sureci
izleme, grubu cesaretlendirme seklinde tanimlanir. Liderlik, kigsisel bir nitelik olarak,
sosyal sistemlerde liderlik rollerini arama, edinme ve basarilica yerine getirmeye
yonelik kapasite ve gudilenmeyi ifade eder. Liderler Gyelerin yapmalari gerekenleri
yapmalarini saglama ve Uyeler arasinda iyi iligskiler olusturma ve koruma gibi iki temel
isleve sahiptir. lyi bir lider grup lyelerini yénlendirerek grup siirecini diizenler. Bu
egilime sahip bireyler, iliskilerde ve sosyal durumlarda baskin roller alma
egilimindedirler. Batlnlesmis bir sistem igcinde kendini ve digerlerinin aktivitelerini
rahatca yonetebilirler. Bir grupta liderlik rolunl almayi tercih etme, grup igin eylem plani
yapabilme, digerlerini guduleyebilme, bir gorevi daha iyi yapmalari icin digerlerine
yardim edebilme, digerlerini organize edebilme, insanlarin genelde karmasik
problemleri ¢ozmek icin yardim beklediklerine inanma, insanlarin genelde bir grubu bir
arada tutmak ve cgatismalari ¢ézmek icin kendisinden yardim beklediklerine inanma,
siklikla grup igin konusma, sosyal durumlarda genellikle girisimi Uzerine alma, acil

durumlarda idareyi ele alma diger 6zelliklerindendir.

Vatandaslik, ekip ¢alismasi ve sadakat (Citizenship, teamwork, and loyalty): Bir
grup ya da ekibin bir Uyesi olarak c¢alisma, gruba sadik olma seklinde tanimlanan
karakter gucudur. Digsal durumlar onlar zorladidi igin dedil, bir grup UGyesi olarak
yapmak gerektiginden grup lyesi olarak sorumluluklarini yerine getirirler. Kisinin hem
kendisi hem de Uyesi oldugu grubun da yarari icin var olmasidir. Buna aile tyelerinden
biri ya da hepsi, meslektaslar, komsular dahildir. Bu yeterlilige sahip bireyler guglu bir
goérev duygusuna sahiptir, kendi kigisel kazancinin 6tesinde grubun iyiligi i¢in calisir,
arkadaslara sadiktir, lizerine diiseni yapar. lyi bir takim Uyesidir. Uretici bir yapiya
sahip olmak ve toplum icin sorumluluk duygusu bu yeterliligin gelismis
gostergelerindendir. Kendi toplumlarinin oy verme, génulli derneklere katilma, sosyal
ve cevresel igslere para ve zaman katkisi sunma gibi sivil sorumluluklarinda aktif
davranirlar. icinde yasanilan diinyayi gelistirme sorumlulugu duyma, herkesin kendi

Ulkesi igin zaman harcamasi gerektigine inanma, sosyal ve ekonomik esitsizlikleri
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dizeltmek igin kisisel olarak ¢abalama geredi duyma, zor durumda olanlara yardim
etmenin, cevre temizliine 6nem veren programlara katiimanin kigisel olarak énemli

olmasi bu yeterlilige sahip bireylerin diger 6zelliklerindendir.

5. Olgiiliiliik (Temperance): Asiriliga karsi koruyan 6zelliklere iligkin erdem boyutudur.
Kisinin kendisine ve digerlerine karsi bir 6zveri sekli olup, kendine hakim olma ve uzak
durmanin gostergesidir. Cesareti hazirlayan, uygun hale getiren bir yapidadir ancak
cesaretten farklidir. Tim dini ve felsefi erdem tartismalarinda yer alan 6zelliklere iligkin

erdemdir ve psikolojik olarak iyi bir yasama ait sonuglarla ilgilidir.

Affedicilik ve merhamet (Forgiveness and mercy): Hata yapanlari affetmek,
digerlerine ikinci bir sans vermek, kindar olmamakla tanimlanan karakter gucudur.
Affedicilik merhametin bir sekli olarak da gorulebilir. Guglu bir affetme egilimine sahip
kisiler; duygular incindiginde hizla basacikabilme, ¢ok uzun sdre kin tutmama,
ofkelendiginde olumsuz duygularla basagikabilme, intikam aramanin problem ¢ézmeye
yardimci olmayacagina inanma, incitici insanlarla iligkilerini dizenlemek igin
yapabileceklerini &nhemseme, kendisine zarar verdigi igin karg! tarafa zarar verecek bir
egilim tasimama, kendisine koéti seyler yapan insanlarla nasil bas edecegini

dustnmeye ¢ok uzun zaman harcamama gibi 6zelliklere sahiptirler.

Tevazu ve algakgoniilliiliik (Modesty and humility): Bu karakter glici basarilarini
vurgulayip ilgi ¢cekme pesinde olmamak, hatalarini ve kusurlarini kabul etme olarak
tanimlanabilir. Algakgdnallt kisiler basarilarini vurgulayip ilgi gekme pesinde olmazlar.
Hatalarini ve kusurlarini kabul ederler. lyi bir pozisyonda bulunduklarinda kendilerini
sansli gorurler. Mutevazilik kisinin yeterlilik ve basarilarinin ortalama bir tahminine
isaret eder. Mitevazilik daha digsaldir, sadece davranis tarzini ifade etmez, ayrica
kisinin nasil giyindigi, sirdigu araba, sahip oldugu ev de bu yeterlilikle ilgili fikir verir.
Bunun aksine al¢akgonullilik daha igseldir. Kisinin evrenin merkezi olmadigina iliskin
icsel duygusudur. Mutevazilik gercek algakgonullilik olmadan var olabilir. Bunun
aksine, gercek algakgonullulik muitevazilige yol acar. Karakter gucl olarak bu 6zellik
tartisildiginda, algakgonalluluk vurgulanir. Bu 6zellikler bir kiginin kaybeden, utangag
veya depresif oldugunu gostermez. Bu tir durumlarda “ne kadar yetersiz, ¢ekingen,
Uzgun olduguma bak” seklinde benlige odaklanma vardir. Oysa algakgonullilik ve
mutevazilik dogru bir gekilde benligin sunumuna yol agar. Daha Onemlisi, dikkati

benlikten diger insanlara veya durumlara geviren bir tarzi ifade eder.
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ihtiyat, tedbirlilik ve sagduyu (Caution, prudence, and discretion): Kisinin
secimleriyle ilgili dikkatli olmasi, gereksiz risk almamak, sonradan pisman olunacak
seyler yapmamak tedbirlilik karakter gucl olarak tanimlanir. Tedbirlilik uzun sureli
amaglar kisa sureli kazanglara tercih ederek, bunun yerine sonunda en ¢ok doyumu
neyin Uretecegini bilmeyi ifade eder. Gelecek davranig bi¢cimi ve bunlarin kigisel
yararlarina iliskin kanitin incelenmesiyle ilgili 06zel bir durumdur. Tedbirlilik,
degerlendirerek hareket etmeye yoénelik bir 6zelliktir. Bu bireyler eylemlerinin ve
kararlarinin sonuglarina iligkin tedbirlidirler. Esnek ve ilimli bir yasam yaklasimina
sahiptirler, hedefler ve sonuglari arasinda denge kurmaya cabalarlar. Gelecek igin
birikim yapma, beklenen ya da beklenmedik olaylar igin plan yapma, yasam
secimlerinin su anki ve gelecekteki yarar ve sonuglarini dikkate alma, bu segimlerin
kisinin diger planlariyla iliskisine dikkat etme, kisisel hedefleri yararlari agisindan
degerlendirme s6z konusudur. Ayrica kendine zarar veren tepkileri reddetmede basarili
olma, gunlik yasam secimleri hakkinda pratik, planli, bir dUsunme stiline sahip olma,
¢oklu amaclari ve ilgileri dengeleme, tutarli, ¢atismasiz, dengeli bir yasam sekline

bunlari donustirme diger 6zelliklerindendir.

Oz-denetim ve o6z-diizenleme (Self-control and self-regulation): Kisinin
davraniglarini ve duygularini dlzenlemesi, displinli olma, kisinin duygularini kontrol
edebilmesi olarak tanimlanabilecek karakter gucudur. Bireyin belirli standartlara
(fikirler, ahlaki uyarilar, normlar, diger insanlarin beklentileri) uygun yasama ve
hedeflerini buna uyarlamak icin kendi tepkilerini kontrol etmesidir. Bu tepkiler asiri tepki
ve duygulari da icerebilir. Bazen 6z-denetim, 6z-duzenleme ile es anlaml kullanilir ve
dz-disiplin terimi ile iligkili ele alinir. Oz-diizenleme her tirli asiriigr kontrol etme ve
dizenleme yetenegini ifade eder. Diyet yapma, sigaray! birakma veya kendini inciten
kisiye saldirmadan kendini korumay: igerebilir. Bu anlamiyla kendini dizenleme bu
gruptaki yeterlilikler iginde anlamca en genis olanidir. Oz-diizenleme siirecinde kontrol

edilecek tepkiler; davraniglari, duygulari, distinceleri ve performansi icerir.

6. Askinlik (Transcendence): Daha blylk varlikla baglantilar saglayan ve bundan
dolayl yasam ig¢in anlam sunan erdem boyutudur. Bu erdem boyutunun ana model
ornedi maneviyat glcudir ve askin olana inanma ve baglanma anlamina gelir.
Karakter gulgleri siniflamasindaki tim pozitif kisisel dzellikler (traits) bireyin o6tesine,
sosyal olana ulasir ancak askinlik diger insanlarin da 6tesinde daha buylk varliga
iliskin anlama ulasma ile ilgilidir. Askinlik, yasamin anlami olmadigini ileri stiren goérius

olan ve varligi inké@r eden 6greti anlamina gelen nihilizmin (higgilik) ziddidir.
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Estetik ve miikemmelligin takdiri (Appreciation of beauty and excellence): Bu
karakter gucu yasamin farkli alanlarindaki estetigi, mukemmelligi ve becerili
performansi fark etme ve takdir etme olarak tanimlanmaktadir. Guzel sanatlar veya
mizik, atletik performans, doganin ihtisami, diger insanlarin ahlak olgunlugu bu
anlamda degerlendirilebilir. Bu yeterlilikteki insanlar mikemmelligi derin bir gekilde
farkeder ve takdir ederler. Takdir ettikleri nesne hakkinda uzun sire konusabilirler. Bu
yeterlilik ayni zamanda sosyal dunyada iyiligin varligini bulma, farketme ve zevk alma
yetenegine isaret eder. Bu yeterliligi yiksek birey bir sehirde ya da ormanda yururken,
roman veya gazete okurken, insanlarin yasamlari hakkinda bir seyler égrenirken, spor
ya da sinema seyrederken siklikla hayranlikla ilgili duygulari hisseder. Estetik ve
mukemmelligi algilamaya acik olundugunda yasamda daha fazla eglence, anlam ve
diger insanlara daha derin bir sekilde baglanma yollarinin bulunmasi muamkun olur.
Ahlaki ozellikler, beceri ve yetenek ile fiziksel guzellik (gorsel ve isitsel cevreyle ilgili)
olmak Uzere Ug¢ tip mikemmellik durumunun her biri gdézlemcilerinde hayranlik ile iligkili

duygular ortaya cikarir.

Sukur (Gratitude): Gerceklesen iyi seyler igin sikur dolu olmanin farkinda olma, sukur
ifade etmeye zaman ayirma seklinde tanimlanabilecek karakter glcudur. Minnettarlik,
diger bir insanin davraniglarindan dolayi kisinin bu davranistan yararlanmasiyla ilgili
algidan olusur. Burada hediyenin degerinin farkedilmesi ve takdir edilmesine iligkin bir
kabul vardir. Yasanan her gunun degerini bilmenin énemli olduguna inanma, diger
insanlarin ¢abalarindan dolay! kendi yasaminin ne kadar daha kolay oldugu Uzerinde
siklikla digsunme, yasamin bir yuk olmaktan ¢ok bir hediye olduguna inanma,
ebeveynlere sagladiklari imkanlardan dolayi stikran duyma, bir¢ok insanin yardimiyla
su anki imkanlara kavustuguna inanma, olumsuz gelismeler i¢in bile sukir hissettirecek
nedenleri bulabilme, karsiiginda sukir hissedilebilecek bir gizelligin ¢cok etkisinde
kalma, siUkur karakter glctine sahip kigilerin 6zelliklerindendir. Kisisel ve kisi-otesi
sukUr arasinda farkllk vardir. Kisisel sukir, diger bir insana, sagladigi yarardan dolayi
sukran dolu olmaktir. Kisi-6tesi siUkdur, ilahi glce, yaraticiya yonelik sukidr ifade

etmektir.

Umut, iyimserlik ve gelecek yodnelimli olma (Hope, optimism, and future-
mindedness): Umut karakter gucu, gelecekten en iyisini beklemek ve bunu basarmak
icin calismak seklinde tanimlanir. Umut ve iyimserlik gelecege iliskin bilissel, duygusal
ve gudusel bir tavri temsil eder. Gelecek hakkinda dislinmek, istenen olaylarin ve

sonugclarin olacagini ummak, isteneni daha olasi yapmak icin inan¢h davranmak ve
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bunlarin uygun cabalari meydana getirecegine glivenmek, hedef yonelimli davranisi
harekete gegirmek bu yeterlilikle ilgili 6zelliklerdir. Zorluklara ragmen, her zaman
gelecek icin umutlu kalma, her zaman olumlu tarafa bakmaya calisma, davranis
tarzinin en iyi sonucu verecegine guvenme, iyinin her zaman kotuye galip gelecegine
inanma, en iyisini umma, gelecekte olmasi istenene iligskin zihinde bir tasariya sahip
olma, bes yiIl sonra ne yapiyor olunacagina iligkin bir plana sahip olma, hedefleri
basaracagina inanma, kaybedilmesi beklenen bir oyun ya da rekabete girmeme,
olumsuz bir derece veya degerlendirme alindiginda, daha iyisini yapmaya iligkin

sonraki plan ve firsata odaklanma umutlu olmanin belirgin diger 6zellikleri arasindadir.

Mizah ve sakacilik (Humor and playfulness): Mizah karakter glicu, gllmeyi sevmek,
diger insanlari guldirmek, olaylarin mizahi yanini gérme, sakalar yapma seklinde
tanimlanir.  Mizah, taniminin yapilmasina goére fark edilmesi daha kolay olan bir
yapidir. Zit-aykiri anlamin olusturulmasi, durumun géze c¢arpan tarafinin goérilmesine
izin veren eglenceli bir bakis acisi, digerlerini guldirme yetenedi mizahin olasi
anlamlari arasindadir. Sakalar mizahin sadece bir boyutudur. Bu yeterligi yiksek kisi,
mizahi dodru ani secerek ve bir yorum getirerek o anki duruma dahil eder. Kederli bir
ruh halinde olan diger insanlarin bundan kurtulmalari icin mizah kullanarak onlarla
baglanti kurmaya ¢alisma, yapilan islere mizah katmaya ¢alisma, kederli bir durumun
mizah duygusunu ortadan kaldirmasina izin vermeme, rahatsiz edici bir durumda bile
gulebilecek bir seyler bulabilme mizah karakter gucune sahip bireylerin

ozelliklerindendir.

Maneviyat, ama¢ duygusu ve dindarlik (Spirituality, sense of purpose, and faith):
Daha yuksek amaglar icin ve evrenin anlami Uzerine saglam inanglar tasima, evrendeki
yerini bilmek, yasamin anlami hakkinda tutarli inanglara sahip olma bu karakter gicunu
tanimlar. Maneviyat ahlaki degerlere ilgili ve iyiligin pesinde olmayla iligkilidir ve
yasamin askin (fiziksel olmayan) boyutunda yer alan inan¢ ve uygulamalara isaret
eder. Dua ve ibadet etme sikligi, dini program izleme ya da dini yayin okuma sikhgi,
olumden sonraki hayata inanma, yasamin bir amaci olduguna inanma, ilahi gice
inanma, dinin yasamindaki 6nem derecesi, dini hizmetlere katilma maneviyat karakter
glcuandn varligiyla iligkili 6zelliklerdendir. Ruh sagligi alaninda g¢alisanlar, diger sosyal
bilimciler gibi insan durumunun bdyle 6nemli bir boyutunu gdérmezden gelmenin
anlamsiz oldugunu ve daha fazla dini yasantilari arastirmanin gerekli oldugunu

anlamaya yonelmiglerdir.



33

Yukarida verilen karakter gugleri siniflamasinda olumlu nitelikteki gugli karakter
Ozelliklerine iligkin yeterliliklerin yer aldig1 gorulmektedir. Karakter egitimi kapsaminda
ele alinan birgok Ozelligin bu siniflama icinde yer aldigi dikkati cekmektedir. Karakter
guglerine iliskin verilen sézkonusu bu siniflama olduk¢ca kapsamh olup genclerin

gelisimlerinin olumlu yénde yapilandiriimasi igin yararlari olan yeterlilikleri icermektedir.
2.1.1.4. Karakter Guglerinin Yararlari

Psikolojik olarak iyi bir yasam icin kritik gérilen alanlar olumlu &éznel yasantilar
(mutluluk, yasam doyumu) olumlu bireysel 6zellikler (karakter, ilgi, degerler), olumlu
iliskiler (arkadaslik, evlilik) olumlu gruplar ve kurumlari (aileler, okullar) igerir. Olumlu
kurumlar ve gruplar olumlu iligkilerin ve olumlu &zelliklerin gelisimini saglar. Bu
kapsamdaki mudahalelerin nihai amaci problemli ya da problemsiz insanlarin doyurucu
bir yasama kavusmalaridir. Bu noktada muddahalenin aksine, énleme vurgulanir.
Temelde 6grenciler problemlerinin ¢ézimuande kullanilabilecek yeterliliklere sahiptirler.
Psikolojik danigmanin amaci 6grencilerin bu kaynaklarini tanimlamak ve bunlarin
kullanimini cesaretlendirmektir. Bu sekilde bir yaklasim, psikolojik danismanin
basarisini da kolaylastirir (Park ve Peterson, 2008a). Bireylerdeki olumlu ve guglu
yanlara odaklanma temeline dayanan karakter gucleri yaklagiminin psikolojik danisma
ve rehberlik ¢calismalarinin sadece sorunlara yénelik olmayip, saglkli, yeterli yanlari da

one ¢ikarip gelistirme anlayisina uygun bir yapida oldugu dikkati cekmektedir.

Olumlu 6zellikler olan karakter gugleri yagsamboyu saglikh gelisimin temelidir (Luthans
ve Youssef, 2007; Park ve Peterson, 2008a). Sorun ¢dzmeye yonelik yaklagsimlar geng
bireylerin doyurucu, Uretken, saglikli bir yasama sahip olmalarini saglamada tam yeterli
degildir. Yeterlik temelli yaklasimlar sadece sorun ¢dzimine degil ayni zamanda
saghkh, mutlu bireylerin daha dolu bir yasam elde etmelerine odaklanir (Park ve
Peterson, 2008a). Yeterlilik temelli yaklasim iginde yer alan karakter gigleri siniflamasi,
psikolojik danigsma ve rehberlik alaninin sorun ¢ézme anlayigindan dnleme ve koruma

anlayisina dogru gelisimine uygun bir yaklagsimdir.

Yaygin olumsuz algilarina ragmen genclerin ¢ogunlugu gelismis karakter guglerine
sahiptir (Park ve Peterson, 2008a). Onlarin karakter glgleri yasamboyu en iyi dizeyde
gelisim ve iyilik halinin temelidir. Bitlin ebeveynler ve toplumlar bir bitin olarak
genclerde iyi karakterin dnemini kabul etmekte ve degerli bulmaktadirlar. Karakter
gucleri ahlaki yeterliligin temelini olugturur ve kigiyi iyi ve degerli olani arzulamaya ve

yapmaya yonlendirir (Park ve Peterson, 2006a). lyi karaktere énem vermek yagsami
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anlamh hale getirme calismalarina yon verir (Peterson, Ruch, Beermann, Park, ve
Seligman, 2007). Karakter gigleri geng bireylerin olumlu gelisimleri igin yaygin kabul

g6ren bir anlayis olarak dikkati cekmektedir.

Karakter guclerinin 6znel iyi olus gibi énemli kisisel c¢iktilarla iliskili oldugu Uzerinde
durulmustur (Biswas-Diener, 2006). Karakter gucleri iyi olugun gostergeleriyle (Park,
Peterson ve Seligman, 2004), akademik basari, yasam doyumu, genglerin iyilik
halleriyle (Park ve Peterson, 2008a) iliskili olup, kisisel iyi olus ve mutluluk duygusuna
katki saglamakta (Pinto ve dig., 2006), iyi olusu arttirmakta ve gencleri psikolojik
rahatsizliklara karsi korumaktadir (Park, 2004). Karakter gugleri iyi olusla iliskili, iyilik
halini ve iyi olusu arttiran yeterlilikler olarak gengler igin koruyucu yapilar olarak iglev

gbrmektedirler.

Karakter glgleri siniflamasina iligkin ¢alisma sonugclarinin iyi olusu arttirma veya sorun
Onleme mudahalelerine etkisi sdzkonusudur. Karakter egitimi ve genclik gelisim
programlarinda yer alan iyi yasami gelistirmeye yonelik girisimlerde, belirli karakter
glglerinin baglangi¢c hedefleri olarak secilmesi ve bu kapsamdaki mudahalelerin erken
yaslarda baslamasi éngdérilmektedir (Park, Peterson ve Seligman, 2004; Park ve
Peterson, 2006a). Erken yaslarda baslayacak birgok iyi olusu gelistirme ¢alismalari igin

karakter gigcleri yaklasimi énemli bir igerik saglama kapasitesine sahiptir.

Karakter guglerine iligkin igerik kullanilarak (Pinto ve dig., 2006) hazirlanacak iyi olusa
yonelik bu muadahalelerde ise yasam doyumuyla iligkili yeterliliklere odaklanmak
hedeflenmelidir (Park, Peterson ve Seligman, 2004). Ayrica karakter gugclerini
arttirmaya yonelik midahaleler saglik krizleri sonrasinda bireylerin yenilenmeleri igin de
yardimci oldugundan (Peterson, Park ve Seligman, 2006) bu kapsamdaki ihtiyaglar da
dikkate alinabilir. Ancak karakter egitimi ve iyilik halini geligstirme programlarina artan
ilgiye ragmen bu programlarin etkililiginin deneysel gecerlilijine yonelik galismalar
yetersizdir. Karakter gucleri envanterleri mudahalelerin beklenmeyen etkilerinin
kesfedilmesine ve siki bir bicimde degerlendirilmelerine izin verir. Bu bilgi etkili genglik
gelisimi programlari tasarlamaya somut bir temel saglar (Park ve Peterson, 200a6).
Karakter guclerini arttirmaya yonelik yapilacak c¢alismalarin degerlendiriimesinde
karakter guclerine iligkin envanterlerin kullanimina yer verilmesi onemli gorulmektedir.
iigili programlarin tasarimi ve degerlendiriimesinde karakter giglerinin  olumlu

anlamdaki yararlarinin yol gosterici oldugu anlagiimaktadir.
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Karakter gugcleri, hem zihinsel ve fiziksel saglik problemlerine karsi koruyucu olmada,
hem de uyum saglamay! kolaylastirmada ve sdrdirmede pozitif genglik gelisimi igin
gereklidir. Genglerin iyi uyum saglamalariyla guglt bir sekilde iligkilidir (Park, 2004).
Karakter gugleri, hastaliktan iyilesme sireci icin de yararlidir (Peterson, Park ve
Seligman, 2006). Bu gigler depresyon, sucluluk ve siddet gibi davranigsal ve duygusal
problemler ile olumsuz iligkili iken (Benson ve dig., 1998; Cardemil ve dig., 2002)
prososyal davranig, yeterlilik, okul basarisi gibi istenen ¢iktilarla olumlu iligki icindedir
(Scales ve dig., 2000; Skinner ve Wellborn, 1994; Akt. Park ve Peterson, 2006a).
Karakter gugleri saglikh bir bireysel ve toplumsal islevsellik icin dnemlidir ve mutlulugu
anlama ve arttirma calismalarinda yararli bir siniflamadir (Biswas-Diener, 2006).
Karakter gugcleri, stres ve iglevsizligi azaltirken asagidaki olumlu c¢iktilari da

arttirmaktadir (Peterson ve Seligman, 2004):

Oznel iyi olus

o Kendini kabul

o Yasama saygl

. Yeterlilik, etkililik

o Ruhsal ve fiziksel saglik

o Destekleyici sosyal iligkiler

o Digerlerinden saygi gérme ve digerlerine saygi gosterme
o Doyurucu is yasami

o Maddi yeterlilik

Saglikli toplum ve aileler

Bu yararlar yaninda karakter guglerinin dolayh olarak (Gillham ve dig., 2011) yararli
olmasi da sbézkonusudur. Ornegin algakgonillulik, iyi yireklilik, takim calismasi gibi
gucler aracihigiyla arkadasliklar kurulabilir ve bu yolla insanlarin digerlerinden aldigi
sosyal destek artabilir. Sosyal destek de dolayli olarak mutluluga yol agan olumlu
yasantilari arttirabilir ve depresyondan koruyabilir. Merak, acik fikirlilik, 6zgunlik gibi
glcler genglerin etraflarindaki dinyaya baghliklarini arttirabilir. Bu yolla gengler

problemlerinin ¢6ziimunde yeni yollar bulup uygulayabilirler.
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Karakter gigleri genclerde daha az psikopatolojiyle iligkilidir. Umut, liderlik gibi gUgler
daha az depresyon, kaygi gibi i¢sellestirme bozukluklari; duristlik, sevgi gibi gugler
daha az saldirganlik gibi digsallagtirma problemleriyle iligkilidir. Farkl karakter glgleri
farklh digsal ve igsel problemlerle iligkilidir. Belirli glgleri arttirmak ve olusturmak, genel
genglik problemleri icin énemli bir koruyucu faktdrler olusturma stratejisidir (Park ve
Peterson, 2008a).

Gordldugu gibi  karakter guglerinin  birgok degisken acgisindan vyararlari vardir.
Sézkonusu yararlar olumsuz 6zelliklerin azaltiimasi ve olumlu 6zelliklerin arttiriimasi
acisindan iki yonlidar. Tum bu Uzerinde durulan yararlar yaninda karakter guglerinin
pozitif genglik gelisimi, yilmazlik, iyi olus ve akademik basari baglamindaki 6zgin

yararlarina, ilgili kuramsal baslik altinda daha fazla deginilmistir.

2.1.1.5. Okul Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri Agisindan Karakter Gigleri ve
Erdemli Olus

Karakter gucleri okul psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleriyle de yakindan iligkili bir
kavramdir. Birgok acidan okul PDR hizmetleri karakter gugleri igin 6nemli bir calisma
alanidir. Yeterlilik temelli psikolojik danisma, karakter egitimi, pozitif genclik gelisimi,
temel 6nleme yaklasimlari gibi, karakter glgleri yaklagiminin da okul PDR hizmetleri

yoninden ele alinmasi bu anlamda 6nemli gértlmektedir.

Psikolojik danisma ve rehberlik modeli yeterlilik temelli bir bakis agisini tibbi modelin
Otesinde surduregelmisir. Psikolojik danigsmanlar gunumuzde risk altindaki genclerle
daha fazla ugrastiklarindan bu bakis agisi 6nemlidir. Bu dogrultuda gelisen yeterlilik
temelli yaklasim yeni bir yaklasimdir. Bu yaklasimda geng¢ bireylere yeterliliklerini
tanima ve zorluklar karsisinda bu yeterliliklerini ortaya koyma konusunda bilgi ve beceri
kazandirilabilir. Geng bireylerde yeterlilikleri gelistirmeye yodnelik ailelere ve okullara
yardimci olunur. (Smith, 2006). Yeterlilik temelli psikolojik danismada, sorun ¢ézme ve
sorunlari azaltmak yerine yeterlilikleri arttirmaya odaklanilir. Ancak ayni zamanda
yeterlilik temelli psikolojik danigsmayla sorunlar da azalmis olur. Yeterlilik temelli
psikolojik danisma, meslek, kisisel-sosyal ve akademik alanlardaki olumlu gelisimle
iliskili kanit temelli yeterliliklerin arttirilmasina odaklanir. Karakter gtgleri siniflamasi bu
alanlardaki yeterliliklere karakter gigleri anlaminda katki saglamistir. Yeterlilik temelli
psikolojik danisma, okul psikolojik danismanlarinin sadece neye odaklanacaklarini

etkilemez, ayni zamanda onlarin galisma sekillerini de belirler (Galassi, Griffin ve Akos,
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2008). Karakter gucleri siniflamasi okul psikolojik danisma hizmetleri agisindan

yeterlilik temelli psikolojik danisma bashgi altinda ele alinabilir.

Yeterlik temelli psikolojik danismanin temel kavramlari, yeterlilik kategorileri
olusturmada ve psikolojik danisma mudahaleleri igin bir cerceve belirlemede 6nemlidir.
Yeterlilik temelli psikolojik danismanin kuramsal iceriginde pozitif psikoloji, énleme,
dayaniklihk kurami, umut kurami gibi yaklasimlar vardir. Onleme, pozitif genglik
gelisimi, sosyal calisma, ¢6zUm odakli terapiler gibi yaklasim ve arastirmalar risk
altindaki genclik ve yeterlilik bakis agisina katki saglamistir. Bu yaklagsimin terapdtik
bad olusturma, vyeterlilikleri tanimlama, problemleri degerlendirme, umudu
cesaretlendirme, sonugclari ¢cergevelendirme, yeterlilik olugturma, guglendirme, degisim,
dayaniklilik olusturma, degerlendirme ve sonlandirma gibi asamalari vardir. Yeterlilik
temelli psikolojik danismada yeterlilikler, bu asamalar dikkate alinarak risk faktorleri,
koruyucu faktorler ile bireysel, aile, arkadas, okul, komsular ve akranlardan olusan 5
alanda degerlendirilir. Bunun i¢in okul ortaminda genglerin yeterliliklerini degerlendirme
amaciyla geligtiriimis yeterlilik temelli aracglar vardir (Smith, 2006). Yeterlilik temelli
psikolojik danismanin Uzerinde durulan bu 6zellikleri goz 6nunde bulunduruldugunda
Onleyici ve koruyucu yonu one c¢ikan okul psikolojik danisma ve rehberlik ¢alismalari

icin 6zellikle 6nemli oldugu anlasiimaktadir.

Smith’e goére (2006) yeterlilik temelli calismak ayni zamanda bir psikolojik danisma
yeterliligidir. Bu yaklasim kanit temelli mtudahale ve uygulamalari temel alir ve sonug¢
odakhlik, degerlendirilebilirlik gibi standartlarla tutarlidir. Bu standartlar psikolojik
danigsmanlarin asagida siralanan su alanlara odaklanmasini vurgular: a) kanit temelli
ogrenci yeterliliklerini arttirma b) kanit temelli yeterlilikleri arttiran gevreleri gelistirme c)
mumkin oldukga kanit temelli mudahaleleri segme d) mudahalelerinin sonuglarini
deneysel olarak degerlendirme. Psikolojik danigmanin rolleri agisindan, kanit-temelli
yeterlilikleri arttiran gevreleri gelistirmenin yeterlilik temelli psikolojik danismada temel
bir ilke olmasi 6nemlidir. Buna gore okul psikolojik danigsmanlari okul ortaminin yeterlilik
arttiran yanlarini gelistirmek icgin liderler, savunucular ve igbirligi kuranlar olarak bu
kapsamda iglev gosterebilirler. PDR programlari acgisindan bakildiginda, yeterlilik
temelli psikolojik danisma, kapsamli okul psikolojik danisma programlarinin temelini
guclendirir, kanit temelliligi ve degerlendirilebilirligi saglar. Bu yaklasimla bireysel
psikolojik danigma gibi hizmetlerin odagi yeterlilik temelli kapsamli PDR programlari
yoninde degismektedir. Rehberlik mufredati dikkate alindiinda da odak noktasi

deneysel temelli 6grenci vyeterlilikleri ve bu vyeterlilikleri gelistiren kanit temelli
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mudahalelerdir (Galassi, Griffin ve Akos, 2008). Goruldugu gibi yeterlilik temelli
psikolojik danisma okul psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri icin hem bir model
sunmakta, hem de psikolojik danigmanin rollerini ve PDR programlarini

sekillendirmektedir.

Karakter, karakterle ilgili gelisimsel yeterlilikler, karakter egitimi gibi kavramlar
literatlrde karakter glgleri adi altinda ele alinmaktadir. Son yillarda genglerde karakter,
erdem, ahlak gibi konular siklikla karakter egitimi bashgi altinda ele alinmaktadir (Park
ve Peterson, 2006a). Karakter egitimi saygi, sefkat, sorumluluk, gibi o6zellikleri
ogretmeyi amagclayan egitimlerdir. Hangi 6zelliklerin kazandirilacagi ile ilgili tam bir fikir
birligi olmasa da bu programlar gincelligini korumakta ve okullarda karakter egitimi
programlarini uygulamaya doénuk buydk bir ilgi bulunmaktadir (Park, 2004). Karakter
gucleri siniflamasi, kapsamli okul PDR programlarinda yer alan karakter egitimi
¢alismalari icin gugli arastirma temelli bir yapi sunar (Galassi, Griffin ve Akos, 2008).
Yukarida vurgulandi§i gibi karakter glcleri siniflamasi yeterlilik temelli psikolojik

danisma icin oldugu kadar, karakter egitimi icin de gug¢lu bir temel saglamaktadir.

Karakter, kisiligin ahlaki olarak degerli boyutlarina isaret eder. lyi karakter ise pozitif
genglik gelisiminin 6zinU olusturur. Ginimuizde ¢odu okul ve genglik programlari
genglerin hayattaki hedeflerini basarmalarina yardim etmek ic¢in onlarin daha ¢ok
okuma, yazma, aritmetik, elestirel disinme becerileri kazanmalarina odaklanir.
Bunlara ragmen iyi karaktere sahip olmadan genclerin dogru seyi yapmalari mimkun
olmayabilir. Ogrencilerin karakter gugleri tizerinde galismak, olasi sosyal problemleri
Onleme yollari saglayabilir ve dahasi gocuklarin yagsamboyu olumlu sonuglari olan
saglikh iligskiler kurma firsatlarini arttirabilir (Park ve Peterson, 2008a). Karakter
glclerini 6gretmeye iligkin bu kapsamda yer alan genglik programlari vardir. Ozginlik,
liderlik, mizah gibi birgok yeterliligin bilesenleri basarih bir gekilde 06gretimle
kazandirilabilir (Park, 2004). Artik farkh toplumlardan kesimler gengclerin karakter
gelisimini 6nemli ve gergekgi bir girisim olarak goérmektedirler. Geng bireyler igin
potansiyel karakter gugcleri ise genglik gelisim programlari i¢in 6nemli bilesenlerdendir
(Biswas-Diener, 2006). Gengclerin olumlu &zelliklerini arttirmak igin karakter gicleri

siniflamasinin kullanilabileceg@i anlasiimaktadir.

Ogrencilerin karakter glglerinin kazandiriimasi yaninda degerlendirilmesi de okul PDR
hizmetleri agisindan 6nemlidir. 24 karakter gucunun etkili bir bigimde karakter gugleri
siniflamasinin  bir élgme araci olarak kullaniimasi yoluyla &lgtlmesine iligkin

arastirmalar artmaktadir (Linley ve dig., 2007). Bu siniflamaya dayali olarak
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ogrencilerin tanimlanan her bir Ozelli§i yasa uygun bir dil ve davranigsal terimler
kullaniimak kosguluyla anlayabilecekleri beklenebilir. Anketlerde davranigsal terimler
kullanmak genglerin yasantisina daha uygun bir yoldur (Steen, Kachorek ve Peterson,
2003). Karakter Gugcleri Genglik Envanteri 24 karakter gucunu 6lgen gencler igin uygun
bir kendini degerlendirme dlgegidir (Park ve Peterson, 2006a). Bu envanter tutarl bir
soru-cevap formatiyla karakter gugclerine iligkin guUvenilir bir degerlendirme
saglamaktadir. Karakter gugclerini etkili bir bicimde degerlendirmek icin arastirmaci ve
uygulayicilara guvenilir bir katki saglamaktadir (Linley ve dig., 2007). Karakter
guglerinin bireylerdeki derecesini daha iyi ortaya koymak icin bu envanterin yaninda
yapilandiriimis bir gérisme formati da alternatif bir strateji olarak gelistirilmistir (Carmo
ve Marujo, 2006). Karakter guclerini dlgmeye yonelik aracglar bu glglerin dlgtlmesi ve
degerlendirilmesi agisindan etkili bir bicimde okul ortaminda kullanilabilir. Sézkonusu

araglar okul PDR hizmetlerinde kullanilarak, bu hizmetler daha etkili yapilandirilabilir.

Karakter gucleri calismalarina iligskin bulgularin, pozitif genclik gelisimini arttirmayla
ilgilenen okul psikolojik danismanlari ve diger ilgililer icin okul psikolojik danismanlik

hizmetleri baglaminda bes énemli anlami (Park ve Peterson, 2008a) vardir:

Bunlardan birincisi; arastirmalara goére &grencilerin akademik basarisi zekadan
bagimsiz bicimde karakter guclerinden etkilenmektir. Bu durum, sikir, umut,
sebatkarlik gibi glglerin okul ortaminda farkedilmesi, pekistirilip cesaretlendirilmesi

ihtiyacini da beraberinde getirmektedir.

ikincisi; psikolojik danismanlar dneminden dolayi iyi karakterin gelistirilmesi gdreviyle
karsi karsiyadirlar. Karakter, gunlik aliskanliklar Uzerinden olumlu ebeveynlik,
okullasma ve sosyallesme ile gelistirilebilir. Ozellikle okul yasantisinda dgrenciler sevgi,
umut, cosku, suklr gibi yeterliliklerde zayifsa bu glgcleri gelistirmek igin stratejiler,
etkinlikler ve gesitli uygulamalar olusturmak ve karakter gelisim programlari yiritmek

psikolojik danisma hizmetleri kapsaminda ele alinmasi 6ngdrulen ¢alismalardir.

Uglinclisl; psikolojik danismanlarin égrencilerin yetersizlikleri kadar karakter gugleri
gibi yeterlilik 6zelliklerini de dlgmeye 6nem vermelerinin saglanmasidir. Karakter gugleri
temelli yaklagsim, egitimcilerin ve uzmanlarin karakter gigleri hakkinda konusabilecegi
bir kelime hazinesi saglama, her bir 6grenciyi niteleyen karakter gugcleri profillerini
tanimlama, kisinin kendi 6ne ¢ikan gugclerini diger 24 glclyle ve diger Kisilerin
gucleriyle kargilastirma ve bu yolla bireysel olarak uygun mudahaleler gelistirme, bu

surecin Ozellikle disuk akademik basari ya da engelliik gecmisi olan 6grencilere
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uyarlanmasi agisindan psikolojik danigsmanlarin gérevleri kapsaminda birgok ¢alismayi

beraberinde getirmektedir.

Doérdincusl; bu karakter gucleri temelli yaklasim icin cesitli olumlu élgme teknikleri

vardir. Bunlarin yas ve ihtiya¢ durumlarina gére uyarlanmasi sézkonusudur.

Besincisi; bu yondeki midahale tekniklerinin var olan psikolojik danisma programlariyla
batlinlestiriimesi diger bir énemli noktadir. Karakter glgclerine iliskin s6zkonusu bu
bulgulara goére (Park ve Peterson, 2008a) karakter gugleri gelistirilebilir, él¢tlebilir, okul
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri agisindan kapsamlica ele alinip islenebilir

Ozelliklerdir.

Karakter gugleri siniflamasinin okul psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleriyle
dogrudan iligkili ve bu hizmetler icin gerekli oldugu goérulmektedir. Yeterlilik temelli
psikolojik danisma ve karakter egitimiyle ilgili egitim alanlari bu siniflamada yer alan
karakter guglerinin okullarda ¢alisiimasi, arastiriimasi, uygulamalarla kazandirilmasi ve
gelistiriimesi icin uygun iki temel alandir. Yeterlilik temelli yaklasim iginde yer alan
karakter gugleri yaklasiminin yine yeterliliklere odaklanarak saglkli gelisimi hedefleyen

pozitif genclik gelisimi baglaminda lzerinde daha ayrintili durulmasinda yarar vardir.

2.1.2. Pozitif Genglik Gelisimi Ve Karakter Giiglerinin iligkisine Yonelik Kuramsal

Cercgeve

Pozitif genclik gelisimi ve karakter glglerinin iligkisi baglaminda éncelikle pozitif genclik
gelisimi ve 6znel iyi olus, pozitif genclik gelisimi ve yilmazlik ile pozitif genglik geligimi
ve akademik basari Uzerinde durulmustur. Ardindan 6znel iyi olus, yilmazlk ve

akademik basarinin karakter gugleriyle iligkine yonelik kuramsal bilgiler verilmistir.
2.1.2.1. Karakter Gugleri ve Pozitif Genglik Geligimi

Ebeveyn ve uygulayicilarin artan farkindaligiyla, pozitif genglik gelisiminin dodasina,
6lcimulne olan ilgi yaninda ev, okul ve toplum temelli genclik hizmet programlari gibi
geng bireylerin pozitif gelisimini arttirmayi hedefleyen ortamlarda kullanimina ydnelik
yogun ilgi vardir. Pozitif genclik gelisiminin amaci, genglerin yasam boyunca olumlu
anlamda buyime ve gelismelerini saglayan kaynaklarin kazandiriimasi ve
guclendiriimesidir. Pozitif genglik gelisimi, genclerin gug¢lu yanlarina odaklanir (Park,
2004a; Phelps ve dig., 2009). Pozitif genclik gelisiminin de karakter gugleri gibi olumlu,

gucli yanlara dayali bir yaklasim olmasi her iki yaklasimin ortak ézelligidir.
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Pozitif genclik gelisimi yaklagimlari, pozitif genclik davranisini arttirmada ve genclik
problem davraniglarini énlemede etkilidir. Etkileri incelenen pozitif genclik gelisimi
programlarinin genglik davranigsinda olumlu degigiklikler goOsterdikleri gorulmusgtur.
Bunlardan 24 etkili program; madde ve alkol kullanimi, okul davranis bozuklugu,
saldirgan davranislar, siddet, sigara icme gibi problem davraniglarda anlamli gelismeler
gosterilmesine yol acmistir. Baglanmay! arttirma, yilmazligi guglendirme, sosyal
duygusal biligsel davranigsal ve ahlaki yeterligi artirma, otonomi maneviyat 6z yetkinlik
net ve olumlu kimligi gelecede inanci glglendirme, olumlu davranisi fark etmeyi
saglama, prososyal katihm firsatlari saglama, prososyal normlari gl¢lendirme, pozitif
genglik gelisimi yapilari olarak pozitif gencglik gelisimi programlarinda vurgulanmaktadir
(Catalano, Berglund, Ryan, Lonczak ve Hawkins, 2004). Bu faktérlerden otonomi,
maneviyat, gelecege inang, ahlaki yeterlik, baglanma konulari karakter gucleri
yaklasiminin da konularidir. Bunun yaninda yilmazhgin da pozitif genclik gelisiminin
konularindan oldugu ve vurgulanan yapilarin ayrica 6znel iyi olusun da ozellikleri

oldugu dikkati gekmektedir.

lyi ebeveynlik, akran ve aileyle yakin iligkiler, olumlu rol modelleri, olumlu kurumlar ve
cesitli genclik gelisim programlari karakter guglerinin gelisiminde énemli rol oynar. Bu
guglerin gelisimini ve pozitif genclik gelisimine nasil katki sagladigini daha iyi anlamak
icin karakter guclerine ahlaki yeterlilik gibi gok boyutlu yapilar olarak yaklasiimaktadir
(KeungMa, 2012; Park, 2004a). Buna gore karakter glgleri ve pozitif genclik gelisimi
birbirini etkileyen ¢ok boyutlu yapilardir. Karakter guglerinin yeterlilik temelli yaklagim
ve pozitif genclik gelisimi icindeki yeri Benson, Mannes, Pittman ve Ferber’in (2004)
saghkh gelisime yonelik yaklagimlara iliskin agiklamalari ¢ercevesinde daha ayrintil
incelenebilir (Sekil 1). Her bir yaklagim genclerin yasamlarini iyilestirmek icin 6zel bir
vurguya sahiptir ve kuramsal olarak farkli bakis acilarini yansitir. Risk azaltma,
problem davranisi Onleme olarak adlandirilan yetersizlik yaklagsimi alkol-sigara-
uyusturucu kullanimi, siddet, antisosyal davranig, depresyon ve intihar gibi zararh
davraniglari azaltma ve 6nlemeyi vurgular ve C hucresinde belirtilen kazanimlara dikkat
harcamaya egilimlidir. Bu kazanimlara ulasilabilecek A hlcresindeki yéntemi énemser.
Bir nolu ok yetersizlik temelli bakis agisinin geleneksel vurgusunu temsil eder. Bunun
tersine yeterliligi temel alan pozitif genclik gelisimi bakis acisi, gelisimi besleyici 6geleri
(B hucresi) arttirma yollarina daha fazla odaklanma egilimindedir. Bunun yaninda
sadece ikincil dizeyde olumlu kazanimlarin kendisine (D hlcresi) odaklanmaya 6nem

verir. ki nolu ok yeterlik temelli yaklagimin genel vurgusunu temsil eder.
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Yetersizlik - Temelli

A C
(=

Azaltmak/Onlemek
Gelisimsel Tehditleri

Azaltma/Onleme
Saghga zararli
davranislari

Yeterlilik - Temelli
(Giiglii yanlara
odaklanan)

B

Arttirmak/Gelistirmek
Gelisimsel
Yapilari/Kaynaklari/
Destekleri ve Firsatlari

D

Arttirma/Gelistirme
Gelisimsel lyi Olus
Halini (6r. Duyarhlik,

yeterlilik ve
saglamlik)

@-—»

Sekil 1. Basarili Gelisime Ydnelik Yaklagimlar

Yeterlilik temelli yaklasimin dogrudan riskli davraniglara ya da iyi olus gibi gelisimsel
kazanimlara odaklanmayip kisinin gelisimsel yeterliliklerinin/kaynaklarinin arttirilmasina
odaklandigi anlasiimaktadir. Gelisimsel kaynaklari arttirma ise hem riskli davranislarin
azalmasi hem de gelisimsel iyi olus halinin artmasiyla sonu¢lanmaktadir. Bu slireg ise
acikga karakter gicleri yaklagsimina denk gelmektedir. Genglerin karakter guglerini
arttirmak B hicresinde yer alabilecek bir yaklasimdir ve iki ve tg¢ nolu oklarin ifade
ettigi etkilere sahiptir. Benson, Mannes, Pittman ve Ferberin (2004) sekil birde
gosterilen “basarih gelisim yaklasimlari modeline” gore pozitif genclik gelisimi
uygulamalari ve programlari agik bir bi¢cimde iki numarali okun odagidir. Karakter
gucleri yaklagiminin ise B hucresindeki yeri baglaminda gelisimsel kaynaklar olarak
guclu karakter dzelliklerini arttirmaya odaklanmasiyla pozitif genclik gelisimini sagladigi

sdylenebilir.

Karakter, pozitif genclik gelisimi icin sadece ruhsal ya da fiziksel saghga iligkin
problemler agisindan bir koruyucu degil, ayrica pozitif genclik gelisimini ve uyumu

arttiran ve surduren faktorlerin varligini kolaylastiricidir (Park, 2004a). Karakterin pozitif
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genglik gelisimindeki bu énemli roli acisindan karakter guglerinden birgogu pozitif
genglik gelisimi siirecinde yer alir. Ornegin umut ve iyimserlik anlaminda gelecege olan
inan¢ (Sun ve Lau, 2006) ve maneviyat (Lau, 2006) pozitif genclik gelisimi yapisi olarak
ele alinmaktadir. Gengler kendileri icin anlamli olan ebeveyn, arkadag ve 6gretmen gibi
digerleriyle saglikl iliski gelistirmeleri anlaminda badlanma da pozitif genclik geligimi
yapisi olarak vurgulanmaktadir (Lee, 2006). Oz-denetim ve gelecede yonelik umut
farkh bir calismada pozitif genclik gelisimine yol acgtigi ortaya konan kuramsal
yapilardandir (Schmid, Phelps ve Lerner, 2011). Adillik, ol¢ilulik gibi karakter
glglerinin gelisiminin saglanmasiyla daha fazla pozitif gelisimin mimkun olabilecegi
(Koshy, 2011) Uzerinde de durulmaktadir. Yapilan bir ¢alismada (Schmid, Phelps ve
Lerner, 2011) pozitif gelisim ciktilarini yordamada 6z-denetim ve gelecede yonelik
umut arasindaki iliskiler 7. 8. ve 9. siniflardaki 1311 6grenciyle boylamsal olarak
incelenmigstir. Karakter gucu olarak bilinen bu iki kavram gencligin orta donemindeki
ogrenciler icin pozitif gencglik gelisiminin glcli yordayicilari olarak bulunmustur.
Bulgulardan, gelecege iliskin umudun genglik boyunca gelisim ic¢in gerekli oldugu,
bundan dolayi da yetiskinlige yonelik pozitif yollari yapilandirmak igin gereklidir sonucu
ortaya ¢cikmistir. Pozitif genclik gelisimi icin karakter guglerinin sdzkonusu geligimi

belirleyici 6zelliklere sahip oldugu gorulmektedir.

Hizmet ederek 6grenme veya gonuillilik, yashlara yardim, ¢evreyi temizleme gibi aktif
toplum projeleriyle dgrencilere iyi yureklilik, 6zgecilik, sorumluluk gibi karakter giclerini
kazandirmaya yonelik durumlar lise egitiminin bir parcasidir. Cogu okul sonrasi genglik
gelisimi programlari da bu sekilde topluma hizmet bilegsenlerine sahiptir. Bu genclik
programlarinin iyimserlik (umut), bilgelik (bakis agisi), duygusal 6grenme (sosyal zeka)
ve sivil baglilk (takim calismasi) gibi karakter glglerini arttirmaya yonelik cabalari
vardir. Bu programlarda yagsam coskusu gucu, iyi saglik ve fiziksel saghkla baglantili
ele alinir. Ozgunliik, elestirel diisinme ve liderlik de basarili bir sekilde dgretiimektedir.
Estetik ve mikemmelligin takdiri doga tecribesi programlariyla gulclendirilebilir.
Maneviyatin artmasi, inan¢ temelli midahalelerin bir sonucu olabilir. Mizahi yéni
gelistirmeyi amacglayan mizah c¢alisma gruplarinin varhigi mamkdndur. Bu dogrultuda
karakter guclerinin bazi bilesenleri siklikla genclik programi degderlendirmelerine dahil
edilmektedir (Park, 2004a). Kavramsal olarak karakter guglerinin pozitif genclik
gelisimiyle iliskisi yaninda bu guglerin pozitif genclik gelisimi deneysel mudahale

programlarinda da ele alindigi gértulmektedir.
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Karakter guglerinin ¢ok boyutlulugu gibi pozitif genclik gelisimine giden yollar da ¢ok
yonludir. Boylece pozitif genclik gelisimi iyi kazanimlarin neler sayilabilecegi ve onlarin
naslil kazanilacagina iliskin tek yanl bakis agisindan kaginmalidir (Park, 2004a). Buna
paralel pozitif genclik gelisiminin 6znel iyi olug, yilmazlik ve akademik bagari gibi farkl
boyutlari icerecek sekilde incelenmesi onun dogasina uygun bir yaklasim olacaktir. Bu
baglamda asagida dncelikle pozitif genglik gelisimi yapilari olarak yilmazlik ve éznel iyi
olus ile akademik basari Gzerinde durulmus, daha sonra bu yapilarin karakter gugleri

kapsamindaki yerine daha ayrintili deg@inilmistir.
2.1.2.2. Pozitif Genglik Gelisimi ve Oznel lyi Olug

Duasuk yasam doyumuna sahip olanlara gore stresli olaylar karsisinda daha az
problemler gelistiren yasam doyumu yiksek gengler, yasam doyumunun bir koruyucu
yap! olarak iglev gosterdigini ortaya koymaktadir. Yasam doyumu ve olumlu
duygulanim, genclerin stresli yasam olaylarinin olumsuz etkilerini hafifletir ve onlarin
psikolojik ve davranigsal problemlerinin gelisimini énler. Yasam doyumu pozitif genclik
gelisimindeki koruyucu roll agisindan bir gdsterge, yordayici, araci faktér ve olumlu bir
sonu¢ olarak ele alinmasi gereken bir kavramdir. Pozitif genglik programlari gengleri
yasamda olgunlasmalari, bu yoldaki engelleri agsmalari ve basarili bir hayata ulasmalari
icin biligsel, psikolojik ve sosyal kaynaklari gelistirdiginden pozitif gencglik gelisimi
bilesenleri yasam doyumuyla iligkilidir (Park, 2004b). Bu ydnde dizenlenecek hedef
belileme odakli pozitif genglik gelisimi mudahaleleri daha yuksek 6znel iyi olusu
saglayabilir (Bird ve Markle, 2012).

Bu mudahalelere bir drnek olarak pozitif genglik gelisimi ve yagsam doyumuna ydnelik
yapilan bir ¢calismada (Sun ve Shek, 2010) 48 okuldan 7975 ortaokul d3drencisinde
yasam doyumu, pozitif yasam doyumu ve problem davranis arasindaki iligkiler
incelenmistir. Yasam doyumu, farkh pozitif genclik gelisimi dl¢ekleriyle olumlu bir iligki
icindeyken bu olcekler madde kullanimi, sucluluk ve problem davranisa baglanma
niyeti Olgekleriyle olumsuz iligki vermistir. Daha yuksek pozitif genglik gelisimi
dizeylerine sahip gencler daha yuksek yasam doyumuna ve daha az problem
davranigsa sahiptirler. Yasam doyumu ve problem davranis Dbirbirini olumsuz
pekistirmektedir ve problem davranis pozitif genglik gelisimi ve yasam doyumuyla zayif
ama anlaml iligki vermistir. Gengler yasam doyumu daha yuksek oldugunda, saghkli
ebeveyn ve akranlarla (6r. baglanma) glgclu iligkileri oldugunda, ama¢ duygusu ve
yasam anlami duygusuna sahip olduklarinda (6r. maneviyat) ve prososyal yonelim igin

net standartlara sahip olduklarinda problem davranista bulunmalari daha az olasidir.



45

Sonug¢ olarak pozitif genglik gelisimi yasam doyumunu yordamaktadir. Daha zayif
pozitif gelisime sahip gengler daha disik yasam doyumu ve daha ylksek madde

kullanim, sugluluk, problem davranisa bagliliga sahiptirler.

Genglerin olumlu yonde gelisimleri, yasam doyumlarinin yani iyi oluglarinin da ytksek
olmasiyla paraleldir. Her iki kavramin temelde olumlu olmasindan dolayi da iyi olus

pozitif genclik gelisiminin bir gdstergesi olarak ele alinabilir.
2.1.2.3. Pozitif Genglik Gelisimi ve Yilmazlik

Pozitif genclik gelisiminin  yayginlastiriimasina yoénelik c¢alismalarda yilmazhigi
gliclendirmek, Uzerinde durulan temel konulardandir. ilkdégretim ve ortadgrenim diizeyi
icin genclerde koruyucu faktorlerin toplam dizeyini izlemek icin o6lcme ve
degerlendirme araglari  yilmazlik ve pozitif gencglik gelisimini  birlikte
degerlendirmektedir. Ayrica pozitif gelisim kapsaminda pozitif ¢iktilar icin cabalamak,
geng bireylere butincul ve olumlu yanlarina odaklanarak yaklasmayi gerektirir. Bu
dogrultuda pozitif genclik gelisimi ve okul basarisiyla iligkili bireysel ve cevresel
kaynaklar birlikte degerlendirilir (Dotterweich, 2006; Hanson ve Kim, 2007). Pozitif

genclik gelisiminin yilmazlik kazandiriimadan saglanamayacagi disunulmektedir.

Snyder ve Lopez'e gore ( 2007) yilmazlik arastirmacilari ve pozitif genclik gelisimi
alanindaki arastirmacilar genclerin olumlu 6zellikleri ve kazanimlarina yonelik ortak
ilgilere sahiptir. Gengleri yasam gugcliklerinin Ustesinden gelmeye yardimci olacak
kisisel ve gevresel kaynaklarin arttirlmasi yilmazlik alani iginde yer alir. Pozitif genglik
gelisimcileri  yilmazlik arastirmalarinin  bulgularini  uygulamaya donusturir ve

programlar araciliyiyla genclerin kaynaklarini gelistirmelerine yardim eder.

Yilmazhk ve pozitif genglik gelisimi ayni zamanda birbirine katki saglayan bigimde islev
gosterirler. Bu, her ikisinin de dinamik sureclerinden ya da duragan durumlariyla ¢ok
cesitli sekiller alabilecegindendir. Cesitli model ve kuramlara gére yilmazlik ve pozitif
genglik gelisimi arasinda 8 olasi iliski vardir (Lee, Cheung ve Kwong, 2012). Bunlardan
4’0 yilmazhgi pozitif genglik gelisiminin 6ncusu, 4’0 ise pozitif genglik gelisiminin bir
sonucu olarak ele almaktadir. Bir “butunu olusturan parga” olarak yilmazlik pozitif
genglik gelisimini tanimlamak igin yeterli bir énclldir. Burada yimazlik genclik
gelisimini tanimlamak igin bir kosuldur ve alternatif olarak pozitif genclik gelisimi
yilmazhgi izlemelidir. Yilmazlik, pozitif genclik gelisimiyle ayni anlama gelen gelisimsel
kaynaklar kazandirma surecini olusturur. “Giliglii bir yordayici olarak” pozitif genglik

gelisimine yol agmak igin gereklidir. Gerekli bir éncil olarak yilmazlik pozitif genclik
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gelisimini tanimlamak yerine pozitif genglik gelisiminin ¢ok énemli bir yordayicisi olarak
iglev gorur. Yani pozitif genglik gelisimi yuksek duzeyde yilmazhga bagli kendine 6zgu
bir sonuc¢ olur. Bir “katki saglayic1” olarak pozitif genclik gelisimi icin dogrudan
olmayan, yimazligin gelisimine neden olan, olasi bir kosuldur. Yilmazlik, katki
saglayici rollyle pozitif genglik gelisiminin saglanmasindaki diger faktorlerle isbirligi
icindedir. Program veya bagdlam, yilmazligi cesaretlendirir ya da yilmazligi gerektirirse,
yilmazlik, pozitif genclik gelisiminin bir belirleyicisi olur. Yiimazhgin “eslik eden-dogal
sonug¢” anlaminda ise pozitif genglik gelisimi yilmazlik i¢in elverisli bir durumdur. Pozitif
genclik gelisimi yalniz basina yilmazhgi olusturmak icin yeterlidir. Diger bir deyisle,
gelisimdeki gugcliklerden dolayi, yilmazlik gelisimsel sorunlara ¢ézim olarak ya da
pozitif genclik gelisiminin basariimasiyla bigimlenir. Bundan dolayi yilmazlik, pozitif
genglik gelisiminden ayrilamaz. Muhtemelen, pozitif gencglik gelisimi yilmazhgin
gelisimiyle sonuglanan bir sirectir. Pozitif genclik gelisiminin bir “gdsterge”si olarak
yilmazlik pozitif genclik gelisiminin yilmazlik igin bir zorunlu kosul oldugu ve yilmazhgin
pozitif genclik gelisiminin yansimasi oldugu anlamina gelir. Bu modelde, pozitif genclik
gelisimi yilmazlik ve yeterliligin diger sekilleriyle tanimlanabilen gizil bir degiskendir.
Pozitif genclik gelisiminin “tlirevi’ veya olasi sonucu olarak yilmazlik, insan gelisimi
muhtemelen yilmazhdi meydana getirir anlamina gelir. Bu durum, yilmazlik ve pozitif
genglik gelisimi, kavramsal olarak ayri ve bir ihtimal iligkilidir anlamindandir. Yilmazhgin
pozitif genclik gelisimiyle iliskili olmayi1 onlarin “ortak etki’sinden dolayi strdirmesi
s6zkonusudur. Bu benzerlik pozitif genglik gelisimi ve yilmazlik arasinda onlarin ortak
rolinden dolayi bir iligki olusturur. Yilmazhgdin pozitif genclik gelisimiyle suni bir iligkiye,
“ortak neden”inden dolayi sahip olmasi ortak nedenin diger turlli varolmayan bir iligkiyi
ifade etmesi anlamina gelir. Bu kuramsal aciklamalardan yola c¢ikarak, yilmazligin
pozitif genclik gelisimiyle oldukg¢a baglantili oldugu anlasiimaktadir ve bu ¢alismada
yilmazlik, daha ¢ok gdsterge anlamiyla, yani pozitif genglik gelisiminin bir yansimasi,

bileseni, gerekli kosulu olarak ele alinmigtir.
2.1.2.4. Pozitif Genglik Gelisimi ve Akademik Basari

Okul notlari, okula devam, test puanlari akademik yeterliligin pargasi olup, akademik
basari pozitif genclik gelisimi icindeki olumlu davraniglardandir (Lerner ve dig., 2005).
Gencgler pozitif gelisim araciligiyla akademik olarak basarili olma amaglarina
ulagabilirler (Pizzolato, 2011). Pozitif genclik gelisimi, 6grenme engellerinin Ustesinden
gelmeyi ve akademik basariyi destekleyen bir yapi olarak ele alinmaktadir. Bir strateji

olarak akademik basariyi ve genglerin iyi oluslarini desteklemek icin etkili bir yoldur. lyi
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uyum saglamis, akademik olarak yeterli, sorumlu, pozitif genclik gelisiminde istenen
temel sonuglardir. Genglere yonelik pozitif genclik gelisimine dayali ¢calismalar, sosyal
ve elestirel disinme becerileri gibi akademik olmayan vyeterliliklerin gelisimini de
destekleyerek sonugta genclerin akademik &grenmelerini desteklemektedirler. Bu
kapsamdaki okul sonrasi programlar, genclerin anlayigl ve cesaretlendiren yetigkinlerle
yakin iligski kurmalarini saglayarak akademik 6grenme i¢in énemli bir 6nkosulun yerine
gelmesini saglarlar. Bu programlar 6grenme deneyimi agisindan zengin alternatifler
sunar. (Hall, Wilson, Tolman ve Yohalem, 2003). Bu dogrultudaki akademik destek
programlari da siklikla genclik gelisimi cercevesi iginde calisir (Restuccia ve Bundy,
2003). Gengclik gelisiminin akademik basariyla birlikte calisildigi, akademik basari
olmadan pozitif genclik gelisiminin eksik kalacagi anlasiimaktadir. Pozitif gelisim ayni

zamanda akademik basari icin hazirlayici bir islev gormektedir.

Bilissel yeterlilik, pozitif genclik gelisiminin gelistirmeyi hedefledidi boyutlardan biridir.
Akademik basari ise bilissel yeterligin boyutlarindan biridir. Buradaki hedef, mantigi
kullanma, analitik disiunme, soyut mantik ylrutme gibi akademik basarida gerekli
becerilerin gelisimidir. incelenen 19 adet pozitif genglik gelisimi programinin kigilerarasi
beceriler, 6z-denetim, problem ¢6zme, bilissel yeterlilikler, 6z-yetkinlik, okula baghlik,
akademik performans gibi yeterliliklerin gelismesine yol actigi bulunmustur (Catalano,
Berglund, Ryan, Lonczak ve Hawkins, 2004). Genglik gelisimi programlari psikolojik,
sosyal ve biligsel gelisim alanlari yaninda akademik gelisim alanindaki yeterlilikleri de
vurgulamaktadir. Bunun sonucunda akademik bagsari, liseden mezun olma,
Universiteye yerlesme ve universiteden mezun olma gibi genel bir egitsel basar elde
edilebilmektedir (The National Collaboration for Youth, 2011). Boylamsal yapidaki
pozitif genclik gelisimi programlarina katilan genclerin akademik olarak daha yeterli ve
okula bagliliklarinin daha iyi duzeyde oldugu (Lerner, Lerner ve dig., 2011)
bulunmustur. Farkh bir ¢calismada (Pizzolato, 2011) pozitif genclik gelisimi temelinde
vurgulanan yasamda ama¢ duygusunun ve bir akademik tutum olarak i¢sel kontrol
inanglarinin lise &grencilerinin  akademik basarilarina olumlu etkisinin oldugu
bulunmustur. Programda akademik basari engelleri ve bunlarin Ustesinden gelme
vurgulanmistir. Pozitif genglik gelisimine gencglere ydnelik hazirlanan programlar
araciligiyla destek olunmaktadir ve akademik basarinin arttirilmasi bu programlarin

temel bilesenlerindendir.

Okula baghhgin olmamasi ve okulu birakma akademik basarisizlikla iligkili bir

problemdir. Bu durum lise ile birlikte gencligin codu igin pozitif genclik gelisimi



48

agisindan énemli bir sorundur. Akademik calismalara ve etkinliklere katilma ve bunlara
harcanan zaman, okula devam, gabanin yogunlugu gibi faktorler okula bagliligin olumlu
goOstergelerindendir. Bu &zellikleri tasiyan okula bagli gencler daha iyi akademik
kazanimlara sahip olurlar. Ayrica pozitif genclik gelisimindeki sonuclari agisindan
gengler igcin koruyucu bir glic¢ olan okula baghlik, okul terkleri ve benzeri riskli
davraniglar igin onleyicidir (Li, 2011; Monahan, Oesterle ve Hawkins, 2010). Pozitif
genclik geligimi icin 6grencinin akademik basarisiyla iligkili olarak okula devami ve
okula bagl kalarak okulu terk etmemesinin hedeflendigi anlasiimaktadir. Ayrica pozitif
genglik gelisimi slirecinde okul terkleriyle ilgili olumsuz nedenleri ifade eden tek basina
calisip odaklanmayi sutrdirememe(sebatkarlik), gelecek secimleriyle ilgili hayal
kirikligi(umut), tikenmiglik(yasam coskusu) gibi 6zellikler (Eccles ve Alfeld, 2007) okul
terklerinde karakter guglerinin eksikliginin énemine isaret etmektedir. Okul terkleri
baglamindaki akademik basarisizlik, pozitif genglik gelisimi icin bir sorundur ve bu

sorunun karakter gugclerindeki eksikliklerle de iligkili oldugu soylenebilir.

Okul basarisi gibi kazanimlara yol acan ic¢sel gelisimsel kaynaklardan (Leffert ve dig.,
1998) 6grenmeye baglilik yeterlik alani da, okula baglilik gibi, pozitif genclik gelisimi
icin gerekli gorulen boyutlardandir (Akt. Peterson ve Seligman, 2004). Bu yeterlik
alanina akademik basari icin gerekli olan ve akademik basariyla iligkili basari
motivasyonu, okula baglilik, ev 6devi, okula aidiyet, zevk icin okuma gibi alt boyutlar
girmektedir. Akademik basariyla ilgili bu alt boyutlar ayni zamanda 6grenmeye acik

olus, sebatkarlik, merak gibi karakter glclerine de karsilik gelmektedir.

Sonug olarak pozitif genglik gelisimi genglerin olumlu yanlarini vurgulayan, programlar
aracihgiyla arttirilmasi hedeflenen, tim toplum kesimlerinin énemi konusunda hem fikir
olduklari ézellikle lise gengligine yonelik bir yaklasimdir. Oznel iyi olug, yilmazlik ve
akademik basari pozitif genglik gelisiminin literatirde net bir bigimde Uzerinde durulan
uc temel goOstergesidir. Karakter gugleri pozitif genclik gelisimini ifade eden s6zkonusu
bu U¢ temel gosterge ile yakindan iligkili oldugundan asagida karakter guglerinin 6znel

iyi olug, yilmazlik ve akademik basari ile iligkisi Uzerinde de durulmustur.
2.1.2.5. Karakter Giicleri ve Oznel lyi Olus

Genglik tartismali bir dénemdir ancak koruyucu faktérleri ve iyi olusu da bu dénemde
ele almak mumkindir (Albieri, Ruini ve Fava, 2006). Pozitif genclik gelisimi bakis
acisinin hedefleriyle uyumlu sekilde, genglik donemine gegiste pozitif iyi olugu arttirmak

uzun sureli sagligi gelistirebilir. Genclikte pozitif iyi olusun yetiskinlikte daha iyi
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algilanan saglik ve daha az riskli davraniglarin yordayicisi oldugu bulunmustur (Hoyt,
Chase-Lansdale, McDade ve Adam, 2012). Gengligin, iyi olusun karakter gugleri

acisindan ele alinmasinda 6nemli bir ddnem oldugu digunilmektedir.

Ozellikle genclik déneminde énem kazanan 6znel iyi olus, karakter guclerinin iligkili
oldugu en 6nemli yapilardan biridir (Toner, Haslam, Robinson ve Williams, 2012).
Karakter gugcleri kendi basina énemlidir ama ayrica bireyin iyi olusu ve mutlulugunu
arttirmaya getirdigi katki agisindan ve psikolojik rahatsizliklara karsi koruyucu
oldugundan da 6nemli gorulmektedir. Arastirmalarda daha yuksek karakter guclt daha
fazla yasam doyumu anlaminda ele alinmaktadir (Ani¢, Brdar ve Rijavec, 2011; Park,
2004). Bu noktada ifade edilmelidir ki, yasam doyumu iyi olusun &lgeklerinden olup
(Karris, 2007) iyi olusla ayni anlamda (Park, 2004b), onun bir indeksi, boyutu (Brdar ve

Kashdan, 2010) olarak literatirde kullaniimaktadir.

Her bir karakter gicl yasam doyumunu etkileyen farkli davranis ve yasantilara yol
acabilir. Ornegin 6grenmeye agik olus yeni bilgi alanlarinda uzmanlasmaya bu da igsel
doyumun ve daha iyi akademik notlarla elde edilen digsal doyumun artmasina yol
acabilir (Lounsbury, Fisher, Levy ve Welsh, 2009). Benzer sekilde yiksek dizeyde
glgclere sahip bireyler daha fazla iyilik hali yasarlar bununla birlikte daha mutlu bireyler
bu glcleri daha kolay gosterebilirler (Gillham ve dig., 2011). Bundan 6te, karakter
glcleri yagsam doyumuyla ilgili diger gelisim kaynaklarinin kazaniimasini da harekete
gecirebilir. Ornegin sevgi karakter giicilyle ilgili olarak; sevgiye dayali etkilesimler
sosyal baglarn kurmayi ve baglanmayi saglar. Bu sosyal baglar birey icin doyum
saglayici olmak yaninda sosyal destegin de merkezi haline gelirler. Bu anlamda
sevgiye dayal iliskilerde yasanan sevgi ve gesitli olumlu duygular bireyin sosyal
kaynaklarini olugturur (Fredrickson, 1998). Yine karakter gugclerini kazanma ve
kazandirma surecinde uygulama yapmaktan dolay! yasantilanan olumlu duygular ve
bundan dolayi artan yasam doyumu, gencglerin yasamin ¢ogu alaninda gelismelerini
mumkin kilan kigisel kaynaklarini olusturmalarini saglar (Proctor ve dig., 2011).
Goruldagu gibi yasam doyumu genglik donemindeki karakter guglerinin varhigina
baghdir ancak bu slregte yasam doyumunun kazanilmasi yaninda genglerin yasam

doyumuyla iliskili diger olumlu kazanimlarinin gelisimi de sézkonusudur.

Yasam doyumunun 24 karakter gucunin tamamiyla (Lounsbury, Fisher, Levy ve
Welsh, 2009) olumlu iligkili oldugu bulunmustur. Karakter glgclerinden maneviyat
kapsamindaki bir arastirmada (Tuzgdl Dost, 2004) dini inanci guglu olup yasaminda

onemli yer tutan ve dini inanci olmakla birlikte yasaminda 6nemli bir yer tutmayan
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ogrencilerin 6znel iyi olug duzeyleri, dini inanci olmayan 6grencilerinkinden daha Iiyi
dizeyde bulunmustur. Aile ve topluma katki, insanlarla saglikli iliski gelistirme istegi,
anlaml bir yagsam hedefleme yoluyla i¢sel amaglara yonelme (ilhan ve Ozbay, 2010) ya
da mizah, duygulari diizenleme, sosyal yeterlik (Ozbay, Palanci, Kandemir ve Cakir,
2012) gibi iyilik/sosyal zekad/maneviyat/mizah karakter gigleriyle iligkili olan niteliklerin
Oznel iyi olusu arttirdigina yoénelik bulgular vardir. Yasam doyumu ve karakter
guclerinin iligkisine yonelik farkli bir calismada da (Miljkovi¢ ve Rijavec, 2008) karakter
glgleri yasam doyumu ile olumlu iligkili bulunmus ve egitim sirecinde gelistirmeye
deger oldugu vurgulanmistir. Bunun yaninda 6zellikle ortaokul ve lise 6grencileri igin
umut, yasam doyumunun yordayicisi olarak bulunmustur (Bush, 2009). Ogrenci yasam
doyumu; umut, sevgi, sukur ve yasam cogskusu ile guglu bigimde iligkilidir. Umut, yasam
coskusu ve liderlik gucleri daha az i¢sellestirme problemleri; sebatkarlik, durustluk,
tedbirlilik ve sevgi gucleri daha az dissallastirma problemleriyle iliskili bulunmustur
(Karris, 2007; Park ve Peterson, 2006a). Yasam coskusu gucu iyi olusla en guclu iligkili
boyut olup, depresyonun negatif tek yordayicisidir ve olumlu duygularin pozitif
yordayicisidir (Karris, 2007). Bu arastirmalara benzer sekilde umut ve yasam coskusu
glcindn yasam doyumu agisindan birinci ve UGglnclu derecede 6nemli degiskenler
oldugu (Lounsbury, Fisher, Levy ve Welsh, 2009); umut, yasam coskusu, sevgi, merak
ve sukudr guglerinin yasam doyumuyla en yuksek iligkili gtgler oldugu (Gander, Proyer,
Ruch ve Wyss, 2012) ve umut, yasam coskusu, merak ve mizah gulglerinin iyi olugla ve
mutlukla yine en iligkili karakter glgleri oldugu (Brdar ve Kashdan, 2010; Karris, 2007)
diger arastirmalarda ortaya konmustur. Yasam doyumu ve &znel iyi olusla karakter
gucleri iligskisine yonelik, goéruldugu gibi bircok calisma vardir. Karakter guglerinden olan
umut, yasam coskusu ve sevginin, arastirmalarda iyi olugla en iligkili G¢ yeterlilik alani

olarak tutarli bir bigcimde ortaya kondugu dikkati cekmektedir.

S6zU edilen bu arastirma bulgularina benzer sonuglara deneysel ¢alismalarda da
ulasiimaktadir. Bu dogrultuda yapilan bir ¢calismada (Proctor ve dig., 2011) karakter
gucleri temelli etkinliklere katilan 6grencilerin, katilmayan 6grencilere gore daha yiksek
yasam doyumuna sahip olduklari gériimustir. Ayrica bu égdrencilerin pozitif duygu ve
benlik saygisini iceren iyi olug diizeyleri daha ytiksek bulunurken olumsuz duygularinin
da distigu belirlenmistir. Oznel iyi olusun bilissel boyutuna odaklanan ve karakter
guglerinin yasam doyumunu arttirmasina yonelik yapilan diger bir deneysel caligmada
(Proyer, Ruch ve Buschor, 2012) karakter glglerine yonelik deneysel midahaleye

katilanlarin yagsam doyumu, kontrol grubuna gore daha yuksek bulunmustur.
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Hedeflenen karakter guclerinde on testte daha didslUk puanlari olan katilimcilar

programa katilarak daha ylksek yasam doyumu elde etmiglerdir.

Betimsel arastirmalar yaninda deneysel arastirmalarda da 6znel iyi olusun karakter
gugleriyle birlikte calisildigi goérilmektedir ve karakter guglerinin iyi olusu arttiran
faktorler olduklari gorusu desteklenmektedir. Bununla birlikte karakter gucleriyle ilgili
kisisel olumlu gugleri kullanmanin psikolojik ihtiyaglarin karsilanarak daha ylksek iyi
olusa yol acip agmadigi ve olumlu yanlara iliskin hangi gugleri kullanmanin daha ¢ok iyi
olus ve hedefe ilerleme gibi psikolojik ihtiyaclara yol agabilecegine iligkin sireclerin
belilenmesi 6nemli arastirma sorular (Linley, Nielsen, Gillett ve Biswas-Diener, 2010)
olmaya devam ettiginden 6znel iyi olus karakter glgleri agisindan incelendikge her iki

yapinin daha iyi anlasilacagi disindlmektedir.
2.1.2.6. Karakter Gugleri ve Yilmazlik

Zorluklara ragmen basarii olan c¢ocuk ve gencler yilmaz/psikolojik olarak
saglam/dayanikli seklinde tanimlanir. Bu bireyler belirli gliclere sahiptirler ve onlarin
olumsuz sartlarin Ustesinden gelip gelismelerine yardim eden koruyucu faktérlerden
yararlanirlar (Zolkoski ve Bullock, 2012). Yilmazlik, yasamdaki stres etkenleriyle bas
etme ve yasama cosku ile yaklasma yetenegi olup mutluluk ve yasam doyumuyla ortak
yordayicilara sahiptir (Karris, 2007). Umut ve yilmazlik, &3drenciler igin, zorluklar
firsatlar olarak gormeyi saglayan ve bu yolla engelleri asmak icin kisiyi guglendiren ve
hedeflere ulagsma igin gudileyen yasam unsurlaridir (LeFalle, 2010). Bu tanimlardan
yola cikarak karakter guglerinin yilmazligin olugmasinda belirleyici olan koruyucu

faktorler oldugu sdylenebilir.

Alanyazinda yilmazliga iliskin ¢alismalar incelendiginde farkli yaklagsimlarin oldugu
go6rilmustir. Bunlardan yilmazlik ¢emberi modelinde (Henderson ve Milstein, 2003)
yilmazhgi guglendirmek igin alti adim yer almaktadir. Bunlar yakinlik kurma, sinirlari
netlestirme, yasam becerilerini 6gretme, destek saglama, gergekgi beklentiler sunma
ve anlamli katihm firsatlari saglamadan olusmaktadir. Cevrede risk faktorlerini azaltip,
yilmazhigi olusturma hedeflenmektedir. Masten ve Reed’in (2002) yilmazlik modeline
gore risk ve kaynaklarin olumlu kazanima katkisina dayanan degisken odakli yilmazlik
modeli, riskin yogunluk duzeyine goére kisinin yilmazhdinin ele alindigi kisi odakl
yilmazlik modeli ve zaman igindeki yilmazliga iliskin davranig éruntulerinin 6n planda
oldugu yilmazhgda giden yollar modeli olmak uzere U¢ yilmazlik modeli vardir. Bunun

yaninda potansiyel koruyucu faktorlerin kisiye 6zgu, aileye 06zgu, aile ve yakin
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cevredeki iligkilere 6zgu ve topluma 6zgl olarak siniflandigi modelde doért boyut yer
almaktadir. Kumpferin (1999) ele aldigi kapsamh yilmazlik modelinde ise stres
kaynagi, dis cevre baglami, Kisi-cevre etkilesim slreci, igsel yimazlik faktérleri,
yilmazlik silreci ve olumlu kazanim olmak Uzere alti yordayici alan sézkonusudur.
Bunlardan i¢sel yilmazlik faktdrleri maneviyat, biligssel, davranigsal/sosyal, duygusal ve
fiziksel olmak Gzere bes yeterlik alanindan olusur. Bu yilmazlik faktorleri icinde yer alan
Ozelliklerinin ise karakter guglerinden 6zgunluk, sosyal zeka, sevgi, 6z-denetim, mizah,
umut, maneviyat, sebatkarlik, ¢cok yonli bakis agisi ve yasam coskusu ile ilgili oldugu
dikkati ¢ekmektedir. Daha yeni yaklasimlarda yilmazliga yonelik bakis acisinin
genglerin karsilastigi riskler yerine onlarin gl¢li yanlarina odaklanan bir yapiya dogru
degistigi Uzerinde de durulmaktadir (Leadbeater, Dodgen ve Solarz, 2005). Yilmazlik
yaklasimlarinda riskli faktorleri azaltmanin yaninda karakter gtgcleri gibi glgcli yanlari

arttirmanin saglanmaya calisiimasi, modellerin ortak yonu olarak dikkati gekmektedir.

Yukaridaki modellerle birlikte degerlendirildijinde yillmazlik kuraminin, arastirmaci ve
uygulamacilara ¢ocuk ve genglerin zorluklarin Ustesinden nasil gelebilecekleri ve
onlarin yasamlarinin olumlu ve gugcli yanlarinin nasil gelistirilecegini anlamak icin
kavramsal bir model sundugu (Zolkoski ve Bullock, 2012) anlasiimaktadir. Yilmazhigi
arttiran bir ¢evre saglamadaki 6nemli bir bilesen, gucli yanlara odaklanan bir
yaklasimin (strengths-based approach) ise kosulmasidir. Bu yaklasim otonomi,
yilmazlik, kisinin toplum ve Kkisisel yasaminda gelisme yetenegini arttiran teknik,
varsayim ve fikirleri igerir. GUglUkleri yasayan insanlarin yardim etme surecinde aktif
katihmci olduklari, butin insanlarin bazen fark edilimese de gugli yanlara sahip
olduklari ve gugli yanlarin, yeterlik, otonomi ve sosyal badlari yasama yetenegi ile
birlikte gelisme igin motivasyon sagladigi yilmazlik sirecinin G¢ temel varsayimidir
(Jamieson, 2010). Bireyin guglu yanlari anlamina da gelen karakter guglerinin bu
yonuyle yilmazlik surecinin temel bilesenlerini olusturdugu disunulmektedir. Bir baska
deyisle tamami olumlu Ozelliklerden olugan karakter glglerinin bireyin yilmazhgi icin

gerekli olan tim gugli yanlari bunyesinde bulundurdugu sdylenebilir.

Arastirmacilar uzun zaman, nigin korkun¢ olaylara maruz kalan bazi gocuklarin iyi,
hatta ayricalikli sonuclar ortaya koyduklarini anlamaya c¢alismistir. Cevaplardan biri
koruyucu faktérlerden yararlandiklandir. Simdiye kadar tanimlanan koruyucu
faktorlerden bazilari karakter guglerini icermektedir. Arastirmacilar ¢ocuktan ziyade
gocugun koruyucu faktorleri aramadaki kismiyla ilgilenmis, genelde aile, akran veya

toplum icinde, sisteme bakmaya odaklanmiglardir. Bazi arastirmacilar bunun yerine
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koruyucu faktorleri cevresel olanlar (Or. iyi ebeveyn-cocuk iligkileri, guglii aile) icsel
olanlar (Or. zeka, bilissel islev) ve karakter glicleri siniflamasindaki karakter glglerini
iceren bagintih olanlar olarak siniflayarak yilmazligi incelemiglerdir. Yilmazlk
faktorleriyle birlikte ele alindiginda her durumda karakter gugcleri siniflamasindaki
guglerle iyi eslesen ¢ok miktarda koruyucu faktér vardir (Desantis, 2011). Buna dayali
olarak da bu arastirmada karakter guclerinin yilmazlikla iligkisi boyutundaki yilmazlik

yaklagimi temel alinmistir.

Karakter guclerine yilmazlik agisindan bakildijinda bir karakter guci olarak mizah
duygusu strese dayanikli ¢ocuklara gatismalarda yardimci olmaktadir. Ayrica mizahin
sorunlu gencglerde pozitif gelisimi ve yilmazhgr guiclendirmek icin kullaniimasi
sbzkonusudur (Berg ve Van Brockern, 1995). Yilmazlik, karakter glglerinden bakis
acisina da firsat veren, onun gelisimini olasi kilan, kolaylagtiran faktérlerdendir (Park
ve Peterson, 2008b). Mizah ve ¢ok yonlli bakis acgisi yaninda sosyal zeka gulclyle
ortisen anlamda ise, kendine glveni olan ve sosyal becerilere sahip bireylerin risk
veya ciktlyl hesaba katmadan bir dereceye kadar yilmaz olmaya egilimli olduklari
(Zolkoski ve Bullock, 2012) vurgulanmaktadir. Gorildugu gibi karakter gugleri hem
yilmazliga sahip bireylerin temel Ozellikleri hem de yilmazligi gelistiren olumlu

yeterlilikler olarak iki yonllu ele alinmaktadir.

Bu Ug¢ karakter glclnin yaninda literatlirdeki diger ¢calismalarda da karakter glgleri ele
alinmaktadir. Bir calismada karakter gugleri ile yilmazhgin iligkili oldugu bulunmugtur
(Hutchinson, Stuart ve Pretorius, 2010). Ayrica gesitli karakter guglerinin genclerin bir
yilmazlik sureci olarak kanserle bas etmelerinde 6nemli oldugu ortaya konmustur.
Ornegin umut, kanser sireci boyunca onlara rehberlik ederek yardimci olmustur
(Scagliola, 2011). Farkli bir calismada umut, yagsam coskusu ve cesaret gibi guglerin
aktif bas etmeyi kolaylastirdigi bulunmustur (Gander, Proyer, Ruch ve Wyss, 2012).
Ortaokul 6grencilerinin yilmazliklarini arttiran faktérlere sahip olup olmadiklarinin
incelendigi diger bir galisma da (Bernat, 2009) bu dénemdeki geng bireylerin iyimser
olabildiklerini goéstermistir. Turkiye’de yapilan ¢alismalarda da umudun saglamligin bir
yordayicisi oldugu (Kaya, 2007) ve empatik anlayis, icten denetimli olma ve gelecekten
umut ile saglamlik arasinda olumlu iligki (Gizir, 2004) oldugu belirlenmistir. Yiimazlik ile
karakter guclerinin iliskisine yonelik bu arastirmalarin varligi 6znel iyi olusla karakter

guclerine yonelik arastirmalarin sonuglariyla her iki kavramin iligkisi ydnuyle benzerdir.

Geng bireyler zor kararlar verme durumu, degisim ve karmasa duygusu yasayabilirler

ama karakter gugleri ve yilmazhgdi gelistirmek, genc¢ bireylerin iyi olug ve psikolojik
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saghgi surdirmeleri icin gereklidir. Geng bireylere psikolojik guglikler ve olumsuz ruh
sagligr noktasinda Onleyici araclar olarak karakter gigleri ve yilmazligi geligtiren ve
arttiran stratejileri 6gretmek yararl olur (Hutchinson, Stuart ve Pretorius, 2010). Her
yonuyle zor bir dénem olan genclik c¢agindaki bireylerin yilmazlik &zelliklerini
kazanmalari i¢in Onleyici ve pozitif gelisim baglaminda karakter guglerinin dnemi dikkati

cekmektedir.

Yilmazlik arastirmalari, genglik gelisimi ve basarisini arttiran faktérlere dikkat etmeyi
gerektirir (Bernat, 2009). Karakter gucleri ve yilmazlik arasindaki iliski karakter egitimi
ve pozitif genclik gelisimine iliskin glincel vurgu agisindan &zellikle dnemlidir (Karris,
2007). Bu dogrultuda gunumuzde genclerin her yonden saglikli gelisimleri i¢in Uzerinde
durulan pozitif genclik gelisimi, yilmazligi da icerecek sekilde karakter glgleri agisindan

bu calismada incelenmistir.
2.1.2.7. Karakter Gugleri ve Akademik Basari

Genglerin pozitif gelisimini saglamak adina karakter gucleri akademik basariya etkileri
acisindan da ele alinmaktadir. Ornegin karakter giiclerinden yasam coskusu okul
ortaminda avantaj saglayan bir karakter glicl olabilir, aksi durumda 6grenciler dikkatsiz
olabilir, okul onlar i¢in sikici olan, doyurucu olmayan bir yaganti olabilir. Ayrica 6rnegin
stikredebilen gencler okulda aldiklari egitim icin mUtesekkir olabilirler. Eger 6grenciler
sebatkérliklarindan dolayl okulda zor hedeflere ulagirlarsa okulla ilgili daha yiksek
doyum yasayabilirler (Weber ve Ruch, 2012a). Oz-denetimi yiksek ogrenciler
¢alismalarinda daha sebatkar, israrci olurlar veya objektif analiz ve kritik disinen
o6grenciler bu 6zellikleri az olan 6égrencilere gére daha ylksek akademik ortalamaya
sahip olabilirler. Ogrenmeye agik olus yiiksek d6grencilerin daha iyi notlar almaya yol
acabilecek derslere katihm, ders materyallerini okuma ve ¢alisma, derslerde ve ders
kitaplarinda sunulan kavramlarda uzmanlasma gibi davraniglari gondlli olarak
goOstermeleri beklenir. Vaktini nasil harcayacagi, hangi kararlari alacagiyla ilgili daha
tedbirli dgrencilerin daha iyi akademik performans gdstermeleri olasidir (Lounsbury,
Fisher, Levy ve Welsh, 2009). Akademik basarinin karakter gugclerinden o6zellikle
tedbirlilik, 6grenmeye acik olug, 6z-denetim, sebatkarlik, sukldr ve yagsam cogskusundan

etkilenebilecegi dikkati gekmektedir.

Yapilan calismalarda yukarida vurgulanan noktalara paralel sekilde 6grencilerin kisisel
guglerinin onlarin 6grenmelerinde etkili oldugu ve onlarin anlam olugturma ve akademik

performanslarina katki sagladigi ortaya konmus (LeFalle, 2010) ve karakter glglerinin
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okul notlarindaki gelisme ile ilgili (Weber ve Ruch, 2012a) oldugu bulunmusgtur.
Karakter gugcleri 6grenci basarisiyla gucli ve olumlu iligkili olup (Lounsbury, Fisher,
Levy ve Welsh, 2009) 6grencilerin akademik basarisi karakter gugclerinden etkilenir.
Yapilan bir calismada yilsonu akademik ortalamasini sebatkarhgin yordadigi bulunmus
ve ayrica genel akademik ortalamay! hakkaniyet, stukdr, durdstlik, umut ve ¢ok yonli
bakis acisi glgleri yordamistir (Park ve Peterson, 2006a). Ayni sekilde diger bir
calismada akademik basarinin &zellikle sebatkarlik olmak Uzere karakter giglerince
yordandigi bulunmustur (Karris, 2007). Bir baska calismada (Lounsbury, Fisher, Levy
ve Welsh, 2009) yiksek akademik ortalamayla bes karakter guicinin (sebatkarlik, agik
fikirlilik, 6z-denetim, 6grenmeye acik olus, tedbirlilik) iliskili oldugu bulunmustur. Benzer
sekilde yetenek test puanlari kontrol edilmesine ragmen olgululik erdemiyle ilgili
karakter gucleri farkli bir calismada ingilizce, matematik ve fen derslerindeki notlari
yordamistir (Park ve Peterson, 2005). Ayni dogrultudaki bir calismada ortaokul
ogrencilerinde sebatkarlik, sevgi, sukir, umut ve ¢ok yonllu bakis agisi da akademik
basarlyl yordamaktadir (Park ve Peterson, 2009). Akademik basarinin, Kkisisel
niteliklerin de icinde bulundugu zihinsel olmayan bir¢cok faktérden etkilendigini
vurgulayan Ozgiven (1974), yapti§i arastirmada zihinsel olmayan 46 etmenden 21
tanesinin basari ile anlamh iligkili oldugunu bulmustur. Bu faktorlerden kisisel nitelikler
grubunda vyer alan oOzelliklerin karakter guglerinden umut, sevme ve sevilme,
sebatkarlik ve tedbirlilik gibi guclere karsilik geldigi sdylenebilir. Sevme ve sevilme
karakter guiclyle iligkili disUndlebilecek sosyal destek (Yildirim, 2000; Yildirim, 2006;
Yildirrm ve Ergene, 2003) akademik basariyi pozitif yordamaktadir. Ayrica sebatkarlik,
ogrenmeye acik olus ve 6z-denetim gibi karakter gucleriyle ilgili dederlendirilebilecek
lise 6grencilerindeki dogru g¢alisma aligkanliklari, akademik basariyla olumlu (Ergene,

2011) iligkilidir. Aragtirmalar bunlarla da sinirli degildir.

Weber ve Ruch’ un kapsamli ¢alismasinda (2012a) ise umut, 6grenmeye acik olus,
sebatkarlik, tedbirlilik, stiklr, ¢ok yonlld bakis acisi, yasam coskusu, takim calismasi,
6zgunlik, acik fikirlilik, sosyal zeka, sevme ve sevilme ve cesur olma gigleri, akademik
6z yetkinlik ile yuksek iligkili olarak bulunmustur. Sebatkarlik, 6grenmeye acik olus,
tedbirlilik, yasam coskusu, darustlik, 6z-denetim, umut, sukir ve takim calismasi ise
olumlu sinif davranigi igin en iligkili karakter gicleridir. Ogrenmeye acik olus, yasam
coskusu, sukur, sebatkarlik, merak, sevgi, affedicilik, takim galismasi, tedbirlilik, umut,
hakkaniyet, 6z-denetim, algakgonullulik ve durustluk okul yasantisi doyumuyla goze
carpan iligskiler gosterirken; 6grenmeye acik olus, sebatkarlik ve tedbirliligin sinif

davranigi araciliiyla yilsonu akademik ortalamasi Uzerinde yilksek, anlamli, dolayh
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etkisi olmustur. Ara donem ve egitim 6gretim yili sonunda tedbirlilik, 6z-denetim,
sebatkarlik, dgrenmeye acik olus yiiksek okul basarisiyla iligkili bulunmustur. Ogrenci
ogretmen iligkisi, egitim ortaminda bulunma gibi farkli yollar dogrudan ya da dolayli
cesitli karakter guglerinden etkilenebilir (Lounsbury, Fisher, Levy ve Welsh, 2009).
Ayrica égrenme sadece bireyin kendi icinde gerceklesen bir stre¢ degildir digerleri
arasinda gergeklesir ve karakter gugleri bu sureci kolaylastirabilir. (Park ve Peterson,
2009). Goruldaga gibi karakter giglerinin akademik basariylr dogrudan etkileyen bir
yapi olarak arastirma bulgulariyla vurgulanmasi yaninda akademik 6z yetkinlik, olumlu
sinif davranigi, okul yasantisi doyumu, 6Jrenme sireci gibi akademik basari icin
gerekli olan ya da onunla birlikte ele alinan yeterlikler ile de etkilesim halindedir.
Karakter gucleri 6grencilerin akademik basari etrafindaki 6grenme vyasanti ve

sureclerinin timuyle etkilesim icindedir.

Karakter gugcleri yaklasimi gibi olumlu yanlara odaklanan bir yaklasim &zellikle
engellilik, zayif akademik basari ve diger sorunlari olan &grencilerle calismak icin
faydalidir. Bu 6grenciler siklikla oldugu gibi norm ile karsilastirildiginda onlarin iyi
olduklari bir sey bulmak zor olabilir. Oysa bir bireydeki 24 karakter gucune iligskin profili
dikkate alarak o Kkisi icin en gbze carpan gugleri tanimlayabiliriz. Sonrasinda
ebeveynler, egitimciler ve meslek calisanlar tarafindan genglere bu glgcleri
yasamlarinda, okul i¢ci veya disinda kullanmalari icin yardim edilebilir (Park ve
Peterson, 2009). Karakter gugcleri siniflamasinin 6zellikle akademik basarisizlik

yasayan o6grencilere yardimci olmada faydal bir yaklagim oldugu anlagiimaktadir.

Karakter gucleriyle ilgili bulgular birlikte ele alindiginda, belirli karakter guglerinin
cesaretlendiriimesi geng bireyleri sadece daha saglikli, mutlu ve sosyal olarak bagli
yapmaz ayrica okulda daha iyi olmalarina ve islerinde daha Uretken olmalarina
yardimci olur. Genglerin karakterine 6nem verme toplum igin bir IUks degil, gerekliliktir
ve geleneksel akademik amaglarin yerini almasi ve bu amaglarin bir kenara birakiimasi
gerekmez (Park ve Peterson, 2009). Bu noktadan hareketle; akademik 6grenme,
sosyal ve duygusal 6grenmeden (Elias, 2003) ayri degil, birlikte ele alindigindan ve
pozitif genclik gelisimi icin akademik boyut bu arastirmada énemli gérildiginden ve
Tarkiye'nin egitim sisteminde akademik basari ydonelimi édnemli bir gergek oldugundan,
akademik boyutu tamamen diglamadan onu da entegre ederek o&grencilerin tim
yonleriyle pozitif gelisimi anlaminda karakter guglerinin akademik basaryl da

yordayiciliginin ortaya konmasi énemli gértlmektedir.
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2.2. ILGILI ARASTIRMALAR

Karakter gugcleri yaklasimi olduk¢a yeni olmakla birlikte literatiirde hizli bir sekilde
calisilan bir konu olarak 6ne ¢ikmaktadir. Asagida konuyla ilgili ulasilan arastirmalar

sunulmustur.

Karakter guclerine iliskin kaltlrler arasindaki tutumlarin analiz edildigi bir calismada, tg¢
farkh kaltirde dildeki yayginligi, teknolojik gelisme, kultlrel uygulamalar, cografya ve
tarih agisindan yeterlilikler segilmistir. Elektriksiz bir toplum olarak geleneksel tarzda
yasayan Kenyadan 123, avcilik tarzi gecinen Groénland’dan 71 ve endustrilesmis bir
yerlesim yerinden, lllinois Universitesi'nden, 519 bireyin katilimiyla yapilan calismada;
katilimcilar arasinda bu karakter guglerinin varlidi, istenirligi ve gelisimiyle ilgili fikirbirligi
oldugu bulunmustur. Bununla birlikte cinsiyet agisindan, belirli yeterliliklerin (dlgululuk
gibi) algilanan énemi ve her bir yeterliligi gelistiren kultarel kurumlarin varligr agisindan
farkhhklar bulunmustur. Cinsiyet acisindan kadinlar daha fazla iyilik diizeyine sahipken
erkekler daha fazla kendini kontrol etme duzeyine sahiptir. Her Gg¢ kulturdeki bireylerin
baylk c¢ogunlugunun 24 glce c¢ocuklarinin sahip olmasini istedikleri gértlmustir
(Biswas-Diener, 2006).

Mutluluk ve karakter gtclerinin iliskisine ydnelik olarak Ug-dokuz yas arasi gocugu olan
ebeveynlerin karakter guUglerine iliskin yazili tanimlamalari incelenmistir (Park ve
Peterson, 2006b). Sevgi, cosku ve umut yeterlilikleri mutlulukla iligkili bulunmustur.
Sukdr mutlulukla daha buylk ¢ocuklar (yedi ve Gstl yas) icin iligkili bulunmustur. 24
karakter guicinin hepsi tanimlamalarda bulunmakla birlikte sevme ve sevilme, merak,
iyi yureklilik, 6zgunlik ve mizah gibi bazi karakter dzelliklerinden daha sik sézedilmistir.
Bunun aksine bir dereceye kadar biligsel olgunluk isteyen acik fikirlilik, sukdar,

affedicilikvgibi yeterliliklerden genel olarak bahsedilmemigtir.

20 farkh liseden 459 &drenci karakter glgleri siniflamasina dayall odak grup
tartismalarina katildiklari bir calismada &grenciler iyi karakter konusuna ilgili
bulunmustur. Ogrenciler sevme ve sevime kapasitesi, maneviyat, 6grenmeye agik
olus, sosyal zeka, cok yonli bakis agisi, acik fikirlilik, liderlik &zelliklerine 6zellikle
dikkat cekmislerdir. Ogrencilerin vyeterliliklerin dogustan gelmekten c¢ok zamanla
edinildigine ve bu vyeterliliklerin formal 6gretimin aksine yasantiyla yasam boyu
gelisebilecegine inandiklari sonucuna ulasiimistir. Genglerin  karakter gdgcleri
siniflamasina 6nem vermekle birlikte bu guglerin kazanimina da ilgi duyduklar

anlasiimistir (Steen, Kachorek ve Peterson, 2003).
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Farkli karakter gicleri ve yasam doyumu arasindaki iligki 5299 kisinin katilimiyla
incelenmigstir (Park, Peterson ve Seligman, 2004). Yasam doyumuyla umut, cosku,
suklr, sevme ve seviime ve merak arasinda gugli ve tutarli iliski bulunmustur.
Olgultlik, Estetigin ve mikemmelligin takdiri, 6zginlik, égrenmeye acik olus gibi
zihinsel yeterlilikler arasinda zayif iligki bulunmustur. Herhangi bir karakter glicundeki
asgirihgin yasam doyumunu sinirlamadigi bulunmustur. Sahip olunan gugler daha

yogun olduk¢a yasam doyumunun daha fazla oldugu bulunmustur.

Karakter gugleri, mutluluk ydénelimleri ve yasam doyumu arasindaki iligkilerin
incelendigi bir arastirmada (Peterson, Ruch, Beerman, Park ve Seligman, 2007)
12,439 Amerikali yetiskin, karakter gugleri, mutluluk yonelimleri ve yasam doyumu
dlceklerini cevrimici internet (izerinden doldurmuslardir. Benzer dlgekleri 445 isvigreli
Almanca versiyonundan doldurmustur. Her iki drneklemde de yasam doyumuyla en
yuksek iligkili olan karakter gulgleri sevme ve sevilme, umut, merak ve yasam
coskusu’dur. Her iki 6rneklemde de yasam doyumuyla en iliskili karakter glcleri yasam
coskusu, baglihk ve anlam igeren mutluluk yonelimleriyle iligkili bulunmustur. En
doyurucu karakter guglerinin yasam doyumuna vyol acanlar oldugu sonucuna
varilmistir. Ayrica, sukur, Amerika ornekleminde yasam doyumunun en Onemli
yordayicisi olarak bulunmustur, isvigre 6rneklemindeyse sebatkarllk en 6nemli
yordayici olarak bulunmustur. Bu bulgular belli bir Glkedeki yasam doyumunun o Ulkede

deger verilen guglere eslik ettigi anlamina gelmektedir.

Yilmazlkla iligkili olarak degerlendirilebilecek Web-temelli gegmise dénuk 2087 kisinin
katildigi bir arastirmada karakter guglerinin hastaliktan iyilesmeyle iligkisi aragtiriimigtir.
Maneviyat, 6grenmeye acik olus, iyi yureklilik, mizah, sukur, affedicilik, merak, cesur
olma, estetigin ve mikemmelligin takdiri gugleri ve fiziksel hastalik ge¢gmisi arasinda
dusuk ama guvenilir iliskiler bulunmustur. Ayrica psikolojik bozukluk gecmigiyle
estetigin ve mikemmelligin takdiri, 6zgunluk, merak, sukir ve 6grenmeye acik olus
iligkili bulunmustur. Tam iyilesmeyenler arasinda problem gec¢migiyle, dusuk yasam
doyumu iligkili bulunmustur. Buna gore karakter guglerinin hastaliktan iyilesme sureci
icin yararli oldugu sonucuna varilmigtir. Ayrica ciddi bir fiziksel hastaliktan iyilesen
bireyler icin cesitli karakter gulgleri hi¢ ciddi hastallk yasamamis olanlardan daha
yuksektir. Psikolojik bir rahatsizliktan iyilesenlerin estetik ve mikemmelligin takdiri,
O0zgunluk, merak, sukur ve 6grenmeye acik olus gucleri psikolojik bozukluk ge¢cmigi
olmayanlardan daha ylksektir. Henlz hastaliktan iyilesmeyenlerde daha distk yasam

doyumu vardir. lyilesen bireyler agisindan cesur olma, iyi yireklilik ve mizah fiziksel
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hastalik durumunda yasam doyumunu kazanmayla iligkili bulunmustur (Peterson, Park
ve Seligman, 2006).

Karakter gugcleri Gzerinde genetik ve gcevresel faktorlerin etkisini ve normal Kisilikle bu
guglerin iliskisinin incelendigi bir calismada kadin ve erkek ikiz bireyler arastirmaya
dahil edilmigtir ve ¢ogu karakter gicundn kalitsal olmasinin daha temel Kigilik
boyutlarinin kaliciligina bagh oldugu sonucuna ulasiimistir. Normal kisilik o6lgegi
uygulamasiyla iligkilere bakilmig, orta dizeyde fenotip binisme bulunmus ve kisilik
Ozellikleri Uzerindeki genetik etkilerin karakter glglerindeki kaltsal degisimin ¢ogu igin
aciklayici oldugu bulunmustur. Ayrica sevgi ve vatandaglik guglerinin sosyal yakinlikla

en guclu iligkiyi verdigi bulunmustur (Steger ve dig., 2007).

Farkl bir kultirde karakter guglerinin yayginhginin incelenmesine yonelik yuratilen bir
arastirmada kadinlarin erkeklerden genel olarak karakter guclerinde ylksek puana
sahip olduklari bulunmustur (Linley ve dig., 2007). Bu ¢alismada kadinlar erkeklerden
iyi yuareklilik, sevgi, sosyal zeka gibi kigilerarasi glglerde daha yuksek puanlar
almiglardir. Erkekler 6zglnlik kadinlardan daha ylksek puanlar almiglardir. Hem
kadinlar hem erkekler igin agik fikirlilik, merak ve 6grenmeye acik olug en yuksek
dizeyde sahip olunan guglerdendir. Glglerin yasla birlikte arttigi bulunmustur. Mizah
icinse bu durum olumsuz ve dusuk iligkili bulunmustur. Yasla en gugla iligkiler bilgelik
(merak, 6grenmeye acgik olus) dlgultlik yeterlilikleri (affedicilik, 6z-denetim), ve adillik
icin bulunmustur. Cinsiyetler arasinda farkliliklardan ¢ok benzerlikler daha fazla
bulunmus, cinsiyet farkhliklarinin karakter gugleri acgisindan fazla abartiimamasi

gerektigi sonucuna varilmigtir.

Karakter Gugleri Genglik Envanteri uyarlama yoluyla gegerlilik ve guvenilirliginin
incelendigi 13-17 yas arasi ¢ok kultarl bir gruba ait 1691 kiginin katihmiyla bir caligsma
yuratilmids ve bu dogrultuda guvenilirlik ve korelasyon katsayilari hesaplanmis,
uyarlama surecinde o6ncelikle dogrulayici faktér analizi denenerek, agimlayici ve
dogrulayici faktor analizi sonrasinda birlikte yapilmistir. Cogu alt dlgek icin yeterli
guvenirlik katsayilari elde edilmig, olgut gecgerligi alt dlgekler arasinda ve psikolojik iyi
olus ve patoloji puanlari arasindaki korelasyonlarla beklenen yonde desteklenmistir.
Yap!i gegerligi yapisal esitlik modeliyle agimlayici ve dogrulayici yolla ortaya konmustur

(Van Eeden, Wissing, Dreyer, Park ve Peterson, 2008).

Karakter Gugleri Envanteri’nin Japonca’ya uyarlandigi bir ¢galismada (Otake, Shimai,

Ikemi, Utsuki, Peterson, Seligman ve Shinrigaku,2005) 778 katilimci ile ¢ahgiimistir.
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Ayrica caligmada 6znel mutluluk Olgegi, genel saglk anketi ve Bes Faktor Envanteri
kullanilmistir. Envanterin yiksek i¢ tutarlilik ve test-tekrar test guvenirlik katsayilarina
sahip oldugu bulunmustur. Daha mutlu bireylerin hem kadinlarda hem de erkeklerde
envanterin toplam ve tim alt dlgek puanlarinin da daha yiksek oldugu bulunmustur.
Daha saglikh olanlar sagliksiz gruptan (6zellikle depresyon) envanter puanlarinda daha
yuksek puanlar almigtir. Ayrica Bes Faktér Envanterinin alt dlgekleri puanlari Karakter
Gugcleri Envanteri'nin alt olgekleri puanlariyla tutarli bigimde iligkilidir. Uyarlama
calismalari kapsaminda ayrica farkli kiltirlere Karakter Glugleri Envanterlerinin
uyarlanmasina yénelik arastirmalar vardir. Portekiz (Carmo ve Marujo, 2006) ve italya
kiltdrine (Colombo, Baruffi, Bielli ve Marchi, 2006) uyarlama c¢alismalari bunlardan

diger ikisidir.

Akademik basari ve gelisimsel farklar ile karakter giglerinin iligkisine yodnelik Lise
ogrencileriyle yapilan calismalarda Karakter Gugleri Genglik Envanteri puanlarinin
olumlu yonde edim verdigi bulunmustur. Gencler cocuklardan daha ylksek puan
aldiklarindan gelisimsel farkliliklar s6zkonusudur. Kizlar bazi yeterliliklerde erkeklerden
fazla puan almislardir. Olgulllik yeterlilikleri yetenek testi puanlari kontrol edilmesine
ragmen, okul puanlarini yordamistir. Cogu yeterlilik yasam doyumuyla olumlu iligkiler
vermistir (Park, 2004a).

Aralarinda Tarkiye’nin de bulundugu 54 farkli tUlkeden 117,676 katilimciyla 24 farkh
karakter gucinun yayginhgi incelenmistir (Park, Peterson ve Seligman, 2006). Karakter
gugleri profilleri diger Ulkelerden olan katilimcilarinkilerle benzer bir yapi sergilemigtir.
En fazla puani 6ne ¢ikan gugler iyi yureklilik, hakkaniyet, dirtstlik, sukuar, agik fikirlilik,
sevgi ve mizah olurken, en az puana sahip gugler tedbirlilik, algakgonullilik ve dzellikle
0z-denetim gibi dlcululik erdem boyutunda yer alan gugler olmustur. Ayrica belirli bir
millete 6zgu ayrisan gucun ne oldugu da arastirma kapsaminda belirlenmigtir. Veriler
batin olarak degerlendirildiginde tercihler arasinda benzerliklerin daha ¢ok 6ne ¢iktigi
sonucuna variimistir. Birlesik devletlerin eyaletleri arasinda yapilan karsilagtirmalarda
dindarligin guneyde, bati ve kuzeyde oldugundan biraz daha yuksek puanlara sahip

oldugu bulunmustur.

Park ve Peterson (2005) sekiz, dokuz ve onuncu sinifa devam eden 306 6grencinin
katihmiyla karakter gugclerini incelemigler ve 6znel iyi olug ve akademik basariyla
iliskiler yaninda cinsiyet ve yasa iliskin farklar bulmuslardir. Kiz 6grenciler estetik ve
mukemmelligin takdiri, agik fikirlilik, stukdr, iyi yireklilik, sevgi, cok yonlt bakis agisi ve

maneviyatta erkek 6grencilerden daha ylksek puan almiglardir. Erkek 6grenciler ise



61

karakter guglerinden higbirinde kizlardan daha yuksek puan almamiglardir. Onuncu
siniflar élgululik glgleri ve maneviyat puanlarinda disis gostermekle birlikte sekizinci
siniflardan ¢ogu yeterlikte yiksek puan almistir. Beyaz kokenli olmayanlarin maneviyat
puanlarinin beyaz kokenli olan &grencilerden yiksek olmasi disinda etnik fark
bulunmamigtir. Ayrica 6grencilerin dznel iyi oluglari kigilerarasi karakter guglerinin
coguyla iligkili cikmis ve olgululik erdem yapisindaki gigleri 6grencilerin akademik

basarilarini yordamistir.

Karakter guglerinin iyi olugu, mutlulugu ve yasam doyumunu yordayiciligiyla karakter
guclerinin iyi olugu sosyal destek araciligiyla yordayicihdinin incelenmesi igin lise
ogrencileriyle calisilmistir. Dokuzuncu sinifin basinda karakter gugclerinden daha
yuksek puan alan &grenciler onuncu sinifin sonunda daha az depresyon belirtileri
gOstermislerdir. Agkinlik, zihinsel ve liderlik gugclerinin depresyonu yordamadigi
bulunmustur. Asamali regresyon analizinde diger yonelimli gug¢ler disik depresyonu
yordamigtir. Liderlik gucleri daha ylUksek depresyonu yordama egilimi gostermistir.
Mutluluk icin, askinlik gugleri yiksek mutlulugu yordamistir ve liderlik gugcleri daha
dusuk mutlulugu yordama egilimi gostermistir. Askinlk, olgultlik, zihinsel ve diger
yonelimli glcler anlamh bicimde yasam doyumunu onuncu sinifta yordamistir. Liderlik
gugleri ise yordamamistir. Sosyal destegin araciligiyla ilgili analizde, sosyal destegin
diger yoénelimli affedicilik, alcakgondalltlik, iyi yureklilik, hakkaniyet gibi glcler ve
depresyon arasindaki iligkinin % 40 indan sorumlu olan anlamli bir araci oldugu
bulunmustur. Askinlik gugclerinin ise sosyal destek ve yasam doyumu arasindaki

iliskinin % 85’ini teskil ettigi bulunmustur (Gillham ve dig., 2011).

Karakter glglerinin 6znel iyi olusu yordamasina iligkin bir bagka arastirmada (Toner,
Haslam, Robinson ve Williams, 2012) dokuz karakter guctuniin modele katki sagladigi,
umudun en gugli katkiyr yaptigi bulunmustur. Gaglerin birbiriyle iligkileri .20-.37
arasinda bulunmustur. Kiz 6grencilerin Kigilerarasi ve yasam cogkusu puanlarinin
erkeklerden ylksek oldugu bulunmustur. Askinlik, yagsam cogkusu ve olgululik puanlari
yukseldikce ©Oznel iyi olug puanlari ylkselmis merak gucl puani yukseldikce
dismustir. Mutluluk icin de benzer sonug¢ elde edilmistir. Umut, yasam coskusu ve
liderlik iyilik halini hem yasam doyumu hem mutluluk agisindan yordamistir. Estetik ve
muikemmelligin takdiri, sebatkarlik ve 6zgunlik dislik yasam doyumunu yordamistir.
Kizlar erkeklerden iyi yureklilik, estetik ve mukemmelligin takdiri, hakkaniyet, cesur

olma, ¢ok yonli bakis agisi, mizah ve sevme ve sevilme glglerinde erkeklerden yiksek
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puan almiglardir. Cinsiyet farkinin orta boyutta oldugu ve karakter gugleriyle yasam

doyumu iligkisini etkilemedigi bulunmustur.

Weber ve Ruch (2012), akademik basarinin sinif davranisi araciidiyla karakter
glgclerine etkisini incelemistir. Buna goére dindarlik yasla orta diizeyde olumlu iligki
gOstermistir. Algakgonullulik ve umut puanlarinin yuksek olmasi yuksek egitim
duzeyiyle, dindarhktaki ylksek puanlar dusuk egitim dizeyiyle iligkili bulunmustur.
Erkekler okul yasantilariyla doyumda daha ylksek puanlar alirken akademik 6z
yetkinlikte de yiiksek puan almiglardir. Ogretmenler kizlarin daha olumlu sinif davranisi
gosterdigini  belirtmistir. Olumlu sinif davranisi egitim didzeyiyle olumlu iligkilidir.
Algakgdnallilik harig tim karakter glgleri akademik 6zyetkinlik ile istatistiksel olarak
anlamh iligskiler vermistir. Okul yasantisiyla doyum ve akademik 6z yetkinlik daha
yuksek karakter gucl puanlariyla iligkilidir. Coklu regresyon analizine gére karakter
glgcleri 6gretmenin dereceledigi olumlu sinif davranigindaki varyansin yizde %25’ini
aciklamistir. iyilik ve sosyal zekd da olumlu sinif davranisiyla ilgilidir. Karakter
guglerinin okul basarisina etkisinin olumlu sinif davranisi araciligiyla etkisinin
incelenmesi sonucu 6grenmeye acik olus, sebatkarlik ve tedbirliligin sinif davranisi
aracihigiyla yisonu akademik ortalamasi Uzerinde ylUksek, anlamli dolayl etkisi
olmustur. Bu model, belirli karakter gugclerinin okul baglaminda etkili olan rolinu ve

onemini vurgulamistir.

Yilmazhk baglamindaki bir baska ¢alismada (Desantis, 2011) sevdigi birini kaybeden
13-18 yas gengclerle calisiimistir. Bu ¢alisma yas surecinin boyutlari ve genglerin yasi
nasil yasadiklari ve onlarin uyum saglamak icin hangi karakter guclerine sahip
olduklarini belirlemeye yoneliktir. Bulgulara gore sosyal destek ve karakter guglerinin
gelisiminin ergen yasi deneyimindeki degisim ve blyUmeyi tanimlamaya yardim
edebilecegi sonucuna ulasiimistir. Sosyal destek kigisel buyimeyi yordarken higbir
karakter gucu kisisel buyumeyle anlamli korelasyon vermemistir. Bunun yaninda yasa
iliskin stresin cesitli karakter gugleriyle olumlu korelasyona sahip oldugu bulunmustur.
Karakter glglerinin yas deneyiminde kigisel buylimeyi arttirma ve yas stresini azaltmak

icin kullaniminin da incelenmesi gerektigi sonucuna variimistir.

Karakter guglerinin yasam kalitesi ve iyi olusu yordayiciigina bakilan diger bir
calismada 6znel iyi olus icin karakter gugclerinin egsiz bir yordayici oldugu ve umut ve
yasam cogkusunun yagam doyumunun anlamli pozitif yordayicisi oldugu bulunmustur.
Arastirmada 24 gug tanimlariyla verilmis ve bes tane en ¢ok kendilerini temsil eden

gucu segcmeleri de istenmistir. Katihmcilar igin en éne ¢ikan gigler, sevme ve sevilme,
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mizah, iyi yareklilik, sosyal zeka ve acik fikirlilik olmustur. En az 6ne ¢ikanlar ise liderlik,
sebatkarlik, cok yonli bakis agisl, maneviyat ve 6z-denetim olmustur. Sonuglar
karakter gugclerine iligkin siniflamanin kavramsallastirmasina destek saglamis ve
guglerin iyi olusa 6zglin yararlari oldugunu ortaya koymustur. Yuksek dizeyde yasam
doyumu ve iyi olus ile karakter guglerinin iliskisi oldugu sonucuna variimistir (Proctor,
Maltby ve Linley, 2011).

Yilmazlik ile karakter guglerinin iligkisi 17-30 yas arasi 620 katilimciyla incelenmis ve
karakter gulgleri ve vyilmazlik arasinda iligkiler bulunmustur. Regresyon analizi
sonuglarina goére vyimazlik ve karakter guglerinin  mantikh bir dogrulukla
yordanabileceg@i bulunmus ve olcilen 6zelliklerin alt digekler agisindan ve yapilarin bir
butin olarak iligkili oldugu sonucuna varilmigtir. Biyolojik egilime ragmen karakter
glglerinin gelistirilebilecegi ifade edilmigtir. Degerler, ahlak, karakter gugleri, erdemler
ve yimazligin evrensel olmakla birlikte c¢ok fazla arastinimadigi belirtiimistir

(Hutchinson, Stuart ve Pretorius, 2010).

18-80 yas arasi 574 Alman katilimciyla karakter gugleriyle olumlu duygulari (seving,
memnuniyet, gurur, sevgi, merhamet, husu, eglence gibi) yasamaya egilim arasindaki
iliski GUsewell ve Ruch (2012) tarafindan incelenmistir. Yedi olumlu duygunun, bazi
karakter gucleriyle olumlu ve orta diizeyde korelasyon goésterdigi bulunmustur. Karakter
gucleri faktorleriyle (6r. Duygusal gugler, kisilerarasi gugler, zihinsel gugler, teolojik
gugler) duygusal egilimlerin incelenmesi sonucunda faktérlerin her biri ayri bir duygusal
orunth gostermistir. Duygusal glcler, duygusal egilimlerle en ¢ok ve en gugla iligkileri

veren boyut olmustur.

Brdar, Ani¢ ve Rijavec’in cinsiyet ve yasam doyumu farkliliklarinin karakter gugcleri
agisindan 18-28 vyasinda 828 d4Ogrenciyle incelenmesine yonelik yaratilen
arastirmasinda erkek ve kadinlar katilimcilarin her ikisinde de karakter gucune iligkin
puanlar arttikca yagsam doyumunun arttigi bulunmustur. Her iki 6rneklemde de sukdr,
umut ve yasam cogkusu, yasam doyumuyla en iligkili cikan karakter gugleri olmustur.
Mizah ve alcakgonullilik ile ise en duguk iligkiler bulunmustur. Zihinsel kapsamdaki
gugcler yasam doyumu ile erkekler icin daha iligkili bulunmustur. Vicdanla ilgili gticlerden
sadece umut kizlar igin iligkili bulunmustur. Yasam doyumu bakis agisi, cesur olma, iyi
yureklilik, takim ¢alismasi ve estetik ve mukemmelligin takdiri erkek orneklemde yasam

doyumuyla daha gugli iligkilidir.
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Farkl bir calismada (Miljkovi¢ ve Rijavec, 2008) 378 universite 6grencisinin katihmiyla
karakter glgleri ve yasam doyumu iligkisi calisiimistir. Kizlar kalple ilgili glUglerde
zihinsel guclere gobre erkeklerden daha fazla puan almigs ama yasam doyumu
faktorinde fark bulunmamistir. Umut/iyimserlik, canhlik, sukdr, mizah, sevgi / yakinlik,
merak yasam doyumuyla en iligkili olan karakter gugleridir. Yasam doyumuyla en az
iligkili olan karakter gugcleri ise tedbirlilik, algcakgoénullllik, agik fikirlilik, hakkaniyet ve
6grenmeye acgik olus olarak bulunmustur. Karakter guglerinin tamaminin yasam

doyumu ile olumlu iligkili oldugu sonucuna variimistir.

West'in (2006) yasam doyumunun karakter gugleriyle iligkisine yonelik yurattugu
¢alismada umut, yasam coskusu, sevme ve sevilme, merak, yasam doyumu ile gugld
iligkili olarak bulunmustur. Karakter glgleri modeli bir set olarak yasam doyumunun
anlaml yordayicisi olarak bulunmustur. Yasam doyumu varyansinin % 50’ si kigilik ve
karakter gucuyle aciklanmigtir. Bu arastirmada 6z-denetim yasam doyumunun en
yuksek iligkili glglerinden biri olarak bulunmustur. Karakter glglerini yordamada bes
faktor kisilik boyutlarinin 6tesinde ve Uzerinde karakter glglerinin gecerlik katkisi

getirdigi bulunmustur.

Karakter glglerinden sukur, iyi yUreklilik ve éznel iyi olug arasindaki iligkiler incelenmis
ve sukur ve iyi yureklilik ile olumlu duygu, 6znel iyi olug ve yagsam doyumu arasinda
anlamli pozitif bir iliski bulunmustur. lyi yireklilik ve siikir arasinda anlamli olumlu bir
iliski bulunmustur. Arastirmanin deneysel boyutunda sukur karakter guciine yonelik bir
mudahale yer almistir. Bir kisinin daha fazla miktarda sahip oldugu bir gice ydnelik
psikolojik mudahalelerinin daha basarili oldugu sonucuna variimigtir. Sukur ve iyi
yureklilik arasinda iligki olmasina ragmen ayni zamanda bunlarin ayri yapilar olduklari

sonucuna ulasiimistir (Dossett, 2011).

Yine yagsam doyumuyla karakter guglerinin iligkisine yonelik olarak Proyer, Gander,
Wyss ve Ruch (2011) karakter glglerinin gegmis, su an ve gelecek yasam doyumuyla
iligkilerini 1087 kadin katilimciyla arastirmiglardir. Buna gore merak, umut, sukdr,
sevme ve sevime ve yasam coskusunun yasam doyumuna katki sagladigi
bulunmustur. Estetik ve mukemmelligin takdiri genclere goére yasi ileri olan
katilimcilarda ge¢gmise donuk yagsam doyumuna katki saglamigtir. Dindarlik gegmis ve
su an yerine gelecek yasam doyumu igin onemli bulunmustur. Karakter guglerinin
yasam doyumu ile iligkisi ¢alisildijinda yasam boyu bakis agisinin dikkate alinmasinin

yararli olacagi sonucuna varilmistir. Bu galisma geng¢ ve orta yaslara gore yasi ileri
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dindarlarin gecmigle daha yiksek yasam doyumu iligkisi ortaya koyduklarini

gOstermistir.

Konuyla ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde, ¢alismalarin gesitli 6lcek gelistirme ve
uyarlama c¢alismalari ile farkh Kkdltirel gruplarla yapilan calismalari icerdigi
goriulmektedir. Ayrica dncelikle iyi olus olmak Uzere yilmazlik ve akademik basariya
iliskin Ozellikler karakter guUgleriyle iligkisi arastirilan temel konulardandir. Genis
orneklemlerin kullaniimasi, karakter guglerine iliskin yapilan ¢alismalarda 6ne g¢ikan
diger bir noktadir. Calismalarin deneysel olmaktan ¢ok, betimsel oldugu da dikkati
cekmektedir. Turkiye’de “Karakter Gugleri” yaklagimina dayali ve “karakter guglerini”
birlikte inceleyen arastirmaya rastlaniimamistir. Konu, 2002 yilindan itibaren

baslamakla birlikte 2004’ten itibaren son on yildir yogun olarak arastiriimaktadir.
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BOLUM IlI

YONTEM

Bu boélimde arastirmada yer alan c¢alisma gruplari ve arastirmada kullanilan veri
toplama araclari tzerinde durulmustur. Ayrica verilerin toplanmasinda izlenen islem
yolu ve veri analizinde kullanilan istatistiksel ¢ozimleme yontemleri hakkinda bilgilere

yer verilmigtir.
3.1. ARASTIRMA GRUBU

Bu bélimde arastirmaya katilan bireylere iliskin bilgiler sunulmustur. Lise tlri
farkhhdina bakilmaksizin Genel Lise, Anadolu Lisesi, Fen Lisesi, Meslek Lisesi gibi
egitim sisteminde yer alan farkli tlr liselerde 6grenim goéren toplam 2069 6grenci
arastirmaya katilmig, cevap kagidi gegerli sayilan 1963 6gdrenciye ait verilere dayali
olarak istatistiksel analizler yapilmistir. Ogrencilerle yapilan ¢alismada dért farkli grupla

calisiimistir ve bu gruplarin 6zellikleri asagida verilmistir.
3.1.1. Birinci Arastirma Grubu

Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin (KGEGE) gecerlik ve guvenirlik
calismalari igin veri toplanan gruptur. Bursa il merkezinde yer alan Aliosman Sénmez
Fen Lisesi, Erkek Anadolu Lisesi, Stileyman Celebi Lisesi, Aliosman Sénmez Teknik ve
Endustri Meslek Lisesi 9.10.11. ve 12. sinifa devam eden 1100 katihmci birinci
arastirma grubunu olusturmustur. Ogrencilerden 65'inin cevap kagidi envanter
maddelerini eksik ya da yanlis yanitladiklari i¢in isleme alinmamis ve analizler 1035
ogrencinin verileriyle yurutilmustir. Tablo 2’de bu 6égrencilerin cinsiyet, sinif ve yas

dizeyine gore dagilimlari verilmistir.
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Tablo 2 Birinci Arastirma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin
Cinsiyet, Sinif ve Yas Diizeyine Gore Dagilimlari

Degisken N %
Cinsivet Kiz 483 46,7
y Erkek 552 53,3
9 231 223
Sinif 10 250 242
11 280 27.1
12 274 26,5

14 10 1,0
15 218 21,1
16 263 25,4
Yasg 17 334 323
18 195 18,8

19 15 1,4
Toplam 1035 100,0

Tablo 2'de goérildigu gibi katilimcilarin 483’0 (%46,7) kiz, 552’si (%53,3) erkektir.
Ogrencilerden 231 (%22,3) 6grenci dokuzuncu, 250’si (%24,2) onuncu, 280’i (%27,1)
onbirinci ve 274’ (%26,5) onikinci sinifa devam etmektedir. Ogrencilerin 10'u (%1,0)
ondort, 218'i (%21,1) onbes, 263U (%25,4) onalti, 334’0 (%32,3) onyedi, 195'i (%18,8)
onsekiz ve 15'i (%1,4) ondokuz yasindadir. Grubun yas ranji 5 olup (14-19), ortalamasi
16,50'dir.

3.1.2. ikinci Arastirma Grubu

Arastirmanin karakter gulclerinin 6znel iyi olug, yimazlik ve akademik basariyi
yordamasinin incelenmesi agsamasinda Bursa il merkezinde yer alan Kiz Anadolu
Lisesi ve Celebi Mehmet Lisesi 9.10.11. ve 12. siniflarina devam eden toplam 759
6grenciden veri elde edilmistir. Gegersiz sayilan 26 adet cevap formunun ¢ikariimasiyla
analizler 733 6grenci Uzerinden yapilmistir. Tablo 3’'te 6grencilere ait cinsiyet, sinif ve

yas dlizeyine gére dagilim verilmistir.
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Tablo 3 ikinci Arastirma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin
Cinsiyet, Sinif ve Yas Diizeyine Goére Dagilimlari

Degisken N %
Cinsivet Kiz 441 60,2
y Erkek 292 39,8
9 194 26,5
Sinif 10 182 24,8
11 199 27,1
12 158 21,6

14 1 1
15 135 18,4
16 199 27,1
Yas 17 249 34,0
18 141 19,2

19 6 8

20 2 3
Toplam 733 100,0

Tablo 3’te géruldigu gibi katihmcilarin 441°i (%60,2) kiz, 292’si (%39,8) erkektir. 194’0
(%26,5) dokuzuncu sinifa, 182’si (%24,8) onuncu sinifa, 199'u (%27,1) onbirinci sinifa,
158’i (%21,6) ise onikinci sinifa devam etmektedir. Katihmcilardan 1’i (%0,1) ondort,
135'i (%18,4) onbes, 199'u (%27,1) onalti, 249'u (%34,0) onyedi, 141’ (%19,2)
onsekiz, 6’s1 (%0,8) ondokuz, 2’si (%0,3) ise yirmi yasindadir. Grubun yas ranji 6 olup
(14-20), ortalamasi 16,57°dir.

3.1.3. Uglincii Arastirma Grubu

KGEGE'nin test tekrar test calismasi igin veri toplanan gruptur. Bunun icin Bursa il
merkezindeki Cinar Anadolu Lisesi 9. sinifa devam eden 120 6grenci ile galisiimistir.
14 adet cevap kagidi ikinci uygulamaya katilmama, yanlis yanitlama gibi sebeplerden
dolay! analizlere dahil edilmediginden 106 6grenciye ait veriler analizde kullaniimigtir.

Cinsiyet ve yas 6zelliklerine iligkin 6grenci dagilimi Tablo 4’te verilmigtir.
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Tablo 4 Uglincl Arastirma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin
Cinsiyet ve Yas Duzeyine Goére Dagilimlari

Degisken N %
Cinsiyet Kiz 66 62,3
Erkek 40 37,7
14 20 18,9
Yas 15 85 80,2
16 1 9
Toplam 106 100,0

Tablo 4te goéruldigu gibi 6grencilerin 66's1 (%62,3) kiz, 401 (%37,7) erkektir.
Katilimcilarin 20’si (%18,9) ondort, 85'i (%80,2) onbes ve 1'i (%0,9) onalti yasindadir.
Yas ranji 2 olup (14-16) yas ortalamasi, 14,8'dir.

3.1.4. Dordiincii Arastirma Grubu

KGEGE'nin 6lgiit gecerligini incelemek icin belirlenen gruptur. Bunun icin insani
Degerler Olgedi ve KGEGE Bursa il merkezindeki ipekgilik Anadolu imam Hatip Lisesi
11. sinifa devam eden 90 6grenciye uygulanmigtir. Bir adet yanlis yanitlanan cevap
kagidinin c¢ikarilmasiyla analizler 89 dgdrenciden alinan verilerle gergeklestiriimistir.

Katilimcilara iligkin cinsiyet ve yas dzellikleri Tablo 5'te verilmigtir.

Tablo 5 Dorduncu Arastirma Grubunda Yer Alan
Ogrencilerin Cinsiyet ve Yas Duzeyine Gore Dagilimlari

Degisken N %
Cinsivet Kiz 59 66,3
y Erkek 30 33,7
16 11 12,4
Yas 17 74 83,1
18 4 4,5
Toplam 89 100,0

Tablo 5te goéruldugu gibi o6grencilerin 60’1 (%66,7) kiz, 30'u (%33,3) erkektir.
Katilimcilarin 11°i (%12,2) onalti, 75’i (%83,3) onyedi, 4’0 (%4,4) onsekiz yagindadir.
Yas ranji 2 olup (16-18) yas ortalamasi, 16,92°dir.
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3.2. VERi TOPLAMA ARAGLARI

Arastrmanin bagimsiz degdiskeni olan karakter gigclerinin belirlenmesi amaciyla
Peterson ve Seligman (2004) tarafindan gelistirilen ve arastirmaci tarafindan Turkge’ye
uyarlanan Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri (KGEGE) kullaniimistir.
Calismanin bagimh degiskenlerinden olan 06grenci yilmazliginin belirlenmesi icin
Arastaman (2011), tarafindan gelistirilen Ogrenci Yiimazhgi Olgegi (OYO) 6znel iyi olus
diuzeylerinin belirlenmesi icin Tuzgdl Dost (2004) tarafindan Universite 6grencilerine
yonelik geligtirilen ve Ozen (2005) tarafindan lise dgrencilerine uyarlanan Oznel lyi
Olus Olgegi (OI00-L), akademik basarilarina iligkin veri toplanmasi igin aragtirmacinin
gelistirdigi kisisel bilgi formu kullaniimigtir. Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genclik
Envanteri’nin (KGEGE) o6lgut gegerliginin belirlenmesi icin Dilmag¢ (2007)'in gelistirdigi
insani Degerler Olgegi (IDO) araciligiyla veri elde edilmistir. Ogrencilerin cinsiyet, sinif

dizeyi gibi bilgilerinin belirlenmesi igin ise kisisel bilgi formu kullaniimistir.
3.2.1. Karakter Giigleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri (KGEGE)

Karakter glgleri kuramina dayal gelistiriimis olup, 240 maddelik yetigkin formunun 10-
17 yas arasindaki cocuk ve genclere uyarlamasidir (Peterson ve Seligman, 2004;
Toner, Haslam, Robinson ve Williams, 2012). Envanterde yaklagik 1/3 oraninda her bir
alt Olcekte 1-2 reverse madde olmak lizere 7-9 arasi madde olup toplamda 198 madde
vardir. Cevaplama sistemi begli likert tipinde derecelemelidir (6=Bana tamamen uygun,
1=Bana hi¢ uygun degil). Cevaplanmasi normal sinif ortamindaki uygulamalarda 40-45
dk. sturmektedir. Olgek hem online hem de yazili formda (Park ve Peterson, 2005;
Weber ve Ruch, 2012) kullaniimaktadir. Alt élgek puanlari ilgili lcege verilen yanitlarin
ortalamasi alinarak olusturulmaktadir. Her bir alt dlgcek (Park ve Peterson, 2006;
Gillham ve dig., 2011) farkli bir karakter gucunu degerlendirmeye yoneliktir. Alt
Olceklerden olusan bir batarya olarak olusturulmus olmakla birlikte alt élgekler ayri da
kullanilabilir. Hem erdem boyutlarina iliskin puan hem de alt olgeklerin puanlarini
alacak sekilde kullanilabilmektedir. Envanterin maddeleri olusturulurken yetiskin
formundan faydalanilmig, ayni zamanda 20 farkli liseden katilan lise 6grencileriyle
karakter gugcleriyle ilgili yapilan odak grup c¢alismalarindan elde edilen maddeler
kullanilmigtir. Envanter maddeleri olusturulurken farkli madde tipleri, ifadeleri ve
derecelendirmeleri denenmistir. Madde puanlari yerine alt dl¢gek puanlarini kullanarak
ve varimax doéndirme yontemiyle gerceklestirilen bir acimlayici faktér analizi
calismasinda ihmhlik, zihinsel, teolojik ve diger yonelimli olmak Uzere dort boyutta alt

Olceklerin dagildigi bulunmustur. Envanterin guvenirligi kapsaminda alt dlgeklere iligkin
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tum i¢ tutarhk katsayilari .65'in Uzerinde ve .66-.86 arasinda bulunmusgtur. Test tekrar
test glvenirlik katsayisi ise .46-.71 arasinda degismigstir. Alt Olceklerin 6gretmen
derecelendirmesi ile korelasyonu .14-.32 ve kendini derecelendirme ile .18-.55
arasinda degismistir (Peterson ve Seligman, 2004; Park ve Peterson, 2005; Park ve
Peterson, 2006; Peterson ve Park, 2009). KGGE'nin yap! gegerliginin belirlenmesi i¢in
daha buyuk orneklemlerle maddeler ve alt dlgek puanlarinin analize dahil edildigi 6
erdem boyutu ve 24 alt odlgcege yonelik dogrulayici faktdr analizi yapilmasi
gerektiginden (Park ve Peterson, 2005) bu calismada Peterson ve Seligman (2004)
tarafindan ortaya konan, diger faktér analizi calismalarinda da temel alinan (Park ve
Peterson, 2005) ve envanterin kullanimi hakkinda vyetkili olan VIA Enstitisindn
uyarlanmasi icin goénderdigi 198 maddelik 6 erdem boyutunu iceren 24 alt 6lcekli
orijinal envanter formu temel alinmistir. Bu dogrultuda Karakter Gugleri ve Erdemli Olus
Genclik Envanteri bilgelik, cesaret, insaniyet, adillik, él¢ulilik ve askinlik olmak lGzere 6
erdem boyutu ve 6zgunlik, merak, 6grenmeye acik olus, acik fikirlilik, cok yonli bakis
acisl, durustlik, cesaret, sebatkarlik, yasam coskusu, iyi yureklilik, sevme ve sevilme,
sosyal zeka, hakkaniyet, liderlik, sorumluluk, affedicilik, algakgonullilik, tedbirlilik, 6z-
denetim, estetik ve mikemmelligin takdiri, stkdr, umut, mizah ve maneviyat olmak

Uzere 24 alt dlgekten olusan haliyle bu ¢calismada Turkge’ye uyarlanmigtir.
3.2.1.1. KGEGE’nin Uyarlama Calismalari
3.2.1.1.1. Uyarlama izninin alinmasi

Envantere iligkin izin alinmasi olduk¢a uzun bir sireci kapsamistir. Alinmasi oldukga
zor olan uyarlama ve 6zellikle puanlama anahtari kullanim izni strecinin tim gerekleri
etik ilkelere bagl kalinarak yerine getiriimeye calisiimistir (Ek 7,8,9). Hem uyarlama ve
puanlama anahtarina iligkin izin sureci agisindan hem de bilgi aligverisinde bulunarak
uyarlama slrecinin daha dogru yapilabilmesi amaciyla karakter gigleri kuramini ve
envanterini gelistirenlerle (Dr. Christopher Peterson, Dr. Katherine K. Dahlsgaard, Dr.
Nansook Park ve Dr. Martin Seligman), arastirmalarinda karakter guglerini arastiran
arastirmacilarla (Dr. Jessica Shryack, Dr. Jane Gillham, Dr. Mark R. Diamond) ve
Ozellikle VIA (Values in Action) Enstitisu ile (Linda J. Parker, Deb Pinger, Kelly Aluise,
Dr. Ryan M. Niemiec) bircok kez elektronik posta yazismasi yapilmistir. Ayrica bu
sureg icerisinde envanterin kullanim ve izin haklarina sahip olan VIA Enstitist ABD,
Ohio, Cincinnati’deki merkezinde arastirmaci tarafindan randevu alinarak 14.10.2011
tarihinde ziyaret edilmistir. Yapilan gbrismede merkezin calisma sekli, yapilan

egitimler gibi konularda bilgi alinmigtir. Ayrica envanterin puanlamasina iligskin ihtiyag
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g6rilen noktalar Gzerinde durulmus, izin sirecine iliskin bilgi talebinde bulunulmus,

envanterin ¢evrimici uygulamalarinin hazirlanmasi i¢in yapilacaklar konusulmustur.
3.2.1.1.2. Ceviri calismasi

Ceviri asamasinda, 198 maddeden olusan envanter, arastirmaci ve PDR alaninda
profesor olarak calisan, doktorasini yurtdigindan almisg, her iki kilttrd iyi bilen ve geviri
isini profesyonel olarak yapan bir akademisyen tarafindan ingilizce’den Tirkge'ye
cevrilmistir. Ayrica erdemli olusun boyutlari ve karakter guglerine ait alt dlgek isimlerine
iliskin kavramlarin Turkce'de en dogru sekilde ifade edilmesini saglamak amaciyla
konuya benzer Turkiye'de yapilan kavramsal c¢evirilerin (Seligman, 2007) incelenmesi
yaninda, Turk Dili Edebiyati alaninda lisansusti calismalari olan ve MEB’da uzun
suredir cgalisan tecribeli bir uzman ile Hacettepe Universitesi Yabanci Diller
Yuksekokulu’nda 6gretim Gyesi olarak calisan farkh bir uzmandan daha kavramlarin
Tarkce karsiliklari konusunda yardim alinmistir. Psikolojik Danisma alaninda Abant
izzet Baysal, Gazi, Hacettepe, ODTU, Selcuk ve Uludag Universitelerinde profesor,
dogent, yardimci dogent ve doktor dnvani ile akademisyen olarak calisan &gretim
Uyelerinden cgeviri ve envanter maddelerinin uygunlugu konusunda goérus alinmigtir.
ileri ve geri geviri slirecinde gérusleri alinan uzmanlarin PDR alanindan olmalari ve
akademik egitimlerini yurtdisinda ya da ingilizce egitim veren Universitelerden almis
olmalari, envanterin konusuyla ilgili ¢alismalari bulunuyor olmasi gibi noktalara (Ruch,
Proyer, Harzer, Park, Peterson ve Seligman, 2010) dikkat edilmistir. Hazirlanan ¢eviri
formu, ingilizce’den Tiirkge'ye geviri yeterliligi/dogrulugu ve maddelerin anlagilabilirliligi
ile gelisim dizeyine ve kulture uygunlugu acisindan dort 6gretim Uyesi uzmanin
degerlendirmesine sunulmustur. Ceviriler karsilastinimig ve farkhlhklar ele alinarak
ifadelerin anlagilirhdi, c¢eviri dogrulugu, gelisim dizeyine uygunlugu gibi konularda
uzmanlardan gelen donitler dogrultusunda 90 maddenin ingilizce’den Tirkge'ye
cevirisinde geviriyi yapan arastirmaci ve uzmanin birlikte calismasi yaninda ayrica iki
uzmanin daha degerlendirme katkisi ile duzeltme yapilmistir. Gergeklestirilen bu
revizyon ile envanterin Tlrkge'den ingilizce’ye ceviri formu olusturulmus ve ilk
asamada yer almayan dort farkh égretim Uyesi uzmandan daha envanteri Turkge’den
ingilizce’ye geri cevirmeleri istenmistir. Uzmanlardan goériis alinmasi siireci dért aydan
fazla surmustir. Geri ¢eviri iglemi sonucunda, ifadelerin buiylk c¢odunlugunun
envanterin 6zgin formu ile uyumlu oldugu gorilmastir. Geri ¢eviri formundaki
maddelerle orijinal dlgekteki birbirinin karsilid1 olan maddeler anlam kaymasi olmamasi

ve anlam birligi agisindan degerlendirilerek gerekli duzeltmeler yapiimistir.
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Ceviri surecine de katillan sekiz uzmandan envanter maddelerinin her birini karakter
guclerini belirlemeye uygun olup olmamasi yonuyle “(1) Hi¢c Uygun Degil”, “(5)
Tamamen Uygun” olmak Uzere ¥5li dereceyle derecelendirmeleri istenmigtir.
Uzmanlarin envanter maddelerinin karakter gugclerini belirlemeye uygun olup
olmadigina iligkin derecelendirmeleri arasindaki uyumu belirlemek igin degerlendiriciler
arasi guvenirlik (inter-rater reliability) indeksi olarak (Liao, Hunt ve Chen, 2010)
Kendall'in Uyusum Katsayisi hesaplanmis (Ki-Kare=191,34; sd=7; p<.001) ve uzman
goruslerine goére yapilan derecelemelerin birbiri ile anlamli dizeyde uyumlu oldugu

gorulmuistar.

Hazirlanan Tuarkge cevirinin envanterin uygulanacagi dérneklem igin anlasilir olup
olmadigini belirlemek amaciyla hazirlanan form istanbul Giingéren izzet Unver Lisesi
9. 10. 11. ve 12. sinifa devam eden 80 06grenciye uygulanmigtir. Maddelerin
anlagilabilirligi konusunda donutler alinarak gerekli duzeltmeler uygulama goézlemlerini
de dikkate alarak yapilmistir. Uzman gorusleri alinarak gerekli dizeltmeler yapildiktan
sonra ve pilot uygulamanin doénatlerinin degerlendiriimesinin ardindan envantere son

hali verilerek, dilsel esdegerligi asamasina gecilmigtir.
3.2.1.1.3. Dil esdegerlik galismasi

Hazirlanan ceviri formu, dilsel esdegerliginin benzer yas grubu Uzerinden
belirlenebilmesi icin uyguladi§i program ile tek devlet lisesi olan istanbul Prof. Dr.
Mumtaz Turhan Sosyal Bilimler Lisesi (MEB, 2003) 11. sinif Uluslararasi Bakalorya
(International Baccalaureate) programina devam eden ve ingilizce egitim goren 31
Ogrenciye iki hafta ara ile uygulanmistir. Bir adet cevap kagidinin gecersiz
sayllmasindan dolay1 30 édrenciden toplanan veriler kullanilarak gercgeklestirilen analiz
sonucunda envanterin ingilizce ve Tirkge formu arasinda yiiksek diizeyde iligki
bulunmustur (r=.80). Envanterin orijinal formu ile Tldrk¢ge formunun anlam agisindan
birbirinden farklilasmadigi bulunmustur. Bdylece envanterin dilsel esdegerligi

saglanmig ve olusan yeni formun gecerlilik ve guvenirlik calismalarina gegilmistir.
3.2.1.1.4. KGEGE'nin gegerlik galismalari

KGEGE'nin gecerlik calismalari kapsaminda yapi gecerligi icin dogrulayici faktor
analizi yontemi kullaniimistir. Ayrica envanterin élgtt gegerligi ile boyutlari arasindaki
iliskiler de incelenmistir. Yapilan analizlerden elde edilen sonuglar asagida

aciklanmistir.
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3.2.1.1.4.1. KGEGE'nin dogrulayici faktor analizi sonuglari

Dogrulayici faktor analizi, 6lgme modellerini degerlendirmek igin bir yapisal esitlik
modellemesi teknigidir ve 6zellikle yapi gecerligi icin egitim arastirmalarinda en sik
kullanilan tekniktir (Kline, 2010). Cokluk, Sekercioglu ve Bulyukoztirk’e gére (2012)
Olcek uyarlamasinda dogrudan dogrulayici faktér analizi ile gecerlik ¢alismasina
baslanir. Bunun yaninda gerek genclere yonelik Karakter Gugleri ve Erdemli Olug
Genglik Envanteri'nin farkli kultarlere uyarlanmasinda (Van Eeden, Wissing, Dreyer,
Park ve Peterson, 2008) gerekse uUlkemizdeki gincel dlgek uyarlama ¢alismalarinda
(Dursun ve Aydin, 2011; Dogan ve Totan, 2010; Kuzucu, 2006; Morsunbadl, 2011;
Yavasoglu, 2010) farkli-yeni bir kualtirde 6lgme modelinin belirlenmesi amaciyla
oncelikle dogrulayici faktor analizi yapilmaktadir. Dogrulayici faktor analizinde faktor
yuklerini belirleyebilmek icin detayli kurama ihtiya¢ oldugundan (Shryack, 2009) mevcut
kuramsal cerceve varsa oOlcek gelistirmede dogrulayici faktdér analizi yaygin bir
uygulamadir (Park ve Peterson, 2006). Detayli kuramsal temele sahip olan Karakter
Gucleri Kurami cercevesinde bakildijinda ise alt dlgeklerin birlesiminden olusan daha
Ust dlizey erdem boyutlarina yénelik kanit ortaya koymak icin dogrulayici faktor analizi
hesaplanir (Furnham ve Lester, 2012). Bu dogrultuda karakter glglerinin olgliimesine
yonelik diger faktdr analizi calismalarinda (Or. Shryack, 2009; Singh ve Choubisa,
2010; Toner, Haslam, Robinson ve Williams, 2012; Van Eeden, Wissing, Dreyer, Park
ve Peterson, 2008) karakter glgcleri kuramina bagl olarak 6 erdem boyutu ve 24
karakter gucli alt Olgedi yapisinin model olarak dogrulanma c¢alismalari yapildigi

gorulmektedir.

Uyarlanan KGEGE'de “bilgelik” erdem boyutu, 6zgunlik, merak, 6grenmeye acik olus,
acik fikirlilik ve ¢ok yonllu bakis acisi alt dlgekleri; “cesaret” erdem boyutu, dirustlik,
cesur olma, sebatkarlik, yasam cogkusu alt Olgekleri; “insaniyet” erdem boyutu, iyi
yureklilik, sevme ve sevilme, sosyal zekd alt Olgekleri; “adillik” erdem boyutu,
hakkaniyet, liderlik ve sorumluluk alt olgekleri; “/limliik” erdem boyutu, affedicilik,
algakgonulliluk, tedbirlilik ve 6z- denetim alt dlgekleri; “askinlik” erdem boyutu estetik
ve mukemmelligin takdiri, sukldr, umut, mizah ve maneviyat alt &l¢eklerinden
olusmaktadir. Bu yapiy! sinamak igin veriler Uzerinde ikinci dizey dogrulayici faktor
analizi yapilmigtir. Envanterin yapi gecerliligini incelemek icin, gézlenen 198 maddeye
ait verinin her biri G¢ ile bes arasinda sayida alt élgekten olusan alti boyutlu modele ne
oranda uyum sagladigini belirlemek amaclanmistir. Dogrulayici faktér analizinde veriler

analiz edilirken modelde yer alan degiskenlerin gézlem degerlerinin ¢ok degiskenli
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normal dagihm gosterdiginin varsayildigi En Cok Olabilirlilik Metodu (Yiimaz ve Celik,
2009) kullanilmigtir.

Karris’e gore (2007) karakter glglerine yonelik en iyi faktér yapisini netlestirmek igin
yapilacak iyi bir faktér analizinde maddelerin bes kati buydklikte katilimciyla ¢alismak
gereklidir. Benzer sekilde Macdonald, Bore ve Munro da (2008) karakter gugleri
kapsamindaki faktér analizi galismasi icin madde basina en az bes katilimci ya da
1000’in Uzerinde katilimciya ulagilmasi gerektigini vurgulamaktadir. Buna paralel
dogrulayici faktor analizinde kuguk orneklemler (Kline, 2010; Thompson, 2000)
kullaniimamasi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu dogrultuda 198 maddeden olusan
KGEGE'nin faktdr analizini iceren yapi gecerligi ¢calismasi i¢cin 1035 katilimcidan veri

elde edilmisgtir.

Dogrulayici faktér analizi sonucunda dncelikle t degerleri incelenmistir. Buna gdére bir
madde diginda tim parametre degerlerinin .05 dizeyinde anlamli oldugu bulunmustur.
Cesaret erdem boyutu durlstlik alt o6lgegindeki bir maddenin t degeri manidar
olmadigindan, bununla birlikte envanterden c¢ikarildiginda ilgili alt dlgegin guvenirliginin
yukselmesine dnemli katki sagladigindan ve bu maddenin ¢ikariimasinin modele iligkin
uyum iyiligi katsayillarinin  iyilesmesi agisindan da katki saglayabilecegi
disunuldiginden envanterden ¢ikarilmasina karar verilmistir. Ayrica dogrulayici faktor
analizi modellerinin istatistiksel uyum vyaninda kurama dayali olarak da
degerlendiriimesi gerektiginden (Thompson, 2000) bu madde igerik olarak karakter
gucleri kurami temelinde degerlendiriimis, farkh ifadelerle ayni niteligi dlgen benzer
baska maddelerin ilgili alt dlgcekte varoldugu gortlmas, alt dlgeklerdeki madde sayisi
sinirlarina uygunlugu agisindan da sorun olmayacagindan analizden c¢ikarilmasinin

uygun olacag! dusunulmagtur.

Modeldeki maddelere iligkin agirliklarin tim maddeler igin sifirdan biylk degerlere ve
standart ¢6zime sahip oldugu goérulmustir. Ayrica modele iligkin parametre degerleri
incelendiginde negatif yike sahip madde olmadigdi, envanterdeki tim maddelerin pozitif

yuklendigi gorilmektedir.

Yapilan analizler sonucunda modele iliskin bazi modifikasyon &nerilerinin oldugu
gérilmistir. incelenen envanterin cok boyutlu olmasina bagl olarak maddelerde
binisiklik meydana gelmesinin uyum diizeyini etkileyebilecegi, ayrica x> degerinin
orneklem buyuklugune g¢ok duyarli olmasina bagh olarak bu g¢alismada da oldukca

yilksek bir arastirma grubuyla galisiimasinin x* degerinin yiiksek bulunmasina yol
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acabilecegi dusundimustir. Bu dogrultuda oOnerilen modifikasyonlardan modelin
uyumuna katki saglayacadi gézlenen sinirli sayida hata varyansi diizeltmesi yapilarak
hata varyanslari iligskilendirilmistir. Bu slreg¢te modifikasyonlar incelenerek yeterli
dizeyde yuksek dizeltmeye yol acan ve kuramsal yaklasima uyan modifikasyonlar
Uzerinde durulmustur. Bu modifikasyonlardan sadece iligkilerin ayni boyutta yer aldigi
ve ¢ok yakin ifadelere sahip maddeler igin O&nerilenler uzman onayiyla
gerceklestiriimistir. Maddeler arasinda dizeltmeler yapilarak ve analizleri 6 boyut igin
de tekrar ederek elde edilen degerler incelenmistir ve yapilan modifikasyonlarin x? (ki-
kare)ye anlamli dizeyde (p<0.05) katki sagladiklari ve uyum iyiligi indekslerindeki

degismelerin olumlu yénde oldugu gorilmastr.

Envanter boyutlari tek tek incelendiginde; bilgelik erdem boyutunda 6zgiinliik alt
Olgeginin maddelerinin .25-.72 arasi faktor yukune, 6.73-12.34 arasi t de@erlerine ve
erdem boyutuyla .89’luk yik degerlerine sahip oldugu; merak alt dlgeginin maddelerinin
.19-.62 arasi faktor yukine, 5.12-10.95 arasi t de@erlerine ve erdem boyutuyla .86’k
yuk degerlerine sahip oldugu; 6grenmeye acgik olug alt dlgeginin maddelerinin .30-.77
aras! faktor ylikine, 8.61-18.35 arasi t dederlerine ve erdem boyutuyla .85’lik ylk
degerlerine sahip oldugu; acik fikirlilik alt 6lgedinin maddelerinin .14-.65 arasi faktor
yuklne, 3.93-12.39 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .88'lik yik degerlerine sahip
oldugu ve son olarak ¢ok yénlii bakis agisi alt dlgedinin maddelerinin .40-.64 arasi
faktor yukine, 11.13-15.93 arasi t dederlerine ve erdem boyutuyla .80’lik standart yuk
degerlerine sahip oldugu sonucuna ulasiimistir. 6 madde ciftinin ise hata varyanslari

iliskilendirilmistir.

Cesaret erdem boyutunda diirdstliik alt dlgeginin maddelerinin .39-.69 arasi faktor
yukune, 11.59-14.00 arasi t de@erlerine ve erdem boyutuyla .84’lUk yuk degerlerine
sahip oldugu; cesur olma alt élgeginin maddelerinin .30-.60 arasi faktoér ylkune, 7.29-
11.17 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .81’lik yik degerlerine sahip oldugu;
sebatkarlik alt dlgedinin maddelerinin .41-.67 arasi faktor yikine, 11.42-16.81 arasi t
degerlerine ve erdem boyutuyla .85’lik yuk degerlerine sahip oldugu ve son olarak
yasam coskusu alt dlgeginin maddelerinin .27-.64 arasi faktor yikine, 7.19-17.03 arasi
t degerlerine ve erdem boyutuyla .64’lik standart ylk degerlerine sahip oldugu

sonucuna variimistir. 5 madde ¢iftinin ise hata varyanslari iliskilendiriimistir.

Insanlik erdem boyutunda iyi ydireklilik alt 6lgeginin maddelerinin .37-.67 arasi faktor
yukune, 9.61-14.62 arasi t de@erlerine ve erdem boyutuyla .78’lik yuk degerlerine sahip

oldugu; sevme ve sevilme alt dlgedinin maddelerinin .35-.66 arasi faktor yUkine, 9.03-
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13.43 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .82’lik yik degerlerine sahip oldugu;
sosyal zeka alt 6lgeginin maddelerinin .40-.61 arasi faktor ylukine, 9.58-12.24 arasi t
degerlerine ve erdem boyutuyla .87’lik ylk degerlerine sahip oldugu sonucuna

variimistir. Toplam 2 madde ciftinin hata varyanslari iligkilendirilmigtir.

Adillik erdem boyutunda hakkaniyet alt olgeginin maddelerinin .21-.61 arasi faktor
yukline, 4.98-5.91 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .77’lik yik degerlerine sahip
oldugu; liderlik alt élgeginin maddelerinin .29-.77 arasi faktér ylkine, 8.32-8.94 arasi t
degerlerine ve erdem boyutuyla .59'luk yik degerlerine sahip oldugu; sorumluluk alt
Olcedinin maddelerinin .15-.67 arasi faktor yikine, 4.82-8.85 arasi t de@erlerine ve
erdem boyutuyla 1.19'luk yik dederlerine sahip oldugu bulunmustur. Bu boyutta 5

madde c¢iftinin hata varyansilari iligkilendirilmigtir.

Olgiililiik erdem boyutunda affedicilik alt 6lgedinin maddelerinin .28-.84 arasi faktor
yuklne, 8.02-18.78 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .28’lik yik degerlerine sahip
oldugu; alcakgondiilliiliik alt dlgedinin maddelerinin .24-.61 arasi faktor yikine, 4.86-
6.65 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .36°lik ylUk degerlerine sahip oldugu;
tedbirlilik alt dlgeginin maddelerinin .21-.63 arasi faktor yukune, 5.66-13.80 arasi t
degerlerine ve erdem boyutuyla .54’luk yik degerlerine sahip oldugu ve son olarak 6z-
denetim alt Olgeginin maddelerinin .09-.67 arasi faktor yukune, 2.40-8.53 arasi t
degerlerine ve erdem boyutuyla 1.13’lik standart yik degerlerine sahip oldugu ortaya

cikmistir. 1 madde ciftinin hata varyanslari bu boyutta iliskilendirilmistir.

Askinlik erdem boyutunda estetik ve mikemmelligin takdiri alt 6lgeginin maddelerinin
.36-.72 arasi faktor yukine, 9.07-16.38 arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .32’lik
yuk degerlerine sahip oldugu; sikdr alt dlgeginin maddelerinin .32-.75 arasi faktor
yukline, 7.94-12.00 arasi t de@erlerine ve erdem boyutuyla .1.09’luk yik degerlerine
sahip oldugu; umut alt élgeginin maddelerinin .34-.73 arasi faktér yikine, 8.77-10.32
arasi t degerlerine ve erdem boyutuyla .62’lik yik degerlerine sahip oldugu; mizah alt
Olgeginin maddelerinin .14-.83 arasi faktor yukune, 3.59-4.18 arasi t degerlerine ve
erdem boyutuyla .23’lUk yUk degerlerine sahip oldugu ve son olarak maneviyat alt
Olgeginin maddelerinin .44-.85 arasi faktor yukune, 11.63-20.27 arasi t dederlerine ve
erdem boyutuyla .69’luk standart yuk degerlerine sahip oldugu bulunmustur. Bu boyutta
5 madde ciftinin hata varyanslar iliskilendirilmistir. Ek 1,2,3,4,5,6’da da diyagram
halinde verilen bu standart ¢6zum degerleri yaninda yirmidort alt 6lgekten olusan 6

erdem boyutu modeline iliskin uyum katsayilari Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6 Karakter Giigleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri Olgme Modeli Genel Uyum

Katsayilari

X’/sd GFI AGFI CFI NFI NNFI IFI SRMR RMSEA
Bilgelik 2712/690=3.93 0.88 0.87 0.96 094 095 096 0.053 0.053
Cesaret 2021/455=4.44 0.89 0.87 094 092 093 094 0.056 0.058
insaniyet 1394/294=4.74 0.91 0.89 093 092 0.93 0.93 0.057 0.060
Adillik ~ 1304/267=4.88 0.91 0.89 0.95 094 095 0.95 0.062 0.061
Olgultltk 1988/490=4.05 0.90 0.88 0.90 0.88 0.90 0.90 0.070 0.054
Agkinlik  3554/769=4.62 0.86 0.84 0.94 0.92 0.93 0.94 0.088 0.059

Tablo 6’daki degerlere gore, model bitin olarak degerlendirildiginde, uyum indeksleri
icin kabul sinirlar (Byrne, 1998; Cokluk, Sekercioglu ve Blyukozturk, 2012; Simsek,
2007; Yilmaz ve Celik, 2009) ve benzer uyarlama ¢alismalarinda (Blyukdztlrk, Akgun,
Ozkahveci ve Demirel, 2004; Duyan ve Gelbal, 2008; Hacidmeroglu, 2011; Horzum,
2011; Kutsal, 2009; Yukay Yuksel, 2009) model uyumu igin kabul edilen dizeylere
dayali olarak model veri uyumunun iyi oldugu ve 24 alt dl¢ekten olugan 6 boyutlu faktor
yapisinin kabul edilebilir ve iyi dlizeyde uyum gosterdigi soylenebilir. Bu sonug
dogrultusunda envanterin amacini 6lgmede yeterlilik gosterdigi ve modelin dogrulandigi
soylenebilir. Karakter Gugleri Envanterlerine yonelik yapilan calismalarda envanter,
dogrulayici faktor analizi ile analiz edilirken kriter olarak rapor edilen (Avey, Luthans,
Hannah, Sweetman ve Peterson, 2012; Thun ve Kelloway, 2011) ve G¢ 6nemli uyum
indeksi olan x%/sd oraninin 5'ten kiiciik olmasi, CFI diizeylerinin .90 lzeri olmasi ve
hata katsayilarinin .08’in altinda olmasi da 24 alt 6lgekten olusan modelin tim boyutlar

acisindan iyi uyum gosterdigine isaret etmektedir.

Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri alt olgekleri, agimlayici faktor
analiziyle de incelenmistir. Hem egdik hem de dik olarak; dondurdalmis ve
dondurulmemis ¢ozUmlemeler ayri ayri incelenmigtir. Faktorlerin dondirme oncesi
birinci faktor ylk degerlerinin yuksekligi, agiklanan ek varyanslarin ylizdelerinin
dusuklagu, birinci faktérde agiklanan toplam varyans orani ve birinci faktérden sonra
hizli dusUs sergileyen ¢izgi grafigi kriterleri temelinde ve faktdrlerde yer alan madde
sayisi yeterliligi ile karakter gucleri kuramsal yapisi ve envantere iligkin bu
arastirmadaki diger bulgular da dikkate alinarak alt 6lgeklerin genel bir faktére sahip,
tek boyutlu toplam puan veren yapida kullaniimasinin uygun olabilecedi sonucuna
variimistir (Can, 2013; Erkus, 2012; Kalayci, 2010; Sencan, 2005).
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3.2.1.1.4.2. KGEGE'nin olgut gegerligi

Alanyazinda KGEGE’nin bazi alt dlcekleriyle bir dereceye kadar kavramsal benzerlik
goOsteren farkli bir 6lcegin boyutlari arasindaki iligki birlesen gecerlik kapsaminda
incelenmektedir. Bu dogrultuda envanterin birlesen gecerliginin ortaya konmasi igin
karakter gugcleri ve karakter gugcleriyle iligkili oldugu diustnulen (Peterson ve Seligman,
2004) dostluk, sorumluluk, barisci olma, saygi, duristlik ve hosgori boyutlarini iceren
insani Degerler Olgeginin (Dilmag, 2007) puanlari arasindaki iliskiye Pearson
Korelasyon Katsayisi ile bakimistir. Sonuglar Tablo 7°’de sunulmustur. Tabloda
durustlik-durastluk, sebatkarlik-sorumluluk, sosyal zeka-dostluk, sukur-saygr gibi
dogrudan olumlu iligki beklenebilecek olgeklerin birbiriyle iliski katsayilari yaninda,
.20’nin Uzerinde ve manidar olan diger alt dlgek puanlari arasi korelasyon katsayilarina

da yer verilmigtir.

Tablo 7 Karakter Gicleri ve Erdemli Olus Genclik Envanteri Alt Olgekleri ile Bazi
Degerler Arasindaki iligkiler

Dostluk  Sorumluluk Barisgi olma Saygi Ddurastlik Hosgoru

Sosyal zeka 22* 37 .24* 29** 22 28**
Cesur olma — 49+ .24% .55** 42 23
Sebatkarlik — .56%* 29* A1 .34 —
C. Y. Bakis Agisi 27* .39+ 22% .28** — —
Umut — 23* 27 22* — —
Ozginlik — 33 22% .33 — —
Acik fikirlilik — .35%* — .26* — —
Sorumluluk — 32%* — .25* — —
Yasam coskusu — .26* — — — .24*
yi yareklilik — — — — — 22%
Sevme ve sevilme — — 29%* — — —
DarUstlik — — — — 33 —
Affedicilik — — 21* — — —
Sukur — — — .28** — —
Maneviyat — — — 23* — —

*p<.05, **p<.01

Tablo 7°de gdérildugu gibi onbes karakter giclyle alti deger boyutu arasinda olumlu

yonde anlamli korelasyonlar elde edilmistir. Korelasyon katsayilari pozitif ve .05 ile .01
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dizeylerinde manidar olup .21-.56 arasinda degismistir. Bu sonuclara dayali olarak

elde edilen katsayilarin KGEGE’nin dlgtt gecerligine kanit olacagi distnulmektedir.
3.2.1.1.4.3. KGEGE'nin boyutlari arasindaki iliskiler

KGEGE'nin boyut puanlari ve alt 6lgek puanlari arasindaki iliskiler Pearson Korelasyon
Katsayisi kullanilarak yapi gecerligi (Coban, Sahin, Uluocak ve Buylkoztirk, 2010)

baglaminda incelenmistir. Buna iliskin sonuclar Tablo 8'de sunulmustur.

Tablo 8 Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin Boyutlari ve Alt Olgekleri
Arasindaki lligkiler

Bilgelik Cesaret Insaniyet Adilik Olgultlik Askinhk —

X
Ozglnlik .82 3.86
Merak 72 3.88
Ogrenm. agik olus .81 4.13
Acik fikirlilik .78 3.88
C. Y. Bakis agisi g7 3.64
Duristlik 74 3.95
Cesur olma 73 4.02
Sebatkarlik .85 3.66
Yasam coskusu 73 3.65
lyi yareklilik 81 4.00
Sevme ve sevilme .85 4.01
Sosyal zeka .82 3.90
Hakkaniyet .78 3.79
Liderlik .79 3.59
Sorumluluk .86 3.76
Affedicilik .51 3.48
Algakgonallilik .63 3.58
Tedbirlilik .78 3.67
Oz-denetim .78 3.24
Est. ve muk. takdiri .62 4.19
Sakar .79 4.24
Umut 73 3.81
Mizah .58 3.88
Maneviyat .67 4.27
Boyutlararasi
lligkiler
Bilgelik 73 .62 .69 48 .65
Cesaret 72 72 .60 72
insaniyet .69 58 73
Adillik .56 .60
Olglliltik .50

p<.01
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Tablo 8'den de izlenebilecedi gibi alt dlgeklerin erdem boyutlariyla iligki katsayilari .51-
.86 arasinda degisirken alti erdem boyutunun birbiriyle iligski katsayilari .48-.72 arasinda
bulunmustur. Tum iligki katsayilari pozitif olup .01 duzeyinde manidardir. 24 alt 6lgegin
birbiriyle iligkileri ise pozitif olup, .00 (6z- denetim ve mizah arasinda) ile .73 (¢cok yonlu
bakis agisi ve liderlik arasinda) aralijinda degigsmektedir (Ek 14). Buna gore alt
Olceklerin erdem boyutlariyla iliskisi erdem boyutlarinin birbiriyle iliskisine goére daha
yuksek katsayilara sahiptir. Bu sonugclar her bir erdem boyutunun kendi alt dlgekleriyle
daha gugclu bir iligskiyle ayri bir yapisal butlnlik (Dossett, 2011) olusturdugu, bununla
birlikte s6zkonusu boyutlarin birbiriyle de karakter glicleri anlaminda benzer ve pozitif
iliskili olduguna (Dahlsgaard, 2005; Singh ve Choubisa, 2010) iliskin kuramsal temel
(Peterson ve Seligman, 2004) ve dogrulayici faktér analizi sonuglariyla da

ortustugunden envanterin yapisina iliskin ek bir kanit ortaya kondugu dusunulmustar.

Alt dlcek maddelerine verilen yanitlar Gzerinden hesaplanan ortalamalara gdre (Tablo
8) en o6ne cikan ilk bes karakter glcu sirasiyla maneviyat, sukur, estetik ve
mikemmelligin takdiri, dgrenmeye acik olus ve durlstlik olmustur. Oz-denetim,
affedicilik, algakgonulltlik, liderlik ve ¢ok yonli bakis agisi ise en son siralarda yer alan
gugcler olmustur. Ortalama Uzerinden bu sekilde siralamalarin belirlendigi ilgili literatlire
bakildiginda da (Park ve Peterson, 2005; Park ve Peterson, 2006; Shryack, Steger,
Krueger, Kallie, 2010; Singh ve Choubisa, 2010; Toner, Haslam, Robinson ve Williams,
2012; Weber ve Ruch, 2011) bu siralamanin lise donemindeki genclerde yetiskinlerden
farkli guglerin 6ne c¢ikarak en ust siralarda benzer sekilde yer aldigi dikkati
cekmektedir. Gengler igin 6ne ¢ikan karakter gugleri siralamalarinin alanyazina paralel
sekilde belirlenmesinin de, envanterin gecerligine (Yesilyaprak ve Dursun Balanuye,

2012) iligkin bir veri olarak degerlendirilebilecedi dugunulmustur.
3.2.1.1.5. KGEGE’nin glvenirlik galhigmalari

Arastirmada KGEGE’nin guvenirlik ¢alismalari igin i¢ tutarlihk glvenirlik katsayisi ve
test tekrar test guvenirligi ile madde-toplam korelasyonlari hesaplanmistir. Elde edilen

sonugclar agagida verilmistir.
3.2.1.1.5.1. KGEGE'nin igtutarhk glvenirligi

Gulvenirlik  calismalari  kapsaminda Oncelikle igtutarhk guvenirlik  katsayisi
hesaplanmistir. Birinci ve ikinci arastirma grubundan elde edilen verilerle envanterin
ictutarlilk katsayisi hesaplanmistir. Birinci ve ikinci ¢alisma gruplarindan elde edilen

verilerle hesaplanan igtutarlik glivenirlik katsayilari Tablo 9.’da verilmistir.
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Tablo 9 Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin Guvenirlik Katsayilari

Test-Tekrar-Test Cronbach Alpha Cronbach Alpha

Alt Olgekler (n=106) (n=1034) (n=733)
Ozgunliik .83 .78 77
Merak 72 .64 .61
Ogrenmeye acik olug .76 .81 .80
Acik fikirlilik .81 .69 .70
Cok yonlu bakis acisi .85 .76 72
Durustlik .83 75 .75
Cesur olma .78 .66 .70
Sebatkarlik 73 .81 g7
E Yasam coskusu .78 77 73
S lyi yareklilik .78 72 72
>  Sevme ve sevilme g7 .76 g7
2 Sosyal zeka .80 71 67
L Hakkaniyet .75 73 .70
% Liderlik .85 .84 74
&  Sorumluluk 78 72 72
S Affedicilik .80 81 81
Algakgonlltlik 75 .66 .67
Tedbirlilik a7 .68 .68
Oz-denetim .80 .70 .69
Est. ve mik. takdiri .82 .76 .76
Sukir 72 72 74
Umut .82 .82 .82
Mizah .84 .79 .78
Maneviyat .82 .85 .85
o Boyutlar
2 Bilgelik .89 91 .90
o Cesaret .85 .88 .87
g insanlik .85 .86 .85
w Adillik .85 .87 .83
2 Olcililik 84 .80 .83
W Askinlik .86 .89 .88
p<.01

Tablo 9’da goéruldigi gibi 1035 kisiden olusan ilk arastirma grubundan elde edilen i¢
tutarlilk katsayilari Bilgelik erdem boyutunun alt odlgekleri i¢in .64-.81 arasinda
degisirken, toplam puan igin .91 olarak hesaplanmistir. Cesaret erdem boyutunun alt
Olceklerinin ictutarlilk katsayisi .66-.81 arasinda olup, toplam puan igin .88 olarak
bulunmustur. insanlik erdem boyutunun alt élgekleri .71-.76 arasinda i¢ tutarllik
katsayisina sahiptir ve toplam puan igin .86 degeri elde edilmistir. Adillik erdem boyutu
alt dlgekleri icin igtutarlik katsayisi .72-.84 arasinda ve toplam puan igin .87 olarak
bulunmustur. Olgililik erdem boyutu alt dlgekleri icin .66-.81 arasinda igtutarlik

katsayisi elde edilirken, toplam boyut iginse bu katsayi .80 olarak bulunmustur. Son
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erdem boyutu olan askinlk icin alt dlgeklerin i¢ tutarlihk givenirlik katsayisi .72-.85

arasinda olup, toplam puan igin .89 degeri elde edilmistir.

Yine Tablo 9'dan izlenebilecegi gibi 733 kisiden olusan ikinci arastirma grubundan elde
edilen i¢ tutarlilik katsayilari Bilgelik erdem boyutunun alt élgekleri icin.61-.80 arasinda
degisirken, toplam puan igin .90 olarak hesaplanmistir. Cesaret erdem boyutunun alt
Olceklerinin ictutarlik katsayisi .70-.77 arasinda olup, toplam puan igin .80 olarak
bulunmustur. insanlik erdem boyutunun alt élgekleri .67-.77 arasinda i¢ tutarllik
katsayisina sahiptir ve toplam puan igin .85 degeri elde edilmistir. Adillik erdem boyutu
alt dlgekleri igin ictutarlik katsayisi .70-.74 arasinda ve toplam puan igin .83 olarak
bulunmustur. Olgililik erdem boyutu alt dlgekleri icin .67-.81 arasinda igtutarlik
katsayisi elde edilirken, toplam puan icinse bu katsay! .83 olarak bulunmustur. Son
erdem boyutu olan askinlik igin alt élgeklerin i¢ tutarllik glvenirlik katsayisi .74-.85
arasinda olup, toplam puan igin .88 degeri elde edilmigtir. Elde edilen guvenirlik
katsayilari guvenirlik kriterlerine gore (Kayis, 2010) degerlendirildiginde envanterin

oldukga guvenilir ve yliksek derecede guvenilir oldugu sonucuna variimistir.
3.2.1.1.5.2. KGEGFE'nin test tekrar test glvenirligi

Envanterin test tekrar test glvenirliginin ortaya konmasi igin 106 6grenciye iki hafta
arayla uygulama yapilmistir. Hesaplanan Pearson Korelasyon Katsayisina (r) dayal
test tekrar test guvenirlik katsayilari Tablo 9’da verilmigtir. Bu tabloda goéruldugu gibi
Bilgelik erdem boyutunun alt élgekleri igin test tekrar test givenirlik katsayisi .72-.85
arasinda bulunurken, toplam puan icin .89 olarak hesaplanmistir. Cesaret erdem
boyutunun alt digeklerinin test tekrar test katsayisi .73-.83 arasinda olup, toplam puan
icin .85 olarak bulunmustur. insanlik erdem boyutunun alt dlcekleri .77-.80 arasinda
katsaylya sahipken toplam puan igin .85 degeri elde edilmistir. Adillik erdem boyutu alt
Olcekleri icin korelasyon katsayisi .75-.85 arasinda ve toplam puan igin .85 olarak
bulunmustur. Olgilllik erdem boyutu alt dlgekleri igin .75-.80, toplam boyutu iginse .84
test tekrar test katsayisi elde edilmistir. Son erdem boyutu olan agkinlik igin alt
Olceklerin test tekrar test guvenirlik katsayisi .72-.84 arasindadir ve toplam puan igin

.86 degeri elde edilmigtir.
3.2.1.1.5.3. KGEGE’nin madde toplam korelasyonlari

KGEGE'nin hem alt dlgeklerinin homojenligi baglaminda (Ruch ve dig., 2010) hem de
madde guvenirligi anlaminda madde toplam korelasyonlari (Sencan, 2005) duzeltiimig

olarak incelenmistir. Buna godre 6z-denetim, acik fikirlilik, tedbirlilik, mizah ve
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alcakgonullulik alt oOlgeklerinde birer madde sirasiyla .06, .15, .16, .17, ve .19
dizeyinde dulzeltilmis madde-toplam korelasyonuna sahipken diger tim maddelerin
dizeltiimis madde-toplam korelasyonlari .20’nin Uzerinde ve .21 - .75 araliginda yer
almistir. Sézkonusu maddeler ise Oncelikle tim alt 6lgeklerdeki madde-toplam
korelasyon katsayilari pozitif oldugundan (Erkus, 2012), ayrica bu maddeler ait
olduklar alt dlgekten cikarildiklarinda guvenirlik dizeyini degistirmeyen ya da 6nemli
bir artisa yol agmayan bir dzellik gosterdiklerinden bu maddelerin dl¢cegdi destekleyen
maddeler oldugu dusindlmis (Kayis, 2010; Tavsancil, 2002) ve alt dlgeklerin yapisal
olarak gecerliklerine iliskin diger bulgularla birlikte degerlendirilerek karakter gucgleri
kuraminin yeni bir baglam ve kiltirde dogrulanmasi dncelenmis ve uzman goruslerine
dayali olarak bu maddelerin ilgili alt dlceklerde kalmalarina karar verilmistir. Boylece
Olcekteki cesitliligin azalip maddelerin ilgili alt dlgeklerde ¢ok dar bir alana sikismasi

ihtimali de (Sencan, 2005) 6nlenmeye calisiimistir.

Tdm bulgular birlikte degerlendirildijinde sonug¢ olarak, uyarlanan KGEGE’nin lise
donemindeki gencler icin glclu karaktere iliskin olumlu 6zelliklerin belirlenmesinde
gerek arastirmalar gerekse de uygulamali ¢alismalar baglaminda kullaniimaya uygun

gecerlik ve glvenirlik katsayilarina sahip oldugu bulunmustur.
3.2.1.6. KGEGE’nin Puanlanmasi ve Yorumlanmasi

Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri, kendini anlatma tlrinde bir élgme
aracl olup 197 maddeden olugsmaktadir ve likert tipi besli derecelendirmeli (5=bana
tamamen uyuyor, 4=bana ¢ogunlukla uyuyor, 3=bana kismen uyuyor, 2=bana ¢ok az
uyuyor, 1=bana hi¢ uymuyor) olarak yanitlanmaktadir. Hem 6 erdem boyutu agisindan
hem de 24 karakter glicu alt 6lgeklerine iliskin puanlar ayri ayri elde edilebilmekte olup,
envanterden alinabilecek en dusik puan 197 iken en ylksek puan 985'tir. Envanterden
yuksek puan almak olumlu karakter &zellikleri agisindan gigliligl, disik puan almak
ise olumlu karakter 6zelliklerinin dislk dizeyde oldugunu ifade etmektedir. Envanter,
profil alinarak (Park ve Peterson, 2008b; Ek 15) hem bireysel hem de grup halinde
uygulanabilmekte olup cevaplama suresi yaklasik 30 dakikadir. Envanterin
uyarlanmasina iligkin yapilan ¢alismalar, envanterin 14-19 yas arasi lise 6grencilerine

yonelik kullanilabilecek gegerli ve guvenilir bir ara¢ oldugunu ortaya koymaktadir.
3.2.2. Oznel iyi Olusg Olgegi-Lise Formu (0i00-L)

OI00, éncelikle Universite d3rencilerine ydnelik olarak Tuzgdl Dost (2004), tarafindan

geligtirimistir. Olgegin yapi gegerligini belirlemek icin temel bilesenler analizi
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yontemiyle faktér analizi ¢calismasi yapilmigtir. Elde edilen 6zdegerlerin birinci faktdrde
yuksek degerler vermesi ve maddelerin ¢ogunlukla birinci faktére yuklenmesi ile
dlcegin tek boyutlu olduguna karar verilmistir. Olgek maddeleri .664 - .057 arasinda
faktor yukleri almig, .30 kriteri baz alindiginda 51 maddeden 47’sinin yeterli blyGklikte
yuke birinci boyutta sahip oldugu bulunmustur. Bir maddenin daha 6grenciler
tarafindan anlasilabilirlik kriterini karsilamadigindan ¢ikariimasiyla 46 maddelik dlgek
elde edilmigtir. Olgegin ayirt ediciligine yonelik alt ve Ust %27lik puan gruplari
ortalamalarinin karsilastiriimasiyla manidar t degerleri elde edilmigtir. Ayrica Beck
Depresyon Envanteri (Hisli, 1989; Akt. Tuzgdl Dost, 2004) ile olcegin birlikte
uygulanmasi ile -.70 degerinde manidar zit yonli bir iligki tespit edilmistir. Olgegin ic

tutarlik katsayisi .93, test tekrar test katsayisi ise .86 olarak bulunmustur.

OI00, lise égrencilerine Ozen (2005), tarafindan uyarlanmistir. Uyarlama siirecinde
Olgegin yapi gecerligini belirlemek icin faktor analizi yapilmistir. Birinci faktorde ylksek
Ozdeger elde edilmesi ve test maddelerinin ¢cogunun birinci boyuta yluksek degerlerle
yuklenmesinden dolayi Olgek tek boyutlu olarak kabul edilmistir. Faktor analizi ile 6lgek
maddelerinin sayisi 46’dan 37’ye indirilmistir. Olcegin faktor yapisinin Gniversite
ogrencileri icin hazirlanan formunun faktor yapisiyla karsilastiriimasi sonucu uyusum
katsayisi .85 olarak bulunmustur. Olgegin ayiricihd igin alt ve Ust %27’lik puan gruplari
ortalamalari t testi ile karsilastirimis ve farkin énemli oldugu gézlenmistir. Olgiit
gecerligini sinamak icin Reynolds Ergen Depresyon Envanteri bir gun arayla
uygulanmis ve her iki 6lgekten alinan puanlar arasinda -.60 degerinde negatif yonlu
anlamh bir iligki tespit edilmistir. Olgegin guvenirligi i¢ tutarlilik ve test tekrar test
katsayisinin hesaplanmasi ile belirlenmigtir. iki hafta arayla dlgegin uygulanmasi ile
hesaplanan test-tekrar test giivenirlik katsayisi .82 olarak bulunmustur. i¢ tutarlilik
katsayisi ise .91 olarak hesaplanmistir. OIOO Lise Formu, 37 maddeden olugsmaktadir
ve yasam doyumunu etkileyen alanlarla ilgili kisisel yargilar ile olumlu ve olumsuz
duygu ifadelerinden olugsmaktadir. Begli Likert tipi bir dlgek olup ifadeler “tamamen
uygun”, “cogunlukla uygun”, “kismen uygun”, “biraz uygun”’ ve “hi¢ uygun degil”
seklinde yanitlanmaktadir. Her bir maddenin puanlari 1-5 arasinda degdismektedir.
Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 185, en disiik puan ise 37'dir. Olgekten yliksek
puan alinmasi 6znel iyi olusun yuksek, disik puan alinmasi 6znel iyi olusun diusuk

oldugu anlamina gelmektedir (Ozen, 2005). Ornek maddeler Ek 13'te verilmistir.
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3.2.3. Ogrenci Yilmazhig: Olgegi (OYO)

Arastaman (2011) tarafindan lise &grencilerinin yilmazlik duzeylerini belirlemek
amaciyla gelistiriimistir. Olgek daha énceki yilmazlikla ilgili kuram ve calismalardan ve
gelistirilen 6lgeklerden yola gikilarak hazirlanmistir. Ogrencilerin, yilmazlik 6lgeginde
yilmazlhk duzeylerini belirtmeleri icin begli likert tipi bir yanit dlgcedi kullaniimaktadir.
Kullanilan yanit 6l¢egi; (1) higbir zaman, (2) nadiren, (3) ara sira, (4) ¢gogu zaman, (5)
her zaman segeneklerinden olusmaktadir. Olgekten alinabilecek puanlar 17-85
arasinda degismektedir. Olgcegin kapsam gegerligi uzman gérislerine dayali olarak
ortaya konmustur. Yapi gecerliginin belilenmesi igin faktér analizi yontemi
kullaniimigtir. K.M.O katsayisinin .85 ve Barlett testi sonucunun (p<.05) anlamli
oldugunun belirlenmesinden sonra faktor analizi sirasinda, bagdimsiz alt faktorleri
belilemek amaciyla Varimax Dik Doéndirme Yontemi kullaniimigtir. Bu déndurme
sonrasinda 26 maddeden olugan OYO'nin disik madde ylkiine sahip 10 maddesi
atilarak olgegin dort faktorli bir yapiya sahip oldugu ortaya konmustur. Faktor sayisinin
belirlenmesinde, cizgi grafigi, faktor 6z-deder puanlari ve aciklanan varyans dikkate
alinmigtir. Dért faktorlt bir yapiya sahip olan odlgekte agiklanan toplam varyans %51
olarak hesaplanmistir. Kararhlik alt dlgeginin agiklanan varyansi %14.08 olup, faktor
yukleri .50-.79 arasinda bulunmustur. Madde-toplam korelasyonlarinin .31-.66 arasinda
degistigi goérulmustir. Cronbach Alpha glvenirlik katsayisi ise .69’ dur. 1, 9, 10 ve 11.
maddelerden olusmaktadir. Olgegin “girisimcilik ve iletisim” faktériinde 6lgegin 2, 6, 7, 8
ve 17. maddelerinin toplandigi gérilmustir. Bu faktdrde yer alan maddelerin faktor yuk
degerleri .52 ile .75 arasinda degerler almis ve maddelerin i¢ tutarlilik katsayisi, .66
olarak bulunmustur. Agiklanan varyans %13.63 olmustur. “Ozyeterlik ve umut”
faktorinun faktor yik degerleri .63 ile .76 arasinda yer almis ve maddelerin i¢ tutarlilik
katsayisi, .69 olarak bulunmustur. Madde toplam korelasyonu ise .50-.64 arasinda
bulunmustur. Aciklanan varyans ise, %11.81'dir. Sorun ¢dzme becerileri faktoriinde
faktor yik degerleri .53 ile .69 arasinda degerler almis ve maddelerin i¢ tutarlihk
katsayisi Cronbach Alfa, .59 olarak bulunmustur. Madde toplam korelasyonu .38-.54
arasinda yer almistir. Olgek bireysel ve grup olarak uygulanabilmektedir. Olgegin bu
arastirma icin i¢ tutarlilik katsayilari hesaplanmistir. Buna goére kararllik alt dlgedi, .71,
“girisimcilik ve iletisim” alt dlgcegi icin .49, 6z-yeterlilik ve umut i¢in .75, sorun ¢dézme
becerileri igin .70, dlgedin tamami igin ise .84 olarak bulunmustur. Ornek maddeler Ek

12’de verilmigtir.
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3.2.4. insani Degerler Olgegi (iDO)

Liseye devam eden dgrencilerin insani degerlerini belirlemek amaciyla Dilmag¢ (2007)
tarafindan gelistiriimistir. Olgek bireysel ya da grup halinde uygulanabilen Likert tipi bir
dlgektir. Olgekte 42 madde vardir ve maddeler besli derecelemeli likert (A: Higbir
Zaman, B: Nadiren, C: Arasira, D: Sik Sik, E: Her Zaman) d&lgegi seklinde ifade
edilmistir. Maddeler A-1, B-2, C-3, D-4 ve E-5 seklinde puanlanmaktadir. Puanlarin
artmasi bireylerin insani degerlere daha fazla sahip oldugunu, puanlarin azalmasi ise
daha az sahip oldugunu gdstermektedir. Olgegin yapi gegerligini belirlemek igin yapilan
temel bilesenler analizine gore Olgekte 6 faktdr yer aldigi ve faktoér yiklerinin .36-.83
arasinda degistigi ortaya konmustur. Olgegin alt boyutlari dostluk, sorumluluk, barisci
olma, saygl, dirustlik ve hosgéri olarak belirlenmistir. Olgek faktor puanlarina gére Ust
%27 ve alt %27’lik puan araligindakilerin madde puan ortalamalari arasindaki farkin
anlamhhigina iliskin yapilan analizler ile dl¢edin ayirt edici yapida oldugu belirlenmistir.
Madde-faktdér toplam korelasyonlari ise .19-.72 arasinda yer almistir. Olgegin
guvenirligi i¢ tutarlilik ve test tekrar test katsayisinin hesaplanmasiyla belirlenmistir.
Buna gore i¢ tutarlilik katsayisi alt dlgekler igin .65-.73 arasinda, tim olcek igin ise .92
olarak bulunmustur. Test tekrar test guvenirlik katsayisi alt boyutlar igin .73-.91
arasinda ve tuim olgek icin .87 olarak hesaplanmistir. Ayrica faktoér puanlarinin
birbirleriyle 26-.88 arasinda anlamh olumlu yonde korelasyonlar gdsterdigi

bulunmustur.
3.2.5. Kisisel Bilgi Formu

Kisisel Bilgi Formu arastirmaya katilan 6grencilere iliskin demografik bilgileri elde
etmek icin arastirmaci tarafindan hazirlanmigtir. Bu formda 6grencilerin cinsiyet, sinif,
yas, akademik basari puanlarini 6grenmeye yonelik sorular bulunmaktadir. Karakter
glgleriyle ilgili arastirmalarda akademik ortalamanin katilimci ifadelerine dayal

alinmasindan (Ahmed, 2003) hareketle bu galismada da benzer bir yol kullaniimistir.
3.3. ISLEM YOLU

Uygulamalar igin Bursa il Milli Egitim Mudurligi'nden gerekli izin (Ek 10) alinmis ve
uygulama yapilacak okul idarecileriyle gérisilerek uygulama zamani kararlastiriimistir.
Belirlenen gun ve ders saatlerinde ilgili okullara gidilerek veriler elde edilmistir. Karakter
Gugleri ve Erdemli Olus Genclik Envanteri’'nin soru sayisinin fazlaligindan dolayi uzun
olmasi, psikolojik danismanin uygulama sirasinda cevaplayicilarin  yeniden

odaklanmasina yardimci olmak igin uygulama sirasinda hazir olmasini
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gerektirebileceginden (LaFollette, 2010) tum uygulamalar aragtirmacinin kendisi
tarafindan yapilmistir ve arastirmaci veri toplama asamasinda tim siniflarda kendisi
hazir bulunmustur. Ogrencilere arastirmanin amaci aciklanarak, cevaplarin igten ve
samimi olmasinin arastirma gecerligi ve guvenirligi agisindan c¢ok 6nemli oldugu
Uzerinde durulmusg, Olgeklerin nasil cevaplanacadl agiklanarak uygulamalar
yuratalmastar. Donut almak isteyenler icin iletisim bilgisi verilmistir. Uygulama sirasinda
sorulan sorular yanitlanmistir.  Ogrenciler uygulamayr 25-45 dk. arasinda

tamamlamiglardir ve bir ders saati cevaplama icin genellikle yeterli olmustur.
3.4. VERILERIN ANALIZi

Analizler Lisrel 8.37 ve SPSS (Sosyal Bilimler icin istatistik Paket Programi) 16.0 ile
yapilmigtir. Envanter uyarlanmasi slrecinde yapi gecerligi icin Dogrulayici Faktor
Analizi yapiimistir. Guvenirlik ¢calismalarinda Cronbach Alpha Gilvenirlik Katsayisi ve
Test-tekrar-test korelasyon katsayisi ile madde toplam korelasyonu hesaplanmistir.
Olglit gegerligi ve alt olgekler arasi iligkileri belirlemek icin Pearson Korelasyon
Katsayisi hesaplanmistir. Arastirmacilar bireyler arasindaki farklari belirlemek igin farkli
orneklemlerle ayni degiskenleri kullanan arastirmalardaki benzer istatistiksel teknikleri
kullanmalidirlar (Hutchinson, Stuart ve Pretorius, 2010). Karakter guglerine yonelik
arastirmalarda 6zellikle agsamali olmak Uzere goklu regresyon analizi yaygin olarak
kullanildigindan (Dahlsgaard, 2005; Gillham ve dig., 2011; Weber ve Ruch, 2012a;
Weber ve Ruch, 2012b; Proctor, Maltby ve Linley, 2011) bu arastirmada 6grencilerin
karakter guglerinin onlarin 6znel iyi olus, yilmazlik ve akademik basarilarini yordayip
yordamadigini incelemek igin Coklu Dogrusal Asamali Regresyon Analizi kullaniimigtir.
Coklu Regresyon analizi 6ncesi varsayimlarin karsilanmasi; dogrusallik ve c¢oklu
normal dagilim igin plots incelemesi ile, otokorelasyon testi i¢cin Durbin Watson
katsayisi ile ve goklu baglanti problemi igin Collinearity ile incelenmigtir. Arastirmada

hata pay! Ust siniri 0.05 olarak alinmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Bu bélimde arastirmada incelenen alt problemlere iliskin toplanan verilerin istatistiksel
analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmistir. Lise dgrencilerinin 6znel iyi olus,
yllmazlik ve akademik basarilarinin yordanmasina iliskin sonuglar, arastirmada ele

alinan bagimsiz degiskenlerin etkileri agisindan sunulmustur.

4.1. BAGIMLI VE BAGIMSIZ DEGISKENLERE ILISKIN KORELASYONLAR VE
BETIMSEL iSTATISTIKLER

Karakter Gugcleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri alt Olgekleri ile 6znel iyi olus,
yilmazlik ve akademik basari arasindaki iligkileri incelemek amaciyla Pearson
Momentler Carpimi Korelasyon katsayisi hesaplanmigtir. S6zkonusu degiskenlerin
ortalama ve standart sapma degerleri ile birbirleriyle iligkilerini gosteren korelasyon

katsayilari Tablo 10°da sunulmustur.
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Tablo 10’da verilen degerlere goére, bagimli ve bagdimsiz degiskenler arasindaki
korelasyonlar .00 ile .69 arasinda degdismektedir. Karakter guUcleri alt dlcekleri
arasindaki korelasyon katsayilari incelendiginde en disuk iliskinin merak ve 6z-
denetim arasinda (r=.00), en yuksek iliskinin ise ¢ok yonli bakis acisi ve liderlik
arasinda (r=.62) oldugu sonucuna variimistir. Oznel iyi olus karakter giiclerinden
affedicilik ile en kuguk (r=.12) umut ile en yuksek iliskiye (r=.69) sahiptir. Yiimazlikla
karakter gugleri alt dlgeklerinin iligki katsayilarina goére en dusuk iliski affedicilik ve
yilmazlik arasinda (r=.16) en ylksek iliski ise sebatkarlik ile yilmazlik arasinda (r=.66)
bulunmustur. Akademik basari ile karakter glcleri alt dlgekleri arasindaki iliskiler
acisindan ise yasam coskusu ile akademik basarinin en dusuk iliskiye (r=.00),
o6grenmeye acik olus ve akademik basarinin ise en yiksek iliskiye (r=.20) sahip oldugu
sonucuna variimistir. Bunlar yaninda akademik basarinin 6znel iyi olus (r=.19) ve
yilmazlik ile (.15) manidar dizeyde iliskiye sahip oldugu 6znel iyi olus ile yilmazlik
arasinda ise yuksek (r=.65) bir iliski oldugu bulunmustur. Karakter gtglerinin birbiriyle
iliskileri ile karakter gugclerinin yilmazlik ve 6znel iyi olusla genelde orta duzeyde
iliskilere sahip oldugu, akademik basarinin ise diger dediskenlerle gérece daha dusik
iliskilere sahip oldugu bulunmustur. Degiskenler arasindaki iligkilerin manidar (p<.05;
p<.01) olmasindan hareketle ¢oklu asamali regresyon analizi yapilarak sonuglar

asagida verilmigtir.

4.2. KARAKTER GUCLERININ 14-19 YAS ARASI GENGLERIN OZNEL iYi
OLUSLARINI YORDAMASINA iLiSKiN BULGULAR

Oznel iyi olusa karakter gliglerinin etkisini belirlemek igin hiyerarsik coklu regresyon

analizi yapilmigtir. Regresyon sonuglari Tablo 11°de verilmistir.
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Tablo 11 Karakter Giglerinin Oznel lyi Olusu Yordamasina iliskin Asamali Regresyon

Analizi Sonuglari

RZ
R R? 5 B sh B t %95 GA
Deg.
, [13.31-
Sabit 20.77 3.80 547*
28.22]
Umut .69 A7 A7 1.11 A1 31 10.26* [.90-1.32]
Sevme ve
. 17 .59 12 17 .10 .24 7.91* [.58-.96]
sevilme
Yasam
.79 .62 .03 .70 A1 .18 6.05* [.47-.92]
Coskusu
C.y.b.acisi .79 63 .01 A7 11 11 4.17* [.25-.70]
Sakar .80 .64 .01 51 A2 13 4.14* [.27-.76]
Sorumluluk .80 .64 .00 .34 A1 .09 3.09** [.12-.56]
Affedicilik .80 .65 .00 -.18 .08 -05  -2.26%** [-.33--.02]
F 189.70*

OZNEL 1Yi OLUS=20.77 +1.11Umut +0.77Sevme ve sevilme +0.70Yasam Coskusu
+0.47Cok Yonlu Bakis Agisi +0.51Sukir +0.34Sorumluluk -0.18Affedicilik

N= 733, GA= Glven araligi

*p< .001, **p< .01, ***p< .05

Tablo 11°de goérildigu gibi genglerin 6znel iyi olus dizeylerinin yordanmasina iliskin
asamall regresyon analizi sonuglarina gore yedi farkli regresyon modeli bulunmustur.
Karakter guglerinin 6grencilerin 6znel iyi oluglarini ne duzeyde yordadigini belirlemek
amaciyla yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi bulgularina goére bagimsiz
degiskenler olan umut, sevme ve sevilme, yagsam cogkusu, ¢ok yonlu bakis agisi,
suklr, sorumluluk, affedicilik &znel iyi olusa iliskin toplam varyansin % 65’ini
aciklamaktadir (R?=.65). Anlamli bir model olusturan yedi degiskenden umudun tek
basina 6znel iyi olug varyansinin % 47’sini agikladigi ve bu degiskene yaklasik % 12’
lik varyans aciklama oraniyla sevme ve sevilme eklendiginde bu iki degiskenin
varyansi agiklama oraninin % 59’ a yukseldigi goértilmustir. Bu noktada, en yiksek
varyansi agiklama duzeyinin % 65 oldugu g6z énunde bulunduruldugunda, kalan bes
degiskeninin 6znel iyi olus varyansinin toplam % 6’sini acikladigi goérilmektedir. 24
degiskenden 7’sinin regresyon modeline girdigi, 17 degiskenin ise modelde yer

almadigi ve 6znel iyi olus diizeylerini manidar olarak yordamadigi sonucuna variimistir.
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Regresyon analizinin modelin anlamhhdini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuglari, yedi bagimsiz degiskenin etkisinin dnemli oldugunu géstermektedir (F, 723=
189.70, p= .000). Bagimsiz degigkenlere ait B degerlerinin tumu %95 guven aralgi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari (B) incelenerek yordayici
degigskenler 6nem sirasina kondugunda birinci sirada umut (.31) olmak Uzere, sevme
ve sevilme (.24), yasam coskusu (.18), sikdr (.13), cok yonli bakis acisi (.11),
sorumluluk (.09) ve affedicilik (-.05) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica, regresyon
katsayilarinin anlamlihdina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, 7 regresyon
modeli icinde yer alan tim degiskenlerin 6znel iyi olus Uzerinde istatistiksel olarak .05
.01 ve .001 dizeylerinde anlamli birer yordayici oldugu goérilmektedir. Tablo 11'de
verilen timel denklemden de anlasilacagi lUzere &grencilerin affedicilik puanlar
disindaki umut, sevme ve sevilme, yasam coskusu, ¢ok yonlu bakis acgisi, sukdr,
sorumluluk puanlari arttikca 6znel iyi olus puanlari da artmaktadir. Affedicilik puanlari
arttikgca ise 6znel iyi olus puanlari dismektedir. Affedicilik 6znel iyi olusu negatif yonde,

diger yedi degisken ise pozitif ydonde yordamaktadir.

Elde edilen bu bulgulara gore karakter gucleri 6znel iyi olusu anlamli olarak
yordamaktadir. Bir sonraki baslikta karakter guclerinin yilmazhgi yordamasina iliskin

bulgulara yer verilmigtir.

4.3. KARAKTER GUGLERININ 14-19 YAS ARASI GENGLERIN YILMAZLIKLARINI
YORDAMASINA iLISKIN BULGULAR

Karakter guglerinin yilmazliga etkisini belirlemek igin hiyerarsik ¢oklu regresyon analizi

yapilmistir. Regresyon sonuglari Tablo 12’de verilmigtir.



94

Tablo 12 Karakter Giiglerinin Yiimazligi Yordamasina lliskin Asamali Regresyon Analizi

Sonuglari
2
) R
R R 5 B sh B t %95 GA
Deg.

Sabit 10.30 1.79 5.74* [6.78-13.82]
Sebatkarlik .66 43 43 .37 .05 24 7.60* [.28-.47]
Umut 74 .55 A2 .40 .05 .26 8.27* [.30-.50]
C.y.b. agisi 77 .60 .04 A7 .06 .09 2.78** [.05-.30]
Ozgiinlik .78 .61 .02 .16 .05 .09 3.06** [.06-.25]
Ogrenmeye

.79 .62 .01 14 .05 .08 2.59%x* [.03-.25]
acik olus
Sosyal zeka .79 .63 .01 .16 .06 .08 2.68** [.04-.28]
Affedicilik .79 .63 .00 -12 .03 -.08  -3.41* [-.19-.05]
Yasam

.80 .63 .00 14 .05 .08 2.75* [.04-.24]
coskusu
Liderlik .80 .64 .00 .10 .04 .07 2.30%** [.01-.18]
Oz-denetim .80 64 .00 A1 .04 07  2.72% [.03-.18]
Merak .80 .64 .00 A1 .05 .07 2.44%* [.02-.20]
F 118.05*

YILMAZLIK=10.30 +0.37Sebatkarlik +0.40Umut +0.17Cok Yénli Bakis Acisi +0.160zgiinlik
+0.140grenmeye acik olus +0.16Sosyal Zeka -.12Affedicilik +0.14Yasam Coskusu
+0.01Liderlik +0.110z-denetim +0.11Merak

N= 733, GA= Glven araligi

*p< .001, **p< .01, ***p< .05

Tablo 12’de goérualdugu gibi genclerin yilmazlik dizeylerinin yordanmasina iligkin
asamall regresyon analizi sonuglarina gére onbir farkli regresyon modeli bulunmustur.
Karakter guglerinin 6grencilerin yilmazliklarini ne duzeyde yordadidini belirlemek
amaciyla yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi bulgularina gbére bagimsiz
degiskenler olan sebatkarlik, umut, ¢ok yonlli bakis agisi, 6zgunlik 6grenmeye agik
olus, sosyal zeka, affedicilik, yagsam cogskusu, liderlik, 6z-denetim, merak; yilmazliga
iliskin toplam varyansin % 64’Gni acgiklamaktadir (R°= .64). Anlamli bir model
olusturan onbir degdigskenden sebatkarligin tek basina yilmazlik varyansinin % 43’ Gnu
acikladigi ve bu degiskene yaklasik % 12’ lik varyans agiklama oraniyla umut
eklendiginde bu iki degiskenin varyansi agiklama oraninin % 55 e yukseldigi
gorilmastir. Bu noktada, en yuksek varyansi agiklama duzeyinin % 64 oldugu g6z

onunde bulunduruldugunda, kalan dokuz degiskeninin yilmazlik varyansinin toplam %
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9'unu acikladigi gorilmektedir. 24 degigskenden 11’inin regresyon modeline girdigi 13
degiskenin ise modelde yer almadigi ve yimazlik duzeylerini manidar olarak

yordamadigi sonucuna varimistir.

Regresyon analizinin modelin anlamlihini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuglari, onbir bagimsiz degiskenin etkisinin 6nemli oldugunu gdstermektedir (Fi1,
721= 118.05, p= .000). Bagimsiz degigkenlere ait B deg@erlerinin timu %95 guven araligi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari () incelenerek yordayici
degiskenler énem sirasina kondugunda birinci sirada umut (.26) olmak Uzere,
sebatkarlik (.24), cok ydnll bakis agisi (.09), 6zgunlik (.09), 6grenmeye agik olus (.08),
sosyal zeka (.08), yasam cogkusu (.08), affedicilik (-.08), liderlik (.07), 6z-denetim (.07)
ve merak (.07) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica, regresyon katsayilarinin
anlamhligina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, 11 regresyon modeli icinde yer
alan tim degiskenlerin yilmazlik Uzerinde istatistiksel olarak .001 .01 ve .05
dizeylerinde anlaml birer yordayici oldugu gortlmektedir. Tablo 12°de verilen timel
denklemden de anlasilacagi tizere 6grencilerin affedicilik puanlari disindaki sebatkarlik,
umut, ¢ok yonlu bakis agisi, 6zgunlik, 6grenmeye acik olus, sosyal zeka, yasam
coskusu, liderlik, 6z-denetim, merak puanlari arttikgca yilmazlik puanlari da artmaktadir.
Affedicilik puanlari arttikga ise yilmazlik puanlari dismektedir. Affedicilik yilmazhgi

negatif yonde, diger on degisken ise pozitif yonde yordamaktadir.

Bulgulara go6re karakter gugcleri yilmazhdr manidar olarak yordamaktadir. Bundan
sonraki asamada yilmazligin dort alt boyutuna iliskin karakter guglerinin yordayiciligina

iliskin bulgular sirasiyla sunulmustur.

4.3.1. Karakter Giiglerinin 14-19 Yas Arasi Genglerin “Ozyeterlik ve Umutlarini”

Yordamasina iligskin Bulgular

Karakter glglerinin yilmazhgdin alt boyutu olan “ézyeterlik ve umuda” etkisini belirlemek
icin hiyerarsik coklu regresyon analizi yapilmistir. Regresyon sonuglari Tablo 13’te

verilmistir.
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Tablo 13 Karakter Giiclerinin “Ozyeterlik ve Umudu” Yordamasina iligkin Asamali

Regresyon Analizi Sonuglari

R R? DF;;_ B sh B t %95 GA
Sabit 3.02 .70 4.34* [1.65-4.38]
Umut 62 .39 .39 21 .02 .41 11.81* [17-.24]
Ozgunliik 66 44 05 .07 .02 .13 3.80* [03-.11]
Sebatkarlik 67 .45 01 .05 .02 .10 2.85%  [.02-.09]
Algakgéniilliiliik 68 .46 .01 -06 .01 -13 -4.47* [-.09-.04]

Ogrenmeye agik olug .68 47 01 .06 .02 .11 3.12** [.02-.10]

Cok yonlu bakis agisi 69 47 01 .06 .02 .10 294 [.02-.10]

Maneviyat 69 48 .01 .04 .01 .08 278 [.01-.07]

F 95.90*

OZ-YETERLIK VE UMUT=3.02 +0.21Umut +0.070zglnliik +0.05Sebatkarlik -
0.06Alcakgéniillilik  +0.0603renmeye acik olus +0.06Cok yénli bakis agisi

+0.04Maneviyat
N= 733, GA= Glven araligi
*p< .001, **p< .01

Tablo 13'te goéruldugu gibi genglerin “6zyeterlik ve umutlarinin” yordanmasina iligkin
asamall regresyon analizi sonuclarina gore yedi farkli regresyon modeli bulunmustur.
Karakter guglerinin 6grencilerin  “Ozyeterlik ve umut” Ozelliklerini ne dizeyde
yordadigini belirlemek amaciyla yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi bulgularina
gbre badimsiz degiskenler olan umut, &6zglnlik, sebatkarlk, alcakgdnullllik,
o6grenmeye acik olus, ¢ok yonll bakis agisi ve maneviyat; “6zyeterlik ve umuda” iligkin
toplam varyansin % 48'ini agiklamaktadir (R?= .48). Anlamli bir model olusturan yedi
degiskenden umudun tek basina “6zyeterlik ve umut” 6zelliginin % 39’unu agikladigi ve
bu degiskene yaklasik % 5’lik varyans aciklama oraniyla 6zgunlik eklendiginde bu iki
degdiskenin varyansi agiklama oraninin % 44’ e yukseldigi gérilmustur. Bu noktada, en
yuksek varyansi agiklama duzeyinin % 48 oldugu g6z 6ninde bulunduruldugunda,
kalan bes degigkenin “Gzyeterlik ve umut” varyansinin toplam % 4’Gni acikladigi
goOrulmektedir. 24 degiskenden 7’sinin regresyon modeline girdigi, 17 degiskenin ise
modelde yer almadigi ve “Ozyeterlik ve umut” dizeylerini manidar olarak yordamadigi

sonucuna varimistir.

Regresyon analizinin modelin anlamliligini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA

sonuglari, yedi bagimsiz degiskenin etkisinin 6nemli oldugunu gostermektedir (F7, 725=
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95.90, p= .000). Bagimsiz degiskenlere ait B degerlerinin tumu %95 glven arahgi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari () incelenerek yordayici
degigskenler nem sirasina kondugunda birinci sirada umut (.41) olmak Uzere, 6zgunluk
(.13), sebatkarlik (.10), algakgdnalltlik(-.13), 6grenmeye acgik olus (.11), ¢ok yonld
bakis acgisi (.10), maneviyat (.08) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica, regresyon
katsayilarinin anlamliigina iligkin t-testi sonuclari incelendiginde ise, 7 regresyon
modeli icinde yer alan tim degiskenlerin “6zyeterlik ve umut’ Uzerinde istatistiksel
olarak .001 ve .01 duzeylerinde anlamli birer yordayici oldugu gorulmektedir. Tablo
13'te verilen timel denklemden de anlasilacagi lUzere o6grencilerin algakgdnullllik
puani disindaki umut, ézgunlik, sebatkarlik, 6grenmeye agik olus, ¢cok yonllu bakis
acgisi, maneviyat puanlari arttikca “6zyeterlik ve umut” puanlari da artmaktadir.
Alcakgondllilik puani arttikga ise “Ozyeterlik ve umut” puanlan dismektedir.
Alcakgondallilik “6zyeterlik ve umudu” negatif yonde, diger alti degisken ise pozitif

yonde yordamaktadir.

4.3.2. Karakter Guglerinin 14-19 Yas Arasi Genglerin Sorun Gézme Becerilerini

Yordamasina iligkin Bulgular

Karakter gugclerinin yilmazhgin alt boyutu olan sorun ¢bézme becerilerini yordayip
yordamadigini belirlemek icin hiyerarsik ¢coklu regresyon analizi yapiimistir. Regresyon

sonugclari Tablo 14’te verilmistir.
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Tablo 14 Karakter Giiglerinin Sorun Cézme Becerilerini Yordamasina iliskin Asamali

Regresyon Analizi Sonuglari

R R? R B sh g t %95 GA
Deg.

Sabit 154 .72 2.15**  [.13-2.95]
Umut .55 30 .30 A5 .02 .30 8.94* [.12-.19]
Cok y. bakis agisi .63 .39 .09 A5 .02 .25 6.85* [.11-.19]
Ozdenetim .66 43 .04 10 .02 .21 6.20* [.07-.14]
Affedicilik .67 45 .01 -04 .01 -08 -2.58%** [-.06--.01]
Ozgiinlik .67 45 .01 .07 .02 .13 3.66* [.03-.11]
Tedbirlilik .68 46 .01 06 .02 .11 3.05** [.02-.10]
Estetik ve
muikemmelligin .68 46 .00 -04 .02 -06 -2.15*** [-.07--.00]
takdiri
F 89.59*

SORUN COZME BECERILERI=1.54 +0.15Umut +0.19Cok yonli bakis agisi
+0.100zdenetim  -0.04Affedicilik +0.070zglinlik +0.06Tedbirlilik -0.04Estetik ve
mukemmelligin takdiri

N= 733, GA= Glven araligi

*p< .001, **p< .01, ***p< .05

Tablo 14’te goéruldigu gibi genclerin sorun ¢ézme becerilerinin yordanmasina iligkin
asamall regresyon analizi sonuglarina gore yedi farkli regresyon modeli bulunmustur.
Karakter gugclerinin 6grencilerin sorun ¢dzme becerilerini ne dizeyde yordadigini
belirlemek amaciyla yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi bulgularina gére bagimsiz
degiskenler olan umut, c¢ok yonlu bakis agisi, 6zdenetim, affedicilik, 6zgunlik,
tedbirlilik, estetik ve mikemmelligin takdiri; sorun ¢dzme becerilerine iliskin toplam
varyansin % 46’sini agiklamaktadir (R?=.46). Anlamh bir model olusturan yedi
degiskenden umudun tek basina “6zyeterlik ve umut” 6zelliginin % 30’unu agikladigi ve
bu degiskene yaklasik % 9luk varyans agiklama oraniyla ¢ok yonli bakis agisi
eklendiginde bu iki degiskenin varyansi agiklama oraninin % 39 a ylkseldigi
goérulmustir. Bu noktada, en ylksek varyansi agiklama dizeyinin % 46 oldugu g6z
onlnde bulunduruldugunda, kalan bes degiskenin sorun ¢ézme becerileri varyansinin
toplam % 7’sini acikladigi gorulmektedir. 24 degiskenden 7’sinin regresyon modeline
girdigi, 17 degiskenin ise modelde yer almadigi ve sorun ¢ézme becerilerini manidar

olarak yordamadigi sonucuna varilmigtir.
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Regresyon analizinin modelin anlamhhdini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuglari, yedi bagimsiz degiskenin etkisinin dnemli oldugunu géstermektedir (F-, 725=
89.59, p= .000). Bagimsiz degigskenlere ait B degerlerinin tumu %95 glven arahgi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari (B) incelenerek yordayici
degiskenler dnem sirasina kondugunda birinci sirada umut (.30) olmak Uzere, ¢ok
yonlu bakis agisi (.25), 6zdenetim (.21), affedicilik (-.08), 6zgunluk (.13), tedbirlilik (.11),
estetik ve mukemmelligin takdiri (-.06) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica,
regresyon katsayilarinin anlamliigina iliskin t-testi sonuglari incelendiginde ise, 7
regresyon modeli icinde yer alan tim degiskenlerin sorun ¢dézme becerileri Uizerinde
istatistiksel olarak .001 .01 ve .05 dizeylerinde anlamli birer yordayici oldugu
gorulmektedir. Tablo 14’te verilen timel denklemden de anlasilacagi Gzere 6grencilerin
affedicilik ile estetik ve mikemmelligin takdiri puanlari disindaki umut, cok yénli bakis
acisi, 0zdenetim, 6zgunlik ve tedbirlilik puanlari arttikga sorun ¢ozme becerileri
puanlari da artmaktadir. Affedicilik ile estetik ve mikemmelligin takdiri puanlari arttikca
ise sorun c¢b6zme becerileri puanlari dismektedir. Affedicilik ile estetik ve
mukemmelligin takdiri, sorun ¢ézme becerilerini negatif yonde, diger bes degisken ise

pozitif ydbnde yordamaktadir.

4.3.3. Karakter Guglerinin 14-19 Yas Arasi Genglerin Kararhliklarini Yordamasina

iligkin Bulgular

Karakter guglerinin yilmazligin alt boyutu olan kararliiga etkisini belirlemek icin
hiyerarsik c¢oklu regresyon analizi yapilmigtir. Regresyon sonuglari Tablo 15'te

verilmistir.

Tablo 15 Karakter Guglerinin Kararliligi Yordamasina lliskin Asamali Regresyon Analizi

Sonuglari

RZ

R R? B sh g t %95 GA

Deg.
Sabit 28 54 .52 [-.78-1.35]
Sebatkarlik .70 .49 49 33 .02 .61 19.19* [.30-.37]
Ogrenmeye agik olug 71 51 .02 .09 .02 .15 4.82* [.05-.13]
F 378.86*

KARARLILIK=0.28 +0.33Sebatkarlik +0.090grenmeye acik olus
N= 733, GA= Glven araligi
*p< .001
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Tablo 15'te goruldagu gibi genclerin kararlilik dizeylerinin yordanmasina iliskin asamal
regresyon analizi sonuglarina gore iki farkli regresyon modeli bulunmustur. Karakter
guclerinin 6grencilerin kararhliklarini ne duzeyde yordadigini belirlemek amaciyla
yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi bulgularina gére bagimsiz degiskenler olan
sebatkarlik ve 6grenmeye acik olus; kararhhga iliskin toplam varyansin % 57’ini
aciklamaktadir (R*= .51). Anlamli bir model olusturan iki degiskenden sebatkarligin tek
basina kararlilik varyansinin % 49’ unu acikladigi ve bu degiskene yaklasik % 2’ lik
varyans aciklama oraniyla 6grenmeye acik olus eklendiginde bu iki degiskenin
varyansi agiklama oraninin % 51’ e yukseldigi gorulmustur. 24 degiskenden 2’sinin
regresyon modeline girdigi 22 degiskenin ise modelde yer almadigi ve kararlilik

duzeylerini manidar olarak yordamadigi sonucuna variimistir.

Regresyon analizinin modelin anlamhhdini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuglari, iki bagimsiz degiskenin etkisinin énemli oldugunu goéstermektedir (F,, 730=
378.86, p= .000). Bagimsiz degiskenlere ait B degerlerinin timu %95 guven arahgi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari () incelenerek yordayici
degiskenler 6nem sirasina kondugunda birinci sirada sebatkarlik (.61), ikinci sirada
o6grenmeye acik olus (.15)un oldugu bulunmustur. Ayrica, regresyon katsayilarinin
anlamlihgina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, iki regresyon modeli i¢cinde yer
alan tum degiskenlerin kararlilik Uzerinde istatistiksel olarak .001 dizeyinde anlamli
birer yordayici oldugu goriimektedir. Tablo 15te verilen timel denklemden de
anlasilacagi uzere o6grencilerin sebatkarlik ve 6grenmeye acik olugs puanlari arttik¢a
kararlilik puanlari da artmaktadir. Bu iki degisken kararliligi pozitif ydnde

yordamaktadir.

4.3.4. Karakter Giiglerinin 14-19 Yas Arasi Genglerin “Girigimcilik ve iletigim”

Diizeylerini Yordamasina iligkin Bulgular

Karakter guglerinin yilmazhdin alt boyutu olan “girisimcilik ve iletisime” etkisini
belirlemek icin hiyerarsik ¢oklu regresyon analizi yapilmigtir. Regresyon sonuglari

Tablo 16’da verilmistir.
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Tablo 16 Karakter giiclerinin “Girisimcilik ve lletisimi” Yordamasina iliskin Asamali

Regresyon Analizi Sonuglari

R R? DF;;_ B sh B t %95 GA
Sabit 593 .78 7.58* [4.40-7.47]
C.y. Bakis agisi 44 20 20 .07 .03 .11 2.51%= [.01-.12]
Estetik ve

.53 .28 .08 10 .02 .19 5.32* [.06-.14]
mukemmelligin takdiri
Yasam coskusu .57 32 .04 01 .02 .19 4.90* [.06-.14]
Ozglinlik 58 34 .02 .07 .02 .14 3.44%  [03-11]
Merak .59 35 .01 .06 .02 .11 3.20* [.02-.09]
Acik fikirlilik .59 35 01 -06 .02 -10 -245*** [-.10-.01]
Sosyal zeka .60 36 .01 .08 .02 .13 3.16* [.03-.13]
Liderlik .61 37 .01 .04 02 .09 2.31*%* [.01-.08
Sakar .61 37 .00 -06 .02 -11 -2.63* [-.10-.01]
Sevme ve sevilme .61 .38 .00 .04 .02 .09 2.27%* [.01-.08]
Affedicilik .62 38 .00 -03 .01 -06 -1.10*** [-.06-.00]

F 40.05*

GIRISIMCILIK VE ILETISIM=5.93 +0.07Cok yonlii bakis acisi +0.10estetik ve
milkkemmelligin takdiri +0.10Yasam coskusu +0.070zgiinliik +0.06Merak -0.06Agik fikirlilik
+0.08Sosyal zeka +0.04Liderlik -0.06Sikur +0.04Sevme ve sevilme -0.03Affedicilik

N= 733, GA= Glven araligi

*p< .001, **p< .01, ***p< .05

Tablo 16’da gorildigu gibi genglerin “girisimcilik ve iletisim” diizeylerinin yordanmasina
iliskin asamali regresyon analizi sonuglarina goére onbir farkhh regresyon modeli
bulunmustur. Karakter glglerinin égrencilerin “girisimcilik ve iletisim” 6zelliklerini ne
duzeyde yordadigini belilemek amaciyla yapilan asamali ¢oklu regresyon analizi
bulgularina gére bagimsiz degiskenler olan ¢ok yonlu bakis agisi, estetik ve
mukemmelligin takdiri, yasam coskusu, 6zgunlik, merak, acgik fikirlilik, sosyal zeka,
liderlik, suklr, sevme ve sevilme, affedicilik; “girisimcilik ve iletisime” iligkin toplam
varyansin % 38'ini aciklamaktadir (R*= ,38). Anlamh bir model olusturan onbir
degiskenden ¢ok yonli bakis agisinin tek basina “girisimcilik ve iletisim” varyansinin %
20’sini acikladigi ve bu degiskene yaklasik % 8’lik varyans agiklama oraniyla estetik ve
mukemmelligin takdiri eklendiginde bu iki degdiskenin varyansi acgiklama oraninin % 28’
e yukseldigi goralmuistir. Bu noktada, en yuksek varyansi agiklama dizeyinin % 38

oldugu g6z 6nitinde bulunduruldugunda, kalan dokuz degiskenin “girisimcilik ve iletisim”
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varyansinin toplam % 10’unu acikladigi gorilmektedir. 24 degiskenden 11’inin
regresyon modeline girdigi, 13 degiskenin ise modelde yer almadigi ve “girisimcilik ve

iletisim” duzeylerini manidar olarak yordamadigi sonucuna varilmigtir.

Regresyon analizinin modelin anlamlihini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuglari, onbir bagimsiz degiskenin etkisinin 6nemli oldugunu gdstermektedir (Fi;,
721= 40.05, p=.000). Bagimsiz degiskenlere ait B degerlerinin timi %95 glven arahgi
icinde yer almistir. Standardize edilen regresyon katsayilari () incelenerek yordayici
degiskenler énem sirasina kondugunda birinci sirada yasam coskusu (.19) olmak
Uzere, estetik ve miukemmelligin takdiri (.19), ézgunlik (.14), sosyal zeka (.13), ¢ok
yonlu bakis acisi (.11), merak (.11), sukur (-.11), acik fikirlilik (-.10), sevme ve sevilme
(.09), liderlik (.09), affedicilik (-.06) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica, regresyon
katsayilarinin anlamlihigina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, 11 regresyon
modeli i¢inde yer alan tim degdiskenlerin “girisimcilik ve iletisim” Uzerinde istatistiksel
olarak .001 .01 ve .05 duzeylerinde anlamli birer yordayici oldugu gorilmektedir. Tablo
16’da verilen timel denklemden de anlasilacagi lzere 6grencilerin acik fikirlilik, stkur
ve affedicilik puanlari disindaki ¢ok yonli bakis acisi, estetik ve mikemmelligin takdiri,
yasam coskusu, 6zgunluk, merak, sosyal zeka, liderlik, sevme ve sevilme puanlari
arttikga “girisimcilik ve iletisim” puanlari da artmaktadir. Agik fikirlilik, sukir ve affedicilik
puanlari arttikga ise “girisimcilik ve iletisim” puanlari dismektedir. Acik fikirlilik, stktr ve
affedicilik, “girisimcilik ve iletisimi“ negatif yonde, diger sekiz degisken ise pozitif ydnde

yordamaktadir.

4.4. KARAKTER GUCLERININ 14-19 YAS ARASI GENGLERIN AKADEMIK
BASARILARINI YORDAMASINA iLISKIN BULGULAR

Karakter guclerinin akademik basariya etkisini belirlemek igin hiyerarsik ¢oklu

regresyon analizi yapilmigtir. Regresyon sonuglari Tablo 17°de verilmistir.
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Tablo 17 Karakter Giiglerinin Akademik Basariy! Yordamasina iliskin Asamali Regresyon

Analizi Sonuglari

R R? R B sh B t %95 GA
Deg.

Sabit 1.06 .27 3.91* [.53-1.59]
Ogrenmeye acik olus .20 .04 .04 .02 .01 .10 2.03** [.00-.03]
Maneviyat .24 .06 .02 .02 .00 .14 3.70* [.01-.03]
Yagsam coskusu .28 .08 .02 -04 .01 -24 -550* [-.05--.02]
Liderlik 31 .10 .02 .02 .01 .12 2.88** [.00-.03]
Sebatkarlik .32 .10 .01 02 .01 .12 247%* [.00-.03]
Merak .33 A1 .01 .02 .01 .10 2.36*** [.00-.03]
Affedicilik 34 A2 .07 .01 .00 .08 2.16*** [.00-.02]

F 13.55*

AKADEMIK BASARI=1.06 +0,020grenmeye acik olus +0.02Maneviyat -0.04Yasam
Coskusu +0.02Liderlik +0.18Sebatkarlik +0.02Merak +0,01Affedicilik

N= 720, GA= Glven araligi

*p< .001, **p< .01, **p< .05

Tablo 17°de goruldigu gibi genglerin akademik basarilarinin yordanmasina iligkin
asamall regresyon analizi sonuglarina gore yedi farkli regresyon modeli bulunmustur.
Karakter guUglerinin dgrencilerin akademik basarilarini ne dizeyde yordadigini
belilemek amaciyla yapilan agsamal ¢oklu regresyon analizi bulgularina gére bagimsiz
degiskenler olan 6grenmeye acgik olug, maneviyat, yasam coskusu, liderlik, sebatkarlik,
merak, affedicilik; akademik basariya iliskin toplam varyansin % 12’sini agiklamaktadir
(R?= .12). Anlamli bir model olusturan yedi degiskenden 6grenmeye acik olusun tek
basina yilmazlik varyansinin % 4’ GnlU acgikladigi ve bu degiskene yaklasik % 2’ lik
varyans acgiklama oraniyla maneviyat eklendiginde bu iki degiskenin varyansi agiklama
oraninin % 6’ ya yukseldigi gorulmustir. Bu noktada, en ylksek varyansi agiklama
dizeyinin % 12 oldugu g6z o6ninde bulunduruldugunda, kalan bes degiskeninin
akademik basari varyansinin toplam % 6’sini agikladigi goérulmektedir. 24 degiskenden
yedisinin regresyon modeline girdigi 17 degiskenin ise modelde yer almadigi ve

akademik bagari duzeylerini manidar olarak yordamadigi sonucuna variimistir.

Regresyon analizinin modelin anlamliligini belirlemek amaciyla yapilan ANOVA
sonuclari, yedi bagimsiz degiskenin etkisinin dnemli oldugunu géstermektedir (F7, 713=
13.55, p= .000). Bagimsiz degiskenlere ait B degerlerinin timu %95 guven araligi

icinde yer almigtir. Standardize edilen regresyon katsayilari (B) incelenerek yordayici
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degiskenler 6nem sirasina kondugunda birinci sirada yasam coskusu (-.24) olmak
Uzere, maneviyat (.14), sebatkéarlik (.12), liderlik (.12), 6grenmeye agik olus (.10),
merak (.10), affedicilik (.08) olarak siralandigi bulunmustur. Ayrica, regresyon
katsayilarinin anlamlihdina iligkin t-testi sonuglari incelendiginde ise, 7 regresyon
modeli iginde yer alan tim degigkenlerin akademik basari Uzerinde istatistiksel olarak
.001 .01 ve .05 dlUzeylerinde anlamli birer yordayici oldugu goérilmektedir. Tablo 17°de
verilen timel denklemden de anlagilacagi Uzere égrencilerin yagsam coskusu puanlari
disindaki 6grenmeye acik olus, maneviyat, liderlik, sebatkarlik, merak, affedicilik
puanlari arttikga akademik basari puanlari da artmaktadir. Yasam coskusu puanlari
arttikca ise akademik basari puanlari dismektedir. Yasam coskusu akademik basariyi

negatif yonde, diger alti degisken ise pozitif ydonde yordamaktadir.
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BOLUM VvV

TARTISMA VE YORUM

Bu bolumde genclerin pozitif gelisimlerinin 6znel iyi olug, yilmazlik ve akademik
basarilari baglaminda yordanmasina iligkin bulgularin alanyazin isiginda tartigsiimasi ve
yorumlanmasi sunulmustur. Tartisma ve yorum sunulurken giris kismindaki alt
problemler, kuramsal ¢ergeve ve bulgular kismindaki siralama ile paralellik korunarak

bulgular tartigilarak yorumlanmistir.

51. KARAKTER GUGLERININ OZNEL iYi OLUSU YORDAMASINA IiLiSKIN
BULGULARIN TARTISMA VE YORUMU

Karakter gugclerinin 6grencilerin 6znel iyi oluslarini yordama duzeylerini belirlemek
amaciyla yapilan Agamali Coklu Regresyon Analizi, bagimsiz deg@iskenler olan umut,
sevme ve sevilme, yasam coskusu, ¢ok yonli bakis agisi, sikur, sorumluluk ve
affediciligin toplam varyansin % 64’Gnu acgiklayarak 6znel iyi olusu anlamli dizeyde
yordadigini gostermistir. Hem agiklanan varyans orani hem de 6nem sirasi dikkate
alindiginda umut, ve yasam cogskusunun en One c¢ikan karakter gulgleri oldugu

belirlenmisgtir.

Benzer sonugclari olan bir ¢alismada (Toner, Haslam, Robinson ve Williams, 2012)
karakter guclerinin iyi olusla gugli bir sekilde iliskili oldugu ve &znel iyi olusun
yordanmasinda dokuz karakter gliciiniin modele katki sagladigi, umudun varyansin %
20’si ile en glclu katkiyr yaptigr bulunmustur. Umut, tedbirlilik, yasam coskusu ve
liderlik iyi olusu hem yasam doyumu hem mutluluk acgisindan yordamigtir. Yine bu
arastirmadakine benzer sonuglari Proctor, Maltby ve Linley (2011) arastirmalarinda
elde etmislerdir. Umut, yasam cogskusu, sevme ve sevilme ve suklr glgleri yasam

doyumuyla yuksek iligkili bulunmustur.

Bu arastirmaya katilan dgrencilerle yaklasik ayni sayida lise dgrencisiyle yapilan bir
baska calismada umudun akademik basarinin ve olumlu duygulanim anlaminda iyi
olusun yordayicisi oldugu sonucuna varilmistir (Ciarrochi, Heaven ve Davies, 2007).
Bu anlmada bu arastirmanin sonuglari ile benzer sonuglar oldugu séylenebilir. Dustk
gelirli genclerle yapilan bir diger calismada da umudun 6znel iyi olusu anlamh olarak
yordadigi bulunmustur (Vacek, Coyle ve Vera, 2010). Umut ayrica kisilerarasi ve
akademik yasam doyumunun 0Ozgun alanlarinda da onemli bir yordayici olarak

bulunmustur (Chang, 1998). Bir karakter guicu olarak umudun goruldigu gibi iyi olusu
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farkli érneklem gruplariyla yapilan arastirmalarda tutarh bir sekilde yordadidi ortaya
cikmaktadir. Gelecege yonelik kariyer ve yasam planlari yapmanin basladigi yaslar
olarak genclik dénemi igin béyle bir sonug anlamhdir. incelenen ddrenci grubu normal
bir grup oldugundan onlarin psikolojik saglhigi anlamina gelen iyi oluglarinin umut

gucinden etkilenmesi bu anlamda dasinlebilir.

Yukleme stillerini iceren olumlu dusinme Ozellikleri, olumsuz yikleme yapmama, benlik
saygisi gibi 6zelliklerin (Ciarrochi, Heaven ve Davies, 2007; Vacek, Coyle ve Vera,
2010) umutla birlikte iyi olusu yordadidi bulunmakta ve iyi olug programlariyla umudu
arttirmada benlik saygisinin umutla birlikte kazandiriimasi dnerilmektedir. Umut gucu
yuksek katilimcilarin iyi oluglarinin yiksek bulunmasi buna benzer 6zelliklerin
katkisiyla onlarin iyi oluslarini olumlu etkilemis olabilir. Bu acgidan &zellikle benlik

saygisinin umuda katkisinin iyi olusa olumlu etkisinin olup olmadidi digtnduricudur.

Bir diger bulgu olarak umut yaninda sevme ve sevilme karakter glici de 6znel iyi olugu
olumlu etkilemektedir. Sevgi hem karakter glicleri hem de diger alan yazinda daha ¢ok
baglanma Uzerinden, bazen de sosyal destek anlamiyla incelenebilmektedir. Love ve
Murdock (2004), baglanmanin iyi olusun anlamli bir yordayicisi oldugunu bulmuslardir.
Ergen-ebeveyn baglanmasi ile ergenlerin bag etme, otonomi, akran iligkileri yeterlilikleri
arasinda olumlu iligkiler bulunmustur (Bell, Forthun ve Sun, 2000). Baska bir
arastirmada baglanma, sosyal destek ve iyi olus arasindaki iligkiler genc ve ileri yas
gruplarinda incelenmigtir.  Sevginin  uygunsuz ifade edilme bi¢cimi olarak
nitelendirilebilecek kaygili baglanma iyi olusla olumsuz iligkili olarak bulunmustur ve bu
iliski yash gruba gére daha gen¢ yas grubunda daha gugli ¢ikmistir (Kafetsios ve
Sideridis, 2006). Benzer sekilde ergenlik donemindeki bireylerin de yer aldigi toplum
ornekleminde iyi olug ve baglanma incelenmistir. Glvenli baglanmanin iyi olugla olumlu
iligkili oldugu kaygili baglanmanin ise olumsuz iligkili oldugu bulunmustur. Korkulu
baglanmanin ise dogrudan iligkili olmadigi bulunmustur (Karreman ve Vingerhoets,
2012). Kaygih olmayan baglanma bigimiyle gengler iyi oluslari igcin sevme ve sevilmeyi
karsilikll  yasayabilecekleri, duygu paylasiminda bulunabilecekleri bir sureci

yasamaktadirlar. Bu da onlarin iyi olug duzeylerinin artmasinda faydal bir kaynaktir.

iligkileri daha sevme ve sevilmeye dayall olan ebeveynlerin daha az ebeveynlik
catismalar yasadiklari ve bunun da genglerin riskli davraniglarinin daha alt dizeyde
olmasi araciligiyla iyi oluglarinin yuksek olmasiyla iligkili oldugu ortaya cikmigtir. Bu
ergenlerin islevselligi ve uyumu daha iyi duzeydedir (Baril, Crouter ve McHale, 2007).

Bu arastirmada da ergenlerin birbirleriyle iligkileri iyi olan ebeveynleriyle yasadiklar
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sevme ve sevilme kapasitesi onlarin iyi oluglarina yansimig olabilir. Ayni zamanda bu
tip ebeveynlerin genclik ¢cagindaki bu arastirma katilimcilariyla sevme ve sevilmeye

dayal iligki kuruyor olmalari da onlarin iyi oluglarini yordamis olabilir.

Ozsaygi ve algilanan aile ve arkadas sosyal destegi degiskeninin 6znel iyi olus bagimh
degiskeni Uzerinde 6nemli bir yordayici degisken oldugu bulunmus ve bunda toplum
yapisindaki aile baglari ile ergenlerin arkadasliga verdigi 6nemin etkisi Uzerinde
durulmustur (Cevik, 2010). Sosyal destegin katkisi gibi sevme ve sevilme de genglerin
iyi oluglarini benzer sekilde aile baglarinin gicli olmasindan ve arkadaslariyla

iliskilerinden kaynaklanarak etkileyebilir.

Kocayoérik (2010), 282 lise 6grencisinin ebeveyne baglanma, yeterlilik, iyi olus ve uyum
Ozelliklerini arastirdigi arastirmasinda, ebeveyne baglanmanin genclerin yeterliliklerini
arttirarak iyi oluglarini ve uyumlarini giglendirdigini bulmustur. Genglik dénemindeki
ogrenciler igin dncelikli sevme ve sevilme kaynaklari aile ve sonrasinda okul ortaminda
yer almaktadir. Onlarin bu kaynaklardan faydalanmalari iyi oluglarinda dogrudan

belirleyici olabilir.

insanlar, sevgiyi takintili bicimde sahiplenmeleri yaninda mutluluk icin ironik olarak
sevginin yetmeyecegini de kabul etmektedirler (Kim ve Hatfield, 2004). Bu arastirmada
da katilimcilarin iyi oluglarinda sevme ve sevilme en 6nemli ya da tek yordayici
olmayip diger umut, yasam coskusu, sukur gibi 6zelliklerle birlikte onlarin iyi oluglarina

katki saglayan faktdrlerden bir tanesidir.

Sevginin tek bir sekli olmadigi igin sevginin diger duygularla iligskisi de birden ¢ok sekil
alabilir. Sefkatli ve tutkulu sevgi bigimlerinin yasam doyumu ve iyi olusun guglu
yordayicilari oldugu belirlenmistir. Mutluluk da karmagsik bir duygusal deneyimdir (Kim
ve Hatfield, 2004). Buradan hareketle sdylenebilir ki, bu arastirmada da katilimcilarin
iyi oluglarina sevme ve sevilmenin degisik bicimleri birlikte katki saglamis olabilir.
Gerek sevgi bigimleri, gerek baglanma, gerekse de sosyal destek siurecleri sevme ve
sevilmeyi yagsamanin farkli éruntilerini meydana getirebilir bu da iyi olug i¢in toplamda

daha belirleyici bir katki anlamina gelebilir.

Umut ve sevme ve sevilme glgcleri yaninda yasam coskusu da bu arastirmada yasam
doyumuna katki saglayan degiskenlerden olmustur. Brdar ve Kashdan’in ¢alismasinda
(2010) bu galismadakine benzer sekilde karakter giglerinin tim boyutlarinin iyi olusla
anlamh ve pozitif iligkileri yaninda 6zellikle yasam cogkusu ve iyi olus ile anlam ve

bagllik dolu bir yasamin izinden gitme birbiriyle olumlu ve yiksek iliskili bulunmustur.
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Farkli bir calismada (Swencionis, Wylie-Rosett, Lent, Ginsberg, Cimino, Wassertheil,
Smoller, Caban ve Segal-lsaacson, 2012) eneriji, din¢lik ve aktivite ile dlgcllen yasam
coskusu hali, psikolojik iyi olusu gelistirmede 6nemli bulunmustur. Kilo verme iyi
olustaki olumlu degisimlerle iligkili bulunmus, yasam coskusu bu degisimdeki varyansi
blylk oranda agiklamistir. Yine Ryan ve Frederick’in (1997) arastirmasina gore yasam
coskusu, yasam gucu, psikolojik ve fiziksel iyilik haliyle iligkilidir. Yasam coskusu hali
depresyon ve kayglyla olumsuz iligkiliyken fiziksel saglik, psikolojik iyi olus ve yasam
doyumuyla olumlu iligkilidir. Bu bulgularda da vurgulandigi gibi iyi olus hali cogunlukla
enerjik hissetme, aktif olma, yasami coskuyla tad alarak yasama hali olarak genclerde
g6zlenebilmektedir. Yasam coskusunun gunlik hayatta ve lisedeki genglerin
problemleri psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri agisindan dikkate alindiginda,

sevme ve sevilme gibi iyi olusun ayrilmaz pargasi oldugu gozlenmektedir.

Dérdincu sirada dneme sahip olup acgikladigi varyans ¢ok yuksek olmasa da sukdr
karakter glicliniin de 6znel iyi olusu pozitif ve anlamli olarak yordadigi bulunmustur. Bu
durum alan yazindaki bir ¢ok bulgu (Emmons ve McCullough, 2003; Froh, Yurkewicz
ve Kashdan, 2009; Rey, 2009; Toussaint ve Friedman, 2009) ile de tutarhdir. Tirk
toplumunda “haline stkretmek” deyimiyle sikir kavraminin sik sik vurgulandidi, bu
ozelligin istenen bir 6zellik oldugu, yetiskinler kadar lise donemindeki gencler icin de
temel duzeydeki karsilikl iletisim ve iligkilerde bile iyi hissetmenin bir gostergesi olarak
pekistirilen bir ozellik oldugu bilinmektedir. Liseye devam eden genclerin sukir
Ozelliginin 6nemsendigi bir toplum ve cevrede vyetismeleri onlarin literatirde de

vurgulandigi gibi 6znel iyi oluglarina olumlu anlamda katki saglamis olabilir.

Karakter gugclerinden bazilari iyi olusa olumsuz olarak da katki saglayabilmektedir.
Ornegin merak gilicli yasam doyumu ve mutlulukla ya olumsuz iliskili (Proctor, Maltby
ve Linley, 2011) ya da modeli etkilemeyen bir degisken olarak bulunmus (Toner,
Haslam, Robinson ve Williams, 2012) bu arastirmada ise merak, modele yordayici
olarak girmemistir. Karakter gugcleri her yerde butlin insanlarca esit 6neme sahip
olmayabilir, kiltrlere gére yasam doyumunu yordayici gugler degisebilir (Peterson,
Ruch, Beermann, Park, ve Seligman, 2007). Bu baglamda disutnuldaginde iyi olusu
yordayici karakter gulgleri Tark kaltirinde farkli olabilir. Modele katkisi olan
degiskenlerden affediciligin ise bu g¢alismada 6znel iyi olusu olduk¢a disuk varyans
orani ve en son sirada da olsa negatif yordadigi bulunmustur. Affedicilik yapi olarak
iliskilere daha olgun bakabilmeyi gerektiren, belki ilerleyen yasam tecribesine bagli

yasla birlikte daha c¢ok gorilebilecek bir 6zellik olabilir. Bu baglamda genglerin
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duygularinin en hareketli oldugu bir ddnemde yasam tecriibesi ve duygusal olgunluk
gerektiren affedicilik gibi bir karakter gucune uygun anlamiyla sahip
olamayabileceklerinden, onlarin yasam doyumlariyla bu arastirmada olumsuz iligkili

bulunmus olabilir.

5.2. KARAKTER GUGLERININ YILMAZLIGI YORDAMASINA iLiSKIN BULGULARIN
TARTISMA VE YORUMU

Yilmazhgin karakter guglerince ne dizeyde yordandigini belirlemek amaciyla yapilan
Asamali Coklu Regresyon Analizi'ne gore sebatkarlik, umut, ¢cok yonla bakis agisi,
o6zgunlik, 6grenmeye acik olus, sosyal zeka, affedicilik, yasam coskusu, liderlik, 6z-
denetim ve merak, toplam varyansin % 64’GnU agiklayarak yilmazligi anlaml dizeyde
yordamistir. Onem sirasi ve agiklanan varyans orani dikkate alindiginda umut,
sebatkarlik ve ¢ok yonll bakis acgisi en 6énemli karakter gugcleri olarak bulunmustur.
Yilmazhgin alt boyutlar igin ise; kararlilik alt boyutu i¢in sebatkarlik ve 6grenmeye agik
olus; “girisimcilik ve iletisim” alt boyutu icin estetik ve mikemmelligin takdiri ve ¢ok
yonlli bakis acisi; “6zyeterlik ve umut” alt boyutu igin umut ve 6zgunlik; sorun ¢bézme
becerileri igin ise umut ve ¢ok yonlu bakis acisi en énemli yordayici karakter gugleri

olarak bulunmustur.

Sebatkarligin bu arastirmada yilmazligin yordayici degiskenlerinden biri olmasi
bulgusu diger arastirma bulgulariyla da &rtismektedir. Houston (2010) yilmazlik
anlaminda nigin bazi insanlarin zorluklara ragmen basaril olduklarina dair yurattaga
nitel aragtirmasinda 6z-yetkinlik ve motivasyon yaninda sebatkarligi bireyin zorluklarin
Ustesinden gelme siirecini destekleyen faktorlerden biri olarak bulmustur. Universite
odrencilerinin  yilmazlik 6zelliklerinin incelendigi bir arastirmada da yilmazlik
duygusunun gelisiminde alti édnemli boyut bulunmustur: sebatkarlk, 6z farkindalik,
sosyal destek, gliven, digerlerine karsi sorumluluk ve basari (Ewert ve Yoshino, 2011).
Yilmazhgin tanimlanmasi ve yapilandiriima surecinin ortaokul kiz 6grencilerinde ve
ogretmelerin katkilariyla incelendigi nitel bir arastirmada ise (Powers, 2008) sebatkarlik
surecine aktif olarak katiima ile benlik saygisi ve motivasyonu surdirme yilmazhgdin
dort genel kavramsallastirmasi icinde yer almigtir. Sebatkarhdin bilesenleri ve
yilmazlikla iligkisine iliskin bu arastirmalarda sebatkarhdin tek basina varolmadigi,
Ozellikle gudilenme ve o6zguven gibi farkh yeterliliklerle birlikte yer aldigi dikkati
cekmektedir. Bu vyeterliliklerin genclerin sebatkér olmalariyla beraber yilmazhgin

yordanmasina katki sagladigi dustnulebilir.
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Peterson, Ruch, Beermann, Park, ve Seligman (2007) umutlu ve sebatkar olanlarin
engeller kargisinda dayanikli olabilecegini vurgulamaktadir ve bu durumu belirli bir
karakter gucinin kendi yarari disinda da iglevsel olabilecegiyle aciklamaktadir.
Ornegin sevgiye sahip insanlarin birgok sosyal yarari edinmesi, merak ve coskunun
sikinti ve kayglyl azaltmasi gibi. Bu caligmada sebatkarligin yilmazhigi yordamasinin
da benzer bir iglevden kaynaklandigi dusdndlebilir. Sebatkarlik, doyumunu
erteleyebilme, bekleyebilme gibi sabirla iligkili bircok yeterlik gerektiren yilmazlik igin
kolaylastirici bir faktor olabilir. Bu anlamda yilmazlik sebatkarlik giclnin kendi

yararlari disinda beklenen ek bir sonugtur.

Engellere ragmen c¢abalamaya devam etme, kolay vazgegmeme sebatkarligin
Ozelliklerinden olup bu gereklilikler genclerin karsilastigi zorluklarda da c¢aba
go6stermelerine yardimci olabilir. Lise déneminde gengler akademik uyum, gelisime
uyum, aile ve diger sosyal ¢evre beklentilerini karsilama gibi gelisimsel suregleriyle
iliskili zorluklarla karsilagsabilmektedirler ve sebatkarligin taniminda yer alan sézkonusu
becerileri kullanmalari gerekebilir bu da onlarin zorluklar kargisinda dayanikli olmalarini

yordamis olabilir.

Sebatkarlik slreci yardim arama, problem ¢ézme, Uzerinde dislinme ve kendini
toparlama araciliyiyla meydana gelmektedir. Bu slrecler ardisik veya asikar olarak
meydana gelmemektedir (Powers, 2008). Sebatkarligin asamalarina bakildiginda
bunlarin ayni zamanda yilmazhigin da olusmasi igin gerekli asamalar olabilecegi dikkati
cekmektedir. Ewert ve Yoshino’a gore (2011) yilmazlik zorluk karsisindaki olumlu uyum
surecidir.  Zorluklardan o6grenmeye baglihik ve sebatkarlik yilmazhgin ana
sekillerindendir (Martin, Ranade, Massie, Malebranche, Tschann ve Bowleg, 2012). Bu
anlamda sebatkarligin yilmazligi olumlu etkilemesi akla yatkindir ¢linkud her iki yeterlik
de zor yasam olaylariyla ilgili olup, yilmazligi etkileyen sebatkarligin meydana gelmesi,

zorlanilan bir sureci gerektirmektedir.

Bulgulara gore yilmazhgin dnemli diger bir yordayicisi da umut karakter gucudar. Umut
ve psikolojik saglamlik arasinda hem olumlu bir iligki vardir hem de umut psikolojik
saglamhgi anlamli dizeyde yordamaktadir (Aydin, 2010). Benzer baska bir
arastirmada umut iyi olus igin bir yilmazlik faktéri olarak bulunmugtur. Surekli veya
durumluk umut, iyimserlik veya Oz-yetkinlik gibi yilmazhgin diger boyutlarini
surdirmede anlamh olabilir (Lloyd ve Hastings, 2009). Greeff ve Ritman (2005) ise
yilmazhgi arttirma kaynaklari olarak gorulebilen bireysel yilmazlik niteliklerinin umut,

sebatkarlik, inang, duygulari ifade etme ve 6z glven oldugunu ifade etmislerdir. Lise
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doneminde gencler anne babanin boganmasi, trafik kazalari, yakinlarini kaybetme,
hastaliga yakalanma, bedensel yetersizliklerle karsilagsma gibi uyum saglamalari,
asmalari gereken gugluklerle karsilagmaktadirlar. Karsilagilan gugliklerin gegecegine,
bunun i¢in gcaba gdstermek gerektigine, tecribenin zorluklari asmada yararl olacagina
iliskin umut tagsimak geng bireylerin zorluk durumlarinda dayanma guicind arttiriyor

olabilir.

Umuda sahip olma dizeyine iligskin bireysel farklar duygusal bas etmenin kullaniimasini
etkileyebilir (Stanton, Parsa ve Austenfeld, 2002). Umutlu olan bireyler basarisizlik ve
engellemeler karsisinda daha dayanikhdirlar (Peterson, Ruch, Beermann, Park, ve
Seligman (2007). Bu dogrultuda ginlik yasanan umudun stresten uyum saglayici
iyilesme sadlarken, olumsuz duygulari azaltarak koruyucu vyararlar sagladigi
bulunmustur. DusiUk olanlara gére yiksek umutlu bireylerin daha az stres tepkisi
verdikleri ve daha etkili duygusal iyilesme sagladiklari bulunmustur (Ong, Edwards ve
Bergemana, 2006). Umut dlzeyine bagl bu bireysel farklarin stres ve bas etme ile
birlikte ele alinmasi yilmazlik agisindan anlamli gértlmektedir. Bir anlamda yilmazlik,
stresle etkili bas etme surecidir. Bu arastirmaya katilan bireylerin hepsi, yilmazlik
surecinin gerektirdigi duzeyde uyum saglama vyasantisi gecirmeseler de gunluk
yasadiklari strese iliskin umuda dayali bas etme yeterlilikleri gosteriyor olabilirler, bu da

onlarin yilmazlk dizeylerine katki sagliyor olabilir.

Yilmazhgin yordanmasinda dnemli bir diger degisken ¢ok yonlu bakis agisidir. Hartman
(2000) cok yonlu bakis agisini kadin katilimcilarla yurattiga boylamsal galismasinda iyi
olusun guclu gostergelerinden biri olmasi yaninda uyum, 6zgunlik, benlik gelisimi ve
yilmazligin gostergesi olarak bulmustur. Buna gore yilmazlik, ¢cok yonld bakis agisinin
gelisimi icin gerekli bir kosuldur. Ayrica karsilasilan stresli yasam olaylarinin ¢ok yonlu
bakis agisinin gelismesini kolaylastirdidi bulunmustur. Stresli yasam olaylari
yilmazligin gelisiminde de dnemli olabilecedinden bu arastirmanin yarutaldigi 6grenci
grubunda zor yasantilar geciren ogrencilerin yilmazhigini ¢ok yonlu bakis agisi bu

yasantilarin varligindan dolay1 yordamig olabilir.

Geng bireylerde ¢ok yonlu bakis agisinin sonuglari ve iligkili oldugu yapilar henuz
buylk oranda bilinmemektedir ve arastiriimasina ihtiyac¢ vardir (Peterson ve Seligman,
2004). Cok yonlu bakis agisi gengler icin affedicilige benzer sekilde hem yasantiyla
hem de gelisime bagh olgunlagsma gerektiren bir yapi olabilir. Bununla birlikte bu
c¢alismanin ¢ok yonlu bakis agisinin yilmazligi yordamasina iliskin sonucu, genglerin

yilmazlk 6zelliklerini anlamada 6zgun bir katki olarak degerlendirilebilir.
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Yiimazhgin yordanmasina iliskin bu 6nemli yordayici degiskenler yaninda yilmazligin
alt boyutlarina iliskin de ayri ayri sonuglar elde edilmistir. Bu sonuglar sirasiyla asagida

sunulmustur.

5.2.1. Karakter Giiglerinin Yilmazhigin “Ozyeterlik ve Umut” Alt Boyutunu

Yordamasina iliskin Bulgularin Tartisma ve Yorumu

Yilmazhgin “6zyeterlik ve umut” alt boyutunu karakter guclerinden umut, 6zgunluk,
sebatkarlik, alcakgoénullilik, 6grenmeye acik olus, ¢ok yonlli bakis agisi, maneviyat
yordamistir. Bu glclerden ise umut ve 06zgunlik en o6nemli etkiye sahip gugcler
olmustur. Bu arastirma sonucundan farkli olarak (Heaven ve Ciarrochi, 2008) doért yil
boyunca 884 ergenin umut ve benlik saygisi 6zellikleri incelenmis ve zaman ilerledikge
umut ve benlik saygisinda genel bir dists oldugu bulunmustur. Ancak benzer bir bulgu
olarak umut dizeyleri ve benlik saygisi dizeyleri agisindan égrencilerin karsilastirildigi
bir calismada (Tsuzuki, 2012) ise umuttaki artigla birlikte benlik dizeyinde artis oldugu,
umut dizeyinde dusUklik oldugunda benlik saygisinda da disuklik oldugu
bulunmustur. Umut ve benlik kavramlarinin arastirildigi bu iki arastirma 6znel iyi olusa
iliskin yukarida vurgulanan benlik ve umudun birlikte ele alinmasi gerekliligi ile de
ortiusmektedir. Buna gore benlik ve umudun sadece 6znel iyi olus icin degil, yilmazlik
icin de birlikte bir yordayicilik etkisi gdsterdigi dusindlebilir. Ayrica yordanan
yilmazhgin “6zyeterlik ve umut” alt boyutu hem 6zsaygi hem de umuda iligkin maddeler
icermektedir. Bu arastirmada umut karakter gicinin “Gzyeterlik ve umuda” iliskin
toplam puana iliskin oldukca 6nemli bir yordayicillk duzeyi gdstermesi de bunu
destekler niteliktedir. Umut ve benlik saygisinin bu birlikte etkisine dayali olarak
denebilir ki, benlik saygisi, umut yaninda yilmazhgi arttiran diger mudahalelerde de
(Ciarrochi, Heaven ve Davies, 2007) en Ust dizeyde verim saglanmasi igin temel

alinabilir.

“Ozyeterlik ve umut” ile umut karakter giiciiniin ortak noktasi umut kavrami oldugundan
umudun yordayici 6zelligi bu arastirmada ortaya ¢ikmig olabilir. Her iki yeterlilik alani
da ortak Ozellikler icermektedir. Bunun disinda, liseye devam eden gencler akademik,
politik ve digerleriyle iliskiler anlaminda yeni ve daha zor durumlarla karsilastiklar i¢in
daha iyi kaynaklara ve becerilere ihtiya¢ duyarlar (Heaven ve Ciarrochi, 2008).
Ogrencilerin gelisim dénemlerine de 6zgl karsilastiklari bu zorluklar igin benlige iliskin
“Ozyeterlik ve umut” onlar igin koruyucu ve yilmazlik Ozellikleri icin de gerekli

yeterliliklerdir denebilir.
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Diger bir bulgu olarak “umut ve 6zyeterlik” alt boyutu icin etkisi olan 6zgunlik karakter
glcine yonelik benzer bir¢gok ¢alisma sonucu vardir. Yapilan ¢alismalarda ézgunlik ve
benlik saygisi arasindaki iliski incelenmis ve bu iki kavramin olumlu iligkili oldugu ortaya
cikmig (Goldsmith ve Matherly, 1988) ayrica 6zyetkinlik, 6zginligu arttiran bir faktor
olarak bulunmustur (Wu, Tsai ve Wang, 2011). Ozyetkinligin ¢alisma ve 6zgunliik
arasindaki iliskide araci degisken oldugu (Chuang, Shiu ve Cheng, 2010) da bulgular
arasindadir. Umut ve 6zgunlik agisindan bakildiginda ise umutlu olmanin 6zgunlagun
tim boyutlarini yordadigi, ayrica umudun mutluluk araciligiyla da 6zgunligu yordadigi
(Rego, Machado, Leal ve Cunha, 2009) belirlenmistir. Ozginlik ve umut/dzyeterlik
arasindaki iliskinin birbirini etkileyen bir yapida oldugu dikkati ¢cekmistir. Buna gére lise
ogrencilerinin 6zgunlik ozellikleri sadece “umut ve Ozyeterliklerini” bu arastirmada
bulunan sekliyle etkiliyor olmayabilir, ayni zamanda onlarin “umut ve 6zyeterlikleri” de

O6zgunluk guglerini destekliyor olabilir.

Umutlu olmanin bagimsiz dustinmeye yol agmasi, bireylerin diger kisilerin ve liderlerin
fikirleriyle sinirlanmis hissetmemeleri bdylece daha genis aclyla bakarak problem
cozerken ve firsatlari de@erlendirirken 6zgun fikirler ortaya koymasiyla meydana
gelmektedir (Rego, Machado, Leal ve Cunha, 2009). Bu anlamiyla umut, genclerin
dusinme sureglerini 6zgurce kullanmalarini harekete gecirebilir, bu da gencligin
bagimsizlik istegine donik dodasina da uygun bir etkilesimi akla getirebilir. Ayrica
genclik donemi diger birgcok gelisim alaniyla birlikte zihinsel gelisim icin de gelisimin
hizlandigi bir dénem olarak bilinmektedir. Ogrencilerin bagimsiz diisinme, problem
¢bzme, genis aglyla bakma gibi zihinsel yeterlikleriyle ilgili olan ézgunliklerinin “umut

ve Ozyeterliklerini” yordamasi bu dénemde beklendik bir sonug olarak disundlebilir.

5.2.2. Karakter Guglerinin Yilmazhigin Sorun Gdézme Becerileri Alt Boyutunu

Yordamasina iligkin Bulgularin Tartisma ve Yorumu

Arastirma sonuglarina gore yilmazhgin sorun ¢ézme becerileri alt boyutunu sirasiyla
umut, ¢ok yonli bakis agisi, 6z-denetim, affedicilik, 6zgunluk, tedbirlilik, estetik ve
muikemmelligin takdiri karakter gugleri yordamigtir. Umut ve ¢ok yonlu bakis acisi ise

en onemli gUgler olarak dikkati gekmistir.

Cok yonli bakis agisinin sorun ¢bézme ile birbirinden bagimsiz olduklari,
etkilesmediklerinin bulundugu farkli arastirma sonuglariyla birlikte (Connelly, 1995)
literatirde ¢ok yonli bakis agisinin sorun ¢6zme icin gerekli oldugu Uzerinde de

durulmaktadir. Mumford ve Connelly’e gére (1994) problem ¢dézme mevcut bilgi
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yapilarinin butunlestiriimesi ve tekrar organize edilmesine dayanir. Problem ¢6zme
cabalarini sirdurme igin uzmanlik, bilgiyi igleme, uyumluluk ve ¢ok yonlu bakis agisi
gereklidir. Ayrica yasam sorunlarinda uzmanlagsma ve yasam problemleriyle ugrasma
uygulamalari yapma, bakis agisi bilesenleri icinde yer almaktadir (Staudinger, Maciel,
Smith ve Baltes, 1998). Cozumsuzluk i¢cinde kalindiginda bile yaganan soruna 6érnegin
psikolojik danisma ve rehberlik galismalari ve biligsel-davranis¢l yaklasim baglaminda
farkli bakabilmek, sorun yasayan kisinin kendisini de sasirtan ¢6zim yollarina kisiyi
g6turebilir. Cok yonll bakis acisi glict yuksek oldugunda soruna iliskin kisi daha fazla
alternatif gelistirebilmekte ve yardim sirecinden daha fazla yararlanabilmektedir. Bu

yonuyle ¢ok yonli bakis acgisi sorun ¢ozmede oldukga 6nemli bir karakter gtictudur.

Umudun yuksek olmasinin disuk olmasina gére problem ¢ézme yetenegi Uzerindeki
etkisinin incelendigi bir calismada umudu yiksek o6grencilerin dlsuk olanlara goére
olumlu problem ¢ézme ve akilci problem ¢ézme stiline ydnelik daha fazla problem
¢ozme yeteneklerine sahip olduklari bulunmustur. Umudu dusik ogrencilerin daha
olumsuz problem yonelimi ve kaginan problem c¢6zme tarzina sahip olduklari
bulunmustur (Chang, 1998). Umut diizeyi daha yuksek ogrenciler problem c¢ozerken
yasadiklari sorunlara daha iyimser yonden bakabilirler bu da onlarin farkl, yeni,
beklenmedik ¢cdzUmler bulmasini saglayabilir. Ayrica umut ile sorunlara yaklasildiginda
umutlu olmanin verebilece@i enerji, cosku haliyle sorunlara karsi daha yilmaz bir

yaklasim sergilenebilir.

Evden kacan gencler Uzerinde yapilan arastirmada umut ve problem ¢ézmenin iligkili
oldugu tespit edilmistir. Bu genclerin umut dizeylerinin daha dusuk oldugu ve iglevsel
olmayan problem ¢dzme becerilerine sahip olduklari bulunmustur (Dumain, 2010).
Benzer sekilde psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri baglaminda genclerin
karsilastiklari sorunlarinda umutsuzluk yasamalari yaygin bir tutum olarak dikkati
cekmektedir. Sorunlarinin ¢6zUmu i¢cin umuda bagl harekete gegmeleri daha kolay ve

gercekgci olabilmektedir.

Powers’a gore (2008) yeterli bir yetiskinle destekleyici bir iligki yilmazlik surecinde
yardimci bir faktordir. Umutlu olan égrencilerin sorunlarina ¢ézim ararken, bir ¢6zim
yolu bulmak umuduyla yetigkinlerden yardim almalari da olasidir. Alinan yardima bagli
gelisen iligki slUreci dgrencilerin umutlarini pekistirebilir ve sorunlara iliskin ¢6zim

becerilerine katki saglayabilir.
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5.2.3. Karakter Giiglerinin Yilmazligin Kararlihk Alt Boyutunu Yordamasina iliskin

Bulgularin Tartisma ve Yorumu

Karakter guclerinden sadece ikisi, sebatkarlik ve 63renmeye acik olus yimazligin

kararllk alt boyutu icin manidar diizeyde yordayici olarak bulunmustur.

Bu arastirmadaki yilmazligin alt boyutlarindan olan “kararlilik”, zorluklarla ylzlesip
¢6zum icin gerekli adimi atma ile ele alinmaktadir. Lundman, Strandberg, Eisemann,
Gustafson ve Brulin’in ¢galismasinda da (2007) yilmazhgi olusturan alt faktérlerden biri
olarak o&lgimlenen sebatkarlik, benzer sekilde, énceki deneyimlerden faydalanarak
zorluklarin Ustesinden gelme yonuyle degerlendirilmistir. Bu ise benzer bir bulgu olarak

gorulebilir.

Ogrenmeye acik olus karakter giiciinin mesleki aktiviteler icin internetin siklikla
kullanimi, aylik okumalar yapmaya zaman ayirma, siklikla konser, sinema ve tiyatroya
gitme gibi kararlilik gerektiren aktivitelerle olumlu iligkili oldugu (Ruch, Proyer, Harzer,
Park, Peterson ve Seligman, 2010) bulunmustur. Bu dogrultuda &grencilerin
ogrenmeye aglk olus karakter gucunun onlarin ¢ok calisma, ddev ve ders calismayi
oncelige alma gibi kararllik isteyen 6zellikleriyle iligkili olmasi, kararliligin 6grenmeye

aclk olusca yordanmasina iliskin bulguyla értismektedir.

Kararlilik, sorun ¢dézme, “girisim ve iletisim” gibi yilmazlik alt boyutlarina gére belki de
bu yeterliklere eklemlenmis daha 6zgun bir kavram oldugundan bu sekilde bir sonug
elde edilmisg olabilir gciinkd kararllik alt 6lcedinin maddelerine bakildiginda ders ¢alisma
ve buna goére zamanini planlama gibi yeterliklerle ilgili belirli maddeler de icermektedir.
Kararlihgi yordayan sebatkarlik glcu kararliigin temelini olusturmakta ve yillmazlikta
etkili oldugu bulunan sebatkarligin kararliik olmadan gerceklesemeyecegi de

duslinUtlmektedir.

5.2.4. Karakter Giiglerinin Yilmazhgin “Girigsimcilik ve iletisim” Alt Boyutunu

Yordamasina iligkin Bulgularin Tartisma ve Yorumu

Yiimazhgin “girisimcilik ve iletisim” alt boyutu i¢cin ¢ok yonli bakis agisi, estetik ve
mukemmelligin takdiri, yagsam coskusu, 6zgunlik, merak, acgik fikirlilik, sosyal zeka,
liderlik, sukur, sevme ve sevilme, affedicilik karakter glglerinin yordayici olduklari bu
guclerden estetik ve mukemmelligin takdiri ile ¢ok yonlu bakis acgisi diger guglerden

varyans orani ve 6nem siralamasi agisindan ayrildigi dikkati cekmektedir.
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Bulgularda 6ne c¢ikan ¢ok yonllu bakis agisi karakter giici sosyal bir baglamda kisinin
digerlerini dinlemesini, onlarin ne sdyledigini degerlendirmesini ve iyi fikirler belirtmesini
saglar. Cok yoénlG bakis agisi bilginin ve deneyimin Uretimidir ancak bilgi birikiminden
daha fazlasidir. Oglt izlemeyi bireyler sevmez ama etkilenir ve ¢ok yénlii bakis agisi
“aha” deneyimini tetikleyebilir. Cok ydnll bakis agisi zekadan farkhdir, Gstlin bir bilgi,
yargl ve 630t verme kapasitesini ifade eder, yasamin anlami hakkinda zor ve énemli
sorulari ifade etmeyi saglar, kisinin ve digerlerinin iyiligi ve iyi olugu igin kullanilir,
digerlerinin ihtiyacini dikkate almadir, bilme ve yapma sinirlarinin farkinda olmadir,
gucli ve zayif yanlarini fark etmedir, dnemli problemlerin 6zini goérebilmedir, kisisel
standartlarina uygun davranmadir ve genis perspektife sahip olmadir. Digerleriyle
iliskilerinde dogru, aciksozll ve icten olmadir (Peterson ve Seligman, 2004). Cok yonli
bakis acgisina ait bu 6zelliklerin gogunun iletisim igin gerekli beceriler oldugu dikkati
¢ekmektedir. Arastirmaya katilan 6grencilerin ¢ok yonli bakis acisi karakter gucu

Ozellikleri, iletisim yeterliliklerini bu agidan yordamis olabilir.

Bir calismaya gore ergenlikte deneyime agiklik guglu bir sekilde ¢ok yonll bakis agisini
yordamistir. Ergenlerin gelisimsel kaynaklar baglaminda ¢ok yonlu bakis agisi
Ozellikleri, 6z-denetim ve sosyal yeterliklerle binisme gdstermektedir. Dinya hakkinda
bilgi birikimini destekleme yaninda yeni yasantilara acik olmayi cesaretlendiren
durumlarin saglanmasinin genclikte ¢ok yonli bakis acisina yonelik performansin
erken vyaslardan gelisimini kolaylastirmaya yardimci olacadi Uzerinde durulmustur
(Staudinger ve Pasupathi, 2003). Lise doénemi, ilkokul ve ortaokuldan sonra
ogrencilerin gerek okul gerekse toplum gevresinde daha fazla deneyim yasadiklari, 6z-
denetimlerini ilkokul ve liseye daha fazla kullanmalarinin beklendigi, daha cesitli rol
modelleriyle karsilagtiklari bir donemdir. Lise egitimiyle birlikte gelen ve ¢ok yonlu bakig
agisinda yer alan bu deneyimlerle karsilasma ve gérece deneyime acik olma durumlari
¢ok yonll bakis agisini zenginlestirerek, genclerin “girisimcilik ve iletisim” 6zelliklerini

gelisim slreci agisindan etkilemis olabilir.

Staudinger, Maciel, Smith ve Baltes (1998)'in uyarladigi bakis agisi modelinde sosyal
yeterlik ve deneyime agik olma, kisiye 6zgl genel faktdrlerdendir. Buna gore ¢ok yonli
bakis agisinin sosyal acgidan yeterlik ve deneyime acgik olma o6zelliklerini gerektiren
“girisimcilik ve iletisimi” olumlu yordamasi beklendik bir sonugtur. Girisimcilik yeterligi
olmadan iletisim kurulamayacagdr ya da iletisim becerileri olmadan girisimde

bulunulamayacagi sdylenebilir.
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16 yas ve Uzeri bireylerin de dahil oldugu bir galismada (Ruch, Proyer, Harzer, Park,
Peterson ve Seligman, 2010) estetik ve mukemmelligin takdirinin kiginin kendini kultarle
ilgili, kulturel olarak duzenli olarak bilgilendirmesiyle olumlu iligkili oldugu bulunmusgtur.
Bu calismada ise spor, muzik ve tiyatro gibi ders disi sosyal etkinliklere katilmaktan
hoslanma “girisimcilik ve iletisim” alt boyutunun bir 6zelligi oldugundan ve bu etkinlikler
kdlturel olarak bilgilenmeyi saglayabileceginden sodzkonusu etkinliklere katilim

ogrencilerin estetik ve mikemmelligin takdiri karakter guctyle iligkili gikmig olabilir.

Estetik ve mukemmelligin takdirinin iliskilere bagliik ve gelismis sosyal iligkiler,
digerleriyle iligkilerde sicaklk ve baglilik hissetme yaninda deneyime acik olma ile
iligkili olabilecedi Uzerinde durulmaktadir (Peterson ve Park, 2004). Bu Ozellikler
digerleriyle iletisimin temel bilesenlerindendir. Ayrica deneyime agik olma yeni, sira digi

ve zor seyler yapmaktan hoglanmayi iceren girisimcilik 6zelligi ile értismektedir.

Sukdr karakter glcunidn 6énem dizeyi dusik olsa da “girisimcilik ve iletisim” alt
boyutunu negatif yordamasi dusidnddrtci bulunmustur. Sikretme 6zelligine sahip
bireylerin elde ettikleriyle yetinme, ¢ok daha fazlasi igin gayret etmeyebilecekleri
ihtimali dikkate alindiginda yeni, sira digi ve zor seyler yapmaya yonelik girisimcilik

Ozelligiyle bu glcun nicin olumsuz iligkili bulundugu da anlasilabilmektedir.

5.3. KARAKTER GUGLERININ AKADEMIK BASARIYI YORDAMASINA iLISKIN
BULGULARIN TARTISMA VE YORUMU

Bulgulara gore akademik basariyl 6grenmeye acgik olus, maneviyat, yasam coskusu,
liderlik, sebatkarlik, merak, affedicilik karakter gulgleri anlamli olarak yordamigtir.
Yasam cogkusu, maneviyat ve 6grenmeye agik olug 6nem sirasina gore dikkati geken
glgler olmustur. Yasam coskusu akademik basariyi negatif yordarken, digerleri pozitif

yordamistir.

Akademik basariyl olumlu yordayan degiskenlerden biri 6grenmeye acik olustur. Bu
bulgudan farkli olarak Mason’un arastirmasinda (2008) akademik basari ve 6grenmeye
acik olug iliskili cikmamistir ancak ogrenmeye acik olus psikolojik ihtiyaglarin
karsilanmasi, iligkili olma, yeterlik ve otonomi gibi sosyal baglam destekleriyle ve i¢sel
motivasyonla pozitif iligkilidir. Okulda destek hissetme ve i¢gsel motivasyon 6grenmeye
acik olusun bir miktarini agiklamistir. Arastirmaya katilan égrencilerde akademik basari
yukseldikge, dlislk olanlara gére aile ve o6gretmenlerden s6éz konusu desteklerin
alinmasi bu desteklerle iligkili 6grenmeye ac¢ik olusun akademik basariyl yordamasina

yol agmis olabilir.
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Yeni seyler 6grenme hakkinda olumlu duygular, engellere ragmen sebatkarlik igin 6z-
denetim yetenegi, dégrenilen icerikle baglantilar bulma, bu icerige yaklasim stratejileri
olusturma ve anlama ile strateji secimi Uzerinde yeniden disinme, otonom hissetme,
kendileri igin modeller bulma égrenmeye agik olanlarin ézellikleridir. Ogrenmeye agik
olus o6gretmenler acisindan o6grencilerinde goérildiginde en degerli bulunan ve
okullarin destekledigi 6zeliklerdendir (Covington, 1999; Peterson ve Seligman, 2004).
Okullarda akademik basarinin artmasi icin verimli ders c¢alisma, motivasyon
kazandirma, zamani planlama gibi rehberlik faaliyetleri 6grenmeye acik olusun bu
dzelliklerinin ddrencilere kazandiriimasina katki saglayabilir. Ogrenmeye acik olusun
sartlarinin yerine gelmesine bagl olarak da 6grencilerin akademik basarilariyla olumlu
iliskili olarak ortaya cikabilir. Bunun yaninda 6gretmenlerin de 6grencilerde gérmek
istedikleri, dersleri acisindan basari olarak degerlendirdikleri Olcutlerden biri de
ogrencilerin kendi baslarina zorlama olmadan ilgiyle derslerini dinlemeleri, kendi
baslarina otonom olarak c¢alisabilmeleridir. Akademik basarisi yuksek ogrenciler
ogretmenlerin bu yaklasimindan faydalanmis da olabilirler ve 6grenmeye agik oluslari

basarilarina yansiyabilir.

Ogrenmeye acik olusu asilama kapsaminda, 6grenmeye, dogru cevabi bulmak yerine
bir heyecan sureci olarak yaklasan paradigma degisimi, ¢ocugun bir 6grenici olarak
benlik imaji gelistirmesine, akademik basari icin stratejiler ve problem ¢dézme becerileri
kazanmasina yardimci olur (Chasek ve Rosen, 2011). Bu aciklamayla paralel olarak
ogrencilerin akademik basarilarina katkisi oldugu vurgulanan 6grenmeye acgik olusu
arttirmaya donuk egitim sistemindeki yeni yaklagimlarin bu arastirmaya katilan
ogrencilerin 6grenmeye agik oluslarini destekleyerek basarilarini arttirmis olabilecegi
soylenebilir. Ogrenmeyi 6grenme, yasam boyu 6drenme gibi yeni yaklasimlarla
okullarda 6gretmen ve 6grencilerin farkindaliklarinin arttirilmaya calisildigi, 6grenme
surecinin kendisinin daha ¢ok vurgulandigi tutumlar seminerler yoluyla, mufredatta
yapilan degisikliklerle zaman zaman goérilebilmektedir. Bu galismalarin édrencilerin

akademik basarilarini etkileyen 6grenmeyi sevmelerine katki sagladigi disuandlebilir.

Diger bir yordayici degisken olan maneviyat guct akademik basariy! ikinci sirada
yordayan degdisken olarak bulunmustur. Gengler i¢in koruyucu 6zelligi (Ahmed, 2009)
yaninda Kim ve Esquivele goére (2011) arastirmalarda genclerde dindarlik ve
maneviyatin psikolojik iyi olus, ruh saghgi problemleri ve akademik 6grenmeyle iligkileri
gosterildiginden maneviyat, genglerin saglikli gelisimi icin ulasilmasi gereken édnemli bir

hedef olarak ele alinmigtir. Dini bagllik genclerin egitsel hedefleri ve basarilarini
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ilerletmede énemlidir ve dini inang ve degerler, egitim agisindan akademik davraniglari
ve bagarilari etkiler. Johnson (2008) ise dini uygulamalar ve iyi olus Uzerine incelenen
arastirmalarda daha Ust dizeyde dindarligin daha fazla iyi olug, umut, amag¢ duygusu,
yasam anlami ve akademik basariyla iliskili oldugu Gzerinde durmaktadir. Akademik
basariya iligkin incelenen 19 arastirmanin 16’s1 (%84) dindarlik ve dini aktivitelerin
daha fazla akademik basariyla olumlu iligkisi oldugunu ifade etmektedir. Diger bir
¢alismada maneviyatin akademik basariyl etkileyen olumlu bir faktér oldugu
bulunmustur. Ogrencilerin su yollarla akademik basarilarinin desteklendigi lizerinde
durulmustur: Maneviyatin sorunlar hakkinda diyalog kurmak icin égrenciler i¢in bir yapi
olmasi, énemli bir dini erdem olarak benimsenme ile mikemmellik igin ilham kaynagi
olmasi, &grencilere akademik planlarini yeniden kesinlestirerek yasam hedefi
saglamasi, engellerin Ustesinden gelmek icin yetenek saglamasi, hayal kirikliklarini
azaltmasi (Wood ve Hilton, 2012). Bu faktérlerden ve karakter gugleri alan yazinindan
yola cikarak (Peterson ve Seligman, 2004) denilebilir ki, arastirmaya katilan
Oogrencilerin  egitim sdrecglerine manevi anlam vermeleri ya da basarisizlik
yasadiklarinda, egitim surecindeki problemlerinde zorlandiklarinda manevi inanclarina
siginip buna uygun davraniglarda bulunmalari, dua etmeleri s6zkonusu olabilir. Bu da
onlarin akademik olarak daha basarili olmalarinda onlara gl¢ veriyor olabilir. Ayrica
maneviyat karakter glcl dini bir inanca sahip olma ve dindarlik anlami yaninda
yasamda amac¢ duygusu ile de ele alinmaktadir. Buna gdre &grenciler manevi
inanglarindan hareketle akademik olarak basarili olmayl yasamlarina anlam verme,
yasam amacl olarak akademik anlamda da basarili olmayi kendilerine hedef koymus
olabilirler ve bu dogrultuda maneviyatlari akademik basarilarini olumlu etkileyebilir.
Maneviyatin en iyi aile, okul ve toplum baglamindaki sistemli bir bakis acisindan ele
alinabilecegi vurgulandigindan (Kim ve Esquivel, 2011) tim bu siregte okullarda
verilen din dersi dogrultusunda din dersi 6gretmenleri ve diger rol modelleriyle, aile ve
arkadaglarin ulasilabilirligi  6grencilerin akademik basarilarinin manevi inanclariyla

iliskili olmasini destekliyor olabilir.

Bir diger bulgu olarak yasam coskusu akademik basariyi negatif yordayan en énemli
degdigskenlerden biridir. TUkenmis ve yorgun hissetmeme, canli, uyanik ve enerjik
hissetme anlamina gelen (Peterson ve Seligman, 2004) yasam cogkusunun, zorlayici
aktivitelere baglanma gerektiren akademik basari (Mason, 2008) icin egitim sirecinde
akademik etkinliklere kargi uyanik olma, enerji harcama, yuksek dikkat harcama
saglayacagindan akademik bagariya olumlu etkisinin olmasi beklenebilir. Bu

dogrultuda tukenmigligin akademik basariyla negatif iligkili oldugu (Balkis, Duru, Bulus
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ve Duru, 2011) bulunmustur. Yasam coskusunun akademik basariyr olumlu
etkileyebilecedine iliskin bu ¢ikarimdan hareketle akademik basari ve yasam cogkusu
arasindaki negatif iligki Tarkiye sgartlarina ©6zgu orijinal bir bulgu olarak

degerlendirilebilir.

Yasam coskusu kisinin bog zamani hakkinda memnuniyetiyle olumlu iligkili olarak
bulunmustur (Ruch, Proyer, Harzer, Park, Peterson ve Seligman, 2010). Akademik
olarak basarili olmak isteyen o6grencilerin bos zamanlarini en aza indirmek, bos
zamanlarini da basaril olmak adina akademik anlamda verimli gegirmeye c¢alistiklari
gOzlenmektedir. Sinema izleme, mulzik dinleme, ders digi konularda keyfi kitaplar
okuma gibi belki temel diizeydeki yasam coskusu bilesenlerini uyaracak etkinlikler igin
bile gegen vakit akademik basaridan 6din verme anlaminda degerlendirilebilmekte, bu
etkinlikleri yapmanin basarilari icin dogru olup olmadigini sorgulayabilmektedirler.
Akademik basarinin yasam cogkusu ile olumsuz iligkili olmasi bu agidan sézkonusu

bulguyla paraleldir.

Lise egditiminde akademik etkinliklerdeki cosku bilesenlerini uyarmaktan ¢ok cosku ve
canhlik halinden édin verilse de sinavlarinda gerekli basariyr géstermesine daha ¢ok
odaklanildig! dikkati cekmektedir. Lise o6grencilerinin yas ve sinif duzeyleri arttik¢a
tikenmiglik duzeylerinin de arttigi (Kutsal, 2009) bulundugundan sézkonusu durum

liseden mezun olmaya dogru gittikge daha da belirginlesebilmektedir.

Capulcuoglu, (2012), Anadolu Lisesi, Fen Lisesi, Sosyal Bilimler Lisesi ve Anadolu
Ogretmen Lisesi 6grencilerinin yiiksek tikenmiglik yasadiklarini saptamistir. Uzerinde
digundldigunde, bu liselerin ortak 06zelliginin merkezi sinavia girilen okullar
olmalarindan dolay! bu liselerde okuyan 6grencilerin akademik basarilarinin yiksek
oldugu akla gelebilir. Akademik basarisi ylksek bu o&grencilerin tikenmisliklerinin
yuksek olmasi yani yasam coskularinin disik olmasi bu arastirmada ¢ikan bulgularla
Ortismektedir. CUnkl bu arastirmada yer alan c¢alisma grubunun yaklasik yarisini
anadolu lisesi 6grencileri olusturmaktadir ve bu arastirmada akademik basariyr yasam
coskusunun negatif yordadigi bulunmustur. Yasam coskusuyla akademik basari
arasindaki bu ters iligki, yukarida da deginilen, yasam coskusunu olumlu yonde uyaran
etkinliklerle akademik basariya ulasma sartlarinin Ulke kosullarinda ortismemesiyle

aciklanabilir.

Lise ogrencileri ortaokulda u¢ yil ardarda sinavlara girdikten sonra tekrar daha onemli

bir sinava hazirlanmak igin 9. siniftan lise egitimine baslamaktadirlar. Bu anlamda
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ulkedeki lise ogrencileri igin lise egitimi 6grenciler, 6gretmenler, aileler ve psikolojik
danismanlar goziyle adeta “sinavdan sonra ve sinavdan énce” ya da “sinav sonrasi
baslanilan ve yeni blyuk bir sinava hazirlanilan” yorucu ve tiketici bir stire¢ anlamina
gelebilmektedir. Merkezi sinavlarda basarili olmaya iligkin genclerdeki bu stres
(Ergene, 2011) ve ylUksek depresyon (Yildirim, Ergene ve Munir, 2007) gézininde
bulunduruldugunda, tukenmigligin ziddi anlamindaki yasam coskusunun onlarin
akademik basarilarini olumlu etkileyen bir faktér olarak sonuglarda yer almamasi
beklendik bir bulgu olarak degerlendirilebilir. Ayrica akademik muikemmelligi surekli
gbzetleyip takip etme ve rekabete dayandirma ile 6grenmeye acik olus icsel
motivasyonla destekleme ayni olmadigindan (Mason, 2008) ve egitim sistemimizdeki
bu tur beklentilerin yayginhgindan dolayir 6grenciler akademik gorevlerine onlari
tuketen bir yaris ve rekabet haliyle yaklasiyor olabilirler, bu da onlarin basarilarini

dusurebilir.

Sebatkarlik, merak gibi 6grenme streci ve akademik basariyla iligkili disunulebilecek
gucler de dusuk duzeyde varyans ile modele olumlu katki saglamiglardir. Lise egitimi
boyunca akademik basari icin gerekli olan her gun belirli saatlerde okula gidip gelme,
devamsizlik sinirlarina ve disiplin kurallarina uyma, ders sureleri icinde derslere
katilma, okul sonrasi zamanini derslerin gerekliliklerine goére planlama gibi birgok
davranig ogrencilerin  sebatkarligini, israrciliklarini, kolay vazgegmemelerini
gerektirmektedir. Bunun yaninda &6grenilecek malzemelere, gelecegini planlamaya
yonelik olan ve daha fazlasini bilme istegi, kolay sikilmama gibi 6zellikleri olan merak
gucunian de bash basina 6grencilerin akademik basarilarini yordayan bir degisken

oldugu dastnulebilir.

Benzer bir bulgu olarak (Marriner, 2006) lise akademik ortalamalarinin kullanilarak
yurataldaga bir arastirmada o6zgunligun akademik olarak ustin o6grenciler icin
akademik bir yordayici olmadigi sonucuna variimistir. Bu arastirmada da 6zgunluk
yordayici bir degisken olmamigtir. Turkiye’de egitim sisteminin sikga elestirildigi
noktalardan biri ezberci egitim veriimesidir. Ogrencilerin ayrintili, farkli agilardan, 6zgiin
dusunerek 6grenme slrecine katildiklar bir yeterligi ifade eden 6zgunligin yordayici
degiskenler arasinda yer almamasi o6grencilerin 6zgin distnme sireclerinin lise

egitiminde de pekistiriimemesinden kaynaklanabilir.

iiging bir bulgu olarak, lise 6grencilerinin de yer aldi§ diger galismalarda (Chang, 1998;
Ciarrochi, Heaven ve Davies, 2007) bulunan umudun akademik basariyi tutarh bigcimde

yordamasi bulgusu bu arastirmada ortaya ¢ikmamistir. Lise 6grencilerinin 6zellikle sinif
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duzeyleri arttikca, akademik basaridan bu arastirmada akademik basari 6lgutl olarak
dlclilmeyen Universiteye yerlesmeyi algiladiklari gézlenmektedir. Ulke kosullarinda
kontenjan anlaminda yerlesme oranlarinin olduk¢a dusik oldugu dasindldiginde
akademik basarlyt umut glclUnin yordamamasi anlasilabilir. Lise ve Universite
egditimlerinin 6grencilerin asil kariyer hedefleri igin birer ara¢ oldugu dusunulduginde ve
onlarin bu hedefleri i¢in Universite sonrasinda da ulke gindeminde olan yerlestirme ve
kariyer sinavlarini dikkate aldiklari goéz 6énine alindiginda, umudun akademik basariya

yordayicli katkisi ortaya ¢cikmamigs olabilir.

Park ve Peterson da (2006) karakter glgleriyle akademik basari arasinda iligki
bulmustur ancak bu iliski distk dizeydedir. Benzer sekilde yilmazlik ve iyi olusa gore
akademik basarinin karakter glglerince yordanmasi bu arastirmada da daha disuk
dizeyde varyansla aciklanmistir. Bu durumun da, karakter guglerinin &grencilerin
pozitif gelisimlerinin akademik olmayan diger olumlu yanlariyla daha iliskili oldugunu

gosterdigi sdylenebilir.

Karakter gugcleri yaklasiminin gecerliginin Tlrkiye baglaminda test edildigi bu arastirma
sonucuna goére kuramin dogrulandi§i ifade edilebilir. Olgme modeli anlaminda karakter
glglerinin degerlendiriimesine yonelik Olgcek yapisinin ilgili alt dlgeklerle kuramin
gelistirildigi  yapiyla benzer oldugu goralmuagtar. Ayrica kurama iliskin literatur
¢alismalarinda da vurgulandigi gibi akademik basari, iyi olus, yilmazlik gibi 6zellikleri
karakter guglerinin Turkiye'deki katiimcilar Uzerinde yordadigi bulunmustur. S6z
konusu bu sonuglar karakter guglerinin evrensel olan 6zellikler Uzerinden gelistirildigi

tartismasini da destekler niteliktedir.
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BOLUM Vi

VARGI VE ONERILER

Bu bolimde arastirmadan elde edilen bulgularin genel bir 6zeti yapilmistir. Ardindan
istatistiksel analizler sonucu elde edilen bulgular dogrultusunda daha dnceki arastirma
bulgularindan da yola c¢ikilarak kuramcilara, psikolojik danisman ve diger
uygulayicilara, arastirmacilara, yonetici ve politika yapicilara yonelik o6nerilerde

bulunulmustur.

Bu arastirmanin amaci liseye devam eden genglerin karakter glglerinin, onlarin 6znel
iyi olug, yilmazlik ve akademik basariya iligkin pozitif genclik gelisimlerine etkisini
belirlemektir. Bu amagla ilk olarak Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri
Tlrkge'ye uyarlanarak gecerlik ve glvenirlik c¢alismalar yapilmistir. Sonrasinda
karakter giclerinin 6znel iyi olus, yilmazlik ve akademik basariya iliskin pozitif genclik

gelisimini yordayiciligi incelenmistir.

Gecerligi, yapi gecerligi ve Olgit gecgerligi, glvenirligi ise i¢ tutarlilik ve test tekrar test
guvenirlik yontemleriyle incelenen Karakter Glgleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri
14-19 vyaslari arasindaki lise donemindeki genclerin gucli karakter o6zelliklerini

degerlendirmeye ydnelik gegerli ve glvenilir bir 6lcme aracidir.

Lise &grencilerinin 6znel iyi olus dulzeyleri, yedi farkli karakter gici tarafindan
yordanmaktadir. Oznel iyi olugu en iyi yordayan karakter gicleri umut, sevme ve
sevilme ile yasam coskusudur. Lise dégrencilerinin yilmazlik dizeyleri, 11 farkli karakter
gucu tarafindan yordanmaktadir. Yilmazligi en iyi yordayan karakter gugleri sebatkarlik,
umut ve ¢ok yonlu bakis agisi olmustur. Lise 6grencilerinin yilmazligin alt boyutu olan
kararlilik duzeyleri iki farkli karakter gucu tarafindan yordanmaktadir. Kararliligi en iyi
yordayan karakter glgleri sebatkarlik, ve 6grenmeye acik olustur. Lise égrencilerinin
yilmazhgin alt boyutu olan “girisimcilik ve iletisim” duzeyleri, 11 farkl karakter gucu
tarafindan yordanmaktadir. “Girisimcilik ve iletisim” dizeylerini en iyi yordayan karakter
gugcleri estetik ve muikemmelligin takdiri ve ¢ok yonlu bakis agisi olmustur. Lise
ogrencilerinin yilmazhigin alt boyutu olan “6zyeterlik ve umut” duzeyleri, yedi farkh
karakter giicli tarafindan yordanmaktadir. “Ozyeterlik ve umudu” en iyi yordayan
karakter gugleri, umut ve 6zgunluk olmusgtur. Lise 6grencilerinin yilmazlhigin alt boyutu
olan sorun ¢6zme beceri duzeyleri, yedi farkh karakter guict tarafindan yordanmaktadir.

Sorun ¢dézme becerilerini en iyi yordayan karakter glcleri umut ve ¢ok yonlu bakis
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acgisidir. Lise o6grencilerinin akademik basari duzeyleri, yedi farkh karakter guci
tarafindan yordanmaktadir. Akademik basariyr en iyi yordayan karakter gugcleri ise

6grenmeye agik olug, maneviyat ve yasam coskusudur.

Bu sonucglar dogrultusunda, karakter glcleri konusuna yonelik o6nerilerde
bulunulmustur. Oneriler kuramcilar, uygulayicilar, arastirmacilar ile yonetici ve politika

yapicilara yonelik olmak Uzere dérde ayrilarak sunulmustur.
6.1. KURAMCILARA YONELIK ONERILER

Karakter Gugleri Kurami 6zellikle yeni olmasina da bagh olarak, farkli degiskenlerle
iliskisi yeni arastirmalarla ortaya konan ve gelisimini devamli strdiren dinamik bir
kuram olarak dikkati ¢ekmektedir. Bu dogrultuda kultlrel ihtiyaglara da duyarl bir

sekilde yapilacak calismalara yonelik asagidaki dnerilerde bulunulabilir.

1. Her bir karakter gicul, karakter gict kuraminin gelistiriime sidrecinde oldugu
gibi, iligkili oldugu ve bunlarin gelisimini saglayan faktorler, bu gugleri gelistiren
toplumsal kurumlar ve bu gugclerin kazandirilmasina yonelik deneysel mudahaleleri
iceren bir yapi seklinde Turkiye toplumunda bu arastirma bulgulari da dikkate

alinarak kultire 6zgu olarak daha da gelistirilebilir.

2. Karakter glgleri benzeyen, farklilasan, ilave edilmesi gereken ya da varligi daha
az gorulen gugcler agisindan Olgek faktdr yapilarinin incelenmesi de strece dahil
edilerek, farkli yag gruplarindaki Turkiye'deki katilimcilarin destegiyle yeniden ele
alinabilir ve Turkiye’de yasayan genglige yodnelik 6zgun bir “karakter gugleri
cergevesi” ortaya konabilir. Bu baglamda 6rnegin kindarlik (affedicilik), cimrilik (iyi
yureklilik), kibirlilik (algakgonallulik), yalancilik (duristlik), 6fkeli olma (6z-denetim)
gibi olumlu karakter guglerinin ziddi 6zelliklerin iki yonli c¢aligilmasi da daha
batuncul bir yapiya ulasma agisindan duagunulebilir. Bu yolla bir anlamda kalture

0zgu bir siniflamaya ulasilabilir.

3. Su an karakter gugleri kurami 10-17 ve 18 yas ustu olmak Uzere ayni sayida
karakter glcu ve birbirine yakin sayida maddeyle ele alinmakta ve
degerlendiriimektedir. Egitim sisteminin yapilandirilmasi, gocuk yetigtirme stilleri ve
anababa tutumlari ile gelisim Ozellikleri temel alinarak karakter gugleri yas duzeyleri
acgisindan okul dncesi, ilkokul, ortaokul, lise ve yetiskin seklinde en az 5 seviyeye

ayrilabilir. Her bir seviyede farkli sayida, tirde ve icerikte karakter giclinin ele
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alinmasi ve farkh yontemlerle kazandirilip degerlendiriimesine ydnelik calismalar

yurutalebilir.

6.2. PSIKOLOJIK DANISMANLARA VE DIGER UYGULAYICILARA YONELIK
ONERILER

Gerek “Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genclik Envanteri’nin kullaniimasi, gerekse
arastirma bulgularindan yola ¢ikarak psikolojik danisma ve rehberlik ile diger ruh

saghgi alanlarinda ¢alisan uygulayicilara yonelik asagidaki éneriler sunulabilir.

1. Yirmi dort karakter gicline vyonelik ayri 24 karakter gelisimi programi
ogrencilerin ihtiyaglarina, kaynaklarina ve kisisel tercihlerine goére gelistirilebilir ya
da karakter guclerinden olusan alti erdem boyutuna dayali erdem egitimi
galismalari planlanabilir. Uygulanan programin etkilerinin degerlendiriimesinde

Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri kullanilabilir.

2. Karakter Gugcleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri psikolojik danisma ve
rehberlik sirecinde bireysel ya da grup halinde uygulanabilir. Her bir karakter
gucune iligkin profiller (Ek 15) olarak hazirlanip bu gugclerini kullanmalarina ve

gelistirmelerine yonelik ¢alismalar yapilabilir.

3. Karakter guglerini igeren karakter gugleri egitimi, erdem egitimi, degerler egitimi
bashgi altinda egitimler tasarlanabilir. Bu egitimler 6grenciler diginda aile, 6gretmen
ve yoOneticilere yonelik genclerin karakter guclerini merkeze alacak sekilde

yayginlagtirilabilir.

4. Okullarda tasarlanacak erken midahale programlari i¢in bu arastirmanin
sonuglari dikkate alinabilir. Pozitif genclik gelisimi kapsaminda, 6rnegin akademik
basarisizlik yasayabilecek &grenciler ve diger ihtiyag duyan o6grenciler igin
akademik basariyla iligkili bulunan karakter gigclerini arttirmaya yoénelik ¢alismalar

tasarlanabilir.

5. Halen “Karakter Gugleri ve Erdemli Olus Genglik Envanteri’nin online uygulanir
hale getirilme sireci enstitlyle isbirligi icinde devam etmektedir. Envanterin internet
uygulamalarinin yapilmasi yararli olacaktir. Bu sekilde envanter sonuclarinin

genellenebilirligine daha fazla katki saglanabilir.
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6.3. ARASTIRMACILARA YONELIK ONERILER

Karakter glcleri ve pozitif genclik gelisimi kapsaminda gelecekte yapilabilecek

arastirmalara i1sik tutmak amaciyla asagidaki dneriler sunulabilir.

1. Karakter guglerinin birbiriyle iligkili olduklari bu g¢alismada ortaya konmustur.
Buradan hareketle dogrudan karakter guglerinin birbiriyle iliskileri daha ayrintili
arastirilabilir. Farkli erdem boyutlarindaki gugclerin etkilesimi birlikte ele alinabilir.
Bazi guglerin diger gucleri gelistirmesi ya da etkisini azaltmasina iliskin yeni
bulgular ortaya konabilir. Yapisal esitlik modellerinin yeni arastirmalar igin

kullaniimasi dusuindlebilir.

2. Oznel iyi olusun farkl boyutlari, psikopatoloji ve PDR alanindaki giincel
konulara iligskin degiskenler ile karakter gugcleri bir arada yeni arastirmalarda

incelenebilir.

3. Karakter gucleri hem degerler hem de kisilik 6zellikleriyle iligkili bir siniflamadir.
Bu kapsamda deger tercihleri, degerler gibi konularla ve bes faktor gibi farkl kisilik

yapilariyla karakter gugclerinin iligkileri calisilabilir.

4. Karakter gugclerinin gelisimini ve nasil geligtirilebilecegini, farkh psikolojik
yapilarla baglantilari agisindan anlamak ic¢in erken yaslardan itibaren boylamsal

arastirmalar tasarlanabilir.

5. Tuarkiye capinda farkl bdlgelerden &rneklemler alinip genglerin karakter
glglerine iliskin genis c¢apli tarama calismasi yapilabilir. Bu taramalar farkl
zamanlarda tekrarlanarak karakter guclerinin gelisimi izlenebilir. Bu yolla envanterin

norm ¢alismasi da yapilabilir.

6. Anne-baba, akranlar ve &gretmenlerle iligkiler ve sosyal destek agisindan

karakter giglerinin kazanimi ve gelisimi incelenebilir.

7. KGEGE, ilk ve orta okul ile Universite 6grencileri i¢in uyarlanabilir. Karakter
glglerini degerlendirmeye yobnelik ebeveyn ve o6gretmen gbézlem formlar

olusturulabilir.

8. Ogrencilerin zihinsel ve psikososyal gelisim dénemleri ile ahlaki gelisim
asamalari temelinde geligsimsel gorevlerini yerine getirme duzeyleri karakter gugleri

agisindan karsilastirilabilir.
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9. Bu calismada karakter gugclerinin pozitif genglik gelisimi baglaminda yilmazlik,
Oznel iyi olus ve akademik basariy! yordayiciligi ortaya konmustur. Bunun tersi,
yilmazlik, 6znel iyi olus ve akademik basarinin karakter glglerine etkisi de bu

guglerin yapisinin daha iyi anlagilmasi i¢in incelenebilir.

10. Ogrencilerin karakter glicleri KGEGE kullanilarak sosyo-demografik degiskenler

acisindan incelenebilir.
6.4. YONETICI VE POLITIKA YAPICILARA YONELIK ONERILER

Arastirma sonuglarinin uygulayici ve arastirmacilar yaninda genclere yonelik
calismalar yapan farkli kurum ve ydnetim dizeyleri agisindan da dogurgulari

olabilecegi dusunulmektedir. Bu kapsamda asagidaki dneriler sunulabilir.

1. MEB'nin her turld yonetim kademesinde o6grencilerin karakter guglerinin
geligtiriimesi 6n plana alinip bu yénde c¢alisma ekiplerinin olusturulmasi, somut
projelerin geligtiriimesi, uygulanmasi ve degerlendiriimesine yodnelik calismalar
yuratulebilir. MEB sura toplantilari ¢ergcevesinde konunun surekli gindemde

tutulup, yapilacak galismalarin tesvik edilmesi saglanabilir.

2. TUBITAK ya da universiteler gibi arastirma kuruluslarinin, genclerin pozitif
gelisimleri igin gerekli oldugu bu arastirma ile ortaya konan karakter guglerinin
genglere daha sistemli sekilde kazandirilmasina yonelik ¢alismalara proje destegi

sunmalari yararli olabilir.

3. Genglik ve Spor Bakanligr'na bagli genclik merkezlerinde sadece spora yonelik
degil, bunun yaninda genclerin psikososyal uyumlari baglaminda karakter
glglerinin geligtiriimesine yoénelik proje temelli calismalar planlanabilir. Bu sekilde
sdzkonusu merkezlerin genglerin pozitif gelisimleri icin daha fazla islerlik kazanmasi

saglanabilir.

4. Ulkede genglerin gelecegi tartismalarinin daha gok okulda bagari, Universiteye
yerlesme gibi konular etrafinda sekillendigi gozlenmektedir. Bununla birlikte
gencglerde karakter glgleri gergevesinde ele alinan olumlu ézelliklerinin gelisimi de
akademik gelisimleri kadar 6nemlidir. Bu arastirma sonuglarina dayali olarak
genclerin gucld yanlarinin gelisimi Uzerinde egditim politikalari kapsaminda daha

fazla durulabilir.
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5. Universitelerin PDR lisans programlari icin PDR hizmetlerinin koruyucu ve
Onleyici yapisi da dikkate alinarak, karakter gucleri temelinde genclerin guglu
yanlarina odaklanan igerige sahip dersler geligtirilebilir. Okullarda c¢alismasi
ongorilen psikolojik danisman adaylarinin bu yénde daha yeterli yetismeleri icin
planlamalar ve uygulamalar yapilabilir. Ayrica lisansustu egitim dizeyinde karakter

guglerine yonelik arastirmalar tesgvik edilebilir.
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BILGELIK ERDEM BOYUTU VE ALT OLGEKLERI YOL DiYAGRAMI
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EK 7
OLGME ARACI UYARLAMA ETIK iZiN BELGESI - 1

Institute on Character

April 7,2010
Dear Omer Faruk Kabakci and Dr. Tuncay Ergene,

I am responding to your interest in translating the VIA Youth Survey into Turkish
with the understanding of the conditions outlined below.

The VIA Institute is very interested in high-quality translations so that researchers and others
around the world will have the benefit of our work. However, VIA Institute has a number of
concerns with translations of the Survey.

First, it is important that the Survey be translated accurately so that the meaning of the questions
is translated and not simply the literal words. (For example, the concept of the

English word "spiritual" is not the same as "spirit-like" or "ghost-like.") To assure this, the
Institute will contract with an independent firm to provide a back-translation of your work. Part
of your role in the translation process will be to negotiate changes in the translation with the VIA
Institute and this firm.

Second, your team must include an academic psychologist of the target culture. The VIA

Institute requests that you provide resumes/vitae in English for each member of the translation
team.

Third: VIA Institute would like the psychometric validity of translated versions to be established.
To achieve this, we will post the translation on our site "conditionally,” and we will ask your
help in bringing a minimum of 200 people to the site to take the survey in the translated
language. Upon satisfactory validation by our Science Director, Dr. Christopher Peterson, we
will officially post the translation. Translations without validity support should be noted as such
when presented to the public.

Fourth, VIA Institute must retain ownership of its intellectual property. This includes
translations. Proper notification of copyright is required and notice needs to be included with any
presentation of a translated Survey. Proper notification is as follows:

©2003 Values in Action Institute (dba VIA Institute on Character). All Rights Reserved.

Fifth, the VIA Institute's policy of offering the Survey free of charge must be honored with
translations.

Sixth, the VIA Youth Survey is only offered online. We do not endorse paper/pencil versions of
any VIA survey. The scoring key is online, only. This is to assure the continued integrity of the
instrument and measurement. Thus, the Survey is not for publication in a book, journal, or other
form, except as approved by VIA Institute on a case-by-case basis.

Finally, for reasons of quality control, translations of the Survey need to be housed within VIA
Institute's website and, if necessary, can be linked to another website with permission from VIA
Institute.
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We suggest a deadline of three months from today's date — July 7, 2010 - for completion of the
translation. If this is not possible for you to achieve, please let us know, now. If we do not
receive a counter-proposal for a new date from you within 7 days, we will consider the date of
July 7, 2010, to be set.

Please sign the two copies enclosed herein and return one to me at the address below. An e-
mailed PDF also is acceptable; send to lindap@viacharacter.org. Upon receipt, we immediately
will provide the VIA Youth Survey (questions, answers, feedback paragraphs and

surrounding website text).

We are grateful for your significant contribution to the worldwide knowledge of the VIA
Classification of Character Strengths and Virtues, and use of the VIA Youth Survey.

Sincerely,
m l’ ) /
Debra S. Pinger 7 OmarFaruk Kabakd Dr. Tuncay Ergene

Executive Director
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EK 8
OLGME ARACI UYARLAMA ETIK iZiN BELGESI - 2

8 October 2010

Dear SirfMadam,

The VIA Institute on Character is pleased to provide detailed information on the
translation/adaptation work being done by Associate Professor Dr. Tunjcay Ergene and
Omer Faruk Kabakdi in adapting/translation the VIA Survey of Character Strengths from
English to Turkish. The VIA Survey, also calied the VIA Inventory of Strengths, or VIA-1S,
was created by Christopher Peterson, Ph.D., of the University of Michigan, with support from
the not-for-profit VIA Institute.

Dr. Peterson is co-author, with Martin E.P. Seligman, of the seminal book, Character
Strengths and Virtues: A Handbook and Classification (American Psychological Association
(American Psychological Association and Oxford University Press, 2004, © VIA Institute on
Character).

The VIA Survey of Character is a psychological survey tool that measures one's profile of
VIA character strengths, VIA Survey has acceptable internal consistency and test-retest
refiability. It also has moderate and growing levels of psychometric validity, meaning it
correlates reasonably well with constructs that it would be expected to be related to and
does not correlate with constructs it should not be related te, such as social desirability.
Further, in terms of predictive validity, studies by Drs. Peterson, Seligman and others report
the VIA Survey demonstrates moderate and acceptable levels. Further validity studies are
ongoing.

I am writing to confirm that the VIA Institute has an agreement with Mr Ergene and Mr.
Kabakci for them to translate the VIA Survey into Turkish. We are looking forward to
receiving their work soon.

Debira S. Pinger
Executive Directar

312 Walnut Streat Suite 3800, Gincinnal, OF 45252 813-821-7501 Wi vischarariorom
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EK 9

OLGME ARACI UYARLAMA ETIK iziN BELGESI - 3

Research Approval/Agreement Form

Dear Researcher,

In order to provide you with your request for the VIA Youth scoring key we ask that you confirm
your agreement with the following statements:

E/I agree to keep the information strictly confidential and will not distribute it unless I’'m given
written permission from VIA.

E/I agree to use the information for research purposes only.

V1 will limit the application and interpretation of results to that which is provided by VIA and
otherwise 1s scientifically based.

E(I understand that the VIA Inventory of Strengths (Youth) is provided free of charge, thus I will not
charge my research subjects for taking the VIA Inventory of Strengths (Youth).

E/I agree to share my research findings and outcomes with the VIA Institute,
(kellya(@viacharacter.org & ryan@viacharacter.org).

'SE(I agree to cite the VIA properly, according to the citations noted here:

Citation in text:
“the 198-item VIA Inventory of Strengths (Youth)”

Use both of these references for the VIA Inventory of Strengths (VIA-IS):
Peterson, C., & Park, N. (2009). Classifying and measuring strengths of character. In S. J. Lopez & C.

R. Snyder (Eds.), Oxford handbook of positive psychology, 2nd edition (pp. 25-33). New York:
Oxford Umversity Press.

Peterson, C., & Seligman, M. E. P. (2004). Character strengths and vivtues: A handbook and

classification. New York: Oxford University Press and Washington, DC: American Psychological
Association.

Use this reference for the VIA Classification:
Peterson, C., & Seligman, M. E. P. (2004). Characier strengths and virtues: 4 handbook and

classification. New York: Oxford University Press and Washington, DC: American Psychological
Association.

In signing, J understand and will adhere to ALL of the statements above.
/Z‘*&——\ Omer Facle Kabakel 0§.2.9-2012.

Si gq(@ / Name (printed) Date
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EK 10

ARASTIRMA iZiN BELGESI

TC,
BURSA VALILIGI

1l Milli Egitim Midirlagi o
alsdh /

Sayi :B.08.4MEM.4.16.00.07-050 / 7 £CUS

Konu : Arastirma Izni

VALILIK MAKAMINA

ilgi :M.E.B.na Bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma Ve Arastirma Destegine Yonelik
izin ve Uygulama Ydnergesi.

Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimleri Anabilim Dali Psikolojik Damsma ve Rehberlik Bilim
Dal Doktora Programi dgrencisi Omer Faruk KABAKCI'min “ Ergenlerde Karakter Niteliklerinin
incelenmesi™ konulu anketini ilimiz Osmangazi, Yildinm, Niliifer, Inegél, Gemlik, Giirsu Mudanya,
Orhangazi, iznik ve Yenisehir ilgelerindeki tiim Ortadgretim kurumlarmda Ggrenim géren dgrencilere
uygulamak istedigini dair 03.02.2011 tarih ve 00.200.625 sayili yazilari ile bildirilmektedir.

Milli Egitim Bakanligma bagl her tiir ve her derecedeki okul ve kurumlarda yapilacak lisans,
yitksek lisans, doktora veya doktora dstii arastirma-gelistirme ¢alismalan ile Bakanligin
destek verdigi aragtnmalar kapsamindaki anket, uygulama, gozlem gibi faaliyetler; bir ili kapsiyorsa
izin bagvurularmin [l Milli Egitim Mudirligine yaplacagn ilgi yonergede belirtildiginden;
Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimleri Anabilim Dali Psikolojik Damisma ve Rehberlik Bilim Dali
Doktora Programn &grencisi Omer Faruk KABAKCI'min * Ergenlerde Karakter Niteliklerinin
incelenmesi” anketi ile ilgili Gneri ve veri toplama araglan, ilgi Yénerge geregi [limizde olugturulan

“Arastirma Degerlendirme Komisyonu™ tarafindan incclenerek degerlendm]me%l sonucunda, miithiirli
ve imzah anketlerin aslimin okul mildiirliigiince gorilerck, okuldaki egitim Ggretim  faaliyetleri
aksatilmadan. goniilliiliik esas: ile ilimiz Osmangazi, Yildirim, Niliifer, Inegol, Gemlik, Giirsu Mudanya,
Orhangazi, Iznik ve Yenigehir ilgelerindeki tiim Ortadgretim kurumlarinda d@renim goren dgrencilere
2010-2011 ile 2011-2012 egitim-6gretim  yillanmda uygulanmasi  Miidiirliigimiizce  uygun
goriilmektedir. :

Makamlarinizca da uygun goriildagii takdirde geregini olurlarimza arz ederim.

Yeni Hikomet Konag A Blok Osmanguzi 16050 BURSA

astiig —eure
P 4.,. Tel: (0 224)256 70 00/ 137 Faks ; (0 224) 256 66 80 EGITIMI
4 % Ayrmul bilgi igin irmubat; Kiltbr Bdlima 137
Lﬂs__ lll § web:bursameb.gov.tr c-mailtkultur I 6@meb.gov.tr %100
i"\m} w,k DESTEK 1
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EK 11

KARAKTER GUGLERI VE ERDEMLI OLUS GENGLIK ENVANTERI (KGEGE)
ORNEK MADDELER

Karar vermeden 6nce her zaman farkli fikirleri dinlerim.

Her zaman daha fazlasini bilmek isterim.

Cevremdekilerle sorun yasamamak igin ne yapacagimi bilirim.
Cevremdekiler her zaman dogru sdyledigime inanir.
Catismalara kolay ¢6zUm bulamam.

insanlar alay etse bile dogru olani yaparim.

Her zaman c¢ok aktifim.

Sikhkla isleri farkl sekilde yapmanin yollarini bulurum.

© ©® N o g & w N PRF

Cevremdekilerin problemleri oldugunda onlar igin ¢gok endiselenirim.
10.Halime sukreden biriyim.

11.Bir grup projesi oldugunda, digerleri benim liderlik etmemi isterler.
12.intiyag duydugumda bile gevremde hig kimse yok.

13. Cevremdekiler Ustlendigim iglerin Ustesinden gelecegime inanir.
14.Gelecek hakkinda ¢ok iyimserim.

15.Bagkalarina haksizlik olsa bile tanidiklarimi kayiririm.

16.Grup icinde diger insanlarla isbirligi icinde calisabilirim.
17.Digerlerinden daha iyiymigim gibi hareket etmem.

18.inangli biriyim.

19. Dikkatsiz oldugum igin sik hata yaparim.

20.Birisi 6zur dilese bile ona kargi kizginligim devam eder.

21.Bir sanat eserine bakarken ya da bir tiyatro izlerken sikilirim.

22.Yeni bir seyler okurken veya 6grenirken zamanin nasil gectigini
anlayamam.

23.Insanlar esprili oldugumu séylerler.

24. Gergekten kizgin oldugumda bile kendimi kontrol edebilirim.
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EK 12

OGRENCI YILMAZLIGI OLCEGI (OYO) ORNEK MADDELERI

1. Zorlukla kargilasmamayi Umit ederim.

2. Cevremdeki insanlarla iyi iligkiler kurarim.

3. Ders galismam gerekiyorsa disari ¢gikmam.

4. Bir zorlukla kargilasinca, ilk adimi atarak o zorlukla yuzlegirim.
5. Gelecekte glizel seyler yasayacagima inanirim.

6. Basar ve yeteneklerimle gurur duyarim.

7. Zorluklarla karsilastigimda, bunlari nasil ¢ézecegimi bilirim.

8. Yasadigim zorluk ve sikintilari, kendimi gelistirecek birer firsat olarak

gorurum.
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EK 13

OzZNEL iYi OLUS OLCEGI (0i00) ORNEK MADDELERI

1. Yasamimda zevk alarak yaptigim etkinlik sayisi azdir.
2. Kisilik 6zelliklerimden genel olarak memnunum.

3. Kuguk sorunlari bile buyataram.

4. Ailemle iligkilerimden memnunum.

5. Cevremdeki insanlarin yasamlarina imreniyorum.

6. Sevilen ve guvenilen biri oldugumu hissediyorum.

7. Yasamim basarisizliklarla dolu.

8. Siklikla imitsiz ve ¢okkin hissediyorum.

9. Ailemle olan iligkilerimde sorunlar yagiyorum.

10.Yasama iyimser bir agiyla bakabilme yoniumden memnunum.
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EK 15

KARAKTER GUGLERI VE ERDEM BOYUTLARINA iLISKIN PROFiL*
ORNEGI
Merak

Ogrenmeye acik olus

Estetik ve muk. takdiri

Cesur olma
Ozglinliik
Algakgonalliluk
Agik fikirlilik
Hakkaniyet |

yi yuireklilik

Affedicilik
Sukar
Mizah

Diirtistliik

Tedbirlilik
Sorumluluk

Cok yonli bakis acisi
Sebatkarhk

Sosyal zeka

Oz-denetim

Umut
Liderlik

Maneviyat

Sevme ve sevilme

Yasam coskusu

0 0,5 1 15 2 2,5 3

! , ) 3,5 4 4,5 5

*Ikinci Aragtirma Grubunda Yer Alan 16 Yasindaki Erkek Lise Ogrencisi Necmeddin’in
Ham Puan Ortalamalarina Dayali Sirali Karakter Gugleri (Character Strengths) Profili
(5=bana tamamen uyuyor, 1=bana hi¢ uymuyor)
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e | D
Ogrenmeye Ac¢ik Olus _
Estetik ve Muk. Takdiri —

Cesur Olma

Ozgiinlik

3,6 3,8 4 4,2 4.4 4,6

Lise Ogrencisi Necmeddin’in One Gikan Karakter Giigleri (Signature Strengths)

Bilgelik
Askinhk
Olgiliiliik
Adillik

Cesaret

insaniyet

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

Lise Ogrencisi Necmeddin’e iligkin Erdem Boyutlari (Virtues) Profili



